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	3.2 การสร้างเครื่องมือ
	การสร้างเครื่องมือการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 : โรงเรียนอนุบาลคำชะอี มีขั้นตอนดังต่อไปนี้
	3.2.1  ศึกษาหลักการ และวิธีการสร้างเครื่องมือการวิจัยจากเอกสารเกี่ยวกับการวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.2.2  ศึกษาตัวอย่างแบบสอบถามความต้องการจำเป็น  แบบประเมิน  แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ์จากงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
	ในศตวรรษที่  21  จากนักวิชาการหรือนักวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	3.2.3  สร้างเครื่องมือการวิจัย  โดยนำเอากรอบแนวคิดเบื้องต้นของการวิจัยที่ผู้วิจัยสังเคราะห์ขึ้น  ทั้งปัจจัยที่ทำให้เกิดภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และได้นำเอาองค์ประกอบ  ตัวบ่งชี้ภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้
	ในศตวรรษที่ 21  ที่สังเคราะห์ได้จากการประชุมปฏิบัติการ (Workshop)  มาเป็นแนวทางในการสร้างข้อคำถามและจัดทำเกณฑ์ในการพิจารณาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	3.2.4  ผู้วิจัยได้นำข้อคำถามนั้นมาจัดทำเป็นเครื่องมือการวิจัยฉบับร่างแล้วพิจารณาตรวจสอบความเรียบร้อยก่อนส่งให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
	3.2.5  ผู้วิจัยนำเครื่องมือการวิจัยที่ผ่านการตรวจสอบความเรียบร้อย
	ต่อผู้เชี่ยวชาญ จำนวน  5  คน  เพื่อพิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับลักษณะภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 โดยมีผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบ
	คุณภาพเครื่องมือการวิจัยดังต่อไปนี้
	3.2.5.1  ดร.มานิตย์  อาสานอก  อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
	3.2.5.2  ดร.วิหาร  พละพร  ศึกษานิเทศก์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร
	3.2.5.3  ดร.ศศินันท์  พูลลาภ  ผู้อำนวยการโรงเรียนเชื้อจรูญวิทย์  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จังหวัดร้อยเอ็ด
	3.2.5.4  ดร.สุภาภรณ์   กัลยารัตน์  ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองมุก  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จังหวัดมุกดาหาร
	3.2.5.5  ดร.อรทัย  เกิดภิบาล    ผู้อำนวยการโรงเรียนควนเมา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2
	3.2.6  ปรับปรุง แก้ไข แบบประเมินตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญ
	3.2.7  จัดพิมพ์เป็นแบบประเมินฉบับสมบูรณ์เพื่อนำไปตรวจสอบคุณภาพ ค่า IOC และใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจริงต่อไป
	3.3 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ
	3.3.1 การตรวจสอบความตรง (Validity)
	การตรวจสอบความตรงของเครื่องมือการวิจัยเพื่อพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  ซึ่งเป็นเครื่องมือวิจัยในครั้งนี้   เป็นการตรวจสอบเฉพาะความตรงตามเนื้อหา  (Content  Validity)  ซึ่งผู้วิจัยดำเนินการดังนี้
	3.3.1.1  นำเครื่องมือการวิจัยที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ   เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและพิจารณาว่าข้อคำถามหรือรายการข้อคำถามในเครื่องมือแต่ละข้อนั้น  ถามได้ตรงและครบถ้วนครอบคลุมเนื้อหาที่ต้องการให้ถามหรือไม่  โดยพิจารณาความสอดคล้องระหว่างรายการท...
	+1.0 และ -1  ตามความหมาย ดังนี้
	+1  เมื่อแน่ใจว่า รายการประเมินนั้นสอดคล้องกับลักษณะของการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
	0  เมื่อไม่แน่ใจว่า รายการประเมินนั้นสอดคล้องกับลักษณะของ
	การพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
	-1  เมื่อแน่ใจว่า รายการประเมินนั้นไม่สอดคล้องกับลักษณะของการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	3.3.1.2  นำคะแนนที่ได้จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ มาหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างรายการประเมินแต่ละข้อกับลักษณะของการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  (Index  of  Item  Objective  Congruence : IOC) ของ Rovienlli  และ  Hambl...
	IOC =
	เมื่อ  IOC  หมายถึง  ดังชีความสอดคล้องระหว่างรายการประเมินกับลักษณะของสถานศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21
	หมายถึง  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
	หมายถึง  จำนวนผู้เชี่ยวชาญ
	ผู้วิจัยพิจารณาคัดเลือกเฉพาะรายการประเมินข้อที่มีค่า  IOC ตั้งแต่ 0.60 ขึ้นไป และปรับปรุงรายการประเมินข้อที่ผู้เชี่ยวชาญให้การเสนอแนะ  จนได้แบบประเมินครบตามที่ต้องการซึ่งผลของการหาความตรงตามเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญในครั้งนี้ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง...
	ในศตวรรษที่ 21  อยู่ระหว่าง  0.60 - 1.00
	3.3.2  การตรวจสอบความเที่ยง (Reliability)
	การตรวจสอบความเที่ยงของเครื่องมือการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผู้วิจัยดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้
	3.3.2.1  ผู้วิจัยนำเครื่องมือการวิจัยในการพัฒนาภาวะผู้นำครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่มีความตรงตามเนื้อหา  (Content Validity) ไปทดลองใช้กับโรงเรียนอนุบาลยศวดีนิคมคำสร้อย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
	เอกชน ซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีบริบทลักษณะเดียวกันกับกลุ่มเป้าหมายการวิจัย
	4. การเก็บรวบรวมข้อมูล
	ผู้วิจัยร่วมสังเกต ติดตามและประเมินผล ร่วมกับผู้ให้ข้อมูล และกลุ่มผู้วิจัย
	จากการดำเนินการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยใช้วิธีการและเครื่องมือตามที่ระบุไว้ นอกจากนั้นผู้วิจัยยังใช้การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก  (In - Depth Interview) กับกลุ่มเป้าหมาย เมื่อต้องการข้อมูลที่ละเอียดและคำยืนยัน  ที่แน่ชัดสำหรับการขจัดความลำเอียง  (Hal...
	4.1 การตรวจสอบข้อมูล
	การตรวจสอบข้อมูลที่ได้จากการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยดำเนินการโดย
	4.1.2  ข้อมูลในลักษณะเชิงปริมาณ  ตรวจสอบผลการวิเคราะห์ข้อมูลให้ตรงกับสภาพจริงของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ซึ่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับข้อคิดเห็นหรือความรู้สึกที่ได้จากแบบสอบถาม  แบบประเมิน สัมภาษณ์  ผู้วิจัยได้นำผลการวิเคราะห์มานำเสนอร่วมกับผู้ร่...
	และน่าเชื่อถือได้มากน้อยเพียงใด  มีข้อขัดแย้งกับสภาพจริงหรือหลักฐานเชิงประจักษ์อยู่
	หรือไม่  อย่างไร อีกทั้งดำเนินการตรวจสอบจากผู้รวบรวมข้อมูลหลายคนในการรวบรวม
	ด้วยแบบสังเกต ผู้วิจัยใช้ผู้สังเกตอย่างน้อย 3  คน  หากผลการสังเกตไม่สอดคล้องกัน  ผู้วิจัยจะพบปะพูดคุยเพื่อหาข้อสรุปร่วมกัน แล้วให้ผลการสังเกตนั้นมีความแม่นยำ
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