
 

 

 

 

ความสัมพันธระหวางคุณลกัษณะอันพงึประสงคของผูบริหารสถานศกึษากบั

ประสทิธิผลการทํางานของครูผูสอนสงักัดสํานักงานเขต 

พื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

 

 

 

 

 

 

วทิยานพินธ 

ของ 

ภัทราภา  วงคพันธ 

 

 

 

 

 

เสนอตอมหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร เพื่อเปนสวนหนึง่ของการศกึษาตามหลักสตูร 

ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบริหารการศกึษา 

มิถุนายน 2560 

ลขิสทิธ์ิเปนของมหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

ความสัมพันธระหวางคุณลกัษณะอันพงึประสงคของผูบริหารสถานศกึษากบั

ประสทิธิผลการทํางานของครูผูสอนสงักัดสํานักงานเขต 

พื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

วทิยานพินธ 

ของ 

ภัทราภา  วงคพันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เสนอตอมหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร เพื่อเปนสวนหนึง่ของการศกึษาตามหลักสตูร 

ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบริหารการศกึษา 

มิถุนายน 2560 

ลขิสทิธ์ิเปนของมหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

THE RELATIONSHIP BETWEEN SCHOOL ADMINISTRATORS’ DESIRABLE 

CHARACTERISTICS AND THE EFFECTIVENESS OF TEACHERS’ 

PERFORMANCEUNDER THE OFFICE OF SAKON NAKHON  

PRIMARY EDUCATIONALSERVICE AREA 2 

 

 

 

 

 

 

BY 

PHATTARAPA  WONGPAN 

 

 

 

 

 

 

 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of Requirements for  

The Master of Education Degree in Educational Administration 

At SakonNakhonRajabhat University 

June 2017 

All Right Reserved by SakonNakhonRajabhat University 
 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร




