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บทที่  4 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิจยัครัง้น้ีเปนการวิจัยเพ่ือพัฒนารปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผูวิจัยทาํการ

การวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําเสนอผลการวิจัยตามลําดับข้ันตอนการวิจัย  ดังน้ี 

  1. สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

  2. การศึกษาองคประกอบการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   ข้ันตอนที่ 1  ผลการสังเคราะหเอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวของ    

   ข้ันตอนที่ 2  ผลการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม

โดยการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ   

   ข้ันตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหขอมูลการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม

โดยใชแบบสอบถามกบักลุมตัวอยาง 

  3. การรางและสรางรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียน

สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   ข้ันตอนที่ 4  ผลการรางและสรางรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  4. การหาประสิทธิผลของรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่พัฒนาข้ึน 

    ข้ันตอนที่ 5  ผลการจัดสนทนากลุมยอย (Focus Groups Discussion) 

รูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  

     ข้ันตอนที่ 6  การนําเสนอรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่สมบรูณ  
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1. สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดเสนอสัญลักษณในการแปลความหมายขอมูล  

ดังน้ี 

  N         แทน  จํานวนกลุมตวัอยาง 

    Χ      แทน  คาเฉล่ีย  (Mean) 

    S.D.     แทน  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation) 

 

2. การศึกษาองคประกอบการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหมโรงเรียน

สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

 ขั้นตอนท่ี  1  ผลการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  จากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของ  ปรากฏผลดังน้ี  คือ 

   1. การบรหิารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ  

ประกอบดวย 6 องคประกอบ  คือ 

    1.1 การกําหนดระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียน ประกอบดวย การที่ครูและ

นักเรียนรวมกนักําหนดพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนทัง้ในและนอกหองเรียน

เพ่ือใหการจัดการเรียนรูในช้ันเรยีนเปนไปดวยความเรยีบรอยมีการกํากับดูแลการปฏิบติั

ของผูเรียนใหเปนไปตามขอตกลงการปรบัพฤติกรรมผูเรียนใหเรียนรวมกนัไดอยางราบรืน่

โดยดําเนินการตามตัวบงช้ีที่กําหนด ไดแก การกําหนดความคาดหวังในตัวผูเรียนการ

รวมกนัสรางกฎระเบียบการทําความเขาใจเกีย่วกบักฎระเบียบการปรบัปรุงทบทวน

กฎระเบียบการยอมรับกฎระเบียบการสอนกฎระเบียบและการกําหนดบทลงโทษ 

และใหรางวัล 

    1.2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญประกอบดวย  

กระบวนการใหความรูผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนแกนกลางในการพัฒนาโดยดําเนินการตาม

ตัวบงช้ีที่กําหนดไดแกการวางแผนการเตรียมความพรอมการออกแบบการเรียนรูการใช

เทคนิควิธีสอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการกระตุนเสริมแรงการมีสวนรวมของนักเรียน 
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การใชส่ือและการประเมินผลตามสภาพจริงและมุงเนนวิธีการสอนทีส่อดคลองกับ 

สภาพการณในสังคมแหงการส่ือสาร 

    1.3 การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ประกอบดวย การจัดการเรียน

การสอน ใหดําเนินการไปอยางราบรืน่และผูเรียนเกิดพฤติกรรมตามจุดประสงคทีก่ําหนด

ไวในหลักสูตร บรรยากาศในช้ันเรียนทีจ่ะนําไปสูความสําเร็จในการสอน  

        1.4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพประกอบดวย กระบวนการจัด

สภาพแวดลอมในช้ันเรียนใหมีความยืดหยุนเอ้ือตอการเรียนเรยีนรูเปนไปตามตัวบงช้ีที่

กําหนดไดแกสภาพบรรยากาศในช้ันเรียนการจัดแหลงเรียนรูในช้ันเรียนแสงสีเสียงในช้ัน

เรียน การใชพ้ืนทีใ่นช้ันเรียนการจัดทีน่ั่งนักเรียน การใชและการจัดเก็บอุปกรณเครื่องใชใน

ช้ันเรียนกระบวนการสงเสริมพัฒนาเพ่ือเปนการเอ้ืออํานวยความสะดวกตอการจดัการ

เรียนการสอนของครูและการเรยีนรูของนักเรียนใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

        1.5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศประกอบดวย การจัดการกับงาน

ประจําในช้ันเรียนทีไ่มใชงานสอน ไดแก การสํารวจขอมูลสารสนเทศ การศึกษาและใช

ขอมูลสารสนเทศ การประมวลผลขอมูลสารสนเทศ การตรวจสอบขอมูลสารสนเทศ  

เพ่ือเอ้ืออํานวยความสะดวกตอการจัดการเรยีนการสอน การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

ช้ันเรยีนเปนการจําแนกขอมูลที่จําเปนและเอกสารประจําช้ันเรียน จัดทําระบบขอมูลและ

เอกสารประจาํช้ันเรียน 

    1.6 การออกแบบการเรยีนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 

ประกอบดวยการเรียนรูผานส่ืออิเล็กทรอนิกสโดยจะยังคงมีเนื้อหาเหมือนกันและมี

คุณภาพทีเ่ทาเทียมกนัผูเรยีนสามารถเรียนรูไดตามศักยภาพและความสนใจของผูเรียน 

ในอนาคตส่ืออิเล็กทรอนิกสจะเปนแหลงรวมความรูจาํนวนมหาศาลผูเรียนจึงมีชองทาง

และวิธีการเรียนรูใหเลือกอยางหลากหลายนวัตกรรมการจัดหองเรียนในอนาคต 

 

 ขั้นตอนท่ี 2  ผลการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

โดยการสัมภาษณผูทรงคณุวุฒิ  5 ทาน 

  ผลการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ 

จํานวน 5 ทาน ซ่ึงแตทานไดใหสัมภาษณเกีย่วกบัเรือ่งตางๆ ดังน้ี  

   ผลการสัมภาษณการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด 
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องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แตละดานมี  ดังน้ี  

    1. ดานการกาํหนดระเบียบปฏิบัติในชัน้เรียน 

   การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน หมายถึง การทีค่รูและ 

นักเรียนรวมกนักําหนดพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนทัง้ในและนอกหองเรียน

เพ่ือใหการจัดการเรียนรูในช้ันเรยีนเปนไปดวยความเรยีบรอย มีความสําคัญ คือ เพ่ือ

ควบคุมและใหการบรหิารจัดการช้ันเรียนแนวใหม การจัดการเรียนการสอนประสบ

ผลสําเร็จ ซ่ึงไดจากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญดังน้ี 

      วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…ดานการกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนเปนส่ิงสําคัญ

ยิ่งในการบริหารจัดการช้ันเรียน เพ่ือควบคุมและใหการดําเนินการเรียนการสอนประสบ

ผลสําเร็จ...” 

       (วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 
 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…ดานการกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนควรจะไมมาก

เกินไป จะไมใชวากฎ แตใหใชเปนระเบียบปฏิบติัในหองเรียนแทนเพ่ือเปนแนวปฏิบัติในแนว

เดียวกัน...” 

       (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 
 

 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การกําหนดระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียน เปนส่ิงสําคัญ 

ในการบริหารจัดการช้ันเรียน เพราะเปนแนวปฏิบัติ เปนขอกําหนด กฎกติกา ควบคุม

พฤติกรรมใหสามารถจัดการเรยีนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ...” 

           (ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 
 

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การกําหนดระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียนเปนส่ิงสําคัญ

อันดับแรกในการบริหารจดัการช้ันเรยีน เพราะเปนแนวปฏิบติัและสงผลตอการจัดการ

เรียนการสอน...” 

                   (ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 
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 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ในดานการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม การกําหนด

ระเบยีบปฏิบตัิในช้ันเรียน เปนส่ิงแรกทีต่องใหผูเรียนทราบ เพ่ือใหผูเรียนไดรูถึงกติกา  

และแนวทางปฏิบัติ ขอบังคับ ขอหามตางๆ โดยตัง้รวมกันระหวางครูผูสอนและผูเรียน... ” 

                (เคียงเพ็ญ พรหมพล,สัมภาษณ,19 มิถุนายน 2560) 
 

    2. ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     การจัดการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ หมายถึงกระบวนการให

ความรูผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนแกนกลางในการพัฒนา โดยดําเนินการตามตัวบงช้ีที่

กําหนด มีความสําคัญ คือ ครเูปนผูแนะนาํและชวยเหลือในจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยเนนใหผูเรยีนไดฝกคิด ฝกปฏิบติั ไดศึกษาหาขอมูลดวยตนเอง ซ่ึงไดจากการสัมภาษณ

ผูเช่ียวชาญดังนี้ 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม การจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหผูเรียนไดฝกคิดและลงมือปฏิบัติ เปนส่ิงสําคัญที่สุด โดยผูที่มี

ความสําคัญคือผูเรียน ครเูปนเพียงผูแนะนําและจัดการเรียนการสอนใหดําเนินไปอยาง

ราบรื่น... ” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนส่ิง 

สําคัญยิ่ง ครเูปนผูแนะนําและจัดการเรียนการสอนเนนใหนกัเรยีนไดมีสวนรวม...  ” 

       (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม ในยุคศตวรรษที ่21 ยุคสังคมแหงการส่ือสารนัน้ ครูจะเปนเพียง 

ผูแนะนําและชวยเหลือในจดัการเรียนการสอน เนนใหผูเรียนไดฝกคิด ฝกปฏิบติั ไดศึกษา

หาขอมูลดวยตนเอง... ” 

(ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
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 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม ครจูะเปนผูชวยเหลือ โดยใหผูเรียนไดฝกคิด วิเคราะห ลงมือ

ปฏิบัติ  ไดศึกษาคนควาหาขอมูลดวยตนเอง และสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได…” 

            (ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม ในศตวรรษที ่21 ครูจะไมบรรยายอยางเดิม จะไมสอนในกระดาน

อยางเดียว แตจะเนนใหผูเรียนไดฝกคิดวิเคราะห ลงมือปฏิบัติ และศึกษาหาขอมูลดวย

ตนเอง ใหผูเรียนฝกทํางานเปนทีม เปนกลุม หาวิธีแกปญหารวมกนั…” 

          (เคียงเพ็ญ พรหมพล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

    3. ดานการจัดบรรยากาศทีดี่ในชั้นเรียน  

     การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน หมายถึงการจัดสภาพแวดลอม

ในช้ันเรียนใหเอ้ืออํานวยตอการเรียนการสอน สงเสริมใหกระบวนการเรยีนการสอนดําเนิน

ไปอยางมีประสิทธิภาพ มีความสําคัญ คือ การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียนจะสงเสริมการ

จัดการเรียนการสอนใหนาเรียน ซ่ึงไดจากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญดังน้ี 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

  “…การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ดานการจัด

บรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียน ควรจัดบรรยากาศทีน่าเรียน ครูตองมีบคุลิกภาพที่ดี และตอง

พูดคุยกับนักเรียน เปนกันเองกับผูเรียนเพ่ือสรางบรรยากาศในการจัดการเรียนรู... ” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียนเปนส่ิงที่ขาดไมได  

การจัดการเรยีนการสอนจะเดินไปไดอยางราบรืน่การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน  

เปนส่ิงทีจ่ะนําไปสูความสําเร็จ...  ” 

       (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
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 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…ดานการจดับรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ควรจัดบรรยากาศ

ที่นาเรียน ครตูองย้ิมแยมเปนกันเองกบัผูเรียนเพ่ือสรางบรรยากาศในการจัดการเรียนรู  

ใหดียิ่งข้ึน...” 

(ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ครเูปนผูทีต่องจดั

บรรยากาศหองเรียนที่ดี ทีน่าเรยีน ครตูองมีบุคลิกภาพที่ดี และตองพูดคุยกับนักเรียน  

เปนกันเองกบัผูเรียนเพ่ือสงเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนรู ใหการเรียนการสอน

ประสบผลสําเร็จ…” 

            (ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ดานการจดับรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ควรจัดบรรยากาศ

ที่นาเรียน ครตูองย้ิมแยม แจมใสเปนกนัเองกบัผูเรียนเพ่ือสรางบรรยากาศในการจัดการ

เรียนรู และสงผลใหผูเรียนมีความสุข...” 

          (เคียงเพ็ญ พรหมพล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

    4.  ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ  

     การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ หมายถึงกระบวนการจัด

สภาพแวดลอมในช้ันเรียนใหมีความยืดหยุนเอ้ือตอการเรียนเรยีนรูเปนไปตามตัวบงช้ี 

ที่กําหนด มีความสําคัญ คือ เปนสวนหนึง่ในการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม การจัด

สภาพแวดลอมในช้ันเรียนใหมีความยืดหยุน เหมาะกับกิจกรรมการเรียนการสอน จัดที่นัง่

ใหเหมาะสมตอการเรียนรู จะสงผลใหผูเรียนมีสุขในการเรียนยิ่งข้ึน  ซ่ึงไดจากการ

สัมภาษณผูเช่ียวชาญดังนี้ 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ เปนส่ิงสําคัญส่ิง 

หนึ่งในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม เพราะถามีการจัดสภาพแวดลอม และสราง 
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บรรยากาศในการเรียนรวมกัน จะสงผลใหผูเรียนมีความรูสึกอยากเรียน มีความสุขในการ 

เรียนยิ่งข้ึน...” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ เปนกระบวนการจัด

สภาพแวดลอมในช้ันเรียนใหมีความยืดหยุน ตองจัดทีน่ั่งใหเหมาะสมตอการเรียนรู จัดเก็บ

อุปกรณเครื่องใชใหเปนระเบียบ พรอมใช จัดแหลงเรียนรูในช้ันเรียนใหเหมาะสมเพ่ือ

อํานวยความสะดวกตอการจัดการเรียนการสอนของครูและการเรยีนรูของนักเรยีนให

บรรลุตามวัถปุระสงค...” 

        (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
 

 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ในการบริหาร

จัดการช้ันเรียนตองจัดในช้ันเรยีนใหมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ตองจัดทีน่ั่งให

เหมาะสมตอการเรียนรู จดัเก็บอุปกรณเครื่องใชใหเปนระเบียบ จัดแหลงเรียนรูในช้ันเรียน

ใหเหมาะสม...” 

(ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
 

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ในการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพนั้นตองจัดทีน่ั่งใหเหมาะสมตอการเรียนรู จัดเก็บอุปกรณ

เครื่องใชใหเปนระเบียบ เหมาะสม สะอาด และแสงสวางเพียงพอ...”             

(ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม การจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ นัน้หมายถึงการจัดทีน่ั่งใหเหมาะสมตอการเรียนรู มีมุมการ

เรียนรู มีการจัดเก็บอุปกรณเครื่องใชใหเปนระเบียบ สะอาดและมีแสงสวางเพียงพอ... ” 

          (เคียงเพ็ญ พรหมพล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 
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    5. ดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

     การจัดทําขอมูลสารสนเทศ หมายถึงการจัดการกบังานประจําใน

ช้ันเรียนที่ไมใชงานสอน มีความสําคัญ คือ เปนสวนหนึ่งในการบริหารจัดการช้ันเรียน 

แนวใหม การจดัทําขอมูลสารสนเทศ ไดแก การสํารวจขอมูลสารสนเทศ การศึกษาและใช

ขอมูลสารสนเทศ การประมวลผลขอมูลสารสนเทศ การตรวจสอบขอมูลสารสนเทศ เพ่ือ

เอ้ือ อํานวยความสะดวกตอการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงไดจากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ

ดังน้ี 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…การจัดทําขอมูลสารสนเทศเปนการจดัการกบังาน

ประจําในช้ันเรียนทีไ่มใชงานสอน การจดัการสารสนเทศเพ่ือใหทราบขอมูลผูเรียน การ

จัดเก็บเอกสาร   ใหเปนระบบระเบียบ... ” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดทําขอมูลสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ 

ช้ันเรยีนแนวใหมนัน้เปนส่ิงสําคัญ เพราะเปนการจัดการกบังานประจาํในช้ันเรียนที่ไมใชงาน

สอน ไดแกการสํารวจขอมลูสารสนเทศ การจําแนกขอมูล เปนการจัดเก็บขอมูลใหเปน

ระบบ…” 

       (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การจัดทําขอมูลสารสนเทศ เปนจัดเก็บขอมลู จัดการ

งานทีไ่มใชงานสอน การจดัการสารสนเทศเพ่ือใหทราบขอมูลผูเรียน การจัดเก็บเอกสาร   

ใหเปนปจจุบนั... ” 

(ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

      “...การจัดทําขอมูลสารสนเทศ ในการบริหารจัดการช้ันเรียน 

แนวใหมนัน้เปนส่ิงสําคัญ เพราะเปนการจัดการกับงานประจําในช้ันเรียนทีไ่มใชงานสอน  
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ไดแกการสํารวจขอมูลสารสนเทศ การจาํแนกขอมูล เปนการจัดเกบ็ขอมูลใหเปนระบบ...”         

(ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ในการจัดทําขอมูล

สารสนเทศนัน้สําคัญยิ่ง เพราะเปนการจัดการกับงานประจําในช้ันเรียนทีไ่มใชงานสอน 

ไดแกการจัดทําขอมูลสารสนเทศ การจาํแนกขอมูล เปนการจัดเกบ็ขอมูลใหเปนระบบ  

ถูกตอง... ” 

          (เคียงเพ็ญ พรหมพล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

    6. ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 

     การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน หมายถึง

การเรียนรูผานส่ืออิเล็กทรอนิกสโดยจะยังคงมีเนื้อหาเหมือนกันและมีคุณภาพที่เทาเทียม

กันผูเรียนสามารถเรยีนรูไดตามศกัยภาพและความสนใจของผูเรียน มีความสําคัญ คือ  

เปนสวนหนึ่งในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โดยผูเรียนสามารถเรียนรูไดตาม

ศักยภาพตามความสนใจ และผูเรียนสามารถออกแบบการเรียนรูเองได ซ่ึงไดจากการ

สัมภาษณผูเช่ียวชาญดังนี้ 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีนเปนส่ิงสําคัญส่ิงหนึ่งในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ผูเรียนจะไดออกแบบ

การเรียนรูเอง ไดเรียนรูเอง... ” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 

 

 วัฒนา สุวรรณไตรย ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีนในการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม เปนการเรยีนรูผานส่ืออิเล็กทรอนิกส  

ประกอบดวย หองเรียนเสมือน (Virtual classroom) หองเรียนอิเล็กทรอนิกส (Electronic 

classroom)  หองเรยีนกลับทาง (Flipped classroom)  โดยผูเรียนสามารถเรยีนรูไดตาม

ศักยภาพและความสนใจ และผูเรียนสามารถออกแบบการเรียนรูเองได...” 

       (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 19 มิถนุายน 2560) 
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 ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีนในการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม เปนการเรยีนรูในยคุศตวรรตที ่21 ผูเรียน

ตองเรียนรูผานระบบออนไลน ผูเรียนสามารถเรียนรูไดตามความสนใจ และสามารถ

ออกแบบการเรียนรู  และศึกษาหาความรูไดดวยตนเอง... ” 

(ภูมิพงศ จอมหงสพิพัฒน, สัมภาษณ ,19 มิถนุายน 2560) 

 

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีนในการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม ผูเรียนตองเรียนรูผานระบบอินเตอรเนท  

มีส่ือวีดีโอ ผูเรียนสามารถเรียนรูไดตามความสนใจ เรียนรูไดดวยตนเอง ครูเปนเพียง 

ผูชวยเหลือใหการจัดการเรยีนการสอนสําเร็จเทานั้น...”             

(ธงชัย ชัยศิริกุล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

 เคียงเพ็ญ พรหมพล ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “…ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีน ในการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม เปนการเรียนรูในยุคศตวรรตที ่21  

เปนการเรียนรูในสังคมแหงการส่ือสาร การเรียนเองในระบบออนไลน เรียนรูผานส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ครูเปนเพียงผูอํานวย ชวยเหลือแนะนาํ และใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดเอง

ตามความสนใจ... ” 

          (เคียงเพ็ญ พรหมพล, สัมภาษณ, 19 มิถุนายน 2560) 

 

  สรุปประเด็นการสัมภาษณในแตละดานไดดังน้ี   

   1. บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จําแนกเปนรายดาน ดังน้ี ดานการกําหนดระเบียบ

ปฏิบัตใินช้ันเรียน  

   1.2 ดานการจดัการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญ  

   1.3 ดานการจดับรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน        

   1.4 ดานการจดัสภาพแวดลอมทางกายภาพ  
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   1.5 ดานการจดัทําขอมูลสารสนเทศ 

   1.6 ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจดัหองเรียน 

  จากการสรปุประเด็นการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ทาน ในเรื่องการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ผูวิจยัไดนําขอมูลทีไ่ดจากการสัมภาษณในข้ันตอนที่ 2 น้ีไปวิเคราะห

รวมกนักับตอนที่ 1 คือ การศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ เพ่ือนําไปเปนกรอบ

แนวคิดในการจัดทําแบบสอบถามเพ่ือเกบ็ขอมูลจากกลุมตัวอยาง เรื่อง รูปแบบการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชแบบสอบถามกับกลุมตวัอยาง 

  การวิจยัเรื่องรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผูวิจัยนําเสนอตามลําดับดังน้ี 

       1. ขอมูลภูมิหลังกลุมตัวอยาง 

    ในการวิจยัครัง้น้ี ไดขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลจากครูในโรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือดวยวิธีสุมอยางงาย โดยใช

เกณฑรอยละ 50 จากจํานวนทั้งหมด 20 จังหวัด ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 10 จังหวัด

ประกอบดวย กาฬสินธุ ชัยภูมิ นครพนม มหาสารคาม มุกดาหาร ยโสธร รอยเอ็ด  

ศรีสะเกษ สุรินทร อํานาจเจริญ เมื่อตรวจสอบแบบสอบถามพบวาแบบสอบถามที่ไดรับคืน

มีความสมบูรณ สามารถนาํมาวิเคราะหขอมูลไดทั้งหมด 

   2. การวิเคราะหขอมูล   

    การวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายของขอมลู  ผูวิจัย

นําเสนอตามลําดับดังนี้ 

      2.1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

      2.2 การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ        

  จากการวิจัยเรื่องรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการวิจยัปรากฏดังน้ี 
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    2.1  ขอมูลพ้ืนฐาน 

      ในการวิจยัครัง้น้ี ไดขออนุเคราะหเก็บขอมูลจากโรงเรยีนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ขอมูลจําแนกขอมูลตามตําแหนง  

ประสบการณในการปฏิบัตงิานและวุฒิการศึกษา ดังตาราง 2 

 

ตาราง 2  การวิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตําแหนง   

   ประสบการณในการปฏิบติังานและวุฒิการศึกษา 

 

ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน (คน) รอยละ 

ตําแหนง   

1. คร ู 361 100 

รวม 361 100 

เพศ   

       1.   ชาย 48 13.3 

       2.   หญิง 313 86.7 

รวม 361 100 

อายุ   

       1.   20 - 29 35 9.7 

       2.   30 - 39 103 28.5 

       3.   40 - 49 95 26.3 

       4.   50 ปข้ึนไป 128 35.5 

รวม 361 100 

ประสบการณในการปฏิบัติงาน   

1. 1 - 5  ป 46 12.7 
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ตาราง 2 (ตอ) 

 

ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน (คน) รอยละ 

2. 6 - 10  ป 19 5.3 

3. 11  ปข้ึนไป 296 82.0 

รวม 361 100 

วุฒิการศึกษา   

1. ต่ํากวาปริญญาตรี - - 

2. ปริญญาตรี 199 55.1 

3. ปริญญาโท 162 44.9 

4. ปริญญาเอก - - 

รวม 361 100 

ลักษณะการสอน   

1. สอนประจําช้ัน สอนทุกวิชา 207 57.3 

2. สอนประจําวิชาหลักและสอน

หลายช้ัน 

130 36 

3. สอนประจําวิชารองและสอน 

            หลายช้ัน 

24 6.6 

       4. อ่ืนๆ - - 

รวม 361 100 

 

จากตาราง 2 แสดงวา ผูตอบแบบสอบถามเมื่อแยกตามตําแหนง   

พบวา เปนคร ูจํานวน 361 คน คิดเปนรอยละ 100  แยกตามเพศ พบวาเปนเพศหญิง 

จํานวน 313 คน คิดเปนรอยละ 86.7 เพศชาย จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 13.3 แยก

เปนอาย ุพบวาสวนมากเปนผูทีมี่อายุ 50 ปข้ึนไป จํานวน 128 คน คิดเปนรอยละ 35.5 ผูที่

มีอายุ 30 - 39 ป จํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 28.5 ผูทีมี่อาย ุ40 - 49 จํานวน 95 คน 

คิดเปนรอยละ 26.3 และผูที่มีอายุ 20 - 29 จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 9.7 แยกเปน
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ประสบการณในการปฏิบัตงิาน พบวา สวนมากเปนผูที่มีประสบการณในการปฏิบัติงาน  11  

ปข้ึนไป จํานวน 296  คน คิดเปนรอยละ 82 ผูทีมี่ประสบการณในการปฏิบติังาน 1 - 5  ป  

จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 12.7 และผูที่มีประสบการณในการปฏิบติังาน  6 - 10  ป 

จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 5.3 แยกตามวุฒิการศึกษา พบวา สวนมากเปนผูทีมี่วุฒิ

การศึกษาในระดับปริญญาตรี จํานวน 199 คน  คิดเปนรอยละ 55.10 ปริญญาโท  

จํานวน 162 คน คิดเปนรอยละ 44.90 แยกตามลักษณะการสอน สวนมากสอนประจําช้ัน 

สอนทุกวิชา จํานวน 207 คน คิดเปนรอยละ 57.3 สอนประจําวิชาหลักและสอนหลายช้ัน 

จํานวน 130 คน คิดเปนรอยละ 36 สอนประจําวิชารองและสอนหลายช้ัน จํานวน 24 คน 

คิดเปนรอยละ 6.6 

     2.2 การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกดัองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

      เพ่ือตองการทราบเกีย่วกบัสภาพปญหาและระดับความตองการ

ของการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ผูวิจัยจึงใชแบบสอบถามการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

นําเสนอดังตาราง 3 

ตาราง 3 สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมและรายดาน 
 

ดานที ่
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 3.66 .81 ระดับมาก 

2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 3.64 .83 ระดับมาก 

3 การสรางบรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียน 3.82 .73 ระดับมาก 

4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 3.88 .76 ระดับมาก 

5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 3.87 .67 ระดับมาก 

6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการ

จัดหองเรียน 

3.67 .75 ระดับมาก 

รวม 3.76 .76 ระดับมาก 
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 จากตาราง 3 พบวา สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมอยูในระดับมาก   

(Χ = 3.76) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทกุดาน เรียงตามลําดับ

คาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก คือ ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ  

(Χ = 3.88) ดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ (Χ = 3.87) และดานการสรางบรรยากาศที่

ดีในช้ันเรยีน (Χ  = 3.82) 
 

ตาราง 4 สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 

 โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอ

ท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การกําหนดความคาดหวังในตัวผูเรียน 3.75 .71 ระดับมาก 

2 ครูและผูเรียนรวมกนัสรางระเบียบปฏิบติัและแนว

ปฏิบัตใินช้ันเรียนรวมกนั 3.67 .87 

 

ระดับมาก 

3 การปรบัปรุงทบทวนระเบยีบปฏิบติัและแนวปฏิบัติ

ในช้ันเรียนอยางสม่ําเสมอเพ่ือใหทนัตอยคุสังคม

แหงการส่ือสาร 3.64 .78 

 

 

ระดับมาก 

4 การยอมรบัระเบียบปฏิบติัและแนวปฏิบติัในช้ันเรียน 3.77 .87 ระดับมาก 

5 การสอนระเบยีบปฏิบตัิและแนวปฏิบัติในการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 3.78 .69 

 

ระดับมาก 

6 ทําความเขาใจระเบียบปฏิบัติและขอตกลงของช้ัน

เรียน 3.57 .84 

 

ระดับมาก 

7 มีการอภิปรายใหเหตุผลและความจําเปนที่จะตอง

มีระเบียบปฏิบัติและขอตกลงของช้ันเรียน 3.58 .85 

 

ระดับมาก 

8 การกําหนดบทลงโทษและใหรางวัล 3.54 .83 ระดับมาก 

9 มีเหตุผล ยอมรบัตนเอง ยอมรับผูอ่ืนได 3.61 .82 ระดับมาก 

รวม 3.66 .81 ระดับมาก 
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 จากตาราง 4  พบวา  สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการกาํหนดระเบียบปฏิบติัใน

ช้ันเรียนโดยรวม อยูในระดับมาก  (Χ  = 3.66)  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูใน

ระดับมาก เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก คือ การสอนระเบียบ

ปฏิบัติและแนวปฏิบัตใินการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว (Χ  = 3.78) การยอมรับระเบียบ

ปฏิบัติและแนวปฏิบัตใินช้ันเรียน (Χ  = 3.77) การกําหนดความคาดหวังในตัวผูเรียน 

(Χ = 3.75) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ การกําหนดบทลงโทษและใหรางวัล   

(Χ  = 3.54) 

 

ตาราง 5 สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

 สําคัญ โดยรวมรายดานและรายขอ 
 

ขอท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การจัดการเรยีนรูทีใ่หผูเรียนไดฝกปฏิบติั

จริง มีทักษะดานการทํางานและการอยู

รวมกนัในสังคมแหงการส่ือสาร 3.43 .93 

ระดับ 

ปานกลาง 

2 ฝกใหผูเรียนรูจักปรับตัวใหเขากับการ

เปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษที่ 21 3.52 .94 ระดับมาก 

3 ฝกใหผูเรียนไดเรียนรูในบรรยากาศที่

หลากหลาย เชน การเรียนรูนอกหองเรียน 

ทัศนศึกษา เปนตน 3.63 .78 ระดับมาก 

4 มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่

ตอบสนองความแตกตางระหวางบคุคล 3.78 .75 ระดับมาก 

5 ครูเปนผูออกแบบการเรยีนรูและอํานวย

ความสะดวกใหผูเรียนเรียนรูจากการลงมือ

ทําเปนการเรยีนรูแบบ PLC 3.65 .83 ระดับมาก 

6 ฝกใหผูเรียนมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.73 .86 ระดับมาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

ขอท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

7 การบริหารการจัดการช้ันเรียนแนวใหม  

ครูตองมุงเนนวิธีการสอนทีส่อดคลองกับ

สภาพการณในสังคมแหงการส่ือสาร 3.77 .71 ระดับมาก 

8 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนการคิด 

วิเคราะห 3.70 .76 ระดับมาก 

9 มีการเปดโอกาสใหผูเรียนซักถามปญหา

แลกเปล่ียนความคิดเหน็ซ่ึงกนัและกนั 3.68 .86 ระดับมาก 

10 มีการใชส่ือตางๆ เชนส่ืออิเล็คทรอนิค 

และการใชอินเตอรเนท เปนตน 3.55 .87 ระดับมาก 

รวม 3.64 .83 ระดับมาก 

 

 จากตาราง  5  พบวา  สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 3.64) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  

อยูในระดับปานกลาง จํานวน 1 ขอ เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย คือ มีการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูทีต่อบสนองความแตกตางระหวางบุคคล (Χ = 3.78) 

การบริหารการจัดการช้ันเรียนแนวใหม ครูตองมุงเนนวิธีการสอนทีส่อดคลองกับ

สภาพการณในสังคมแหงการส่ือสาร (Χ  = 3.77) ฝกใหผูเรียนมีความคิดริเริม่สรางสรรค  

(Χ  = 3.73) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ การจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติจริง 

มีทักษะดานการทํางานและการอยูรวมกนัในสังคมแหงการส่ือสาร (Χ = 3.43)  
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ตาราง 6 สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการสรางบรรยากาศที่ดีในหองเรียน 

 โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการสรางบรรยากาศการเรียนรูอยางมี

ความสุข 3.83 .75 ระดับมาก 

2 สรางบรรยากาศที่ผอนคลายไมเครียด  

โดยใหผูเรียนเลือกเรื่องที่จะเรียนและวิธีการ

เรียนแลวจึงลงมือปฏิบติั 

 

 

3.49 

 

 

.91 

ระดับปาน

กลาง 

3 มีการสรางบรรยากาศทีรู่สึกปลอดภัยและ

ไดรบัการยอมรบัจากกลุม 3.63 .77 ระดับมาก 

4 มีการเสริมแรงทางบวกแกนักเรียนแตละคน

ปราศจากความรนุแรงทัง้ทางวาจาและการ

กระทํา 3.85 .66 ระดับมาก 

5 มีการสรางบรรยากาศการเรียนรูรวมกันกับ

กลุมแลวสรปุความรูดวยตนเอง 3.58 .69 ระดับมาก 

6 มีการดูแลสนบัสนนุและอํานวยความสะดวก

ของครูในการจัดกิจกรรมใหเด็ก 3.81 .68 ระดับมาก 

7 การสงเสริมและสรางปฏิสัมพันธที่ดีตอกัน

ระหวางครูนกัเรียนและส่ิงแวดลอม 3.94 .84 ระดับมาก 

8 มีการสรางบรรยากาศในหองเรียนที่

เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรูที่

หลากหลาย 3.99 .63 ระดับมาก 

9 มีการหลีกเล่ียงการกระทําที่ทําใหนักเรียน

เกิดความรูสึกอับอาย 4.03 .65 ระดับมาก 
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 ตาราง 6 (ตอ) 

 

ขอท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

10 มีการใหคําปรึกษา แกไขปญหาติดตาม

นักเรียนเปนรายบุคคลอยางใกลชิดและ

แสดงความหวงใยอยางจริงใจ 4.09 .71 ระดับมาก 

รวม 3.82 .73 ระดับมาก 

 

 จากตาราง  6  พบวา  สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการสรางบรรยากาศ 

ที่ดีในหองเรียน โดยรวมอยูในระดับมาก  (Χ  = 3.82)  เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมาก 

ไปหานอย 3 อันดับแรก คือ มีการใหคําปรึกษา แกไขปญหาติดตามนักเรียนเปนรายบุคคล

อยางใกลชิดและแสดงความหวงใยอยางจริงใจ (Χ  = 4.09)  มีการหลีกเล่ียงการกระทํา 

ที่ทําใหนกัเรียนเกิดความรูสึกอับอาย (Χ  = 4.03) มีการสรางบรรยากาศในหองเรียน 

ที่เหมาะสมกบักิจกรรมการเรยีนรูที่หลากหลาย (Χ  = 3.99) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด  

คือ มีการสรางบรรยากาศการเรียนรูรวมกันกับกลุมแลวสรุปความรูดวยตนเอง 

(Χ  = 3.58)         
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ตาราง  7 สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการการจัดสภาพแวดลอมทาง 

 กายภาพ โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

 

 

ขอท่ี สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 
ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการจัดสภาพแวดลอมในหองเรยีนและนอก

หองเรียนใหเปนระเบยีบ เรียบรอยนาดู 4.03 .66 ระดับมาก 

2 มีการจดัแหลงเรียนรูในหองเรียนเพ่ือสงเสริม

บรรยากาศการเรียนการสอนในช้ันเรียน 3.96 .73 ระดับมาก 

3 มีแสงที่สงเสริมการจัดบรรยากาศการเรยีนการ

สอนในช้ันเรียน เชนจัดหองเรียนใหแสงเขาถกู

ทางและความสวางเพียงพอเพ่ือสงเสริม

บรรยากาศการเรียนการสอนในช้ันเรียน 4.06 .69 ระดับมาก 

4 ใชพ้ืนที่ในช้ันเรียนและจัดทีน่ั่งนักเรียนทีเ่หมาะ

กับกิจกรรมการเรยีน 3.94 .82 ระดับมาก 

5 มีการใชและจดัเก็บอุปกรณเครื่องใชในช้ันเรียน

อยางเปนระเบียบและปลอดภัย 3.91 .67 ระดับมาก 

6 หองเรียนมีขนาดเหมาะสม 3.86 1.00 ระดับมาก 

7 มีการจัดทีน่ั่งนักเรียนใหโยกยายไดสะดวกมี

ความยืดหยุนตามกิจกรรม 3.69 .91 ระดับมาก 

8 มีการจัดทีน่ั่งใหเหมาะสมกบัความแตกตาง

ระหวางบุคคล 3.80 .79 ระดับมาก 

9 มีการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรยีน 

ไดแกแหลงเรยีนรูตางๆ เชนหองปฏิบัติการ 

หองทดลอง หองสมุด ใหเรียบรอยเหมาะสมกับ

ผูเรียน 3.79 .71 ระดับมาก 

10 มีการจดัเกบ็วัสดุ อุปกรณ ส่ือเทคโนโลยีอยาง

เปนระเบียบเรียบรอยและปลอดภัย 3.80 .65 ระดับมาก 

รวม 3.88 .76 ระดับมาก 
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 จากตาราง 7 พบวา สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการการจัดสภาพแวดลอม

ทางกายภาพ โดยรวมอยูในระดับมาก  (Χ  = 3.88)  เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมาก 

ไปหานอย 3 ลําดับแรก ดังนี้ มีแสงที่สงเสริมการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนใน 

ช้ันเรยีน เชน จัดหองเรียนใหแสงเขาถกูทางและความสวางเพียงพอเพ่ือสงเสริมบรรยากาศ

การเรียนการสอนในช้ันเรียน (Χ  = 4.06) มีการจัดสภาพแวดลอมในหองเรยีนและนอก

หองเรียนใหเปนระเบยีบ เรียบรอยนาดู (Χ  = 4.03) และมีการจัดแหลงเรียนรูในหองเรียน

เพ่ือสงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอนในช้ันเรียน (Χ  = 3.96) และขอที่มีคาเฉล่ียนอย

ที่สุด คือ มีการจัดทีน่ั่งนักเรยีนใหโยกยายไดสะดวกมีความยืดหยุนตามกิจกรรม 

(Χ  = 3.69)   

 

ตาราง 8 สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ โดยรวม

 รายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการใชคอมพิวเตอรชวยในการประมวลผล 3.71 .69 ระดับมาก 

2 มีการจัดเกบ็ขอมูลสารสนเทศอยางมีระบบ

สะดวกตอการนําไปใช 3.91 .63 ระดับมาก 

3 มีการประมวลขอมูลนักเรยีนใหอยูในรปูระบบ

สารสนเทศ 3.93 .61 ระดับมาก 

4 มีการใชขอมลู/เอกสารประจําช้ันเรียน/กลุม

สาระการเรียนรูไดถูกตองและเปนปจจบุัน 3.82 .78 ระดับมาก 

5 มีการตรวจสอบขอมูลสารสนเทศนกัเรียนเปน

ระยะๆ เพ่ือไดขอมลูที่เปนปจจบุัน 4.02 .66 ระดับมาก 

รวม 3.87 .67 ระดับมาก 
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จากตาราง 8 พบวา สภาพการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด 

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจดัทําขอมูลสารสนเทศ 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 3.87) เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับ

แรก ดังนี้  มีการตรวจสอบขอมูลสารสนเทศนกัเรียนเปนระยะๆ เพ่ือไดขอมูลทีเ่ปนปจจุบนั 

(Χ = 4.02) มีการประมวลขอมูลนักเรียนใหอยูในรูประบบสารสนเทศ  (Χ  = 3.93)  และ

มีการจัดเกบ็ขอมูลสารสนเทศอยางมีระบบสะดวกตอการนําไปใช (Χ  = 3.91) และขอที่มี

คาเฉล่ียนอยที่สุด คือ มีการใชคอมพิวเตอรชวยในการประมวลผล (Χ  = 3.71)   
 

ตาราง 9 สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

 ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการออกแบบการเรยีนรูและ

 นวัตกรรม การจัดหองเรยีน โดยรวมรายดานและรายขอ 

ขอ

ท่ี 
สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีความรูและเขาใจเกีย่วกับการใชงานระบบ

เครือขายอินเตอรเน็ตและการสืบคนขอมูล 3.79 .73 ระดับมาก 

2 มีการนําหองเรียนอิเล็กทรอนิกส 

(Electronic classroom) มาใช 3.07 .91 

ระดับ 

ปานกลาง 

3 มีการนําหองเรียนกลับทาง (Flipped classroom) 

มาใชในการจดัการเรียนการสอน 3.30 .94 

ระดับ 

ปานกลาง 

4 มีการนําหองเรียนเสมือน (Virtual classroom) 

มาใชในการจดัการเรียนการสอน 3.21 .83 

ระดับ 

ปานกลาง 

5 มีความรูความเขาใจในการสรางบรรยากาศ

ทางการเรียนที่สนบัสนนุการคิดวิเคราะหและคิด

สรางสรรคของนักเรียน 3.83 .82 ระดับมาก 

6 มีทักษะการประเมินส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสารทีน่ํามาใชในการจัดการเรียนรู โดย

พิจารณาขอดี ขอจํากดัและแนวทางทีน่ํามาใช 3.76 .61 ระดับมาก 

7 มีเทคนิควิธีการจัดการเรียนรูควบคูไปกบัการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 3.70 .64 ระดับมาก 
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ตาราง 9 (ตอ) 

 

ขอท่ี สภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 
ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

8 มีความเขาใจเกี่ยวกบัการบรูณาการ

เทคโนโลยีสารสนเทศกับกิจกรรมในช้ันเรียน 3.79 .71 ระดับมาก 

9 มีทักษะการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียน

เปนสําคัญ 3.87 .67 ระดับมาก 

10 มีทักษะการจดัการเรียนรูและการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม 3.80 .75 ระดับมาก 

11 มีการปรับปรงุแผนการจัดการเรียนรูให

เหมาะสมกับเนื้อหาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการจัดการเรยีนรู 3.78 .57 ระดับมาก 

12 มีความรูพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

และประยุกตใชคอมพิวเตอรใหเกิดประโยชน

เหมาะสมและมีคุณภาพ 3.83 .69 ระดับมาก 

13 มีทักษะในการเลือกใชส่ือทางคอมพิวเตอร 3.87 .80 ระดับมาก 

14 มีทักษะในการประเมินผลดานเทคโนโลยี

สารสนเทศในการจัดการเรยีนการสอน 3.71 .78 ระดับมาก 

รวม 3.67 .75 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 9 สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการออกแบบการเรยีนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียน โดยรวม พบวา อยูในระดับมาก (Χ  = 3.67) เรียงตามลําดับ

คาเฉล่ียจากมากไปหานอย คือ มีทักษะในการเลือกใชส่ือทางคอมพิวเตอร (Χ  = 3.87)  

มีทักษะการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญ (Χ  = 3.87) และมีความรูพ้ืนฐาน

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและประยกุตใชคอมพิวเตอรใหเกิดประโยชนเหมาะสมและมี

คุณภาพ (Χ  = 3.83) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ มีการนําหองเรียนอิเล็กทรอนิกส 
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(Electronic classroom) มาใช (Χ  = 3.07)   

 

 

ตาราง  10 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมและรายดาน 

 

ดานที ่
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 4.11 .55 ระดับมาก 

2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 4.12 .58 ระดับมาก 

3 การสรางบรรยากาศทีดี่ในหองเรียน 4.05 .53 ระดับมาก 

4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 4.11 .68 ระดับมาก 

5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 4.14 .55 ระดับมาก 

6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการ

จัดหองเรียน 

3.80 .74 ระดับมาก 

รวม 4.05 .61 ระดับมาก 

  

 จากตาราง 10 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมอยูในระดับ

มาก  (Χ  = 4.05) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน เรียง

ตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก คือ ดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

(Χ  = 4.14) ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (Χ  = 4.12) และดานการ

กําหนดระเบยีบปฏิบตัใินช้ันเรียน ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ซ่ึงมีคา 

(Χ  = 4.11) 
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ตาราง 11 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการกําหนดระเบียบ

 ปฏิบัตใินช้ันเรียน โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการชั้นเรียน

แนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การกําหนดความคาดหวังในตัวผูเรียน 4.07 .58 ระดับมาก 

2 ครูและผูเรียนรวมกนัสรางระเบียบปฏิบติั 

และแนวปฏิบตัิในช้ันเรียนรวมกัน 4.16 .59 

 

ระดับมาก 

3 การปรบัปรุงทบทวนระเบยีบปฏิบติัและแนว

ปฏิบัตใินช้ันเรียนอยางสม่ําเสมอเพ่ือใหทนัตอ

ยุคสังคมแหงการส่ือสาร 4.18 .55 

 

 

ระดับมาก 

4 การยอมรบัระเบียบปฏิบตัแิละแนวปฏิบติั 

ในช้ันเรียน 4.15 .64 

 

ระดับมาก 

5 การสอนระเบยีบปฏิบตัิและแนวปฏิบัติในการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 4.04 .41 

 

ระดับมาก 

6 ทําความเขาใจระเบียบปฏิบัติและขอตกลงของ

ช้ันเรียน 4.11 .58 

 

ระดับมาก 

7 มีการอภิปรายใหเหตุผลและความจําเปนที่

จะตองมีระเบียบปฏิบตัิและขอตกลงของ 

ช้ันเรียน 4.09 .58 

 

 

ระดับมาก 

8 การกําหนดบทลงโทษและใหรางวัล 4.05 .58 ระดับมาก 

9 มีเหตุผล ยอมรบัตนเอง ยอมรับผูอ่ืนได 4.13 .45 ระดับมาก 

รวม 4.11 .55 ระดับมาก 

  

 จากตาราง 11 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการกําหนด

ระเบียบปฏิบตัิในช้ันเรียน โดยรวม อยูในระดับมาก (Χ  = 4.11) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  

พบวา อยูในระดับมาก เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก คือ การ 
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ปรบัปรุงทบทวนระเบียบปฏิบตัิและแนวปฏิบัติในช้ันเรียนอยางสม่ําเสมอเพ่ือใหทนัตอ 

ยุคสังคมแหงการส่ือสาร (Χ  = 4.18) การยอมรับระเบียบปฏิบติัและแนวปฏิบติัในช้ันเรียน

(Χ  = 4.15) มีเหตุผล ยอมรับตนเอง ยอมรบัผูอ่ืนได (Χ  = 4.13) และขอที่มีคาเฉล่ียนอย

ที่สุด คือ การสอนระเบียบปฏิบัติและแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

(Χ = 4.04) 

 

ตาราง 12 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดการเรียนรูที่เนน

 ผูเรียนเปนสําคัญ โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การจัดการเรยีนรูทีใ่หผูเรียนไดฝกปฏิบติัจริง 

มีทักษะดานการทํางานและการอยูรวมกนัใน

สังคมแหงการส่ือสาร 4.32 .53 ระดับมาก 

2 ฝกใหผูเรียนรูจักปรับตัวใหเขากับการ

เปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษที่ 21 4.21 .58 ระดับมาก 

3 ฝกใหผูเรียนไดเรียนรูในบรรยากาศที่

หลากหลาย เชน การเรียนรูนอกหองเรียน 

ทัศนศึกษา เปนตน 4.07 .67 ระดับมาก 

4 มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่

ตอบสนองความแตกตางระหวางบคุคล 4.12 .58 ระดับมาก 

5 ครูเปนผูออกแบบการเรยีนรูและอํานวยความ

สะดวกใหผูเรยีนเรียนรูจากการลงมือทําเปน

การเรียนรูแบบ PLC 3.99 .67 ระดับมาก 

6 ฝกใหผูเรียนมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.19 .42 ระดับมาก 

7 การบริหารการจัดการช้ันเรียนแนวใหม ครู

ตองมุงเนนวิธีการสอนที่สอดคลองกับ

สภาพการณในสังคมแหงการส่ือสาร 4.11 .42 ระดับมาก 
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ตาราง 12 (ตอ) 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

8 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนการคิด 

วิเคราะห 4.04 .61 ระดับมาก 

9 มีการเปดโอกาสใหผูเรียนซักถามปญหา

แลกเปล่ียนความคิดเหน็ซ่ึงกนัและกนั 4.12 .66 ระดับมาก 

10 มีการใชส่ือตางๆ เชนส่ืออิเล็คทรอนิคและการ

ใชอินเตอรเนท เปนตน 4.09 .70 ระดับมาก 

รวม 4.12 .58 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 12 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดการ

เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.12) เรียงตามลําดับ

คาเฉล่ียจากมากไปหานอย คือ การจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติจริง มีทักษะดาน

การทํางานและการอยูรวมกันในสังคมแหงการส่ือสาร (Χ  = 4.32) ฝกใหผูเรียนรูจัก

ปรบัตัวใหเขากับการเปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษที ่21 (Χ  = 4.21) ฝกใหผูเรียนมีความคิด

ริเริม่สรางสรรค (Χ  = 4.19) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ครูเปนผูออกแบบการ

เรียนรูและอํานวยความสะดวกใหผูเรียนเรียนรูจากการลงมือทําเปนการเรียนรูแบบ  

PLC (Χ  = 3.99)  
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ตาราง 13 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการสรางบรรยากาศที่ดี

 ในช้ันเรียน โดยรวมรายดานและรายขอ 
 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการสรางบรรยากาศการเรียนรูอยางมี

ความสุข 4.19 .51 ระดับมาก 

2 สรางบรรยากาศที่ผอนคลายไมเครียด โดยให

ผูเรียนเลือกเรือ่งทีจ่ะเรยีนและวิธีการเรียน

แลวจึงลงมือปฏิบัติ 

 

 

3.82 

 

 

.84 ระดับมาก 

3 มีการสรางบรรยากาศทีรู่สึกปลอดภัยและ

ไดรบัการยอมรบัจากกลุม 3.93 .68 ระดับมาก 

4 มีการเสริมแรงทางบวกแกนักเรียนแตละคน

ปราศจากความรนุแรงทัง้ทางวาจาและการ

กระทํา 4.05 .51 ระดับมาก 

5 มีการสรางบรรยากาศการเรียนรูรวมกันกับ

กลุมแลวสรปุความรูดวยตนเอง 3.80 .59 ระดับมาก 

6 มีการดูแลสนบัสนนุและอํานวยความสะดวก

ของครูในการจัดกิจกรรมใหเด็ก 3.91 .57 ระดับมาก 

7 การสงเสริมและสรางปฏิสัมพันธที่ดีตอกัน

ระหวางครูนกัเรียนและส่ิงแวดลอม 4.12 .70 ระดับมาก 

8 มีการสรางบรรยากาศในหองเรียนทีเ่หมาะสม

กับกิจกรรมการเรยีนรูทีห่ลากหลาย 4.14 .42 ระดับมาก 

9 มีการหลีกเล่ียงการกระทําที่ทําใหนักเรียนเกิด

ความรูสึกอับอาย 4.17 .49 ระดับมาก 

10 มีการใหคําปรึกษา แกไขปญหาติดตาม

นักเรียนเปนรายบุคคลอยางใกลชิดและแสดง

ความหวงใยอยางจริงใจ 4.33 .57 ระดับมาก 

รวม 4.05 .53 ระดับมาก 
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 จากตาราง 13 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการสราง

บรรยากาศทีดี่ในหองเรียน โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.05) เรียงตามลําดับคาเฉล่ีย

จากมากไปหานอย  3 อันดับแรก คือ มีการใหคําปรึกษา แกไขปญหาติดตามนักเรียนเปน

รายบุคคลอยางใกลชิดและแสดงความหวงใยอยางจริงใจ (Χ  = 4.33) มีการสราง

บรรยากาศการเรียนรูอยางมีความสุข (Χ  = 4.19) มีการหลีกเล่ียงการกระทําที่ทําให

นักเรียนเกิดความรูสึกอับอาย (Χ  = 4.17) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ มีการสราง

บรรยากาศการเรียนรูรวมกันกบักลุมแลวสรุปความรูดวยตนเอง (Χ  = 3.83)         

ตาราง 14 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการการจัด

 สภาพแวดลอมทางกายภาพ โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการจัดสภาพแวดลอมในหองเรยีนและนอก

หองเรียนใหเปนระเบยีบ เรียบรอยนาดู 4.34 .51 ระดับมาก 

2 มีการจดัแหลงเรียนรูในหองเรียนเพ่ือสงเสริม

บรรยากาศการเรียนการสอนในช้ันเรียน 4.16 .63 ระดับมาก 

3 มีแสงที่สงเสริมการจัดบรรยากาศการเรยีน

การสอนในช้ันเรียน เชนจดัหองเรียนใหแสง

เขาถูกทางและความสวางเพียงพอเพ่ือ

สงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอน 

ในช้ันเรียน 4.25 .59 ระดับมาก 

4 ใชพ้ืนที่ในช้ันเรียนและจัดทีน่ั่งนักเรียนทีเ่หมาะ

กับกิจกรรมการเรยีน 4.17 .75 ระดับมาก 

5 มีการใชและจดัเก็บอุปกรณเครื่องใชในช้ัน

เรียนอยางเปนระเบียบและปลอดภัย 4.06 .61 ระดับมาก 

6 หองเรียนมีขนาดเหมาะสม 4.14 .91 ระดับมาก 
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ตาราง 14 (ตอ) 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

7 มีการจัดทีน่ั่งนักเรียนใหโยกยายไดสะดวก 

มีความยืดหยุนตามกิจกรรม 4.00 .85 ระดับมาก 

8 มีการจัดทีน่ั่งใหเหมาะสมกบัความแตกตาง

ระหวางบุคคล 4.08 .68 ระดับมาก 

9 มีการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรยีน 

ไดแกแหลงเรยีนรูตางๆ เชนหองปฏิบัติการ 

หองทดลอง หองสมุด ใหเรียบรอยเหมาะสม

กับผูเรียน 3.95 .68 ระดับมาก 

10 มีการจดัเกบ็วัสดุ อุปกรณ ส่ือเทคโนโลยีอยาง

เปนระเบียบเรียบรอยและปลอดภัย 

 

3.98 

 

.60 

 

ระดับมาก 

รวม 4.11 .68 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 14 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.11) เรียงตามลําดับคาเฉล่ีย

จากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก ดังน้ี มีการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนและนอก

หองเรียนใหเปนระเบยีบ เรียบรอยนาดู (Χ  = 4.34) มีแสงที่สงเสริมการจัดบรรยากาศ

การเรียนการสอนในช้ันเรียน เชนจัดหองเรียนใหแสงเขาถูกทางและความสวางเพียงพอ

เพ่ือสงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอนในช้ันเรียน (Χ  = 4.25) และใชพ้ืนทีใ่นช้ันเรยีน

และจัดทีน่ั่งนกัเรียนที่เหมาะกับกิจกรรมการเรียน (Χ  = 4.17) และขอที่มีคาเฉล่ียนอย

ที่สุด คือ มีการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน ไดแกแหลงเรยีนรูตางๆ เชน

หองปฏิบติัการ หองทดลอง หองสมุด ใหเรียบรอยเหมาะสมกับผูเรียน (Χ  = 3.95)   
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ตาราง 15 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดทาํขอมูล

 สารสนเทศ โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีการใชคอมพิวเตอรชวยในการประมวลผล 3.99 .57 ระดับมาก 

2 มีการจัดเกบ็ขอมูลสารสนเทศอยางมีระบบ

สะดวกตอการนําไปใช 4.12 .53 ระดับมาก 

3 มีการประมวลขอมูลนักเรียนใหอยูในรปู

ระบบสารสนเทศ 4.17 .49 ระดับมาก 

4 มีการใชขอมลู/เอกสารประจําช้ันเรียน/กลุม

สาระการเรียนรูไดถูกตองและเปนปจจบุัน 4.22 .62 ระดับมาก 

5 มีการตรวจสอบขอมูลสารสนเทศนกัเรียน

เปนระยะๆ เพ่ือไดขอมลูทีเ่ปนปจจุบนั 

 

4.18 

 

.53 

 

ระดับมาก 

รวม 4.14 .55 ระดับมาก 

  

 จากตาราง 15 พบวา ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการจัดทํา

ขอมูลสารสนเทศโดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.14)  เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมาก 

ไปหานอย 3 ลําดับแรก ดังนี้ มีการใชขอมูล/เอกสารประจําช้ันเรียน/กลุมสาระการเรยีนรู

ไดถูกตองและเปนปจจุบนั (Χ  = 4.22) มีการตรวจสอบขอมูลสารสนเทศนักเรียนเปน

ระยะๆ เพ่ือไดขอมลูที่เปนปจจบุัน (Χ  = 4.18) และมีการประมวลขอมูลนักเรียนใหอยูใน

รูประบบสารสนเทศ (Χ  = 4.17) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ มีการใชคอมพิวเตอร

ชวยในการประมวลผล (Χ  = 3.99)   
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ตาราง  16 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

 ปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการออกแบบการเรยีนรู

 และนวัตกรรมการจัดหองเรียน โดยรวมรายดานและรายขอ 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 มีความรูและเขาใจเกีย่วกับการใชงานระบบ

เครือขายอินเตอรเน็ตและการสืบคนขอมูล 3.97 .62 ระดับมาก 

2 มีการนําหองเรียนอิเล็กทรอนิกส 

(Electronic classroom) มาใช 3.37 .99 

ระดับ 

ปานกลาง 

3 มีการนําหองเรียนกลับทาง (Flipped 

classroom) มาใชในการจัดการเรียนการสอน 3.40 .97 

ระดับ 

ปานกลาง 

4 มีการนําหองเรียนเสมือน (Virtual classroom)

มาใชในการจดัการเรียนการสอน 3.35 .87 

ระดับ 

ปานกลาง 

5 มีความรูความเขาใจในการสรางบรรยากาศ

ทางการเรียนที่สนบัสนนุการคิดวิเคราะหและ

คิดสรางสรรคของนักเรียน 3.92 .82 ระดับมาก 

6 มีทักษะการประเมินส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสารทีน่ํามาใชในการจัดการเรียนรู 

โดยพิจารณาขอดี ขอจํากัดและแนวทางที่

นํามาใช 3.86 .60 ระดับมาก 

7 มีเทคนิควิธีการจัดการเรียนรูควบคูไปกบัการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.80 .66 ระดับมาก 

8 มีความเขาใจเกี่ยวกบัการบรูณาการ

เทคโนโลยีสารสนเทศกับกิจกรรมในช้ันเรียน 3.94 .72 ระดับมาก 

9 มีทักษะการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียน

เปนสําคัญ 3.99 .65 ระดับมาก 

10 มีทักษะการจดัการเรียนรูและการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม 3.96 .73 ระดับมาก 
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ตาราง 16 (ตอ) 

 

ขอท่ี 
ระดับความตองการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

ระดับการปฏิบัติ  (N = 361) 

Χ  S.D. การแปลคา 

11 มีการปรับปรงุแผนการจัดการเรียนรูให

เหมาะสมกับเนื้อหาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการจัดการเรยีนรู 3.90 .54 ระดับมาก 

12 มีความรูพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

และประยุกตใชคอมพิวเตอรใหเกิดประโยชน

เหมาะสมและมีคุณภาพ 3.90 .65 ระดับมาก 

13 มีทักษะในการเลือกใชส่ือทางคอมพิวเตอร 4.03 .75 ระดับมาก 

14 มีทักษะในการประเมินผลดานเทคโนโลยี

สารสนเทศในการจัดการเรยีนการสอน 3.83 .76 ระดับมาก 

รวม 3.80 .74 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 16 ระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานการออกแบบการ

เรียนรูและนวัตกรรมการจดัหองเรียน โดยรวม พบวา อยูในระดับมาก (Χ  = 3.80)  

เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย  คือ  มีทกัษะในการเลือกใชส่ือทาง

คอมพิวเตอร (Χ  = 4.03) มีทกัษะการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

(Χ  = 3.99) และมีความรูและเขาใจเกีย่วกบัการใชงานระบบเครือขายอินเตอรเนต็และ

การสืบคนขอมูล (Χ  = 3.97) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยทีสุ่ด คือ มีการนําหองเรียนเสมือน

(Virtual classroom) มาใชในการจัดการเรียนการสอน (Χ  = 3.35)   
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ตาราง  17 วิเคราะหสภาพการบริหารและระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียน 

 แนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาค

 ตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมและรายดาน 

 

ดาน

ท่ี 

สภาพการบริหาร/

ระดับความตองการ

จัดการ 

ชั้นเรียนแนวใหม 

สภาพการบริหาร   

(N = 361) 

ระดับความตองการ   

(N = 361) 

Χ  
S.D. 

การ

แปล

คา 

Χ  
S.D. 

การ

แปล

คา 

1 การกําหนดระเบียบ

ปฏิบัตใินช้ันเรียน 

3.66 .81 ระดับ

มาก 

4.11 .55 ระดับ

มาก 

2 การจัดการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

3.64 .83 ระดับ

มาก 

4.12 .58 ระดับ

มาก 

3 การสรางบรรยากาศที่ดี

ในช้ันเรียน 

3.82 .73 ระดับ

มาก 

4.05 .53 ระดับ

มาก 

4 การจัดสภาพแวดลอม

ทางกายภาพ 

3.88 .76 ระดับ

มาก 

4.11 .68 ระดับ

มาก 

5 การจัดทําขอมูล

สารสนเทศ 

3.87 .67 ระดับ

มาก 

4.14 .55 ระดับ

มาก 

6 การออกแบบการเรียนรู

และนวัตกรรมการจัด

หองเรยีน 

3.67 .75 ระดับ

มาก 

3.80 .74 ระดับ

มาก 

รวม 3.76 .76 ระดับ

มาก 

4.05 .61 ระดับ

มาก 

  

 จากตาราง 17 พบวา  สภาพการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ดานที่สูงกวา  

Χ  รวม คือ ดานการสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน (Χ  = 3.82) ดานการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ (Χ = 3.88) และดานการจดัทําขอมูลสารสนเทศ (Χ = 3.87)   
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เมื่อพิจารณาระดับความตองการบรหิารจัดการช้ันเรียนแนวใหม เปนรายดาน  พบวา   

ความตองการดานที่สูงกวา Χ  รวม คือ ดานการกําหนดระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียน          

(Χ  = 4.11) ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (Χ  = 4.12) การจดัสภาพ 

แวดลอมทางกายภาพ (Χ  = 4.11) และดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ (Χ = 4.14)    

เมื่อวิเคราะหสภาพการบรหิารและระดับความตองการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมและราย

ดานทีต่องพัฒนาเปนคูมือ คือ ดานการกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน ดานการจัดการ

เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดานการสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ดานการจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ และดานการจัดทําขอมลูสารสนเทศ แตถาเทียบในระดับ

ความตองการระดับมาก (Χ = 3.51) ข้ึนไปแลวดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรม

การจัดหองเรยีนตองพัฒนา ดังนัน้ ผูวิจยัจึงตัดสินใจพัฒนาดานการออกแบบการเรยีนรู

และนวัตกรรมการจัดหองเรียนเปนคูมือ  

 จากผลการดําเนินการวิจัยระยะที ่1 ซ่ึงมีข้ันตอนการดําเนินการ 

ทั้งการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วของ การสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิและการเก็บ

ขอมูลจากแบบสอบถาม ผูวิจัยไดนําประเด็นเกีย่วกบัการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม 

มาสังเคราะหเพ่ือนําไปสูการดําเนินการวิจัย ระยะที ่2 การรางและสรางรปูแบบ โดยนําผล

ที่ไดจากการดําเนินการในระยะที ่1 มาทําการรางและสรางรปูแบบ หลังจากนัน้ทําการ

ยืนยนัรปูแบบการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ไดโดยผูทรงวุฒิ 

  

   3. การรางและสรางรูปแบบการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

    ข้ันตอนที่ 4 ผลการรางและสรางรปูแบบการบริหารจดัการช้ันเรียน

แนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

    ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดจากระยะที ่1 มารางและสรางรปูแบบการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือซ่ึงมีองคประกอบสําคัญ คือ หลักการของรปูแบบ วัตถปุระสงค  

เนื้อหา กระบวนการของรปูแบบ การวัดผลและประเมินผล ดังรายละเอียดตอไปน้ี   
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หลักการของรูปแบบ 

 

 รูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อาศัยหลักการในการพัฒนาตนเองของบุคคลโดยการ

เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง  โดยหลักการในการพัฒนาสมรรถนะประจําสายงานผูสอน

มี 5 หลักการ 1) หลักการมีสวนรวมของผูรับการพัฒนา 2) หลักการความยืดหยุนของ

ผูใหญ 3) หลักการสนองความตองการของผูรับการพัฒนา 4) หลักการความยืดหยุนของ

กระบวนการและวิธีการพัฒนาและ 5) หลักความแตกตางระหวางบุคคล 

กระบวนการพัฒนาสมรรถนะประจําสายผูสอน มี 5 ข้ันตอน คือ 1) การสรางความ

ตองการในการพัฒนา 2) การวิเคราะหความตองการในการพัฒนา 3) การวางแผนการ

พัฒนา 4) การดําเนินการพัฒนา 5) การประเมินผลการพัฒนา 

 

วัตถุประสงคของรูปแบบ 

 

      รปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรยีนสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีวัตถปุระสงคดังน้ี 

      1. เพ่ือพัฒนาความรูความเขาใจ สรางความตระหนักและเจตคติ  

เกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่  

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

      2. เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมและทักษะการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

      3. เพ่ือใหครโูรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือนําความรูและทักษะดานการบริหารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม  

ไปประยกุตใชในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 
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เน้ือหาของรูปแบบ 

 

 เนื้อหาของรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกดัองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีทัง้หมด 6 ชุด ดังน้ี 

  ชุดที่  1  การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 

  ชุดที่  2  การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  ชุดที่  3  การสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน 

  ชุดที่  4  การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

  ชุดที่  5  การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

            ชุดที่  6  การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจดัหองเรียน 

 

กระบวนการของรูปแบบ 

 

 กระบวนการของรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรยีนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แบงออกเปน 4 ระยะ                           

(รวม 141 ช่ัวโมง) ดังนี้ 

 

  ระยะที่ 1 ศึกษาดูงานโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

จังหวัดตนแบบ (3 ชั่วโมง)  

   เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณในการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่และประชุมสรปุผลการศึกษาดูงาน เพ่ือวิเคราะหหา

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนาของโรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ที่ตนสังกัด และวิเคราะหหาแนวทางในการปฏิบติังานของตนเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานของ

ตนในหนวยงานทีมี่ประสิทธิภาพ 
 

  ระยะที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 3 วัน วันละ 6 ชั่วโมง (รวม 18 

ชั่วโมง)โดยกําหนดเปนกิจกรรม ดังน้ี   

   1. กิจกรรมสรางปฏิสัมพันธกอนอบรมเชิงปฏิบัติการ 

   2. ประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของตนเอง และประเมิน 
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การบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โดยครูโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

และประเมินโดยครู โรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นจํานวน  6 ดาน กอนการ

อบรมเชิงปฏิบัตกิาร   

   3.  อบรมเชิงปฏิบัติการในหองประชุมใชระยะเวลา จํานวน 3 วัน   
 

  ระยะที่ 3 การฝกปฏิบติัการ เปนกิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียน

แนวใหม  

   โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนเวลา 8 สัปดาห สัปดาห

ละ 5 วัน ศึกษาวันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 120 ช่ัวโมง 
 

  ระยะที่ 4 การนิเทศ กํากบั ติดตามและประเมินผลเปนระยะการ

ติดตามผลการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

   หลังการปฏิบติัการ 2 สัปดาห โดยทําแบบประเมินการพัฒนาการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม หลังส้ินสุด 2 สัปดาหหลังการทดลอง 

กระบวนการของรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรยีนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แสดงไดดังภาพประกอบ  4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระยะท่ี  1 

ศกึษาดูงาน 

(1 วันรวมเปนเวลา             

3 ช่ัวโมง) 

 

ระยะท่ี  2 

การอบรมเชงิ

ปฏบัิติการ3วัน 

(รวม18 ช่ัวโมง) 

ระยะท่ี  3 

การฝกปฏิบัตกิาร 

(8 สัปดาหศกึษา

สัปดาหละ 5 วันวัน

ละ 3 ช่ัวโมงรวมเปน

เวลา 120  ช่ัวโมง) 

 

ระยะท่ี  4 

นเิทศ กํากับ  

ตดิตามและ

ประเมนิผล 

(2 สัปดาห) 

 

1. กิจกรรมสราง

ปฏสิัมพนัธกอนการ

อบรมเชงิปฏบัิติการ 

2. จัดกจิกรรมการ

อบรมเชงิปฏบัิติการ

จํานวน 3 วัน 

 

ศกึษาดูงาน 

โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นตนแบบ 
 

ฝกปฏบัิติการบริหาร

จัดการชัน้เรียนแนว

ใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นราย

สัปดาห 

1. ประเมนิการ

บริหารจัดการชั้น

เรียนแนวใหม

โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น 

2. นเิทศ กํากับ

ตดิตาม ประเมินผล

และสรุปการใช

รูปแบบ 

 
ภาพประกอบ  5  กระบวนการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม  

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครอง สวนทองถิ่น 
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 รายละเอียดของกิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรยีนสังกัด 

องคกรปกครองสวนทองถิน่ 

 กิจกรรมกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด 

องคกรปกครองสวนทองถิน่ตามรปูแบบที่พัฒนาข้ึน ประกอบดวยรายละเอียดของกิจกรรม

ตามระยะตางๆ  ดังน้ี 

    ระยะที ่1 ศึกษาดูงานโรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่

ตนแบบ กอนการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร เพ่ือศึกษาและวิเคราะหสภาพการดําเนินงาน  

จุดเดน จุดดอย ขอควรนําไปประยุกตใชในการพัฒนาดานการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหม ตนแบบและวิธีการนําไปปรบัใชในโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ตนสังกัด   

    ระยะที ่2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ ประกอบดวยกิจกรรม ดังน้ี 

         2.1 กิจกรรมสรางปฏิสัมพันธกอนอบรมเชิงปฏิบติัการเปนการ

แนะนําตัว ทําความรูจกักนัระหวางผูวิจยักับครโูรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ 

ที่เปนกลุมทดลอง เพ่ือใหเกิดความคุนเคยกันและเปนกัลยาณมิตร เพ่ือใหกลาทีจ่ะ

อภิปรายและเสนอความคิดเห็น ประกอบดวย ครโูรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่       

      2.2 กิจกรรมสํารวจการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โดยใหทํา

แบบประเมินการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม 

         2.3 ครโูรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ กลุมทดลอง  

เขาอบรมเชิงปฏิบัตกิารและรวมกิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ใชเวลา  

3 วัน โดยมีลําดับข้ันตอนของกิจกรรม ดังน้ี 

      2.3.1 ข้ันใหความรู เปนข้ันใหความรูแกผูเขารบัการอบรม

เกี่ยวกบัแนวคิด หลักการ วิธีการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม เพ่ือใหเกิดการ

เรียนรูโดยใชวิธีการบรรยาย อภิปราย การศึกษาเอกสาร การศึกษาคูมือ จัดกิจกรรมการ

ระดมสมอง โดยแบงกลุมทดลองออกเปนกลุมยอยและสนทนากลุมยอยแลกเปล่ียนเรียนรู

เกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม นําเสนอผลการระดมสมองทั้งภายในและ

ภายนอกกลุม   

      2.3.2 ข้ันนําเสนอตัวแบบ เปนข้ันของการนําเสนอตัวแบบ 

การบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โดยอภิปรายรวมกันเกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียน

แนวใหม ในโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ 
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      2.3.3 ข้ันการเสนอแนะและใหขอมูลปอนกลับ เปนข้ันของการ 

ใหผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบตัิการไดมีการเสนอแนะและใหขอมูลปอนกลับ หลังจากที่

อภิปรายรวมกันเกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ของครูในโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่    

    2.3.4 ข้ันสรางแนวทางการพัฒนาการบรหิารจัดการช้ันเรยีน

แนวใหม ในโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่เปนข้ันของการใหความรูและฝกการ

สรางแนวทางเกี่ยวกบัการพัฒนาการบรหิารจัดการช้ันเรยีนแนวใหม 

             โดยมีกิจกรรมดังน้ี 

              วันที่ 1 ของการอบรมเชิงปฏิบติัการ 

                -  ลงทะเบียนรบัเอกสาร 

                -  เปดการอบรม 

                -  ปฐมนิเทศ ช้ีแจงวัตถปุระสงคและกระบวนการ

ประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 

                -  กิจกรรมสรางปฏิสัมพันธกอนประชุมเชิงปฏิบติัการ 

                -  กิจกรรมชุดที่ 1 การกาํหนดระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียน 

                -  กิจกรรมชุดที่ 2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

                -  อภิปรายตามประเด็นทีไ่ดรับมอบหมาย เพ่ือใหเกิด

การแลกเปล่ียนและทําความเขาใจ 

                  -  บนัทึกผลการเรียนรูและผลการบริหารจัดการช้ัน

เรียนแนวใหม 

               วันที่ 2 ของการอบรมเชิงปฏิบติัการ 

                -  กิจกรรมสรางปฏิสัมพันธกอนประชุมเชิงปฏิบติัการ 

                   -  กิจกรรมชุดที่ 3 การสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน 

                    -  กิจกรรมชุดที่ 4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

                -  อภิปรายตามประเด็นที่ไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเกิด

การแลกเปล่ียนและทําความเขาใจ 

                   -  บันทึกผลการเรียนรูและผลการบริหารจัดการ 

ช้ันเรียนแนวใหม 
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              วันที่ 3 ของการอบรมเชิงปฏิบติัการ 

                -  กิจกรรมสรางปฏิสัมพันธกอนประชุมเชิงปฏิบติัการ 

                -  กิจกรรมชุดที่ 5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

              -  กิจกรรมชุดที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียน 

         -  นําเสนอตวัแบบพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียน

แนวใหม ในโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ที่พึงประสงค 

         -  สรปุพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม  

ในโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ที่พึงประสงค 

         -  บนัทึกผลการเรียนรูและผลการพัฒนาการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหม ในโรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่   

           -  ประเมินผลการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนว

ใหม ในโรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ที่เขาประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยการ

สะทอนผลการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

    ระยะที ่3 การฝกปฏิบัติการ พัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมของครูในโรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 8 สัปดาห สัปดาหละ 5 

วัน ศึกษาวนัละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 120 ช่ัวโมง โดยแตละครั้งมีการจัดกิจกรรมดังน้ี 

     กิจกรรมครัง้ที่ 1 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม  

โดยใหครทีู่เขารับการฝกปฏิบตัิการนําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมและ

แนวทางในการพัฒนาดานการกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนทีต่องปรบัและพัฒนา

รวมกนัอภิปรายรูปแบบกิจกรรมการพัฒนา ตอบแบบประเมินการพัฒนาการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหมนําเสนอแนวทางในพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม  

ชุดที่ 1 ดานการกําหนดระเบียบปฏิบตัิในช้ันเรียน ไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการบริหาร

จัดการช้ันเรียนแนวใหมของตนเอง(ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 

15 ช่ัวโมง) 

        กิจกรรมครัง้ที่ 2 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่1 นาํเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมทีต่องปรับและพัฒนา 

รวมกนัอภิปรายรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนและ 
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สาธิต ตอบแบบประเมินการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมและนําเสนอ 

แนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ชุดที ่2 ดานการจัดการเรียนรูที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของ

ตนเอง (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

     กิจกรรมครัง้ที่ 3 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่2 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและพัฒนา 

ดวยการชมวีดีโอ และรวมกันอภิปรายรปูแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการจัดการเรียนรู 

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบแบบประเมินการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

และนําเสนอแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ชุดที ่3 ดานการจัด

บรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียนไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

ของตนเอง (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

     กิจกรรมครัง้ที่ 4 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่3 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและพัฒนา   

และรวมกันอภิปรายรปูแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียนตอบ

แบบประเมินการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหมและนําเสนอแนวทางในการพัฒนาการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ชุดที่ 4 ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพไปใชเปน

แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของตนเอง (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน 

วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

     กิจกรรมครัง้ที่ 5 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหม ทีน่ําเสนอในครัง้ที ่4 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและ

พัฒนา รวมกนัอภิปรายรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพตอบแบบประเมินการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมและนําเสนอ

แนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ชุดที ่5 ดานการจัดทําขอมูล

สารสนเทศไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของตนเอง

(ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

       กิจกรรมครัง้ที ่6 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม 
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นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว 

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่5 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและพัฒนา 

รวมกนัอภิปรายรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการจดัทําขอมูลสารสนเทศ ตอบแบบ

ประเมินการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมและนําเสนอแนวทางในการ

พัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ชุดที ่6 ดานการออกแบบการเรยีนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียนไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

ของตนเอง (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

       กิจกรรมครัง้ที ่7 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่5 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและพัฒนา 

รวมกนัอภิปรายรูปแบบกิจกรรมการพัฒนาดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการ

จัดหองเรียน ตอบแบบประเมินการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหมและนําเสนอ

แนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 

ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

       กิจกรรมครัง้ที ่8 วิเคราะหการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม

นําเสนอความกาวหนาของตนเองจากการปรับและพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนว

ใหมที่นําเสนอในครัง้ที ่7 นําเสนอการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมที่ตองปรบัและพัฒนา

ทุกดาน  รวมกันอภิปรายรปูแบบกิจกรรมการพัฒนา ตอบแบบประเมินการพัฒนาการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมและสรปุแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียน

แนวใหม  (ศึกษาสัปดาหละ 5 วัน วันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 15 ช่ัวโมง) 

    ระยะที ่4 การนิเทศ กํากบั ติดตามและประเมินผลเปนระยะการ

ติดตามผลการพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของครูในโรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่หลังจากผูรับการพัฒนาตนเองศึกษาคูมือการพัฒนาครบทัง้ 6 ดาน 

(เปนเวลา 8 สัปดาห สัปดาหละ 5 วัน ศึกษาวันละ 3 ช่ัวโมง รวมเปนเวลา 120 ช่ัวโมง) 

แลวเวนระยะหางเปนเวลา 2 สัปดาห โดยทําแบบประเมินการบรหิารจัดการช้ันเรียน 

แนวใหม สอบถามความพึงพอใจของครใูนโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

และสัมภาษณการพัฒนาการบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม หลังส้ินสุด 2 สัปดาหหลังการ

ทดลอง 
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การวัดและประเมินผล 

 

 การวัดและประเมินผลรปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือดําเนินการดังน้ี 

  ระยะที ่1 การศึกษาดูงานโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นตนแบบ 

ประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โดยใหกลุมทดลองประเมินตนเอง และ

สัมภาษณเกีย่วกับรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของครใูนโรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ หลังส้ินสุดการศึกษาดูงาน เพ่ือใหครไูดประเมินตนเอง

เกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ทัง้ 6 ดาน ประกอบดวย การกําหนดระเบียบ

ปฏิบัตใินช้ันเรียน การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดบรรยากาศที่ดีใน 

ช้ันเรยีน การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ การจัดทําขอมูลสารสนเทศ การออกแบบ

การเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียนหลังการศึกษาดูงาน 

  ระยะที ่2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ มีการประเมินความรู ความเขาใจ

เกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของครูในโรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในระยะกอนการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือใหครูทีเ่ขา

รวมอบรมเชิงปฏิบัตกิารไดประเมินตนเองเกี่ยวกบัการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

ทั้ง 6 ดาน ประกอบดวย การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน การจัดการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

การจัดทําขอมูลสารสนเทศ และการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 

  ระยะที ่3 การฝกปฏิบัติการ ประเมินการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม

หลังฝกปฏิบติัการในสัปดาหที่ 2 โดยใหครูประเมินตนเอง และสัมภาษณเกี่ยวกบัการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมของครูในโรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

หลังส้ินสุดการทดลอง เพ่ือใหครทีู่เขารับการฝกปฏิบัติการไดประเมินตนเอง เกี่ยวกับการ

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมทั้ง 6 ดาน ประกอบดวย การกําหนดระเบียบปฏิบัติใน 

ช้ันเรียน การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน การจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ การจัดทําขอมูลสารสนเทศ และการออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียนหลังไดรับการพัฒนา 

  ระยะที ่4 การนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล โดยมีการบริหารจัดการ 

ช้ันเรียนแนวใหมของครใูนโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ระยะติดตามผลหลัง 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



178  

การปฏิบตักิาร 2 สัปดาห เพ่ือใหครทีู่เขารับการพัฒนาไดประเมินตนเองเกี่ยวกับการ 

บริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมทั้ง 6 ดาน ประกอบดวย การกําหนดระเบียบปฏิบัติใน 

ช้ันเรียน การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน การจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ การจัดทําขอมูลสารสนเทศ และการออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียนและสอบถามความพึงพอใจของครูในโรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ หลังไดรับการพัฒนาโดยใชรปูแบบกิจกรรมทีพั่ฒนาข้ึน หลังการ

ทดลอง 2 สัปดาห 

 รายละเอียดเนื้อหาคูมือการพัฒนาประกอบการบรหิารจัดการช้ันเรียนแนวใหม

โรงเรยีนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แสดงไดดังตาราง  

18 - 24 
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ตาราง  18  แสดงเนื้อหาคูมือการบรหิารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื   

   

 จากตาราง 18 พบวา เนื้อหาคูมือการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด คาเฉล่ียระดับมากที่สุด (Χ  = 4.66) ลําดับแรก คือ วัตถุประสงคของรูปแบบ (Χ  = 4.80)   

และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด  คือ  กระบวนการของรปูแบบ (Χ  = 4.50)   

 

 

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีนแนวใหม 
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0  

Χ  
S.D. การแปลคา 

รูปแบบการบรหิารจัดการชัน้เรยีนแนวใหม

โรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

1.  หลักการของรูปแบบ   4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากทีสุ่ด 

2.  วัตถุประสงคของรูปแบบ 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.80 .42 ระดับมากทีสุ่ด 

3.  เนือ้หาของรปูแบบ 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากทีสุ่ด 

4.  กระบวนการของรูปแบบ 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4.50 .53 ระดับมาก 

5.  การวัดและประเมนิผล 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4.60 .52 ระดับมากทีสุ่ด 

โดยรวม 4.66 .11 ระดับมากที่สุด 

179 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



163 

ตาราง  19  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 1 การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 

 

 

 จากตาราง 19 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 1 การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.48) ลําดับแรก คือ 

วัตถปุระสงคของเนื้อหา (Χ  = 4.80) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 4.10) 

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 
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Χ  
S.D. การแปลคา 

การกําหนดระเบียบปฏบัิติ 

ในชัน้เรียน   

1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.80 .42 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4.60 .70 ระดับมากท่ีสุด 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 3 4 4 3 5 5 5 5 4 4.10 .88 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4.50 .53 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4.40 .52 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4.50 .53 ระดับมาก 

โดยรวม 4.48 .23 ระดับมาก 
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ตาราง  20  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

 

  จากตาราง 20 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 2 การจัดการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญ คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.37) ลําดับแรก 

คือ วัตถปุระสงคของเนื้อหา (Χ  = 4.70) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 3.90)  

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 

เนื้อหา 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 2

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 3

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 4

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 5

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 6

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 7

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 8

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 9

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

0  

 

Χ  S.D. การแปลคา 

การจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน 

เปนสําคัญ 

1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 3 5 5 4 5 5 5 5 4 4.50 .71 ระดับมาก 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 3 4 4 3 3 5 5 5 4 3.90 .88 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4.40 .52 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4.40 .52 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 3 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4.30 .67 ระดับมาก 

โดยรวม 4.37 .27 ระดับมาก 

181 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



165 
 

ตาราง  21  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 3 การสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน 

 

  จากตาราง 21 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 3 การสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.37) ลําดับแรก  

คือ วัตถปุระสงคของเนื้อหา (Χ  = 4.70)  และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 4.00)   

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 

เนื้อหา 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 2

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 3

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 4

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 5

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 6

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 7

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 8

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 9

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

0  

 

Χ  S.D. การแปลคา 

การสรางบรรยากาศท่ีดใีนชัน้เรียน 1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 4 5 4 4 5 5 5 5 4 4.50 .53 ระดับมาก 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 4 4 4 3 3 5 5 5 4 4.00 .82 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4.40 .52 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4.30 .48 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 3 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4.30 .67 ระดับมาก 

โดยรวม 4.37 .23 ระดับมาก 
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ตาราง  22  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

 

  จากตาราง 22 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.40) ลําดับแรก คือ 

วัตถปุระสงคของเนื้อหา (Χ  = 4.80) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 4.20)   

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 

เนื้อหา 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 2

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 3

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 4

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 5

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 6

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 7

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 8

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 9

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

0  

 

Χ  S.D. การแปลคา 

การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4.80 .42 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 3 5 5 5 4 5 5 5 4 4.50 .71 ระดับมาก 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 3 4 4 5 4 5 5 5 4 4.20 .79 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 3 5 4 5 3 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 3 5 4 5 3 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 3 3 5 4 5 4 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

โดยรวม 4.40 .22 ระดับมาก 
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ตาราง  23  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

 

  จากตาราง 23 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 5 การจัดทาํขอมูลสารสนเทศ คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.37) ลําดับแรก คือ วัตถุประสงค

ของเนื้อหา (Χ  = 4.70) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 4.10)   

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 

เนื้อหา 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 2

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 3

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 4

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 5

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 6

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 7

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 8

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 9

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

0  

 

Χ  S.D. การแปลคา 

การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4.60 .70 ระดับมากท่ีสุด 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 3 4 4 5 3 5 5 5 4 4.10 .88 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 3 5 4 5 2 5 5 5 4 4.20 1.03 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 4 5 4 5 2 5 5 5 4 4.30 .95 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 3 4 5 4 5 3 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

โดยรวม 4.37 .23 ระดับมาก 
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ตาราง  24  แสดงเนื้อหาชุดฝกที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจดัหองเรียน 

 

  จากตาราง 24 พบวา เนื้อหาแบบฝกชุดที่ 6 การออกแบบการเรยีนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน คาเฉล่ียระดับมาก (Χ  = 4.38) 

ลําดับแรก คือ วัตถปุระสงคของเนื้อหา (Χ  = 4.70) และขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือ ส่ือประกอบกิจกรรม (Χ  = 4.10)

คูมอืการบรหิารจัดการชัน้เรยีน 

แนวใหม 

เนื้อหา 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 2

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 3

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 4

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 5

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 6

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 7

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 8

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 9

 

ผูเ
ชี่ย

วช
าญ

 ค
น

ท
ี่ 1

0  

 

Χ  S.D. การแปลคา 

การออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียน 

1.  วัตถุประสงคของรูปแบบ  5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4.70 .48 ระดับมากท่ีสุด 

2.  เนือ้หา 4 4 5 4 5 3 5 5 5 4 4.40 .70 ระดับมาก 

3.  สื่อประกอบ กจิกรรม 3 3 4 4 5 3 5 5 5 4 4.10 .88 ระดับมาก 

4.  ขัน้ตอนการดําเนนิกจิกรรม 4 3 5 4 5 3 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

5.  การประเมนิผล 4 4 5 4 5 4 5 5 5 4 4.50 .53 ระดับมาก 

6.  กจิกรรมประกอบการพัฒนา 3 4 5 4 5 3 5 5 5 4 4.30 .82 ระดับมาก 

โดยรวม 4.38 .20 ระดับมาก 
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สรุปผลการตรวจสอบคูมือและรูปแบบ ในระยะที ่3 แสดงใหเห็นวา   

คูมือและรปูแบบทีไ่ดรับการตรวจและยืนยันจากผูเช่ียวชาญมีความเหมาะสม ดังน้ี    

 

ตาราง 25 แสดงคาเฉล่ียคูมือการใชทีไ่ดรับการตรวจและยืนยนัจากผูเช่ียวชาญ 

 

ท่ี ดาน/รายการ 
คาสถิติ  (N = 10) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 หลักการของรูปแบบ   4.70 .48 ระดับมากที่สุด 

2 วัตถปุระสงคของรูปแบบ 4.80 .42 ระดับมากที่สุด 

3 เนื้อหาของรปูแบบ 4.70 .48 ระดับมากที่สุด 

4 กระบวนการของรูปแบบ   4.50 .53 ระดับมาก 

5 การวัดและประเมินผล 4.60 .52 ระดับมากที่สุด 

รวม 4.66 .11 ระดับมากทีสุ่ด 

 

จากตาราง 25 แสดงคาเฉล่ียคูมือการใชที่ไดรบัการตรวจและยืนยนัจาก

ผูเช่ียวชาญ ผลการประเมิน พบวา คูมือการใช การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยรวมอยูในระดับมาก

ที่สุด (Χ  = 4.66) ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ ดานวัตถุประสงคของรปูแบบ (Χ  = 4.80) 

และดานทีมี่คาเฉล่ียต่ําสุด คือ ดานกระบวนการของรูปแบบ (Χ  = 4.50)  
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ตาราง  26    แสดงคาเฉล่ียรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัด 

    องคกรปกครองสวนทองถิ่น ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ดาน รายการ 
คาสถิติ  (N = 10) 

Χ  S.D. การแปลคา 

1 การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 4.48 .23 ระดับมาก 

2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 4.37 .27 ระดับมาก 

3 การสรางบรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียน 4.37 .23 ระดับมาก 

4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 4.40 .22 ระดับมาก 

5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 4.37 .23 ระดับมาก 

6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 4.38 .20 ระดับมาก 

รวม 4.40 .23 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 26 แสดงคาเฉล่ียรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม 

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการประเมิน  

พบวา รปูแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทั้ง 6 ดาน โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.40)   

ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ การกําหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน (Χ  = 4.48) และดานที่มี

คาเฉล่ียต่ําสุด คือ ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดานการสรางบรรยากาศ

ที่ดีในช้ันเรียนและดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ (Χ  = 4.37)   

 

 4. การหาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม 

โรงเรียนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  จากการประเมินของผูเช่ียวชาญทั้ง 10 ทาน ไดทําการประเมินและให

คําแนะนําในการปรับปรงุแกไขคูมือและชุดฝกทั้ง 6 ชุด ผูวิจัยจึงทําการปรบัปรุงตาม

คําแนะนําของผูเช่ียวชาญ ดังนี้ 

   1. คูมือการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ 

    1.1 ในสวนของหลักการของรูปแบบ ผูเช่ียวชาญไดใหคําแนะนําให 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



188  

ปรบัปรุงแกไขเรื่องจํานวนช่ัวโมง และผูวิจัยไดปรบัปรงุใหถูกตองแลว 

   2. ชุดฝกที่ 1 การกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 

    2.1 ในสวนชุดฝกที่ 1 การกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนผูเช่ียวชาญ

ไดใหคําแนะนาํใหปรับปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัส่ือและกิจกรรมประกอบการพัฒนา และผูวิจัย

ไดปรับปรงุใหถูกตองแลว 

   3. ชุดฝกที่ 2 การจัดการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

    3.1 ในสวนชุดฝกที่ 2 การจดัการเรียนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสําคัญ 

ผูเช่ียวชาญไดใหคําแนะนําใหปรบัปรงุเพ่ิมเติมเกีย่วกบัเนื้อหา ส่ือ และกิจกรรม

ประกอบการพัฒนาและผูวิจัยไดปรบัปรงุใหถูกตองแลว 

   4. ชุดฝกที ่3 การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน 

    4.1 ในสวนชุดฝกที่ 3 การจดับรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ผูเช่ียวชาญ 

ไดใหคําแนะนาํใหปรับปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหา ภาพประกอบ ส่ือ และกิจกรรมประกอบ

การพัฒนา และผูวิจัยไดปรับปรงุใหถูกตองแลว 

   5. ชุดฝกที่ 4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

    5.1 ในสวนชุดฝกที่ 4 การจดัสภาพแวดลอมทางกายภาพผูเช่ียวชาญ

ไดใหคําแนะนาํใหปรับปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหา ภาพประกอบ ส่ือ และกิจกรรมประกอบ

การพัฒนา และผูวิจัยไดปรับปรงุใหถูกตองแลว 

   6. ชุดฝกที่ 5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

    6.1 ในสวนชุดฝกที่ 5 การจดัทําขอมูลสารสนเทศ ผูเช่ียวชาญไดให

คําแนะนําใหปรบัปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหา ภาพประกอบ ส่ือ และกิจกรรมประกอบการ

พัฒนา และผูวิจัยไดปรบัปรุงใหถกูตองแลว 

   7. ชุดฝกที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 

    7.1 ในสวนชุดฝกที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรยีน ผูเช่ียวชาญไดใหคําแนะนําใหปรบัปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหา ภาพประกอบ  

ส่ือ และกิจกรรมประกอบการพัฒนา และผูวิจัยไดปรบัปรุงใหถกูตองแลว 

  ตอนที ่5 ผลการจัดสนทนากลุมยอย (Focus Groups Discussion) รปูแบบ

การบริหารจดัการช้ันเรยีนแนวใหมโรงเรยีนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ  

   ผูวิจัยไดนําเอกสารทีป่รับแกครบถวนไปใหผูเช่ียวชาญพิจารณา  
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หลังจากนั้นจดัการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) เพ่ือยืนยนัรปูแบบ โดยมี 

ผูเช่ียวชาญเขารวมทั้งหมด 9 ทาน ซ่ึงผูวิจัยขอนําเสนอประเด็นตางๆ ดังน้ี 

    1. คูมือการใช การบริหารจดัการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   ไชยา ภาวะบตุร ไดใหขอคิดดังน้ี 

      “...ดานคูมือการใช เปนการอธิบายเนื้อหาวิธีการในการใช

รูปแบบเพ่ือพัฒนาครใูนการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม ประกอบไปดวยหลักการ 

วัตถปุระสงค เนื้อหา กระบวนการ และการวัดผล ซ่ึงคิดวามีความถกูตองเหมาะสมแลว...” 

  2. รูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร 

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

   2.1 ดานการกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน  

 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...รูปแบบมีเนื้อหาสาระถกูตอง เหมาะสมแตใหตรวจสอบ

รูปแบบตัวอักษร และตรวจสอบความถูกตองของบรรณานกุรมวาถกูตองตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยหรือไม...” 

(ธงชัย ชัยศิริกุล, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...รูปแบบมีความเหมาะสมแตใหตัดขอความในแนว

คําตอบของแบบฝกทุกชุด โดยตัดคําวาตามแนวคิดของขาพเจาออก...” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

 สุชาติ สุวรรณวงค ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...รูปแบบมีความเหมาะสมแตใหเปล่ียนภาษาพูด และควร

กําหนดวาใชในวัยใด ระดับช้ันใด...” 

     (สุชาติ สุวรรณวงค, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

   2.2 ดานการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 สุชาติ สุวรรณวงค ไดใหขอคิดดังน้ี 
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  “...เนื้อหามีความเหมาะสม มีความเปนประโยชนแตใหเพ่ิม 

เทคนิควิธีการเรียนการสอนอีก...” 

      (สุชาติ สุวรรณวงค, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

วรกัญญาพิไล แกระหัน ไดใหขอคิดดังน้ี 

      “...เนื้อหามีความเหมาะสม แตอยากใหเพ่ิมเนื้อหา Project-

Based Learning...” 

(วรกัญญาพิไล แกระหัน, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

ไชยา ภาวะบตุร ไดใหขอคิดดังน้ี 

 “...ควรจะเพ่ิมคลิปวีดีโอ เกี่ยวกบัเรื่องการจัดการเรียนรูที่เนน 

ผูเรียนเปนสําคัญ หรืออาจจะเพ่ิม Link ที่สามารถเขาถึงขอมูลได...” 

        (ไชยา ภาวะบุตร, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

   2.3 ดานการสรางบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน 

 วรกัญญาพิไล แกระหัน ไดใหขอคิดดังน้ี 

  “...ถาพูดถึงบรรยากาศในการเรยีนรู ก็คือหองเรียนเชิงบวก 

ใหเพ่ิมเนื้อหาจิตวิทยาเชิงบวกเขาไปอีก...” 

(วรกัญญาพิไล แกระหัน, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

 สุชาติ สุวรรณวงค ไดใหขอคิดดังน้ี 

  “...มีความเหมาะสม แตอยากใหเพ่ิมเนื้อหา BBL และเพ่ิม

ภาพประกอบเนื้อหาอีก...” 

      (สุชาติ สุวรรณวงค, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

     2.4 ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

 สุชาติ สุวรรณวงค ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...แหลงเรียนรูยงัไมชัด ภาพมืดมองไมชัดเจน ใหเพ่ิม

ภาพประกอบอีก...” 

      (สุชาติ สุวรรณวงค, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 
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 ธงชัย ชัยศิริกลุ ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ใหตรวจสอบรูปแบบตวัอักษร และตรวจสอบความ

ถูกตองของบรรณานกุรมวาถูกตองหรือยัง เชนในบรรณานกุรม กรงุเทพมหานคร จะใช 

กรุงเทพฯ หรอืช่ือเต็มกต็องเลือกอยางใดอยางหนึ่ง...” 

(ธงชัย ชัยศิริกุล, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

    2.5 ดานการจัดการขอมูลสารสนเทศ 

 สุชาติ สุวรรณวงค ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ใหเพ่ิมภาพประกอบอีก เนื้อหาอยางเดียวงานจะไมนา

อาน ถามีภาพประกอบจะไดดึงดูดใหนาอานข้ึน...” 

      (สุชาติ สุวรรณวงค, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ใหตัดขอความในแนวคําตอบของแบบฝกเชนเดียวกนัทกุ

ชุด โดยตัดคําวาตามแนวคิดของขาพเจาออกจะไดเปนแนวทางเดียวกัน เพราะเปนภาษา

พูด เปนแนวความคิดของตนเองเกินไป...” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

     2.6 ดานการออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจดัหองเรียน 

 เจนจิรา ชานชิุตร ไดใหขอคิดดังน้ี 

  “...ควรเพ่ิมเนื้อหา 3R + 8C อีกและเรียงเลขหนา 

ใหถกูตอง...” 

     (เจนจิรา ชานุชิตร, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 

 

 วีรพร เช้ืออํ่า ไดใหขอคิดดังน้ี 

       “...ใหตรวจสอบรูปแบบตวัอักษร และตรวจสอบความ

ถูกตองของบรรณานกุรมวาถูกตองตามระเบียบมหาวิทยาลัยหรือยงั...” 

(วีรพร เช้ืออํ่า, บทสนทนากลุมยอย, 10 สิงหาคม 2560) 
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 เมื่อผูเช่ียวชาญไดทําการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) เรียบรอย

แลว ผูเช่ียวชาญทั้ง 9 ทานไดทําการประเมินความเปนประโยชนและความเปนไปไดของ

คูมือการใชและชุดฝกเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทัง้ 6 ชุด นําเสนอดังตาราง  

27 - 28 รายละเอียดดังนี้ 

 

ตาราง 27 วิเคราะหความเปนประโยชนและความเปนไปไดของคูมอืการใชจากการยืนยัน

 โดยผูเช่ียวชาญในจัดการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) 

 

ท่ี รายการ 

ความเปนประโยชน 

(N = 10) 

ความเปนไปได 

(N = 10) 

Χ  S.D. การแปลคา Χ  S.D. การแปลคา 

1 หลักการของรูปแบบ   4.00 .71 ระดับมาก 4.44 .73 ระดับมาก 

2 วัตถปุระสงคของรูปแบบ 4.22 .44 ระดับมาก 4.33 .71 ระดับมาก 

3 เนื้อหาของรปูแบบ 3.89 .78 ระดับมาก 4.11 .60 ระดับมาก 

4 กระบวนการของรูปแบบ   4.11 .33 ระดับมาก 4.33 .50 ระดับมาก 

5 การวัดและประเมินผล 3.89 .60 ระดับมาก 3.89 .60 ระดับมาก 

รวม 4.02 .57 ระดับมาก 4.22 .63 ระดับมาก 

 

 จากตาราง 27 แสดงการวิเคราะหความเปนประโยชนและความเปนไป 

ไดของคูมือการใชจากการยืนยนัโดยผูเช่ียวชาญในจัดการสนทนากลุมยอย (Focus Group 

Discussion) ผลการประเมิน พบวา คูมือการใช การบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียน

สังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดานความเปนประโยชน 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.02) ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ วัตถปุระสงคของรปูแบบ 

(Χ  = 4.22) และดานที่มีคาเฉล่ียต่ําสุด คือ เนื้อหาของรูปแบบ และการวัดและประเมินผล  

(Χ  = 3.89)   

 ในสวนความเปนไปไดของคูมือการใช ผลการประเมิน พบวา โดยรวมอยูใน

ระดับมาก (Χ  = 4.22) ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ หลักการของรปูแบบ (Χ  = 4.33)   

และดานทีมี่คาเฉล่ียต่ําสุด คือ การวัดและประเมินผล (Χ  = 3.89)   
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ตาราง  28    วิเคราะหความเปนประโยชนและความเปนไปไดของชุดฝกจากการยืนยัน       

     โดยผูเช่ียวชาญในจัดการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) 

 

ดาน

ท่ี 
ชุดฝก 

ความเปนประโยชน 

(N = 5) 

ความเปนไปได 

(N = 5) 

Χ  S.D. 
การ 

แปลคา 
Χ  S.D

. 

การ 

แปลคา 

1 การกําหนดระเบียบปฏิบติั

ในช้ันเรียน 

4.02 .60 ระดับมาก 4.09 .59 ระดับมาก 

2 การจัดการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

4.06 .57 ระดับมาก 4.19 .58 ระดับมาก 

3 การสรางบรรยากาศทีดี่ใน

ช้ันเรียน 

4.00 .66 ระดับมาก 4.11 .63 ระดับมาก 

4 การจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพ 

4.00 .51 ระดับมาก 4.07 .58 ระดับมาก 

5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 3.96 .54 ระดับมาก 4.09 .47 ระดับมาก 

6 การออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียน 

3.80 .56 ระดับมาก 4.02 .58 ระดับมาก 

รวม 3.97 .57 ระดับ

มาก 

4.10 .57 ระดับ

มาก 

 

 จากตาราง 28 แสดงการวิเคราะหความเปนประโยชนและความเปนไปไดของ

ชุดฝกจากการยืนยนัโดยผูเช่ียวชาญในจดัการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) 

ผลการประเมิน พบวา ชุดฝกการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหมโรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในสวนความเปนประโยชน โดยรวมอยู

ในระดับมาก (Χ  =3.97) ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ (Χ  = 4.06) และดานที่มีคาเฉล่ียต่าํสุด คือ การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรม

การจัดหองเรยีน (Χ  = 3.80)   

 ความเปนไปไดของชุดฝก ผลการประเมิน พบวา  โดยรวมอยูในระดับ 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



194  

มาก (Χ  = 4.10) ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(Χ  = 4.19) และดานที่มีคาเฉล่ียต่ําสุด คือ การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการ 

จัดหองเรียน (Χ  = 4.02)  

  จากการสนทนากลุมยอย (FocusGroup Discussion) โดยผูเช่ียวชาญ ทั้ง 9 

ทาน ไดทําการประเมินและใหคําแนะนําในการปรับปรงุแกไขคูมือและชุดฝกทั้ง 6 ชุด  

และผูวิจัยไดทําการปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ ดังน้ี 

   1. คูมือการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

    1.1 ในสวนของคูมือการใชผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

   2. ชุดฝกที่ 1 การกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียน 

    2.1 ในสวนชุดฝกที่ 1 การกาํหนดระเบียบปฏิบติัในช้ันเรียนผูเช่ียวชาญ

ใหความคิดเหน็วาถูกตองเหมาะสมแลว แตใหปรับรูปแบบตัวอักษร บรรณานุกรม และ

ผูวิจัยไดปรบัปรุงใหถูกตองแลว 

   3. ชุดฝกที่ 2 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

    3.1 ในสวนชุดฝกที่ 2 การจดัการเรียนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสําคัญ 

ผูเช่ียวชาญมีความเหน็วามีถูกตอง และมีความเปนไปได แตใหปรบัปรุงเพ่ิมเติมเกีย่วกบั

เนื้อหาและผูวิจัยไดปรบัปรงุใหถูกตองแลว 

   4. ชุดฝกที ่3 การจัดบรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียน 

    4.1 ในสวนชุดฝกที่ 3 การจดับรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน ผูเช่ียวชาญได

ใหคําแนะนําใหปรบัปรงุเพ่ิมเติมเกีย่วกบัเนื้อหา ภาพประกอบ และผูวิจัยไดปรบัปรงุให

ถูกตองแลว 

   5. ชุดฝกที่ 4 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

    5.1 ในสวนชุดฝกที่ 4 การจดัสภาพแวดลอมทางกายภาพผูเช่ียวชาญ

ไดใหคําแนะนาํใหปรับปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหา ภาพประกอบ และผูวิจัยไดปรบัปรุงให

ถูกตองแลว 

   6. ชุดฝกที่ 5 การจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

    6.1 ในสวนชุดฝกที่ 5 การจดัทําขอมูลสารสนเทศ ผูเช่ียวชาญไดให

คําแนะนําใหปรบัปรุงเพ่ิมเติมเกีย่วกบัเนื้อหา แบบฝกและผูวิจัยไดปรบัปรงุใหถกูตองแลว 
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   7. ชุดฝกที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัดหองเรียน 

    7.1 ในสวนชุดฝกที่ 6 การออกแบบการเรียนรูและนวัตกรรมการจัด

หองเรียน ผูเช่ียวชาญไดใหคําแนะนําใหปรบัปรุงเพ่ิมเติมเกี่ยวกบัเนื้อหาและผูวิจัยได

ปรบัปรุงใหถกูตองแลว 

 

ตาราง 29 การปรับแกไขคูมือหลังทําการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) 

 

คูมือการใชเดิม คูมือการใชใหม 

หลักการของรูปแบบ   ผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

วัตถปุระสงคของรูปแบบ ผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

เนื้อหาของรปูแบบ ผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

กระบวนการของรูปแบบ   ผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

การวัดและประเมินผล ผูเช่ียวชาญใหความคิดเหน็วาถูกตอง

เหมาะสมแลว 

 

ตาราง 30 การปรับแกไขชุดฝกหลังทําการสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) 

 

ชุดฝกเดิม ชุดฝกใหม 

ดานการกําหนดระเบียบปฏิบัติในชัน้

เรียนประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

ผูเชี่ยวชาญใหความคิดเห็นวาถูกตอง

เหมาะสมแลว แตใหปรับปรุงเพิ่มเติม

ดังน้ี 

1. ตรวจสอบรูปแบบตัวอักษร  

2. ตรวจสอบความถูกตองของ

บรรณานุกรม และผูวิจัยไดปรบัปรุงให

ถูกตองแลว 
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ตาราง 30 (ตอ) 

ชุดฝกเดิม ชุดฝกใหม 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา  

ดานการจัดการเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปน

สําคัญ ประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา 

ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นวาถูกตอง และมี

ความเปนไปได แตใหปรบัปรุงเพิ่มเติม

เกี่ยวกับเน้ือหาดานการจัดการเรียนรูท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังน้ี 

1. เพ่ิมเติมเนื้อหาดานเทคนิควิธีการ

จัดการเรียนการสอน 

2. เพ่ิมเนื้อหา Project based Learning 

และผูวิจัยไดเพ่ิมเติมเนื้อหาตามคําแนะนํา

ของผูเช่ียวชาญเรียบรอยแลว  

ดานการสรางบรรยากาศที่ดีในชั้นเรียน 

ประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา 

ผูเชี่ยวชาญไดใหคําแนะนําใหปรับปรุง

เพิ่มเติมเกี่ยวกับเน้ือหาการสราง

บรรยากาศที่ดีในชั้นเรียน และเพิ่ม

ภาพประกอบเน้ือหา ดังน้ี 

1. เพ่ิมเติมเนื้อหาจิตวิทยาเชิงบวก ,BBL  

2. เพ่ิมภาพประกอบเนื้อหาการสราง

บรรยากาศทีดี่ในช้ันเรียน  

และผูวิจัยไดเพ่ิมเติมเนื้อหาตามคําแนะนํา

ของผูเช่ียวชาญเรียบรอยแลว  

ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 

ประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา 

ผูเชี่ยวชาญใหความคิดเห็นวาถูกตอง

เหมาะสมแลว แตใหปรับปรุงเพิ่มเติม

ดังน้ี 

1. ภาพประกอบ 

2. ตรวจสอบความถูกตองของ

บรรณานุกรม  

และผูวิจัยไดปรบัปรงุใหถกูตองแลว 
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ตาราง 30 (ตอ) 

 

ชุดฝกเดิม ชุดฝกใหม 

ดานการจัดทําขอมูลสารสนเทศ 

ประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา 

ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นวาถูกตอง และมี

ความเปนไปได แตใหปรบัปรุงเพิ่มเติม 

ดังน้ี 

1. ภาพประกอบเนื้อหา 

2. แนวคําตอบในแบบฝก และผูวิจัยได

ปรบัปรุงใหถกูตองแลว 

ดานการออกแบบการเรียนรูและ

นวัตกรรมการจัดหองเรียน  

ประกอบดวย 

1. วัตถปุระสงคของรูปแบบ 

2. เนื้อหาของรูปแบบ 

3. ส่ือประกอบกิจกรรม 

4. ข้ันตอนดําเนินกิจกรรม 

5. การประเมินผล 

6. กิจกรรมประกอบการพัฒนา 

ผูเชี่ยวชาญไดใหคําแนะนําใหปรับปรุง

เพิ่มเติมเกี่ยวกับเน้ือหา  ดังน้ี 

1. เพ่ิมเติมเนื้อหา 3R + 8C  

2. ตรวจสอบรูปแบบตวัอักษรและผูวิจัยได

ปรบัปรุง เพ่ิมเติมใหถกูตองเรียบรอยแลว 

 

 ตอนที ่6 สรุปรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

  ผลการประมวลความเหน็ในการจัดการสนทนากลุมยอย  

(Focus Group Discussion) โดยผูเช่ียวชาญ 9 ทาน เหน็วารปูแบบการบริหารจัดการ 

ช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

มีความเปนประโยชน และมีความเปนไปไดในระดับมาก  

  สามารถนําเสนอรูปแบบการบริหารจัดการช้ันเรียนแนวใหม โรงเรียนสังกัด 

องคกรปกครองสวนทองถิน่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่สมบูรณ ประกอบดวย  
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1) หลักการ 2) วัตถปุระสงค 3) เนื้อหา ซ่ึงประกอบดวย การกําหนดระเบียบปฏิบัติ 

ในช้ันเรียนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ การจัดบรรยากาศที่ดีในช้ันเรียน  

การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ การจัดทําขอมูลสารสนเทศ การออกแบบการเรยีนรู

และนวัตกรรมการจัดหองเรียน  4) กระบวนการ ซ่ึงประกอบดวย การศึกษาดูงาน  

การอบรมเชิงปฏิบัติการ การฝกปฏิบติัการ การนิเทศ กํากับ ติดตาม และ 5) การวัดและ

ประเมินผล
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