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บทที่ 3 

วิธีด าเนินการวจิัย 

 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

มีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนาและตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการนเิทศการสอน 

ที่สง่ผลต่อคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา

นครพนม เขต 2 ซึ่งแบ่งการด าเนนิการวิจัยออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

ประกอบด้วย 

    1.1 ศกึษาแนวคิด ทฤษฎี และสังเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   1.2 น าขอบเขตด้านเนือ้หาจากการศกึษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสาร

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มาร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษา 

   1.3 น าร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษาไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา  

  ระยะที่ 2 การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการนเิทศการสอน 

ที่สง่ผลต่อคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา

นครพนม เขต 2 ประกอบด้วย 

    2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   2.2 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

   2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
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ระยะที่ 1  การพัฒนารูปแบบการนิเทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

 ในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 นครพนม เขต 2 

 ในระยะนี้ ผูว้ิจัยด าเนินการโดยวิเคราะห์และสังเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีและ

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษา แล้วน าผลการศกึษามาก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัยและร่างรูปแบบ  

ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

   1.1 ศกึษาแนวคิด ทฤษฏี และสังเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ 

ปัจจัยสนับสนุนการนิเทศ ขอบข่ายการนเิทศการสอน กระบวนการนเิทศการสอน  

ผลของการนเิทศการสอน และคุณภาพผูเ้รียน เพื่อน าข้อมูลดังกล่าวมาก าหนด 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

  1.2 น าขอบเขตด้านเนือ้หาที่ได้จากการศกึษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสาร

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องในข้อ 1.1 มาร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียน 

ในสถานศกึษา ซึ่งองค์ประกอบของรา่งรูปแบบ ประกอบด้วย 

    1.2.1 ปัจจัยสนับสนุนการนเิทศ ได้แก่ 

    1) ภาวะผูน้ าของผูบ้ริหารสถานศกึษา  

     2) ความรู ้ทักษะ และเจตคติของผู้นิเทศ   

      3) สื่อและเครื่องมอืในการนิเทศ 

      4) บรรยากาศในการนเิทศ  

     5) แรงจูงใจและพฤติกรรมของผู้รับการนเิทศ 

    1.2.2 กระบวนการนเิทศการสอนในขอบข่ายการนเิทศการสอน ได้แก่ 

     1.2.2.1 กระบวนการนเิทศการสอน ได้แก่ 

     1) การวางแผนการนเิทศ 

     2) การด าเนินการนเิทศ 

      3) การประเมนิผลการนเิทศ 

    1.2.2.2 ขอบข่ายการนเิทศการสอน ได้แก่ 

     1) การพัฒนาหลักสูตร 

      2) การจัดการเรียนการสอน 
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      3) การผลิตและการใชส้ื่อการเรียนการสอน 

      4) การวัดและประเมินผล 

    1.2.3 ผลของการนิเทศการสอน ได้แก่ 

    1) การปรับปรุงการเรียนการสอนของครู   

    2) ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

     3) เจตคติที่ดตี่อการนิเทศ 

   1.2.4 คุณภาพผูเ้รียน ได้แก่ 

     1) คุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

     2) ทักษะการคิด 

     3) ทักษะการแสวงหาความรู้ 

     4) ทักษะการท างาน 

     5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

     6) สุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ี

  1.3 น าร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียน 

ในสถานศกึษา ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา มีรายละเอียด ดังนี้ 

    1.3.1 ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อ

คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา จ านวน 5 คน (ภาคผนวก ข) 

     ในการวิจัยครั้งนี้ ผูว้ิจัยก าหนดคุณสมบัติของผูท้รงคุณวุฒิ ดังนี้ 

      1) อาจารย์ในระดับอุดมศกึษา มวีุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับ 

ปริญญาเอกทางด้านการศึกษา และมีประสบการณ์การสอนไม่ต่ ากว่า 5 ปี จ านวน 1 คน  

      2) ผู้บริหารการศกึษาขั้นพืน้ฐาน มีวุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับ 

ปริญญาเอกทางด้านการศึกษา วทิยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไป และมีประสบการณ์ 

การบริหารไม่ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 1 คน 

      3) ผู้บริหารสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน มีวุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับ

ปริญญาเอกทางด้านการศึกษา วทิยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไป และมีประสบการณ์ 

การบริหารไม่ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 1 คน 

     4) ศึกษานิเทศก์ มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาเอก 

ทางดา้นการศกึษา วทิยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไป และมีประสบการณก์ารนเิทศ

การศกึษาหรือการสอนไม่ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 1 คน   
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      5) ครูผูส้อน มวีุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโททางดา้น

การศกึษา วิทยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไป และมีประสบการณก์ารสอนไม่ต่ ากว่า  

10 ปี จ านวน 1 คน 

    1.3.2 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

    1) ลักษณะของเครื่องมอื 

     เครื่องมือที่ใชใ้นการขั้นนี้ เป็นแบบสอบถามชนิดเห็นดว้ยและ 

ไม่เห็นด้วยเกี่ยวกับร่างรูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียนพร้อมกับ

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งแบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

       ตอนที่ 1 สถานภาพผูต้อบแบบสอบถาม 

      ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของร่างรูปแบบ 

การนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ทั้ง 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ปัจจัยสนับสนุนการนิเทศ  

2) ขอบข่ายการนเิทศการสอนและกระบวนการนิเทศการสอน 3) ผลของการนิเทศ 

การสอน และ 4) คุณภาพผู้เรียน 

    2) การสรา้งเครื่องมอื  

      ผูว้ิจัยน าข้อมลูที่ได้จากการศกึษาแนวคิด ทฤษฏี และสังเคราะห์

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาเป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถาม โดยครอบคลุมเนือ้หา

ทั้ง 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ปัจจัยสนับสนุนการนเิทศ 2) กระบวนการนเิทศการสอน 

ในขอบข่ายการนเิทศการสอน 3) ผลของการนเิทศการสอน และ 4) คุณภาพผูเ้รียน

    3) การหาคุณภาพเครื่องมือ  

      การหาคุณภาพเครื่องมือผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนในการด าเนนิการ 

ดังนี้ 

       3.1) ผู้วจิัยน าแบบสอบถามที่สรา้งขึ้นเสนอต่อประธานกรรมการ

และกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ และใหค้ าแนะน าในเรื่องความเหมาะสม

ของการใช้ภาษาและความถูกต้องครอบคลุมประเด็นเนื้อหาเพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไข 

      3.2) ผูว้ิจัยน าข้อเสนอแนะของประธานกรรมการและกรรมการ

ควบคุมวิทยานิพนธ์มาปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถาม แล้วเสนอแบบสอบถามตอ่ประธาน

กรรมการและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์อีกครั้ง เมื่อมีความเหมาะสมและถูกต้อง 

แล้วจึงจัดท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ 
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     4) การเก็บรวบรวมข้อมูล 

      การเก็บรวบรวมข้อมูลในระยะนี้ ผูว้ิจัยมีวธิีการด าเนินการ ดังนี ้

      4.1) ติดตอ่ผูท้รงคุณวุฒิโดยตรง เพื่อสอบถามความสมัครใจ

และความเต็มใจที่จะให้ความรว่มมอืในการวิจัย 

       4.2) ผูว้ิจัยตดิต่อบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร เพื่อขอหนังสอืราชการขอความอนุเคราะหเ์ป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณารูปแบบ

       4.3) ส่งแบบสอบถามให้ผูท้รงคุณวุฒิดว้ยตนเองและขอรับคืน 

ด้วยตนเอง และรวบรวมผลการตอบแบบสอบถาม ตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์

    5) การวิเคราะหข์้อมูล  

     ผูว้ิจัยน าข้อมูลจากแบบสอบถามมาค านวณ โดยก าหนดการ 

ให้คะแนน คือ ถ้าประเด็นค าถามนั้นเห็นด้วยให ้1 แต่ถ้าประเด็นค าถามนั้นไม่เห็นด้วยให ้0  

และประเด็นค าถามในแต่ละประเด็นทีผู่ท้รงคุณวุฒิเห็นด้วย ตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึน้ไป  

ถือว่าเป็นประเด็นค าถามมีความเหมาะสมที่จะน าไปใช้เป็นรูปแบบการนเิทศการสอน 

ที่สง่ผลต่อคุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา โดยใช้ค่าร้อยละเป็นสถิตใินการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

ระยะท่ี 2 การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการนิเทศการสอน 

  ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนในสถานศกึษา  สังกัดส านักงาน 

 เขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 

 2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   2.1.1 ประชากร  

   ประชากรที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผูส้อน 

ในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

(ข้อมูลจากกลุ่มนโยบายและแผน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม  

เขต 2 ประจ าปีการศกึษา 2559) จ านวน 2,004 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา  

จ านวน 206 คน และครูผูส้อน จ านวน 1,798 คน   

  2.1.2 กลุ่มตัวอย่าง 

    กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้เป็นผู้บริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 ก าหนดขนาดของ 
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กลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของเครจซี่และมอรแ์กน (Krejcie and Morgan, อา้งถึงใน  

วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้า 191) จ านวน 322 คน แต่ผูว้ิจัยจะใช้จ านวนกลุ่มตัวอย่าง

จ านวน 327 คน โดยจ าแนกจ านวนกลุ่มตัวอย่างตามสถานภาพ ได้ดังนี้ 

   2.1.2.1 กลุ่มตัวอย่างผูบ้ริหารสถานศกึษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 จ านวน 63 คน 

    2.1.2.2 กลุ่มตัวอย่างครูผูส้อน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 จ านวน 264 คน 

     การได้มาของกลุ่มตัวอย่างใช้การสุ่มแบบหลายขั้นตอน (multi-stage 

random sampling) ซึ่งมขีั้นตอนการสุ่ม ดังนี้ 

     1) ใช้อ าเภอเป็นหนว่ยการสุ่ม ใช้วธิีการสุ่มอย่างงา่ย โดยการจับ

สลากใช้เกณฑ์รอ้ยละ 70 จาก 6 อ าเภอ จะได้ 4 อ าเภอ ประกอบด้วย อ าเภอนาหว้า 

อ าเภอบ้านแพง อ าเภอโพนสวรรค์ และอ าเภอศรสีงคราม  

      2) ใชส้ถานศกึษาเป็นหนว่ยสุ่มในแต่ละอ าเภอ ใช้วธิีการสุ่ม 

อย่างง่าย โดยการจับสลากใช้เกณฑ์ร้อยละ 50 จะได้สถานศกึษา จ านวน 63 โรงเรียน 

ประกอบด้วย 

       2.1) อ าเภอนาหว้า มจี านวน 24 โรงเรียน จะได้ 12 โรงเรียน 

       2.2) อ าเภอบ้านแพง มีจ านวน 28 โรงเรียน จะได้ 14 โรงเรยีน 

     2.3) อ าเภอโพนสวรรค์ มีจ านวน 30 โรงเรียน จะได้ 15 โรงเรยีน   

     2.4) อ าเภอศรีสงคราม มีจ านวน 44 โรงเรียน จะได้ 22 โรงเรียน 

      3) กลุ่มตัวอย่างผูบ้ริหารสถานศกึษา ใช้วธิีการเลือกแบบเจาะจง  

จากสถานศกึษาในข้อ 2 สถานศกึษาละ 1 คน รวม 63 คน 

     4) กลุ่มตัวอย่างครูผู้สอน ใช้วธิีการสุ่มอย่างง่าย จากสถานศกึษา 

ในข้อ 2 โดยใช้อัตราส่วนร้อยละ 27 ของจ านวนครูผูส้อนในแต่ละสถานศกึษา ได้จ านวน

ครูผูส้อนทั้งหมด 264 คน 
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ตาราง 6 แสดงประชากรและกลุ่มตัวอย่างผู้บริหารสถานศกึษาและครูผูส้อน  

            จ าแนกตามอ าเภอและสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

            ประถมศกึษานครพนม เขต 2 
 

ล าดับ

ที ่
สถานศึกษา 

จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตัวอยา่ง 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

อ าเภอท่าอเุทน 46 353 399    

อ าเภอนาทม 16 121 137    

อ าเภอนาหว้า 

1 บ้านนาหว้า 2 35 37 1 9 10 

2 ชุมชนประสานมิตร 1 22 23 1 6 7 

3 ราษฎร์สามัคคี 4 48 52 1 13 14 

4 บ้านอูนยางค า 1 11 12 1 3 4 

5 บ้านตาลราษฎร์อุทิศ 1 11 12 1 3 4 

6 ชุมชนนางัว 1 20 21 1 5 6 

7 บ้านนาคอย 1 14 15 1 4 5 

8 บ้านอูนนา 1 16 17 1 4 5 

9 บ้านดอนแดง 1 13 14 1 4 5 

10 บ้านโคกสะอาด 1 13 14 1 4 5 

11 บ้านนาน้อย 2 23 25 1 6 7 

12 บ้านดอนปอหนองโอง 1 18 19 1 5 6 

อ าเภอบา้นแพง 

13 อนุบาลบา้นแพง 4 54 58 1 16 17 

14 ชุมชนไผ่ลอ้ม 1 19 20 1 5 6 

15 บ้านนาเรียงทุ่งเจรญิ 1 10 11 1 3 4 

16 ชุมชนนาพระชัย 1 12 13 1 3 4 

17 บ้านหนองแวง 1 8 9 1 2 3 

18 บ้านโพนทอง 1 7 8 1 1 2 

19 บ้านนาข่าค าพอก 1 7 8 1 1 2 
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ตาราง 6 (ต่อ) 
 

ล าดับ

ที ่
สถานศึกษา 

จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตัวอยา่ง 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

อ าเภอบา้นแพง (ต่อ) 

20 บ้านค านกกก 1 14 15 1 4 5 

21 บ้านดอนกลาง 1 17 18 1 5 6 

22 บ้านนาเข 1 13 14 1 4 5 

23 บ้านป่าหวา้น 1 16 17 1 4 5 

24 บ้านนางัว 1 7 8 1 1 2 

25 บ้านท่าลาดราษฎร์สามัคค ี 1 7 8 1 1 2 

26 บ้านโคกยาว 1 5 6 1 1 2 

อ าเภอโพนสวรรค ์

27 บ้านโพนบก 1 15 16 1 4 5 

28 บ้านนาขมิน้ 1 16 17 1 4 5 

29 บ้านขามเตี้ยใหญ ่ 2 15 17 1 4 5 

30 บ้านโพนเพ็ก 2 15 17 1 4 5 

31 บ้านโพนสวรรค์ 1 11 12 1 3 4 

32 บ้านเสาเล้า 1 21 22 1 6 7 

33 บ้านนาหัวบ่อ 2 17 19 1 5 6 

34 บ้านต้าย 1 10 11 1 3 4 

35 บ้านโพนจาน 2 30 32 1 8 9 

36 บ้านบงค า 1 10 11 1 3 4 

37 บ้านคอ้ 2 14 16 1 4 5 

38 บ้านขว้างคลีชูชาติ 1 19 20 1 5 6 

39 บ้านงิ้วสร้างแก้ว 1 12 13 1 3 4 

40 บ้านหว้ยไหสมบูรณ์ 2 16 18 1 4 5 

41 บ้านนาเต่า 1 13 14 1 4 5 
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ตาราง 6 (ต่อ) 
 

ล าดับ

ที ่
สถานศึกษา 

จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตัวอยา่ง 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

ผู้บ
รหิ

าร
 

คร
ูผู้ส

อน
 

รว
ม 

อ าเภอศรสีงคราม 

42 บ้านปากอูน (ปากอูนผดุงวิทย)์ 3 36 39 1 10 11 

43 บ้านปฏรูิป 1 10 11 1 3 4 

44 บ้านหาดแพง (หาดแพงวทิยา) 1 14 15 1 4 5 

45 บ้านเสียวสงคราม 1 10 11 1 3 4 

46 บ้านอีอูด 1 13 14 1 4 5 

47 บ้านนาอินทร์นาโอนาคอยพัฒนา 1 11 12 1 3 4 

48 ดอนถ่อนโคกกลางวิทยา 1 10 11 1 3 4 

49 ชุมชนเอื้องก่อนาดี 1 19 20 1 5 6 

50 บ้านหนองผือ 1 13 14 1 4 5 

51 บ้านเซียงเซา 1 10 11 1 3 4 

52 บ้านนาจาน 1 10 11 1 3 4 

53 บ้านนาโพธ์ิ 2 17 19 1 5 6 

54 บ้านโพนสว่าง 1 10 11 1 3 4 

55 บ้านภูกระแต 2 20 22 1 5 6 

56 บ้านเหลา่ 1 9 10 1 2 3 

57 บ้านดอนสมอ 1 9 10 1 2 3 

58 บ้านท่าบ่อ (บ่อศรีรัตนอ านวย) 1 14 15 1 4 5 

59 ชุมชนบ้านสามผง 1 12 13 1 3 4 

60 บ้านดงนอ้ย 1 10 11 1 3 4 

61 บ้านขา่ 1 20 21 1 5 6 

62 บ้านศรีเวนิชัย 1 9 10 1 2 3 

63 บ้านขามเป้ีย 1 15 16 1 4 5 

รวม 143 1,449 1,592 63 264 327 
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 2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

   2.2.1 ลักษณะของเครื่องมอืวิจัย 

    เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยระยะการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ  

คือ แบบสอบถามเพื่อศึกษาความคิดเห็นที่เกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการนิเทศ 

การสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ซึ่งเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

    ตอนที่ 1 สถานภาพผูต้อบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นข้อค าถาม 

แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ประกอบด้วย เพศ สถานภาพต าแหน่ง ระดับการศกึษา 

และประสบการณ์ท างาน 

    ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการนเิทศ 

การสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 มีลักษณะเป็นข้อค าถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  

(Rating scale) โดยสร้างข้อค าถามในแต่ละองค์ประกอบตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

และผูว้ิจัยได้ก าหนดค่าคะแนนความเหมาะสมออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

     ระดับความเหมาะสมมากที่สุด  ให้ค่าคะแนน 5 คะแนน

     ระดับความเหมาะสมมาก ให้ค่าคะแนน 4 คะแนน 

     ระดับความเหมาะสมปานกลาง ให้ค่าคะแนน 3 คะแนน 

      ระดับความเหมาะสมน้อย ให้ค่าคะแนน 2 คะแนน

     ระดับความเหมาะสมน้อยที่สุด ให้ค่าคะแนน 1 คะแนน 

  2.2.2 การสรา้งเครื่องมอื 

    ผูว้ิจัยสร้างแบบสอบถามตามรูปแบบที่พัฒนาขึน้ในระยะที่ 1 การพัฒนา 

รูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่  

1) ปัจจัยสนับสนุนการนิเทศ 2) กระบวนการนเิทศการสอนในขอบข่ายการนิเทศการสอน 

3) ผลของการนเิทศการสอน และ 4) คุณภาพผูเ้รียน 

   2.2.3 การหาคุณภาพเครื่องมอื 

    2.2.3.1 ผู้วจิัยสร้างแบบสอบถามตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้น น าเสนอ 

ต่อประธานกรรมการและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความเหมาะสม
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ของการใช้ภาษาและความถูกต้องครอบคลุมประเด็นเนื้อหา 

    2.2.3.2 น าแบบสอบถามที่ผา่นการตรวจสอบแก้ไขแล้วจากประธาน

กรรมการและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ จ านวน 5 ท่าน 

(ภาคผนวก ค) 

    ในการวิจัยครั้งนี้ ผูว้ิจัยก าหนดคุณสมบัติของผูเ้ชี่ยวชาญ ดังนี้ 

     1) อาจารย์ในระดับอุดมศกึษา มวีุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับ

ปริญญาเอกทางด้านการศึกษา จ านวน 1 คน 

      2) ผู้บริหารสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน มีวุฒิการศกึษาไม่ต่ ากว่าระดับ

ปริญญาเอกทางด้านการศึกษา วิทยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไปและมีประสบการณ์ 

การบริหารหรอืการนเิทศการศกึษาไม่ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 1 คน 

     3) ศึกษานิเทศก์ มีวุฒกิารศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโท 

ทางดา้นการวัดผลการศกึษา วทิยฐานะช านาญการพิเศษขึน้ไป ปฏิบัติหนา้ที่ที่ศูนย์พัฒนา 

การนเิทศและเร่งรัดคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ จ านวน 1 คน 

      4) ศกึษานิเทศก์ มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโท 

ทางดา้นการศกึษา วทิยฐานะช านาญการพิเศษขึ้นไป มีประสบการณก์ารนเิทศการศกึษา

หรอืการสอนไม่ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 2 คน 

     การพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  

ความสอดคล้องระหว่างขอ้ค าถามกับความมุง่หมายที่ต้องการวัด (Index of Item 

Objective Congruence : IOC) เลือกข้อค าถามที่มีคา่ความสอดคล้อง 0.50 ขึน้ไป  

น าไปใช้ในเก็บรวบรวมข้อมูล โดยก าหนดระดับความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ ดังนี้  

      +1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อความนั้นเป็นข้อค าถามที่สอดคล้อง 

         0 หมายถึง ไม่แนใ่จว่าข้อความนัน้เป็นข้อค าถามที่สอดคล้อง 

      -1 หมายถึง แนใ่จว่าข้อความนั้นเป็นข้อค าถามที่ไม่สอดคล้อง 

    แล้ววเิคราะหค์่าดัชนคีวามสอดคล้องระหว่างเนือ้หากับ 

ความมุง่หมายโดยใช้สูตร IOC ข้อค าถามทุกข้อมคี่า IOC เท่ากับ 1.00 (ภาคผนวก ง) 

    2.2.3.3 น าแบบสอบถามที่ผา่นการตรวจสอบสอบจากผูเ้ชี่ยวชาญมา

ปรับปรุงแก้ไข จากนั้นน าแบบสอบถามที่ได้ไปทดลองใช้ (Try Out) กับผูบ้ริหารสถานศกึษา 

จ านวน 10 คน และครูผูส้อน จ านวน 30 คน ที่ไม่ใชก่ลุ่มตัวอย่าง รวมจ านวน 40 คน
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ประกอบด้วย โรงเรียนชุมชนบ้านค าพอกท่าดอกแก้ว จ านวน 5 คน โรงเรียนบ้านโพนก่อ 

จ านวน 5 คน โรงเรียนบ้านรามราช จ านวน 5 คน โรงเรียนอุเทนวิทยาคาร จ านวน 5 คน 

โรงเรียนบ้านเวินพระบาท จ านวน 5 คน โรงเรียนบ้านนาทม จ านวน 5 คน โรงเรียน 

บ้านค าแม่นาง จ านวน 5 คน และโรงเรียนบ้านหมูม้น จ านวน 5 คน แล้วน ามาวิเคราะห์

คุณภาพ (ภาคผนวก จ) ดังนี ้

     1) ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) โดยใช้วธิีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

อย่างง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, หนา้ 21)  

โดยเลือกข้อที่มนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.45-0.91 

     2) ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 

Coefficient) ของ Cronbach (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา้ 21) ค่าความเชื่อม่ันของ

แบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ 0.99  

  2.2.3.4 น าผลการวิเคราะห์มาประกอบการพิจารณา เพื่อจัดท า

แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

 2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมข้อมูลในระยะนี้ ผูว้ิจัยมีวธิีการด าเนินการ ดังนี้ 

     2.3.1 ผูว้ิจัยขอหนังสือราชการจากส านักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสกลนคร ไปยังกลุ่มตัวอย่างผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน ในสังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 เพื่อขอความอนุเคราะหใ์นการตอบ

แบบสอบถาม 

    2.3.2 ผูว้ิจัยส่งและเก็บข้อมูลในบางสว่นด้วยตนเอง และบางสว่นผูว้ิจัย 

ได้สง่แบบสอบถามทางไปรษณีย์ลงทะเบียนพร้อมแนบซองเปล่าติดดวงตราไปรษณียากร 

เพื่อส่งคืนผู้วจิัย และได้รับแบบสอบถามกลับคืน จ านวน 327 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 

  2.4.1 การก าหนดค่าคะแนนและเกณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉลี่ย 

   1) การก าหนดค่าคะแนน  

     ในการวิเคราะหค์่าเฉลี่ยและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานเพื่อศกึษา

ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ ผูว้ิจัยก าหนดค่าคะแนนที่ได้จากการตอบแบบสอบถาม 

แบบประมาณค่า  5 ระดับ ดังนี้ 

       ระดับความเหมาะสมมากที่สุด  ให้ค่าคะแนน 5 คะแนน
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      ระดับความเหมาะสมมาก ให้ค่าคะแนน 4 คะแนน

     ระดับความเหมาะสมปานกลาง ให้ค่าคะแนน 3 คะแนน

     ระดับความเหมาะสมน้อย ให้ค่าคะแนน 2 คะแนน

     ระดับความเหมาะสมน้อยที่สุด ให้ค่าคะแนน 1 คะแนน 

   2) การแปลผลคะแนน 

    น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้จากกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์ 

หาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการนเิทศ

การสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 ผูว้ิจัยก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้  

(บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา้ 21) 

      4.51 - 5.00   หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมมากที่สุด  

     3.51 - 4.50   หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมมาก  

     2.51 - 3.50   หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมปานกลาง  

     1.51 - 2.50   หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมน้อย 

     1.00 - 1.50   หมายถึง  รูปแบบมีความเหมาะสมน้อยที่สุด

    ผูว้ิจัยก าหนดค่าเฉลี่ยที่เป็นเกณฑข์ั้นต่ าในการตรวจสอบ 

ความเหมาะสมของรูปแบบที่ 3.51 ขึน้ไป  

   2.4.2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล 

    การวิเคราะหข์้อมูลในขั้นตอนนี ้ผูว้ิจัยมีวธิีด าเนินการ โดยน าข้อมูลที่ได้ 

จากแบบสอบถามที่ได้รับทั้งหมดมาวิเคราะห์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล คือ ความถี่ 

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย (x̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

     ตอนที่ 1 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะเป็นข้อค าถาม 

แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) วเิคราะหโ์ดยการแจกแจงความถี่ และหาค่าร้อยละ 

แล้วน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบความเรียง 

    ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการนเิทศ 

การสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบนมาตรฐาน  

เกณฑพ์ิจารณา ถ้าข้อความใดมีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป แสดงว่าข้อค าถามนัน้ 

มีความเหมาะสม แล้วน าเสนอในรูปของตารางประกอบความเรยีง
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ระยะการด าเนินการ                การด าเนินการ/กิจกรรม           ผลที่ได้รับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ภาพประกอบ 2   ระยะการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลต่อ 

    คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

     ประถมศกึษานครพนม เขต 2 

ระยะที่ 1 

การพัฒนารูปแบบ 

1. ศกึษาแนวคดิ ทฤษฏ ีและสังเคราะห์ 

เอกสารงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องกับการนเิทศ 

การสอนท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียน 

 

กรอบแนวคิด 

การวจิัย  

ระยะที่ 2 

การตรวจสอบ

ความเหมาะสมของ

รูปแบบ 

2. ก าหนดขอบเขตด้านเนื้อหาจากการศึกษา

แนวคิด ทฤษฏี และเอกสารงานวจิัย 

ท่ีเกี่ยวข้อง 

ร่างรูปแบบ 

การนเิทศ 

การสอนฯ 

1. สร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วน  

ประมาณค่า 5 ระดับ (rating scale)     

2. น าแบบสอบถามไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา 

3. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ท่ีไม่ใช ่

กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 40 คน  

4. น าส่งและเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก 

กลุ่มตัวอยา่ง ซึ่งเป็นผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย 

(stakeholder) จ านวน 327 คน 

5. วิเคราะหข์้อมูล หาค่าเฉลี่ย (   ) และ 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ตามเกณฑ์

ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึน้ไป 

 
รูปแบบ 

การนเิทศ 

การสอนท่ีสง่ผล

ตอ่คุณภาพผู้เรียน 

ในสถานศึกษา 

ท่ีมีความเหมาะสม 

 

3. น าร่างรูปแบบการนเิทศการสอนท่ีสง่ผล

ตอ่คุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาไปให้

ผู้ทรงคุณวุฒพิจิารณา จ านวน 5 คน  

โดยใชแ้บบสอบถามชนดิเห็นดว้ยและ 

ไม่เห็นดว้ย ตามเกณฑพ์จิารณาร้อยละ  

80 ขึน้ไป 

รูปแบบ 

การนเิทศ 

การสอนท่ีสง่ผล

ตอ่คุณภาพ

ผู้เรียน 

ในสถานศึกษา 

 

x̅ 
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ตาราง 7 แสดงระยะการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการนเิทศการสอนที่ส่งผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

            ประถมศกึษานครพนม เขต 2 

 

ระยะของ 

การวิจัย 
วิธีด าเนินการวิจัย ผู้ให้ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 

ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลที่ได้รับ 

ระยะที่ 1 

การพัฒนา

รูปแบบ 

 

1. ศกึษาแนวคิด ทฤษฏี และสังเคราะห์

เอกสารงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องกับการนเิทศ

การสอนท่ีสง่ผลตอ่ 

คุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษา 

2. ก าหนดขอบเขตดา้นเนื้อหา 

จากการศกึษาแนวคิด ทฤษฏี 

และเอกสารงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 

3. น าร่างรูปแบบการนเิทศการสอน 

ท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในสถานศกึษา

ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒพิจิารณา 

1. แนวคิด ทฤษฏี

และเอกสารานวจิัย

ท่ีเกี่ยวข้อง 

 

2. แนวคิด ทฤษฏี

และเอกสารานวจิัย

ท่ีเกี่ยวข้อง 

3. ผู้ทรงคุณวุฒ ิ 

   จ านวน 5 คน 

1. วเิคราะห์เชิงเนื้อหา 

 

 

 

2. วเิคราะห์เชงิเนื้อหา 

 

 

3. วเิคราะห์ขอ้มูล 

หาค่าร้อยละ 

 

 

 

มกราคม-มนีาคม  

2559 

 

 

เมษายน-มถิุนายน 

2559 

 

กรกฎาคม 2559 

 

กรอบแนวคิด 

การวจิัย  

 

 

ร่างรูปแบบ 

การนเิทศการสอนฯ 

 

รูปแบบ 

การนเิทศการสอน 

ท่ีสง่ผลตอ่ 

คุณภาพผู้เรียน 

ในสถานศึกษา 
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ตาราง 7 (ต่อ) 
 

ระยะของ 

การวิจัย 
วิธีด าเนินการวิจัย ผู้ให้ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 

ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลที่ได้รับ 

ระยะที่ 2 

การตรวจสอบ

ความเหมาะสม

ของรูปแบบ 

 

1. สรา้งแบบสอบถามแบบมาตราส่วน  

ประมาณค่า 5 ระดับ (rating scale)     

2. น าแบบสอบถามไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา 

3. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ 

ท่ีไม่ใชก่ลุ่มตัวอยา่ง  

 

4. น าส่งและเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก 

กลุ่มตัวอยา่ง ซึ่งเป็นผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย 

(stakeholder)  

 

 

5. วิเคราะหข์้อมูล  

6. เขียนรายงานการวิจัย 

 

 

1. ผู้เชี่ยวชาญ 

จ านวน 5 คน 

2. ผู้บริหารและ

ครูผู้สอน  

จ านวน 40 คน 

3. ผู้บริหาร  

จ านวน 63 คน 

และครูผู้สอน 

จ านวน 264 คน 

รวม 327 คน 

 

 

 

1. วิเคราะห์คา่ดัชนี 

ความสอดคล้อง IOC 

2. ค่าอ านาจจ าแนกและ 

ค่าความเชื่อม่ัน 

(Reliability) 

3. วเิคราะหข์้อมูล 

ค่าเฉลี่ย (   ) และ 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) ตามเกณฑ์

ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึน้ไป 

สิงหาคม 2559 

 

สิงหาคม 2559 

 

กันยายน 2559 

 

 

ตุลาคม 2559 

 

 

 

 

พฤศจิกายน 2559 

ธันวาคม 2559 

 

 

 

รูปแบบ 

การนเิทศการสอน 

ท่ีสง่ผลตอ่ 

คุณภาพผู้เรียน 

ในสถานศึกษา 

ท่ีมีความเหมาะสม 
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