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ภาคผนวก  ค 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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หมายเลขแบบสอบถาม 

    

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

เรื่อง ประสิทธภิาพการบริหารงานพัสดุขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 

………………………………………….……………………… 

 

 คําชี้แจง : แบบสอบถามฉบับน้ีเปนเครื่องมือในการสํารวจความคดิเห็น                   

เพื่อประกอบงานวิจัย เรื่อง ประสิทธภิาพการบรหิารงานพัสดุขององคการบรหิารสวน

จังหวัดสกลนครโดยแบบสอบถามจะแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

 ตอนที่  1.  ขอมูลคุณลักษณะสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่  2.  ขอมูลเก่ียวกับประสิทธิภาพการบรหิารงานพัสดุขององคการ

บริหารสวนจังหวัดสกลนคร 

 ตอนที่  3.  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบริหารงานพัสดุขององคการบรหิารสวนจังหวัดสกลนคร 

 

 

 

ผูวจิัย 

นางเยาวรักษ  ฉัตรวิไล 

นักศึกษาปรญิญาโทสาขารฐัประศาสนศาสตรรุนที่ 8 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนคร 
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ตอนที่ 1  ขอมูลคุณลักษณะสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

 คําชี้แจง  กรุณาใสเครื่องหมาย √ลงใน หนาขอความตามความเปนจรงิของ

ทานมากที่สุด 

 

1.  เพศ 

  1.  ชาย 

  2.  หญงิ 

 

2.อาย ุ

 1.  21 – 30 ป    

 2.  31 – 40ป 

 3.  41 – 50 ป 

 4.  51 – 60 ป 

 

3.  สวนราชการ 

 1.  สาํนักปลัดองคการบรหิารสวนจังหวัด (สป.) 

 2.  สํานักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (สน.กศ.) 

 3.  กองชาง (กช.) 

 4.  กองกจิการสภาองคการบริหารสวนจังหวัด (กกส.) 

 5.  กองแผนและงบประมาณ (กผง.) 

 6.  กองคลัง (กค.) 

 7.  กองสงเสรมิคุณภาพชวีิต (กสช.) 

 8.  กองพัสดุและทรัพยสิน (กพท.) 

 9.  กองการเจาหนาที ่(กจ.) 

 10.  หนวยตรวจสอบภายใน (นตภ.) 
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4.  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

 1.  ไมเกิน 15 ป 

 2.  16 – 25 ป 

 3.  26 ป ขึ้นไป  

 

5.  ตําแหนง 

 1.  ขาราชการ  

 2.  พนักงานจาง 

 

6.  ระดับการศึกษา 

 1.  ต่าํกวาปรญิญาตรี  

 2.  ปรญิญาตร ีหรอืเทียบเทา 

 3.  ปรญิญาโทหรอืสูงกวา 
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ตอนที่  2  ความคิดเห็นเกีย่วกับประสิทธิภาพการบริหารงานพัสดุขององคการ 

 บริหารสวนจังหวัดสกลนคร 

 คําชี้แจง  ปจจัยตาง ๆ ที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานพัสดุของทาน สงผลตอประสิทธิ

ภาพการบรหิารงานบรหิารงานพัสดุของทาน มากนอยเพียงใด โดยใหทานทําเครื่องหมาย√

ลงในชองทีต่รงกับระดับความคิดเห็นของทานมากที่สุด (สามารถเลือกไดเพยีงขอละ 1 

คําตอบ) ซึ่งกําหนดระดับความคิดเห็น ดังน้ี 

 ระดับ  5  หมายถึงระดบัประสทิธิภาพมากที่สุด 

 ระดับ  4  หมายถงึระดับประสิทธภิาพมาก 

 ระดับ 3  หมายถึงระดบัประสิทธิภาพปานกลาง 

 ระดับ 2  หมายถึงระดับประสทิธภิาพนอย 

 ระดับ 1  หมายถึงระดบัประสิทธิภาพนอยที่สุด 

ขอ ประสิทธภิาพการบริหารงานพัสดุ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

 

1. 

ดานการวางแผนกําหนด 

ความตองการพัสดุ 

การทําแผนการจัดหาพัสดุเปนไปตาม

ระยะเวลาที่ระเบียบพัสดุฯ และหนังสือ

สั่งการกําหนดไว 

     

     

2. การจัดหาพัสดุเปนไปตามแผนที่ได

กําหนดไว 
     

3. ผูใชพัสดุมีสวนรวมในการกําหนด 

ความตองการพัสดุ 
     

4. แผนการใชพัสดุไดจัดลําดับ

ความสําคัญของการใชพัสดุ 
     

5. 

 

แผนการใชพัสดุเปนไปตามระยะเวลา         

ที่กําหนด 
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ขอ ประสิทธภิาพการบริหารงานพัสดุ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1. 

ดานการจัดหาพัสดุ 

การกําหนดขั้นตอนและปฏบิัติตาม

วิธีการ การจัดหาพัสดุตามระเบียบ

พัสดุฯ อยางเครงครัด 

     

2. การเปรยีบเทียบราคาและคุณภาพ 

กอนการจัดซื้อจัดจางทุกครั้ง เพื่อใหได

ราคาและคุณภาพที่เหมาะสม 

     

3. การพิจารณาจัดหาพัสดุที่ผลิต 

โดยกิจการของคนไทย 
     

4. การจัดทําแผนและรายงานผล 

การจัดหาพัสดุประจําป (ผด. 1 – 3) 
     

5. การจัดหาพัสดุตรงตามความตองการ

ของผูใชงาน 
     

6. การจัดหาพัสดุไดตรงกับระยะเวลา 

ในแผนการจัดซื้อจัดจางประจําปและ

ทันตามความตองการใชพัสดุ 

     

7. การใหความสําคัญตอการตรวจติดตาม

และประเมินผลการจัดหาพสัดุของ

หนวยงาน 

     

8. การแตงตั้งคณะกรรมการที่มีความ

ชํานาญเฉพาะดาน 
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ขอ ประสิทธภิาพการบริหารงานพัสดุ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1. 

ดานการควบคุมพัสดุ 

การกําหนดวิธีการเบกิจายพัสดุ 

ที่ชัดเจน 

     

2. ความรวดเร็วและคลองตัวในการ

เบิกจายพัสดุ 
     

3. การควบคุมพัสดุมีการสํารอง 

ใหเพียงพอ 
     

4. การกําหนดผูรับผิดชอบในการเบิกจาย

พัสดุที่ชัดเจน 
     

5. การจัดทําระเบียนประวัติครุภัณฑ 

เพื่อชวยในการตรวจสอบ 
     

6. การบันทึกตัดจายจากบัญชีพัสดุ 

ทะเบียนพัสดุหรอืทะเบียนทรัพยสิน 

ใหแลวเสร็จภายในวันที่จายพัสดุและ

เปนปจจุบัน 

     

7. การจัดแบงหมวดหมูของพสัดุ      

8. การจัดทําแผนผังการจัดเก็บพัสดุ 

ตามประเภท 
     

9. ความเขาใจในระเบียบการควบคุมพัสดุ

ของเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 
     

10. การจายพัสดุตามความจําเปนในการ 

ใชงาน 
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ขอ ประสิทธภิาพการบริหารงานพัสดุ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1. 

ดานการจําหนายพัสด ุ

การจําหนายพัสดุถูกตองตามระเบยีบ

พัสดุฯ และหนงัสือสั่งการ 

     

     

2. การตรวจสอบอยางจริงจังในการ

จําหนายพัสดุของคณะกรรมการที่ไดรับ

แตงตั้ง 

     

3. การจัดหาสถานที่เก็บพัสดุที่รอการ

จําหนาย 
     

4. ความเขาใจระเบียบการปฏบิัติ 

ในการจําหนายพัสด ุ
     

5. การตรวจสอบพัสดุที่เส่ือมสภาพ ชํารุด 

สูญหาย อยางสม่ําเสมอ  
     

6. การจําหนายโดยวิธีขายทอดตลาด      

7. การจําหนายโดยวิธตีกลงราคา       

8. การจําหนายโดยวิธโีอน      
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ตอนที่  3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธภิาพ 

การบริหารงานพัสดขุององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 

 คําชี้แจง  ทานมีขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารงาน 

พัสดุขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร อยางไรบาง โปรดระบ ุ

1.  ดานการวางแผนกําหนดความตองการพัสดุ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

2.  ดานการจัดหาพัสด ุ

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

3.  ดานการควบคุมพัสดุ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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4.  ดานการจําหนายพัสด ุ

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

5.  ดานอื่น ๆ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความกรุณาเสียสละเวลาในการตอบแบบสอบถาม 
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