
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 

ผลการวเิคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
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ตอนที่ 1 คุณลักษณะสวนบุคคล ของบคุลากรเทศบาลตําบลบานขา  

อําเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม 

 

เพศ 
 

 

 
 

ประเภทบุคลากร 
 

 

 
 

ระดับการศึกษา 
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ประสบการณการทํางาน 
 

 
 

รายไดเฉล่ียตอเดอืน 
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ตอนที่ 2 การบริหารงานบุคคลของเทศบาลตําบลบานขา อาํเภอศรีสงคราม  

จังหวัดนครพนม 

 

ภาพรวม 
 

 
 

ดานการไดมาซึง่บุคลากร 
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ดานการบํารงุรักษาบคุลากร 
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ดานการพัฒนาบุคลากร 
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ดานการใหพนจากงาน 
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ตอนที่ 3 เปรียบเทียบการบริหารงานบุคคลของเทศบาลตําบลบานขา  

อําเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม ตามคุณลักษณะสวนบุคคล 
 

เพศ 
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ประเภทบุคลากร 
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ระดับการศึกษา 

 
 

ประสบการณการทํางาน 
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รายไดเฉล่ียตอเดอืน 
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