
ภาคผนวก  ค 

โครงการอบรมเชงิปฏบัิติการ : การพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนา 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร 

คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการ : ดาํเนนิการอบรมเชงิปฏบัิติการ 

หนังสือขอความอนุเคราะห : วิทยากรการอบรมเชงิปฏบัิติการ 
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ชื่อโครงการ : การอบรมเชิงปฏบิัตกิารเพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

จังหวัดมุกดาหาร 

หลักการและเหตุผล : การบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กครูผูดูแลเด็กและ

หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตองมกีารเตรยีมความพรอมและพัฒนาตนเอง ใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัตกิําหนดแผน และขัน้ตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พุทธศักราช 2542 ซึ่งออกตามความในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช 2540 ไดบัญญัตอิํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกประเภท

รับผิดชอบการจัดบรกิารสาธารณะใหแกประชาชนในพื้นทีซ่ึ่งรวมถงึการบรหิารจัด

การศกึษาดวยและพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ซึ่งเปนกฎหมาย

แมบททางการศกึษา ก็ไดบัญญัตไิวใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมสีทิธจัิดการศึกษา

ระดับใดก็ได ตามความพรอมความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในทองถิ่น

นัน้ๆ ประกอบกับแผนปฏบิัตกิารกําหนดขัน้ตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ไดกําหนดใหการบรหิารจัดการศกึษาในระดับปฐมวัยเปนหนาที่ซึ่งองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นตองจัดทําโดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นบรหิารจัดการศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเปนการกระจายโอกาสใหประชาชนผูปกครองไดรับบรกิารเพื่อเตรยีม

ความพรอมใหแกเด็กปฐมวัยอยางทั่วถงึและมปีระสทิธิภาพ (กรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถิ่น, 2547 หนา 8) โดยเฉพาะอยางยิ่งผูที่ปฏบิัตหินาที่หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

จะตองมภีาวะผูนําเพื่อการบรหิารจัดการศูนยใหเกดิมาตรฐานบรรลุตามนโยบายของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อใหดําเนนิการจัดการศกึษาปฐมวัยขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเปนไปอยางมปีระสิทธภิาพตามมาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สังกัดกระทรวงมหาดไทย 

  1. วัตถุประสงค : เพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กในการ

บรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร 

  2. เพื่อพัฒนาบทบาทหนาที่ของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิาร

จัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองคปกครองสวนทองถิ่น  จังหวัดมุกดาหาร 

  3. เพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กในดานกจิกรรมหลักสูตร 

ดานการดําเนนิงานวิชาการ ดานมาตรฐานการดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

สังกัดองคปกครอง สวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร 
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ระยะเวลาดําเนินการ : ตั้งแตวันที่  26 – 27 พฤศจกิายน  2559 

กําหนดการ : กําหนดการอบบรมเชิงปฏบิัตกิารเพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  ในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร 

 

วัน/เดอืน/ป เวลา รายละเอยีด หมายเหตุ 

 

26 พ.ย. 59 

08.00 – 08.30 น. - ลงทะเบยีน  

 

08.30 – 09.00 น. 

- พธิเีปดการอบรม 

- ทดสอบความรูกอนการอบรมเชิง

ปฏบิัตกิาร 

 

 

09.00 – 12.00 น. 

- ภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนา

เด็กในการบรหิารจัดการ 

- แนวคดิ ปรัชญา และหลักการจัด

การศกึษาปฐมวัย 

- บทบาทหนาที่ของหัวหนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

- คุณลักษณะตามวัยและมาตรฐาน

คุณลักษณะ 

ที่พงึประสงคของเด็กปฐมวัย 

 

 

13.00 – 16.30  น. 

วทิยากรบรรยายประกอบการศกึษา

คูมอืการพัฒนา 

1. การมวีิสัยทัศนในการบริหาร

จัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2. การสงเสรมิและพัฒนาบุคลากร

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

3. การบริหารจัดการและพัฒนา

อาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและ

ความปลอดภัยของศูนยพัฒนา 
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วัน/เดอืน/ป เวลา รายละเอยีด หมายเหตุ 

เด็กเล็ก 

27 พ.ย. 59 

08.00 – 08.30 น. - ลงทะเบยีน  

08.30 – 10.45  น. 4. การมภีาวะผูนําทางวชิาการ  

10.45 – 12.00  น. 5. การสงเสรมิและพัฒนา

กระบวนการจัดการเรยีนรูตาม

หลักสูตร 

6. การมสีวนรวมและการสนับสนุน

จากทุกภาคสวนจัดทําและพัฒนา

หลักสูตร 

 

13.00 – 15.30  น. 7. สงเสริมเครอืขายการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย 

8. การนเิทศและสงเสรมิ สนับสนุน

การจัดกระบวนการจัดการเรยีนรู 

 

15.30 – 16.00 น. - สรุปและอภปิรายผลการนําเสนอ

ผลงานและการฝกอบรม 

 

16.00 – 16.30  น. - ทดสอบความรูหลังการอบรมเชิง

ปฏบิัตกิาร 

- พธิปีดการฝกอบรม 

 

หมายเหตุ 
เวลา 10.30 – 10.45  และ 15.00 – 15.15 น. – พักรับประทานอาหารวาง 

เวลา 12.00 – 13.00 น. - พักรับประทานอาหารกลางวัน 
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สถานที่ดําเนินการ : โรงแรมมุกดาหารแกรนโฮแทล  อําเภอเมอืง จังหวัดมุกดาหาร 

หนวยงานท่ีรับผดิชอบ : สวนงานการศึกษา สํานักปลัดเทศบาลตําบลคําอาฮวน   

อําเภอเมอืง  จังหวัดมุกดาหาร 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ : 1.  หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จังหวัดมุกดาหาร มคีวามรู ความเขาใจ เกี่ยวกับองคประกอบภาวะผูนําของหัวหนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

     2.  หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่เขารับการอบรมไดพัฒนา 

ภาวะผูนําในการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

 

 

   ลงช่ือ............นางรัชดาภรณ  วงษชา..............ผูเสนอโครงการ 

              (นางรัชดาภรณ  วงษชา) 

 

   ลงช่ือ............นางชุรพีร  เรืองบุญ............ผูเห็นชอบโครงการ 

            (นางชุรพีร  เรืองบุญ) 

 

   ลงช่ือ............นายทว ี กิ่งคําวงศ..........ผูอนุมัตโิครงการ 

             (นายทว ี กิ่งคําวงศ) 
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คําสั่งเทศบาลตําบลคําอาฮวน 

ที่ 435 / 2559 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนนิการอบรมเชิงปฏบิัติการ 

“เพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก  สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร” 

.............................................................................................. 

 ดวยเทศบาลตําบลคําอาฮวน จะดําเนนิการจัดอบรมเชิงปฏบิัตกิาร  

“เพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก  สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร”  ในวันที่ 26 - 27 

พฤศจกิายน 2559  ณ โรงแรมมุกดาหารแกรนดโฮเทล ดังนั้นเพื่อใหการจัดอบรม 

เชิงปฏบิัตกิารเปนไปดวยความเรยีบรอย มปีระสทิธภิาพและบรรลุวตัถุประสงคที่วางไว  

จึงแตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิงาน ดังนี้ 

 

  1.  คณะกรรมการอํานวยการ   ประกอบดวย 

   1.1 นายอุกฤษ  ศรพีเิมอืง    ประธานกรรมการ 

   1.2 นางสาวสชุรพีร  เรอืงบุญ  รองประธานกรรมการ 

   1.3 นางสาวพิชชาภรณ  ชาธพิา  กรรมการ 

   1.4 นางวันทอง  จําปา                 กรรมการ 

   1.5 นางศศนิา  บุญเชิญ            กรรมการ 

   1.6 นางสมพศิ  ผากา     กรรมการ 

   1.7 นางรัชดาภรณ  วงษชา   กรรมและเลขานุการ 

   มหีนาท่ี  เสนอแนะแนวทางการดําเนนิงานแกคณะกรรมการ เพื่อให

บรรลุตามวัตถุประสงค 

  2.  คณะกรรมการดําเนินการ  ประกอบดวย 

   2.1 นายทว ี กิ่งคําวงศ       ประธานกรรมการ 

   2.2 นายอุกฤษ  ศรพีเิมอืง    รองประธานกรรมการ 
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   2.3 นางสาวชุรพีร  เรอืงบุญ   กรรมการ 

   2.4 นางสาวพิชชาภรณ  ชาธพิา  กรรมการ 

   2.5 นางมาลกีนั  เรอืงฤทธิ์   กรรมการ 

   2.6 นางรัชดาภรณ  วงษชา     กรรมการ 

   2.7 นางยวุล ี ชาธพิา        กรรมการ 

   2.8 นางศศนิา  บุญเชิญ    กรรมการ 

   2.9 นางชุฎาภรณ  ผุยคําสิงห  กรรมการ 

   2.10 นางสมพศิ  ผากา              กรรมการ 

   2.11 นางเมตตา  สุวรรณศรี   กรรมการ 

   2.12 นางพสิมัย  วังคะฮาต   กรรมการ 

   2.13 นางคําเนยีน  บุญแพง   กรรมการ 

   2.14  นางวันทอง  จําปา    กรรมการและเลขานุการ 

 

   มหีนาท่ี  1.  จัดทําโครงการ/เสนอขออนุมัตโิครงการพัฒนาบุคลากร 

      2.  ประชุม/ปรกึษา กําหนดขอบขายเนื้อหาและจัดทํา

กําหนดการ 

      3.  ดําเนนิการตามกําหนดการ/ประสานงานกับวทิยากร    

         4.  จัดเตรยีมเอกสารที่เกี่ยวของใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

       5.  แกไขปญหาที่อาจจะเกิดขึ้น 

       6.  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 

  3.  คณะกรรมการปฏคิม  ประกอบดวย 

   3.1 นางภัทราวด ี จอมใจทิป  ประธานกรรมการ 

   3.2 นางธนันญา  ชาธพิา          กรรมการ  

   3.3 นางพสิมัย  วังคะฮาต        กรรมการและเลขานุการ 

   มหีนาท่ี  1. ตอนรับแขก คณะวทิยากร ที่มารวมกจิกรรมฝกอบรม 

2. จัดเตรยีมและบรกิารน้ําดื่ม อาหารวาง อาหารกลางวัน 

ใหเพยีงพอสําหรับผูเขารับการอบรมและคณะวทิยากร 

       3.  หนาที่อื่นๆ ตามความเหมาะสม 
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  4.  คณะกรรมการฝายพธิีการ  ประกอบดวย 

   4.1 นางอชิน ี วงษศรทีา   ประธานกรรมการ 

   4.2 นางเมตตา  สุวรรณศรี  กรรมการ 

   4.3 นางวันทอง  จําปา    กรรมการและเลขานุการ 

   มหีนาท่ี 1. ประชาสัมพันธการจัดกจิกรรมการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร 

      2. จัดเตรยีมคํากลาวรายงาน คํากลาวเปดการอบรม 

เชิงปฏบิัตกิาร 

      3. เปนพธิกีรตลอดกจิกรรมฝกอบรม 

      4. หนาที่อื่นๆ ตามความเหมาะสม 

  5.  คณะกรรมการรับลงทะเบยีนและจัดทําเกยีรตบิัตร    ประกอบดวย 

   5.1 นางสาวพิชชาภรณ  ชาธพิา ประธานกรรมการ 

   5.2 นางมาลกีนั  เรอืงฤทธิ์  กรรมการ 

   5.3 นางพาลี  ไชยายงค   กรรมการและเลขานุการ 

   มหีนาท่ี 1. จัดเตรยีมเอกสารลงทะเบยีน/รับลงทะเบยีนคณะวทิยากร 

และผูเขารวมการประชุมอบรมเชิงปฏบิัตกิาร 

      2. จัดทําปายแสดงจุดรับลงทะเบยีนและปายช่ือวทิยากร 

      3. จัดทําเกยีรตบิัตรสําหรับคณะวทิยากร และผูเขารวมประชุม

อบรมเชิงปฏบิัตกิาร 

      4. หนาที่อื่นๆ ตามความเหมาะสม 

  6.  คณะกรรมการฝายบันทกึภาพ  ประกอบดวย 

      6.1 นางสาวยวุล ี ชาธพิา    ประธานกรรมการ 

   6.2 นายกรุงศร ี ชาธพิา    กรรมการ 

   6.3 นางชุฎาภรณ  ผุยคําสิงห  กรรมการและเลขานุการ 

   มหีนาท่ี   บันทกึภาพ  ตลอดการจัดอบรมเชิงปฏบิัตกิาร 

  7.  คณะกรรมการฝายประเมนิผลการจัดกจิกรรม  ประกอบดวย 

   7.1 นางสาวพชิชาภรณ  ชาธพิา  ประธานกรรมการ 

   7.2 นางพสิมัย  วังคะฮาต        กรรมการ 

   7.3 นางวันทอง   จําปา    กรรมการและเลขานุการ 
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   มหีนาท่ี  1.  จัดทําเอกสาร/เครื่องมอื ประเมนิผลการอบรม 

เชิงปฏบิัตกิาร 

      2.  เก็บรวบรวมขอมูล จัดทํารูปเลมรายงานสรุปผลการจัด

กจิกรรม เพื่อเปนขอมูลประกอบการสรุปผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิาร 

ประจําป 2559 

  ทัง้นี้  ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตัง้ ปฏบิัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

ดวยความรับผิดชอบ อยางเต็มความสามารถ เพื่อใหเกิดผลดแีกนักเรยีนโรงเรยีน  

และราชการสบืไป 

สั่ง  ณ  วันที่  14   เดอืน พฤศจกิายน  พ.ศ. 2559 

 

-นายทว ี กิ่งคําวงศ-   

 (นายทว ี กิ่งคําวงศ) 

  นายกเทศมนตรตํีาบลคําอาฮวน 
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ที่  มห 71001 /                                             สํานักงานเทศบาลตําบลคําอาฮวน   

               333 หมู 1 ถนนชยางกรู กม.7 

               อ.เมอืง  จ.มุกดาหาร  49000 

        2   พฤศจกิายน   2559 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหวทิยากร 

เรยีน    นายศิรวิัฒน  บุปผาเจรญิ 

สิ่งที่สงมาดวย  โครงการการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร จํานวน  1  ชุด 

            ดวย เทศบาลตําบลคาํอาฮวน ไดจัดทําโครงการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร “เพื่อพัฒนา

ภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร” โดยมวีัตถุประสงคเพื่อเปนการพฒันา

ภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร” เพื่อใหหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

สามารถนําความรู ทักษะตางๆ ที่ไดรับไปใชในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

ไดอยางมปีระสทิธภิาพตอไป ระหวางวันที่ 26 พฤศจกิายน  2559  ในการนี้  เทศบาล

ตําบลคําอาฮวนไดพจิารณาเห็นวาทานเปนบุคคลที่มคีวามรูความสามารถและมคีวาม

เช่ียวชาญดานดังกลาว   

 ดังนั้นเทศบาลตําบลคําอาฮวน  จงึใครขอความอนุเคราะหทานเปนวทิยากรใน

การอบรมเชิงปฏบิัตกิาร วัน เวลา และสถานที่ มรีายละเอยีดตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้  

หวังเปนอยางยิ่ง  วาคงไดรับความอนุเคราะหจากทาน ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ และพจิารณา  

ขอแสดงความนับถอื 

 

          -นายทว ี กิ่งคําวงศ-   

           (นายทว ี กิ่งคําวงศ) 

            นายกเทศมนตรตํีาบลคําอาฮวน  
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ที่  มห 71001 /                                               สํานักงานเทศบาลตําบลคําอาฮวน   

              333 หมู 1 ถนนชยางกรู กม.7 

              อ.เมอืง  จ.มุกดาหาร  49000 

2  พฤศจกิายน  2559 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหวทิยากร 

เรยีน    นายวรีะชาต ิ ทศรัตน 

สิ่งที่สงมาดวย  โครงการการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร จํานวน  1  ชุด 

                        ดวย เทศบาลตําบลคําอาฮวน ไดจัดทําโครงการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร

“เพื่อพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดมุกดาหาร” โดยมวีัตถุประสงค เพื่อเปน

การพัฒนาภาวะผูนําของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จังหวัดมุกดาหาร เพื่อใหหัวหนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็กสามารถนําความรู ทักษะตางๆ ที่ไดรับไปใชในการบรหิารจัดการศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก ไดอยางมปีระสทิธิภาพตอไป ระหวางวันที่  27 พฤศจกิายน 2559   

 ในการนี้  เทศบาลตําบลคําอาฮวนไดพจิารณาเห็นวาทานเปนบุคคลที่มคีวามรู

ความสามารถ และมคีวามเช่ียวชาญดานดังกลาว  ดังนั้นเทศบาลตําบลคําอาฮวน  จึงใคร

ขอความอนุเคราะหทาน  เปนวทิยากรในการอบรมเชิงปฏบิัตกิาร วัน เวลาและสถานที่  

มรีายละเอยีดตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้  หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะห

จากทาน ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ และพจิารณา  

ขอแสดงความนับถอื 

                             

          -นายทว ี กิ่งคําวงศ-   

           (นายทว ี กิ่งคําวงศ) 

            นายกเทศมนตรตํีาบลคําอาฮวน  
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