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     ต่อผูป้กครองและนักเรียนอย่ำงเป็นระบบ  ……………….........………............. 

 

 

100 

33 ข้อมูลสอบถำมภำวะผู้น ำครูด้ำนกำรมุ่งพัฒนำผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
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   มีรำยด้ำนย่อยคือด้ำนกำรกำรปรับเปลี่ยนบทบำทและกำรปฏิบัติงำน 
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กรอบแนวคิดกำรวจิัย  ..................................................................................   

กระบวนทัศนเ์กี่ยวกับกำรเป็นผู้ถูกกระท ำ (Active) เพื่อให้เกิดกำรเรยีนรู้ขึ้น 

    ในตัวครูด้วยตนเอง (Constructivism) แทนที่กำรเป็นผูถู้กกระท ำ (Passive) 

8 
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