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เรยีนรูที่ยดึผูเรียนเปนสําคัญในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

ผูวจัิย อมรรัตน  อุปพงษ 

กรรมการที่ปรกึษา รองศาสตราจารย ดร.ศกิานต  เพยีรธัญญกรณ 

ดร.ฤทัยทรัพย ดอกคํา 

ปรญิญา ค.ม. (การบรหิารการศกึษา) 

สถาบัน มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ปท่ีพมิพ 2560 

บทคัดยอ 

การวจัิยครัง้นี้มจุีดมุงหมายเพื่อศกึษา เปรยีบเทยีบ หาความสัมพันธ อํานาจ

พยากรณ และแนวทางการพัฒนาความสําเร็จในการจัดการเรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ

ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 กลุมตัวอยางที่ใชใน

การวจัิยครัง้นี้ ไดแก ผูบรหิาร ครูผูสอนในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ปการศกึษา 2559 จํานวน 363 คน ประกอบดวย ผูบรหิาร 

89 คน ครูผูสอน 274 คน 

เครื่องมอืที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาสถติทิี (t - test) 

ชนดิ Independent Samples การทดสอบเอฟ (F - test) การวเิคราะหความแปรปรวนทาง

เดยีว (One - Way  ANOVA) การวเิคราะหคาสหสัมพันธอยางงายแบบเพยีรสัน 

(Pearson’s Product Moment Correlation) และการวเิคราะหการถดถอยพหุคูณ  

(Stepwise Multiple Regression Analysis) 

ผลการวจัิยสรุปไดดังนี้ 

1. ปจจัยการบริหารงานวิชาการ และความสําเร็จในการจัดการเรยีนรูที่

ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบริหาร และครูผูสอน โดยรวมอยูในระดับมาก 

2. ปจจัยการบรหิารงานวิชาการ และความสําเร็จในการจัดการเรยีนรูที่

ยดึผูเรียนเปนสําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบริหาร และครูผูสอน โดยรวมและรายดาน 

ไมแตกตางกัน  
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   3. ปจจัยการบริหารงานวิชาการ และความสําเร็จในการจัดการเรยีนรู 

ที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบริหาร และครูผูสอน จําแนกตามขนาด

โรงเรยีน โดยรวม และรายดานไมมคีวามแตกตางกัน  

   4. ปจจัยการบรหิารงานวิชาการ และความสําเร็จในการจัดการเรยีนรู 

ที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบริหาร และครูผูสอน จําแนกตาม

ประสบการณในการทํางาน โดยรวมไมมคีวามแตกตางกัน 

   5. ปจจัยการบริหารงานวิชาการกับการจัดการเรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปน

สําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบรหิาร และครูผูสอน มคีวามสัมพันธกันในทางบวก อยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

   6. ปจจัยการบริหารงานวิชาการที่มอีํานาจพยากรณความสําเร็จในการ

จัดการเรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ ตามความคดิเห็นของผูบรหิาร และครูผูสอน โดยรวม

พบวาม ีจํานวน 5 ดาน ที่สามารถพยากรณ ความสําเร็จในการจัดการเรยีนรูที่ยึดผูเรยีน

เปนสําคัญ ไดอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01  คือ ดานการแนะแนว และนเิทศ

การศกึษา ดานการจัดการเรยีนการสอนในสถานศกึษาพัฒนากระบวนการเรยีนรู และการ

วจัิยเพื่อพัฒนาคุณภาพในสถานศกึษา ดานการคัดเลอืกหนังสอืแบบเรยีนการพัฒนาสื่อ 

และการพัฒนา และสงเสริมใหมแีหลงเรยีนรู ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา  

และหลักสูตรทองถิ่น และดานการสงเสรมิชุมชน และองคกรอื่นๆ ใหพัฒนาความเขมแข็ง

ทางวชิาการ  

   7. ในการวิจัยครัง้นี้ไดนําเสนอแนวทางพัฒนาความสําเร็จในการจัดการ

เรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ คอืควรพฒันาปจจัยการบรหิารงานวิชาการที่มอีํานาจ

พยากรณความสําเร็จในการจัดการเรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญทัง้โดยรวม  

จํานวน 5 ปจจัย คอื ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา และหลักสูตรทองถิ่น  

ดานการจัดการเรยีนการสอนในสถานศกึษาพัฒนากระบวนการเรยีนรู และการวจัิย 

เพื่อพัฒนาคุณภาพในสถานศกึษา ดานการคัดเลอืกหนังสอืแบบเรยีนการพัฒนาสื่อ 

และการพัฒนา และสงเสริมใหมแีหลงเรยีนรู ดานการแนะแนว และนเิทศการศกึษา  

และดานการสงเสรมิชุมชน และองคกรอื่นๆ ใหพัฒนาความเขมแข็งทางวชิาการ  

 

คําสําคัญ : ปจจัยการบรหิารงานวิชาการ  การจัดการเรยีนรูที่ยดึผูเรยีนเปนสําคัญ 
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were to investigate, compare and find out 

relationship, predicting power and guidelines in the development between Child -

Centered Learning in Schools under the office of Sakon Nakhon  Primary Educational 

Service Area 1. Samples consisted of 89 school administrators. and 274 teachers – a 

total of 363 participants.  

 An instrument used was a questionnaire. Statistics employed included 

percentage, mean, standard deviation, The test statistics (t - test) of Independent 

Samples Test F. (F - test) analysis, ANOVA (One - Way ANOVA) to analyze the 

correlation is a Pearson (Pearson's Product Moment. Correlation) and multiple 

regression analysis (Stepwise multiple regression Analysis). 

  The findings were as follows: 

   1. The factors on academic affairs management and Child-Centered 

Learning, according to their administrators and teachers were at the high level in 

general. 

   2. The factors on academic affairs management and Child - Centered 

Learning, according to their administrators and teachers in general, and each 

dimension, are not different. 

   3. The factors on academic affairs management and Child – Centered 
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Learning according to their administrators and teachers according to the school size in 

general and each dimension, are not different.  

   4. The factors on academic affairs management and Child - Centered 

Learning according to their administrators and teachers according to the experience 

overall, is not significant differences in general. 

   5. The factors on academic affairs management and Child - Centered 

Learning according to their administrators and teachers have relationship in a positive 

way. The level of statistically significant at .01 level. 

   6. The factors on academic affairs management, the predictive 

power of success in Child - Centered Learning according to their administrators and 

teachers in general found that five aspects of the amount predicted the success in 

learning the learner is essential. There was a statistically significant level .01 are the 

guidance and supervision, the teaching learning process in educational development 

and research to improve the quality of education, the teaching learning process in 

educational development and research and improve the quality of education. The 

selected textbooks media development and development and encourage learning, 

development curriculum and local programs and the promotion of community and other 

organizations to develop a strong academic. 

   7. In purposes of this research have to present how successful 

development of the Child - Centered Learning is development the factors on academic 

affairs management to has the predictive power of success in Child - Centered 

Learning in general. There are five aspects that should be included in the school 

curriculum development and local curriculum, the teaching learning in school learning 

process development and research to improve the quality of education, the selection of 

textbook development, media development. And encourage learning the guidance and 

supervision and the promotion of community and other organizations to develop  

a strong academic 

 

Keyword : The factors on academic affairs management, Child - Centered Learning 
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