
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยครัง้นี้มีวัตถุประสงคเพื่อศกึษาสภาพและปญหาการบรหิารงานพัสด ุ

ในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ผูวิจัยขอเสนอ

ผลการวเิคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 

1. สัญลกัษณที่ใชในการเสนอผลการวเิคราะหขอมูล

2. ลําดับการเสนอผลการวเิคราะหขอมูล

3. ผลการวิเคราะหขอมูล

4. แนวทางการพัฒนาการบรหิารงานพัสดุในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

ในการนําเสนอผลการวจิัยในครั้งนี้ เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกัน ผูวิจัยได

กําหนดสัญลักษณที่ใชในการวเิคราะห ดังนี้ 

N แทน  จํานวนกลุมตัวอยาง 
X   แทน  คาเฉลี่ย 

 S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

F แทน  คาสถติทิี่ใชในการพจิารณาแบบF-test 

df แทน  ระดับข้ันความเปนอิสระ 

SS  แทน  ผลรวมกําลังสองของคะแนน 

MS แทน  คาเฉลี่ยของผลบวกกําลงัสองของคะแนน 

* แทน  ความมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05

** แทน  ความมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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ขั้นตอนในการวเิคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูล ผูวจิัยไดเสนอตามลําดับขัน้ตอนดังนี้ 

  ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามจําแนก

ออกเปน ตําแหนง ขนาดโรงเรยีน และประสบการณ สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

  ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลสภาพและปญหาการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

  ตอนที่ 3 การเปรียบเทยีบความคดิเห็นที่มีตอสภาพและปญหาการ

บริหารงานพัสดใุนโรงเรียนสงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

ทัง้โดยรวมและรายดาน 

  ตอนที่ 4 หาแนวทางพัฒนาและขอเสนอแนะอื่นๆ เกี่ยวกับสภาพและปญหา

การบรหิารงานพัสดุในโรงเรียนสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 

 

ผลการวเิคราะหขอมูล  

 การนําเสนอการวเิคราะหขอมูล ผูวิจยัไดนําเสนอตามลาํดับดังนี้ 

 ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามจําแนก

ออกเปน ตําแหนง ขนาดโรงเรยีน และประสบการณ สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1ดงัแสดงในตาราง 3 
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ตาราง 4 แสดงจํานวนและรอยละของสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 

ที่ สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 
จํานวน 

คน (N=222) รอยละ 

1 ตําแหนง 

     1. ผูบรหิารโรงเรยีน 

     2. หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน 

     3. เจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน 

 

74 

74 

74 

 

33.33 

33.33 

33.33 

รวม 222 100.00 

2 ขนาดโรงเรยีน 

     1. ขนาดเลก็ 

     2. ขนาดกลาง 

     3. ขนาดใหญ 

 

78 

99 

45 

 

35.14 

44.59 

20.27 

รวม 222 100.00 

3 ประสบการณในการปฏิบตังิาน

พัสดุในโรงเรยีน 

     1. นอยกวา 5 ป 

     2. 5-10 ป 

     3. มากกวา 10 ป 

 

 

54 

58 

110 

 

 

24.32 

26.13 

49.55 

รวม 222 100.00 

 

 จากตาราง 4 พบวา กลุมตัวอยางของผูตอบแบบสอบถามมีจํานวน 222 คน 

พบวา สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  

 จําแนกตามตําแหนงเปนผูบริหารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และ

เจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนเทากัน คอื 74 คน คิดเปนรอยละ 33.33 ของจํานวนคนทั้งหมด 

 จําแนกตามขนาดโรงเรยีน เปนโรงเรยีนขนาดเล็ก 78 คน คดิเปนรอยละ 35.14  

ของจํานวนคนทัง้หมด โรงเรยีนขนาดกลาง 99 คน คดิเปนรอยละ 44.59 ของจํานวนคน

ทัง้หมด และโรงเรยีนขนาดใหญ 45 คน คิดเปนรอยละ 20.27 ของจํานวนคนทัง้หมด 
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 จําแนกตามประสบการณเกี่ยวกับงานพัสดนุอยกวา 5 ป จํานวน 54 คน      

คิดเปนรอยละ 24.32 ของจํานวนคนทั้งหมด  5-10 ป จาํนวน 58 คน  คดิเปนรอยละ 

26.13 ของจํานวนคนทัง้หมด  และมากวา 10 ป จํานวน 110 คน  คดิเปนรอยละ 49.55 

ของจํานวนคนทัง้หมด 
 

 ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลสภาพและปญหาการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 
 

ตาราง 5 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพการบรหิารงานพัสด ุ

 ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

 เขต 1 (N=222) 

 

สภาพการบรหิารงานพัสด ุ X  S.D. ระดับ 

1. ดานการจัดหาพัสด ุ 4.38 0.45 มาก 

     2. ดานการควบคุมพัสด ุ 4.30 0.48 มาก 

     3. ดานการจําหนายพัสด ุ 4.13 0.62 มาก 

ภาพรวม 4.27 0.46 มาก 

 

 จากตาราง 5 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ทัง้ 3 ดาน โดยรวมพบวา 

อยูในระดับมาก ( X =4.27) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานที่มีการปฏิบตัิงานคาเฉลี่ย

สูงสดุจากมากไปหานอยคือ ดานการจดัหาพัสดุ( X =4.38)ดานการควบคุมพัสด ุ            (

X =4.30) และดานการจําหนายพัสดุ( X =4.13) 
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ตาราง 6 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานตามความคดิเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน  

 ที่มีตอสภาพการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน ดานการจัดหาพัสด ุ

 

สภาพการบรหิารงาน ดานการจดัหาพัสด ุ
ระดับสภาพ (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. มีการสํารวจเพื่อกําหนดความตองการในการจดัหา

พัสดุทกุครัง้ 

4.32 0.57 มาก 

2.มีการจัดทําแผนปฏิบัตกิารเกี่ยวกับการจดัหาพัสดุของ

โรงเรยีนไวลวงหนา 

4.23 0.67 มาก 

3. มีการดําเนนิการจัดหาพัสดุตามข้ันตอนในการจัดหา

พัสดุอยางมีคุณภาพ 

4.33 0.58 มาก 

4. มีการวางแผนการใชงบประมาณเพื่อจดัหาพัสดุใน

โรงเรยีนอยางถูกตองและเหมาะสม 

4.36 0.55 มาก 

5. มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อการดําเนนิการจดัหา

พัสดุดวยความโปรงใส สามารถตรวจสอบได 

4.49 0.53 มาก 

6. มีการจดัทําประมาณการเพื่ออนุมัตกิอนดําเนนิการ

จัดหาพัสด ุ

4.39 0.56 มาก 

7. มีการประสานงานระหวางผูใชพัสดกุับเจาหนาที่พัสด ุ 4.40 0.55 มาก 

8. ในการจัดหาพัสดแุตละครัง้มีการปฏิบัตติามระเบยีบ

พัสดุอยางเครงครดั 

4.48 0.54 มาก 

9. มีการจดัหาพัสดุที่มีคุณภาพและเหมาะสมในการ

ปฏิบัตงิาน 

4.41 0.53 มาก 

10. การจดัหาพัสดุทันตามความตองการที่กําหนดใชใน

การปฏิบัตงิาน 

4.35 0.56 มาก 

ภาพรวม 4.38 0.45 มาก 
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 จากตาราง 6 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย พบวาผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางาน

พัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสดโุรงเรยีน มีความคดิเหน็ที่มีตอสภาพการบรหิารงานพัสดุ

ดานการจัดหาพัสดุในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 1 ที่ปฏิบตังิาน โดยรวมอยูในระดับมาก ( X =4.38) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูใน

ระดับมากทกุขอ เรยีงระดบัคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ขอดังนี้ มีการจดัสรร

งบประมาณเพื่อการดําเนนิการจัดหาพัสดดุวยความโปรงใส สามารถตรวจสอบได            

( X =4.49)ในการจดัหาพัสดุแตละครัง้มีการปฏิบตัิตามระเบยีบพัสดุอยางเครงครัด           

( X =4.48) และมีการจดัหาพัสดุที่มีคุณภาพและเหมาะสมในการปฏิบตังิาน ( X =4.41) 
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ตาราง 7 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานตามความคิดเห็นของ

ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน ที่มีตอ

สภาพการบรหิารพัสดุในโรงเรียน ดานการควบคุมพัสด ุ

 

สภาพการบรหิารงาน ดานการควบคุมพัสด ุ
ระดับสภาพ (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. มีการจดัเกบ็พัสดเุปนระเบียบเรยีบรอย ปลอดภัย 

ครบถวน ถูกตองตามบัญชีหรอืทะเบยีน 

4.22 0.62 มาก 

2.กรรมการตรวจรับพัสดุปฏิบตัิหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย

อยางเครงครดัโดยคํานึงถงึผลประโยชนของทางราชการ

เปนหลกั 

4.41 0.56 มาก 

3. มีหลกัฐานใบตรวจรับพัสดุ และใบเบกิพัสดุเพื่อสะดวก

ในการลงบัญชีรบั-จายในทะเบียนคุมพัสดุครุภัณฑ 

4.39 0.65 มาก 

4.มีสถานที่เก็บพัสดุ ครุภัณฑที่เพยีงพอและเหมาะสม 4.06 0.75 มาก 

5. ผูบรหิารใหความสําคัญในการตรวจสอบพัสดุประจําป 4.37 0.59 มาก 

6. การยืมพัสดุของสวนราชการมีการปฏิบตัิตาม

หลักเกณฑไดถกูตอง 

4.27 0.64 มาก 

7. มีการจดัทําบัญชีหรือทะเบียนเพื่อควบคุมพัสดุ

ครุภัณฑ 

4.32 0.60 มาก 

8. พัสดุครุภัณฑมีความรวดเร็วและทันตอความตองการ

ใชในการปฏิบตัิงาน 

4.25 0.56 มาก 

9. ผูจายพัสดตุรวจสอบความถกูตองของใบเบกิและ

ลงบัญชีทะเบียนทกุครัง้ที่มีการจาย 

4.33 0.57 มาก 

10. คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําปปฏิบตัิหนาที่

อยางเครงครดัและถกูตอง 

4.35 0.59 มาก 

ภาพรวม 4.30 0.48 มาก 
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 จากตาราง 7 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย พบวาผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางาน

พัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสดโุรงเรยีน มีความคดิเหน็ที่มีตอสภาพการบรหิารงานพัสดุ

ดานการควบคุมพัสดุในโรงเรียน สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 ที่ปฏิบตังิาน โดยรวมอยูในระดับมาก ( X =4.30) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูใน

ระดับมากทกุขอ มีระดบัคาเฉลีย่มากที่สดุเทากนั 3 ขอดังนี้ กรรมการตรวจรับพัสดุปฏิบตัิ

หนาที่ที่ไดรับมอบหมายอยางเครงครดัโดยคํานงึถงึผลประโยชนของทางราชการเปนหลกั(

X =4.41)มีหลักฐานใบตรวจรับพัสดุ และใบเบกิพัสดุเพื่อสะดวกในการลงบัญชีรับ-จายใน

ทะเบยีนคุมพัสดุครุภัณฑ( X =4.39) และผูบริหารใหความสําคัญในการตรวจสอบพัสดุ

ประจําป( X =4.37) 
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ตาราง 8 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน  

 ที่มีตอสภาพการบรหิารพัสดุในโรงเรียน ดานการจําหนายพัสด ุ
 

สภาพการบรหิารงาน ดานการจําหนายพัสด ุ
ระดับสภาพ (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. มีการตดัยอดพัสดุครุภัณฑที่จําหนายออกจากบัญชี

เปนปจจบุัน 

4.12 0.75 มาก 

2.ผูบรหิารสนับสนนุ สงเสรมิผูปฏิบัติงานพัสดุไดเพิ่มพูน

ความรูความสามารถเพื่อใหทราบแนวปฏิบตัเิกี่ยวกับการ

จําหนายพัสด ุ

4.32 0.55 มาก 

3. มีการสํารวจพัสดุที่ชํารดุ เสื่อมสภาพและหมดความ

จําเปนตองใชหรอืสูญหายไดอยางถูกตอง 

4.16 0.66 มาก 

4.มีการแตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิการจําหนายพัสดุ

ประจําป 

4.35 0.69 มาก 

5. พัสดุครุภัณฑที่ชํารุด เสื่อมสภาพหรือสูญหายกอน

การจําหนายพัสดุประจําป ไดดําเนนิการตรวจสอบตาม

ระเบียบอยางถกูตอง 

4.27 0.75 มาก 

6. มีการโอนครุภัณฑที่เสื่อมสภาพหรือหมดความจําเปน

ใหหนวยงานอื่นที่ยื่นความประสงคขอใชอยางถูกตอง 

3.84 1.06 มาก 

7. มีการแลกเปลี่ยนพัสดุครุภัณฑกับหนวยงานราชการ

อื่นถกูตองตามหลกัเกณฑ 

3.68 1.12 มาก 

8. มีการแตงตัง้เจาหนาที่และตรวจสอบการดําเนนิการ

จําหนายพัสด ุ

4.25 0.71 มาก 

9. ผูบรหิารมีการกํากับดแูลการจําหนายพัสดุอยาง

เครงครดั 

4.25 0.72 มาก 

10. มีการแปรสภาพพัสดุครุภัณฑที่ชํารุดหรอืเสื่อมสภาพ

อยางมากจนไมสามารถใชการไดถูกตองตามหลักเกณฑ

ที่กําหนด 

4.10 0.85 มาก 

ภาพรวม 4.13 0.62 มาก 
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 จากตาราง 8 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย พบวาผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางาน

พัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสดโุรงเรยีน มีความคดิเหน็ที่มีตอสภาพการบรหิารงานพัสดุ

ดานการจําหนายพัสดุในโรงเรยีน สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา

สกลนคร  เขต 1 ที่ปฏิบตังิาน โดยรวมอยูในระดับมาก ( X =4.13) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ

พบวาอยูในระดับมากทุกขอ เรยีงระดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ขอดงันี้ มีการแตงตัง้

คณะกรรมการดําเนินการจําหนายพัสดุประจําป( X =4.35)ผูบรหิารสนับสนุน สงเสรมิ

ผูปฏิบัติงานพัสดุไดเพ่ิมพูนความรูความสามารถเพื่อใหทราบแนวปฏิบตัเิกี่ยวกับการ

จําหนายพัสดุ( X =4.32)และพัสดุครุภัณฑที่ชํารุด เสื่อมสภาพหรือสูญหายกอนการ

จําหนายพัสดุประจําป ไดดําเนินการตรวจสอบตามระเบยีบอยางถกูตอง( X =4.27) 

 

ตาราง 9 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ปญหาการบรหิารงานพัสด ุ

 ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 

ปญหาการบริหารงานพัสด ุ X  S.D. ระดับ 

1. ปญหาดานการจดัหาพัสด ุ 2.55 1.23 ปานกลาง 

     2. ปญหาดานการควบคุมพัสด ุ 2.18 1.12 นอย 

     3. ปญหาดานการจําหนายพัสด ุ 2.26 1.15 นอย 

ภาพรวม 2.33 1.11 นอย 

 

 จากตาราง 9 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยปญหาการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน

ทัง้ 3 ดาน สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมพบวา 

อยูในระดับนอย ( X =2.33)เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานที่มีการปฏิบตัิงานคาเฉลี่ย

สูงสดุจากมากไปหานอยคือ ปญหาดานการจัดหาพัสดุ( X =2.55) ปญหาดานการจําหนาย

พัสดุ( X =2.26) และปญหาดานการควบคุมพัสดุ( X =2.18) 

 

 

 

 

 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



64 
 

ตาราง 10 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคดิเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน  

 ที่มีตอปญหาการบริหารพัสดุในโรงเรยีน ดานการจัดหาพัสด ุ

 

ปญหาดานการจัดหาพัสด ุ
ระดับปญหา (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. การจดัสรรงบประมาณอยางเรงดวนเพื่อดําเนนิการ

จัดหาพัสดุทําใหไดพัสดุไมตรงความตองการของผูใช 

2.65 1.41 ปานกลาง 

2.การจัดหาพัสดุมีหลายข้ันตอนทําใหไดรับพัสดลุาชา 2.62 1.36 ปานกลาง 

3. การอนุมัตเิงนิประจํางวดลาชาทําใหมีเวลาในการ

ดําเนนิการจดัหาพัสดุลาชา 

2.66 1.41 ปานกลาง 

4.การซ้ือหรอืการจางโดยวิธสีอบราคาและประกวดราคา

มีขัน้ตอนในการดําเนินงานซับซอน 

2.82 1.47 ปานกลาง 

5. ผูขาย/ผูรับจางทราบวงเงนิงบประมาณกอน ทําใหเกดิ

การฮัว้กันระหวางผูขาย/ผูรับจาง 

2.51 1.45 ปานกลาง 

6. การจดัหาพัสดุจากรานคาประจํา จะไดพัสดถุูกกวา

การจดัซ้ือจากรานทั่วไป แตมีคุณภาพต่ํากวามาตรฐานที่

กําหนด 

2.50 1.41 ปานกลาง 

7. การแตงตัง้กรรมการตรวจรับที่ไมมีความรูเกี่ยวกับ

พัสดุที่ซ้ือ มักจะทําใหการตรวจรับลาชาและไดพัสดุไม

ตรงกับความตองการ 

2.55 1.38 ปานกลาง 

8. ครุภัณฑที่ซ้ือมักมีราคาสูงกวามาตรฐานที่สํานกั

งบประมาณกําหนด 

2.48 1.31 นอย 

9. เจาหนาที่ที่ปฏิบตัิหนาที่เกี่ยวกับงานพัสดุขาดความรู

ความเขาใจและทักษะในการปฏิบตัเิกี่ยวกับการจดัซ้ือจดั

จาง 

2.49 1.33 นอย 

10. ไมมีการตดิตามผลการดําเนนิการจัดหาพัสดุ ทําให

ไดพัสดุที่ไมมีคุณภาพ 

2.23 1.23 นอย 

ภาพรวม 2.55 1.23 ปานกลาง 
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 จากตาราง 10 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยพบวาผูบริหารโรงเรยีน หัวหนางาน

พัสดุ และเจาหนาที่พัสดุโรงเรียน มีความคิดเห็นที่มีตอปญหาการบรหิารงานพัสดใุน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการจดัหา

พัสดุ โดยรวมอยูในระดบัปานกลาง ( X =2.55) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูในระดับ

ปานกลางและนอย เรียงลําดับจากมากไปหานอย มี 3 ขอ คือ การซ้ือหรือการจางโดยวธิี

สอบราคาและประกวดราคามีข้ันตอนในการดําเนนิงานซับซอน( X =2.82)การอนุมัติเงนิ

ประจํางวดลาชาทําใหมีเวลาในการดําเนนิการจัดหาพัสดุลาชา( X =2.66)และ การจัดสรร

งบประมาณอยางเรงดวนเพื่อดําเนนิการจัดหาพัสดุทําใหไดพัสดุไมตรงความตองการของ

ผูใช( X =2.65) 
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ตาราง 11 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคดิเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน  

 ที่มีตอปญหาการบริหารพัสดุในโรงเรยีน ดานการควบคุมพัสด ุ

 

ปญหาดานการควบคุมพัสด ุ
ระดับปญหา (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. ไมมีการวางแผนการใชพัสดุ ทําใหสิ้นเปลืองมาก 2.20 1.24 นอย 

2.การลงบัญชีพัสดุและครุภัณฑไมเปนปจจุบัน 2.24 1.24 นอย 

3. ผูจายพัสดุไมไดกําหนดระยะเวลาในการเบกิจายทําให

เกดิความไมสะดวกระหวางผูใชพัสดกุับผูจายพัสด ุ

2.24 1.22 นอย 

4.สถานที่เก็บพัสดุที่มีอยูไมเหมาะสม ทําใหพัสดุเสื่อม

คุณภาพและชํารุดเสยีหายอยางรวดเร็ว 

2.37 1.28 นอย 

5. ครุภัณฑบางรายการไมมีเลขรหัสควบคุมในตัว

ครุภัณฑ 

2.32 1.29 นอย 

6. ไมจัดทําทะเบยีนคุมการยมื และสงคืนพัสด ุ 2.20 1.24 นอย 

7. การยืมพัสดุมักมีการยมืเพื่อประโยชนสวนตัว 1.93 1.16 นอย 

8. บุคลากรสวนใหญขาดจติสํานกึในการบํารุงรกัษาพัสดุ 

เปนเหตใุหพัสดุชํารุด และเสื่อมสภาพกอนเวลา 

2.18 1.23 นอย 

9. ไมไดแตงตัง้กรรมการตรวจสอบพัสดปุระจําป 2.01 1.20 นอย 

10. พัสดุครุภัณฑที่ไดรับบรจิาคมา ไมไดลงทะเบยีนคุม

ทรัพยสิน และไมลงรหัสที่ตัวครุภัณฑ 

2.13 1.23 นอย 

ภาพรวม 2.18 1.12 นอย 

  

 จากตาราง 11 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยพบวาผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางาน

พัสดุ และเจาหนาที่พัสดุโรงเรียน มีความคิดเห็นที่มีตอปญหาการบรหิารงานพัสดใุน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการควบคุม

พัสดุ โดยรวมอยูในระดบันอย ( X =2.18) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูในระดับนอยทกุ

ขอ เรยีงระดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 4 ขอดงันี้ สถานที่เก็บพัสดุที่มีอยูไมเหมาะสม 

ทําใหพัสดุเสื่อมคุณภาพและชํารดุเสียหายอยางรวดเร็ว( X =2.37)ครุภัณฑบางรายการไมมี
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เลขรหสัควบคุมในตัวครุภัณฑ( X =2.32)การลงบัญชีพัสดแุละครุภัณฑไมเปนปจจุบัน( X

=2.24)และผูจายพัสดุไมไดกําหนดระยะเวลาในการเบกิจายทําใหเกดิความไมสะดวก

ระหวางผูใชพัสดกุับผูจายพัสดุ( X =2.24) 

ตาราง 12 การวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคดิเห็นของ

ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีน ที่มีตอ

ปญหาการบริหารพัสดุในโรงเรยีน ดานการจําหนายพัสดุ 
 

ปญหาดานการจําหนายพัสด ุ
ระดับปญหา (N=222) 

X  S.D. แปลผล 

1. เจาหนาที่พัสดุมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

จําหนายพัสด ุ

2.39 1.33 นอย 

2.พัสดุที่ชํารุด เสื่อมสภาพ ทีจ่ําหนายแลวไมไดจําหนาย

ออกจากทะเบียนครุภัณฑและทะเบียนคุมทรัพยสิน 

2.23 1.27 นอย 

3. ข้ันตอนการจําหนายพัสดุซับซอนตอการปฏิบตั ิ 2.47 1.35 นอย 

4.การจําหนายพัสดุไมปฏิบตัติามระเบยีบพัสด ุ 2.11 1.18 นอย 

5. ไมรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจําปตอ

สํานักงานตรวจเงนิแผนดิน 

2.20 1.26 นอย 

6. คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําปมักตรวจสอบ

ปริมาณมากกวาคุณภาพ 

2.16 1.16 นอย 

7. โรงเรยีนเก็บพัสดุที่ใชการไมไดไวเปนจํานวนมากโดย

ไมมีการจําหนาย ทําใหพัสดุคางอยูในทะเบยีนมากกวา

ความเปนจริง 

2.37 1.30 นอย 

8. วิธกีารจําหนายพัสดุไมถกูตองตามเหลกัเกณฑกับ

ประเภทครุภัณฑนัน้ๆ 

2.25 1.25 นอย 

9. ผูใชพัสดุไมแจงเจาหนาที่พัสดุทราบ กรณีพัสดุชํารุด 

หรอืเสื่อมสภาพ เพื่อบํารุงรกัษาและดําเนนิการในสวนที่

เกี่ยวของ 

2.27 1.26 นอย 

10. ผูบรหิารไมใหความสําคัญตอการจําหนายพัสดุอยาง

เครงครดั 

2.11 1.18 นอย 

ภาพรวม 2.26 1.15 นอย 
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 จากตาราง 12 ผลการวเิคราะหคาเฉลี่ยพบวาผูบริหารโรงเรียน หัวหนางาน

พัสดุ และเจาหนาที่พัสดุโรงเรียน มีความคิดเห็นที่มีตอปญหาการบรหิารงานพัสดใุน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการ

จําหนายพัสดุ โดยรวมอยูในระดับนอย ( X =2.26) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาอยูใน

ระดับนอยทกุขอ เรียงระดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ขอดังนี้ ข้ันตอนการจําหนาย

พัสดุซับซอนตอการปฏิบัติ( X =2.47)เจาหนาที่พัสดุมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

จําหนายพัสดุ( X =2.39)และโรงเรยีนเก็บพัสดุที่ใชการไมไดไวเปนจํานวนมากโดยไมมีการ

จําหนาย ทําใหพัสดุคางอยูในทะเบียนมากกวาความเปนจริง( X =2.37) 
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ตอนที่ 3 การเปรียบเทยีบความคดิเห็นที่มีตอสภาพและปญหาการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ทัง้โดยรวมและ

รายดาน 

 

ตาราง 13 การเปรียบเทยีบสภาพการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

  เขต 1 จําแนกตามตําแหนง 

 

สภาพการบรหิารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม .28 2 .14 .70 .50 

ภายในกลุม 43.61 219 .20   

รวม 43.89 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม .04 2 .02 .08 .92 

ภายในกลุม 51.51 219 .24   

รวม 51.55 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม .36 2 .18 .47 .63 

ภายในกลุม 84.13 219 .38   

รวม 84.49 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม .08 2 .04 .19 .83 

ภายในกลุม 46.84 219 .21   

รวม 46.92 221    

 

 จากตาราง 13 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรยีบเทียบสภาพการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีน ตามความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่

พัสดุโรงเรียนที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ทัง้โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
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ตาราง 14 การเปรียบเทยีบสภาพการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

  เขต 1 จําแนกตามขนาดโรงเรียน โดยรวมและรายดาน 

 

สภาพการบรหิารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม 4.32 2 2.16 11.96** .00 

ภายในกลุม 39.57 219 .18   

รวม 43.89 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม 6.15 2 3.08 14.83** .00 

ภายในกลุม 45.40 219 .21   

รวม 51.55 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม 5.71 2 2.86 7.94** .00 

ภายในกลุม 78.78 219 .36   

รวม 84.49 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม 5.35 2 2.67 14.09** .00 

ภายในกลุม 41.57 219 .19   

รวม 46.92 221    

 **มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 

 จากตาราง 14 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรยีบเทียบสภาพการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีน ตามความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดุในโรงเรยีน และเจาหนาที่

พัสดุโรงเรียนที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 จําแนกตามขนาดของโรงเรียน โดยรวมและรายดานพบวามีความคดิเห็น

แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 จึงทําการเปรียบเทยีบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยรายคูดวยวธิีการทดสอบของ Scheffeนําเสนอขอมูลตามตาราง 15-18 
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ตาราง 15 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการจดัหาพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรยีน 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

4.23 4.38 4.62 

 

ดานการจัดหาพัสด ุ

ขนาดเลก็ 4.23  0.15 0.39* 

ขนาดกลาง 4.38   0.24* 

ขนาดใหญ 4.62    

 *มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .05 

 จากตาราง 15 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการจดัหาพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรียนแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรยีนขนาดใหญ สูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก

และโรงเรียนขนาดกลาง   
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ตาราง 16 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรยีน 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

4.11 4.32 4.57 

ดานการควบคุม

พัสด ุ

ขนาดเลก็ 4.11  0.21* 0.46* 

ขนาดกลาง 4.32   0.25* 

ขนาดใหญ 4.57    

 *มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .05 

 จากตาราง 16 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรยีนแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 3 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรยีนขนาดใหญ สูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก

และโรงเรียนขนาดกลาง  ความคดิเหน็ของผูบริหารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดโุรงเรยีน และ

เจาหนาที่พัสดุ โรงเรียนขนาดกลางสูงกวาโรงเรียนขนาดเลก็ 
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ตาราง 17 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการจําหนายพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

3.97 4.13 4.42 

ดานการจําหนาย

พัสด ุ

ขนาดเลก็ 3.97  0.16 0.45* 

ขนาดกลาง 4.13   0.29* 

ขนาดใหญ 4.42    

 *มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .05 

 จากตาราง 17 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการจําหนายพัสดุ จําแนกตามขนาดของโรงเรยีนแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรยีนขนาดใหญ สูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก

และโรงเรียนขนาดกลาง   
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ตาราง 18 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

4.10 4.28 4.53 

 

โดยรวม 

ขนาดเลก็ 4.10  0.18* 0.43* 

ขนาดกลาง 4.28   0.25* 

ขนาดใหญ 4.53    

 *มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .05 

 จากตาราง 18 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามขนาดของโรงเรียนแตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทาง

สถติทิี่ระดับ .05 จํานวน 3 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดุ

โรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุโรงเรียนขนาดใหญ สงูกวาโรงเรียนขนาดเลก็และโรงเรยีน

ขนาดกลาง  ความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดโุรงเรียน และเจาหนาที่

พัสดุ โรงเรยีนขนาดกลางสงูกวาโรงเรยีนขนาดเล็ก 
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ตาราง 19 การเปรียบเทยีบสภาพการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

 เขต 1 จําแนกตามประสบการณ โดยรวมและรายดาน 

 

สภาพการบรหิารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม 2.53 2 1.27 6.70** .00 

ภายในกลุม 41.36 219 .19   

รวม 43.89 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม 4.03 2 2.02 9.27** .00 

ภายในกลุม 47.52 219 .22   

รวม 51.55 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม 5.64 2 2.82 7.83** .00 

ภายในกลุม 78.85 219 .36   

รวม 84.49 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม 3.89 2 1.94 9.89** .00 

ภายในกลุม 43.03 219 .20   

รวม 46.92 221    

 **มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 

 จากตาราง 19 แสดงการเปรยีบเทียบสภาพการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีน  

ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดใุนโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ

โรงเรยีนที่ปฏิบตัิหนาที่ในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 จําแนกตามประสบการณ โดยรวมและรายดาน พบวามีความคิดเหน็

แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 จึงทําการเปรียบเทยีบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยรายคูดวยวธิีการทดสอบของ Scheffeนําเสนอขอมูลตามตาราง 20-23 
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ตาราง 20 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ในดานการจัดหาพัสดุ จําแนกตามประสบการณ 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ประสบการณ 

 

 

X  

ประสบการณ 

นอยกวา 5 ป 5 – 10 ป มากกวา 10 ป 

4.21 4.35 4.47 

 

ดานการจัดหาพัสด ุ

นอยกวา 5 ป 4.21  0.14 0.26* 

5 – 10ป 4.35   0.12 

มากกวา 10 ป 4.47    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 20 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการจดัหาพัสดุ จําแนกตามประสบการณแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถติทิี่ระดบั .05 มีจํานวน 1 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางาน

พัสดุโรงเรียน และเจาหนาที่พัสด ุกลุมประสบการณมากกวา 10 ป สงูกวากลุม

ประสบการณนอยกวา 5 ป    
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ตาราง 21 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ในดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามประสบการณ 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ประสบการณ 

 

 

X  

ประสบการณ 

นอยกวา 5 ป 5 – 10 ป มากกวา 10 ป 

4.08 4.28 4.41 

ดานการควบคุม

พัสด ุ

นอยกวา 5 ป 4.08  0.20 0.33* 

5 – 10ป 4.28   0.13 

มากกวา 10 ป 4.41    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 21 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามประสบการณแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 1 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ กลุมประสบการณมากกวา 10 ป สงูกวากลุม

ประสบการณนอยกวา 5 ป  
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ตาราง 22 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ในดานการจําหนายพัสด ุจําแนกตามประสบการณ 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ประสบการณ 

 

 

X  

ประสบการณ 

นอยกวา 5 ป 5 – 10 ป มากกวา 10 ป 

3.86 4.18 4.24 

ดานการจําหนาย

พัสด ุ

นอยกวา 5 ป 3.86  0.32* 0.38* 

5 – 10ป 4.18   0.06 

มากกวา 10 ป 4.24    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 22 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยสภาพการบริหารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการจําหนายพัสดุ จําแนกตามประสบการณแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ กลุมประสบการณ 5-10 ป และมากกวา 10 

ป สูงกวากลุมประสบการณนอยกวา 5 ป   
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ตาราง 23 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามประสบการณ 

 

สภาพการ

บริหารงานพัสด ุ
ประสบการณ 

 

 

X  

ประสบการณ 

นอยกวา 5 ป 5 – 10 ป มากกวา 10 ป 

4.05 4.27 4.38 

 

โดยรวม 

นอยกวา 5 ป 4.05  0.22* 0.33* 

5 – 10ป 4.27   0.11 

มากกวา 10 ป 4.38    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 23 แสดงการเปรยีบเทยีบคาเฉลี่ยสภาพการบรหิารงานพัสดใุน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามประสบการณแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่

ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดุ

โรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุกลุมประสบการณมากกวา 10 ป และ 5-10 ป สูงกวากลุม

ประสบการณนอยกวา 5 ป 
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ตาราง 24 การเปรียบเทยีบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร  

 เขต 1 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามสถานภาพ  

 

ปญหาการบริหารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม .01 2 .00 .00 .10 

ภายในกลุม 334.53 219 1.53   

รวม 334.54 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม .97 2 .49 .38 .68 

ภายในกลุม 277.96 219 1.27   

รวม 278.93 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม 1.17 2 0.58 .44 .65 

ภายในกลุม 291.04 219 1.33   

รวม 292.21 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม 0.44 2 0.22 .18 .84 

ภายในกลุม 273.72 219 1.25   

รวม 274.16 221    

 

 จากตาราง 24 แสดงการเปรยีบเทียบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน  

ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดใุนโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ

โรงเรยีนที่ปฏิบตัิหนาที่ในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 จําแนกตามตําแหนง ทัง้โดยรวมและรายดาน พบวามีความคิดเหน็ไม

แตกตางกนั 
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ตาราง 25 การเปรียบเทยีบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

 เขต 1 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

ปญหาการบริหารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม 30.46 2 15.23 10.97** .00 

ภายในกลุม 304.08 219 1.39   

รวม 334.54 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม 35.94 2 17.97 16.20** .00 

ภายในกลุม 242.99 219 1.11   

รวม 278.93 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม 35.47 2 17.74 15.13** .00 

ภายในกลุม 256.73 219 1.17   

รวม 292.20 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม 33.83 2 16.92 15.42** .00 

ภายในกลุม 240.33 219 1.10   

รวม 274.16 221    

 ** มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

 จากตาราง 25 แสดงการเปรยีบเทยีบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีน  

ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดใุนโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ

โรงเรยีนที่ปฏิบตัิหนาที่ในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 จําแนกตามขนาดโรงเรียน ทัง้โดยรวมและรายดาน พบวามีความคดิเห็น

แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01 จึงทําการเปรียบเทยีบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยรายคูดวยวธิีการทดสอบของ Scheffe นําเสนอขอมูลตามตาราง 26-29 
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ตาราง 26 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการจดัหาพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

ปญหาการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

3.05 2.32 2.20 

 

ดานการจัดหาพัสด ุ

ขนาดเลก็ 3.05  -0.73* -0.85* 

ขนาดกลาง 2.32   -0.12 

ขนาดใหญ 2.20    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 26 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยปญหาการบรหิารงานพัสด ุ          

ในโรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน         

และเจาหนาที่พัสดุทีป่ฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการจดัหาพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรยีนแตกตางกนั

อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิาร

โรงเรยีน หัวหนางานพัสดโุรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ 

นอยกวากวาโรงเรยีนขนาดเลก็ 
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ตาราง 27 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรยีน 

 

ปญหาการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

2.73 1.89 1.87 

ดานการควบคุม

พัสด ุ

ขนาดเลก็ 2.73  -0.84* -0.86* 

ขนาดกลาง 1.89   0.02 

ขนาดใหญ 1.87    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 27 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยปญหาการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการควบคุมพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรยีนแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรยีนขนาดกลางและขนาดใหญ นอยกวา

กวาโรงเรยีนขนาดเลก็ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



84 
 

ตาราง 28 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 ดานการจําหนายพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรยีน 

 

ปญหาการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

2.79 2.01 1.87 

ดานการจําหนาย

พัสด ุ

ขนาดเลก็ 2.79  -0.78* -0.92* 

ขนาดกลาง 2.01   -0.14 

ขนาดใหญ 1.87    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 28 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยปญหาการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 ดานการจําหนายพัสดุ จําแนกตามขนาดโรงเรียนแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน 

หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ โรงเรยีนขนาดกลางและขนาดใหญ นอยกวา

กวาโรงเรยีนขนาดเลก็ 
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ตาราง 29 เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีนรายคู  ตามความ 

 คิดเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุ

 ที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

 สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

ปญหาการ

บริหารงานพัสด ุ
ขนาดโรงเรยีน 

 

 

X  

ขนาดโรงเรยีน 

ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

2.86 2.07 1.98 

 

โดยรวม 

ขนาดเลก็ 2.86  -0.79* -0.88* 

ขนาดกลาง 2.07   -0.09 

ขนาดใหญ 1.98    

 * มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 จากตาราง 29 แสดงการเปรยีบเทียบคาเฉลี่ยปญหาการบรหิารงานพัสดุใน

โรงเรยีนรายคู  ตามความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรียน และ

เจาหนาที่พัสดุที่ปฏิบัตหินาที่ในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 โดยรวม จําแนกตามขนาดโรงเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่

ระดับ .05 มีจํานวน 2 คู ไดแก ความคิดเหน็ของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดุ

โรงเรยีน และเจาหนาที่พัสด ุโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ นอยกวากวาโรงเรยีน

ขนาดเลก็ 
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ตาราง 30 การเปรียบเทยีบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน ตามความคิดเห็นของ 

 ผูบรหิารโรงเรยีน หัวหนางานพัสดุโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุโรงเรยีนที่ปฏิบตั ิ

 หนาที่ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

 เขต 1 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามประสบการณ  

 

ปญหาการบริหารงานพัสด ุ แหลงความ 

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

 

1.ดานการจัดหาพัสด ุ

ระหวางกลุม 3.10 2 1.55 1.02 .36 

ภายในกลุม 331.44 219 1.51   

รวม 334.54 221    

 

2.ดานการควบคุมพัสด ุ

ระหวางกลุม 1.69 2 .85 .67 .51 

ภายในกลุม 277.24 219 1.27   

รวม 278.93 221    

 

3.ดานการจําหนายพัสด ุ

ระหวางกลุม 2.67 2 1.34 1.01 .37 

ภายในกลุม 289.54 219 1.32   

รวม 292.21 221    

 

รวม 

ระหวางกลุม 2.05 2 1.03 .83 .44 

ภายในกลุม 272.11 219 1.24   

รวม 274.16 221    

 

 จากตาราง 30 แสดงการเปรียบเทียบปญหาการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรียน  

ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียน หัวหนางานพัสดใุนโรงเรยีน และเจาหนาที่พัสดุ

โรงเรยีนที่ปฏิบตัิหนาที่ในโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 จําแนกตามประสบการณ ทั้งโดยรวมและรายดาน พบวามีความคดิเห็นไม

แตกตางกนั 
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ตาราง 31 การเปรียบเทยีบเพื่อหาแนวทางพัฒนาสภาพการบรหิารงานพัสดใุนโรงเรยีน  

 สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 

สภาพการบรหิารงาน ผลการวจิัย การแปลผล สรุป 

1. ดานการจัดหาพัสด ุ 4.38 สูงกวาคาเฉลี่ยรวม ไมจําเปนตองพัฒนา 

2. ดานการควบคุมพัสด ุ 4.30 สูงกวาคาเฉลี่ยรวม ไมจําเปนตองพัฒนา 

3. ดานการจําหนายพัสด ุ 4.13 ต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม ตองพัฒนา 

รวม 4.27 - - 

 จากตาราง 31 สภาพการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 แตละดานที่ตองหาแนวทางพัฒนาคือ สภาพดาน

การจําหนายพัสด ุพบวามีคาเฉลี่ยรายดานต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม จงึตองพัฒนา 

 

ตาราง 32 การเปรียบเทยีบเพื่อหาแนวทางพัฒนาปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรียน  

 สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 

ปญหาการบริหารงาน ผลการวจิัย การแปลผล สรุป 

1. ดานการจัดหาพัสด ุ 2.55 สูงกวาคาเฉลี่ยรวม ตองพัฒนา 

2. ดานการควบคุมพัสด ุ 2.18 ต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม ไมจําเปนตองพัฒนา 

3. ดานการจําหนายพัสด ุ 2.26 ต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม ไมจําเปนตองพัฒนา 

รวม 2.33 - - 

 จากตาราง 32 ปญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีน สงักัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 แตละดานที่ตองหาแนวทางพัฒนาคือ ปญหาดาน

การจดัหาพัสดุ พบวามีคาเฉลี่ยรายดานสูงกวาคาเฉลีย่รวม จงึตองพัฒนา 
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  ตอนที่ 4 แนวทางพัฒนาสภาพและปญหาการบรหิารงานพัสดุในโรงเรยีน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 โดยการนําไปสัมภาษณ

ผูเช่ียวชาญจํานวน 10 ทาน เพื่อหาแนวทางพัฒนา จากนัน้จงึนํามาวเิคราะหเพื่อเสนอ

แนวทางพัฒนาดงันี้  

    1. แนวทางพัฒนาดานการจําหนายพัสด ุ

    จากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ จํานวน10 คน เกี่ยวกบัแนวทางการ

พัฒนาดานการจําหนายพัสดุปรากฏผลสรุปไดดังนี้ 

      “ศกึษาระเบยีบกฎหมายที่เกี่ยวของกับงานพัสด ุปรกึษาสอบถาม

การบรหิารงานพัสดกุับฝายการเงนิและพัสดุของสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษา ดําเนินการตามขัน้ตอนของการจําหนายพัสดุโดยมีการสํารวจพัสดุ ครุภัณฑ

ประจําป กําหนดแนวทางการปฏิบตังิาน จัดระบบในการควบคุม การเก็บรักษา การ

แจกจาย การซอมบํารุง การใชงาน และการจําหนายใหเหมาะสมถูกตองตามระเบยีบของ

ทางราชการ มีการจดัทําเอกสารคูมือจัดอบรมเชิงปฏิบตักิารเกี่ยวกับระบบการปฏิบัตใิน

การจําหนายพัสดุครุภัณฑ การจัดทําบัญชีวัสดุครุภัณฑและทะเบยีนคุมทรัพยสนิใหเปน

ปจจุบัน ถกูตอง ครบถวน นําเทคโนโลยสีารสนเทศเขามาเปนเครื่องมือในการพัฒนาจัดทํา

โปรแกรมทรัพยสินใหทันสมัยและทําใหงายตอการปฏิบตังิานมีการฝกปฏิบัต ิ(Training on 

the Job) การศกึษาดูงานหนายงานที่มีวิธปีฏิบัตทิีด่ีเกี่ยวกับการบรหิารงานพัสดุ การ

ตรวจสอบ ตดิตาม การดําเนนิงานอยางตอเนื่อง” 

      ดังตัวอยางคําสัมภาษณดังนี้ 

       “...ผูบรหิารใหการนเิทศตดิตามผลการปฏิบัตงิานของ

เจาหนาที่พัสดุ ตรวจสอบบัญชีการจําหนายพัสดุใหเปนปจจุบัน มีการควบคุมการ

ปฏิบัตงิานใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการพัสดุ จัดอบรมใหความรูเรื่องการจําหนายพัสดุ

ใหผูที่เกี่ยวของเพื่อเพ่ิมพูนความรู...” 

 (ธวัชชัย ไพใหล, สัมภาษณ, 15 มกราคม 2560) 
 

       “...จัดอบรมหรือประชุมสัมมนาเพื่อสรางความรูความเขาใจให

ผูที่มีสวนเกี่ยวของ มีการฝกปฏิบัต ิ(Training on the Job) การศกึษาดูงานหนายงานที่มีวธิี

ปฏิบัตทิี่ดเีกี่ยวกับการบรหิารงานพัสดุ การตรวจสอบ ตดิตาม การดําเนนิงานอยาง

ตอเนื่อง…” 

 (เทพรังสรรค จันทรังษี, สัมภาษณ, 18 มกราคม 2560)  
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       “...ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารเกี่ยวกบัระบบการปฏิบัติในการ

จําหนายพัสดุครุภัณฑ การจัดทําบัญชีวัสดุครุภัณฑและทะเบยีนคุมทรัพยสนิใหเปนปจจุบัน 

ถูกตอง ครบถวน นําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาเปนเครื่องมือในการพัฒนาจดัทํา

โปรแกรมทรัพยสินใหทันสมัยและทําใหงายตอการปฏิบตัิงาน...” 

 (ญาณชิศา  โชติธนผล, สัมภาษณ, 17 มกราคม 2560) 
 

       “...กําหนดแนวทางการปฏิบตังิาน จดัอบรมเจาหนาที่พัสดุ    

ผูที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการจําหนายพัสดุ เพื่อใหความรูความเขาใจ จัดระบบในการควบคุม 

การเกบ็รกัษา การแจกจาย การซอมบํารุง การใชงาน และการจําหนายใหเหมาะสม

ถูกตองตามระเบยีบของทางราชการ มีการจัดทําเอกสารคูมือ ระเบยีบปฏิบตัเิกี่ยวกับการ

พัสดุ สํารวจตรวจสอบพัสดุที่มีความเสื่อมสภาพจากการใชงาน จําหนายออกจากบัญชี  

ใหถกูตองตามระเบียบ มีการกํากับตดิตามและดูแลการจําหนายพัสดุของเจาหนาที่..” 

 (เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 18 มกราคม 2560) 
 

       “...ศกึษาระเบยีบกฎหมายที่เกี่ยวของกับงานพัสด ุปรกึษา

สอบถามการบรหิารงานพัสดกุับฝายการเงนิและพัสดุของสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษา ดําเนินการตามข้ันตอนของการจําหนายพัสดุโดยมีการสํารวจพัสดุ ครุภัณฑ

ประจําป มีการทําบันทกึขอความถึงผูบรหิาร...” 

 (วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 19 มกราคม 2560) 

    2. แนวทางพัฒนาดานการจัดหาพัสด ุ

     จากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ จํานวน10 คน เกี่ยวกบัแนวทางการ

พัฒนาดานการจัดหาพัสดุปรากฏผลสรุปไดดงันี้ 

      “ทําแบบสํารวจวามตองการใชพัสดุดําเนนิการสํารวจขอมูล

พัสดุครุภัณฑที่มีอยูแลวและที่ขาดแคลนหรอืมีความจําเปนตองใชจดัทําแผนการจดัซ้ือ

พัสดุประจําป และดําเนนิการจดัซ้ือพัสดุใหเปนไปตามแผนโดยเครงครดัใหผูขอใชพัสด ุ

แสดงความคดิเหน็ หรือแนะนําพัสดุที่จัดซ้ือ เพื่อนํามาเปนขอมูลในการจดัซ้ือครัง้ตอไป

พัสดุ มีการกํากับตดิตาม ตรวจสอบการบรหิารงานพัสดุโดยผูบรหิาร ประเมินผลการ

ปฏิบัตงิานเม่ือดําเนินงานแลวเสรจ็ควรจดัอบรมเชิงปฏิบตัิการ โดยเชิญวทิยากรที่มีความรู

เกี่ยวกับระเบียบการบรหิารงานพัสดุมาบรรยายใหความรูแกผูรับผิดชอบงานพัสดุใน 

โรงเรยีน” 
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      ดังตัวอยางคําสัมภาษณดังนี้ 

       “...มีคณะกรรมการในการจัดหาพัสด ุมีการแตงตัง้

คณะกรรมการตดิตามการจดัหาพัสดุ กรรมการตรวจรบัพัสดุควรเปนบุคคลที่มีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับพัสดนุัน้ๆ กรรมการจดัหาพัสดุควรศกึษาระเบียบ และมีความโปรงใส 

มีการกํากับตดิตาม ตรวจสอบการบรหิารงานพัสดุโดยผูบรหิาร ประเมินผลการปฏิบัตงิาน

เม่ือดําเนนิงานแลวเสรจ็...” 

 (เพลนิพศิ ธรรมรัตน, สัมภาษณ, 15 มกราคม 2560) 
 

       “...การประชุมผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศกึษา ใหความรูความ

เขาใจดานการบริหารงานพัสดุ ทั้งในการจดัหา การจําหนายพัสดุประจําป เจาหนาที่

ผูรับผิดชอบดําเนนิการสํารวจขอมูลพัสดุครุภัณฑที่มีอยูแลวและที่ขาดแคลนหรือมีความ

จําเปนตองใช คณะกรรมการในการจดัหาดําเนนิการตามขัน้ตอน โดยพจิารณาจาก

งบประมาณที่ไดรับจดัสรรเปนตัวกําหนด แลวพิจารณาจากความจําเปน ขาดแคลน คอื

จําเปนตองใช ผูบรหิารมีการนเิทศ กํากับ ตดิตาม การดาํเนินงาน...” 

 (ฤทัยทรัพย ดอกคํา, สัมภาษณ, 19 มกราคม 2560) 
 

       “...ทําแบบสํารวจวามตองการใชพัสด ุในการจดัหาพัสดจุะตอง

ไมกําหนดการใชงานเรงดวนเกนิไป เพื่อใหเจาหนาที่พัสดุสามารถจัดหาไดอยางมีคุณภาพ 

และราคาเหมาะสม คุมคา มีการสืบราคาและเปรยีบเทยีบกับผูขายหลายๆ ราน มีการ

จัดทําเรื่องจัดซ้ือใหเขาระบบเรยีบรอยกอน มีคณะกรรมการตรวจรับพัสด ุตรวจรับถกูตอง

แลวจงึใหผูใชเบิกพัสดุไปใช ใหผูขอใชพัสดุ แสดงความคิดเห็น หรอืแนะนําพัสดุที่จดัซ้ือ 

เพื่อนํามาเปนขอมูลในการจดัซ้ือครัง้ตอไป ควรช้ีแจงรายละเอียดของพัสดุใหผูทีต่องใชมี

ความเขาใจวาสิ่งไหนสามารถจดัซ้ือได และสิง่ไหนจดัซ้ือไมได…” 

 (ขวัญเรือน  เวชกูล, สัมภาษณ, 17 มกราคม 2560) 
 

       “...จัดทําแผนการจดัซ้ือพัสดุประจําป และดําเนนิการจดัซ้ือ

พัสดุใหเปนไปตามแผนโดยเครงครัด สํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร

เขต 1 ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัตกิาร โดยเชิญวิทยากรที่มีความรูเกี่ยวกบัระเบียบการ

บริหารงานพัสดุมาบรรยายใหความรูแกผูรบัผิดชอบงานพัสดุในโรงเรยีน...” 

 (พูลศรี  ออนสรุะทุม, สัมภาษณ, 20 มกราคม 2560) 
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       “...บุคลากรที่รับผิดชอบในการบรหิารงานพัสดุ ควรไดรบัการ

อบรบเรื่องการจดัซ้ือจัดจางและปฏิบัตหินาที่ใหถูกตองตามระเบยีบการบรหิารงานพัสดุ...” 

 (นิพา  บุญกอง, สัมภาษณ, 20 มกราคม 2560) 

 

    จากการสัมภาษณผูเช่ียวชาญทัง้ 10 ทานสรุปแนวทางพัฒนาการ

บริหารงานพัสดใุนโรงเรยีน ที่ควรไดรับการพัฒนาไดแก ดานการจําหนายพัสดแุละดาน

การจดัหาพัสดุ ควรมีการจดัทําคูมือการบริหารงานพัสดุในโรงเรยีน การศกึษาดงูาน

หนวยงานที่มีวิธปีฏิบัติที่เปนเลศิในการบรหิารงานพัสด ุการจดัฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิารผูมี

สวนเกี่ยวของในการบรหิารงานพัสดุใหมีความรูความเขาใจ และเกิดความชํานาญในการ

บริหารงานพัสด ุ
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