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ภาคผนวก ข 

เครื่องมือและผลการวิเคราะห์เครื่องมือในการวจิัยเครื่องมอื 

และผลการวเิคราะห์ผู้เชี่ยวชาญ 
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 1. แบบสังเกตพฤติกรรมของผู้รว่มวิจัยในระหว่างการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงาน 

 2. แบบสัมภาษณ์ฉบับที่ 1 แบบสัมภาษณ์ ผูร้่วมวจิัยเกี่ยวกับสภาพ และปัญหา 

ในการจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน 

 3. แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 2 แบบสัมภาษณ์ผูร้่วมวจิัยหลังเข้าร่วมการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การจัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน 

 4. แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 3 แบบสัมภาษณ์นักเรียนที่เรยีนรูด้้วยการจัดการ

เรียนรู้แบบโครงงาน 

 5. แบบประเมิน ฉบับที่ 1 แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน 

 6. แบบประเมิน ฉบับที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รว่มวิจัยในการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ 

 7. แบบทดสอบก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูใน

การจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของผู้ร่วมวิจัย 

ในระหว่างการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

ช่ือผู้รับการสังเกต.............................................รายวิชา..........................รหัสวิชา............. 

ช่ือผู้สังเกต....................................................................................................................... 

วันที่.........................เดือน...................................................พ.ศ....................................... 

สถานที่สังเกต.................................................................................................................. 

ค าชี้แจง 

ให้สังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของผูร้่วมวิจัยในระหว่างจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน  

โดยท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมของผูร้่วมวจิัยที่พบระหว่างสังเกต 

ที ่ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ผลการสังเกต ข้อคิดเห็น

เพิ่มเติม พบ ไม่พบ 

1 การเตรียมการจัดการเรียนรู้  

1.1 ครูมีความพร้อมที่จะจัดการเรียนรู้    

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้    

1.3 มีสือ่ส าหรับการเรียนรู้    

1.4 มีเครื่องมอืในการวัดและประเมินผลนักเรียน    

2 การน าเข้าสู่บทเรียน  

2.1 แจ้งวัตถุประสงค์แก่นักเรียน    

2.2 นักเรียนมคีวามกระตอืรอืร้นในการเรียน    

2.3 มีการวัดความรูพ้ืน้ฐานก่อนการเรียน    

2.4 มีการกระตุ้นความสนใจของนักเรียน    

3 การจัดการเรียนรู้  

3.1 จัดการเรยีนรู้ตามขั้นตอนการจัดการเรียนรู้

แบบโครงงาน 

   

3.2 จัดการเรยีนรู้ให้นักเรียนได้ปฏิบัติคน้หา

ค าตอบด้วยตนเอง 

   

3.3 จัดการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่ม    
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ที ่ พฤติกรรมที่แสดงออก 
ผลการสังเกต ข้อคิดเห็น

เพิ่มเติม พบ ไม่พบ 

3.4 มีการใชส้ื่อและอุปกรณ์ในการจัดการ

เรียนรู้ 

   

3.5 มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้    

3.6 เวลาที่ใชก้ับการเรียนรูเ้หมาะสม    

3.7 นักเรียนแสดงออกถึงการรับรู้ตอบสนองถึง

ความเข้าใจในการเรียนรู้ 

   

3.8 กิจกรรมส่งเสริมใหน้ักเรียนแสดงความ

คิดเห็น อภิปรายกลุ่ม ลงขอ้สรุปร่วมกัน  

ในการคิดแก้ปัญหาและร่วมกันตัดสินใจ 

   

4 การวัดและประเมินผล  

4.1 นักเรียนได้รับการประเมินเป็นรายบุคคล

และรายกลุ่ม 

   

4.2 นักเรียนมสี่วนรว่มในการประเมิน    

4.3 นักเรียนมสี่วนรว่มในการก าหนดเกณฑ์

การประเมนิ 

   

 

 

       ลงช่ือ.................................................................ผูส้ังเกต

              (...........................................................)

        ต าแหน่ง................................................................. 
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ตาราง 16 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบสังเกตพฤติกรรมของผูร้่วมวิจัย 

             ในระหว่างการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1        

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

1.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2        

2.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3        

3.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3.8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4        

4.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถาม มคี่า IOC เท่ากับ 1.00 แสดงวา่แบบสังเกต

มีความสอดคล้องกับประเด็นการสังเกต 
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แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 1 

แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพ และปัญหา ในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

ค าชี้แจง 

 แบบสัมภาษณ์ฉบับนีใ้ช้ส าหรับสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ก่อนการจัดการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อให้ทราบถึงข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการจัดการ

เรียนรู้แบบโครงงาน ม ี2 ตอน คือ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผูใ้ห้สัมภาษณ์ 

 ตอนที่ 2 ข้อค าถามในการสัมภาษณ์ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นเกีย่วกับผู้ให้สัมภาษณ์ 

1. ช่ือผูใ้ห้สัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………………………. 

2. ต าแหนง่ผูใ้ห้สัมภาษณ์…………………………….……………………………………………………………………… 

3. สถานที่ใหส้ัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………………. 

4. วัน เดือน ปี ที่สัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………… 

5. ช่วงเวลาที่สัมภาษณ์……………………………………………………….……………………………………………. 

6. ช่ือผูส้ัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………………………. 

_____________________________________________________________________________ 

ตอนที่ 2 ข้อค าถามในการสัมภาษณ์ 

1. การจัดการเรียนรู้ของท่านมปีัญหาอย่างไร  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. การจัดการเรียนรู้ของท่านใช้เทคนิควิธีแบบใดบ้าง  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ท่านมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานหรือไม่ อย่างไร  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ท่านเคยจัดการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานมาก่อนหรอืไม่ อย่างไร  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. ท่านสนใจที่จะเข้าอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานหรือไม่ เพราะอะไร  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. ท่านคิดว่าการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานมปีระโยชน์ต่อนักเรียนและตัวท่านอย่างไรบ้าง  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือ......................................................ผู้สัมภาษณ์  

(.......................................................) 
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ตาราง 17 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ฉบับที่ 1 ใช้ส าหรับสัมภาษณ์ 

             ความคิดเห็นของผูเ้ข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการ 

             จัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน ก่อนการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อให้ทราบถึง 

             ข้อมูลเบือ้งตน้เกี่ยวกับสภาพ และปัญหา ในการจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน  

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถามที่ 1-6 มีคา่ IOC เท่ากับ 1.00 แสดงวา่ 

แบบสัมภาษณ์มคีวามสอดคล้องกับประเด็นการสัมภาษณ์ 
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แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 2 

แบบสัมภาษณ์ผู้ร่วมวิจัยหลังเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

ตอนที่ 1   

ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์ 

1. ช่ือผูใ้ห้สัมภาษณ์ …………………………………………………………………………………………………………… 

2. วันที่.................. เดือน............................ พ.ศ..................... เวลา.............................น.

สัมภาษณ์…………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ช่ือผู้สัมภาษณ์……………………………………………………..……………………………………………………….. 

_____________________________________________________________________________ 

ตอนที่ 2  

ข้อค าถามในการสัมภาษณ์ 

1. ท่านมคีวามรูค้วามเข้าใจ ด้านการเรียนรู้แบบโครงงาน เพิ่มขึ้นอย่างไรบ้าง จากการฟัง

วิทยากรบรรยายและฝกึปฏิบัติการจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน ท่านมีความมั่นใจ และคิดว่าจะด าเนินการ

ได้หรอืไม่อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ท่านมแีนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานในวิชาที่ท่านสอนอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

     

ลงช่ือ..................................................ผูส้ัมภาษณ์ 

         (…………………………………………………) 
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ตาราง 18 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ฉบับที่ 2 ใชส้ัมภาษณ์ 

             ผูร้่วมวิจัยหลังเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพครูในการ 

             จัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน โรงเรียนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

             การศกึษามัธยมศกึษา เขต 20 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถามที่ 1-3  มีคา่ IOC เท่ากับ 1.00 แสดงวา่

แบบสัมภาษณ์มคีวามสอดคล้องกับประเด็นการสัมภาษณ์ 
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แบบสัมภาษณ์ ฉบับที่ 3 

แบบสัมภาษณ์นักเรยีนที่เรยีนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

นักเรียนที่ให้สัมภาษณ์  .................................................................................................... 

ผูส้ัมภาษณ์  .................................................................................................................... 

วัน เดือน ปีที่สัมภาษณ์  .................................................................................................. 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่  ......................................รายวิชา  ..................................................... 

ค าชี้แจง   

 แบบสัมภาษณ์นี้ผูว้ิจัยใช้สัมภาษณ์นักเรียนที่เรยีนในรายวิชาที่จัดการเรียนการรู้

แบบโครงงาน โดยสัมภาษณ์นักเรียนที่เลือกแบบเจาะจงและใช้ค าถามจากแบบสัมภาษณ์ 

ที่เตรยีมไว้  ดังนี ้ 

ข้อค าถามในการสัมภาษณ์ 

1. นักเรียนได้มีสว่นร่วมในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานหรอืไม่ อย่างไร

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

2. นักเรียนประสบปัญหาในการจัดท าโครงงานในรายวิชาที่เรยีนหรือไม่ 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

3. นักเรียนตอ้งการใหค้รูเพิ่มเติมอะไรบ้างในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................  

4. นักเรียนชอบเรียนรู้ดว้ยการเรียนรูแ้บบโครงงานหรอืไม่ เพราะอะไร

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................  
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5. นักเรียนคิดว่าการท าโครงงานมีประโยชน์ตอ่นักเรียนหรอืไม่ อย่างไร

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

    ลงช่ือ..................................................ผูส้ัมภาษณ์ 

          (..................................................) 
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ตาราง 19 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ฉบับที่ 3 ใช้สัมภาษณ์นักเรียน 

             ที่เรยีนรู้ด้วยการจัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน โรงเรียนสร้างคอมวิทยา  

             ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 20 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถามที่ 1-5  มีคา่ IOC เท่ากับ 1.00 แสดงวา่

แบบสัมภาษณ์มคีวามสอดคล้องกับประเด็นการสัมภาษณ์ 
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แบบประเมินฉบับที่ 1 

แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

ช่ือครูผู้สอน  .......................................................................................................... 

สาระการเรียนรู้  .................................................................................................... 

โครงงานเรื่อง  ....................................................................................................... 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่  ................................................................................................ 

 

ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย / ลงในชอ่งว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  

 ซึ่งมี 5 ระดับ คือ 

เกณฑ์การประเมิน 

     1. ระดับ 5 หมายถึง เหมาะสม อยู่ในระดับ มากที่สุด 

     2. ระดับ 4 หมายถึง เหมาะสม อยู่ในระดับ มาก 

     3. ระดับ 3 หมายถึง เหมาะสม อยู่ในระดับ ปานกลาง 

     4. ระดับ 2 หมายถึง เหมาะสม อยู่ในระดับ น้อย 

     5. ระดับ 1 หมายถึง เหมาะสม อยู่ในระดับ น้อยที่สุด 

 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

1. แผนการจัดการเรียนรู้องค์ประกอบครบถ้วน 

มีความชัดเจนเข้าใจง่าย 

     

2. การเขียนองค์ประกอบต่างๆ ถูกต้องชัดเจน

เหมาะสมกับเวลาและระดับช้ันของนักเรียน 

     

3. องค์ประกอบต่างๆ ในแผนการจัดการเรียนรู้ 

มีความสอดคล้องกัน 

     

4. กิจกรรมการเรียนรู้หลากหลายตามความสามารถ  

ความสนใจและความถนัดแต่ละคน 
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รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 

5. มสีื่อ/แหลง่เรียนรู้หลากหลายเหมาะสมกับ

นักเรียน 

     

6. กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่ม  

ฝกึใหน้ักเรียนได้แสดงออกและคิดอย่างสร้างสรรค์ 

     

7. เทคนิคและวิธีการเหมาะสมกับกิจกรรม      

8. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนฝึกสืบค้นรวบรวม  

ข้อมูล และสร้างสรรค์ความรู้ดว้ยตนเอง 

     

9. การวัดและประเมินผลครอบคลุม โดยวัดองค์

ความรูข้องนักเรียนและประเมินตามสภาพจรงิ 

     

10.นักเรียนได้ฝกึประเมินตนเอง ปรับปรุงแก้ไขตนเอง   

ยอมรับผูอ้ื่นและใฝ่หาความรู้ 

     

11.มีขัน้ตอนที่ครูเป็นผูก้ระตุ้น แนะน า หรอืให้แนวทาง 

นักเรียนคิดค้นหาความรูเ้พิ่มเติมได้ มีความคิด 

สร้างสรรค์  

     

 

ข้อคิดเห็นเพิ่มเตมิ

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

 

      ........................................................ผูป้ระเมิน 

     (.......................................................) 
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ตาราง 20 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบประเมินฉบับที่ 1 ใช้ประเมินแผนการ 

             จัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน โรงเรียนสร้างคอมวิทยา ส านักงานเขตพืน้ที่  

             การศกึษามัธยมศกึษาเขต 20 

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถามที่ 1-11 มีคา่ IOC เท่ากับ 1.00 แสดงวา่

แบบประเมินมคีวามสอดคล้องกับประเด็นการประเมิน 
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แบบประเมินฉบับที่ 2 

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมวิจัยในการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

ค าชี้แจง   

 โปรดอ่านค าถามในแต่ละข้อและพิจารณาว่า ความพึงพอใจของผู้ร่วมวิจัยใน

การอบรมเชิงปฏิบัติการ  ในความคดิของท่านอยู่ในระดับใด โดยให้ท าเครื่องหมาย  √   

ลงในชอ่งว่างของระดับความคิดเห็นที่ผู้วจิัยจัดท าขึ้นเพื่อน ากลับไปปรับปรุงใหเ้กิดความ

สมบูรณ์ 

 5 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด 

 4 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมาก 

 3 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง 

 2 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับน้อย 

 1 หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด 

 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1 ความเหมาะสมของเนื้อหาที่ใช้ในการจัดอบรม

เชงิปฏิบัติการ 

     

2 เนือ้หาในเอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติ 

การมคีวามเหมาะสม 

     

3 การเข้ารับการอบรมครั้งนีท้ าให้ท่านมีความรู้

ความเข้าใจเนื้อหาที่ใชใ้นการอบรมเชิงปฏิบัติ 

การมากขึ้น 

     

4 วิทยากรเป็นผู้มคีวามรูค้วามสามารถ      

5 วิทยากรบรรยายได้อย่างชัดเจน นา่สนใจ      

6 

 

วิทยากรเปิดโอกาสใหผู้เ้ข้าร่วมอบรมเชิง

ปฏิบัติการได้ซักถาม 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

7 สภาพโดยรวมของสถานที่มีความเหมาะสม      

8 สื่ออุปกรณ์ที่วิทยากรใช้มคีวามเหมาะสม      

9 การประชาสัมพันธ์โครงการเป็นไปอย่างทั่วถึง

ทันเวลา 

     

10 ช่วงเวลาที่ใชใ้นการจัดอบรมเชงิปฏิบัติการ 

มีความเหมาะสม 

     

11 ท่านได้รับความสะดวกในการตดิต่อสอบถาม

ข้อมูล 

     

12 โดยรวมท่านได้รับประโยชน์จากการอบรม 

เชงิปฏิบัติการในครั้งนี้ 

     

 

 

           ........................................................ผู้ประเมิน 

(.......................................................) 
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ตาราง 21 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบประเมินฉบับที่ 2 ใช้ประเมิน 

             ความพึงพอใจของผู้รว่มวิจัยในการอบรมเชิงปฏิบัติการ โรงเรียนสร้างคอมวิทยา  

             ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 20 

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถามที่ 1-12 มีคา่ IOC ระหว่าง 1.00 แสดงวา่

แบบประเมินมคีวามสอดคล้องกับประเด็นการประเมิน 
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แบบทดสอบก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

โรงเรยีนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 20 

.................................................................................................... 

ค าชี้แจง  

 1. แบบทดสอบฉบับนีเ้ป็นแบบปรนัยชนดิเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ  

30 คะแนน  

 2. ให้ผู้ท าแบบทดสอบท า เครื่องหมาย × ทับตัวเลือก ก,ข,ค, และ ง ที่เป็น   

ค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียวลงในกระดาษค าตอบ 

 3. เวลาที่ใชใ้นการท าแบบทดสอบ 30 นาที 

 

1. ข้อใด คือความหมายของโครงงาน 

     ก. การศกึษาเหตุการณ์ที่ก าลังจะ

เกิดขึ้นเพื่อท านายอนาคต 

     ข. การศกึษาเรื่องที่เกิดขึ้นใหม ่ๆ  

ซึ่งนักเรียนลอกเลียนแบบมาจากผูอ้ื่น 

     ค. การเขยีนเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ผู้เขียน

จนิตนาการออกความคิดเพ้อฝัน 

     ง. การศกึษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  

ซึ่งนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติและค้นคว้าด้วย

ตนเอง 

 

2. ถ้าอยากทราบว่าสีย้อมผ้าธรรมชาติที่

ได้จากพืชในท้องถิ่นตนเองมีพชืชนิดบ้าง 

ควรท าโครงงานประเภทใด 

     ก. ประเภทส ารวจ 

     ข. ประเภททดลอง 

     ค. ประเภทสร้างทฤษฎี 

     ง. ประเภทสิ่งประดิษฐ์ 

3. ข้อใด ไม่ใช่ หลักการของการจัดท า

โครงงาน 

     ก. เปิดโอกาสใหน้ักเรียนคิดเอง 

     ข. นักเรียนวางแผนการท างานเอง 

     ค. นักเรียนลงมอืปฏิบัติด้วยตนเอง 

     ง. นักเรียนปฏิบัติตามใบงานของครู 

 

4. การจัดท าโครงงานมีวธิีเลือกเรื่องที่จะ

ท าอย่างไร 

     ก. เลือกตามเพื่อน 

     ข. เลอืกตามครูที่ปรึกษา 

     ค. เลือกตามข่าวเหตุการณ์ประจ าวัน 

     ง. เลือกตามความสนใจและความ

ถนัด 
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5. การเขียนเค้าโครงของงาน มีความ 

ส าคัญอย่างไร 

     ก. เพื่อเป็นกรอบท าให้การด าเนิน

โครงงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

     ข. เพื่อให้ได้ผลของการศกึษาค้นคว้า

เป็นไปอย่างถูกต้องสมบูรณ์ 

     ค. เพื่อช่วยใหก้ารควบคุมเวลาให้

เป็นไปตามก าหนด 

     ง. ถูกทุกข้อ 

 

6. ถ้าตอ้งการวัดพฤติกรรมของผู้จัดท า

โครงงาน ควรใช้เครื่องมอืประเภทใด 

     ก. แบบสอบถาม 

     ข. แบบสัมภาษณ์ 

     ค. แบบสังเกต 

     ง. แบบทดสอบ 

 

7. ข้อใด ไม่ใช่ ประเภทของโครงงาน 

     ก. ประเภทส ารวจ   

     ข. ประเภททดลอง 

     ค. ประเภทสิ่งประดิษฐ์ 

     ง. ประเภทสังเกต 

 

 

 

 

 

 

8. ข้อใดเป็นส่วนประกอบตอนตน้ของ

การเขียนรายงานโครงงาน 

     ก. ปกหน้า สารบัญ ข้อเสนอแนะ  

     ข. ปกหน้า บทคัดย่อ ข้อเสนอแนะ 

     ค. ปกหน้า สารบัญ กิตติกรรม 

ประกาศ  

     ง. ปกหน้า ข้อเสนอแนะ เอกสาร 

อ้างองิ 

 

9. การเขียนรายงานโครงงาน หัวข้อ

เอกสารต าราที่เกี่ยวข้อง จะปรากฏอยู่ใน

ส่วนประกอบใด 

     ก. ส่วนประกอบตอนต้น 

     ข. ส่วนประกอบตอนท้าย 

     ค. ส่วนประกอบเนือ้เรื่องโครงงาน 

     ง. จะไว้สว่นใดของรายงานโครงงาน

ก็ได้ที่เห็นว่าเหมาะสม 

 

10. ข้อใดเป็นส่วนประกอบตอนท้ายของ

การเขียนรายงานโครงงาน 

     ก. บทที ่3 วิธีด าเนนิการ 

     ข. บทที ่4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

     ค. บทที ่5 สรุป อภปิรายผล 

     ง. บรรณานุกรม 
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11. การน าเสนอโครงงานโดยการจัด

นิทรรศการแสดงผลงาน ท าให้เกิดผลดี

ต่อนักเรียน ในข้อใดมากที่สุด 

     ก. ฝกึการประกอบอาชีพ 

     ข. รู้วธิีหารายได้ให้กับตนเอง 

     ค. ภูมใิจในผลงานของตนเอง 

     ง. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 

12. ข้อใด ไม่ใช่ คุณค่าของการจัด

นิทรรศการ 

     ก. นิทรรศการช่วยรวบรวมสิ่งแสดง

ต่างๆ มาไว้ในที่แหง่เดียวกัน 

     ข. นิทรรศการช่วยน าความคิดและ

ข้อมูลที่กระจัดกระจายอยู่ในที่ตา่งๆ  

มารวมอยู่ด้วยกัน 

     ค. นิทรรศการสามารถแสดงความ 

คิดที่อยู่ในลักษณะรูปธรรม ซึ่งเข้าใจยาก 

ออกมาในลักษณะของนามธรรม ที่ผู้ชม

สามารถเข้าใจได้ง่าย 

     ง. นิทรรศการช่วยกระตุ้นความสนใจ

ต่อทฤษฎีใหมห่รอืสิ่งต่างๆ ที่นา่สนใจ 

ซึ่งจะน าไปสู่การคน้คว้าจากแหลง่วิทยา 

การอื่นๆ เพื่อทดลองน าไปปฏิบัติตอ่ไป 

 

 

 

 

 

13. การประเมนิพฤติกรรมในข้อใด

สามารถท าได้ทุกเวลาและทุกสถาน 

การณ์ 

     ก. การสังเกต 

     ข. การสัมภาษณ์ 

     ค. การวัดความรู้ 

     ง. การรายงาน 

 

14. การช่วยใหค้ าปรึกษา แนะน าเพิ่มเติม

ในวิธีการอื่นๆ ที่ใชใ้นการศึกษาหา

ค าตอบเป็นบทบาทหนา้ที่ของผู้ใด 

     ก. นักเรียน 

     ข. เพื่อน 

     ค. ครูผู้สอน 

     ง. ผูป้กครอง 
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15. การประเมินผลโครงงานมลีักษณะ

ส าคัญอย่างไร 

     ก. การประเมนิผลโครงงานต้องเป็น

ผูอ้ื่นที่ไม่มีสว่นได้ส่วนเสียในการจัดท า

โครงงานเท่านั้น 

     ข. การประเมินผลโครงงานเป็นหน้าที่

ของครูผู้สอนสามารถประเมินผล

กิจกรรมที่จัดนั้นด้วยตนเอง 

     ค. การประเมินผลโครงงานอาจจะ

ประเมินผลหรอืไม่ประเมินผลก็ได้ สิ่งที่

ส าคัญที่สุดคือผลงานที่ส าเร็จ 

     ง. การประเมินผลโครงงานต้องเป็น

หนา้ที่ของครูผู้สอนและนักเรียนรว่มกัน

ประเมินผลกิจกรรมนัน้ 

 

16. ข้อใด ไม่ เข้ากลุ่มหลักเกณฑ์การ

ประเมินโครงงานตามแบบประเมินโครง 

งานด้านความรูค้วามเข้าใจในเรื่องที่ท า 

     ก. เสนอผลการทดลองได้ 

     ข. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

     ค. วางแผนหรอืออกแบบการ 

ทดลองได้ 

     ง. เสนอรูปแบบตารางหรอืเก็บข้อมูล

ได้รัดกุมและเข้าใจง่าย 

 

 

 

 

17. ข้อใดเป็นหลักเกณฑก์ารประเมิน

โครงงานด้านการเขียนรายงาน 

     ก. เขียนจุดมุ่งหมายของเรื่องที่ท า

และก าหนดสมมตฐิานได้รัดกุมถูกต้อง   

     ข. ภาษาที่ใชถู้กต้องเหมาะสมและ

เข้าใจง่าย 

     ค. ตั้งชื่อเรื่องได้เหมาะสมน่าสนใจ 

     ง. ตอบข้อซักถามได้ถูกต้อง 

 

18. ข้อใดเป็นการประเมนิโครงงานด้าน

การอภิปรายผลโครงงาน 

     ก. สรุปและอธิบายผลถูกต้อง

เหมาะสม 

     ข. อภปิรายโครงงานได้ถูกต้อง มั่นใจ 

     ค. ตอบข้อซักถามได้ถูกต้อง 

     ง. ถูกข้อ ข และ ค 

 

19. การประเมินด้านการเห็นคุณค่าของ

การใชว้ิธีการทางวิทยาศาสตร์/เจตคติ

ทางวิทยาศาสตร์ควรมีหลักเกณฑก์าร

ประเมินตามข้อใด 

      ก. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

      ข. ก าหนดสมมติฐานได้รัดกุม 

      ค. มีทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ 

     ง. วางแผนการทดลองในเรื่องที่

ศกึษาได้ถูกต้อง 
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20. ปัจจัยในการปรับปรุงและพัฒนา

โครงงาน ควรพิจารณาจากสิ่งใด 

     ก. ข้อบกพร่องของการปฏิบัติงาน 

     ข. จุดเด่นของการปฏิบัติงาน 

     ค. วิธีปฏิบัติงาน 

     ง. ถูกทุกข้อ 

 

21. ข้อใด ไม่ใช่ ประโยชน์ของโครงงาน 

     ก. นักเรียนได้ท ากิจกรรมตามความ 

สามารถ ความถนัด ความสนใจ และท า

อย่างมคีวามสุข 

     ข. นักเรียนได้พัฒนาความคิด

สร้างสรรค์ และเกิดความภาคภูมใิจที่

ท างานส าเร็จ 

     ค. ฝกึใหน้ักเรียนเป็นคนคิดเป็น  

ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 

     ง. นักเรียนได้รับรู้สิ่งที่ครูสอนได้เป็น

อย่างดี 

 

22. ข้อใดเป็นขั้นตอนในการเขียนรายงาน

โครงงานที่ถูกต้อง 

     ก. ช่ือผู้จัดท าโครงงาน ช่ือโครงงาน 

ช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา ค าอธิบายต่างๆ 

     ข. ช่ือโครงงาน ช่ือผู้จัดท าโครงงาน 

ช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา ค าอธิบายต่างๆ  

     ค. ช่ือโครงงาน ช่ือผู้จัดท าโครงงาน 

ค าอธิบายต่างๆ ช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา 

     ง. ช่ือผูจ้ัดท า โครงงาน ช่ือโครงงาน 

ค าอธิบายต่างๆ ช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา 

23. ข้อใดเรียงล าดับการเสนอผลงานได้

ถูกต้อง 

     ก. ชื่อโครงงาน ผูจ้ัดท า อาจารย์ 

ที่ปรึกษา ค าอธิบายย่อๆ วิธีด าเนนิการ

แสดงผลงาน 

     ข. ชื่อโครงงาน ผูจ้ัดท า ค าอธิบาย 

ย่อๆ อาจารย์ที่ปรึกษา วิธีด าเนนิการ

แสดงผลงาน 

     ค. ชื่อโครงงาน ผูจ้ัดท า ค าอธิบาย

ย่อๆ วิธีด าเนนิการ อาจารย์ที่ปรึกษา

แสดงผลงาน 

     ง. ชื่อโครงงาน ผูจ้ัดท า ค าอธิบาย 

ย่อๆ วิธีด าเนนิการ แสดงผลงานอาจารย์

ที่ปรึกษา 

 

24. การเสนอผลงานจากการศกึษา

ค้นคว้าควรแนะน า ให้นักเรียนปฏิบัติใน

ข้อใดมากที่สุด 

     ก. การแสดงผลงาน 

     ข. การเขียนรายงานโครงงาน 

     ค. การน าเสนอปากเปล่า 

     ง. การจัดท าแผนโครงงาน 

 

25. ข้อใดเป็นสิ่งที่ส าคัญในการน าเสนอ

ผลงานปากเปล่าอย่างสมบูรณ์ 

     ก. ความเช่ือมั่นในตนเอง 

     ข. การพูด น้ าเสียง บุคลิกภาพ 

     ค. ปฏิภาณไหวพริบ การเก็บข้อมูล 

     ง. ถูกทุกข้อ 
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26. ข้อใดเป็นประเด็นส าคัญที่ผู้ชมได้

จากการน าเสนอโครงงาน และสามารถ

น าไปศกึษาต่อได้ 

     ก. การสาธิต 

     ข. ข้อเสนอแนะ 

     ค. สมมตฐิาน 

     ง. ผลที่ได้จากการท าโครงงาน 

 

27. ข้อใดต่อไปนีเ้ป็นการเรียงขัน้ตอน

การท าโครงงานที่ถูกต้อง 

     ก. การศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ก าหนดหัวข้อที่จะศกึษา การปฏิบัติ

โครงงาน การเขียนรายงาน 

     ข. ก าหนดหัวข้อที่จะศึกษา  

การศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง การปฏิบัติ

โครงงาน การเขียนรายงาน 

     ค. การศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ก าหนดหัวข้อที่จะศกึษา การเขียน

รายงาน การปฏิบัติโครงงาน 

     ง. ก าหนดหัวข้อที่จะศกึษา  

การศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง การเขียน

เค้าโครงของโครงงาน การปฏิบัติ

โครงงาน การเขียนรายงาน 

 

 

 

 

 

 

28. การเขียนหนังสอือ้างองิ มีหลักการ

เขียนอย่างไร 

     ก. เรียงตามตัวอักษรพจนานุกรม  

(ก – ฮ) 

     ข. เรียงตามล าดับการน าเสนองาน 

     ค. เรียงตามล าดับความส าคัญของ

เอกสาร 

     ง. เรียงตามล าดับที่ค้นคว้าเอกสาร

ก่อน – หลัง 

 

29. การประกาศคุณบุคคลหรอืหนว่ย 

งานที่ชว่ยใหโ้ครงงานส าเร็จลุล่วงดว้ยดี  

จะเขียนไว้ในส่วนใดของโครงงาน 

     ก. ค าน า 

     ข. บทคัดย่อ 

     ค. กิตติกรรมประกาศ 

     ง. การสรุปผลการศกึษาค้นคว้า 

 

30. ข้อใดเป็นบทบาทของครูผู้สอน ใน

การจัดการเรียนรูแ้บบโครงงาน 

     ก. เขียนโครงการ 

     ข. วางแผนการท าโครงงาน 

     ค. ให้ค าปรึกษาการท าโครงงาน 

     ง. ลงมอืปฏิบัติการท าโครงงาน 
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ตาราง 22 สรุปการพิจารณาความสอดคล้องแบบทดสอบก่อนและหลังการอบรม 

              เชงิปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน   

              โรงเรียนสร้างคอมวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 20 

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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ตาราง 22 (ต่อ) 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ 

∑R 

ดัชนี 

ความสอดคล้อง 

(IOC) 
1 2 3 4 5 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

 จากตารางแสดงให้เห็นว่าข้อค าถาม มคี่า IOC ระหว่าง 1.00 แสดงวา่

แบบทดสอบมีความสอดคล้องกับประเด็นการทดสอบ 
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