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บทคัดยอ 

การวจัิยครัง้นี้  มคีวามมุงหมาย 1) เพื่อศกึษาสภาพและปญหาการทําวจัิย 

ในช้ันเรยีน 2) เพื่อหาแนวทางพัฒนาศักยภาพครูในการทําวจัิยในช้ันเรยีน 3) เพื่อตดิตาม

ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการทําวจัิยในช้ันเรยีนของครูโรงเรยีนบานติ้วราษฎรอุทศิ 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร โดยใชกระบวนการวิจัย 

เชิงปฏบิัตกิาร 4 ขัน้ตอน คือ ขัน้การวางแผน (Planning) ขัน้การปฏบิัตกิาร (Action) ขัน้การ

สังเกตการณ (Observation) ขัน้การสะทอนกลับ (Reflection) กลุมเปาหมายของการวจัิย 

ในครัง้นี้ คอื ผูวจัิยและผูรวมวจัิย จํานวน 6 คน เครื่องมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

ไดแก แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ แบบบันทกึการนเิทศ แบบประเมนิ 

เคาโครงการทําวจัิยในช้ันเรียน  และแบบประเมนิการเขียนรายงานการทําวจัิยในช้ันเรยีน 

การวเิคราะหขอมูลโดยแจกแจงขอคนพบที่สําคัญและสถติทิี่ใชวเิคราะหขอมูล ใชคาเฉลี่ย

คารอยละ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยการนําเสนอการวจัิยในรูปแบบตารางและ

พรรณนาวเิคราะหเนื้อหา 

ผลการวจัิย พบวา 

1. ดานสภาพ การทําวิจัยในช้ันเรยีนของครู โรงเรยีนบานติ้วราษฎรอุทิศ

พบวา ครูสวนมากไมทําวจัิยในช้ันเรยีนครูทําวิจัยหนาเดยีวเทานัน้ ครูยังขาดความตระหนัก

ในเรื่องการทําวิจัย การทําวิจัยเปนเรื่องที่ยุงยากทําใหขาดความม่ันใจ ครูตองสอน 

ควบช้ันเรยีน ทําใหไมมเีวลาทําวจัิยในช้ันเรยีน ขาดการติดตามประเมนิผลอยางตอเนื่อง 
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ดานปญหา พบวา ครูขาดความรู ความเขาใจ ขัน้ตอนการทําวจัิยในช้ันเรยีน ขาดทักษะ 

ในการเขยีนรายงานการทําวจัิยในช้ันเรยีน และขาดความกระตอืรอืรน ขาดแหลงขอมูล 

ใหคนควา ขาดงบประมาณสนับสนุนใหครูทําการวจัิย และขาดการนิเทศตดิตามอยาง

ตอเนื่อง 

  2. แนวทาง การพัฒนาศักยภาพครูในการทําการวิจัยในช้ันเรยีน  

โรงเรยีนบานติ้วราษฎร ในวงรอบที่ 1 ประกอบดวย 1) การอบรมเชิงปฏบิัตกิาร  

2) การนเิทศภายใน และ ในวงรอบที่ 2 ใชแนวทางการพัฒนาโดยการนเิทศแบบช้ีแนะ 

(Coaching) ในขัน้ตอนการสรุปผล และการเขยีนรายงานวจัิยในช้ันเรยีน 

  3. ผลการตดิตามการพัฒนาศักยภาพครูในการทําการวจัิยในช้ันเรยีน 

โรงเรยีนบานติ้วราษฎรอุทศิ พบวา ผูรวมวจัิย จํานวน 6 คน มคีวามรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ

ขัน้ตอนและกระบวนการทําวจัิยในช้ันเรยีน เพิ่มขึ้นในระดับดมีาก ผูรวมวิจัยเกดิทกัษะ  

และมคีวามม่ันใจ สามารถดําเนนิการทําวจัิยในช้ันเรยีนไดถูกตองตามขั้นตอน   

และสามารถเขยีนรายงานการวจัิยแบบเปนทางการไดผานเกณฑการประเมนิในระดับมาก 

ครูมผีลงานการวจัิยในช้ันเรียนคนละ 1 เรื่อง 

 

คําสําคัญ: การพัฒนาศักยภาพครู การวจัิยในช้ันเรยีน 
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ABSTRACT 

 

 The purposes of this research were to 1) investigate the conditions and 

problems of conducting classroom research, 2) establish the guidelines for developing 

teachers’ potential in conducting classroom research, and 3) follow up the 

development of teachers in conducting classroom research at Ban Tio Ratuthit School 

under the Office of Mukdahan Primary Educational Service Area. The research 

employed a four stage of planning, action, observation and reflection. The target group 

comprised the researcher and six co-researchers. The research instruments were a 

test, an observation form, an interview form, a supervision form, a project assessment 

form and an assessment form of classroom research report. The analysis of data was 

done by using content analysis. The statistics used in analyzing collected data were 

mean, percentage and standard deviation. The data was presented in the form of 

tables and descriptive analysis.  

 The findings were as follow: 

  1. The conditions in conducting classroom research of the teachers at 

Ban Tio Ratuthit School under the Office of Mukdahan Primary Educational Service 

Area revealed that most of the teachers conducted limited classroom research and 

tended to conduct a one-page research. The results also indicated a lack of 
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awareness in conducting research among participating teachers. Teachers also found 

that conducting research was complicated. Other reasons which hindered the teacher 

from conducting research were a lack of confidence, insufficient time, heavy 

workloads, and discontinuous evaluation.  The problems showed that teachers 

encountered a lack of knowledge, understanding in steps of conducting classroom 

research and skills in writing classroom research reports. In addition, the participating 

teachers did not show great enthusiasm for conducting classroom research. There 

were some issues identified in the study, including limited resources, less funding and 

discontinuity of supervision.  

  2. The guidelines for developing teachers’ potential in conducting 

classroom research at Ban Tio Ratuthit School under The Office of Mukdahan Primary 

Educational Service Area involved: In the first spiral, the means employed were a 

workshop and an internal supervision. In the second spiral, a coaching supervision was 

applied when drawing conclusions and writing reports on classroom research.  

  3. The effects after the teachers’ potential development in conducting 

classroom research indicated that all six participating teachers gained better 

knowledge and understanding on the steps and processes of conducting classroom 

research at a very good level. In addition, the teacher also improved individual skills 

and gained confidence in conducting classroom research. Consequently, the teachers 

were able to produce at least one written report on classroom research which met the 

required assessment at a high level.  

 

Keywords: Teachers’ Potential Development, Classroom Research 
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