
ภาคผนวก  จ 

คาอํานาจจําแนกรายขอแบบสอบถาม 

และคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
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ตาราง24คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเกี่ยวกบัสภาพ ปญหาและแนวทางพัฒนา 

 การบรหิารงานบุคคลโรงเรยีนในสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา 

 เขต 23 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

ดานท่ี 1การวางแผนอัตรากําลังและกําหนดตําแหนง 

1. การวางแผนอัตรากําลัง 

1.1 .815 .634 

1.2 .703 .655 

1.3 .606 .616 

1.4 .637 .399 

1.5 .551 .483 

2. การจัดสรรอัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

2.1 .394 .308 

2.2 .386 .820 

2.3 .652 .382 

2.4 .664 .751 

2.5 .570 .729 

รวมดานที่ 1 .699 .665 

ดานท่ี 2 การสรรหาและบรรจุแตงตั้ง 

3. การสรรหาและบรรจุแตงตัง้ 

3.1 .650 .710 

3.2 .348 .592 

3.3 .378 .777 

3.4 .594 .692 

3.5 .498 .751 

4. การเปลี่ยนตําแหนงการยายขาราชการครูและบุคลากร 

4.1 .725 .806 

4.2 .577 .868 
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ตาราง 24(ตอ) 
 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

4.3 .498 .835 

4.4 .714 .795 

4.5 .630 .730 

รวมดานที่ 2 .811 .874 

ดานท่ี 3 การเสริมสรางประสทิธภิาพในการปฏบิัตริาชการ 

5. การประเมินผลการปฏิบตัิงาน   

5.1 .664 .889 

5.2 .533 .663 

5.3 .625 .801 

5.4 .551 .702 

5.5 .367 .553 

6. การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสรยิาภรณ 

6.1 .527 .673 

6.2 .760 .728 

6.3 .652 .600 

6.4 .737 .607 

6.5 .585 .605 

7. การสงเสรมิการประเมินวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากร 

7.1 .572 .593 

7.2 .524 .645 

7.3 .551 .734 

7.4 .625 .710 

7.5 .595 .777 

8. การสงเสรมิและยกยองเชิดชูเกียรต ิ

8.1 .459 .659 
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ตาราง 24(ตอ) 
 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

8.2 .532 .632 

8.3 .712 .700 

8.4 .694 .610 

8.5 .758 .804 

9. การสงเสรมิมาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

9.1 .692 .538 

9.2 .628 .786 

9.3 .560 .779 

9.4 .560 .823 

9.5 .507 .725 

10. การสงเสรมิการขอรบัใบอนุญาตประกอบ 

10.1 .677 .836 

10.2 .690 .818 

10.3 .763 .710 

10.4 .702 .745 

10.5 .763 .780 

11. การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

11.1 .400 .764 

11.2 .343 .815 

11.3 .623 .743 

11.4 .419 .834 

11.5 .425 .802 

12. การดําเนนิการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงนิเดือน 

12.1 .442 .889 

12.2 .445 .915 
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ตาราง 24(ตอ) 
 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

12.3 .525 .915 

12.4 .441 .827 

12.5 .593 .845 

13. การจัดระบบและการจดัทําทะเบียนประวัต ิ

13.1 .655 .823 

13.2 .574 .883 

13.3 .582 .859 

13.4 .564 .869 

13.5 .464 .850 

รวมดาน 3 .952 .949 

ดานท่ี 4 วนิัยและการรักษาวินัย 

14. การดําเนินการทางวนิัยและการลงโทษ 

14.1 .703 .834 

14.2 .589 .790 

14.3 .567 .823 

14.4 .625 .824 

14.5 .581 .862 

15. การรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

15.1 .486 .861 

15.2 .720 .726 

15.3 .729 .838 

15.4 .854 .809 

15.5 .664 .791 

16. การอุทธรณและการรองทกุข 

16.1 .620 .859 
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ตาราง 24(ตอ) 
 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

16.2 .646 .862 

16.3 .596 .848 

16.4 .650 .874 

16.5 .623 .859 

17. การสงเสริมวนิัยคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษา 

17.1 .738 .762 

17.2 .652 .829 

17.3 .764 .840 

17.4 .613 .861 

17.5 .613 .861 

รวมดาน 4 .937 .919 

ดานท่ี 5 การออกจากราชการ 

18. การออกจากราชการ 

18.1 .573 .826 

18.2 .636 .816 

18.3 .505 .828 

18.4 .701 .826 

18.5 .605 .820 

19. การลาทกุประเภท 

19.1 .599 .772 

19.2 .601 .827 

19.3 .610 .827 

19.4 .602 .806 

19.5 .608 .806 
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ตาราง 24(ตอ) 

 คาอํานาจจําแนก (r) 

ขอที่ สภาพ ปญหา 

20. การสั่งพักราชการและการสัง่ใหออกจากราชการไวกอน 

20.1 .742 .743 

20.2 .736 .660 

20.3 .736 .743 

20.4 .742 .745 

20.5 .742 .745 

รวมดาน 5 .855 .830 

 

คาความเช่ือม่ันทัง้ฉบับ(สภาพ)= .984 

  คาความเช่ือม่ันทัง้ฉบับ (ปญหา)=.994 
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