
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
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ตาราง  ค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) ของผู้เช่ียวชาญปัจจัยการการด าเนินงาน 

 ที่สง่ผลต่อประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา  

 ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

 มัธยมศกึษา เขต 22 

 

 

 

ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

 การด าเนินงาน 

1. อุดมการณ์และเป้าหมายที่ชัดเจนร่วมกัน 

1 สถานศกึษาจัดท าข้อมูลและสารสนเทศ  

เพื่อน าไปใช้เป็นข้อมูลพืน้ฐานในการวางแผน

ก าหนดมาตรฐานการศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 สถานศกึษาก าหนดเป้าหมายการศกึษา 

หรอืมาตรฐานสถานศกึษา แบบการมสี่วนรว่ม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 สถานศกึษาจัดล าดับความส าคัญของเป้าหมาย

การศกึษาของสถานศกึษาโดยการมสี่วนรว่ม

ของคณะครูและ ชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 สถานศกึษาจัดท ามาตรฐานสถานศกึษาให้

สอดคล้องกับความต้องการของ ท้องถิ่น  

โดยการมสี่วนรว่มของคณะครู และ

คณะกรรมการสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 สถานศกึษาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของ

สถานศกึษาให้สอดคล้องตาม ยุทธศาสตรแ์ละ

กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในธรรมนูญสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 สถานศกึษาก าหนดโครงสร้างการปฏิบัติงาน 

และมอบหมายงานให้บุคลากรในสถานศกึษา

ทุกคนปฏิบัติตามแผน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

7 สถานศกึษาจัดท าแผนการนิเทศ ก ากับ  

และติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรใน

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 2. การน าองค์กรและการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 

8 ผูบ้ริหารมคีวามมุง่มั่นในการด าเนินการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

9 ผูบ้ริหารท าหน้าที่สรา้งความสัมพันธ์กับ

บุคลากร ทั้งภายในและภายนอกสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

10 ผูบ้ริหารสนับสนุนให้บุคลากรปฏิบัติงานพัฒนา 

การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

11 ผูบ้ริหารมวีิสัยทัศน์ และแนวคิดที่ด ีในการ

พัฒนางานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

12 ผูบ้ริหารกระตุ้น และสร้างแรงจูงใจให้บุคลากร

ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

13 ผูบ้ริหารมทีักษะในการวางแผน ก ากับติดตาม 

และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

14 ผูบ้ริหารใชรู้ปแบบการบริหารที่ให้ บุคลากร/

ผูป้กครอง ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 3. บุคลากรที่มีคุณภาพและความเป็นผู้น าการสอนอย่างมืออาชีพ 

15 ครูมีคุณธรรม และจรยิธรรม เป็นที่ยอมรับของ

ผูเ้รียนและชุมชน 

 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



289 
 

 

 

ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

16 ครูมีทักษะในเรื่องที่สอนเป็นอย่างดี +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

17 ครูมีทักษะในการใชเ้ทคโนโลยีช่วยในการ

จัดการเรยีนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

18 ครูเชื่อว่าผูเ้รียนสามารถสร้างความรูไ้ด้ดว้ย

ตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

19 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เช่ือมโยง

กับผูเ้รียน  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

20 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในลักษณะที่มกีาร

เรียนรู้รว่มกับผูเ้รียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

21 ครูออกแบบ สรา้งสรรคก์ิจกรรมการเรียนรู้ 

และจัดสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการเรียนรู้ดว้ย

ตนเองของผูเ้รียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

22 ครูมีทักษะการสื่อสาร การบรรยาย และการ

เลือกใช้สื่อ ในการน าเสนอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

23 ครู แสดงออกถึงความรัก ความหว่งใยอย่าง

จรงิใจต่อนักเรียน  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

24 ครูสามารถท างานรว่มกับบุคลากรในองค์กร 

และผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้องได้  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 4. การเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูง 

25 สถานศกึษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ และ

พืน้ที่ในสถานศกึษา สะอาดปลอดภัย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

26 สถานศกึษามีการวางแผนและใชป้ระโยชน์พื้นที่

ในสถานศกึษาอย่างคุ้มค่า 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

27 สถานศกึษาจัดบรรยากาศห้องเรียนเอือ้ต่อการ

เรียนรู ้(มีแสงสว่าง เพียงพออากาศถ่ายเท  

ไม่แออัด ฯลฯ) 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

28 สถานศกึษาร่วมกับชุมชนจัดสภาพแวดล้อมใน

สถานศกึษา และรอบ บริเวณให้สามารถเป็น

แหลง่การเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

29 สถานศกึษาส่งเสริมให้มกีารวิเคราะห์หลักสูตร

ในเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง กับเรื่องสิ่งแวดล้อมศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

30 สถานศกึษาส่งเสริมให้มีแผนการจัดการเรียน 

รู้เรื่องสิ่งแวดล้อมศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

31 สถานศกึษาสนับสนุนให้มกีารผลิตและจัดท า /

จัดหาสื่อ เกี่ยวกับ สิ่งแวดล้อมศกึษา เพื่อใช้

ประกอบการจัดการเรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

32 สถานศกึษาจัดใหม้ีการวัดและประเมินผลการ

จัดการเรยีนการสอน เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

ภายในสถานศกึษาตามสภาพจริง อย่าง

ต่อเนื่องดว้ยวิธีการที่หลากหลาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

33 สถานศกึษาจัดใหม้ีการน าผลของการ

ประเมินผลการจัดการเรียน การสอนเกี่ยวกับ

สิ่งแวดล้อม ไปใช้ในการพัฒนา สถานศกึษา

และเสนอผลงานให้ชุมชนทราบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

34 สถานศกึษาได้รับการยอมรับจากหน่วยงาน 

ชุมชน  หรอืผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้อง เรื่องการจัดการ

สภาพแวดล้อมภายใน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 5. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองครอบครัวและชุมชน 

35 ผูป้กครอง /ชุมชน ให้ความร่วมมือในการจัด

การศกึษาส่งเสริมการจัดกิจกรรมของ

สถานศกึษาเพื่อพัฒนาผูเ้รียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

36 ผูป้กครอง /ชุมชน ร่วมกันจัดบรรยากาศในบ้าน

ให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

37 ผูป้กครอง อบรม เลี้ยงด ูเอาใจใส่ ให้ความรัก 

ความอบอุ่น ส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการ

ด้านต่างๆ ของผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

38 ผูป้กครอง /ชุมชนให้การสนับสนุนทรัพยากร

เพือ่การศกึษาตามความเหมาะสมและความ

จ าเป็น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

39 ผูป้กครอง /ชุมชนร่วมมอืกับครู และผูเ้กี่ยวข้อง

เพื่อประสานงานงานป้องกันแก้ปัญหาเกี่ยวกับ 

พฤติกรรมที่/ไม่พงึประสงค์ของผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

40 ผูป้กครอง /คนในชุมชน ปฏิบัติตนให้เป็นบุคคล

แหง่การเรียนรู้ มีความรู้คูคุ่ณธรรมเป็น

แบบอย่างที่ดีน าไปสู่การ พัฒนาใหเ้ป็นสถาบัน

แหง่การเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

41 ตัวแทนผูป้กครอง /ชุมชนมีส่วนรว่มในการ

จัดท าแผนพัฒนาสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

42 ตัวแทนผูป้กครอง /ชุมชนมีส่วนรว่มในการ

ก าหนดสาระตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

43 ชุมชนเป็นศูนย์การเรียนรู้ เครือขา่ยการเรียนรู ้

เพื่อให้ผู้เรยีนได้มปีระสบการณ์จาก

สถานการณ์จรงิ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

44 ผูป้กครอง /ชุมชน ระดมทรัพยากร เพื่อน าไป

พัฒนาสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. คุณภาพผู้เรยีน 

1 ผูเ้รียนมีสุขนสิัยในการดูแลสุขภาพ 

และออกก าลังกาย สม่ าเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

2 ผูเ้รียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ 

ทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 ผูเ้รียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ 

และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ ที่เสี่ยงต่อ

ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 ผูเ้รียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ  

กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

5 ผูเ้รียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดแีละให้เกียรตผิูอ้ื่น +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 ผูเ้รียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม

ด้านศลิปะ ดนตรี นาฏศลิป์ กีฬา นันทนาการ

ตามจินตนาการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

7 ผูเ้รียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

8 ผูเ้รียนมีความเอือ้อาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที  

ต่อผู้มพีระคุณ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

9 ผูเ้รียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

10 ผูเ้รียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ

พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

11 ผูเ้รียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ดว้ย

ตนเอง จากหอ้งสมุดแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 

รอบตัว 

 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



294 

 

 

ข้อ

ที่ 

 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

คนที่ 

 

 

รวม 

 

 

IOC 

 

 

ผล 

1 2 3 4 5 

12 ผูเ้รียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ

ตั้งค าถาม เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

13 ผูเ้รียนเรียนรู้รว่มกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

14 ผูเ้รียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรูแ้ละน าเสนอ

ผลงาน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

15 ผูเ้รียนสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู 

และสื่อสารโดยการพูดหรอืเขียนตามความคิด

ของตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

16 ผูเ้รียนน าเสนอวิธีคิด วธิีแก้ปัญหาดว้ยภาษา

หรอืวิธีการของตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

17 ผูเ้รียนก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ

แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

18 ผูเ้รียนมีความคิดรเิริ่ม และสร้างสรรค์ผลงาน

ด้วยความภาคภูมใิจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

19 ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแตล่ะ

กลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

20 ผูเ้รียนมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม

หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

21 ผูเ้รียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 

และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

22 ผูเ้รียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตาม

เกณฑ ์

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

23 ผูเ้รียนมีการวางแผนการท างานและด าเนินการ

จนส าเร็จ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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24 ผูเ้รียนท างานอย่างมคีวามสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 

และภูมิใจในผลงานของตนเอง   

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

25 ผูเ้รียนท างานรว่มกับผูอ้ื่นได้ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

26 ผูเ้รียนมีความรูส้ึกที่ดตี่ออาชีพสุจรติและหา

ความรูเ้กี่ยวกับอาชีพ ที่ตนเองสนใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 2. ด้านการจัดการศึกษา 

27 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียนทั้ง

ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ  

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

28 ครูมีการวิเคราะหผ์ูเ้รียนเป็นรายบุคคล และใช้

ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

29 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง

ความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ

ทางสตปิัญญา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

30 ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน า

บริบท และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

31 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุง่เน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีน ด้วยวิธีการ 

ที่หลากหลาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

32 ครูใหค้ าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหา

ให้แก่ผู้เรยีนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวติ

ด้วยความเสมอภาค 

 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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33 ครูมีการศกึษา วิจัยและพัฒนา การจัดการ

เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผล 

ในการปรับการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

34 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  

และเป็นสมาชิกที่ดขีองสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

35 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับ

มอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

36 ผูบ้ริหารมวีิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และความคิด

ริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผูเ้รียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

37 ผูบ้ริหารใชห้ลักการบริหารแบบมีสว่นร่วม 

และใช้ขอ้มูลผลการประเมินหรอืผลการวิจัย

เป็นฐานคดิทั้งด้านวิชาการและการจัดการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

38 ผูบ้ริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษา 

ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผน 

ปฏิบัติการ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

39 ผูบ้ริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

40 

 

นักเรียน ผูป้กครอง และชุมชนพึงพอใจผลการ

บริหารการจัดการศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

41 ผูบ้ริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการ 

และเอาใจใส่การจัดการศกึษาเต็มศักยภาพและ

เต็มเวลา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

42 คณะกรรมการสถานศกึษารู้และปฏิบัติหน้าที่

ตามที่ระเบียบก าหนด 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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43 คณะกรรมการสถานศกึษาก ากับติดตาม ดูแล 

และขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศกึษา

ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

45 สถานศกึษามีหลักสูตรเหมาะสมและสอดคล้อง

กับท้องถิ่น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

46 สถานศกึษามีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่

หลากหลายใหผู้เ้รียนเลือกเรียนตามความถนัด 

ความสามารถและความสนใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

47 สถานศกึษามีกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนที่สง่เสริม 

ตอบสนองความตอ้งการความสามารถ  

ความถนัด และความสนใจของผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

48 สถานศกึษามีการสนับสนุนให้ครูจัด

กระบวนการเรียนรู้ ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ

จรงิจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

49 สถานศกึษามีนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม

ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียน 

การสอนอย่างสม่ าเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

50 สถานศกึษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน

ที่มปีระสิทธิภาพ และครอบคลุมถึงผูเ้รียน 

ทุกคน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

51 สถานศกึษามีหอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการ อาคาร

เรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวย

ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใชก้ารได้ดี 

สภาพแวดล้อมรม่รื่น และมีแหลง่เรียนรู้ 

ส าหรับผู้เรยีน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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52 สถานศกึษามีโครงการ กิจกรรมที่สง่เสริม

สุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผูเ้รียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

53 สถานศกึษามีหอ้งสมุดที่ให้บริการสื่อและ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอือ้ให้ผู้เรยีนเรียนรูด้้วย

ตนเองและหรอืเรียนรูแ้บบมีส่วนรว่ม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

54 สถานศกึษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

55 สถานศกึษามีการจัดท าและด าเนนิการตาม

แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาที่

มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของ

สถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

56 สถานศกึษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ

และใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ

พัฒนาคุณภาพสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

57 สถานศกึษามีการตดิตามตรวจสอบ และ

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

58 สถานศกึษาน าผลการประเมินคุณภาพทั้ง

ภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา

คุณภาพการศกึษาอย่างตอ่เนื่อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

59 สถานศกึษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็น

รายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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 3. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
60 สถานศกึษามีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศกึษาและใช้ประโยชน์จากแหล่ง

เรียนรู ้ทั้งภายในและภายนอกสถานศกึษา เพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีนและบุคลากรของ

สถานศกึษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

61 สถานศกึษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง

บุคลากรภายในสถานศกึษาระหว่าง

สถานศกึษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่

เกี่ยวข้อง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 4. อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

62 สถานศกึษาจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสรมิให้

ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 

และจุดเน้นของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

63 สถานศกึษามีผลการด าเนนิงานส่งเสริมให้

ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน ์ ปรัชญา 

และจุดเน้นของสถานศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

 5. มาตรการส่งเสรมิ 

64 สถานศกึษาจัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพื่อ

ตอบสนองนโยบาย จุดเน้นตามแนวทางการ

ปฏิรูปการศกึษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 

65 สถานศกึษามีผลการด าเนนิงานบรรลุตาม

เป้าหมาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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