
 

บทที่ 3 

วิธกีารด าเนินการวิจัย 

 การศกึษาปัจจัยการด าเนินงานที่สง่ผลตอ่ประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ผูว้ิจัยได้ด าเนินการวิจัย 2 ขั้นตอน ต่อไปนี้ 

  ตอนที่ 1 ศกึษาปัจจัยการด าเนินงานที่สง่ผลตอ่ประสิทธิผลการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

   1. ประชากร 

   2. กลุ่มตัวอย่าง 

   3. เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

   4. การสรา้งเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัย 

   5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   6. การวิเคราะหข์้อมูล 

   7. สถิตทิี่ใชใ้นการวิจัย 

  ตอนที่ 2 การหาแนวทางพัฒนาปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพ 

ภายในของสถานศกึษา ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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ตอนที่ 1 ศึกษาปัจจัยการด าเนินงานที่ส่งผลต่อประสิทธิผล 

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 
 

 ประชากร 

  ประชากรที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนีไ้ด้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหน้างาน

วิชาการ ครูผูร้ับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา ครูผู้สอนประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

เขต 22 ปีการศึกษา 2559 จ านวน 2,540 คน จากจ านวนโรงเรยีน 81 โรงเรียน จ าแนก

เป็นผู้บริหารสถานศกึษา 167 คน ครูหัวหน้างานวิชาการ 81 คนครูผูร้ับผิดชอบงานประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 81 คน ครูผูส้อน 2,130 คน ประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 81 คน (ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22, 2559, หนา้ 77-81) โดยจ าแนกตามรายละเอียดดังนี้ 

   1. โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 49 โรงเรียน ประกอบไปด้วย 

    1.1 ผูบ้ริหารสถานศกึษา ทั้งหมด จ านวน 70 คน 

    1.2 หัวหน้างานวิชาการ ทั้งหมด จ านวน 49 คน 

    1.3 ครูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา     

จ านวน 49 คน 

    1.4 ครูผู้สอน ทั้งหมด จ านวน 639 คน 

    1.5 ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน ทั้งหมด       

จ านวน 49 คน 

   2. โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 25 โรงเรียน 

    2.1 ผูบ้ริหารสถานศกึษา ทั้งหมด จ านวน 67 คน 

    2.2 หัวหนา้งานวิชาการ ทั้งหมด จ านวน 25 คน 

    2.3 ครูรับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา  

จ านวน 25 คน 

    2.4 ครูผูส้อน ทั้งหมด จ านวน 916 คน 

    2.5 ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด      

จ านวน 25 คน 
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   3. โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 7 โรงเรียน 

    3.1 ผูบ้ริหารสถานศกึษา ทั้งหมด จ านวน 30 คน 

    3.2 หัวหน้างานวิชาการ ทั้งหมด จ านวน 7 คน 

    3.3 ครูรับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา  

จ านวน 7 คน 

    3.4 ครูผูส้อน ทั้งหมด จ านวน 575 คน 

    3.5 ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน ทั้งหมด        

จ านวน 7 คน 

 กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนีเ้ป็นผูบ้ริหารสถานศกึษา หัวหน้างาน

วิชาการครูผูท้ี่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ครูผู้สอน 

ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

เขต 22 ปีการศึกษา 2559 ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยตารางก าหนดข้อมูลขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างของ เครจซี่ และมอร์แกน (Krejcie& Morgan, 1970, 607-610, อ้างถึงใน บุญชม 

ศรสีะอาด, 2556, หนา้ 43) ได้เกณฑ์กลุ่มตัวอย่างขัน้ต่ า 335 คน แตใ่นการวิจัยครั้งนี้

ผูว้ิจัยใชก้ลุ่มตัวอย่างจ านวน363 คนใช้การสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Random 

Sampling) โดยมีการสุม่ดังนี ้ 

   1. แบ่งขนาดโรงเรยีนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่

โดยการก าหนดขนาดโรงเรียนเป็นช้ัน (Strata) ได้โรงเรียนขนาดเล็กจ านวน 49 โรง 

โรงเรียนขนาดกลางจ านวน 25 โรง โรงเรียนขนาดใหญ่จ านวน 7 โรง รวมทั้งสิ้น 81 โรง  

   2. โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างใชก้ารสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified Random 

Sampling) โดยมีขนาดโรงเรียนเป็นช้ัน (Strata) ในแตล่ะขนาดใช้การสุ่มโดยก าหนดสัดส่วน 

(Quota Sampling) จ านวน 57 โรง ได้โรงเรียนขนาดเล็กจ านวน 25 โรง คิดเป็นรอ้ยละ 

51.02 โรงเรียนขนาดกลางจ านวน 25 โรง คิดเป็นร้อยละ 100 โรงเรียนขนาดใหญ่  

จ านวน 7 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 

   3. สุ่มรายชื่อโรงเรียนประกอบด้วยโรงเรียนขนาดเล็กที่เป็นหนว่ยการสุ่ม 

โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) จ านวน 25 โรงเรียน โดยวิธีการจับ

ฉลากแบบใส่คนื 
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   4. ผูว้ิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างในโรงเรียนขนาดเล็ก 5 คน โรงเรยีนขนาด

กลาง 7 คน และโรงเรียนขนาดใหญ่ 9 คนโดยมีการสุ่มดังนี้  

    4.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 25 โรงเรียน ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง

โรงเรียนละ 5 คน ผู้วจิัยเจาะจงเลือกผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือก

หัวหนา้งานวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือกครูผูท้ีร่ับผิดชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษา โรงเรียนละ 1 คน สุ่มอย่างงา่ยครูผู้สอน โรงเรียนละ 1 คน  

เจาะจงเลือกประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน โรงเรียนละ 1 คนรวมกลุ่ม

ตัวอย่างในโรงเรยีนขนาดเล็ก 125 คน 

    4.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 25 โรงเรียนก าหนดกลุ่มตัวอย่าง

โรงเรียนละ 7 คน ผูว้ิจัยเจาะจงเลือกผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือก

หัวหนา้งานวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือกครูผูท้ีร่ับผิดชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษา โรงเรียนละ 1 คน สุ่มอย่างงา่ยครูผู้สอน โรงเรียนละ 3 คน เจาะจง

เลือกประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน โรงเรียนละ 1 คนรวมกลุ่มตัวอย่าง 

ในโรงเรยีนขนาดกลาง 175 คน 

    4.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 7 โรงเรียนก าหนดกลุ่มตัวอย่าง

โรงเรียนละ 9 คน ผูว้ิจัยเจาะจงเลือกผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือก

หัวหนา้งานวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน เจาะจงเลือกครูผูท้ีร่ับผิดชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษา โรงเรียนละ 1 คน สุ่มอย่างงา่ยครูผู้สอน โรงเรียนละ 5 คน เจาะจง

เลือกประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน โรงเรียนละ 1 คนรวมกลุ่มตัวอย่าง 

ในโรงเรยีนขนาดใหญ่ 63 คน 

  ดังนัน้ จะได้กลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นผูบ้ริหารสถานศกึษา 57 คน หัวหน้างาน

วิชาการ 57 คน ครูผูท้ีร่ับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 57 คน 

ครูผูส้อน 135 คน ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 57 คนดังแสดง 

ในตาราง 4-6 
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ตาราง 5 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 49 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
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น 
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ูผูส้

อน
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

หัว
หน

า้ง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
ูผูส้

อน
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

จังหวัดนครพนม 17 13 156 13 13 212 13 13 13 13 13 65 

1. วังกระแสวิทยาคม 

2. ธรรมโฆษิตวทิยา 

3. โคกสว่างประชาสรรค์ 

4. มหาชัยวิทยาคม 

5. วังยางวิทยาคม 

6. หนองโพธิ์พิทยาคม 

7. สามผงวิทยาคม 

8. นาค าราษฎรร์ังสรรค์ 

9. บ้านข่าพิทยาคม 

10. นางัวราษฎร์รังสรรค์ 

11. ดอนเสียวแดงพทิยา 

12. หนองซนพิทยาคม 

13. หนองแวงวทิยานุกูล 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

2 

1 
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1 
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1 
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1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

15 

9 

8 

13 

14 

7 

11 

11 

20 

12 

8 

17 

11 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

20 

13 
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17 

18 

11 

16 

15 

25 

16 
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21 

15 
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5 

5 

5 

5 
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5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

จังหวัดมุกดาหาร 18 12 159 12 12 213 12 12 12 12 12 60 

1. ค าป่าหลายสรรพวิทย์ 

2. ดงมอนวทิยาคม 

3. เมืองมุกวิทยาคม 

4. แวงใหญ่พิทยาสรรค์ 

5. โพธิ์ไทรวิทยา 

2 

2 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

12 

17 

15 

7 

15 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

17 

22 

20 

11 

20 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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1 

5 

5 

5 

5 

5 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
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าฯ
 

รว
ม 

6. ผาเทิบวิทยา 

7. กกตูมประชาสรรค์ 

รัชมังคลาภเิษก 

8. ค าบกวิทยาคาร 

9. ชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 

10. ค าชะอีพทิยาคม 

11. พลังราษฎร์พทิยาสรรค์ 

12. หนองแวงวิทยาคม 

1 

 

1 

1 

1 

2 

1 

2 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

13 

 

9 

11 

18 

21 

10 

11 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

17 

 

13 

15 

22 

26 

14 

16 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

รวม 35 25 25 315 25 425 25 25 25 25 25 125 
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ตาราง 6 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 25 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

หัว
หน

า้ง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูผูส้

อน
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

หัว
หน

า้ง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

จังหวัดนครพนม 37 16 16 522 16 607 16 16 16 48 16 112 

1. ค าเตยอุปถัมภ์ 

2. บ้านผึง้วิทยาคม 

3. ศรบีัวบานวิทยาคม 

4. ปลาปากวิทยา 

5. กุตาไก้วทิยาคม 

6. มัธยมพัชรกิติยาภา 1 

นครพนม 

7. อุ่มเหม้าประชาสรรค์ 

8. นาแกพิทยาคม 

9.พระซองสามัคคีวิทยา 

10. พะทายพิทยาคม 

11. บ้านแพงพิทยาคม 

12. สหราษฎร์รังสฤษดิ์ 

13. นาหว้าพิทยาคม (ธาตุ

ประสิทธิ์ประชานุเคราะห)์ 

14. โพนสวรรค์ราษฎร์

พัฒนา 

15. ค้อวิทยาคม 

16. นาทมวิทยา 

2 

1 

2 

2 

2 

 

2 

3 

3 

2 

2 

3 

3 

 

3 

 

3 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

 21 

35 

24 

33 

22 

 

24 

37 

46 

27 

27 

46 

47 

 

45 

 

44 

21 

23 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

26 

39 

29 

38 

27 

 

29 

43 

52 

32 

32 

52 

53 

 

51 

 

50 

26 

28 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

 

3 

 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

1 

5 

5 

5 

5 

5 

 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

 

5 

 

5 

5 

5 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

หัว
หน

า้ง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูผูส้

อน
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเ
รีย

น 

หัว
หน

า้ง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
ูรับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูผูส้

อน
 

ปร
ะธ
าน
คณ

ะก
รร
มก

าส
ถา

นศ
กึษ

าฯ
 

รว
ม 

จังหวัดมุกดาหาร 30 9 9 394 9 451 9 9 9 27 9 63 

1. ผึ่งแดดวิทยาคาร 

2. นวมินทราชูทิศ อสีาน 

3. มุกดาวิทยานุกูล 

4. จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

มุกดาหาร 

5. ค าสรอ้ยพิทยาสรรค์ 

6. ดอนตาลวิทยา 

7. ดงหลวงวทิยา 

8. ค าชะอีวทิยาคาร 

9. หนองสูงสามัคคีวิทยา 

3 

3 

3 

 

5 

4 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

32 

35 

42 

 

63 

41 

49 

30 

52 

50 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

38 

41 

48 

 

71 

48 

55 

33 

58 

56 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

7 

7 

7 

 

7 

7 

7 

7 

7 

7 

รวม 67 25 25 916 25 1058 25 25 25 75 25 175 
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ตาราง 7 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 7 โรงเรียน 

 

โรงเรียนขนาดใหญ่ 

ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเร

ียน
 

หัว
หน

้าง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
รูับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูผู้ส

อน
 

ปร
ะธ
าน

คณ
ะก

รร
มก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
ฯ 

รว
ม 

ผูบ้
ริห

าร
โร
งเร

ียน
 

หัว
หน

้าง
าน

วิช
าก

าร
 

คร
รูับ

ผิด
ชอ

บง
าน

ปร
ะก

ันฯ
 

คร
ูผู้ส

อน
 

ปร
ะธ
าน

คณ
ะก

รร
มก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
ฯ 

รว
ม 

จังหวัดนครพนม 25 6 6 475 6 518 6 6 6 30 6 54 

1. ปิยะมหาราชาลัย 

2. นครพนมวิทยาคม 

3. ธาตุพนม 

4. เรณูนครวิทยานุกูล 

5. นาแกสามัคคีวทิยา 

6. อุเทนพัฒนา 

3 

5 

4 

5 

5 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

93 

96 

72 

78 

74 

62 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

99 

104 

79 

86 

82 

68 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

9 

9 

9 

9 

9 

9 

จังหวัดมุกดาหาร 5 1 1 100 1 108 1 1 1 5 1 9 

7.มุกดาหาร 5 1 1 100 1 108 1 1 1 5 1 9 

รวม 30 7 7 575 7 626 7 7 7 35 7 63 
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 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวมรวมขอ้มูลครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามมาตราสว่น

ประมาณค่า (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของเรนซิสไลเคอร์ท (Rensis Likert 

Method) ใช้ส าหรับผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้างานวิชาการครูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษา ครูผูส้อนประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

มีวัตถุประสงค์เพื่อศกึษาปัจจัยการด าเนินงานที่สง่ผลต่อประสิทธิผลการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ดังนี้ 

   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามขอ้มูลเกี่ยวกับสถานภาพการด ารงต าแหนง่

ประสบการณใ์นต าแหน่ง และขนาดของโรงเรียนของผู้ตอบแบบสอบถามมลีักษณะ 

เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

   ตอนที่ 2 เป็นค าถามเกี่ยวกับปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 จ านวน 5 ด้าน  

ซึ่งมีลักษณะ เป็นมาตราส่วนประมาณค่า(Rating Scale) มีระดับความคิดเห็น 5 ระดับ  

จากมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ประกอบไปด้วย  

    1. ปัจจัยการมีอุดมการณ์และเป้าหมายที่ชัดเจนรว่มกัน 

    2. ปัจจัยการน าองค์กรและการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 

    3. ปัจจัยการสร้างบุคลากรที่มคีุณภาพและความเป็นผู้น าการสอน 

อย่างมอือาชีพ 

    4. ปัจจัยการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงภายใต้

สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย เอือ้ต่อการเรียนรู้และสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีตอ่กัน 

    5. ปัจจัยการมสี่วนรว่มของผูป้กครองครอบครัวและชุมชน 

   โดยเกณฑ์การให้คะแนนมดีังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2556, หนา้ 121) 

    ระดับปัจจัยมากที่สุด  มีคา่คะแนน 5 คะแนน 

    ระดับปัจจัยมาก   มีคา่คะแนน 4คะแนน 

    ระดับปัจจัยปานกลาง มีคา่คะแนน 3 คะแนน 

    ระดับปัจจัยน้อย   มีคา่คะแนน 2 คะแนน 

    ระดับปัจจัยน้อยที่สุด มีคา่คะแนน 1 คะแนน 
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   ตอนที่ 3 เป็นค าถามเกี่ยวประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน เขต 22 จ านวน 5 ด้าน 15 มาตรฐาน 

65 ตัวบ่งชี้ ซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มีระดับความคิดเห็น 

5 ระดับ ตั้งแต่มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย น้อยที่สุด โดยมีเกณฑก์ารให้คะแนน ดังนี้

(บุญชม ศรสีะอาด, 2556, หนา้ 121) 

    ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานมากที่สุด มีค่าคะแนนเป็น 5 คะแนน 

    ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานมากมีคา่คะแนนเป็น 4 คะแนน 

    ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานปานกลางมีค่าคะแนนเป็น 3 คะแนน 

    ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานน้อยมีค่าคะแนนเป็น 2 คะแนน 

    ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานน้อยที่สุด มีคา่คะแนนเป็น 1 คะแนน 

 

 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 

  ผูว้ิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบสอบถาม ซึ่งเป็นเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัย 

ตามขั้นตอน ต่อไปนี้ 

   1. ศกึษาค้นคว้าจากเอกสาร ต ารา บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   2. ศกึษาวิธีการสร้างแบบถามด้วยตนเอง โดยอาศัยข้อมูลจากการศกึษา 

ตามข้อ 1. ซึ่งมีเนื้อหาครอบคลุมขอบข่ายตามปัจจัยการด าเนนิงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา ทั้ง 5ปัจจัย และประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 5 ด้าน 65 ตัวบ่งชี ้คือ 1) ดา้นคุณภาพผูเ้รียน  

2) ดา้นการจัดการศกึษา 3) ด้านคุณภาพการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) ด้านอัตลักษณ์

ของสถานศกึษา 5) ด้านมาตรการสง่เสริม (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน, 

2554,หน้า 17-139) แล้วก าหนดค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  

ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของเรนซิสไลเคอร์ท (Rensis Likert Method) 
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   3. น าร่างแบบสอบถามที่สร้างขัน้เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและให้ค าแนะน าในการปรับปรุงแก้ไขสอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย

การวิจัย 

   4. ปรับปรุงแก้ไขร่างแบบสอบถามตามค าแนะน าของคณะกรรมการ 

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

   5. น าร่างแบบสอบถามที่แก้ไขปรับปรุงแล้ว เสนอผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ

ความถูกต้องทั้งความเที่ยงตรงดา้นโครงสร้าง (Construct Validity) และด้านเนื้อหา 

(Content Validity) ด้านรูปแบบของแบบสอบถาม (Format) ด้านการใชภ้าษา (Wording) 

และด้านอื่น ของขอ้ค าถามแตล่ะขอ้ที่เห็นสมควรให้ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ 

ผูเ้ชี่ยวชาญได้แก่ 

    5.1 รองศาสตราจารย์ ดร.สายันต ์บุญใบ กรรมการบริหารหลักสูตร

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

    5.2 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

    5.3 ดร. นยิม ไผโ่สภา ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนาสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

    5.4 ดร.สุรพล บุญมีทองอยู่ ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนหนองแวงวทิยานุกูล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

    5.5 นางรุง่นภา แสนแก้ว ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนมหาชัยวิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22   

   6. น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแลว้ไปทดลองใช้ (Try – out) 

กับผูบ้ริหารสถานศกึษา หัวหนา้งานวิชาการ ครูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศกึษา ครูผูส้อน ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 จ านวนทั้งสิน้ จ านวน 61 ชุดได้แก่ 

    6.1 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 3 โรงเรียน ทดลองใชเ้ครื่องมอื  

โรงเรียนละ 5 คน ประกอบไปด้วย ผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 1 คน หัวหน้างานวิชาการ 

จ านวน 1 คน ครูรับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา จ านวน 1 คน 

ครูผูส้อน จ านวน 1 คน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 1 คน 
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รวม 15 คน 

    6.2 โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 4 โรง ทดลองใช้เครื่องมอื โรงเรียน

ละ 7 คน ประกอบไปด้วย ผู้บริหารสถานศกึษา จ านวน 1 คน หัวหนา้งานวิชาการ จ านวน 

1 คน ครูรับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาจ านวน 1 คน ครูผูส้อน 

จ านวน 3 คนประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 1 คน  

รวม 28 คน 

    6.3 โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 2 โรง ทดลองใช้เครื่องมอื  

โรงเรียนละ 9 คน ประกอบไปด้วย ผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 1 คน หัวหน้างานวิชาการ 

จ านวน 1 คน ครูรับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา จ านวน 1 คน 

ครูผูส้อน จ านวน 5 คนประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 1 คน  

รวม 18 คน 

   7. น าแบบสอบถามที่ทดลองใชไ้ปค านวณหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ  

โดยการหาค่าสหสัมพันธ์อย่างง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total 

Correlation) ตามวิธีการของเพียร์สัน โดยตัดข้อที่มคี่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แอลฟา  

(α–Coefficient) ต่ ากว่า 0.23 ออกไป  

   8. น าค าถามที่ใช้ได้ มาหาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 

ทั้งฉบับโดยใช้สัมประสทิธิ์แอลฟาของ ครอนบาค (Cronbach’sα–Coefficient)  

ซึ่งแบบสอบถามม ีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.355 – 0.907 และค่าความเชื่อม่ัน 

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.99  

    8.1 แบบสอบถามปัจจัยการด าเนนิงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศกึษา มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.355–0.905 มีคา่ความเชื่อมั่น 0.980  

(รายละเอียดแสดงในภาคผนวก จ) 

    8.2 แบบสอบถามประสทิธิผลการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง  

0.355–0.905มีคา่ความเชื่อมั่น 0.985 (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก จ) 

   9. น าร่างแบบสอบถามที่ได้เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

อีกครั้ง 

   10. จัดพิมพเ์ป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์และน าไปใช้ในการเก็บข้อมูล 

จากกลุ่มตัวอย่างตอ่ไป 
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ผูว้ิจัยมวีิธีการเก็บรวบรวม ดังนี้ 

   1. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเสนอค ารอ้งตอ่ส านักงานบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดยออกหนังสือขอความรว่มมอืไปยังโรงเรียน  

เพื่อขอความรว่มมอืในการตอบแบบสอบถาม 

   2. ผูว้ิจัยแจกแบบสอบถามจ านวน 363 ฉบับ เก็บข้อมูลดว้ยตนเอง 

และทางไปรษณีย์ 

 การวิเคราะห์ข้อมูล 

  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล ผูว้ิจัยได้ด าเนินการตามล าดับดังนี้ 

   1. น าแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาทั้งหมดมาตรวจสอบความถูกต้อง  

และความสมบูรณ์ ในการตอบแบบสอบถาม แล้วคัดเลือกเอาเฉพาะฉบับที่สมบูรณ ์

   2. น าเอาแบบสอบถามที่คัดเอาไว้ไปตรวจคะแนนเป็นรายข้อตามเกณฑ์ 

ที่ก าหนด 

   3. น าคะแนนที่ได้จากข้อ 2 ไปวิเคราะหห์าค่าสถิติต่างๆโดยใช้โปรแกรม

ส าเร็จรูป ส าหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ ทั้งนีไ้ด้วเิคราะหต์ามสมมุตฐิานการวิจัย 

   4. การวิเคราะหแ์บบสอบถามปลายเปิดเป็นการวิเคราะหเ์นือ้หา 

(Content Analysis) โดยสุ่มความคดิเห็นรายด้านและหาค่าความถี่แตล่ะด้าน 

 

 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 

  1. สถิตพิืน้ฐาน 

   1.1 ค่าร้อยละ (Percentang) 

   1.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) 

   1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  2. สถิตทิี่ใชใ้นการหาคุณภาพเครื่องมอื 

   2.1 การหาอ านาจจ าแนก ค่าสหสัมพันธ์อย่างง่าย (Item total 

Correlation) ของเพียร์สัน (Pearson) 

   2.2 การหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้สัมประสทิธิ์แอลฟา 

ของครอนบาล (Cronbach’s) 
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  3. สถิตทิี่ใชใ้นการทดสอบสมมุตฐิาน 

   3.1 สมมุตฐิานขอ้ที่1 ที่ว่า “ปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 22 ตามความคิดเห็น

ของผูบ้ริหารสถานศกึษา หัวหน้างานวิชาการ ครูผูท้ี่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา ครูผูส้อน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ

มาก” และ “ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหน้างานวิชาการ ครูผู้ที่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษา ครูผูส้อน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน อยู่ใน

ระดับมาก” ใช้สถิตคิ่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานส าหรับเกณฑก์ารแปลความหมาย 

ของค่าเฉลี่ยดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หนา้ 121) 

   ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับปัจจัยการด าเนินงาน/ 

            ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 

            ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐาน 

                การศกึษาขั้นพื้นฐานมากที่สุด  

   ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับปัจจัยการด าเนินงาน/ 

            ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 

            ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐาน 

               การศกึษาขั้นพื้นฐานมาก 

   ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับปัจจัยการด าเนินงาน/ 

            ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 

            ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐาน 

                การศกึษาขั้นพื้นฐานปานกลาง 

   ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับปัจจัยการด าเนินงาน/ 

            ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 

            ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐาน 

                การศกึษาขั้นพื้นฐานน้อย 
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   ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับปัจจัยการด าเนินงาน/ 

            ระดับประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 

            ภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐาน 

                การศกึษาขั้นพื้นฐานน้อยที่สุด 

   3.2 สมมุตฐิานข้อที่ 3 ที่วา่ “ปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 22 ตามความคิดเห็น

ของผูบ้ริหารสถานศกึษา หัวหน้างานวิชาการ ครูผูท้ี่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา ครูผูส้อน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ าแนกตาม

สถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ในต าแนง่ และขนาดของโรงเรียนแตกต่างกัน”

และสมมุตฐิาน ข้อที่ 4 ที่วา่ “ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม

มาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศกึษา หัวหน้างานวิชาการครูผู้ที่รับผดิชอบงานประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ครูผูส้อน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้น

พืน้ฐานจ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณใ์นต าแน่ง และขนาดของ

โรงเรียนแตกต่างกัน” ใช้สถิตกิารทดสอบค่าสถิตทิี่ (F-test) ชนิด Independent Samples 

และใช้สถิตทิดสอบเอฟ (F-test) แบบการวิเคราะหแ์ปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) 

ในกรณีพบว่ามคีวามแตกต่างของค่าเฉลี่ยจะท าการทดสอบรายคู่โดยใช้วธิีของเชฟเฟ่ 

(Scheffe-Method) หรอื LSD วิเคราะหค์วามแตกต่างเป็นรายคู่ตามความเหมาะสมในกรณี

การเปรียบเทียบสถานภาพการด ารงต าแหน่ง และขนาดของโรงเรียน 

   3.3 สมมุตฐิานขอ้ที่ 5 ที่วา่ “ปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษากับประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหน้างานวิชาการ ครูผู้ที่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศกึษาครูผู้สอน และประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน มี

ความสัมพันธ์กันในทางบวก” ใช้สถิตสิหสัมพันธ์อย่างง่ายแบบเพียร์สัน (Pearson’s Product 

Moment Correlation) 

   3.4 สมมุตฐิานข้อที่ 6 ที่วา่ “ปัจจัยการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษาอย่างนอ้ย 1 ตัวมีอ านาจพยากรณ์ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา
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มัธยมศกึษา เขต 22  ตามความคิดเห็นผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหน้างานวิชาการ           

ครูผูท้ี่รับผดิชอบงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ครูผูส้อน และประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน” ใช้สถิตกิารวิเคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแต่ละ

ขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression analysis) 

 

ตอนที่ 2 การหาแนวทางพัฒนาปัจจัยการด าเนินงานประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 22 
 

 เมื่อวเิคราะหข์้อมูล ถ้าผลการวิจัยพบว่าการด าเนินการตามปัจจัย 

ในด้านที่สามารถพยากรณ์ประสิทธิผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพืน้ฐานสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

เขต 22จะน าปัจจัยนั้นๆ ไปสัมภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อให้ผูเ้ชี่ยวชาญน าเสนอวิธีการพัฒนา

ปัจจัยดังกล่าว แล้วผู้วิจัยสรุปและจัดกลุ่มแล้วน าเสนอเป็นรายข้อ โดยมีผูเ้ชี่ยวชาญ 

มีรายชื่อดังนี้  

  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ไชยา ภาวะบุตร ประธานคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

  2. รองศาสตราจารย์ ดร.สายันต ์บุญใบ กรรมการบริหารหลักสูตร  

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

  3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตร  

ครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  4. ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย ผูอ้ านวยการเชี่ยวชาญ  

โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  5. ดร.สุรพล บุญมีทองอยู่ ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนหนองแวงวทิยานุกูล สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  6. ดร. นิยม ไผ่โสภา ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษโรงเรียนโพนสวรรค์

ราษฎรพ์ัฒนา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  7. นายบรรจง ศรีประเสริฐ ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ  

โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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  8. นายสุกรี ชัยมงค์ ผูอ้ านวยการช านาญการพิเศษ  

โรงเรียนพระซองสามัคคีวิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  9. นายประหยัด วังวร ผูอ้ านวยการเชี่ยวชาญ  

โรงเรียนธาตุพนม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  10. นายศรายุทธ วังคะฮาต ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  

ผูอ้ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศกึษา สังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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