
 

บทที่  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 การวจัิยเรื่อง ประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ผูวจัิยไดเสนอผลการ

วเิคราะหขอมูลตามลําดับหัวขอ ตอไปนี้ 

  1. สัญลักษณที่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

  2. ขัน้ตอนการวเิคราะหขอมูล 

  3. ผลการวเิคราะหขอมูล 

   3.1 การวเิคราะหขอมูลพื้นฐาน 

   3.2 การวเิคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมตฐิานของการวิจัย 

  4. แนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 

 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 การเสนอผลการวจัิยในครั้งนี้ ผูวจัิยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวเิคราะห

ขอมูลไวดังนี้     

  n  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

  x̄   แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 

  S.D. แทน คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  F  แทน คาสถติทิี่ใชพจิารณาแบบ  F-test 

  df  แทน ระดับขัน้ความเปนอสิระ 

  SS  แทน ผลรวมกําลังสองของคะแนน 

  MS แทน  คาเฉลี่ยของผลบวกกําลังสองของคะแนน 

  *  แทน ความมนัียสําคญัทางสถติทิี่ระดับ  .05 
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  **  แทน ความมนัียสําคญัทางสถติทิี่ระดับ  .01 

  A  แทน โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหาร

กลางวัน 

  A 1  แทน การบรหิารจัดการ   

  A 2  แทน ดานกระบวนการดําเนนิงาน   

  A 3 แทน ดานผลผลติทางการเกษตร   

  A 4  แทน ดานคุณภาพอาหารกลางวัน 

  A 5 แทน ดานภาวะโภชนาการ  

  B  แทน โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื 

  B 1  แทน ดานการบริหารและกระบวนการดําเนินโครงการ 

  B 2  แทน ดานการพัฒนาบุคลากร องคความรู และถายทอดเทคโนโลยี   

  B 3  แทน ดานภาคเีครอืขาย และการมสีวนรวม   

  B 4  แทน ดานการวิจัยและพัฒนากจิกรรมตามโครงการ   

  B 5  แทน ดานการประชาสัมพันธและเผยแพร   

   

ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูล 

 การวจัิยครัง้นี้ ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามเพื่อเก็บขอมูล จํานวน 344 ฉบับ 

จากโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ที่เปนกลุม

ตัวอยาง จํานวน 89 โรงเรยีน ไดรับแบบสอบถามกลับคนืและมีความสมบูรณจํานวน 344 

ฉบับ คดิเปนรอยละ 100 จากนัน้ไดตรวจใหคะแนนตามเกณฑการใหคะแนนที่กําหนดไว

ดําเนนิการวเิคราะหขอมูลและแปลความหมายการวเิคราะหตามลําดับขัน้ตอน ดังนี้ 

  1.  การวเิคราะหขอมูลพื้นฐาน 

  2.  การวเิคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมตฐิานของการวิจัย  ดังนี้ 

   2.1 วเิคราะหระดับประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน

ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความ

คดิเห็นของ ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและครูผูสอน โดยใช

สถติกิารหาคาเฉลี่ย ( x̄ ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) 
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   2.2  เปรยีบเทยีบประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความ

คดิเห็นของ ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและครูผูสอน  โดยใช

สถติ ิF-test, ชนดิ One-Way-Analysis of Variance 

  2.3  เปรยีบเทยีบประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ที่ปฏบิัตหินาที่

ในโรงเรยีนที่มีขนาดแตกตางกัน ตามความคดิเห็นของ ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ

โครงการอาหารกลางวันและครูผูสอน  โดยใชสถติ ิF-test, ชนดิ One-Way-Analysis of 

Variance 

  2.4  เปรยีบเทยีบประสทิธผิลการดาํเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ทีม่ี

ประสบการณในการปฏบิัตงิานแตกตางกัน ตามความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน ครู

ผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและครูผูสอน  โดยใชสถติ ิF-test, ชนดิ One-Way-

Analysis of Variance 

 3.  แนวทางในการพัฒนาประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน

ในโรงเรยีน มาใชในการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผลการวเิคราะหขอมูล ผูวจัิยไดดําเนนิตามขัน้ตอน  ดังนี้ 

  1.  ผลการวเิคราะหขอมูลท่ัวไป 

   ผลการวเิคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ซึ่งเปนผูบริหาร

โรงเรยีนโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและครูผูสอน สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จํานวนทัง้สิ้น 344 คน ผลการวเิคราะห 

ขอมูลทั่วไปปรากฏผลดังตาราง  5 
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ตาราง 5  การวเิคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพ     

            ขนาดโรงเรยีน และประสบการณ 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

1. สถานภาพ 

    1.1  ผูบรหิารโรงเรยีน 

    1.2  ครูผูรับผิดชอบโครงการ 

    1.3  ครูผูสอน 

 

89 

89 

166 

 

25.87 

25.87 

48.26 

รวม 344 100.00 

2.  ขนาดโรงเรยีน 

     2.1  โรงเรยีนขนาดเล็ก 

     2.2  โรงเรยีนขนาดกลาง 

     2.3  โรงเรียนขนาดใหญ 

 

93 

156 

95 

 

27.03 

45.35 

27.62 

รวม 344 100.00 

3.  ประสบการณในการปฏิบัตงิาน 

     3.1  นอยกวา  5   ป 

     3.2  5 - 10  ป 

     3.3  มากกวา  10  ปขึ้นไป 

 

54 

92 

198 

 

15.70 

26.74 

57.56 

รวม 344 100.00 

  

 จากตาราง 5  แสดงวา กลุมตัวอยางมจํีานวนทัง้สิ้น  344  คน จําแนกตาม

สถานภาพ พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่เปนผูบรหิารโรงเรยีน  จํานวน  89  คน  

คดิเปนรอยละ 25.87 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนครูผูรับผิดชอบโครงการ จํานวน  89  คน  

คดิเปนรอยละ 25.87 ผูตอบแบบสอบถามที่เปนครูผูสอน จํานวน 166 คน คดิเปนรอยละ 

48.26  จําแนกตาม ขนาดโรงเรยีน พบวา เปนโรงเรยีนขนาดเล็ก  จํานวน 93 คน คดิเปน

รอยละ  27.03  เปนโรงเรยีนขนาดกลาง  จํานวน 156 คน คดิเปนรอยละ  45.35 เปน

โรงเรยีนขนาดใหญ  จํานวน 95 คน คดิเปนรอยละ  27.62 และจําแนกตามประสบการณ  

พบวา มปีระสบการณในการทํางานนอยกวา 5 ป จํานวน  54 คน คดิเปนรอยละ 15.70   
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มปีระสบการณในการทํางาน 5 - 10 ป คดิเปนรอยละ 26.74  มปีระสบการณในการ

ทํางานมากกวา 10 ปขึ้นไป คดิเปนรอยละ  57.56 

 

  2.  การวเิคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมตฐิานของการวจัิย ดังน้ี 

   2.1  การทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 ที่วา ประสทิธผิลการดําเนนิงาน

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 1 อยูในระดับมาก ทําการทดสอบโดยการหาคาเฉลี่ย (x̄ ) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) แลวเปรยีบเทยีบเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยที่กําหนด ปรากฏผล

การวเิคราะหขอมูล ดงัตาราง 6 

 

ตาราง  6  ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน โครงการ

 กองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันและโครงการอาหาร

 กลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

 เขต 1 โดยรวมและรายดาน 

 

ดาน 
ประสิทธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 

    

1.1 การบรหิารจัดการ  4.35 0.45 มาก 3 

1.2 กระบวนการการดําเนนิงาน  4.12 0.62 มาก 5 

1.3 ผลผลติทางการเกษตร  4.20 0.63 มาก 4 

1.4 คุณภาพอาหารกลางวัน  4.39 0.48 มาก 1 

1.5 ภาวะโภชนาการ 4.37 0.45 มาก 2 

รวมรายดาน  4.28 0.38 มาก  

2 โครงการอาหารกลางวันแบบ ยั่งยนื     
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ตาราง  6 (ตอ) 

 

ดาน 
ประสิทธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

2.1 ดานการบริหารและกระบวนการดําเนิน

โครงการ 

 

4.27 

 

0.55 

 

มาก 

 

2 

2.2 ดานการพัฒนาบคุลากร องคความรู 

และถายทอดเทคโนโลย ี

4.29 0.53 มาก 1 

2.3 ดานภาคเีครอืขายและการมสีวนรวม 4.26 0.56 มาก 3 

2.4 ดานการวิจัยและพัฒนากจิกรรมตาม

โครงการ 

4.25 0.61 มาก 4 

2.5 ดานการประชาสัมพันธและเผยแพร 4.21 0.65 มาก 5 

รวมรายดาน  4.26 0.47 มาก  

รวม 4.27 0.38 มาก  

 

 จากตาราง 6 แสดงวา ระดับประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 

โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา โครงการกองทุนหมุนเวียน

สงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน อยูในระดับมากทุกดานเรยีงลําดับจากมากไปหา

นอย ดังนี้ คือ ดานคุณภาพอาหารกลางวัน  ดานภาวะโภชนาการ ดานการบรหิารจัดการ  

ดานผลผลติทางการเกษตร  ดานกระบวนการการดําเนนิงาน ตามลําดับและโครงการ

อาหารกลางวันแบบยั่งยนื โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา อยูใน

ระดับมากทุกดานเรยีงลําดับจากมากไปหานอย ดังนี้ คือ ดานการพัฒนาบุคลากร องค

ความรู และถายทอดเทคโนโลย ีดานการบริหารและกระบวนการดําเนนิโครงการ ดานภาคี

เครอืขายและการมสีวนรวม  ดานการวจัิยและพัฒนากิจกรรมตามโครงการ ดานการ

ประชาสัมพันธและเผยแพร ตามลําดับ 

 เมื่อแยกพจิารณาระดับประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันใน 
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โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 โครงการ 

กองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันและโครงการอาหารกลางวันแบบ

ยั่งยนื โดยจําแนกตามรายดานและรายขอปรากฏผลดังตาราง 7 – 11 

 

ตาราง  7 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

 อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

 เขต  1  ดานการบรหิารจัดการ 

 

ขอ

ท่ี 

 

ดานการบริหารจัดการ  

 

คาสถิต ิ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนมคีณะกรรมการการบรหิารโครงการ

เงนิทุนหมุนเวยีนสงเสรมิผลผลติเพื่อโครงการ

อาหารกลางวันของสถานศึกษา 

4.34 0.79 มาก 6 

2 โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่

ไดรับอยางเหมาะสมและมีประสทิธภิาพโดยมี

คณะทํางาน/ผูรับผิดชอบโครงการ 

4.49 0.63 มาก 1 

3 โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่

ไดรับอยางเหมาะสมและมีประสทิธภิาพโดยมี

ระบบบัญชีรับ –  จายเงินถูกตอง 

4.48 0.68 มาก 2 

4 โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่

ไดรับอยางเหมาะสมและมีประสทิธภิาพโดยมี

การจัดหาพัสดุตามระเบยีบ 

4.42 0.69 มาก 4 

5 โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่

ไดรับอยางเหมาะสมและมีประสทิธภิาพโดยมี

ระบบควบคุมวัสดุและทรัพยสนิที่ถูกตอง 

4.38 0.72 มาก 5 

6 โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่

ไดรับอยางเหมาะสมและมีประสทิธภิาพโดยมี

การนําพัสดุไปใชตรงตามวัตถุประสงค 

4.46 0.61 มาก 3 
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ตาราง 7  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

 

ดานการบริหารจัดการ  

 

คาสถิติ 

 (n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

7 มกีารสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกตอ

โครงการเงินทุนหมุนเวยีน 

4.17 0.85 มาก 8 

8 มบีุคลากรที่รับผิดชอบโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนไดรับการพัฒนาใหมคีวามรูความ

เขาใจในการดําเนนิงานตามโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนทุกคน 

4.28 0.74 มาก 7 

9 มเีงินทุนคงเหลอืเมื่อเปรยีบเทยีบระหวาง

กอนและหลังดําเนนิการตามโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีน 

4.13 0.83 มาก 9 

รวม 4.35 0.45 มาก  

  

 จากตาราง 7 แสดงวา  โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดานการ

บรหิารจัดการ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูในระดับมาก

ทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการ

งบประมาณที่ไดรับอยางเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพโดยมคีณะทํางาน/ผูรับผิดชอบ

โครงการ โรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการงบประมาณที่ไดรับอยางเหมาะสมและมี

ประสทิธภิาพโดยมรีะบบบัญชีรับ – จายเงินถูกตอง และโรงเรยีนสามารถบรหิารจัดการ

งบประมาณที่ไดรับอยางเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพโดยมกีารนําพัสดุไปใชตรงตาม

วัตถุประสงค 
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ตาราง 8 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

 อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

 เขต  1 ดานกระบวนการดําเนนิงาน 

 

ขอ

ท่ี 

 

ดานกระบวนการการดําเนินงาน  

 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนมแีผนประชาสัมพันธการดําเนนิการ

ดานการประชาสัมพันธโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนโดยจัดทําแผนพับ 

3.93 0.88 มาก 10 

2 โรงเรยีนมแีผนประชาสัมพันธการดําเนนิการ

ดานการประชาสัมพันธโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนโดยจัดทําปายนเิทศ 

4.14 0.85 มาก 7 

3 โรงเรยีนมแีผนประชาสัมพันธการดําเนนิการ

ดานการประชาสัมพันธโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนโดยดําเนนิการเสียงตามสาย 

4.04 0.85 มาก 9 

4 โรงเรยีนมแีผนประชาสัมพันธการดําเนนิการ

ดานการประชาสัมพันธโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนโดยจัดทําสื่อวดีทิัศน 

3.92 1.00 มาก 11 

5 การนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพ โรงเรยีนมแีผนการนเิทศ 

4.16 0.80 มาก 4 

6 การนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพ โรงเรยีนมกีารปฏบิัตติามแผน 

4.15 0.79 มาก 5 
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ตาราง 8  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

 

ดานกระบวนการการดําเนินงาน  

 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

7 การนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพโรงเรยีนมกีารประเมนิผลอยาง

ตอเนื่อง 

4.13 0.78 มาก 8 

8 การนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพ โรงเรยีนมกีารพัฒนาปรับปรุง 

4.14 0.78 มาก 6 

9 การนเิทศตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพโรงเรยีนมกีารรายงานผลการ

ดําเนนิงาน 

4.23 0.77 มาก 2 

10 การนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงนิทุนหมุนเวียนอยางมี

ประสทิธภิาพโรงเรยีนมแีผนการจัดการ

เรยีนรูที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ 

4.24 0.73 มาก 1 

11 มกีจิกรรมโครงการเงนิทุนหมุนเวยีนที่

สามารถบูรณาการรวมกับกลุมสาระการ

เรยีนรูตางๆ ตามหลักสูตร 

4.18 0.75 มาก 3 

รวม 4.12 0.62 มาก  

 

 จากตาราง 8 แสดงวา  โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดาน

กระบวนการการดําเนนิงาน โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยู

ในระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื การนเิทศ ตดิตาม 
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และประเมนิผลการดําเนนิงานโครงการเงินทุนหมุนเวยีนอยางมปีระสทิธภิาพโรงเรียนมี

แผนการจัดการเรยีนรูที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ  การนเิทศตดิตามและประเมนิผลการ

ดําเนนิงานโครงการเงินทุนหมุนเวยีนอยางมปีระสทิธภิาพโรงเรยีนมกีารรายงานผลการ

ดําเนนิงาน และมกีจิกรรมโครงการเงนิทุนหมุนเวยีนที่สามารถบูรณาการรวมกับกลุมสาระ

การเรยีนรูตางๆ ตามหลักสูตร 

 

 

ตาราง  9 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตร 

 เพื่ออาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

 เขต  1  ดานผลผลติทางการเกษตร 

 

ขอ

ท่ี 
ดานผลผลติทางการเกษตร  

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนมกีารจัดการปลูกผักและเลี้ยงสัตวที่

หลากหลาย 

4.19 0.79 มาก 4 

2 โรงเรยีนมแีผนปลูกผักและเลี้ยงสัตว ทีบ่ง

บอกใหเกดิผลผลติอยางตอเนื่อง 

4.23 0.76 มาก 2 

3 โรงเรยีนมกีารจัดทําบัญชีคาใชจาย

การเกษตรแตละประเภท 

4.24 0.73 มาก 1 

4 นักเรยีนที่เขารวมโครงการเงนิทุนหมุนเวยีน

ไดฝกทักษะในการประกอบอาชีพ 

4.23 0.77 มาก 3 

5 นักเรยีนที่เขารวมโครงการเงนิทุนหมุนเวยีน

มรีายไดระหวางเรยีน 

4.10 0.81 มาก 5 

รวม 4.20 0.63 มาก  

  

 จากตาราง 9 แสดงวา  โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดาน

ผลผลติทางการเกษตร  โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา อยูใน
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ระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื โรงเรยีนมกีารจัดทํา

บัญชีคาใชจายการเกษตรแตละประเภท  โรงเรยีนมแีผนปลูกผักและเลี้ยงสัตว ที่บงบอกให

เกดิผลผลติอยางตอเนื่องและนักเรยีนที่เขารวมโครงการเงนิทุนหมุนเวยีนไดฝกทักษะใน

การประกอบอาชีพ 

 

ตาราง 10 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

 อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

 เขต  1 ดานคุณภาพอาหาร 

 

ขอ

ท่ี 
ดานคุณภาพอาหารกลางวัน  

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 อาหารที่จัดบรกิารนักเรยีนในแตละมื้อ 

 มปีรมิาณเพยีงพอกับจํานวนนักเรยีน 

4.42 0.65 มาก 3 

2 อาหารที่จัดบรกิารนักเรยีนแตละมื้อมี

คุณคาตามการวิเคราะหคุณภาพอาหาร 

4.43 0.65 มาก 2 

3 สถานที่จัดบรกิารอาหารและปรุงอาหาร

สะอาดถูกหลักอนามัย 

4.45 0.65 มาก 1 

4 วัสดุอุปกรณในสถานที่จัดบรกิารมี

เพยีงพอและเหมาะสม 

4.40 0.67 มาก 4 

5 นักเรยีนมคีวามพึงพอใจตอการ

ดําเนนิงานตามโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีน 

4.40 0.65 มาก 5 

6 ครูผูรับผิดชอบมคีวามพงึพอใจตอ

โครงการเงินทุนหมุนเวยีน 

4.37 0.67 มาก 6 

7 ผูปกครองหรอืผูแทนองคกรสวนทองถิ่น 

มคีวามพงึพอใจตอการดําเนนิโครงการ

เงินทุนหมุนเวยีน 

4.33 0.66 มาก 9 
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ตาราง 10 (ตอ) 

  

ขอ

ท่ี 
ดานคุณภาพอาหารกลางวัน  

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

8 นักเรยีนมคีวามพึงพอใจตอผูปกครองที่

ใหการสนับสนุนโดยตรงแกสถานศกึษา 

4.37 0.64 มาก 7 

9 นักเรยีนมคีวามพึงพอใจตอองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น หรอืหนวยงาน

ภายนอกที่ใหการสนับสนุนโดยตรงแก

สถานศกึษา 

4.34 0.64 มาก 8 

รวม 4.39 0.48 มาก  

 

 จากตาราง 10 แสดงวา โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดาน

คุณภาพอาหารกลางวัน  โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูใน

ระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื  สถานที่จัดบริการ

อาหารและปรุงอาหารสะอาดถูกหลักอนามัย อาหารที่จัดบรกิารนักเรยีนแตละมื้อมีคุณคา

ตามการวเิคราะหคุณภาพอาหาร และอาหารที่จัดบริการนักเรยีนในแตละมื้อ มปีริมาณ

เพยีงพอกับจํานวนนักเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



132 
 

ตาราง  11 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

 อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

 เขต  1  ดานภาวะโภชนาการ 

 

ขอ

ท่ี 
ดานภาวะโภชนาการ 

คาสถิต ิ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 นักเรยีนมสีุขภาพสมบูรณภาวะ

เจรญิเตบิโตเปนไปตามเกณฑของ

กระทรวงสาธารณสุข 

4.34 0.62 มาก 5 

2 นักเรยีนมนี้ําหนักสวนสูงเปนไปตาม

เกณฑ 

4.32 0.62 มาก 7 

3 นักเรยีนที่มภีาวะทุพโภชนาการ ลดลง 4.23 0.82 มาก 9 

4 นักเรยีนไดรับประทานอาหารกลางวัน

ครบทุกวัน 

4.49 0.63 มาก 1 

5 นักเรยีนมสีุขภาพจิตใจ ราเรงิ แจมใส 4.45 0.69 มาก 3 

6 โรงเรยีนจัดอาหารกลางวันที่มีปรมิาณ

และคุณคาทางโภชนาการสูง 

4.45 0.65 มาก 2 

7 โรงเรยีนเกดิการเรยีนรูเรื่องอาหารและ

โภชนาการ เพื่อสงเสริมสุขนสิัยในการ

บรโิภคที่เหมาะสม 

4.42 0.64 มาก 4 

8 โรงเรยีนจัดโครงการอาหารกลางวันโดย

ใชผลผลิตทางการเกษตร 

4.29 0.71 มาก 8 

9 นักเรยีนไดเรยีนรูจากการปฏบิัตจิรงิตาม

โครงการเงินทุนหมุนเวยีน 

4.33 0.72 มาก 6 

รวม 4.37 0.45 มาก  
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 จากตาราง 11 แสดงวา  โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดาน

ภาวะโภชนาการ  โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูในระดับ

มากทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื นักเรยีนไดรับประทาน

อาหารกลางวันครบทุกวัน โรงเรยีนจัดอาหารกลางวันที่มปีรมิาณ และนักเรยีนมสีุขภาพจิต

ใจ ราเริง แจมใส 

  

ตาราง 12   ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  ดานการบรหิารและ

 กระบวนการ ดําเนนิโครงการ 

 

ขอ

ท่ี 

ดานการบริหารและกระบวนการดําเนิน

โครงการ 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนมโีครงสรางการบริหารงาน 

กจิกรรมตามโครงการ 

4.48 2.17 มาก 2 

2 โรงเรยีนมแีผนการดําเนินงานกจิกรรมตาม

โครงการอยางตอเนื่องไมเวนปดภาคเรยีน 

4.29 0.61 มาก 7 

3 โรงเรยีนมแีผนการดําเนินงานกจิกรรมตาม

โครงการอยางตอเนื่องไมเวนปดภาคเรยีน 

4.33 0.66 มาก 5 

4 โรงเรยีนมคีณะกรรมการบริหารกองทุน

หมุนเวยีน 

4.27 .74 มาก 10 

5 โรงเรยีนมคีณะกรรมการนเิทศ กํากับดูแล 

ตดิตามและประเมนิผลโครงการ 

4.31 .69 มาก 6 

6 รอยละของการดําเนนิกจิกรรมตาม

โครงการ ตามแผน 

4.38 .60 มาก 3 
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ตาราง 12 (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ดานการบริหารและกระบวนการ

ดําเนินโครงการ 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

7 รอยละของนักเรยีนที่ไดรับประทาน

อาหารกลางวันที่มคีุณภาพอยาง

พอเพยีง 

4.50 2.82 มาก 1 

8 รอยละของนักเรยีนที่มภีาวะทุพ

โภชนาการ 

4.16 0.86 มาก 14 

9 ประสทิธผิลการดําเนนิงานดานผลผลติที่

ไดจากกจิกรรมตามโครงการดาน

ผลผลติ 

4.28 0.71 มาก 8 

10 ประสทิธผิลการดําเนนิงานตามกจิกรรม

ตามโครงการดานครู/บุคลากร/ผูเรยีน 

4.28 0.69 มาก 9 

11 ประสทิธผิลการดําเนนิงานตามกจิกรรม

ตามโครงการดานเครอืขายชุมชนและ

องคกร 

4.16 0.86 มาก 13 

12 ประสทิธผิลการดําเนนิงานตามกจิกรรม

ตามโครงการครู/นักเรยีน/นักศกึษา จาก

วทิยาลัยในสังกัด สอศ. เขารวมกจิกรรม

ตามโครงการ 

4.07 0.99 มาก 16 

13 ประสทิธผิลการดําเนนิงานตามกจิกรรม

ตามโครงการดานเกยีรตบิัตร/โล/รางวัล 

4.09 0.95 มาก 15 

14 ประสทิธผิลการดําเนนิงานตามกจิกรรม

ตามโครงการความสามารถในการเปน

แหลงเรยีนรูของชุมชน และโรงเรยีน

เครอืขาย 

4.16 0.88 มาก 12 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



135 
 

ตาราง 12 (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ดานการบริหารและกระบวนการ

ดําเนินโครงการ  

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

15 โรงเรยีนนําผลการนิเทศมาปรับปรุงและ

พัฒนาการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

4.25 0.77 มาก 11 

16 โรงเรยีนรายงานผลการดําเนนิกจิกรรม

ตามโครงการ 

4.33 0.70 มาก 4 

รวม 4.27 0.55 มาก  

 

 จากตาราง 12 แสดงวา โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  1 ดานการบรหิารและกระบวนการดําเนนิ

โครงการ โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากทุกขอ  

เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื รอยละของนักเรยีนที่ไดรับประทาน 

อาหารกลางวัน ที่มคีุณภาพอยางพอเพยีง โรงเรยีนมโีครงสรางการบริหารงานกจิกรรม

ตามโครงการและรอยละของการดําเนนิกจิกรรมตามโครงการตามแผน 
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ตาราง  13 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน 

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  ดานการพัฒนาบุคลากรองค

 ความรูและถายทอดเทคโนโลย ี

 

ขอ

ท่ี 

ดานการพัฒนาบุคลากร องค

ความรู และถายทอดเทคโนโลยี 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนพัฒนาองคความรูของครูใหมี

ทักษะในการจัดการเรยีน การสอน

แบบบูรณาการใหสอดคลองหรือ

สนับสนุนกจิกรรมตามโครงการ 

4.39 0.65 มาก 1 

2 โรงเรยีนพัฒนารูปแบบการจัด

กจิกรรมตามโครงการ ที่หลากหลาย 

เพื่อใหเกดิความยั่งยนืตามหลัก

เศรษฐกจิพอเพยีง 

4.28 0.73 มาก 3 

3 โรงเรยีนพัฒนาแหลงเรียนรูดานการ

จัดทําสื่อสรางองคความรูเพื่อพัฒนา

กจิกรรมตามโครงการ 

4.27 0.73 มาก 4 

4 โรงเรยีนพัฒนาแหลงเรยีนรูดานองค

ความรู (องคความรูที่เกดิจากการ

เรยีนรูการปฏบิัต)ิ 

4.25 0.72 มาก 5 

5 โรงเรยีนพัฒนาแหลงเรียนรูดานแหลง

เรยีนรู / ภูมิปญญาทองถิ่น 

4.31 0.70 มาก 2 

6 โรงเรยีนถายทอดความรู (ครัง้ตอป) 4.24 0.76 มาก 6 

รวม 4.29 0.53 มาก  

 

 จากตาราง 13 แสดงวา โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  1 ดานการพัฒนาบุคลากร องคความรู 

และถายทอดเทคโนโลย ี โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา อยูใน
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ระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื โรงเรยีนพัฒนาองค

ความรูของครูใหมทีักษะในการจัดการเรยีน การสอนแบบบูรณาการใหสอดคลองหรอื

สนับสนุนกจิกรรมตามโครงการ โรงเรยีนพัฒนาแหลงเรยีนรูดานแหลงเรยีนรู/ภูมปิญญา

ทองถิ่น และโรงเรยีนพัฒนารูปแบบการจัดกจิกรรมตามโครงการที่หลากหลาย เพื่อใหเกดิ

ความยั่งยนืตามหลักเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

ตาราง 14   ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ดานภาคเีครอืขายและการมี

 สวนรวม 

 

 

 

 

ขอ

ท่ี 
ดานภาคีเครอืขายและการมสีวนรวม 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนสงเสรมิใหกลุมองคกร 

หนวยงาน ชุมชน เขามามสีวนรวม 

4.25 0.75 มาก 4 

2 โรงเรยีนจัดตัง้เครือขายชุมชน 4.14 0.82 มาก 5 

3 คณะกรรมการสถานศกึษาเสรมิสราง

ความสัมพนัธระหวางสถานศกึษากับ

ชุมชนตลอดจนประสานงานกับองคกร

ทัง้ภาครัฐและเอกชน และมีสวนรวมใน

การพัฒนาโรงเรยีน 

4.28 0.69 มาก 3 

4 คณะกรรมการสถานศกึษาสงเสรมิ  

สนับสนุนใหเด็กทุกคน ในเขตบรกิาร

ไดรับการศกึษาขัน้พื้นฐานอยางทั่วถงึ

และมคีุณภาพ 

4.31 0.68 มาก 2 

5 คณะกรรมการสถานศกึษาสงเสรมิใหมี

ระบบการตดิตาม ดูแลชวยเหลอื

นักเรยีน  ดูแลเด็กพกิาร  เด็กดอย

โอกาส และเด็กที่มคีวามสามารถพเิศษ 

4.32 0.67 มาก 1 

รวม 4.26 0.56 มาก  
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 จากตาราง 14  แสดงวา  โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  1 ดานภาคเีครอืขายและการมสีวนรวม  

โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื คณะกรรมการสถานศกึษาสงเสรมิใหมีระบบการ

ตดิตาม ดูแลชวยเหลอืนักเรียน  ดูแลเด็กพกิาร  เด็กดอยโอกาส และเด็กที่มคีวามสามารถ

พเิศษ  คณะกรรมการสถานศกึษาสงเสรมิ  สนับสนุนใหเด็กทุกคน ในเขตบรกิารไดรับ

การศกึษาขัน้พื้นฐานอยางทั่วถงึและมคีุณภาพ และคณะกรรมการสถานศกึษาเสริมสราง

ความสัมพันธระหวางสถานศกึษากับชุมชนตลอดจนประสานงานกับองคกรทั้งภาครัฐและ

เอกชน และมสีวนรวมในการพัฒนาโรงเรียน 

 

ตาราง 15  ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  ดานการวจัิยและพัฒนา

 กจิกรรมตามโครงการ 

 

ขอ

ท่ี 

ดานการวิจัยและพัฒนากิจกรรมตาม

โครงการ 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนประยุกตใชกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

4.21 0.73 มาก 5 

2 โรงเรยีนเก็บขอมูลและจดบันทกึขอมูล 4.28 0.69 มาก 1 

3 โรงเรยีนใชสถติพิื้นฐานเพื่อการ 

วเิคราะหผลการดําเนินงาน  

แตละกจิกรรมตามโครงการ 

4.26 0.73 มาก 2 

4 โรงเรยีนนําผลการวิจัยมาใชเพื่อการ

พัฒนาโครงการ 

4.25 0.74 มาก 4 

5 โรงเรยีนสามารถใหคําปรกึษาในการ

พัฒนาโครงการ 

4.26 0.72 มาก 3 

รวม 4.25 0.61 มาก  
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 จากตาราง 15  แสดงวา โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ดานภาคเีครอืขายและการมสีวนรวม  

โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรยีงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื โรงเรยีนเก็บขอมูลและจดบันทกึขอมูล โรงเรยีน

ใชสถติพิื้นฐานเพื่อการ วเิคราะหผลการดําเนินงาน แตละกจิกรรมตามโครงการ และ

โรงเรยีนสามารถใหคําปรกึษาในการพัฒนาโครงการ 

 

ตาราง 16  ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงาน 

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  ดานการประชาสัมพันธและ

 เผยแพร 

 

ขอ

ท่ี 
ดานการประชาสัมพันธและเผยแพร 

คาสถิติ 

(n = 344) 

การแปล

ความหมาย 

ลําดับ

ท่ี 

x̄  S.D. 

1 โรงเรยีนมกีระบวนการการ

ประชาสัมพันธ 

4.22 0.73 มาก 2 

2 โรงเรยีนมกีารประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยน

เรยีนรู 

4.24 0.75 มาก 1 

3 โรงเรยีนเผยแพรขอมูลขาวสาร

สารสนเทศ 

4.20 0.79 มาก 4 

4 โรงเรยีนมเีวลาใหบรกิารอยางเหมาะสม 4.22 0.74 มาก 3 

5 โรงเรยีนมชีองทางการประชาสัมพันธ

หลากหลาย 

4.19 0.82 มาก 5 

รวม 4.21 0.65 มาก  

 

 จากตาราง 16  แสดงวา  ระดบั โครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต  1 ดานภาคเีครอืขายและการมี

สวนรวม  โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ  พบวา อยูในระดับมากทุกขอ 

เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 อันดับ คอื โรงเรียนมีการประชุมสัมมนา 
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แลกเปลี่ยนเรยีนรู โรงเรยีนมกีระบวนการการประชาสัมพันธและโรงเรยีนมเีวลาใหบรกิาร

อยางเหมาะสม 

 ดังนัน้ผลการวจัิยครั้งนี้จึงสอดคลองกับสมมตฐิานขอที่ 1 ที่วา  

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 อยูในระดับมาก ทัง้ในภาพรวมและรายดาน 

 2.2   การทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2 ที่วา ประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 ตามความคดิเห็นของ ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน 

และครูผูสอนที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรยีนที่มสีถานภาพการดํารงตําแหนง มคีวามแตกตางกัน 

โดยใชสถติคิา F - test (One Way ANOVA) ปรากฏผลการวเิคราะหขอมูล ดังตาราง 17 

 

ตาราง 17 การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรียน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 อาหารกลางวัน และครูผูสอนตอโครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิการเกษตร

 เพื่ออาหาร กลางวัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

 สกลนคร เขต 1 จําแนกตามสถานภาพการดํารงตําแหนง 

 

ปจจัยทางการ

บรหิารโครงการท่ี

สงผล 

แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารจัดการ ระหวางกลุม 2.614 2 1.307 6.585** .002 

ภายในกลุม 67.685 341 .198   

รวม 70.299 343    

2. ดานกระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม .291 2 .146 .376 .687 

ภายในกลุม 132.183 341 .388   

รวม 132.474 343    
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ตาราง 17   (ตอ) 

 

ปจจัยทางการ

บรหิารโครงการท่ี

สงผล 

แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

3. ดานผลผลิตทาง

การเกษตร 

ระหวางกลุม .303 2 .152 .382 .683 

ภายในกลุม 135.292 341 .397   

รวม 135.595 343    

4. ดานคุณภาพ

อาหารกลางวัน 

ระหวางกลุม .493 2 .247 1.087 .338 

ภายในกลุม 77.308 341 .227   

รวม 77.801 343    

5. ดานภาวะ

โภชนาการ 

ระหวางกลุม .028 2 .014 .071 .932 

ภายในกลุม 67.993 341 .199   

รวม 68.021 343    

รวม ระหวางกลุม .202 2 .101 .689 .503 

ภายในกลุม 50.082 341 .147   

รวม 50.284 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,341=3.04) 

**มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,341=4.71) 
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 จากตาราง 17  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอนมคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับโครงการกองทุนหมุนเวียนสงเสริมการเกษตรเพื่ออาหาร

กลางวันสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม   

ไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา มคีวามคดิเห็นแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 เพยีงดานเดยีว คอื ดานการบรหิารจัดการ ดังนั้นจงึทดสอบ

ควบแตกตางของคาเฉลี่ยรายคูตามวถิขีอง (Scheffe  Method)  นําเสนอดังตาราง 18 

 

ตาราง 18  เปรยีบเทยีบรายคูความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 และครูผูสอน  ที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรียนเกี่ยวกับโครงการกองทุนหมุนเวยีน

 สงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน ดานการบริหารจัดการ สังกัดสํานักงาน

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

สถานภาพการดํารง

ตําแหนง 

คาเฉลี่ย 

(x̄ ) 

ผูบรหิาร

โรงเรยีน 

4.44 

ครู

ผูรับผดิชอบ

โครงการ

อาหาร

กลางวัน 

4.21 

ครูผูสอน 

4.38 

ผูบรหิารโรงเรยีน  4.44 - 0.23* 0.06 

ครูผูรับผิดชอบโครงการ

อาหารกลางวัน  

4.21  - 0.17 

ครูผูสอน  4.38   - 

* มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

 

 จากตาราง 18  แสดงวา ผูบรหิารโรงเรยีนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการกองทุน

หมุนเวียนสงเสริมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน ดานการบรหิารจัดการ สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 มากกวาครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน 

อยางมนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 สวนคูอื่นมคีวามคิดเห็นไมแตกตางกัน 
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ตาราง  19 การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 อาหารกลางวัน และครูผูสอนตอโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัด

 สํานักงานเขต พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 จําแนกตาม  

 สถานภาพการดํารงตําแหนง 

 

การดําเนินงาน

โครงการอาหาร

กลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารและ

กระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม 1.798 2 .899 3.029 .050 

ภายในกลุม 101.225 341 .297   

รวม 103.023 343    

2. ดานการพัฒนา

บุคลากร องคความรู 

และถายทอด

เทคโนโลย ี

ระหวางกลุม 3.486 2 1.743 6.301** .002 

ภายในกลุม 94.330 341 .277   

รวม 97.816 343    

3. ดานภาคเีครือขาย

และการมสีวนรวม 

ระหวางกลุม .032 2 .016 .051 .951 

ภายในกลุม 108.405 341 .318   

รวม 108.437 343    

4. ดานการวจัิยและ

พัฒนากจิกรรมตาม

โครงการ 

ระหวางกลุม 1.819 2 .909 2.467 .086 

ภายในกลุม 125.681 341 .369   

รวม 127.500 343    
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ตาราง 19 (ตอ) 

 

การดําเนินงาน

โครงการอาหาร

กลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

5. ดานการ

ประชาสัมพันธและ

เผยแพร 

ระหวางกลุม 1.384 2 .692 1.627 .198 

ภายในกลุม 144.984 341 .425   

รวม 146.368 343    

รวม ระหวางกลุม 1.548 2 .774 3.538* .030 

ภายในกลุม 74.578 341 .219   

รวม 76.126 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,341=3.04) 

**มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,341=4.71) 

 

 จากตาราง 19  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอนมคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม แตกตางกัน  อยางมนีัยสําคัญ

ทางสถติทิี่ระดับ .05  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  มคีวามคดิเห็นแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01  ไดแก  ดานการพัฒนาบุคลากร องคความรู และถายทอด

เทคโนโลย ี ดังนัน้จึงทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยรายคูตามวธิขีอง  Scheffe  

(Scheffe  Method)  หรือ  LSD  ตามความเหมาะสม  นําเสนอดังตาราง 20 
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ตาราง 20  เปรยีบเทยีบรายคูความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 และครูผูสอน  ที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรยีนเกี่ยวกับโครงการอาหารกลางวันแบบ

 ยั่งยนื สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 โดย

 ภาพรวม  โดยใชวธิ ีLSD 

 

สถานภาพการดํารง

ตําแหนง 

คาเฉลี่ย 

(x̄ ) 

ผูบรหิาร

โรงเรยีน 

 

4.15 

ครู

ผูรับผดิชอบ

โครงการ

อาหาร

กลางวัน 

4.28 

ครูผูสอน 

 

 

4.31 

ผูบรหิารโรงเรยีน  4.15 - 0.13 0.16* 

ครูผูรับผิดชอบโครงการ

อาหารกลางวัน  

4.28  - 0.06 

ครูผูสอน  4.31   - 

* มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

** มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 20  แสดงวา ผูบรหิารโรงเรยีนมคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับโครงการ

อาหารกลางวันแบบยั่งยนื  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1  โดยภาพรวม นอยกวาครูผูสอน อยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  สวนคูอื่นมี

ความคดิเห็นไมแตกตางกัน 
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ตาราง 21  เปรยีบเทยีบรายคูความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 และครูผูสอน ที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรยีนเกี่ยวกับโครงการอาหารกลางวันแบบ

 ยั่งยนื ดานการพัฒนาบุคลากร องคความรู และถายทอดเทคโนโลย ีสังกัด

 สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 

สถานภาพการดํารง

ตําแหนง 

 

คาเฉลี่ย 

(x̄ ) 

ผูอํานวยการ

โรงเรยีน 

 

4.44 

ครู

ผูรับผดิชอบ

โครงการ

อาหาร

กลางวัน  

4.21 

ครูผูสอน 

 

 

4.38 

ผูบรหิารโรงเรยีน  4.44 - 0.23* 0.06 

ครูผูรับผิดชอบโครงการ

อาหารกลางวัน  

4.21  - 0.17 

ครูผูสอน  4.38   - 

* มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

 

 จากตาราง  21  แสดงวา ผูบรหิารโรงเรยีนมคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับการ

ดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน ดานการพัฒนาบุคลากร องคความรู และ

ถายทอดเทคโนโลย ีสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

มากกวาครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน อยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

สวนคูอื่นมคีวามคดิเห็นไมแตกตางกัน 

 2.3   การทดสอบสมมตฐิานขอที่ 3 ที่วา ประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 ตามความคดิเห็นของ ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน 

และครูผูสอนที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรยีนที่มขีนาดตางกัน มคีวามแตกตางกัน โดยใชสถติคิา 

F - test (One Way ANOVA) ) ปรากฏผลการวเิคราะหขอมูล ดังตาราง 22 
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ตาราง 22   แสดงการเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ

 โครงการอาหารกลางวัน และครูผูสอนตอประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการ

 อาหารกลางวัน ในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา

 สกลนคร เขต 1  จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 

โครงการกองทุน

หมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่อ 

อาหารกลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารจัดการ ระหวางกลุม .085 2 .042 .206 .814 

ภายในกลุม 70.214 341 .206   

รวม 70.299 343    

2. ดานกระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม 1.225 2 .612 1.591 .205 

ภายในกลุม 131.250 341 .385   

รวม 132.475 343    

3. ดานผลผลิตทาง

การเกษตร 

ระหวางกลุม 1.327 2 .663 1.685 .187 

ภายในกลุม 134.269 341 .394   

รวม 135.596 343    

4. ดานคุณภาพ

อาหารกลางวัน 

ระหวางกลุม .045 2 .022 .098 .906 

ภายในกลุม 77.756 341 .228   

รวม 77.801 343    
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ตาราง 22  (ตอ) 

 

โครงการกองทุน

หมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่อ 

อาหารกลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

5. ดานภาวะ

โภชนาการ 

ระหวางกลุม .102 2 .051 .255 .775 

ภายในกลุม 67.920 341 .199   

รวม 68.022 343    

รวม ระหวางกลุม .116 2 .058 .395 .674 

ภายในกลุม 50.169 341 .147   

รวม 50.285 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,341 = 3.04) 

**มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,341 = 4.71) 

 

 จากตาราง 22  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอน ที่ปฏบิัติหนาที่ในโรงเรยีนที่มขีนาดแตกตางกัน  มคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับ

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม  ไมแตกตางกัน 
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ตาราง 23  แสดงการเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ

 โครงการอาหารกลางวัน และครูผูสอนตอประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการ

 อาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

 สกลนคร เขต 1 จําแนกตามขนาดของโรงเรยีน 

 

โครงการอาหาร

กลางวันแบบยั่งยนื 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารและ

กระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม .013 2 .006 .021 .979 

ภายในกลุม 103.011 341 .302   

รวม 103.024 343    

2. ดานการพัฒนา

บุคลากร องคความรู 

และถายทอด

เทคโนโลย ี

ระหวางกลุม .279 2 .140 .488 .614 

ภายในกลุม 97.537 341 .286   

รวม 97.816 343    

3. ดานภาคเีครือขาย

และการมสีวนรวม 

ระหวางกลุม .297 2 .149 .469 .626 

ภายในกลุม 108.140 341 .317   

รวม 108.437 343    

4. ดานการวจัิยและ

พัฒนากจิกรรมตาม

โครงการ 

ระหวางกลุม .140 2 .070 .188 

 

.829 

 ภายในกลุม 127.359 341 .373 

รวม 127.499 343  
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ตาราง  23  (ตอ) 

 

โครงการอาหาร

กลางวันแบบ

ยั่งยนื 

แหลงความ

แปรปรวน SS df MS F Sig. 

5. ดานการ

ประชาสัมพันธและ

เผยแพร 

ระหวางกลุม 1.832 2 .916 2.161 .117 

ภายในกลุม 144.536 341 .424   

รวม 146.368 343    

รวม ระหวางกลุม .146 2 .073 .327 .722 

ภายในกลุม 75.980 341 .223   

รวม 76.126 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,341 = 3.04) 

**มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,341 = 4.71) 

 

 จากตาราง 23  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอน ที่ปฏบิัติหนาที่ในโรงเรยีนที่มขีนาดแตกตางกัน มคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับ

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม  ไมแตกตางกัน  

 2.4   การทดสอบสมมตฐิานขอที่ 4 ที่วา ประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 1 ตามความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและ

ครูผูสอนที่ปฏบิัตหินาที่ในโรงเรยีนที่มปีระสบการณตางกันมคีวามแตกตางกัน โดยใชสถติิ

คา F - test (One Way ANOVA)  ปรากฏผลการวเิคราะหขอมูล ดังตาราง 24 
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ตาราง 24  การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 อาหารกลางวัน และครูผูสอนตอประสทิธผิลการดําเนินงานโครงการอาหาร

 กลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

 เขต 1 จําแนกตามประสบการณ 

 

โครงการกองทุน

หมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่อ 

อาหารกลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารจัดการ ระหวางกลุม .435 2 .218 1.063 .347 

ภายในกลุม 69.864 341 .205   

รวม 70.299 343    

2. ดานกระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม 1.232 2 .616 1.600 .203 

ภายในกลุม 131.243 341 .385   

รวม 132.474 343    

3. ดานผลผลติทาง

การเกษตร 

ระหวางกลุม 2.340 2 1.170 2.994 .051 

ภายในกลุม 133.256 341 .391   

รวม 135.596 343    

4. ดานคุณภาพ

อาหารกลางวัน 

ระหวางกลุม 1.426 2 .713 3.183* .043 

ภายในกลุม 76.375 341 .224   

รวม 77.801 343    

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



152 
 

ตาราง 24   (ตอ) 

 

โครงการกองทุน

หมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่อ 

อาหารกลางวัน 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

5. ดานภาวะ

โภชนาการ 

ระหวางกลุม 1.417 2 .708 3.626* .028 

ภายในกลุม 66.605 341 .195   

รวม 68.021 343    

รวม ระหวางกลุม .826 2 .413 2.846 .059 

ภายในกลุม 49.459 341 .145   

รวม 50.285 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,341 = 3.04) 

**มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,341 = 4.71) 

 

 จากตาราง 24   แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอน ที่มปีระสบการณในการปฏบิตังิานที่แตกตางกัน  มคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับ

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม  ไมแตกตางกัน  เมื่อพจิารณาเปน

รายดาน  พบวา  มคีวามคิดเห็นแตกตางกันอยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  เพยีง 2 

ดาน คอื ดานคุณภาพอาหารกลางวัน และดานภาวะโภชนาการ ดังนัน้จึงทดสอบความ

แตกตางของคาเฉลี่ยรายคูตามวถิขีอง (Scheffe  Method)  นําเสนอดังตาราง 25 
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ตาราง 25 การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ 

 และครูผูสอน ที่มปีระสบการณในการปฏิบัตงิานที่แตกตางกันเกี่ยวกับ

 ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงาน

 เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ดานคุณภาพอาหารกลางวัน 

 โดยใชวธิขีอง Scheffe  (Scheffe  Method) 
 

ประสบการณในการ

ทํางาน 

คาเฉลีย่ 

(x̄ ) 

นอยกวา 5 

ป  

4.25 

  5 - 10 ป 

 4.39 

มากกวา  10 

ป 

 4.43 

1. นอยกวา 5 ป  4.25 - 0.14 0.18* 

2. 5 - 10 ป  4.39  - 0.04 

3. มากกวา  10 ป  4.43   - 

* มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 

** มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 

 

 จากตาราง  25  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ และ

ครูผูสอนที่มปีระสบการณในการปฏบิัตงิานมากกวา 10 ป  มคีวามคดิเห็นเกีย่วกับปจจัย

ทางการบรหิารโครงการดานคุณภาพอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  มากกวาผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบ

โครงการ และครูผูสอนที่มีประสบการณในการปฏบิัตงิานนอยกวา  5  ป อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถติทิี่ระดับ .05  สวนคูอื่นๆ  มคีวามคดิเห็นไมแตกตางกัน 
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ตาราง 26  การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ 

 และครูผูสอน  ที่มปีระสบการณในการปฏบิัติงานที่แตกตางกันประสทิธผิล 

 การดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

 การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  ดานภาวะโภชนาการ โดยใชวธิขีอง  

 Scheffe  (Scheffe  Method) 
 

ประสบการณในการ

ทํางาน 

คาเฉลี่ย 

(x̄ ) 

นอยกวา 5 

ป 4.25 

  5 - 10 ป 

 4.39 

มากกวา  10 ป 

4.43 

1. นอยกวา 5 ป  4.25 - 0.14* 0.10 

2. 5 - 10 ป  4.39  - 0.04 

3. มากกวา  10  4.43   - 

* มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 

** มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 

 

 จากตาราง  26  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ และ

ครูผูสอนที่มปีระสบการณในการปฏบิัตงิาน มากกวา 10 ป มคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับ

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน ดานภาวะโภชนาการ สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  มากกวาผูบรหิารโรงเรียน ครู

ผูรับผิดชอบโครงการ และครูผูสอนที่มปีระสบการณในการปฏบิัตงิาน 5 - 10 ป  และนอย

กวา  5  ป อยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 สวนคูอื่นๆ มคีวามคดิเห็นไมแตกตางกัน 

 

  

 

 

 

 

 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



155 
 

ตาราง 27  การเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของผูบริหารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการ

 อาหารกลางวัน และครูผูสอนตอการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

 โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 จําแนกตามประสบการณในการปฏบิัตงิาน 

 

โครงการอาหาร

กลางวันแบบยั่งยนื 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS df MS F Sig. 

1. การบรหิารและ

กระบวนการ

ดําเนนิงาน 

ระหวางกลุม .047 2 .023 .077 .926 

ภายในกลุม 102.977 341 .302   

รวม 103.024 343    

2. ดานการพัฒนา

บุคลากร องคความรู 

และถายทอด

เทคโนโลย ี

ระหวางกลุม .042 2 .021 .073 .929 

ภายในกลุม 97.774 341 .287   

รวม 97.817 343    

3. ดานภาคเีครือขาย

และการมสีวนรวม 

ระหวางกลุม .285 2 .142 .449 .639 

ภายในกลุม 108.152 341 .317   

รวม 108.437 343    

4. ดานการวจัิยและ

พัฒนากจิกรรมตาม

โครงการ 

ระหวางกลุม .230 2 .115 .309 .735 

ภายในกลุม 127.269 341 .373   

รวม 127.500 343    
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ตาราง  27  (ตอ) 

 

โครงการอาหาร

กลางวันแบบ

ยั่งยนื 

แหลงความ

แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

5. ดานการ

ประชาสัมพันธและ

เผยแพร 

ระหวางกลุม .171 2 .086 .200 .819 

ภายในกลุม 146.196 341 .429   

รวม 146.367 343    

รวม ระหวางกลุม .006 2 .003 .013 .987 

ภายในกลุม 76.120 341 .223   

รวม 76.126 343    

*มนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .05 (α.05;  F2,342 = 3.04) 

**มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ  .01 (α.01;  F2,342 = 4.71) 

 

 จากตาราง 27  แสดงวา  ผูบรหิารโรงเรยีน ครูผูรับผิดชอบโครงการและ

ครูผูสอน ที่มปีระสบการณในการปฏบิตังิานที่แตกตางกัน  มคีวามคดิเห็นเกี่ยวกับ

ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  โดยภาพรวม  ไมแตกตางกัน 
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แนวทางการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนสังกัด

สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

 ผูวจัิยนําประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ตามโครงการกองทุน

หมุนเวยีนสงเสริมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันและโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนื

ดานการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน มาวเิคราะหกอน สัมภาษณ

ผูเช่ียวชาญ จํานวน  10  ทาน  จากนัน้นํามาวเิคราะหเพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนา 

นําเสนอดังตาราง 28 

 

ตาราง  28 การนําเสนอประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน  

 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1  

 เพื่อนํามาหาแนวทางการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน 

 

ดาน 
ประสิทธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน 

คาสถิติ 

(n = 344) 

ควร

พัฒนา 

ไมจําเปน 

ตอง

พัฒนา x̄  S.D. 

1 โครงการกองทุนหมุนเวยีนสงเสรมิ

การเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 

    

1.1 การบรหิารจัดการ  4.35 0.45  / 

1.2 กระบวนการการดําเนนิงาน  4.12 0.62 /  

1.3 ผลผลติทางการเกษตร  4.20 0.63 /  

1.4 คุณภาพอาหารกลางวัน  4.39 0.48  / 

1.5 ภาวะโภชนาการ 4.37 0.45  / 

รวมรายดาน  4.28 0.38   

2 โครงการอาหารกลางวันแบบ ยั่งยนื     
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ตาราง 28 (ตอ) 

 

ดาน 
ประสิทธผิลการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรียน 

คาสถิติ 

(n = 344) 

ควร

พัฒนา 

ไมจําเปน 

ตอง

พัฒนา x̄  S.D. 

2.1 ดานการบริหารและกระบวนการดําเนิน

โครงการ 

 

4.27 

 

0.55 

 / 

2.2 ดานการพัฒนาบคุลากร องคความรู 

และถายทอดเทคโนโลย ี

4.29 0.53  / 

2.3 ดานภาคเีครอืขายและการมสีวนรวม 4.26 0.56 /  

2.4 ดานการวิจัยและพัฒนากจิกรรมตาม

โครงการ 

4.25 0.61 /  

2.5 ดานการประชาสัมพันธและเผยแพร 4.21 0.65 /  

รวมรายดาน  4.26 0.47   

รวม 4.27 0.38   

 

ตาราง 28  พบวา ประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารในโรงเรยีน 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ตามโครงการกองทุนหมุนเวยีน

สงเสรมิการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันม ี2 ดาน ไดแก ดานกระบวนการดําเนนิงาน ดาน

ผลผลติทางการเกษตร  สวนโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยนืม ี3 ดาน ไดแก ดานภาคี

เครอืขายและการมสีวนรวม  ดานการวจัิยและพัฒนากิจกรรมตามโครงการ  ดานการ

ประชาสัมพันธและเผยแพร  

  1. ผูวจัิยนําประสทิธผิลการดําเนนิงานโครงการอาหารในโรงเรยีน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน มารางเปนแบบสัมภาษณกึ่งโครงสรางแลวนําไป

สัมภาษณผูเช่ียวชาญ จํานวน 10 ทาน เพื่อใหแนวทางในการพัฒนาการดําเนนิงาน
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โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน จากนัน้นํามาวเิคราะหเพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนา

ซึ่งไดผลดังนี้ 

 

    1. ดานกระบวนการดําเนินงาน   

     ผูวจัิยไดนําขอคําถามกระบวนการดําเนินงานอยางไรหรอื

อะไรบาง ที่จะทําใหการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน ปรากฏวา

ผูเช่ียวชาญทัง้ 10 ทาน ไดใหคําสัมภาษณดังนี้ 

 

       “...ในกระบวนการดําเนนิงานนัน้ ตองเนนกระบวนการ  

P-D-C-A คอื P คอืการวางแผนโครงการอาหารกลางวัน ตามวัตถุประสงค และตาม

เปาหมายที่วางไว  D คอื การดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันเปนไปตามแผนหรอืไม  

ใชทรัพยากรเปนไปตามแผนหรอืไม ใชงบประมาณเกนิหรอืไม ตามเปาหมายที่วางไว

หรอืไม C  คอื ตดิตามผลการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ประเมนิผล เชน การ

บันทกึ น้ําหนัก สวนสูง เปนไปตามเกณฑ หรอืไม บรรลุตามวัตถุประสงคแตใช เวลา 

ทรัพยากรมากเกนิไป A คอื นําผลการนเิทศมาปรับปรุงแกไข เชนนักเรยีนกนิแลวมี

พัฒนาการที่ดขีึ้นหรอืไม...”  

(ไชยา  ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 
 

       “... การนเิทศ กํากับตดิตาม และประเมนิผลการดําเนนิงาน

เปนระยะๆ อยางตอเนื่องและนําผลการประเมนิ มาปรับปรุงแกไข เพื่อกําหนดแนวทาง

ทางการพัฒนาใหเกดิประสิทธภิาพและประสทิธผิล…” 

(ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 5 กุมภาพันธ  2560) 
 

        “... แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการอาหาร

กลางวันในระดับโรงเรยีนและในระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา แตงตั้งคณะกรรมการ

ตรวจ ตดิตามนเิทศและประเมนิผลโครงการอาหารกลางวันในระดับสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษา โดยมีหนาที่ 1) ตรวจสอบการดําเนนิงานตามโครงการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค  

2) ใหคําแนะนําและเปนที่ปรกึษาใหกับโรงเรยีนในการดําเนนิงาน  ใหทุกโรงเรยีนรายงาน

ผลการดําเนนิโครงการใหสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาทราบ  จัดเวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู

และสรุปผลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน…” 
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         (ชัยยงค  ธุรารัตน, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

       “...ประชุมผูมสีวนเกี่ยวของ เพื่อรับทราบสภาพ/ปญหาและ

ความตองการในการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน วเิคราะหสภาพปญหาและความ

ตองการเพื่อคนหาปจจัยที่มีผลตอการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน โดย

คณะกรรมการที่ประกอบดวยผูมสีวนเกี่ยวของ ศกึษาทางเลอืกและกําหนดแนวทางเลอืก

ในการดําเนนิงานที่มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล  ดําเนนิการตามแผนงาน/โครงการที่

กําหนด  กํากับตดิตาม ตรวจสอบนเิทศ และประเมินผลและสรุปผล…” 

(เทพรังสรรค  จันทรังษี, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

      “...สํารวจรวบรวมขอมูลนักเรยีน ประเมนิภาวะทุพโภชนาการ

ของนักเรยีนกอนดําเนนิงานและเริ่มดําเนนิการ แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินงานโครงการ

อาหารกลางวัน  ประชุมช้ีแจงใหความรู ดานโภชนาการ ดานสุขอนามัย ดานการสราง

ความเขาใจในการดําเนนิงาน  กําหนดปฎทินิโครงการอาหารกลางวัน จัดทําตารางอาหาร

ที่เหมาะสม  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณเกี่ยวกับอาหารกลางวัน  บูรณาการณเรยีนการสอนให

สอดคลองโครงการอาหารกลางวัน ดําเนนิการตดิตาม กํากับ นเิทศ และประเมนิผลโดย

มอบหมายใหครูผูรับผิดชอบดําเนนิการ รวมทัง้การรายงานผลการปรับปรุงงานให

ผูบังคับบัญชารับทราบ…” 

(เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

      

      “...ประชุมช้ีแจง สรางความรู ความเขาใจ ความตระหนัก  

ใหความรู ความเขาใจ  แตงตัง้ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน  นเิทศ ตดิตาม การ

ดําเนินงาน เปนระยะอยางตอเนื่อง  สรุป รายงานผล และนําสรุปมาพัฒนางานอยาง

ตอเนื่องโดยใช P-D-C-A วงจรเดมงิ พาคณะกรรมการศกึษาดูงานโรงเรยีนที่เปนเลศิ   

ใชสื่อเว็ปไซคตางๆ ในการสรางความรู ความเขาใจ และในการเปรยีบเทยีบเกี่ยวกบังาน 

ผูรับผิดชอบโครงการนําเสนอรายงาน พรอมแลกเปลี่ยนเรยีนรู…” 

(ฤทัยทรัพย  ดอกคํา, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 
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      “...จัดทําบันทกึเสนอ จัดทําโครงการเสนอผูบรหิารโรงเรยีน   

ประชุมเสนอโครงการและผูรับผิดชอบงานตามหนาที่ มีการประชาสัมพันธโครงการเงนิทุน

หมุนเวยีนโดยจัดทําแผนพับ จัดทําปายนเิทศ เสยีงตามสายภายในโรงเรยีน จัดทําสื่อ 

วดีทิัศน มแีผนการนิเทศและปฏบิตัติามแผน  มกีารพัฒนาปรับปรุงและมกีารนเิทศ 

ประเมนิผลอยางตอเนื่อง มีการรายงานผลการดําเนนิงาน  โรงเรยีนจัดโครงการอาหาร

กลางวันโดยใชผลผลติทางการเกษตรหมุนเวยีนของโรงเรยีน  บูรณาการรวมกับสาระการ

เรยีนรูตางๆตามหลักสูตรโดยเนนผูเรยีนเปนสําคัญ…” 

       (สุวรรณา  นลิทะราช, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

  

       “... ประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา ช้ีแจง และขอความ

รวมมอืในการดําเนนิโครงการ  ประชาสัมพันธการดําเนนิงานโครงการผานปายนเิทศและ

เสยีงตามสาย เพื่อใหนักเรยีนและผูปกครองไดรับทราบ ครูและนักเรยีนผูรับผิดชอบตอง

ปฏบิัตงิานอยางจริงจังตามแผนปฏบิัตงิานโครงการ เพื่อใหโครงการสําเร็จลุลวง มีการ

นเิทศ ตดิตาม และประเมนิผล อยางตอเนื่อง เมื่อมปีญหาตองรบีปรับปรุง แกไข…” 

 (รัตตยิา  บัวแดง, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

       “... การบรหิารจัดการนัน้ตองมคีวามรวมมอืจากทุกภาค

สวน โดยการรวมมอืกันระหวางหนวยงานและชุมชน เพื่อที่จะไดการดําเนนิงานที่เหมาะสม 

และมกีารวางแผน การนเิทศ ประเมินผล และนํามาปรับปรุงแกไขการบรหิารจัดการ รวม

การประเมนิทัง้ผูปกครอง นักเรยีน และครู…” 

       (อรัญญา  มงคลสนิธุ, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

       “... ประชุม วางแผนในการดําเนนิงานโครงการ มกีาร

แตงตัง้คณะกรรมการการดําเนนิงานโดยจัดใหมีผูรับผิดชอบในโครงการตางๆ หรอื

กจิกรรมที่เกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนที่ชัดเจน ผูรับผิดชอบ

ดําเนนิการตามกิจกรรมที่รับผิดชอบ โดยมสีวนรวมจากผูปกครองนักเรยีนในการ

ดําเนนิงาน  ตดิตามประเมินผล ตรวจสอบผลการดําเนนิงาน  สรุปผลการดําเนนิงาน

โครงการ นําผลการดําเนนิงานโครงการพจิารณางานตอเนื่องในครัง้ตอไป” 

(วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 
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  สรุปแนวทางในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานพัฒนาการบริหารจัดการ  

มแีนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

   1. กระบวนการดําเนนิงานโดยใชวงจร PDCA 

   2. แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการอาหารกลางวันในระดับ

โรงเรยีนและระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

   3. สํารวจ รวบรวม ขอมูลนักเรยีน ประเมนิภาวะทุพโภชนาการของ

นักเรยีนกอนดําเนนิการ 

   4. ประชุมช้ีแจง สรางความรู ความเขาใจ ความตระหนัก ใหความรู

ความเขาใจ 

   5. ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการสถานศกึษา ช้ีแจง และขอความรวมมอืใน

การดําเนนิงานโครงการ 

   6. ดําเนนิการตามแผนงาน กํากับ ตดิตาม ตรวจสอบ นิเทศ 

   7. สรุป รายงานผลและนําไปพัฒนาโครงการ 

 

 2. ดานผลผลติทางการเกษตร 

  คําสัมภาษณทานมแีนวทางในการพัฒนาผลผลติทางการเกษตรของ

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน อยางไร   

   “...การดําเนนิการโครงการอาหารกลางวันนัน้ ดานผลผลติทาง

การเกษตร โรงเรยีนตองพัฒนาเด็กนักเรยีนทุกคนใหมีความรูทักษะและทัศนคตทิี่ดทีาง

การเกษตร ครอบคลุมกจิกรรมทุกขัน้ตอนตลอดระบบการผลติอาหาร ไดแก การผลติ 

กระบวนการผลติ การเก็บเกี่ยวผลผลติ การแปรรูป การจําหนายและการกระจายผลผลติ

สูผูบรโิภค…” 

(ไชยา  ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 
 

   “...ศกึษาดูงานโรงเรยีนที่ดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันดเีดน เพื่อ

นํามาประยกุตในการดําเนินงาน อบรมครูที่รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันใหมีความรู

เกี่ยวกับผลผลติทางการเกษตร ดงึชุมชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน  อบรมให

ความรูดานผลผลติทางการเกษตรแกนักเรยีน ” 

(ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 5 กุมภาพันธ  2560) 
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   “... แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการในระดับโรงเรยีน ตดิตาม

และประเมนิผลดานผลผลิตทางการเกษตรของนักเรยีน โดยการใหผูรับผิดชอบในโรงเรยีน

เก็บขอมูลทางการเกษตรและสงตอใหกับโครงการอาหารกลางวันและใหทุกโรงเรยีน

รายงานผลการดําเนนิโครงการใหสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาทราบ เพื่อรายงานสง

สํานักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศกึษาทราบ หลังจากที่

โรงเรยีนดําเนนิการครบ 100 วัน…” 

(ชัยยงค  ธุรารัตน, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

   “...แนวทางในการพัฒนาผลผลติทางการเกษตรในโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรยีน มดีังนี้  ศกึษาสภาพปจจุบันปญหาดานผลผลติทางการเกษตรของ

นักเรยีน  วเิคราะหหาสาเหตุของปญหา กําหนดทางเลือกในการแกปญหา วางแผน

ดําเนนิการ ดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ นเิทศกํากับ ตดิตาม และประเมนิผลและ

สรุป…” 

(เทพรังสรรค  จันทรังษี, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

   “... แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบดานผลผลติทางการเกษตรใน

โครงการอาหารกลางวัน ประชุมช้ีแจงสรางความตระหนัก สถานการณ จัดตัง้กลุมแกนนํา

ครู นักเรยีน ผูปกครอง แมครัวในการดําเนินงานพัฒนาเมนูอาหารใหครบหลัก 5 หมู   

จัดกจิกรรมเที่ยงวันฉันมสีุข โดยกลุมแกนนํารวมกันทําเมนูอาหารที่มีผัก ผลไมและจัด

กจิกรรมใหความรูนักเรยีนในเรื่องของประโยชนผัก ผลไม สงเสรมิ และจัดการเรยีนรู ดาน

การเกษตร การปลกูผักปลอกสาร การเลี้ยงกบ เลี้ยงปลา เลี้ยงไกไข เพื่อนํามาทําอาหาร

กลางวันและสรางรายไดใหกับนักเรยีน นเิทศ ตดิตาม และประเมนิผล สรุปรายงาน…” 

(เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

   “....มกีารศกึษาขอมูลของโรงเรยีน/ของนักเรยีน แตละช้ันและนํามาสรุป

รายงานของกรรมการ  จัดประชุมช้ีแจง สรุปผลการวเิคราะหขอมูล ตรวจสอบโครงการ 

ในการพัฒนาผลผลติทางการเกษตรของแตละช้ันและรายงานกรรมการ  นเิทศ ตดิตาม  

การดําเนนิงานเปนระยะมกีารเปรยีบเทยีบขอมูล น้ําหนัก สวนสูงของนักเรยีน เปรยีบเทยีบ 

แตละเดอืนและภาคเรยีน สรุปรายงานผลโครงการ นําขอมูลมาปรับปรุงงานอยางตอเนื่อง 
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โดยใชวงจรเดมมิง…” 

(ฤทัยทรัพย  ดอกคํา, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

   “...นักเรยีนไดรับประทานอาหารกลางวันตามหลักอาหาร 5 หมูครบ 

ทุกคน ทุกวัน  มสีุขนสิัยในการรับประทานอาหารที่ถูกตอง ลางมอื กนิรอน ชอนกลาง 

นักเรยีนมสีุขภาพสมบูรณแข็งแรง น้ําหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑ นักเรยีนที่มีภาวะทพุ

โภชนาการลดลง โรงเรยีนจัดโครงการอาหารกลางวันโดยใชผลผลิตทางการเกษตรของ

โรงเรยีน มปีลกูผักสวนครัว เลี้ยงกบ เลี้ยงปลาดุก เพาะเห็ดนางฟา นักเรยีนไดเรยีนรูจาก

การปฏบิัตจิรงิตามโครงการเงนิทุนหมุนเวยีนและนําไปปฏบิัตใินชีวติประจําวันได…” 

       (สุวรรณา  นลิทะราช, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

  

   “... โรงเรยีนตองจัดหาอาหารกลางวันที่มปีระโยชนเหมาะสมกับวัย  

จัดอาหารใหนักเรยีนโดยการลดบรโิภค หวาน มัน เค็ม สุขาภบิาลสิ่งแวดลอมในโรงครัว

และโรงอาหารตองด ีถูกสุขลักษณะและนําผลผลติทางการเกษตรมาปรุงอาหาร ผูปรุง

อาหารตองปฏบิัติตนใหถูกตองตามหลักโภชนาการ…” 

  (รัตตยิา  บัวแดง, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

   “...ผลผลติทางการเกษตรนั้น นักเรยีนก็ควรที่จะไดรูจักคุณคาของ

ผลผลติทางการเกษตรและนําผลผลติทางการเกษตรมาทําอาหารและเด็กจะตองเรยีนรู

ดวยการมารวมลงมือทํา และปฏบิัตจิรงิ นักเรยีนจะไดรูจักการปรุงอาหารและนําไปใชใน

ชีวติประจําวันได และทําการจดบันทกึน้ําหนัก สวนสูง ของนักเรยีนทุกๆ 2 เดอืน เพื่อ

ประเมนิภาวะทุพโภชนาการของนักเรยีน ” 

       (อรัญญา  มงคลสนิธุ, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

       

   “...จัดทําอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบถวน และมีปรมิาณที่

เพยีงพอกับความตองการของรางกายนักเรยีน จัดทําอาหารที่สะอาดถูกหลักอนามัยและมี

สุขาภบิาลสิ่งแวดลอมภายในโรงเรยีนที่เอื้อยตอการพัฒนาภาวะโภชนาการของนักเรยีน 

เชน สถานที่ประกอบอาหารที่สะอาด ใชผลผลติทางการเกษตรมาปรุงอาหาร…” 

(วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 
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 สรุปแนวทางในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานผลผลติทางการเกษตร  

มแีนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

  1. แตงตัง้คณะกรรมการผูรับผิดชอบโครงการในระดับโรงเรยีน 

  2. จัดประชุมช้ีแจง สรุปผลการวเิคราะหขอมูล 

  3. รวมกันในการแกไข ปรับปรุง โดยเสนอแลกเปลี่ยน แนวคดิในการทํางาน

และหาขอมูลในการดําเนนิงาน 

  4. นักเรยีนไดเรยีนรูจากการปฏบิัตจิรงิในการปรุงอาหารตามหลัก

โภชนาการและนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

  5. สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมในโรงครัวและโรงอาหาหรตองด ีถูกหลัก

สุขาภบิาล ผูประกอบอาหารตองปฏบิัตตินใหถูกหลักโภชนาการ 

  6. สรุปรายงานผลโครงการสงเขตพื้นที่และนําขอมูลมาปรับปรุงแกไขอยาง

ตอเนื่อง 

  

  3. ดานภาคีเครอืขายและการมสีวนรวม 

   คําสัมภาษณทานมแีนวทางในการพัฒนาภาคเีครอืขายและการมสีวน

รวมของโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน อยางไร   

    “...การดําเนนิการโครงการอาหารกลางวันนั้น ดานภาคเีครอืขายและ

การมสีวนรวม โรงเรยีนตองสงเสรมิเด็กนักเรยีนทุกคนใหมสีวนรวมในการดําเนนิงาน

โครงการอาหารกลางวันใหมคีวามรูทักษะและทัศนคติที่ดทีางการเกษตร และนํากลับไปใช

ในชีวติประจําวันได…” 

(ไชยา  ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...ในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวัน นอกจากครูที่ไดรับ

มอบหมายใหรับผิดชอบหลักแลว ในบางโรงเรยีนอาจใหครูทั้งโรงเรียนมสีวนรวมในการ

ดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันและดงึชุมชนเขามามบีทบาทในการพัฒนาบุกเบกิพื้นที่

ในการทําการเกษตรของโรงเรยีน เปนการสรางเครอืขายระหวางโรงเรยีนและชุมขน.... ” 

(ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 5 กุมภาพันธ  2560) 
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    “... สําหรับภาคเีครอืขายและการมสีวนรวมในการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน ประกอบดวย 2 สวน คอื เครอืขายความรวมมือ

ภายในโรงเรยีนและเครอืขายภายนอกโรงเรยีน จะตองสนับสนุนงานอาหารกลางวัน 

ชวยเหลอืในการจัดหา จัดสรรงบประมาณ มแีผนพัฒนาที่ชัดเจนในการดําเนินงาน 

วเิคราะห วางแผน รวมกําหนดรูปแบบการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน…” 

(ชัยยงค  ธุรารัตน, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...แนวทางในการพัฒนาภาคเีครอืขายและการมสีวนรวม 

ในโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน มดีังนี้  มแีผนพัฒนาที่ชัดเจน รวมมอืในการจัดหา

วัสดอุุปกรณ ชุมชนตองเปนแหลงเรยีนรูใหแกโรงเรยีน…” 

(เทพรังสรรค  จันทรังษี, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...การดําเนนิการโครงการอาหารกลางวันนัน้ ดานภาคเีครอืขายและ

การมสีวนรวม โรงเรยีนและชุมชนตองมีแผนการพัฒนาที่ชัดเจน สงเสรมิและสนับสนุนการ

ดําเนนิงาน รวมกําหนดนโยบายที่ชัดเจนในการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน…” 

(เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “....รวมกําหนดแผนพัฒนาที่ชัดเจนระหวางภาคเีครอืขายภายใน

โรงเรยีนและภายนอกโรงเรียนในการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน โดยยดึหลักการ

ดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน คอื มคีุณคาอาหารที่ถูกตอง ตามหลักโภชนาการ ตรง

ตอความตองการของผูเรยีน มคีวามสะอาดปลอดภัย ไมมุงหวังกําไร มกีารตรวจสอบ

ควบคุม คํานงึถึงความแตกตางของบุคคล พื้นที่ ตลอดจนมกีารประเมนิผลการ

ปฏบิัตงิาน…” 

(ฤทัยทรัพย  ดอกคํา, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...รวมวเิคราะหปญหาและปจจัยที่มตีอภาวะโภชนาการของนักเรยีน 

ซึ่งวเิคราะหตามบรบิทของโรงเรยีนและพื้นที่และจัดวางแนวทางในการดําเนินงานโครงการ 
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อาหารกลางวัน ดานภาคเีครอืขายและการมสีวนรวมภายในโรงเรยีน…” 

       (สุวรรณา  นลิทะราช, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

  

    “...รวมวเิคราะหปญหา วางแผน กําหนดรูปแบบการดําเนนิงาน

โครงการอาหารกลางวัน ตลอดจนรายการอาหารกลางวันในโรงเรยีนที่สามารถใหบรกิาร

นักเรยีนไดตลอดปอยางมคีุณภาพ…” 

  (รัตตยิา  บัวแดง, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...รวมวเิคราะหปญหา วางแผน และใหนักเรยีนรวมเสนอรายการ

อาหารกลางวันและเปนตัวแทนในการชวยเหลอืและใหบรกิารอาหารกลางวันในโรงเรยีน

แกนักเรยีนคนอื่นๆ ได” 

       (อรัญญา  มงคลสนิธุ, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

       

     “...ผูบริหาร ครู ผูปกครอง และนักเรยีนรวมวเิคราะหปญหา 

วางแผน ถายทอดความรูในการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนจาก

ผูปกครองใหกับครูและนักเรยีน กํากับ ตดิตาม นเิทศและประเมนิผลการดําเนนิงาน

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน …” 

(วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

  สรุปแนวทางในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานภาคเีครอืขายและการมี

สวนรวม มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

   1. รวมวเิคราะหปญหา วางแผน กําหนดรูปแบบการดําเนนิงานโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรยีน 

   2. จัดประชุมช้ีแจง รวมกันเสนอรายการการอาหาร 

   3. รวมกันในการแกไข ปรับปรุง โดยเสนอแลกเปลี่ยน แนวคดิในการ

ทํางานและหาขอมูลในการดําเนนิงาน 

   4. นักเรยีนไดเรยีนรูจากการปฏบิัตจิรงิในการปรุงอาหารตามหลัก

โภชนาการและนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
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   5. กํากับ ตดิตาม นเิทศและประเมนิผลการดําเนนิงานโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรยีน 

   6. สรุปรายงานผลโครงการสงเขตพื้นที่และนําขอมูลมาปรับปรุงแกไข

อยางตอเนื่อง 
  

  4. ดานการวิจัยและพัฒนากจิกรรมตามโครงการ 

   คําสัมภาษณทานมแีนวทางในการพัฒนาการวจัิยและพัฒนากจิกรรม

ตามโครงการของโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน อยางไร   

    “...ในการวิจัยและพัฒนากจิกรรมตามโครงการ โรงเรียนมี 

การประยุกตใชกระบวนการทางวทิยาศาสตรเพื่อไดรับการพัฒนาโดยใชกระบวนการทาง

วทิยาศาสตรอยางนอย 1 กจิกรรม…” 

(ไชยา  ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 
 

    “...โรงเรยีนในโครงการควรเก็บรวบรวมขอมูลและใชสถติ ิพื้นฐานใน

การวเิคราะหผลการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันและนํามาประยุกตใชในการพัฒนา

กจิกรรมโครงการอาหารกลางวัน....” 

(ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 5 กุมภาพันธ  2560) 
 

     “...การวิจัยและพัฒนากิจกรรมตามโครงการประยุกตใช

กระบวนการทางวทิยาศาสตร เก็บรวบรวมขอมูล นําผลการดําเนนิงานโครงการมาใชใน

การวางแผนเพื่อปรับปรุงพัฒนา …” 

(ชัยยงค  ธุรารัตน, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 
 

     “...โรงเรยีนในโครงการควรเก็บรวบรวมขอมูลการดําเนินงาน

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนและนํามาพัฒนางานในโรงเรยีนใหดยีิ่งขึ้นและรายงาน

ผลการดําเนนิงานใหกับผูบรหิาร…” 

(เทพรังสรรค  จันทรังษี, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 
 

    “...โรงเรยีนควรประยุกตใชกระบวนการทางวทิยาศาสตรเพื่อไดรับ

การพัฒนาการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนใหมคีุณภาพมากขึ้น…” 

(เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 
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    “....การวจัิยและพัฒนากจิกรรมตามโครงการอาหารกลางวันใน

โรงเรยีน เก็บขอมูล นําขอมูลมาวเิคราะหและใชกระบวนการทางวทิยาศาสตรเขามาชวย

พัฒนาการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันและใชสถติพิื้นฐาน เพื่อการวเิคราะห 

ผลการดําเนนิงานในโรงเรยีนและรายงานผล…” 

(ฤทัยทรัพย  ดอกคํา, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

     “...ครูผูรับผิดชอบโครงการเก็บขอมูล นําขอมูลมาวเิคราะหและใช

กระบวนการทางวทิยาศาสตรเขามาชวยพัฒนาการดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน

และใชสถติพิื้นฐาน เพื่อการวเิคราะหผลการดําเนินงานในโรงเรยีนและรายงานผล…” 

       (สุวรรณา  นลิทะราช, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

  

     “...โรงเรยีนในโครงการควรเก็บรวบรวมขอมูล และนําผลมามา

พัฒนาโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนและรายงานผลการดําเนนิงาน  …” 

  (รัตตยิา  บัวแดง, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

     “...การพัฒนาการวจัิยและพัฒนากจิกรรมโครงการอาหาร

กลางวัน โรงเรยีนควรนํากระบวนการทางวทิยาศาสตรมาประยุกตใชเพื่อพัฒนาการ

ดําเนนิงาน โครงการอาหารกลางวันและนําขอมูลที่เก็บมาแลกเปลี่ยนเรยีนรูระหวาง

โรงเรยีน...” 

       (อรัญญา  มงคลสนิธุ, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

       

     “...โรงเรยีนเก็บรวบรวมขอมูล นําขอมูลมาวเิคราะหโดยใชสถติิ

พื้นฐาน เพื่อการวิเคราะหผลการดําเนินงาน สรุป รายงานผลและนําไปพัฒนาโครงการ

อาหารกลางวันในโรงเรยีน  …” 

(วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

  สรุปแนวทางในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานพัฒนาการวิจัยและพัฒนา

กจิกรรมตามโครงการ มแีนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
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   1. การประยุกตใชกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

   2. เก็บขอมูล และใชสถติพิื้นฐานเพื่อการ วเิคราะหผลการดําเนนิงาน 

   3. นําผลการดําเนนิงานโครงการมาใชในการวางแผนเพื่อปรับปรุงพัฒนา 

  

  5. ดานการประชาสัมพันธและเผยแพร 

   คําสัมภาษณทานมแีนวทางในการพัฒนาการประชาสัมพันธและเผยแพร

ของโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน อยางไร   

    “...เพื่อเปนการสรางขวัญและกําลังใจใหบุคลากร ทางโรงเรยีนตองมี

การยกยองชมเชยและมอบเกยีรตบิัตรหรอืโลรางวัลใหแกครูผูรับผิดชอบโครงการที่มี 

ความตัง้ใจในการปฏบิัตหินาที่…” 

(ไชยา  ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...ทางโรงเรยีนควรเสนอใหครูผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันที่

ตัง้ใจทํางานใหไดรับการยกยองชมเชยจากสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาเพื่อเปนขวัญและ

กําลังใจในการทํางานตอไป....” 

(ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 5 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...ทางโรงเรยีนตองมกีารยกยองและชมเชย ควรมกีารเสนอช่ือครู

ผูรับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันที่เปนเลศิไปยังเขตพื้นที่การศกึษา เพื่อเปนการยกยอง

คุณความดขีองบุคลเหลานั้นตอสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐานตามลําดับ 

โดยกองทนุเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนประถมศกึษาจะมกีารยกยองและ

ประชาสัมพันธ โรงเรยีนและบุคคลที่ดําเนนิงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีนประสบ

ผลสําเร็จในทุกป…” 

(ชัยยงค  ธุรารัตน, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

    “...การประชาสัมพันธ กจิกรรมตามโครงการอาหารกลางวันเพื่อ

สรางความตระหนัก และการมสีวนรวมของครู นักเรยีน ผูปกครอง ชุมชน และเครือขาย

องคกรตางๆ ชองทางในการเผยแพรประชาสัมพันธ สิ่งพมิพ, เว็บไซด, นทิรรศการ, 

วทิยากร แผนวดีทีัศน โทรทัศนวทิยุ ฯลฯ…” 

(เทพรังสรรค  จันทรังษี, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 
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    “...การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู กจิกรรมตามโครงการอาหาร

กลางวันสูผูเรยีน ผูปกครองชุมชน และเครอืขายองคกรตางๆ อยางนอย 2 ครัง้ตอป…” 

(เพ็ญแข  นาถโกษา, สัมภาษณ, 10 กุมภาพันธ  2560) 

 

     “....การประชาสัมพันธ กจิกรรมตามโครงการอาหารกลางวันเพื่อ

สรางความตระหนัก และการมสีวนรวมของครู นักเรยีน ผูปกครอง ชุมชน และเครือขาย

องคกรตางๆ ประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรู โดยการจัดนทิรรศการระหวางโรงเรยีนใน

โครงการ…” 

(ฤทัยทรัพย  ดอกคํา, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 

 

     “...การประชาสัมพันธใหกับนักเรยีน ผูปกครอง ชุมชน และ

เครอืขายองคกรตางๆ เพื่อยกยองชมเชยและมอบเกยีรตบิัตรหรอืโลรางวัลใหแกครู

ผูรับผิดชอบโครงการที่มคีวามตัง้ใจในการปฏบิัตหินาที่…” 

       (สุวรรณา  นลิทะราช, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

  

     “...ประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูและประชาสัมพันธเพื่อยกยองชมเชย

และมอบเกยีรตบิัตรหรอืโลรางวัลใหแกครูผูรับผิดชอบโครงการที่มคีวามตั้งใจในการปฏบิัติ

หนาที่และโรงเรยีนที่เปนเลิศ…” 

             (รัตตยิา  บัวแดง, สัมภาษณ, 11 กุมภาพันธ  2560) 

 

     “...การเผยแพรขอมูลสารสนเทศผลการดําเนนิงานโครงการ

อาหารกลางวันสูผูเรยีน ผูปกครอง ชุมชน และเครอืขายองคกรตางๆ ...” 

       (อรัญญา  มงคลสนิธุ, สัมภาษณ, 8 กุมภาพันธ  2560) 

       

      “...การประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลสารสนเทศ สูผูเรยีน 

ผูปกครอง ชุมชน และเครอืขายองคกรตางๆ …” 

(วลัยลักษณ  โจมไตร, สัมภาษณ, 7 กุมภาพันธ  2560) 
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  สรุปแนวทางในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรยีน สังกัด 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ดานการประชาสัมพันธและ

เผยแพร มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

   1. การยกยองชมเชยและมอบเกยีรตบิัตรหรอืโลรางวัลใหแกครู

ผูรับผิดชอบโครงการที่มคีวามตัง้ใจในการปฏบิัตหินาที่ 

   2. การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางโรงเรยีนในโครงการ 

   3. การประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลสารสนเทศ 

   4. ประชุมแลกเปลี่ยนเรยีนรูและประชาสัมพันธเพื่อยกยองชมเชยและ

มอบเกยีรตบิัตรหรอืโลรางวัล 
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