
 

 

 

 

บทที่ 1 

 

บทนํา 

ภูมิหลัง 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้กําหนดหน้าที่ของรัฐ 
โดยให้รัฐต้องดําเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่างๆ 
รวมทั้งส่งเสริม ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่
ดําเนินการ กํากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา ดังกล่าวมีคุณภาพและ 
ได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อย ต้องมี
บทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดทําแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดําเนินการและตรวจสอบ
การดําเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมใิจในชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ ตามความถนัดของตน และ 
มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในการดําเนินการให้
ประชาชนได้รับ การศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้องดําเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพยไ์ด้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัดของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพื่อใช้ในการ
ช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อลดความเหลื่อมล้ําในการศึกษา และเพื่อเสริมสร้าง
และพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มีผลทําให้เกิดการปฏิรูป
การศึกษาโดยมีความมุ่งหมายและหลักการเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ 
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (ชูชัย อาจวิชัย, 2553, หน้า 1)  
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  สังคมมนุษย์จะอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขนั้น เนื่องมาจากความมีระเบียบวินัย
ในสังคม ซึ่งบุคคลทุกคนจะต้องยึดถือปฏิบัติการตามระเบียบวินัยที่สังคมกําหนดขึ้น 
ระเบียบวินัยที่ได้กําหนดขึ้นนั้นจําเป็นอย่างยิ่งที่แต่ละคนจะต้องปฏิบัติตาม ถ้าสังคมขาด
ระเบียบวินัยอาจจะเกิดความสับสนวุ่นวายได้ ฉะนั้นการสร้างระเบียบวินัยในสังคมจึง
จําเป็นต้องวางรากฐานให้กับสมาชิกของสังคมนั้น โดยเฉพาะเด็กซึ่งจะเป็นผู้ใหญใ่นอนาคต
ให้ได้เรียนรู้แนวทางในการปฏิบัติตนที่ชัดเจน ด้วยความมุ่งม่ันและจริงจังดังพระบรม
ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ที่ได้พระราชทานพิมพใ์นหนังสือ 
วันเด็กแห่งชาติประจําปี 2553 เกี่ยวกับวินัยความว่า “เด็กต้องเรียนความรู้ อบรมความดี 
ฝึกหัดวินัย ให้มีความพร้อมแต่เยาว์วัย จึงจะมีความสุขความเจริญได้ ทั้งในวันนี้และ 
วันข้างหน้า” (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2553) 
 การที่จะทําให้สังคมเราอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขนั้น คนในสังคมต้องยึดถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่สังคมกําหนดขึ้น ควบคู่กับความมีระเบียบวินัย ซึ่งหาก
ขาดระเบียบวินัยแล้ว สังคมอาจเกิดความสับสนวุ่นวายได้ ดังนั้นการสร้างระเบียบวินัยใน
สังคมจึงจําเป็นต้องวางรากฐานให้กับเด็ก ซึ่งจะเติบโตเป็นผู้ใหญใ่นอนาคต เด็กจึงควร
ได้รับการปลูกฝังให้เกิดการเรียนรู้แนวทางในการปฏิบัติ เด็กควรได้รับการเรียนรู้อบรม
ฝึกหัดวินัยให้มีความพร้อมตั้งแต่วัยเยาว์จึงจะมีความสุขความเจริญต่อไปในวันข้างหน้า 
และเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีวินัย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศชาติมีความเจริญก้าวหน้าทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมการเมือง การปกครองและวัฒนธรรม ดังนั้นวินัยจึงเปรียบได้กับ
หลักธรรมที่คอยควบคุมจิตใจของมนุษยใ์ห้รู้จักรับผิดชอบช่ัวดี และรู้จักประพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ โดยรวมเด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่ง
ของชาติถ้าเด็กและเยาวชนของชาตใินวันนี้ขาดระเบียบวินัยขาดความรับผิดชอบ หรือกล่าว
อย่างง่ายๆ ก็คือขาดการอบรมกล่อมเกลาในด้านคุณธรรมในการดําเนินชีวิตเพื่ออยู่ร่วมกัน
ในสังคมแล้วเราจะหวังให้อนาคตของชาติก้าวหน้าไกลไปได้อย่างไร ถ้าสังคมหรือชาติของ
เรามีคนช่ัวเพียงคนเดียวก็ย่อมทําให้กระทบกระเทือนไปถึงทุกคน ทุกจุดในสังคมได้ ฉะนั้น 
โรงเรียนจึงมีความสําคัญในการเตรียมตัวเด็กให้เติบโตขึ้นเพื่อเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ให้ 
มีระเบียบวินัย ยอมรับฟังเหตุผลของผู้อื่น รู้จักสร้างสวัสดิภาพให้แก่สังคม ส่งเสริมให้รู้จัก
หาความสุขให้แก่ ส่วนรวม ขจัดความเห็นแก่ตัว มักได้ ดังนั้นจะเห็นได้ว่า การจัดการศึกษา 
ในสถานศึกษาในปัจจุบันมิได้มุ่งเน้นเพื่อเตรียมคนหรือส่งเสริมคนเพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้นเท่านั้น แต่จัดเป็นไปเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนทั้งทางด้านกําลังกายและกําลังใจ  
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มีศีลธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม มีระเบียบวินัย เคารพและปฏิบัติตาม
กฎหมาย มีความขยันหม่ันเพียร มีความสามารถในการประกอบอาชีพต่างๆ สร้างงาน
ให้กับตนเองได้ รู้จักประหยัด มีความนิยมไทย มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรักชาติ 
ตระหนักในความม่ันคงปลอดภัยของชาติและการมีส่วนร่วมในการปกครองประเทศตาม
วิถีทางประชาธิปไตย ซึ่งถือว่ามีความจําเป็นและสําคัญมากสําหรับประเทศที่กําลังพัฒนา
อย่างประเทศไทย              
 การปลูกฝังและเสริมสร้างวินัยให้แก่คนในชาติ จึงต้องดําเนินการอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง และไม่ปล่อยให้เป็นภาระหน้าที่ของรัฐบาลแต่ฝ่ายเดียวเท่านั้น แต่เป็นหน้าที่
ของประชาชนในชาติและทุกฝ่ายจะต้องช่วยเหลือและร่วมมือกัน โดยเริ่มต้นที่เยาวชนซึ่ง
เป็นนักเรียนตั้งแต่แรกเกิดและระดับอนุบาลขึ้นไป ด้วยการฝึกฝน อบรมจนเป็นนิสัย และ
นําระเบียบวินัยที่ฝึกฝนไว้นั้นออกไปปฏิบัติจริงในชุมชนให้ประพฤติปฏิบัติตน จึงเป็นสิ่งที่มี
ความสําคัญและมีความจําเป็น สําหรับนักเรียนเพราะ “วินัย” เป็นคุณสมบัติที่ส่งเสริมให้
นักเรียนได้ประพฤติดีและเป็นคุณสมบัติพื้นฐานในการดําเนินชีวิตต่อไปในอนาคต และวินัย
จะเป็นสิ่งที่ช่วยในการเรียนรู้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพราะวินัยจะเป็นสิ่งที่คอยป้องกันจากสิ่ง
ที่รบกวนยั่วยุการเรียนรู้ และทําให้การเรียนรู้ถูกรบกวนน้อยที่สุด   
  โรงเรียนยังมีหน้าที่สําคัญในการปลูกฝังแนวทางปฏิบัตใิห้แกนั่กเรียน ให้มีการ
ปรับตัวที่ดี ดูแลป้องกันและควบคุมแกไ้ขพฤติกรรมที่เป็นปัญหาสําคัญของนักเรียน ซึ่งจะ
ช่วยให้สามารถลดปัญหาพฤติกรรมในด้านความประพฤติของนักเรียนได้ กฎ ข้อบังคับ 
ระเบียบต่างๆ ตลอดจนวินัยในโรงเรียนได้กําหนดขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริม และ
พัฒนาบุคลิกภาพที่ดีของนักเรียนให้ควบคุมตนเอง และปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ กติกา
ของสังคมได้อย่างเหมาะสม เพื่อประโยชน์สุขของตนเองและส่วนรวม   
 โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาบึงกาฬ เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเปิดสอน 
ในระดับก่อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา มีนักเรียนทั้งสิ้น 635 คน  ข้าราชการ
ครูรวม 27 คน  ได้กําหนด กฎ ระเบียบ และวินัยขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลิกภาพของนักเรียนได้ประพฤติปฏิบัติอยูใ่นขอบเขต และอยูใ่นระเบียบวินัยของ
โรงเรียน เพื่อให้นักเรียนอยู่ด้วยร่วมกันได้อย่างมีความสุข ควบคูไ่ปกับการเรียนการสอน 
จากการสํารวจปัญหาเกี่ยวกับด้านระเบียบวินัยของนักเรียนทําให้ทราบว่า นักเรียนยังขาด
วินัยในด้านต่างๆ ในระดับมาก บุคลากรยังมีปัญหา  ในการดําเนินการเสริมสร้างวินัยให้กับ
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นักเรียน ทั้งในฐานะผู้ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการเป็นแบบอย่างที่ดี 
รวมทั้งมีข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีของโรงเรียนพบว่า นักเรียนยัง
ขาดวินัยในตนเองด้านการตรงต่อเวลา ความซื่อสัตว์ ความรับผิดชอบ การยอมรับการ
กระทําของตนเอง การเคารพสิทธิผู้อื่น การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับและแนวปฏิบัติของ
โรงเรียน 
  จากข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย (2558) ในการสํารวจ
สภาพและปัญหาของผู้ปกครองนักเรียนได้สะท้อนให้เห็นถึงความสําคัญของการจัด
การศึกษาอยู่ในระดับน้อย และกระบวนการทํางานของครูยังไม่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  
การสอนยังคงติดอยู่กับบทบาทการสอนและการประเมินผลการเรียนการสอนแบบเดิมๆ  
มีการดูแลเอาใจใส่ในการแก้ปัญหาพฤติกรรมนักเรียนน้อยและการสอดแทรกระเบียบวินัย
ในการเตรียมการสอนในทุกระดับช้ันยังน้อยและขาดเทคนิควิธีการสอนที่ก่อให้เกิดวินัย 
ผู้เรียนถูกบังคับให้อยู่แต่ในห้องเรียนไม่มโีอกาสไปแสวงหาความรู้นอกห้องเรียน ขาดความ
สนุกสนานในการเรียน ไม่มีส่วนร่วมในการเรียนการสอน ข้อสรุปถึงสาเหตุของพฤติกรรม
การขาดวินัยของนักเรียนดังกล่าวหลายประการแต่สาเหตุสําคัญที่ควรได้รับการแกไ้ขโดย
ด่วน คือ ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และวิธีการสร้างวินัยในตัวของนักเรียนน้อย จากการ
รวบรวมข้อมูลข้างต้น สรุปได้ว่า ปัญหาและอุปสรรคที่จะต้องดําเนินการแกไ้ขโดยด่วน คือ 
การพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้ความสามารถนํามาพัฒนานักเรียนให้มีระเบียบวินัย 
ในตนเอง มีความพฤติกรรมอันพึงประสงค์ โดยเฉพาะความรับผิดชอบต่อตนเองภายใน
ห้องเรียนและบริเวณโรงเรียน ความมีวินัยเป็นสิ่งสําคัญอย่างหนึ่งในสังคม ระเบียบวินัย
เป็นเสมือนกติกาที่ทําให้ทุกคนอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข จึงจําเป็นที่ทุกฝ่าย
จะต้องส่งเสริมและพัฒนาความมีวินัยให้ติดเป็นนิสัย ทั้งในขณะที่อยูใ่นโรงเรียนและที่บ้าน  
 ด้วยสาเหตุดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นครูผู้สอนในโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์
อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ  ได้มองเห็นประเด็น
ปัญหา และเกิดความสนใจที่จะแกไ้ขปัญหา จึงได้ปรึกษากับคณะครูที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
กําหนดแนวทางในการดําเนินงานการพัฒนาบุคลากรโรงเรียน โดยการพัฒนาศักยภาพครู
ในการเสริมสร้างวินัยของนักเรียน และกําหนดกระบวนการปฏิบัติอย่างเป็นระบบ ซึ่งแบ่ง
ได้ทั้งหมดเป็น 4 ขั้นตอน คือ การร่วมกันวางแผน การลงมือปฏิบัติจริง การสังเกต และ
การสะท้อนผลการปฏิบัติการ เพื่อนําผลไปปรับปรุงการปฏิบัติการ ขั้นตอนต่อไป   
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คําถามการวิจัย            
          

 1. สภาพและปัญหาในการดําเนินงานทางด้านวินัยนักเรียนโรงเรียนอนุบาล 
สาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ เป็นอย่างไร 
 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ มีอะไรบ้าง
 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียนโรงเรียนอนุบาล 
สาสนสิทธิ์อํานวย เป็นอย่างไร 

    

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

 ในการวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยได้กําหนดความมุ่งหมายของการวิจัย ไว้ดังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการดําเนินงานทางด้านวินัยนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ
  2. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
ในโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ
  3. เพื่อติดตามผลในการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างการมีวินัย
นักเรียน โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
บึงกาฬ 

 

ความสําคัญของการวิจัย          
 

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้กําหนดความสําคัญของการวิจัยไว้ดังนี้ 
  1. ทําให้ทราบสภาพและปัญหาของครูในการดําเนินงานทางด้านวินัย
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
บึงกาฬ 
  2. ได้แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการสร้างเสริมวินัยนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ  
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  3. ครูผู้สอนในโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย เกิดความรู้ ความเข้าใจ
และเกิดทักษะในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน และผลการวิจัยนี้จะเป็นสารสนเทศสําหรับ
หน่วยงานอื่นๆ ที่มีความสนใจที่จะนําไปใช้เป็นข้อมูลในการกําหนดแนวทางในการ
เสริมสร้างวินัยนักเรียน และเป็นแนวทางในการประยุกตใ์ช้ เพื่อที่จะนําไปพัฒนางาน 
ด้านอื่นๆ ต่อไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1. ขอบเขตของกลุ่มเป้าหมาย  แบ่งเป็น 
  1.1 กลุ่มผู้ร่วมวิจัย จํานวน 19 คน ประกอบด้วย 
   1.1.1 ผู้วิจัย จํานวน 1 คน    
   1.1.2 ครูประจําช้ัน ป.1-ป.6 จํานวน 18 คน 
  1.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล จํานวน 123 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  
กําหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้เกณฑ์ร้อยละ 10-15 จากประชากรหลักพัน  
(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หน้า 187-188) ประกอบด้วย 
   1.2.1 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 9 คน 
   1.2.2 ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 1 คน 
   1.2.3 ตัวแทนคณะกรรมการนักเรียน จํานวน 5 คน ได้แก่ 
    1.2.3.1 ด.ญ.สลิลทิพย์ ปุณริบูรณ์  ช้ัน ป.6/2  
    1.2.3.2 ด.ญ.สิตางค์  กิณเรศ       ช้ัน ป.6/2 
    1.2.3.3 ด.ญ.ศุภิสรา  เหล่าสีคู      ช้ัน ป.6/3   
    1.2.3.4 ด.ช.นัทพงษ์  พาละ          ช้ัน ป.6/1 
    1.2.3.5 ด.ช.ธนกฤต  อ่อนโพธิ์สา   ช้ัน ป.5/3 
   1.2.4 นักเรียนที่มีปัญหาเกี่ยวกับการขาดวินัยที่ครูประจําช้ันเลือกห้องเรียนละ 
3 คน รวมจํานวน 54 คน 
   1.2.5 ผู้ปกครองนักเรียนในข้อ 1.2.4 จํานวน 54 คน  

 1.3 กลุ่มเป้าหมายการพัฒนา เป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6  
ปีการศึกษา 2559 จํานวน 635 คน 
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 1.4 กลุ่มผู้นิเทศจํานวน 3 คน ประกอบด้วย 
  1.4.1 ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 1 คน 
  1.4.2 หัวหน้างานกิจการนักเรียน จํานวน 1 คน 
  1.4.3 ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 1 คน 

 2. ขอบเขตด้านเนื้อหาที่ศึกษา ประกอบด้วย 
  2.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
   การวิจัยครั้งนี้ มุ่งศึกษาการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัย
นักเรียน โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาบึงกาฬ โดยใช้กรอบแนวคิดที่พัฒนา คือ ความมีวินัยของนักเรียน 2 ด้านดังนี้  
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2546)   
    2.1.1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง   
         2.1.1.1 การแต่งกาย 
     2.1.1.2 การตั้งใจเรียน 
     2.1.1.3 การตรงต่อเวลา 
     2.1.1.4 การเข้าแถว 
     2.1.1.5 การพูด      
    2.1.2 ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม   
     2.1.2.1 การรักษาความสะอาดห้องเรียนและบริเวณโรงเรียน 
     2.1.2.2 การปฏิบัติตนตามระเบียบแนวปฏิบัติของโรงเรียน 
     2.1.2.3 การรักษาสมบัติของโรงเรียน  
     2.1.2.4 การทิ้งขยะ   
    2.1.3 การเสริมสร้างวินัยนักเรียน   
  2.2 แนวทางที่ใช้ในการพัฒนา ประกอบด้วย 
   2.2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
   2.2.2 การดําเนินการเสริมสร้างวินัยนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์
อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ ประกอบด้วยกิจกรรมดังนี้ 
    2.2.2.1 การสอนสอดแทรกความรับผิดชอบในวิชาเรียน 
    2.2.2.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ใช้กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
   2.2.3 การนิเทศภายใน 
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 3. ขอบเขตด้านระเบียบวิจัย 
  การวิจัยในครั้งนี้ใช้กระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research : PAR) โดยผู้วิจัยได้นําหลักการและขั้นตอนตามแนวคิด
ของ เคมมิสและแม็คแท็กการ์ท (Kemmis and McTaggart, 1988, หน้า 11 อ้างถึงในองอาจ 
นัยพัฒน์, 2554, หน้า 301-303) เป็นกระบวนการในการวิจัย 2 วงรอบ ประกอบด้วย 
   1. การวางแผน (Planning) 
   2. การปฏิบัติการ (Action) 
   3. การสังเกตการณ์ (Observation) 
   4. การสะท้อนกลับ (Reflection) 
 4. ขอบเขตด้านระยะเวลาดําเนินการวิจัย 
  ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัยตั้งแต่ มิถุนายน 2559 – มีนาคม 2560 
   วงรอบที่ 1 ระหว่างวันที่ 8 มิถุนายน 2559 – 10 ตุลาคม 2559 
   วงรอบที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน 2559 – 31 มีนาคม 2560 
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กรอบแนวคิดการวิจัย  
 

 การวิจัยในครั้งนี้ใช้หลักการวิจัยแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research) ตามแนวคิดของ เคมมิสและแม็คแท็กการ์ท (Kemmis and Mc Taggart, 1988,
หน้า 11  อ้างถึงในองอาจ นัยพัฒน์, 2554, หน้า 301-303) มีขั้นตอนดําเนินงาน 4 ขั้นตอน 
โดยจะดําเนินการในวงรอบที่ 1 และหลังจากสะท้อนกลับแล้ว หากการที่ต้องดําเนินการต่อ 
ก็จะดําเนินการในวงรอบที่ 2 รายละเอียดแสดงดังในภาพประกอบ  1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ขั้นวางแผน  
(Planning) 

ขั้นปฏิบัติการ  
(Action) 

ขั้นสังเกตการณ์  
(Observation) 

ขั้นสะท้อนกลับ  
(Reflection) 

1. ร่วมศึกษาและวิเคราะห์สภาพและปัญหาของการขาด
วินัยของนักเรียน 
1.1 ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
1.2 ด้านความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

2. ร่วมหาแนวทางท่ีใช้ในการพัฒนาศักยภาพครูในการ
เสริมสร้างวินัยนักเรียน 

3. ร่วมวางแผนเพื่อแกไ้ข/พัฒนา การเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
4. ร่วมสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. การดําเนินการเสริมสร้างวินัยนักเรียน 

2.1 การสอนสอดแทรกความรับผิดชอบในวิชาเรียน 
2.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ใช้กจิกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 

3.  การนิเทศภายใน 
 

1. สังเกตการและบันทึกการดําเนินงานแต่ละกิจกรรม 
2. สังเกตพัฒนาการของนักเรียน 
3. บันทึกผลการปฏิบัตโิดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม  
4. นิเทศติดตามผลการเสริมสร้างวินัยของนักเรียน  

โดยกลุ่มผู้นิเทศ  

1. ประชุมประเมินผลการดําเนินงาน 
2. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 
3. นําประเด็นท่ียังไม่พัฒนามาดําเนินงานในวงรอบท่ี 2 

วงรอบที่ 2 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้นิยามศัพท์เฉพาะไว้ดังนี้ 
  1. สภาพการดําเนินงานในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน หมายถึง สภาพที่เป็น
จริงในการดําเนินการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในด้านการปฏิบัติตามข้อประพฤติปฏิบัติ 
ข้อบังคับ ที่นักเรียนพึงประพฤติปฏิบัติตาม เพื่อให้เกิดพฤติกรรมที่เหมาะสมของนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวยสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ  
  2. ปัญหาการดําเนินงานในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน หมายถึง การที่
นักเรียนขาดระเบียบวินัย ประพฤติปฏิบัตไิม่เหมาะสมในการเป็นนักเรียน วินัยในตนเอง 
และวินัยต่อส่วนรวมของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวยสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
  3. การเสริมสร้างการมีวินัยของนักเรียน หมายถึง การการดําเนินการใช้
วิธีการในการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนที่ผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยกําหนดขึ้นเพื่อเสริมสร้างการ
มีวินัยของนักเรียน โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาบึงกาฬ โดยมีการติดตามผลการพัฒนาอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย
   3.1 วินัยด้านความรับผิดชอบ หมายถึง การประพฤติปฏิบัติตนในการ
รับผิดชอบซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ 
    3.1.1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรับผิดชอบต่อหน้าที่
การเป็นนักเรียน คือ มีความขยัน ตั้งใจเรียน การตรงต่อเวลา ส่งการบ้านตามที่ครู
มอบหมาย การแต่งกาย การเข้าแถว การพูด 
    3.1.2 ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม หมายถึง ความรับผิดชอบร่วมกัน
ในการดูแลรักษาความสะอาดของโรงเรียน ดูแลรักษาทรัพย์สินของโรงเรียน การทําความ
สะอาดห้องเรียน การทําความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบ การประพฤติปฏิบัติตนอยูใ่น
กฎระเบียบของโรงเรียน การทิ้งขยะ 
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  4. การพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน หมายถึง การ
ดําเนินการให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแก่ครู ตลอดจนการจัดกิจกรรม/โครงการเสริม
เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณสมบัติอันพึงประสงค์และกล่อมเกลาให้นักเรียนเกิดความ
ตระหนัก มีนิสัยและจิตสํานึกที่ดใีนการปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามระเบียบโรงเรียนอนุบาล 
สาสนสิทธิ์อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ โดยมีแนว
ทางการพัฒนาดังนี้ 
   4.1 แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
หมายถึง กระบวนการที่ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ ความมุ่งม่ัน 
และความสามารถในการปฏิบัติงานเสริมสร้างวินัยนักเรียน ของคณะครูและบุคลากร 
โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาวินัยนักเรียนอย่าง
จริงจัง และมีประสิทธิภาพ โดยใช้วิธีการดังนี้    
    4.1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ หมายถึง กิจกรรมการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับงานเสริมสร้างวินัยนักเรียนแก่คณะครูและบุคลากร และการ
มอบหมายอํานาจหน้าที่และความรับผิดชอบให้คณะครูปฏิบัติกิจกรรม/โครงการเสริมสร้าง
วินัยด้านความรับผิดชอบของนักเรียนที่โรงเรียนกําหนดขึ้นเพื่อส่งเสริม ปลูกฝัง พัฒนาการ
การเสริมสร้างวินัยนักเรียนและกํากับดูแลให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมอย่างจริงจัง
ต่อเนื่องจนติดเป็นนิสัยตลอดไป         
         4.1.2 การสอนสอดแทรกความรับผิดชอบในวิชาเรียน หมายถึง การ
จัดกิจกรรมการสอนที่สอดแทรกความรู้เกี่ยวกับวินัยด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อ
ส่วนรวม ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และลูกเสือ ยุวกาชาด เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และเห็นความสําคัญของการมีวินัยในตนเองและต่อส่วนรวม  
    4.1.3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ-ยุวกาชาด หมายถึง กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ผู้เรียนต้องผ่านการประเมิน โดยการเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ- ยุวกาชาด 
โดยเน้นการมีระเบียบวินัยเป็นสําคัญ       
    4.1.4 การนิเทศภายใน หมายถึง กระบวนการกํากับ ติดตาม 
เสนอแนะ ให้ขวัญกําลังใจและประเมินผลการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากร โดย
ประเมินผลการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง และสมํ่าเสมอ มีเป้าหมายเพื่อให้คําแนะนํา
ช่วยเหลือการดําเนินงานเพื่อเสริมสร้างการมีระเบียบวินัยต่อตนเองและต่อส่วนรวมของ
นักเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ        
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  5. ผลของการพัฒนาศักยภาพครูในการเสริมสร้างวินัยนักเรียน หมายถึง 
ผลของการดําเนินการให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแก่ครู ช่วยพัฒนาคุณภาพและวิธีการ
ทํางานของครู ทําให้ครูมีสมรรถภาพในการสอน มีความรู้เพิ่มขึ้น เข้าใจบทบาทหน้าที่และ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถแกไ้ขข้อบกพร่องให้ดีขึ้น 
  6. การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการศึกษาค้นคว้า
ของคณะผู้วิจัย เพื่อพัฒนาการดําเนินงานเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน โดยการระบุ
ปัญหาหรือความต้องการพัฒนาในงานที่รับผิดชอบ เพื่อแกไ้ขปัญหาและพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนปฏิบัติ สังเกต 
และสะท้อนผลการปฏิบัติร่วมกัน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาการดําเนินงานเสริมสร้างวินัย
นักเรียนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน   
   6.1 การวางแผน (Planning) หมายถึง การสํารวจสภาพปัญหาการมีวินัย
ในตนเองและส่วนรวม เพื่อวางแผนแกไ้ขปัญหาและพัฒนา โดยมีผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัย
ร่วมกันวางแผนเพื่อหาเครื่องมือในการแก้ปัญหา กําหนดเป็นแผนปฏิบัติการดําเนินงาน
ตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้           
   6.2 การปฏิบัติการ (Action) หมายถึง การนําข้อมูลในช้ันวางแผน 
มาดําเนินการปฏิบัติการ ปรับปรุง หรือแกไ้ขปัญหาการขาดวินัยในตนเองและส่วนรวม โดย
มีผู้วิจัย และกลุ่มผู้ร่วมวิจัยช่วยกันวิเคราะห์ข้อมูล   
   6.3 การสังเกตการณ์ (Observation) หมายถึง การให้ผู้ร่วมวิจัยได้
ร่วมกันสังเกตการณ์เปลี่ยนแปลงการมีวินัยในตนเองและส่วนรวม พร้อมกับจดบันทึกสิ่งที่
เกิดขึ้น 
   6.4 การสะท้อนกลับ (Reflection) หมายถึง การประเมินหรือตรวจสอบ
กระบวนการแก้ปัญหาการมีวินัยในตนเองและส่วนรวมของนักเรียน เพื่อเป็นแนวทางใน
การปรับปรุงและวางแผนการปฏิบัติการต่อไปจนกว่าจะแก้ปัญหาหรือพัฒนาการ
เสริมสร้างความมีวินัยในตนเองและส่วนร่วมของนักเรียนให้อยูใ่นระดับที่น่าพอใจ 
  7. กลุ่มเป้าหมายการพัฒนา หมายถึง ครูผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่สอนและเป็น
ครูประจําช้ันนักเรียน บิดา มารดา หรือผู้รับผิดชอบอบรมเลี้ยงดูนักเรียน และนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1–6 โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย อําเภอบึงโขงหลง จังหวัดบึงกาฬ 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ ประกอบด้วย 
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   7.1 นักเรียน หมายถึง นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1–6 โรงเรียน
อนุบาลสาสนสิทธิ์อํานวย อําเภอบึงโขงหลง จังหวัดบึงกาฬ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
   7.2 ครู หมายถึง ครูผู้สอน ที่ปฏิบัติหน้าที่สอนและเป็นครูประจําช้ัน
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1–6 โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธ์อํานวย สังกัดสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ ภาคเรียน ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 ซึ่งมีบทบาท 
ในการสอนสอดแทรกกิจกรรมด้านความรับผิดชอบและเป็นผู้สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
   7.3 ผู้ปกครองนักเรียน หมายถึง บิดา มารดา หรือผู้รับผิดชอบอบรม
เลี้ยงดูนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1–6 โรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธ์
อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ ภาคเรียน ที่ 1  
ปีการศึกษา 2559  
   7.4 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง ประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และกรรมการซึ่งเป็นตัวแทนของผู้นําชุมชนที่แต่งตั้ง
ตามคําสั่งของโรงเรียนอนุบาลสาสนสิทธ์อํานวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาบึงกาฬ  
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