
 

บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การพัฒนากิจกรรมชุมนุมดนตรแีละนาฏศลิป์พืน้บ้านอีสาน ส าหรับช้ัน

มัธยมศกึษาตอนต้น ในครั้งนี ้ผูว้ิจัยได้ศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร ต ารา บทความและงานวิจัย

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็นกรอบแนวคิดและเป็นแนวทางในพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ 

โดยน าเสนอในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

  1.  หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  กิจกรรม

พัฒนาผูเ้รียน 

  2.  กิจกรรมชุมนุม 

   2.1  การจัดกิจกรรมชุมนุม 

   2.2  การจัดตั้งชุมนุม 

  3.  แผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.1  ความหมายของแผนการจัดการเรยีนรู้ 

   3.2  ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.3  องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.4  ขัน้ตอนในการจัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ 

   3.5  ลักษณะที่ดขีองแผนการจัดการเรียนรู้ 

   3.6  หลักการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู้ 

   3.7  ประโยชน์ของแผนการจัดการเรยีนรู้ 

   3.8.  ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  4.  ดนตรีและนาฏศลิป์พืน้บ้านอีสาน 

   4.1  ความหมายของดนตรีพืน้บ้านอสีาน 

   4.2  ประเภทของกลุ่มวัฒนธรรมดนตรีพื้นบ้านอีสาน 

   4.3  นาฏศิลป์พื้นบ้านอีสาน 

   4.4  เนื้อหาดนตรแีละนาฏศิลป์พื้นบ้านอีสาน 

  5.  วิธีสอนดนตรีและนาฎศิลป์ 
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   5.1  แนวทางการสอนดนตรีและนาฏศลิป์ 

   5.2  การเตรียมการสอนดนตรแีละนาฎศลิป์ 

  6.  แนวคิดและรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้  

   6.1  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีของซิมป์สัน   

   6.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

   6.3  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา (CIPPA Model) 

  7.  ความพึงพอใจ 

   7.1  ความหมายของความพึงพอใจ 

   7.2  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

  8.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   8.1  งานวิจัยในประเทศ 

   8.2  งานวิจัยต่างประเทศ 

 

หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน   

 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2551, หน้า 6) ได้อธิบายถึงกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนว่าเป็น

กิจกรรมที่จัดอย่างเป็นกระบวนการด้วยรูปแบบ วธิีการที่ หลากหลาย  ในการพัฒนาผูเ้รียน

ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มุ่งเสริมเจตคติคุณค่าชีวติปลูกฝัง

คุณธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จักและเข้าใจตนเอง สร้างจิตส านกึใน

ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ปรับตัวและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ตอ่สังคม ประเทศชาติ และ

ด ารงชีวติได้อย่างมคีวามสุข 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ.2542 ก าหนดแนวการจัดการศกึษา 

โดยยึดหลักว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรยีนมี

ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศกึษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรยีนสามารถพัฒนาตาม

ธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ

และความถนัดของผูเ้รียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝกึทักษะกระบวนการคิด 

การจัดการ การเผชิญสถานการณ ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปูองกัน แก้ปัญหา

และเรียนรู้จากประสบการณ์จริง กอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและ

เทคโนโลยี ก่อใหเ้กิดทั้งผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวติในปัจจุบันของบุคคล ท าให้เกิด
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ความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึน้ จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวติให้สามารถด ารงชีวติ

อยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มศีักดิ์ศรี และมีความสุข 

 หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดให้มสีาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม และกิจกรรม

พัฒนาผูเ้รียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนเป็นกิจกรรมที่จัดใหผู้เ้รียนได้พัฒนาความสามารถ

ของตนเองตามศักยภาพ มุง่เน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดใหเ้รียนรู้ตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม การเข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อื่นอย่างมคีวามสุขกับ

กิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัดและความสนใจอย่างแท้จรงิ การพัฒนาที่ส าคัญ 

ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สตปิัญญา อารมณ์ 

และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของชาติใหเ้ป็น

ผูม้ีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์

ที่สมบูรณ์ ปลูกฝังและสร้างจติส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม ซึ่งสถานศกึษาจะต้อง

ด าเนนิการอย่างมีเปูาหมาย มรีูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนแบ่งเป็น 2 

ลักษณะ คอื 

  1.  กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของ

ผูเ้รียนใหเ้หมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล สามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของ

ตน เสรมิสร้างทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ในเชิงพหุปัญญา และการสร้าง

สัมพันธภาพที่ด ีซึ่งผูส้อนทุกคนต้องท าหน้าที่แนะแนวใหค้ าปรึกษาด้านชีวติ การศึกษาต่อและ

การพัฒนาตนเองสู่โลกอาชีพและการมีงานท า 

  2.  กิจกรรมนักเรียน เป็นกิจกรรมที่เกิดจากความสมัครใจของผู้เรยีนมุง่พัฒนา

คุณลักษณะที่พึงประสงค์เพิ่มเตมิจากกิจกรรมในกลุ่มสาระ เป็นกิจกรรมที่ผูเ้รียนช่วยกันคิด 

ช่วยกันท า ช่วยกันแก้ปัญหา ส่งเสริมศักยภาพของผูเ้รียนอย่างเต็มที่ รวมถึงกิจกรรมที่มุง่

ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย รับผิดชอบ รู้สทิธิและหนา้ที่ของตนเองในการอยู่รว่มกันตาม

ระบอบประชาธิปไตยที่มพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข แบ่งตามความแตกต่างระหว่าง

กิจกรรมได้เป็น 2 ลักษณะ 

   2.1  กิจกรรมพัฒนาความถนัด ความสนใจ ตามความต้องการของผู้เรยีน 

เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการเติมเต็มความรู้ ความช านาญและประสบการณ์ของผู้เรยีนให้

กว้างขวางยิ่งขึน้ เพื่อการค้นพบความถนัดความสนใจของตนเอง และพัฒนาตนเองให้เต็ม

ศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาทักษะของสังคม  และปลูกฝังจติส านึกของการท าประโยชน์เพื่อ

สังคม 
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   2.2  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และผูบ้ าเพ็ญประโยชน์ เป็น

กิจกรรมที่มุ่งปลูกฝัง ระเบียบวินัย กฎเกณฑ์ เพื่อการอยู่ร่วมกันในสภาพชีวติต่างๆ น าไปสู่

พืน้ฐานการท าประโยชน์ให้แก่สังคม  และวิถีชีวติในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์

ทรงเป็นประมุข ซึ่งกระบวนการจัดให้เป็นไปตามข้อก าหนดของคณะกรรมการลูกเสือแหง่ชาติ 

ยุวกาชาด สมาคม ผูบ้ าเพ็ญประโยชน์และกรมรักษาดินแดน 

 ทั้งนี ้ในทางปฏิบัติสถานศกึษาจัดกิจกรรมในลักษณะของการบูรณาการ 

องค์ความรู้ต่างๆ ที่เกื้อกูลส่งเสรมิการเรยีนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีความกว้างขวาง

ลึกซึง้ยิ่งขึน้อีกทั้งให้ผู้เรยีนได้ค้นพบและใช้ศักยภาพที่มีในตนอย่างเต็มที่ เลือกตัดสินใจได้

อย่างมเีหตุผลเหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิตและอาชีพได้อย่างมคีุณภาพ เน้นการ 

เสริมสรา้งทักษะชีวติ วุฒิภาวะทางอารมณ์ ศลีธรรม และจริยธรรม รูจ้ักสร้างสัมพันธภาพที่ดี

เพื่อปรับตัวเข้ากับบุคคลและสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างดีและมีความสุข เช่น กิจกรรมการ

สร้างเสริมความรู้สกึรักและเห็นคุณค่าในตนเอง กิจกรรมพัฒนาวุฒิภาวะทางอารมณ์ 

ศลีธรรม และจริยธรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติ กิจกรรมสร้างเสริมประสิทธิภาพการเรียน 

เป็นต้น กิจกรรมเหล่านีส้ามารถหลอมเข้าไปในการจัด กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ยุวกาชาด  

ผูบ้ าเพ็ญประโยชน์ในลักษณะของการเข้าค่ายต่างๆ หรอือาจแยกจัดเป็นกิจกรรมเฉพาะทาง

ได้ เชน่ จัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบ้ าเพ็ญประโยชน์ โดยมุ่งเป็นการฝกึ

ระเบียบวินัย การอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข กิจกรรมชมรมวชิาการ มุง่เน้นประสบการณ์

ความช านาญเฉพาะเรื่องที่ถนัดและสนใจจากการเรียนรู้กลุ่มสาระต่างๆ ชุมนุมต่างๆ เพื่อการ

ร่วมกับคิดค้นกิจกรรมที่สร้างสรรคก์่อใหเ้กิดความสนุก ความสุข และพัฒนาทักษะทางสังคม 

ทั้งนีแ้มจ้ะแยกจัดกิจกรรมเฉพาะทางก็สามารถบูรณาการกิจกรรมแนะแนวเข้าไว้ด้วย เพื่อให้

ค้นพบศักยภาพของตนเองด้วย  

 การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนมุง่พัฒนาให้บุคคลรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและ

ผูอ้ื่น มีวุฒภิาวะทางอารมณ์ มีกระบวนการคิด มีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม และ

มีความสุข มีจิตส านึกในการรับผดิ ชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ โดย

ก าหนดเปูาหมายในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนดังนี้ 

  1.  ผูเ้รียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย เกิดความรู้ ความช านาญ ทั้ง

วิชาการและวิชาชีพอย่างกว้างขวางมากยิ่งขึ้น 

  2.  ผูเ้รียนค้นพบความสนใจ ความถนัด และพัฒนาความสามารถพิเศษ

เฉพาะตัว มองเห็นช่องทางในการสร้างงาน สร้างอาชีพในอนาคตได้เหมาะสมกับตนเอง 
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  3.  ผูเ้รียนเห็นคุณค่าขององค์ความรู้ต่างๆ สามารถน าความรู้และ

ประสบการณไ์ปใช้ในการพัฒนาตนเอง และประกอบสัมมาชีพ 

  4.  ผูเ้รียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการด าเนินชีวติ และเสริมสร้าง

ศลีธรรม จรยิธรรม 

  5.  ผูเ้รียนมีจิตส านึกและท าประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

 กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนมีหลักการจัดดังนี้ 

   1.  มีการก าหนดวัตถุประสงค์และแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

  2.  จัดให้เหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ ความสนใจ ความถนัด และความสามารถ

ของผู้เรยีน 

  3.  บูรณาการวิชาการกับชีวิตจริง ให้ผูเ้รียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของ 

การเรียนรูต้ลอดชีวติ 

  4.  ใช้กระบวนการกลุ่มในการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้  ฝกึใหค้ิดวิเคราะห์ 

สร้างสรรค์จินตนาการที่เป็นประโยชน์และสัมพันธ์กับชีวติในแต่ละช่วงวัยอย่างตอ่เนื่อง 

  5.  จ านวนสมาชิกมีความเหมาะสมกับลักษณะของกิจกรรม 

  6.  มีการก าหนดเวลาในการจัดกิจกรรมให้เหมาะสม สอดคล้องกับวิสัยทัศน์

และเปูาหมายของสถานศกึษา 

  7.  ผูเ้รียนเป็นผู้ด าเนินการ มีครูเป็นที่ปรึกษาถือเป็นหนา้ที่และงานประจ าโดย

ค านงึถึงความปลอดภัย 

  8.  ยึดหลักการมสี่วนรว่ม โดยเปิดโอกาสใหค้รู พ่อแม่ ผูป้กครอง ชุมชน 

องค์กรทั้งภาครัฐ และเอกชน มีสว่นร่วมในการจัดกิจกรรม 

  9.  มีการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรม โดยวิธีการที่หลากหลายและ

สอดคล้องกับกิจกรรมอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยใหถ้ือว่าเป็นเกณฑป์ระเมินผลการผ่าน

ช่วงช้ันเรียน 

 สถานศกึษาต้องจัดให้ผูเ้รียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม โดยค านึงถึงแนวการจัด

ดังตอ่ไปนี ้

  1.  การจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อเกือ้กูลส่งเสริมการเรยีนรู้ตามกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้เช่น การบูรณการโครงการ องค์ความรูจ้ากกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นต้น 

  2.  จัดกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัดตามธรรมชาติ และความสามารถ 

ความตอ้งการ ของผูเ้รียนและชุมชน เช่น ชมรมทางวิชาการตา่งๆ เป็นต้น 
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  3.  จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อสังคม เช่น 

กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี เป็นต้น 

  4.  จัดกิจกรรมประเภทบริการด้านต่างๆ ฝึกการท างานที่เป็นประโยชน์ตอ่

ตนเองและส่วนรวม 

 สรุปได้วา่ การจัดกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน์ทั้งสามกิจกรรม ให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความ

สนใจของผู้เรียนมุง่ให้ผูเ้รียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความ

เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผูม้ีศลีธรรม 

จรยิธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม สามารถ

จัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นอย่างมคีวามสุข ใหส้อดคล้องกับความสามารถ ความ

ถนัด และความสนใจของผูเ้รียน 

 

กิจกรรมชมุนุม 

 

 ในการจัดกิจกรรมชุมนุม ซึ่งเป็นกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนที่หลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดให้มใีนสถานศกึษา ซึ่งมีแนวทางการด าเนินการดังนี้ 

 1.  การจัดกิจกรรมชุมนุม  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 187) 
 การจัดตัง้กิจกรรมชุมนุมจะประกอบด้วยกรรมการด าเนินกิจกรรมชุมนุม ดังนี้ 

  1.  กรรมการที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม ประกอบด้วย 

   1.1  ผูอ้ านวยการโรงเรียน เป็นประธานกรรมการที่ปรึกษา 

   1.2  รองผู้อ านวยการโรงเรียน เป็นรองประธานกรรมการที่ปรึกษา 

   1.3  ครูที่ปรึกษากิจกรรม เป็นกรรมการที่ปรึกษา 

   1.4  หัวหนา้กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน เป็นกรรมการที่ปรึกษาและเลขานุการ

หัวหนา้ 

  2.  หัวหน้าครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม 

   2.1  กิจกรรมชุมนุมใดมีครูที่ปรึกษามากกว่า 1 คน  ให้ผูอ้ านวยการ

โรงเรียนแตง่ตั้งครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุมนัน้ท าหน้าที่หัวหน้าครูที่ปรึกษาชุมนุม 

   2.2  ให้หัวหน้าครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุมอยู่ในต าแหน่งได้คราวละไม่เกิน 

2  ปี 
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  หนา้ที่ของหัวหน้าครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม 

   1.  รับผิดชอบการด าเนินงานในกิจกรรมชุมนุมของตนใหด้ าเนนิไปด้วยความ

เรียบร้อยและบรรลุผลตามนโยบายจัดท าแนวการจัดกิจกรรม โครงการและระเบียบข้อบังคับ

ของกิจกรรมชุมนุมตนเองประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนเข้าใจวัตถุประสงค์และแนวทางการจัด

กิจกรรมชุมนุมตนเอง 

   2.  เป็นที่ปรึกษาของครูที่ปรึกษาและกรรมการบริหารกิจกรรมชุมนุม 

ของตน  

   3.  ด าเนนิการรับสมัครสมาชิก 

   4.  จัดปฐมนเิทศสมาชิก 

   5.  จัดตัง้กรรมการบริหารกิจกรรมชุมนุมตามระเบียบนี้ 

   6.  จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าสัปดาหแ์ละจัดท าโครงการตา่งๆ รว่มกับครู

ที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุมและกรรมการบริหารกิจกรรมชุมนุม 

   7.  ดูแลให้การจัดกิจกรรมด าเนนิไปตามแผนปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์และ

ตามโครงการที่ก าหนดไว้ 

   8.  ประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจ าสัปดาห์และตาม

โครงการที่ก าหนดไว้เพื่อปรับปรุงการด าเนนิงานทุกสิน้ภาคเรียน 

   9.  ประเมินผลการจัดกิจกรรมตามระเบียบการประเมินผล 

   10.  รายงานการประเมินผลการจัดกิจกรรมของชุมนุมภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ภายในเวลา 2 สัปดาห์ของภาคเรียนถัดไป 

  3.  ครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม 

   3.1  ครูทุกคนต้องเป็นครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม ในกรณีที่มกีารยกเว้นให้

อยู่ในดุลพินจิของผูอ้ านวยการโรงเรียน เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถใหค้ าปรึกษาแก่สมาชิก

ในชุมนุมของตนได้ 

   3.2  ให้ผู้อ านวยการโรงเรียนพิจารณาแต่งตั้งครูที่ปรึกษาด้านวิชาการ 8 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามอัตราส่วนจ านวนครูที่ปรึกษาต่อจ านวนสมาชิกของชุมนุม 

   3.3  จะเปลี่ยนกิจกรรมชุมนุมไม่ได้ ในกรณีที่มเีหตุผลอันควรใหอ้ยู่ใน

ดุลพินิจของผูอ้ านวยการโรงเรียน 

   3.4  ให้อยู่ในต าแหนง่อย่างน้อย 1 ปีการศึกษา จึงมสีิทธิ์เปลี่ยนชุมนุมได้ 

  หนา้ที่ของครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม 

   1.  ให้ค าปรึกษา แนะน าแก่สมาชิกในชุมนุมของตนใหค้วามร่วมมอืหัวหน้า 
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   2.  ครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุมในการปฏิบัติงานตามหน้าที่  ปฏิบัติหน้าที่อื่น

ตามที่ได้รับมอบหมาย 

  4.  กรรมการบริหารกิจกรรมชุมนุม 

  5.  สมาชิกของกิจกรรมชุมนุม 

 2.  การจัดตั้งชุมนุม 

  2.1  ให้ครูหรอืหัวหน้าครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุม ด าเนินการเลือกตั้งประธาน 

บริหารกิจกรรมชุมนุมจากสมาชิกของชุมนุม โดยมีสมาชิกเข้าประชุมเพื่อออกเสียงลงคะแนน

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมด โดยใช้เสียงขา้งมากเป็นเกณฑ์ 

  2.2  ให้ประธานกรรมการบริหารกิจกรรมชุมนุมคัดเลือกสมาชิกในต าแหน่ง

อื่นๆ ทุกต าแหน่งเสนอครูหรอืหรอืหัวหนา้ครูที่ปรึกษากิจกรรมชุมนุมเพื่อพิจารณาให้ความ

เห็นชอบ 

  2.3  ใหค้รูหรอืหัวครูที่ปรึกษาชุมนุม เสนอรายชื่อกรรมการบริหารกิจกรรม

ชุมนุม ต่อผู้อ านวยการโรงเรียนเพื่อพิจารณาแต่งตั้งภายในเดือนพฤษภาคมของทุกปี 

 สรุปได้วา่ ในการด าเนินการจัดตัง้ชุมนุมนั้น จะต้องประกอบด้วย กรรมการที่

ปรึกษากิจกรรมชุมนุม ประกอบด้วย ผูอ้ านวยการโรงเรียน รองผูอ้ านวยการโรงเรียน ครูที่

ปรึกษากิจกรรม และหัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน ซึ่งต้องมีการรับสมัครสมาชิกชุมนุม 

ด าเนนิการเลือกตั้งประธานบริหารกิจกรรมชุมนุมจากสมาชิกของชุมนุม  

 

แผนการจัดการเรียนรู ้
 

 1.  ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้  

 ระวิวรรณ  ศรคีร้ามครัน (2552, หน้า 189) ได้กล่าวว่า ในการวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ใหแ้ก่นักเรียนนั้น สิ่งส าคัญที่ผู้สอน (อาจารย์แนะแนว) จะต้องพิจารณาก็

คือ การเรียนรูก้ารวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี จะสามารถท าให้ผู้สอนสามารถควบคุมชัน้

เรียน และท าให้กิจกรรมในช้ันเรยีนด าเนินไปด้วยดี 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 200) ได้ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้

ว่า เป็นภารกิจส าคัญของครูผู้สอน ท าให้ผู้สอนทราบล่วงหนา้ว่าจะสอนอะไร เพื่อจุดประสงค์

อะไร สอนอย่างไร ใช้สื่ออะไร และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด เป็นการเตรยีมตัวให้พร้อมก่อน

สอน การที่ผูส้อนได้วางแผนการสอนที่ถูกต้องตามหลักการย่อมช่วยใหเ้กิดความมั่นใจในการ

สอน ท าให้สอนได้ครอบคลุมเนือ้หา สอนอย่างมีแนวทางและมีเปูาหมาย และเป็นการสอนที่
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ให้คุณค่าแก่ผูเ้รียน ดังนั้น ผู้สอนจงึจ าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย 

ความส าคัญ ลักษณะ ขั้นตอนการจัดท า และหลักการวางแผนการสอน ตลอดจนลักษณะ

ของแผนการสอนที่ดี เพื่อส่งผลใหก้ารเรียนการสอนด าเนินไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทางที่

ก าหนดไว้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 สงบ  ลักษณะ (2550, หน้า 1) ให้ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ไว้วา่ 

แผนการจัดการเรียนรู้คือ การน าวิชาหรอืกลุ่มประสบการณท์ี่จะต้องท าการสอนตลอดภาค

เรียนมาสร้างเป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื่อ อุปกรณ์การสอน และ 

การวัดผลประเมินผล โดยจัดเนือ้หาสาระและจุดประสงค์การเรยีนบ่อยๆ ใหส้อดคล้องกับ

วัตถุประสงค์หรือจุดเน้นของหลักสูตรสภาพของผู้เรยีน ความพรอ้มของโรงเรียนในด้านวัสดุ

อุปกรณ์ และตรงกับชีวติจริงในห้องเรียน 

  สุวิทย์  มูลค า (2549, หน้า 58) ได้ให้ค าจ ากัดความของแผนการจัดการเรียนรู้ 

คือ แผนการเตรยีมการสอนหรอืการก าหนดกิจกรรมการเรียนรูไ้ว้ลว่งหน้าอย่างเป็นระบบ

และจัดท าเป็นลายลักษณ์อักษร โดยมีการรวบรวมข้อมูลต่างๆมาก าหนดกิจกรรมการเรียน

การสอน เพื่อให้นักเรียนบรรลุจุดมุง่หมายที่ก าหนดไว้ โดยเริ่มจากการก าหนดวัตถุประสงค์

จะให้นักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงด้านใด (สติปัญญา/ เจตคติ/ ทักษะ) จะจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนวิธีใด ใช้สื่อการสอนหรอืแหล่งการเรียนรู้ใด และจะประเมินผลอย่างไร 

 จากความหมายแผนการจัดการเรียนรู้ หรอืแผนการสอนกล่าวโดยสรุปได้ว่า 

เป็นการเตรยีมการเรียนรู้ล่วงหน้าอย่างเป็นระบบลายลักษณ์อักษร โดยแผนการสอนหรอื

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งหวังที่จะให้ผูเ้รียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดขึน้

เพื่อให้เหมาะกับผูเ้รียนสภาพท้องถิ่นในส่วนที่เกี่ยวข้องกับเนือ้หาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ 

สื่อการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลเพื่อน าไปสู่การเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 

 2.  ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 201) ได้กล่าวถึงความส าคัญของแผนการจัดการ

เรียนรู้วา่เป็นงานส าคัญของครูผูส้อน การสอนจะประสบผลส าเร็จดว้ยดีหรอืไม่มากน้อย

เพียงใด ขึน้อยู่กับการวางแผนการสอนเป็นส าคัญประการหนึ่ง ถ้าผูส้อนมีการวางแผนการ

สอนที่ดกี็เท่ากับบรรลุจุดมุ่งหมายปลายทางไปแล้วครึ่งหนึ่ง การวางแผนการสอนจึงมี

ความส าคัญหลายประการ  ดังนี้ 

  1.  ท าให้ผูส้อนสอนด้วยความมั่นใจเมื่อเกิดความมั่นใจในการสอนย่อมจะสอน

ด้วยความแคล่วคล่อง เป็นไปตามล าดับขั้นตอนอย่างราบรื่น ไม่ติดขัด เพราะเตรยีมการทุก

อย่างไว้พร้อมแล้ว การสอนก็จะด าเนินไปสู่จุดหมายปลายทางอย่างสมบูรณ์ 
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  2.  ท าให้เป็นการสอนที่มีคุณค่าคุ้มกับเวลาที่ผ่านไป เพราะผูส้อนสอนอย่างมี

แผน   มีเปูาหมาย และมีทิศทางในการสอน มิใชส่อนอย่างเลื่อนลอย ผูเ้รียนก็จะได้รับความรู ้ 

ความคิด เกิดเจตคติ เกิดทักษะ และเกิดประสบการณ์ใหม่ตามที่ผูส้อนวางแผนไว้ ท าให้เป็น

การเรียนการสอนที่มีคุณค่า 

  3.  ท าให้เป็นการสอนที่ตรงตามหลักสูตร ทั้งนีเ้พราะการวางแผนการสอน 

ผูส้อนต้องศึกษาหลักสูตรทั้งดา้นจุดประสงค์การสอนเนื้อกาสาระที่จะสอนการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน การใชส้ื่อการสอน และการวัดผลประเมินผล แล้วจัดท าออกมาเป็น

แผนการสอน เมื่อผูส้อนสอนตามแผนการสอน ก็ย่อมท าใหเ้ป็นการสอนที่ตรงตามจุดหมาย

และทิศทางของหลักสูตร 

  4.  ท าให้การสอนบรรลุผลอย่างมปีระสิทธิภาพดีกว่าสอนไม่มกีารวางแผน

เนื่องจากในการวางแผนการสอนผู้สอนต้องวางแผนอย่างรอบคอบในทุกองค์ประกอบของ

การสอน รวมทั้งการจัดเวลา สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ซึ่งจะเอื้ออ านวยให้

เกิดการเรยีนรู้ได้โดยสะดวกและง่ายดายขึ้น ดังนั้น เมื่อมีการวางแผนการสอนที่รอบคอบและ

ปฏิบัติตามแผนการสอนที่วางไว้ ผลของการสอนย่อมส าเร็จได้ดีกว่าการไม่ได้วางแผนการ

สอน 

  5.  ท าให้ผูส้อนมีเอกสารเตือนความจ า สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการ

สอนต่อไปท าให้ไม่เกิดความซ้ าซ้อนและเป็นแนวทางในการทบทวนหรอืการออกข้อทดสอบ

เพื่อวัดผลประเมินผู้เรยีนได้ นอกจากนีท้ าให้ผู้สอนมเีอกสารไว้ใหแ้นวทางแก่ผูท้ี่เข้าสอนแทน

ในกรณีจ าเป็น เมือ่ผูส้อนไม่สามารถเข้าสอนเองได้ ผูเ้รียนจะได้รับความรูแ้ละประสบการณ์ที่

ต่อเนื่องกัน 

  6.  ท าให้ผูเ้รียนเกิดเจตคติที่ดีตอ่ผูส้อนและตอ่วิชาที่เรียน ทั้งนีเ้พราะผูส้อน

สอนด้วยความพร้อม เป็นความพร้อมทั้งทางด้านจติใจ และความพร้อมทางด้านวัตถุ 

ความพรอ้มทางด้านจติใจคือมั่นใจในการสอน เพราะผู้สอนได้เตรยีมการสอนมาอย่าง

รอบคอบ สว่นความพร้อมทางดา้นวัตถุคือ การที่ผูส้อนได้เตรียมเอกสารหรือสื่อการสอนไว้

อย่างพรอ้มเพรียง เมื่อผูส้อนเกิดความพร้อมในการสอน ย่อมสอนด้วยความกระจ่างแจง้ 

ท าให้ผู้เรยีนเกิดความเข้าใจอย่างชัดเจนในบทเรียน อันส่งผลให้ผูเ้รียนเกิดเจตคตทิี่ดีตอ่ผูส้อน

และต่อวิชาที่เรยีน 

 จากความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ที่กล่าวมาข้างตน้สรุปได้ว่า  แผนการ

จัดการเรยีนรู้สร้างความมั่นใจในการสอน มีเปูาหมาย และมีทิศทางในการสอน  ท าให้เป็น
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การสอนที่ตรงตามหลักสูตร บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางใน

การสอนตอ่ไปท า และท าให้ผูเ้รียนเกิดเจตคติที่ดีตอ่ผูส้อนและต่อวิชาที่เรยีน  

 3.  องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 218) องค์ประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู้ 

เกิดขึ้น จากความพยายามตอบค าถามดังตอ่ไปนี้ 

  1.  สอนอะไร (หนว่ย หัวเรื่อง ความคิดรวบยอด หรือสาระส าคัญ) 

  2.  เพื่อจุดประสงค์อะไร (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม) 

  3.  ด้วยสาระอะไร (โครงร่างเนื้อหา) 

  4.  ใชว้ิธีการใด (กิจกรรมการเรียนการสอน) 

  5.  ใช้เครื่องมอือะไร (สื่อการเรียนการสอน) 

  6.  ทราบได้อย่างไรว่าประสบความส าเร็จหรือไม่ (วัดผลประเมินผล) 

 เพื่อตอบค าถามดังกล่าว จงึก าหนดให้แผนการสอนมอีงค์ประกอบ ดังนี้ 

  1.  วิชา หนว่ยที่สอนและสาระส าคัญ (ความคิดรวบยอดของเรื่อง) 

  2.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

  3.  เนือ้หา 

  4.  กิจกรรมการเรยีนการสอน 

  5.  สื่อการเรียนการสอน 

  6.  วัดผลประเมินผล 
 

ตัวอย่างองค์ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

รายวิชา.............................................กลุ่มสาระการเรียนรู.้.............................................. 

หนว่ยการเรียนรู้ที่.................................ช้ัน................................................................ 

เรื่อง....................................ภาคเรียนที่...............ปีการศกึษา........จ านวน........ ช่ัวโมง 

ผูส้อน.......................................โรงเรียน........................................................................... 

1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
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2. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 - ด้านความรู  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 - ด้านทักษะกระบวนการ (Process) กระบวนการเรียนรู้  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 - ด้านเจตคติ ( Attitude) คุณธรรมอันพงึประสงค์ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. สาระการเรียนรู้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ 

 - ขั้นน า 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 - ขั้นสอน  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 - ขั้นสรุป 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. หนังสืออุปกรณ์และแหล่งการเรยีนรู้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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6. การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

7. กิจกรรมเสนอแนะ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 มีองค์ประกอบดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 19) 

  1.  มาตรฐานการเรียนรู้ 

  2.  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 

  3.  สาระส าคัญ 

  4.  สาระการเรียนรู้ 

  5.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

   5.1  ด้านความรู้ 

   5.2  ทักษะ/กระบวนการ 

   5.3  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

   5.4  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  6.  การประเมินผลรวบยอด 

   6.1  ช้ินงาน/ภาระงาน 

   6.2.  การประเมินผล 

   6.3  เกณฑ์การประเมิน 

  7.  กิจกรรมการเรยีนรู้ 

  8.  สื่อ/แหลง่เรียนรู้ 

 สรุปได้วา่ องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้จะประกอบด้วย มาตรฐาน 

การเรียนรู ้ตัวชีว้ัด/ผลการเรียนรู ้สาระส าคัญ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล  
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 4.  ขั้นตอนในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

  ส านักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหง่ชาติ (2549, หนา้ 58) ได้แบ่ง

ขั้นตอนการจัดท าแผนการสอน มีดังนี้ 

  1.  ศกึษาหลักสูตร เพื่อให้เข้าใจหลักการ จุดมุง่หมาย โครงสรา้งของกลุ่ม

ประสบการณต์่างๆ จุดประสงค์ของกลุ่มประสบการณ์ และค าอธิบายกลุ่มประสบการณ์  

ซึ่งได้กล่าวถึงแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน เนือ้หาสาระส าคัญ ตลอดจน 

วัตถุประสงค์ของ การเรียนรู้ วิชาที่ครูจะสอนในแต่ละรายวิชา 

  2.  ศกึษาคู่มอืการใชห้ลักสูตร คู่มอืหลักการสอน แนวการสอน เพื่อให้เข้าใจ

จุดเน้นของหลักสูตร เหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร ส าคัญที่ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง

บทบาทของครูผู้สอน ตลอดจนกระบวนการตา่งๆ พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของการสอนในแต่ละกลุ่มประสบการณ์ 

  3.  น าโครงสร้างเนื้อหาวิชา จุดประสงค์ของกลุ่มประสบการณแ์ละจุดประสงค์

รายวิชามาก าหนดหัวข้อเนื้อหาหลัก หัวข้อเนื้อหาย่อย โดยใหส้ัมพันธ์กับอัตราการเรียนที่

ก าหนดให้แต่ละกลุ่มประสบการณ์ เป็นการก าหนดการสอนระยะยาว 

  4.  ศกึษาตัวอย่างแนวการสอนในคู่มือครู แล้วจัดท าแผนการสอน ก าหนด

กิจกรรมการเรียนการสอนคาบเวลาเรยีนใหเ้หมาะสมกับหัวข้อเนื้อหา และจุดประสงค์การ

เรียนรู้ของแต่ละหัวข้อ เพื่อครูน าไปปรับสอนให้เหมาะสมกับเวลาที่จัดไว้ในตารางเรียนของ 

แตล่ะวันในแตล่ะสัปดาห์ต่อๆ ไป 

  5.  จัดท าแผนการสอน โดยครูจะต้องพิจารณาหาข้อมูลจากแหล่งต่างๆ 

มาประกอบ เชน่ หนังสือค้นคว้า อ้างองิ สาระส าคัญส าหรับครู หนังสือเรยีน สื่อการเรียนการ

สอนวัตถุประสงค์ส าหรับนักฝึกปฏิบัติ ข้อสอบวัดและประเมินผลนักเรียนลักษณะของ

แผนการสอน 

 5.  ลักษณะที่ดขีองแผนการเรียนรู้ 

 ฐิตารีย ์ ผลเจรญิ (2550, หนา้ 21) กล่าวว่า แผนการเรียนรู้ที่ดี ควรมีกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่เข้าลักษณะ 3 ประการ คือ 

  1.  เป็นแผนการเรียนรู้ที่มกีิจกรรมที่ใหผู้เ้รียนได้ลงมอืปฏิบัติให้มากที่สุดโดยครู

เป็นเพียงผูค้อยชีน้ า ส่งเสริมหรอืกระตุ้นใหก้ิจกรรมที่ผู้เรียนด าเนินการเป็นไปตามความมุง่

หมาย 
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  2.  เป็นแผนการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนเป็นผู้ค้นพบค าตอบ หรอืท าส าเร็จ

ด้วยตนเอง โดยครูพยายามลดบทบาทของผู้บอกค าตอบมาเป็นผู้คอยกระตุ้นดว้ยค าถามหรอื

ปัญหาใหน้ักเรียนคิดแก้หรือ หาแนวทางไปสู่ความส าเร็จในการท ากิจกรรมเอง 

  3.  เป็นแผนการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการ มุ่งให้ผูเ้รียนรับรู้ และน า

กระบวนการไปใช้จริงเป็นแผนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการใช้วัสดุอุปกรณ์ที่สามารถจัดหาได้ 

ในท้องถิ่นหลีกเลี่ยงการใชว้ัสดุอุปกรณ์ส าเร็จรูปราคาสูง 

 6.  หลักการเขียนแผนการเรียนรู้ 

 ส าลี  รักสุทธิ และคณะ  (2544, หนา้ 64-65) กล่าวว่า การเขียนแผนการเรียนรู้ 

มีขัน้ตอนส าคัญ 10 ขั้นคอื 

  1.  หมวดหมู่ เนือ้หาและประสบการณ์ อาจจะก าหนดเป็นหมวดวิชาหรือ 

บูรณาการเป็น สหวิทยาการตามที่เห็นเหมาะสม 

  2.  ก าหนดหนว่ยการสอนโดยแบ่งเนือ้หาวิชาออกเป็นหนว่ยการสอน ประมาณ

เนือ้หาวิชาที่จะให้ครูสามารถถ่ายทอดความรูแ้ก่นักเรียนได้ในหนึ่งสัปดาห์ หรอืสอนได้หนว่ย

ละครัง้ 

  3.  ก าหนดเรื่อง ผูส้อนจะต้องถามตัวเองว่า ในการสอนแตล่ะหนว่ย  

ควรใหป้ระสบการณอ์ะไรแก่ผูเ้รียน แล้วก าหนดหัวข้อเรื่องออกมาเป็นหนว่ยการสอนย่อย 

  4.  ก าหนดหลักการและความคิดรวบยอด หลักการและความคิดรวบยอดที่

ก าหนดขึ้น จะต้องสอดคล้องกับหนว่ยและหัวข้อเรื่อง โดยสรุปรวมแนวความคิด สาระและ

หลักการที่ส าคัญไว้เพื่อเป็นแนวทางในการจัดเนื้อหามาสอนให้สอดคล้องกัน 

  5.  ก าหนดจุดประสงค์ให้สอดคล้องกับหัวเรื่อง เนือ้เรื่อง โดยเขียนจุดประสงค์

เชงิพฤติกรรมที่ตอ้งมเีกณฑ์การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไว้ทุกครั้งและยึดผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

  6.  การก าหนดกิจกรรมการเรียน ให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ 

ที่คาดหวังซึ่งจะเป็นแนวทางการเลือก และการเขียนแผนการเรียนรู้ “กิจกรรมการเรียน” 

หมายถึง กิจกรรมทุกอย่างที่ผู้เรยีนเป็น ผู้ปฏิบัติ เชน่ การอา่นบัตรค า การตอบค าถาม เขียน

ภาพ อภปิราย อ่านบทร้อยกรอง การเล่นเกม ฯลฯ โดยค านึงถึงการปฏิบัติจรงิเป็นส าคัญ 

  7.  ก าหนดแบบประเมินผล ต้องประเมินผลใหต้รงกับ แผนการเรียนรู้ 

ที่คาดหวังโดยใช้แบบทดสอบอิงเกณฑ์ (Criterion Test) เพื่อให้ผู้สอนทราบว่า หลังจาก 

การเรียนจากแผนการเรียนรู้ 1 แผน แล้วผู้เรยีนได้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค์ที่ตัง้

ไว้หรอืไม่ 
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  8.  เลือกและเขียนแผนการเรียนรู้ วิธีการและอุปกรณ์ที่ครูใช้ ถือเป็นสื่อการ

สอนทั้งสิน้เมื่อเขยีนแผนการเรียนรู้แต่ละหัวข้อเรื่องแล้ว จัดไว้เป็นรูปเล่ม เพื่อหาประสิทธิภาพ

ตามเกณฑม์าตรฐานที่ตั้ง 

  9.  หาประสิทธิภาพของแผนการเรียนรู้ เพื่อเป็นการประกันว่าแผน 

การเรียนรูท้ี่สรา้งขึ้นนั้น มีประสิทธิภาพในการสอน ผูส้ร้างจ าเป็นต้องก าหนดกฎเกณฑข์ึน้ 

โดยค านึงถึงหลักการที่ว่าการเรียนรู้เป็นกระบวนการเพื่อช่วยใหก้ารเปลี่ยนพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนบรรลุผล 

 10.  การใชแ้ผนการเรียนรู้ เป็นขั้นน าเอาแผนการเรียนรู้ไปใช้ซึ่งจะต้อง 

มีการตรวจสอบและปรับปรุงให้ดขีึน้อยู่ตลอดเวลา 

 ขั้นตอนการเขียนแผนการเรียนรู้ แบ่งเป็นขั้นตอน ดังนี้ 

  1.  การก าหนดเรื่อง เพื่อก าหนดแผนการเรียนรู้อาจก าหนดเรื่องในหลักสูตร 

หรอืก าหนดเรื่องขึ้นใหม่ตามความเหมาะสมก็ได้ การจัดแบ่งเนื้อหาเรื่องย่อยอย่างไร ขึน้อยู่กับ

ลักษณะของเนื้อหาและ การใชแ้ผนการเรียนรู้นั้น การจัดแบ่งเนือ้หาเพื่อท าแผนการเรียนรู้ ใน

แตล่ะระดับย่อมไม่เหมือนกัน 

  2.  การจัดหมวดหมู่สาระการเรียนรู้ตามความตอ้งการและความเหมาะสม 

  3.  การจัดเป็นหนว่ยการสอน จะแบ่งกี่หน่วย หนว่ยหนึ่ง ควรใช้เวลาเท่าใด 

ใช้เวลาเรยีนเป็นคาบหรอืสัปดาห์ หรอือาจเป็นคาบ ตามความต้องการกับวัย และระดับของ

ผูเ้รียน ทั้งนีโ้ดยค านึงถึงจติวิทยาพัฒนาการของผูเ้รียน 

  4.  การก าหนดหัวเรื่อง จัดแบ่งหนว่ยการสอนออกเป็นหัวข้อย่อย  

เพื่อสะดวกต่อการเรยีนรูข้องแต่ละหน่วย ประกอบด้วยประสบการณก์ารเรียนรู้อะไรบ้าง  

ก็ก าหนดหัวขอ้ไว้ 

  5.  การก าหนดความคิดรวบยอด (Concept) หรอืหลักการ (Principle)  

ต้องก าหนดให้ชัดเจนวา่จะใหผู้เ้รียนมีความคิดรวบยอดหรอืหลักการอะไรบ้าง ฉะนั้น 

การก าหนดพิจารณาความคิดรวบยอด หรอืหลักการใหชั้ดเจนจงึเป็นสิ่งส าคัญ  

  6.  การก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังในการสอน มีเกณฑ์การตัดสิน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของการเรยีนรู้ได้ชัดเจน 

  7.  การวิเคราะห์งาน โดยน าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังแต่ละข้อมาวิเคราะห์

กิจกรรมว่าควรจะท าอะไรก่อนหลังแล้วจงึจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมสอดคล้องกับ

มาตรฐานการเรียนรูท้ี่ก าหนด    
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  8.  การจัดกิจกรรมหลังจากพิจารณาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของแต่ละขอ้นั้น

ว่าจะจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างไร จงึจะบรรลุผลการเรียนรูท้ี่คาดหวังที่ก าหนดไว้ 

นอกจากนั้น จะต้องพิจารณากิจกรรมต่างๆ ที่จะเสริมความสนใจ และความสามารถของ 

ผูเ้รียนรู้ได้ 

  9.  ก าหนดแบบประเมินผล ครูต้องพิจารณาวิธีการในการประเมนิผล 

จงึจะประเมินผลได้อย่างแน่นอนตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่ก าหนด 

  10.  การเลือกและการเขียนแผนการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากการจัด  

เมื่อทราบว่าจะใช้สื่อการสอนอะไรแล้วก็จัดหาและผลติเพื่อ ให้ได้ตามความตอ้งการ  

จัดเป็นหมวดหมู่เพื่อสะดวกต่อการใช้ 

  11.  การหาประสิทธิภาพของแผนการเรียนรู้เมื่อสร้างเสร็จเรยีบร้อยแลว้  โดย

การทดสอบใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขก่อนน าไปใช้จริง 

   12.  การสร้างขอ้ทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

 จากที่กล่าวข้างตน้จะเห็นได้ว่าหลักการขั้นตอนทั่วๆ ไป ของการด าเนินการจัดท า

แผนการเรียนรู้ ซึ่งสรุปเป็นกระบวนการของแผนการเรียนรู้ 3 ประการใหญ่ๆ คือ 

  1.  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ที่ตอ้งการใหเ้กิดกับผูเ้รียน 

  2.  กระบวนการเรียนการสอน (Learning) เป็นกระบวนการด าเนินกิจกรรมทาง

การศกึษา การขับเคลื่อนกระบวนการเรียนรู้ ให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

  3.  การวัดเพื่อประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการขั้นตอน 

การตรวจสอบวัดว่าผูเ้รียนได้เรียนรู้ และมีพฤติกรรมการเรียนรู้ตามผลการเรียนที่คาดหวัง

ตามที่ก าหนดไว้หรอืไม่ 

 7.  ประโยชน์ของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 ส านักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหง่ชาติ (2549, หนา้ 134) ได้กล่าวถึง

ประโยชน์ของแผนการจัดการเรียนรู้ไว้วา่ ถ้าครูได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และใช้

แผนการเรียนรูท้ี่จัดท าขึน้เพื่อน าไปใช้สอนในคราวต่อไป แผนการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว 

จะเกิดประโยชน์ ดังนี้ 

  1.  ครูรู้วัตถุประสงค์การสอน 

  2.  ครูจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนด้วยความมั่นใจ 

  3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมกับวัยของผูเ้รียน 

  4.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนอย่างมปีระสิทธิภาพ ตรงตามเจตนาของหลักสูตร 
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  5.  ถ้าครูประจ าช้ันไม่ได้สอน ครูที่มาสอนแทนสามารถสอนแทนได้ตาม

จุดประสงคท์ี่ก าหนด 

 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550, หน้า 216) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของแผนการจัดการ

เรียนรู้ไว้ดังนี้ 

  1.  เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติใหม้ากที่สุด โดยมี

ผูส้อนเป็นผู้ให้ค าแนะน า สง่เสริม หรอืกระตุ้นใหก้ิจกรรมที่ผูเ้รียนด าเนินการเป็นไปตาม

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

  2.  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนต้นพบค าตอบ หรอืท าส าเร็จด้วยตนเอง

โดยผู้สอนต้องลดบทบาทจากผู้บอกค าตอบมาเป็นผู้คอยกระตุ้นดว้ยค าถามหรอืปัญหา 

ให้ผู้เรยีนคิดแก้ไขหรือหาแนวทางไปสู่ความส าเร็จในการท ากิจกรรมด้วยตนเอง 

  3.  เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนรับรู้และเรียนรู้อย่างเป็นกระบวนการ และ

สามารถน ากระบวนการไปใช้ได้จริงในชีวติประจ าวัน 

  4.  เป็นกิจกรรมที่ผูส้อนได้ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้และผูเ้รียน 

  5.  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการใชป้ระโยชน์จากวัสดุอุปกรณ์ แหล่งการเรยีนรูใ้น

ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 สรุปได้ว่า ประโยชน์ของแผนการจัดการเรียนรู้ ช่วยให้เกิดการวางแผนในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน โดยมีการเตรียมการล่วงหน้า และน าวิธีการสอนมาประยุกต์ ให้

เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางด้านต่างๆ ของผูเ้รียน และใหส้อดคล้องกับท้องถิ่นของผูเ้รียน 

ครูผู้สอนต้องท าแผนการจัดการเรียนรู้ลว่งหน้าก่อนที่จะสอนในแต่ละเรื่อง เพื่อให้การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนลุล่วงไปด้วยดีและส่งผลใหน้ักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่บรรลุ

จุดประสงค์ที่ตั้งไว้ 

 8.  ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิดและวิธีการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรม การเรยีนรู้ให้ 

มีคุณภาพ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของสื่อการเรียนรู้ประเภทหนึ่ง โดยศึกษากรอบกระบวนการหา

ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 

 ชัยยงค์  พรหมวงศ์ (2547, หนา้ 493-500) และโสภณ  นุ่มทอง (2550, หนา้ 

82-86) กล่าวถึงการหาประสิทธิภาพของเครื่องมือว่า เมื่อผลิตสื่อขึ้นมาใช้ประกอการเรียน

การสอน เช่นชุดการสอนบทเรียนส าเร็จรูป หรอืหนังสือเรียน ควรได้รับการประเมิน

ประสิทธิภาพของสื่อว่าเหมาะสมที่จะไปใช้ตอ่ไปหรอืไม่ หรอืสื่อนี้จะส่งเสริมให้ผูเ้รียน 
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เกิดการเรยีนรู้ตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้หรอืไม่ เพื่อจะได้หาข้อบกพร่องและปรับปรุงแก้ไข

ให้มปีระสิทธิภาพต่อไป 

  1.  การก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ 

  เกณฑป์ระสิทธิภาพ หมายถึง ระดับประสิทธิภาพของสื่อการเรียนที่จะช่วยให้

นักเรียนเกิดการเรยีนรู้ เป็นระดับที่ผู้ผลิตสื่อการเรียนพึงพอใจว่าเมื่อนั้นมีประสิทธิภาพถึง

ระดับที่ก าหนดไว้แล้วก็มีคุณค่าที่จะน าไปใช้สอนนักเรียนและคุม้ค่าแก่การผลิตออกมาเป็น

จ านวนมาก ซึ่งการก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพกระท าได้โดยการประเมนิผลพฤติกรรม  

2  ประเภท คือ พฤติกรรมตอ่เนื่อง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขัน้สุดท้าย (ผลลัพธ์) โดย

ก าหนดค่าประสิทธิภาพ เปน็ E1  (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) และ E2 (ประสิทธิภาพของ

ผลลัพธ์) ประเมินพฤติกรรมต่อเนื่อง คือ การประเมินผลต่อเนื่องซึ่งประกอบด้วยพฤติกรรม

ย่อยหลายๆ พฤติกรรม เรียกว่า กระบวนการ (Process) ของผู้เรียนที่สังเกตจากการประกอบ

กิจกรรมกลุ่มและบุคคล ได้แก่ งานที่มอบหมายและกิจกรรมอื่นๆ ที่ผู้สอนก าหนดไว้ ประเมิน

พฤติกรรมขัน้สุดท้าย คือ การประเมินผลลัพธ์ (Product) ของนักเรียน โดยพิจารณาจากการ

ทดสอบหลังเรยีนและ การสอบไล่ ของสื่อจะก าหนดเป็นเกณฑท์ี่ผู้สอนคาดหมายว่าผูเ้รียนจะ

เปลี่ยนพฤติกรรมประสทิธิภาพเป็นที่น่าพอใจ โดยก าหนดเปอร์เซ็นต์ของผลเฉลี่ยของคะแนน

การท างานและ การประกอบกิจกรรมของผูเ้รียนทั้งหมดต่อเปอร์เซ็นต์ของผลการทดสอบ

หลังเรยีนของผูเ้รียนทั้งหมดนั่นคือ E1/E2  คือประสทิธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของ

ผลลัพธ์ 

  วิธีการค านวณหาประสิทธิภาพ หาได้ดังนี้ (ชัยยงค์  พรหมวงศ์, 2547,  

หนา้ 495) 

 

 

 

    เมื่อ   E1     แทน    ประสิทธิภาพของการเรยีนจากการปฏิบัติกิจกรรม 

                           กลุ่มและการทดสอบย่อยคิดเป็นรอ้ยละ 

          แทน    คะแนนรวมของการประเมินการปฏิบัติกิจกรรม 

                      และแบบทดสอบย่อยทุกชุดรวมกัน 

                                แทน    คะแนนเต็มของการประเมินการปฏิบัติกิจกรรม 

                          แบบทดสอบย่อยทุกชุดรวมกัน 

       N      แทน    จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 
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   เมื่อ   E2    แทน    ประสิทธิภาพของผลลัพธ์จากการทดสอบวัด  

                ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคิดเป็นรอ้ยละ 

                                แทน   คะแนนรวมของแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

               หลังเรยีน 

            B     แทน   คะแนนเต็มของแบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

                N     แทน    จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 

 การค านวณหาประสิทธิภาพโดยใช้สูตรดังกล่าวก็จะมีการน าคะแนนแบบฝกึหัดหรอื

ผลงานในขณะประกอบกิจกรรมกลุ่ม/เดี่ยว และคะแนนทดสอบหลังเรยีนมาเข้าตารางแล้วจงึ

ค านวณหาค่า  E1/E2 

  ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพของเครื่องมอื เสนอไว้ดังนี ้ 

(ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2547, หนา้ 496 ; โสภณ นุ่มทอง (2550, หนา้ 82) 

   1.  แบบเดี่ยวหรอืแบบหนึ่งต่อหนึ่ง 

    เป็นการทดลองกับผูเ้รียน 1 คน โดยใช้เด็กอ่อน ปานกลาง  และเด็กเก่ง

ค านวณหาประสิทธิภาพเสร็จแล้วปรับปรุงใหด้ีขึ้น โดยปกติคะแนนที่ได้จากการทดลองแบบ

เดี่ยวจะได้คะแนนต่ ากว่าเกณฑม์ากแต่ ไม่ต้องปรับปรุงเมื่อปรับปรุงแล้วจะสูงขึ้นมาก  

ก่อนน าไปทดลองแบบกลุ่ม ในขั้นนี ้E1/E2 ที่ได้จะมีค่าประมาณ 60/60 

   2.  แบบกลุ่มหรอืแบบหนึ่งต่อสบิ 

   เป็นการทดลองกับผูเ้รียน 6–10 คน (คละผู้เรยีนที่เก่งกับอ่อน) ค านวณหา

ประสิทธิภาพแล้วปรับปรุง ในคราวนีค้ะแนนของผู้เรยีนจะเพิ่มขึน้อีกเกือบเท่าเกณฑโ์ดยเฉลี่ย

จะห่างจากเกณฑ์ประมาณ 10% นั่นคือ E1/E2 ที่ได้มคี่าประมาณ 70/70 

   3.  แบบสนามหรอืแบบหนึ่งต่อรอ้ย 

    เป็นการทดลองกับผูเ้รียนทั้งช้ัน 30-100 คน ค านวณหาประสิทธิภาพแล้ว 

ท าการปรับปรุง ผลลัพธ์ที่ได้ควรใกล้เคียงกับเกณฑ ์ที่ตัง้ไว้ หากต่ ากว่าเกณฑไ์ม่เกิน 2.5%  

ก็ใหก้ารยอมรับหากต่างกันมาก ผูส้อนต้องก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพของเครื่องมือใหม่โดย

ยึดสภาพความจริงเป็นเกณฑ์สมมุตวิ่า เมื่อทดสอบการหาประสิทธิภาพแล้วได้ 83.5/83.4  
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ก็แสดงว่าเครื่องมอืนั้นมปีระสิทธิภาพเพราะว่า 83.5/83.4 ใกล้เคียงกับเกณฑ ์85/85 ที่ตัง้ไว้

แตถ่้าตัง้ไว้ 75/75 เมื่อผลการทดลองเป็น 83.5/83.4 ก็อาจเลื่อนเกณฑม์าเป็น 85/85 ได ้

  2.  การเลือกนักเรยีนมาทดลองเครื่องมือ 

  นักเรียนที่จะมาทดลองเครื่องมอืควรเป็นตัวแทนนักเรียนที่เราจะน าเครื่องมอื

นั้นไปใช้โดยมีขอ้พิจารณาดังนี้ 

   2.1  ส าหรับการทดลองแบบเดี่ยวเป็นการทดลองที่ครู 1 คน ตอ่เด็ก 1 คน

ให้ทดลองกับเด็กอ่อนเสียก่อน ท าการปรับปรุงแล้วน าไปทดลองกับเด็กปานกลางและน าไป

ทดลองกับเด็กเก่ง อย่างไรก็ตามหากเวลาไม่อ านวยและสภาพการณ์ไม่เหมาะสมก็ให้ทดลอง

กับเด็กอ่อนหรอืปานกลาง 

   2.2  ส าหรับการทดลองแบบกลุ่ม เป็นการทดลองที่ครู 1 คน ต่อเด็ก  

6-12 คน โดยใหค้ละกันทั้งเด็กเก่ง ปานกลาง อ่อน หา้มทดลองกับเด็กเก่งล้วนหรือเด็กอ่อน

ล้วน 

   2.3  ส าหรับการทดลองภาคสนามหรอืกลุ่มใหญ่ เป็นการทดลองที่ใชค้รู  

1 คน ต่อเด็กนักเรียนทั้งช้ัน 30/40 คน ช้ันที่เลือกมาทดลองจะต้องมเีด็กที่คละกันทั้งเด็กเก่ง

และอ่อนไม่ควรเลือกห้องที่มีเด็กเก่งหรือออ่นล้วน 

  สถานที่และเวลาส าหรับการทดลองแบบเดี่ยวและแบบกลุ่มควรใชเ้วลานอก 

ช้ันเรยีนหรือแยกนักเรียนมาเรียนต่างหากจากห้องเรียนอาจจะเป็นหอ้งประชุมของโรงเรียน

โรงอาหารหรอืสนามใต้รม่ไม้ก็ย่อมได้ 

  3.  ข้อควรค านึงในการทดลองหาประสิทธิภาพเครื่องมือ 

   3.1  ควรเลือกนักเรียนที่เปน็ตัวแทนของนักเรียนที่ใช้เครื่องมอื 

   3.2  ควรหาสถานที่และเวลาที่ปราศจากเสียงรบกวนไม่ร้อนอบอ้าวและ 

ใช้เวลานักเรียนไม่หวิกระหาย ไม่รีบร้อนกลับบ้าน หรอื ไม่พะวักพะวนไปเข้าเรียนช้ันอื่น 

   3.3  ต้องชีแ้จงให้นักเรียนทราบวัตถุประสงค์ของการทดลองเครื่องมือ 

   3.4  ส าหรับการทดลองภาคสนามในช้ันเรยีนต้องใชค้รูเพียงคนเดียวผู้

สังเกตการณ์ตอ้งอยู่ห่างๆ ไม่เข้าไปช่วยเหลือนักเรียนต้องปล่อยใหค้รูผูท้ดลองสอนแก้ปัญหา

เองหากจ าเป็นต้องได้รับความช่วยเหลือก็ใหค้รูเป็นผู้บอกเข้าไปช่วย 

   3.5  ไม่ว่าจะเป็นการทดลองกลุ่มหรือเดี่ยวหรอืแบบภาคสนามหลังจาก

ชีแ้จงให้นักเรียนทราบเกี่ยวกับจุดประสงคแ์ล้วครูจะต้องด าเนินการ 5 ขั้น คือ  1)  สอบก่อน

เรียน  2) น าเข้าสู่บทเรียน  3) ให้นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม 4) สรุปบทเรียน โดยครูสรุปเอง

หรอืให้นักเรียนชว่ยกันสรุปก็ได้ทั้งนี้ตอ้งดูตามที่ก าหนดไว้ในแผนการสอนและ  5) สอบ 
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หลังเรยีน 

  4. การยอมรับหรือไม่ยอมรับประสิทธิภาพเครื่องมือ 

  ชัยยงค์  พรหมวงศ์ (2547, หนา้ 500) กล่าวว่าเมื่อทดลองเครื่องมอืภาคสนาม

แล้วให้เทียบค่าที่หาได้จากสื่อการเรียนกับเกณฑ์ เพื่อดูว่าเราจะยอมรับประสิทธิภาพหรือไม่ 

การยอมรับประสิทธิภาพให้ ถือคา่แปรปรวน 2.5-5% นั่นคือ ประสิทธิภาพของสื่อการเรียน

ไม่ควรต่ ากว่าเกณฑเ์กิน 5% แตโ่ดยปกติเราจะก าหนดให้ 2.5% อาทิ เราตั้งเกณฑ์

ประสิทธิภาพไว้ 90/90 เมื่อทดลองแบบภาคสนามแล้ว นั้นมีประสทิธิภาพ 87.5 เราก็

สามารถยอมรับได้ว่าเครื่องมอืนั้นมีประสิทธิภาพ 

  การยอมรับประสิทธิภาพของสื่อการเรียนมี 3 ระดับ คือ 

   1.  สูงกว่าเกณฑ์ 

   2.  เท่าเกณฑ์ 

   3.  ต่ ากว่าเกณฑ์ แตย่อมรับว่ามีประสิทธิภาพ 

 สรุปจากการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรยีนรู้สรุปได้

ว่า การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึน้เพื่อใช้ประกอการเรียนการสอน 

ต้องได้รับการประเมินประสิทธิภาพว่าเหมาะสมที่จะไปใช้ตอ่ไปหรอืไม่ หรอืแผนการจัดการ

เรียนรู้นี้จะส่งเสริมให้ผูเ้รียนให้เกิดการเรยีนรู้ตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้หรอืไม่ หา

ข้อบกพร่องและปรับปรุงแก้ไขใหม้ีประสิทธิภาพ เพื่อที่จะให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้ที่มี

คุณภาพ 
 

ดนตรีและนาฏศิลป์พื้นบ้านอสีาน   
 

 1.  ความหมายของดนตรีพื้นบ้านอีสาน 
 ดนตรีเป็นศิลปะอย่างหนึ่งที่มีคุณค่ามหาศาล มนุษย์ได้น าเอาคุณค่าของดนตรี 

มาใช้ประโยชน์มากมาย ทั้งในด้านสร้างความเพลิดเพลินบันเทิงใจ และด้านพิธีกรรมเกี่ยวกับ

ความเช่ือ ดา้นความบันเทิง ดนตรที าให้จติใจเบิกบานร่าเริงแจม่ใส ซึ่งสังเกตได้ว่า ที่ใดมี

เสียงดนตรีที่นั่นมักจะมีความสนุกสนาน รื่นเริง ความปิติ และความมีไมตรจีิต สว่นทางดา้น

พิธีกรรมเกี่ยวกับความเช่ือนั้น มนุษย์มคีวามเชื่อว่าเสียงดนตรที าให้สิ่งลึกลับที่มอี านาจเหนือ

ธรรมชาติพึงพอใจ และบันดาล ให้มนุษย์มคีวามสุข ความเจริญ บังเกิดความอุดมสมบูรณ์

และความปลอดภัยของมนุษย์ มนุษย์จงึได้จัดพิธีกรรมต่างๆ ขึ้นตามความเชื่อ โดยมีนักดนตรี

เป็นส่วนประกอบ เช่น การเซ่นไหว้ การบวงสรวง การเรียกขวัญ เป็นต้น จะเห็นได้ว่าดนตรี 

มีคุณค่าต่อวถิีชีวติหลายอย่าง ดังกลอนของสุนทรภูใ่นวรรณกรรมเรื่องพระอภัยมณีกล่าวว่า 
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“อันดนตรีมีคุณทุกอย่างไป ย่อมใชไ้ด้ดังจนิดาค่าบุรินทร์” 

จากคุณค่าของดนตรสีามารถใช้สนองความตอ้งการของมนุษย์ มนุษย์ทุกชาติ 

ทุกภาษาจึงมีดนตรีเป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่ง ในการด าเนินชีวิตตามวิถีชีวติของตน  

อันเป็นสาเหตุท าใหด้นตรีของแต่ละท้องถิ่นมีลักษณะเฉพาะ และมีความแตกต่างกันออกไป

ตามสภาพแวดล้อม  

ดนตรีพื้นบ้าน เป็นดนตรีที่เกิดจากการสร้างสรรค์ของสังคมโดยสังคมเป็นผู้เลือก

ว่ารูปแบบใดเหมาะกับวัฒนธรรมของตน ดนตรพีื้นบ้านเป็นดนตรทีี่เล่นและพัฒนาในหมู่

ชาวบ้านที่มลีักษณะเศรษฐกิจแบบเลี้ยงตัวเองได้ มสี าเนียง ท านอง จังหวะ และลีลาเป็น

เอกลักษณ์เฉพาะถิ่น คอื ท านองสัน้ๆ เรยีบงา่ย บรรเลงไปตามความพอใจของผูบ้รรเลง  

ไม่เคร่งครัดในกฏเกณฑ ์แต่มีการถ่ายทอดโดยการบอกด้วยปากและจดจ าเป็น

หลัก  อสีานเป็นอีกพืน้ที่ที่มีความเป็นดนตรสีูงสุดในประเทศไทย ความวจิิตรพิสดารซับซ้อน

ของท านองเพลงอีสานเป็นเครื่องแสดงออกถึงความเจริญของสังคมในอดีต ความเป็น 

ชาวอีสานมลีักษณะเด่นกว่าชนพืน้เมืองใดๆ ก็ว่าได้ทั้งนี้เพราะว่าอีสานเป็นแหล่งวัฒนธรรม 

ที่ใหญ่โต มาก่อน มีผู้คนจ านวนมาก ท านองเพลงอสีานมคีวามสลับซับซ้อน ดนตรีที่บรรเลง

ประกอบ มคีวามวิจิตรพิสดาร (ดไนยา ก้อนแก้ว, 2549, หน้า 16-17) 

สรุปได้วา่ ดนตรพีื้นบ้านอสีาน หมายถึง ดนตรทีี่เกิดจากความคิดสร้างสรรคข์อง

ชาวบ้านที่น าเอาวัสดุที่มใีนท้องถิ่นมาประดิษฐ์เป็น เครื่องดนตรี ตามภูมปิัญญาของตน ได้แก่ 

โปงลาง พิณ แคน 

 2.  ประเภทของกลุ่มวัฒนธรรมดนตรพีื้นบ้านอีสาน 

 เนื่องจากภาคอีสานมคีวามกว้างใหญ่ไพศาลมาก จงึมีความหลากลาย 

ในส่วนของภาษาและวัฒนธรรมของประชาชน โดยอาจจะสามารถแยกพิจารณาออกตาม

กลุ่มวัฒนธรรมของกลุ่มคนต่างๆ ซึ่งมีอยู่ 2 กลุ่มใหญ่ๆ คอื 

  1. วัฒนธรรมอีสานเหนอื เป็นกลุ่มที่ใช้ภาษาที่เรยีกว่า ไทย-ลาว  

เป็นส่วนใหญ่ แต่จะมีคนกลุ่มนอ้ยเท่านั้นที่ใชภ้าษาเฉพาะท้องถิ่นของตน เช่น กลุ่มคนภูไท 

แสก ย้อโส้ และโย้ย ทั้งนี้กลุ่มอสีานเหนอื ได้แก่ พื้นที่ที่อยู่ในแถบแอง่สกลนคร คือ จังหวัด

กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูม ินครพนม หนองคาย อุดรธานี หนองบัวล าภู สกลนคร 

มหาสารคาม ร้อยเอ็ด เลย มุกดาหาร ยโสธร อุบลราธานีและอ านาจเจรญิ 

  2. กลุ่มวัฒนธรรมอสีานใต้ เป็นกลุ่มที่อยู่ในบริเวณพืน้ที่ราบตอนใต้ เรยีกว่า 

แอง่โคราช ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์และศรีสะเกษ กลุ่มวัฒนธรรมนี้ 

จะใช้ภาษาที่เรยีกว่า ไทย-เขมร ยกเว้นจังหวัดเดียว คอื นครราชสีมา ที่ใช้ภาษาไทยโคราช 
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  เครื่องดนตรีพื้นเมอืงอสีานที่ใชบ้รรเลงกันมาต้ังแต่อดีตมหีลายประเภทหลาย

ชนิด ทั้งที่ก าลังอยู่ในความนิยมและที่ก าลังจะสูญหายไป เนื่องจากเครื่องดนตรีที่มีระดับเสียง 

ไม่พอแก่การด าเนินท านอง จงึขาดความนยิมลงไปทีละน้อๆ และคงจะสูญไปในที่สุด  

ในทางตรงกันข้าม เครื่องดนตรีที่มรีะดับเสียงมากพอและมีระดับเสียงคนละชนิด ก็ได้รับการ

ปรับปรุงใหม้ีขนาดกะทัดรัดสวยงามและมีความทนทานมากขึ้น มิหน าซ้ ายังได้ปรับปรุงระดับ

เสียงที่ยังขาดเพือ่ใช้บรรเลงเพลงตา่งๆ ได้กว้างขวางขึ้นไปอีก เพื่อความเข้าใจในดนตรอีีสาน

เหนอื จงึแบ่งเครื่องดนตรอีอกเป็นประเภทต่างๆ ดังตอ่ไปนี้ 

   1.  ประเภทเครื่องดดี ได้แก่ พิณ 

   2.  ประเภทเครื่องส ีได้แก่ ซออู้ ซอไม้ไผ่ ซอปี๊บ 

   3.  ประเภทเครื่องต ีได้แก่ โปงลาง 

   4.  ประเภทเครื่องเปุา ได้แก่ แคน โหวด ปี่ผูไ้ท สะไน หนึ 

   5.  ประเภทเครื่องประกอบจังหวะ ได้แก่ พิณเบส กลองหาง กลองตึ้ง 

กลองเส็ง ไหซอง หมากกั๊บแก้บ ฉาบใหญ่ ฉาบเล็ก ฉิ่งขอลอ 

 อารมณ์และความรูส้ึก ประโยชน์ของดนตรีนับว่ามีอยู่ไม่น้อย กล่าวโดยย่อ 

มีดังนีค้ือ 

  1.  เสียงดนตรีเป็นสิ่งที่กล่อมหัวใจของคนใหอ้่อนโยน เยือกเย็นดับทุกข์ได้

ช่ัวขณะ ปลุกใจใหร้ื่นเริงกล้าหาญ สิ่งเหล่านีย้่อมเกิดแก่บุคคลผู้ฟังทั่วๆ ไป 

  2.   เป็นเครื่องที่ท าให้โลกครึกครืน้ 

  3.  การแสดงมหรสพต่างๆ เป็นต้นว่า โขนละคร ดนตรีก็เป็นผู้ประกอบให้นา่ดู

สนุกสนานขึน้สมอารมณ์ผูดู้และผู้แสดง 

  4.  ท าความสมบูรณ์ให้แก่ฤกษ์และพธิีต่างๆ ทั้งของประชาชนและของชาติ 

  5.  เป็นเครื่องประกอบในการสงคราม ซึ่งเคยใช้ได้ผลมาแล้วหลายชาติ   

กล่าวโดยเฉพาะชาติไทยคราวสมเด็จพระพุทธยอดฟูาจุฬาโลก เมื่อยังด ารงพระยศเป็น

เจ้าพระยาจักรีทรงรักษาเมืองพิษณุโลกต่อสู ้อะแซหวุ่นกี้ ก็ได้ทรงใชด้นตรีเป็นเครื่องประกอบ

อุบาย เป็นต้ 

  6.  ท าให้โลกเห็นว่าชาติไทยมีวัฒนธรรมเป็นอันดี ชาติใดที่มวีัฒนธรรมของตน

อยู่อย่างดยี่อมเป็นที่ยกย่องของชาติทั้งหลาย 

 ประโยชน์เฉพาะผูบ้รรเลง กล่าวโดยย่อมดีังนี้คอื 

  1.  ได้ช่ือวา่เป็นผู้ท าประโยชน์ทั่วไปดังกล่าวมาแล้ว 

  2.  เป็นอาชีพในทางที่ชอบอันหนึ่ง 
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  3.  เป็นผู้รักษาและเผยแพร่วัฒนธรรมของชาติ 

  4.  จะเป็นผู้มีอารมณ์เยือกเย็น สุขุมกว่าปกติ 

  5.  มีเครื่องกล่อมตนเองเมื่อยามทุกข์ ปลุกตนเองเมื่อยามเหงา 

   6.  เป็นเครื่องฝกึสมองอยู่ในตัว 

   7.  จะเป็นผู้มีเกียรติยศช่ือเสียงปรากฏแก่โลก 

  8.  ท าการสมาคมให้กว้างขวางได้เป็นอย่างดี ตั้งแตช้ั่นต่ าจนถึงช้ันสูงสุด 

 3.  นาฏศิลป์พื้นบ้านอีสาน  

 ภาคนีโ้ดยทั่วไปมักเรียกว่าภาคอีสาน ภาคอีสานมภีูมิประเทศเป็นที่ราบสูง 

ค่อนขา้งแหง้แล้งเพราะพืน้ดินไม่เก็บน้ า ฤดูแล้งจะกันดาร ฤดูฝนน้ าจะท่วม แต่ชาวอีสานก็มี

อาชีพท าไร่ท านาและเป็นคนรักสนุกและขยัน อดทนคนอีสานมักไปขายแรงงานในท้องที่ภาค

กลางหรอืภาคใต้ ตายมานานมากแล้วเรียกว่า การขับร้องเรียกว่า “ล า” ผูท้ี่มคีวามช านาญใน

การล าเรียกว่า “หมอล า” ล ามีหลายประเภท เช่น ล ากลอน  ล าเพลิน ล าเรื่องต่อกลอน 

ล าผญา (ผะหยา) ล าเต้ย เป็นต้นส่วนบทเพลงหรอืลายบรรเลงก็มาจากภูมิปัญญาชาวที่มี

ความเช่ียวชาญทางดา้นดนตรโีปงลางเช่น อาจารย์ทรงศักดิ์ ปทุมสิน ซึ่งเป็นผู้เช่ียวทางดา้น

โหวดและอาจารย์ทองค า ไทยกล้า เป็นผู้เช่ียวชาญทางด้านแคน 

 4.  เน้ือหาดนตรแีละนาฏศิลป์อสีานพื้นบ้าน 

  1.  ความเป็นมาของดนตรีอีสาน ดนตรพีืน้บ้านเป็นเสียงดนตรีที่ถ่ายทอดกันมา 

ด้วยวาจาซึ่งเรียนรูผ้่านการฟังมากกว่าการอ่าน และเป็นสิ่งที่พูดต่อกันมาแบบปากต่อปาก 

โดยไม่มีการจดบันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษร จงึเป็นลักษณะการสืบทอดทางวัฒนธรรมของ

ชาวบ้านตั้งแต่อดตีเรื่อยมาจนถึงปัจจุบันซึ่งเป็นกิจกรรมการดนตรเีพื่อผอ่นคลายความ 

ตึงเครียดจากการท างานและช่วยสร้างสรรค์ความรื่นเริงบันทิงเป็นหมูค่ณะและชาวบ้าน 

ในท้องถิ่นนั้น ซึ่งจะท าให้เกิดความรักสามัคคีกันในท้องถิ่นและปฏิบัติสบืทอดต่อมายังรุ่นลูก

รุ่นหลาน จนกลายเป็นเอกลักษณ์ทางพืน้บ้านของท้องถิ่นนั้นๆ สืบต่อไป  

  2.  โน้ตและการอ่านโน้ตดนตรไีทย ส าหรับผู้ที่เริ่มเรียนดนตรีไทยและยังไม่มี

พืน้ฐานดา้นดนตรีมาก่อนอาจจะไม่เข้าใจลักษณะการอ่านโน้ตเพลงไทย ดังนั้นเพื่อให้เกิด

ความเข้าใจในการอ่านจงึขอใช้หลักการอ่านโน้ตไทยตามหลักทฤษฎีของ พ.ท.พระอภัยพลรบ 

(เพ็ง เพ็ญกุล) ซึ่งเป็นผู้แต่งต าราดนตรีวทิยาเมื่อ พ.ศ.2450 แล้วบัญญัติหลักการบันทึกโน้ต

แบบตัวอักษรขึน้ถือเป็นทฤษฎีที่ได้รับความนิยมมากโดยใช้ตัวอักษรไทยมาเปรียบเทียบให้ตรง

กับเสียงของโน้ตสากลดังนี ้ ด=โด   ร=เร  ม =มี  ฟ=ฟา  ซ=ซอล  ล=ลา  ท=ที 

  3.  ประวัติความเป็นมาของลายหรอืเพลง เช่น ลายแคน ท่วงท านองของแคน 
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ที่ถูกเปุาออกมานัน้ชาวอีสานเรียกว่า ลายแคน ซึ่งก็คือ จังหวะ ท านองแคน นั่นเอง ลายแคน 

เป็นการสบืต่อกันมาจากความทรงจ าหมอแคนในอดีต ไม่มกีารจดบันทึกเป็นลายลักษณ์

อักษร ลายแคนถูกประดิษฐ์ขึน้จากการเลียนลีลาและท่วงท านองหรอืเสียงจากธรรมชาติ  

ซึ่งให้ความไพเราะจับใจ ลายในความหมายของดนตรอีีสาน หมายถึง สิ่งที่มมีากกว่า 1 ขึน้ไป

ผสมผสานอยู่ในสิ่งเดียวกันจะอยู่ในแนวเดียวกันหรอืตัดกันก็ได้ เรียกว่า ลาย หรอื ลวดลาย 

สามารถแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ลายที่สามารถสมผัสได้ด้วยตา เชน่ ลายของอุปกรณ์

เครื่องใช้ที่เกิดจากการถักทอจักสาน เช่น ผา้ ตระกร้า กระด้ง ฝาผนังบ้านโบราณ หรอืลาย 

ที่เกิดจากการวาด เป็นต้น ลายที่สามารถสัมผัสได้ด้วยตาและหู คือ ลายที่ใช้ส าหรับดนตรี

อีสาน ดนตรีอสีาน หมายถึง เพลงหรือท่วงท านองและลีลาการบรรเลงดนตรอีีสาน 

  4.  การบรรเลงของดนตรพีื้นบ้านอสีานแตล่ะชนิด เครื่องดนตรีภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื (อีสาน) มีววิัฒนาการมายาวนานนับพันปี เริ่มจากในระยะต้นมีการใช้

วัสดุท้องถิ่นมาท าเลียนสียงจากธรรมชาติ ปุาเขา เสียงลมพัดใบไม้ไหว เสียงน้ าตก เสียงฝน

ตก ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นเสียงสั้นไม่ก้อง ในระยะต่อมาได้ใช้วัสดุพืน้เมืองจากธรรมชาติมาเปุา 

เชน่ ใบไม้ ผิวไม้ ต้นหญ้าปล้องไม้ไผ่ ท าใหเ้สียงมีความพลิ้วยาวขึ้น จนในระยะที่ 3 ได้น า 

หนังสัตว์และเครื่องหนังมาใช้เป็นวัสดุสร้างเครื่องดนตรีที่มคีวามไพเราะและรูปร่างสวยงาม

ขึน้ เช่น กรับ เกราะ ระนาด ฆ้อง กลอง โปง โหวด ปี พิณ โปงลาง แคน เป็นต้น โดยน ามา

ผสมผสานเป็นวงดนตรพีืน้บ้านภาคอีสานที่มีลักษณะเฉพาะตามพืน้ที่ 3 กลุ่ม คือ กลุ่มอสีาน

เหนอื และอีสานกลางจะนิยมดนตรหีมอล าที่มกีารเปุาแคนและดีดพิณประสานเสียงรว่มกับ 

การขับร้อง ส่วนกลุ่มอสีานใต้จะนิยมดนตรกีันตรึมซึ่งเป็นดนตรบีรรเลงที่ไพเราะของ 

ชาวอีสานใต้ที่มีเชื้อสายเขมร นอกจากนีย้ังมีวงพิณพาทย์และวงมโหรีด้วยชาวบ้านแตล่ะกลุ่ม

ก็จะบรรเลงดนตรี เหล่านีก้ันเพื่อความสนุกสนานครื้นเครง ใช้ประกอบการละเล่น การแสดง 

และพิธีกรรมต่างๆ เช่น ล าผีฟูา ที่ใช้แคนเปุาในการรักษาโรคและงามศพแบบอีสานที่ใช้ 

วงตุม้โมงบรรเลง นับเป็นลักษณะเด่นของดนตรพีืน้บ้านอีสานที่แตกต่างจากภาค 

  5.  การแสดงพื้นเมอืงอีสาน เป็นศิลปะการแสดงของภาคอีสาน จะมีลักษณะ

คล้ายภาคเหนอื ในการรวมกลุ่มของชนชาติต่างๆ เชน่ พวกไทยลาว ภูไทย ไทยพวน แสก โซ่ 

แตล่ะกลุ่มมีลักษณะแตกต่างตามเชือ้ชาติ เผา่พันธุ์ แตย่ังมีลักษณะคล้ายคลึงกันเป็นการ

แสดงที่เกิดขึ้นเพื่อพธิีกรรมทางศาสนา และ ความสนุกสนานรื่นเริงในเทศกาลต่างๆ การรา่ย

ร าจะมีลักษณะเฉพาะของการเคลื่อนไหวอวัยวะส่วนต่างๆ ของร่างกาย เช่น ก้าวเท้า การวาด

แขน การยกเท้า การส่ายมือ การส่ายสะโพก ที่เกิดขึน้จากท่าทางอันเป็นธรรมชาติที่ปรากฏ

อยู่ในชีวติประจ าวัน แล้วน ามาประดิษฐ์หรอืปรุงแต่งให้สวยงามตามแบบท้องถิ่นอีสานเช่นท า
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ท่าทาง ลักษณะเเอ่นตัวแล้วโยกตัวไปมา เวลาก้าวตามจังหวะก็มีการกระแทกกระทั้นตัว    

ดีดขา ขยับเอว ขยับไหล่ เน้นความสนุกสนาน การแสดงพื้นเมอืงภาคอีสาน แสดงใหเ้ห็นถึง

พฤติกรรมของชนพืน้เมืองกับสภาพชวีิตความเป็นอยู่การแสดงพื้นเมอืงภาคอีสาน  จะมีทั้ง

การแสดงที่เป็นแบบดั่งเดิมที่มกีารสบืทอดกันมา และการแสดงที่เกิดขึ้นในแตล่ะท้องถิ่น

เป็นไปตามความถนัดหรอืความสามารถของ แตล่ะคน โดยไม่มีระเบียบแบบแผน การแสดง

พืน้เมืองภาคอีสาน ได้แก่ กันตรึม เป็นการแสดงเพื่อบูชาหรอืบูชาหรอืบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ใช้

ในงานพิธีกรรมต่างๆ ฟูอนภูไท เป็นการฟูอนเพื่อบูชาสิ่งศักดิ์สทิธิ์ หรอืเพื่อแสดงความกตัญญู

ต่อบรรพบุรุษ และฟูอนในงานประเพณีต่างๆ เซิง้ตังหวาย เป็นการแสดงเพื่อถวายสิ่ง

ศักดิ์สิทธิ์ หรอืในงานพิธีกรรมตา่ง เซิ้งบั้งไฟ เป็นการฟูอนในพิธีบูชา สิ่งศักดิ์สทิธิ์ และใน

พิธีกรรมที่เกี่ยวกับการขอฝน เรือ มจับกรับ เป็นการแสดงที่ใช้ผู้ชาย ถือกรับออกมาร่ายร าไป

ตามจังหวะเพลงโดยไม่มแีบบแผน หรอืท าท่าที่แน่นอนเป็นการร าเพื่อความสนุกสนาน เรือ 

มอันเร หรอื กระทบไม้ บางทีก็เรียกว่า แสกเต้นสาก เป็นการแสดงที่ใช้ไมไ้ผ่มากระทบกัน

ตามจังหวะเพลง แล้วผู้ร าก็กระโดดข้ามไม้ด้วยท่าทางต่างๆ  

 สรุปได้วา่ ดนตรีและนาฏศิลป์พื้นบ้านอีสานเป็นวัฒนธรรมที่เครื่องดนตรีที่เป็น

เอกลักษณ์ ได้แก่ พิณ ซอ แคน โหวด โปงลาง ฯลฯ ประกอบกับนาฎศลิป์ที่เป็นเอกลักษณ์

ของภาคอีสาน ท าให้เกิดความไพเราะ กล่อมเกลาจติใจของคนให้ออ่นโยน เยือกเย็นและ

สามารถดับทุกข์ได้ บางครัง้ก็ปลุกใจใหร้ื่นเริง กล้าหาญ และท าให้โลกครึกครืน้ และเป็น

เอกลักษณ์และวัฒนธรรมอันดีงามของประเทศไทย 

 

วธิีสอนดนตรีและนาฏศิลป์ 
 

 1.  แนวทางการสอนดนตรแีละนาฏศิลป์ 

 กรมการฝึกหัดครู (2549, หนา้ 31-33) กล่าวไว้ว่า ในระยะแรกอาจเป็น 

การแสดงออกผ่านสัญลักษณ์ที่เด็กเข้าใจได้จากสิ่งที่เป็นรูปธรรมและไม่ซับซ้อน ฉะนั้น 

ในการสร้างสรรค์ทางสอนดนตรแีละนาฏศลิป์ ผู้สอนจะต้องเสนอเด็กด้วย สี รูปร่าง เสียง 

อารมณ์ และการกระตุ้นให้ เด็กนักเรียน มีอารมณ์ร่วม ฉะนั้นการเตรียมอุปกรณ์ต่างๆ  

เชน่ สี พู่กัน กระดาษ บางครั้งก็เป็นอุปกรณ์ส าคัญ อย่างหนึ่งที่กระตุน้ใหเ้ด็กสร้างสรรค์

เกี่ยวกับดนตรีและนาฏศิลป์ได้ โดยเฉพาะในชั้นเด็กเล็ก การวาดรูป การปั้นดิน การเรียงหรอื

การตอ่กล่องต่างๆ ล้วนแล้วแตเ่ป็นการสื่อ การละคร รวมไปถึงการฝึกความคิดสร้างสรรค์

เกี่ยวกับภาษาพูดใหเ้กิดการพัฒนาและขยายไปสู่ภาษาที่ใชใ้นสังคม นับเป็นการขยายความ
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เข้าใจในสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับเด็ก เด็กนักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกหรือผอ่นคลาย

ความเครียดทางอารมณ์ และมีความสุขต่อการที่ได้แสดงออกหรอืสร้างสรรค์สิ่งที่สวยงาม 

ส าหรับในลักษณะของกิจกรรมการฟัง การรอ้งและการกระโดดโลดเต้นที่จะน าไปสู่การพัฒนา

ทักษะในทางดนตรแีละนาฏศลิป์ เด็กเล็กจะพอใจกับการรอ้งเพลงวรรคสั้นๆ ได้กระโดด  

ร้องร า หรอืแสดงท่าประกอบเพลงนัน้ๆ ไปได ้สิ่งส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ ผูส้อนจะต้องให้

โอกาสเด็กได้ทดลองเล่นเครื่องดนตรีงา่ยๆ การแสดงท่าทางลลีาการสร้างสรรค์ต่างๆ จึง

ตามมา การให้โอกาสได้ฝึก การฟัง การรอ้งบ่อยๆ จะเร่งเรา้ให้เด็กใกล้ชิดกับดนตรีและ

นาฏศลิป์ เด็กจะร่วมกิจกรรมทางอย่างพอใจ และสนุกสนาน อย่างไรก็ตามครูควรทราบถึง

พัฒนาการของเด็กในแงท่ี่อาจน ามาประกอบ การสอนใหเ้หมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของเด็ก 

ซึ่งอาจกล่าวได้ว่า มัธยมศกึษาตอนตน้ ในการพัฒนาทางรา่งกายในช้ันทั้ง 2 ระดับนี้ แทบไม่มี

ปัญหาในการฝกึฝน ไม่ว่าจะเป็น การขับร้อง นาฏศิลป์ ดนตรี ที่ส าคัญผู้สอนจะต้องสง่เสริม 

ให้ท ากิจกรรมที่ต่อเนื่องและกว้างขวางขึ้น ถ้าผู้สอนกิจกรรมที่ตอ่เนื่องและกว้างขวางขึ้น  

ถ้าผู้สอนจัดกิจกรรมให้สอดคล้องจะท าให้เด็กมีพัฒนาการทางดนตรแีละนาฏศลิป์ และมี

ทัศนคตทิี่บรรลุเปูาประสงค์ของการสอนดนตรีและนาฏศลิป์ 

 อรวรรณ  บรรจงศลิป์  (2549, หนา้ 116) กล่าวถึง จุดมุง่หมายในการสอนดนตรี 

คือ การพัฒนาการรับรู้ด้านดนตรีและความเข้าใจในเรื่องโครงสร้างหรอืองค์ประกอบดนตรี 

เพื่อน าไปสู่ความซาบซึง้ในดนตรี และความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะดนตรี

ในชีวติประจ าวัน หลักการนี้เน้นทักษะดนตรี ได้แก่ การฟัง การรอ้ง การเล่น การเคลื่อนไหว 

การสรา้งสรรค์ และการอ่านและโครงสร้างหรอืองค์ประกอบดนตรี ได้แก่ จังหวะ ท านอง 

เสียงประสาน รูปแบบ อารมณ์เพลงและลีลา โดยใช้กิจกรรมดนตรีเป็นสื่อ 

 Kodaiy (1978, p. 77 อ้างถึงใน ณรุทธ์  สุทธจิตต,์ 2550, หนา้ 117-119)  

นักประพันธ์ชาวฮังการี ซึ่งในระยะต่อมามีช่ือเสียงในฐานะนักวิชาการทั้งทางดนตรีและสาขา

อื่นๆ คือ นักค้นคว้าทางดนตรพีืน้บ้าน นักภาษาศาสตร์ นักการศกึษา นักประพันธ์ และ 

นักปรัชญา  Kodaiy เกิดที่เมอืงเคชแคเมท (Keskemet) ได้วางปรัชญาการเรียนการสอนดนตรี

ซึ่งใช้แนวทางพื้นฐานในการจัดการสอนดนตรไีว้ ดังนี้ 

  1.  ความสามารถทางดนตรี ได้แก่ การอา่น การเขียน และการคิดเป็นสิทธิ 

ของมนุษยชาติ 

  2.  การเริ่มต้นการเรียนรู้ทางดนตรี ควรเริ่มตน้ด้วยเครื่องดนตรธีรรมชาติ 

ที่ทุกคนมีอยู่ประจ าตัว คือ เสียงร้อง ซึ่งจะท าใหด้นตรีซึมซาบเข้าไปอยู่ในจิตใจเป็น 

ส่วนหนึ่งของชีวิตที่แท้จรงิ 
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  3.  การเรียนรูท้างดนตรทีี่จะท าให้เกิดการรับรู้ทางดนตรี โดยสมบูรณ์ควรเริ่ม

เรียนตั้งแตเ่ด็กๆ ในระดับประถมศึกษา หรอืในระดับอนุบาลศกึษา 

  4.  ในท านองเดียวกับการเรียนรู้ภาษา ซึ่งมีภาษาแมเ่ป็นภาษาหลักวรรณคดี

ดนตรีที่ควรน ามาใช้ควรน ามาใช้ควรเริ่มตน้คือ ใช้ดนตรีพื้นบ้านซึ่งจัดเป็นภาษาแม่ทางดนตรี 

  5.  วรรณคดีดนตรทีี่ควรน ามาใช้ ไม่ว่าจะเป็นดนตรพีื้นบ้านหรอืดนตรปีระเภท

อื่นๆ ควรเป็นดนตรทีี่มคีุณค่าพอเพียง 

 จากปรัชญาการสอนดนตรีที่โคดายกล่าวไว้ สามารถน ามาก าหนดเป็นจุดมุ่งหมาย

ในการสอนดนตรีได้ ดังนี้ 

  1.  พัฒนาความสามารถทางดนตรทีี่มอียู่ในตัวผูเ้รียนแต่ละคนใหส้มบูรณ์เต็มที่ 

  2.  มีความรูค้วามเข้าใจในดนตรี โดยสามารถอ่าน เขียน และสร้างสรรค์ดนตรี

ได้อย่างคล่องแคล่วตามหลักทฤษฎีดนตรี 

  3.  ถ่ายทอดวรรณคดีพื้นบ้านของผูเ้รียนให้ผูเ้รียนได้รูจ้ัก ซึ่งเป็นวัฒนธรรมทาง

ดนตรี ที่ควรภาคภูมิใจ 

  4.  มีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวรรณคดีดนตรอีื่นๆ ที่มคีุณค่าควรแก่

การศกึษาในลักษณะการฟัง การแสดง การวิเคราะห์ เพื่อให้ผู้เรยีนเกิดความรักละซาบซึง้ใน

ดนตรี  

 Kodaiy (1978, p. 77  อ้างถึงใน ณรุทธ์  สุทธจิตต,์ 2550, หนา้ 117-119)  

ให้ความส าคัญกับผูเ้รียนไว้ด้วย ซึ่งเป็นหลักการเดียวกับจติวิทยาพัฒนาการเด็ก คือ การเรียน

การสอนดนตรีควรมีระดับความยากง่าย เหมาะสมกับลักษณะการพัฒนาการของเด็ก ดังนัน้  

สิ่งงา่ยๆ ไม่สลับซับซ้อนควรน าเสนอก่อนสิ่งที่ยากดัง เชน่ ในเรื่องท านอง Kodaiy เริ่มดว้ยการ

สอนเพลงที่ประกอบด้วยโน้ต 3 ตัว คือ la so mi ก่อน และเพิ่มเป็นเพลงที่มโีน้ต 4 ตัว คอื  

la so mi do และจงึเป็นเพลงที่ใช้บันไดเสียงเพดาโทนิก คือ มีตัวโน้ต 5 ตัว ได้แก่  la so mi do 

do do ซึ่งเป็นลักษณะของเพลงพืน้บ้านฮังการี ในที่สุดจงึน าเพลงในบันไดเสียงไดอะโทนิก คือ 

มีตัวโน้ต 7 ตัว ได้แก่ re mi fa so la ti มาสอนและผูเ้รียนจะได้รูถ้ึงตัวโน้ตอื่นๆ ต่อไป หรอืเรื่อง

ของอัตราจังหวะ โดยปกติอตัราจังหวะสองจังหวะทั้งลักษณะปกติและผสม จะพบได้มากกว่า

เพลงในอัตราจังหวะสามจังหวะ การสอนจึงควรใช้เพลงอัตราสองจังหวะก่อน ส่วนในเรื่อง

องค์ประกอบดนตรีอื่นๆ  (เสียงประสาน รูปแบบ สีสัน ลักษณะของเสียง) ก็เช่นกันควรมีการ

จัดเรียงจากง่ายไปยาก จงึสามารถกล่าวได้ว่าวิธีการของ Kodaiy เน้นการจัดระบบขั้นตอนของ

สาระตนตรเีป็นอย่างมาก  โดยค านึงถึงลักษณะความยากง่ายของสาระดนตรี ประกอบกับ

ลักษณะวัฒนธรรมทางดนตรีของแตล่ะสังคม รวมทั้งพัฒนาการของเด็กด้วย 
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 หลักการของ Kodaiy เน้นการร้องเป็นหลัก โดยมีการสาระดนตร ีอย่างมีระบบ

ระเบียบและใช้สัญลักษณ์แทนเสียงดนตรีใหเ้หมาะสมกับพัฒนาของเด็ก รวมทั้งการใชร้ะบบ

การอา่นโน้ตแบบ ซอลฟา โดยใหต้ัวโทนิค คือ โด ในบันไดเสียงเมเจอร์ และเสียงลาในบันได

เสียงไมเนอร์เคลื่อนที่ไปตามบันไดเสียงต่างๆ (Mevable-Do) รวมทั้งสัญลักษณ์มือ เพื่อช่วย

การอา่นวรรณคดีดนตรทีี่เป็นหลักในการเรียนการสอนระยะแรก คือ เพลงพื้นบ้านระยะตอ่มา

จงึใชเ้พลงศลิปะ 

 ในการจัดการเรียนการสอนดนตรี–นาฏศลิป์ กรมการฝึกหัดครู  (2549, หนา้ 19) 

ได้ก าหนดแนวทางไว้ว่า ครูต้องท าให้เด็กเกิดความรู้สกึว่าดนตรีนาฏศลิป์เป็นสิ่งที่น่าสนุก 

สนาน น่ารื่นรมย์ น่าสนใจ ตลอดจนน่าพอใจ และประสบการณต์่างๆ เป็นสิ่งที่เขาปรารถนา

ช่ัวโมงดนตรีและนาฏศลิป์ควรเป็นช่ัวโมงที่เด็กมีความสุข ได้ค้นพบสิ่งใหม่ๆ ที่เขาพอใจ

ประสบการณท์ี่เด็กได้รับควรเป็นสิ่งที่เด็กสนใจ (อาภรณ์  มนตรศีาสตร์, 2541, หนา้ 474) 

ดังนัน้ สิ่งที่ควรค านึงถึงในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน คือ จติวิทยาในการสอนและ

พัฒนาการของเด็ก ผูส้อนควรจะเรียนรู้ ถึงธรรมชาติของผู้เรยีนในกลุ่มของตนให้ 

ถ่องแท้ และพยายามปรับวิธีสอนให้เหมาะสมกับความพร้อมและความสนใจของผู้เรียน 

การจัดการเรียนการสอนดนตรแีละนาฏศลิป์ให้ประสบผลส าเร็จ ครูจะต้องรูว้ิธีสอน ซึ่งเป็น

หลักที่ควรปฏิบัติ ดังนี้ 

  1.  ให้นักเรียนได้ลองปฏิบัติก่อน แล้วให้ช่วยกันสรุปเป็นหลักการ โดยครูอาจจะ

ใช้วธิีการแนะน าหรอืสาธิตใหน้ักเรียนปฏิบัติ แล้วให้นักเรียนช่วยกันอภปิราย ฝกึใหน้ักเรียนได้

ใช้ความคิดอย่างมเีหตุผลในการสรุปเป็นหลักการ ครูมีหนา้ที่ช่วยปูอนค าถามหรอืชีแ้นะ

แนวทางเพื่อให้ได้ข้อสรุปที่ถูกต้อง 

  2.  สอนให้นักเรียนเกิดความคิดสรา้งสรรค์ ครูต้องให้โอกาสนักเรียน 

ในการคิดหรอืการแสดงออกในกิจกรรมดนตรี นาฏศลิป์บ่อยๆ เชน่ การให้คิดท่าทางประกอบ

เพลงประเภทต่างๆ เปิดโอกาสใหน้ักเรียนรว่มกันท าจังหวะประกอบเพลงด้วยเครื่องประกอบ

จังหวะที่นักเรียนคิดหรอืเลือกหามาเองตามที่เห็นว่าเหมาะสม เปิดโอกาสใหน้ักเรียนแต่ง 

เนือ้ร้องหรือท านองเพลงเอง เป็นต้น 

  3.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผสมผสานกันในการสอนแตล่ะครั้ง 

ครูไม่ควรมุง่เน้นเนื้อหาหรอืประสบการณใ์นเรื่องใดเรื่องหนึ่งเท่านั้น กิจกรรมเน้นการฟัง  

การรอ้งเพลงกิจกรรมเน้นจังหวะ และกิจกรรมนาฏศิลป์ควรผสมผสานกลมกลืนกันไป 

เพราะกิจกรรมต่างๆ ไม่สามารถแยกกันได้โดยเด็ดขาด เด็กจะร้องเพลงได้จะต้องผ่าน 
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การฟังมาก่อน ต้องรู้จังหวะของเพลงและถ้าจะร าหรอืแสดงท่าประกอบเพลงได้ เด็กจะต้อง

ร้องเพลงได้ก่อน มิฉะนั้นก็ไม่สามารถก าหนดท่าทางได้ถูกต้อง 

  4.  สอนให้เชื่อมโยงกับวิชาอื่น ครูสามารถใช้กิจกรรมดนตรนีาฏศลิป์เป็นแกน

ในการเชื่อมโยงวิชาอื่นๆ หรอืบูรณาการการเรียนการสอนได้ เชน่ ครูสอนเพลงนก  

เมื่อนักเรียนร้องเพลงนกได้ รู้จังหวะของเพลง ท าท่าบินแบบนกได้แลว้ ฯลฯ ครูอาจโยงตอ่ไป

ถึงความรู้ในเรื่องนกชนิดต่างๆ โยงไปถึงสัตว์ตา่งๆ ที่มปีกี ไม่มปีีก ลักษณะความเป็นอยู่โยง

ต่อไปถึงเรื่องที่อยู่อาศัยเรื่องตน้ไม้ ปุา ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 

และผลของการตัดไม้ท าลายปุา ครูสามารถโยงไปถึงเรื่องตา่งๆ ได้อย่างไม่มทีี่สิ้นสุด วิธีการ

สอนโดยใช้ดนตรเีป็นตัวเชื่อมน าไปสู่กลุ่มวิชาอื่นๆ นั้น มีผลต่อผูเ้รียนในการช่วยให้เกิดความ

เข้าใจสิ่งต่างๆ อันมคีวามสัมพันธ์ต่อเนื่องกันและช่วยใหก้ารเรียนการสอนมคีวามหมายต่อ

ชีวติมากยิ่งขึน้ 

  5.  การสอนโดยเน้นลักษณะนิสัย จุดมุง่หมายของการเรียนการสอนดนตรี 

นาฏศลิป์ในระดับประถมศกึษา มิได้มุง่หมายเพียงให้ผูเ้รียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีตอ่

กิจกรรมดนตรีและนาฏศลิป์เท่านัน้ แตจุ่ดมุง่หมายส าคัญอีกประการหนึ่งคือ มุ่งเสริมสร้าง

ลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ นักเรียนจะพัฒนาลักษณะนิสัยได้มากหรือนอ้ยเพียงใดขึ้นอยู่กับ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนและความเอาใจใส่ของครู ครูจ าเป็นต้องสนใจในเรื่องนี้ไป

พร้อมๆ กับการให้ความรู้ ทักษะ และเจตคตดิ้วย ลักษณะนิสัยของนักเรียนที่ครูต้องเอาใจใส่ 

เชน่ มารยาทในการฟังหรือ ชมการแสดงสมาธิในการฟังหรอืชม ความอดทน การท างาน

ร่วมกับผูอ้ื่น การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ความรับผดิชอบต่อหน้าที่ ฯลฯ 

 2.  การเตรยีมการสอนดนตรแีละนาฏศิลป์ 

 หลังจากเข้าใจเนื้อหาและหลักการสอนดนตรีและนาฏศลิป์ ครูมีความรูอ้ย่างลกึซึง้ 

ด้านครูจะต้องเตรยีมการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดนตรแีละ

นาฏศลิป์ การเตรียมการสอนที่ส าคัญที่สุด คือ การจัดท าโครงการสอนหรอืโครงสร้าง

รายวิชาและบันทึกการสอนหรอืแผนการสอน ซึ่ง ณรุทธ ์ สุทธจิตต์ (2550, หนา้ 61-69) 

กล่าวถึงเรื่องนีไ้ว้ ดังนี้ 

  1.  โครงการสอนดนตรแีละนาฏศลิป์ โครงการสอน (Long-Range) เป็นเอกสาร

ที่จัดท าขึน้เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจัดการเรยีนการสอนระยะยาว ซึ่งอาจจะเป็นโครงการ

สอนประจ าภาคการศกึษาหรอืโครงการสอนประจ าเดือน เป็นต้น รูปแบบของโครงการสอน

อาจมไีด้หลายลักษณะ ทั้งนีข้ึน้อยู่กับจุดประสงคข์องผู้จัดว่ามีความประสงค์ใหม้ีรายละเอียด

หรอืต้องการเน้นด้านใด 
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  2.  การจัดท าโครงการสอนดนตรีและนาฏศลิป์การเขียนโครงการสอน 

ควรค านงึถึงเนื้อหาหลักสูตร ที่น ามาจัดให้มีรายละเอียดเป็นหัวข้อต่างๆ เรียงตามล าดับไป

ส่วนประกอบของโครงการมีดังนี้ 

   2.1  เวลาในโครงการสอนควรกล่าวถึงเวลาที่เนื้อหาดนตร ีแต่ละข้อ 

จะได้รับการน าไปสอนหรอืช่วงเวลาในการสอนเนือ้หาแต่ละข้อไว้ด้วย ทั้งนีเ้พื่อใช้เป็นแนวทาง

ในการแบ่งเวลาที่มีอยู่ให้เหมาะสมกับเนือ้หาที่ตอ้งการสอน การท าโครงการสอนควรค านงึถึง

เวลาที่ตอ้งใชใ้นการวัดและประเมินผลดนตรี ตลอดจนเหตุการณต์่างๆ ที่เกิดขึน้ในระยะใน

รอบปีหรือกิจกรรมอื่นๆ ทั้งนีเ้พื่อท าให้การเรยีนการสอนดนตรมีีความเหมาะสมทันต่อ

เหตุการณใ์นสังคมซึ่งท าให้การเรียนการสอนดนตรีมีความหมายกับผูเ้รียนอันจะช่วยใหผู้เ้รียน

รักและชอบหรอืเห็นประโยชน์ของดนตรี ยกตัวอย่างเช่น การวางโครงการสอนในระยะเดือน

ธันวาคม ควรค านึงถึงว่ามีวันส าคัญหรอืวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จ 

พระเจา้อยู่หัว ดังนัน้ควรได้มีวางเนื้อดนตรใีห้เหมาะสมกับวันส าคัญนีห้รอืเกี่ยวกับการวัดผล  

ควรจะได้ค านึงถึงช่วงเวลาที่ตอ้งใชใ้นการวัดผล และจัดแบ่งเวลาไว้ ซึ่งอาจกินเวลา 1-2  

คาบเรียน เป็นต้น จึงเห็นได้ว่าการค านึงถึงเวลาท าให้การจัดท าโครงการสอนมปีระโยชน์ 

โดยตรงกับกิจกรรมการเรียมการสอนในเรื่องความเหมาะสมในการเสนอเนื้อหาดนตรี 

และช่วยใหก้ารเรียนการสอนดนตรดี าเนินไปอย่างเป็นขั้นตอนและต่อเนื่อง 

   2.2  เนือ้หา จัดได้ว่าเป็นปัจจัยส าคัญของโครงการสอน ทั้งนีเ้พราะ 

ในหลักสูตรกล่าวถึงเนื้อหาทั้งหมดที่ควรสอนไว้ แตม่ิได้มกีารจัดแบ่งวา่หัวข้อเนื้อหาถึงขัน้ 

เป็นรายละเอียดที่จะน ามาสอนได้ทันที ในโครงการสอนจงึควรกล่าวถึงหัวข้อและรายละเอียด

โดยสังเขปภายใต้หัวข้อเนื้อหานั้นๆ ไว้ เพื่อเป็นแนวทางที่ชัดเจนขึน้ในการน าไปขยายเป็น

เนือ้หาใน การบันทึกการสอนต่อไป การจัดแบ่งบรรจุไว้ในโครงการสอนควรค านึงถึง 

เพื่อความยากง่ายของเนื้อหาการเรียงล าดับตามโครงสร้างดนตรี ทั้งนีเ้พื่อผู้เรยีนจะได้รับ

ความรูท้างดนตรอีย่างเป็นขั้นตอนส่วนที่เกี่ยวกับเนือ้หาที่ควรกล่าวไว้ในโครงการสอนอีก

ได้แก่ บทเพลงที่จะน ามาใช้สอนทั้งนีเ้พื่อความสอดคล้องของบทเพลงแต่ละเพลงกับเนือ้หา

ดนตรีแต่ละครั้งที่สอนและความต่อเนื่องของบทเพลงและเนือ้หาดนตรีในการเรียนการสอน

ครั้งต่อๆ ไป 

   2.3  บันทึกการสอนดนตรแีละนาฏศิลป์ การบันทึกการสอน (Lesson Plan) 

คือ เอกสารที่จัดท าขึน้เพื่อใช้เป็นแนวทางในการสอนดนตรแีตล่ะคาบเรียน มีรายละเอียด

ขั้นตอนในการสอนกล่าวไว้อย่างละเอียด จากบันทึกการสอนสิ่งต่างๆ ทีว่างเเผนไว้จะได้รับ

การถ่ายทอดใหเ้ป็นกิจกรรมการเรยีนการสอน (Teaching Learning Activities) ต่อไปบันทึก
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การสอนสอนของแต่ละคาบการเรียนควรมีความตอ่เนื่องกับบันทึกการสอนที่แล้วๆ มา และ

กับบันทึกการสอนที่จะจัดท าต่อไป ในแต่ละบันทึกการสอนควรประกอบไปด้วย เนื้อหา 

(Topics) แนวคิด (Concepts) จุดประสงค์ (Objectives) เนือ้หา (Contents) กิจกรรม (Activities) 

สื่อการเรียน (Learning Media) การวัดผล (Assessment) และ หมายเหตุ (Note) อย่างไรก็ตาม

รายละเอียดของบันทึกการสอนอาจมีมากหรอืมีน้อยขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ คือ 

    2.3.1  ประสบการณก์ารสอนของครูผูท้ี่มปีระสบการณ์สอนมานาน 

มักเขียนบันทึกโดยละเอียดเพียงเล็กน้อย 

    2.3.2  ความบ่อยของการสอน ถ้าผู้สอนสอนเรื่องหนึ่งอยู่บ่อยๆ มักมี

รายละเอียดน้อย แตบ่างเรื่องเป็นเรื่องใหม่ ผูส้อนมักต้องเตรยีมบันทึกการสอนโดย 

มีรายละเอียดมาก 

    2.3.3  ความสลับซ้อนของเนื้อหา เนือ้หาใดที่มคีวามลึกซึง้สลับซับซ้อน 

ผูส้อนมักต้องวางขัน้ตอนการสอนไว้ละเอียดมากกว่าการจัดท าบันทึกการสอนส าหรับเนื้อหา 

ที่มคีวามซับซ้อนนอ้ย จงึกล่าวได้ว่า ผูท้ี่มปีระสบการณ์การสอนนอ้ยควรจัดท าการสอนให้

ครบขั้นตอนและมีรายละเอียดต่างๆ ไว้ให้ครบครัน เพี่อใช้เป็นแนวทางในการสอนใหม้ี

ประสิทธิภาพ 

  3.  การจัดท าบันทึกดนตรีและนาฏศิลป์ การจัดท าบันทึกการสอนควรค านึงถึง

เนือ้หาและรูปแบบของบันทึกการสอน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

   3.1  เนือ้หาของบันทึกการสอน การท าบันทึกการสอนควรกล่าวถึงสิ่งต่างๆ 

คือ 

    3.1.1  การก าหนดหัวข้อบันทึกการสอน หัวข้อเรื่องของการบันทึก 

การสอน ควรก าหนดขึน้จากเนื้อหาในโครงการสอน หัวข้อเรื่องอาจมีได้หลายลักษณะ เชน่  

ใช้หัวข้อเนื้อหาดนตรี ตัวอย่างหัวข้อเรื่องได้แก่ เพลงพระราชนิพนธส์ายฝน ประวัติโมทชาร์ท 

เครื่องดนตรีไทยและ Peter and The Wolf เป็นต้น 

    3.1.2  การก าหนดแนวคิด ในบันทึกการสอนแตล่ะฉบับควรมีการเสนอ

แนวคิดที่ผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนได้รับหลังจากการเรียนไว้ ทั้งนีเ้พื่อใช้เป็นการก าหนด

แนวทางในการจัดเสนอเนื้อหาและกิจกรรมใหส้ัมพันธ์กับจุดประสงคท์ี่วางไว้ ตัวอย่างแนวคิด 

ได้แก่ จังหวะตบ สามารถจัดเป็นกลุ่มสองจังหวะ สามจังหวะ สี่จังหวะ หรอืกลุ่มจังหวะอื่นๆ 

ได้  ซึ่งเรียกว่าอัตราจังหวะเครื่องดนตรีไทยสามารถแบ่งได้ 4 ประเภท ตามลักษณะการท าให้

เกิดเสียง (การเล่น) คือ เครื่องดี เครื่องส ีเครื่องตี เครื่องเปุา เป็นต้น นอกจากนีใ้นข้อแนวคิด

นี ้ควรกล่าวถึงเจตคติดนตรีหรอืผลรวมที่ได้จากการเรียนดนตรขีองผูเ้รียนไว้ด้วย ซึ่งรวมถึง
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แนวคิดเกี่ยวกับความซาบซึง้สุนทรียรสของดนตรดี้วย และไม่สามารถเขียนออกมาเป็น

จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมได้ ตัวอย่างแนวคิด เชงิเจตคติ ได้แก่ ดนตรีเป็นวัฒนธรรมที่ล้ าค่า

อย่างหนึ่งของมนุษยชาติ ไม่ว่าชนชาติใด ย่อมมดีนตรขีองตัวเอง 

    3.1.3  การก าหนดจุดประสงค์ จุดประสงคท์ี่ช่วยก าหนดการเรียน 

การสอนได้เด่นชัด ควรเป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม (Behavioral Objective) ลักษณะของ

จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม คือ การเสนอแนะจุดประสงค์โดยใช้กิรยิาที่สามารถสังเกตเห็นได้ว่า

ผูเ้รียนกระท าสิ่งต่างๆ ที่ก าหนดไว้ได้ ซึ่งเป็นประโยชน์ในการสอนโดยตรง ดังนัน้การเสนอ

จุดประสงคข์องการเรียนการสอนได้มาจากการศกึษาจุดประสงค์ของหลักสูตรประกอบกับ

แนวคิดที่ผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนได้รับ ซึ่งจะมีสว่นสัมพันธ์กับเนือ้หาและกิจกรรม ตัวอย่าง

จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ได้แก่ นักเรียนสามารถบอกได้ว่าระบบเสียงที่ได้ยินสูงหรือต่ ากว่า

กัน นักเรียนสามารถบอกได้ว่าเสียงดนตรีที่ได้ยินเป็นเสียงระนาด  ฆ้องวง หรอืขลุ่ย จากเพลง

ที่ได้ฟัง หลังจากได้ฟังเสียงดนตรี ทั้งสามชนิดโดยการเล่นเป็นตัวอย่างของครูเป็นต้น 

    3.1.4  การก าหนดเนื้อหา เนือ้หาที่บรรจุไว้ในบันทึกการสอนควรเป็น

เนือ้หาที่มขีอบเขตและความยากงา่ยเหมาะสมกับระดับช้ันและเวลาในการสอน เนือ้หาควรมี

ความสัมพันธ์กับจุดประสงค์ แนวคิดและกิจกรรม การเสนอเนือ้หาควรเขียนเป็นความเรยีงที่

ได้ใจความ นอกจากนี้บทเพลง (เนือ้รอ้งและโน้ตเพลง) ที่ใชป้ระกอบกิจกรรมควรจัดเสนอไว้  

กับเนือ้หาด้วย ตัวอย่างของเนือ้หาได้แก่ เครื่องดนตรีไทยมีอยู่ด้วยกันหลายชนิด เชน่ ขลุ่ย ปี่ 

ระนาด  ฆ้องวง  ซอด้วง จะเข้ ร ามะนา เป็นต้น  การจัดแบ่งเครื่องดนตรีไทยตามลักษณะของ

การท าให้เกิดเสียงหรอืการเล่น คือ การดีด การสี การตี และการเปุา 

    3.1.5  การก าหนดกิจกรรม ในการก าหนดกิจกรรมควรจะได้ค านึงถึง

จุดประสงค์และแนวคิดเป็นส าคัญ โดยใหม้ีความสัมพันธ์กันเนือ้หาด้วย นอกจากนี้ 

การก าหนดกิจกรรม ควรค านึงถึงทักษะดนตรดี้วย กล่าวคือ ในการก าหนดกิจกรรมควร 

ใช้ทักษะดนตรีเป็นพื้นฐาน ทั้งนีเ้พื่อให้ผู้เรยีนปฏิบัติทักษะดนตรีไปพร้อมๆ กับการเรียนเนือ้หา

ดนตรีกิจกรรมในแตล่ะคาบเรียนควรมีตา่งๆ กัน ตัวอย่างกิจกรรม ได้แก่ ฟังเพลง และบอก

เสียงของเครื่องดนตรแีต่ละชนิด ร้องเพลงออกก าลังพร้อมเคลื่อนไหวเข้าจังหวะไปด้วย กลุ่มที ่

เล่นเครื่องประกอบจังหวะที่แจกใหค้ลอไปกับเพลงเมฆลอย เป็นต้น 

    3.1.6  การก าหนดสื่อการเรียน การก าหนดสื่อการเรียนย่อมมคีวาม 

สัมพันธ์กับกิจกรรมอย่างมาก โดยปกติการเรียนดนตรมีักมีสื่อการเรียนประกอบเสมอ เชน่ 

การเรียนรอ้งเพลง สื่อการเรียนคือโน้ตและเนื้อเพลง การเล่น เครื่องประกอบจังหวะ  
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สื่อการเรียน  คือ  เครื่องประกอบจังหวะต่างๆ เป็นต้น ดังนัน้ถ้าผูส้อนก าหนดกิจกรรมใด

ขึน้มาและตอ้งการสื่อการสอน ผูส้อนจะต้องจัดเตรียมสื่อการเรียนไว้ด้วย ซึ่งในบันทึกการ

สอนภายใต้หัวข้อสื่อการเรียน จะมีรายละเอียดสิ่งเหล่านีไ้ว้เพื่อเตรยีมสิ่งต่างๆ ให้พร้อม

ก่อนที่จะท าการสอน สื่อการเรียนด้านดนตรี เชน่ แผนภูมบิทเพลง แผนภูมิจังหวะ เครื่องเล่น

เทป เทปเพลงที่ใช้สอน เป็นต้น 

    3.1.7  การก าหนดการวัดผล การวัดผลเป็นสิ่งจ าเป็นในกระบวน 

การเรียนการสอน เนื่องจากเป็นตัวชีใ้ห้เห็นว่าการเรียนการสอนบรรลุตามจุดประสงค์หรอื

ได้ผลอย่างไรกาก าหนด การวัดผลจึงมคีวามส าคัญโดยตรงกับจุดประสงค์และกิจกรรม 

ที่ผู้เรยีนกระท าซึ่งมีสว่นส าคัญไปถึงเนื้อหาด้วย การวัดผลควรก าหนดไว้ในทุกขั้นตอนของ

กิจกรรม ซึ่งโดยทั่วไปมักใช้การสังเกตดูว่าผูเ้รียนสามารถประกอบกิจกรรมนั้นๆ ได้หรอืไม่ 

นอกจากนีจ้ะมีการวัดผลในตอนท้ายของการวัดผลการเรียนการสอนในแต่ละครั้งที่สอน  

ซึ่งท าได้ดว้ยการให้ผู้เรยีนท ากิจกรรมต่างๆ หรอือาจจะใช้แบบทดสอบสั้นๆ ตัวอย่าง 

การวัดผลและประเมินผล เชน่ สังเกตดูว่านักเรียนรอ้งเพลงได้ถูกต้อง นักเรียนตบมือตามผูน้ า

ได้ถูกต้อง เป็นต้น 

    3.1.8  การบันทึกในหัวข้อหมายเหตุ ในการบันทึกการสอนควรจะมีสว่น

ที่เป็นหมายเหตุไว้ด้วย เพื่อใช้บันทึกข้อสังเกตหรอืสิ่งตา่งๆ ที่เกิดขึน้ในกระบวนการเรียนการ

สอน ที่ผู้สอนเห็นวา่ควรบันทึกไว้เพื่อประโยชน์ต่อการเรียนการสอนหรอืการเตรยีมบันทึกการ

สอนในครั้งต่อไป ดังนัน้ภายหลังการสอนแต่ละครั้งผูส้อนควรรวบรวมสิ่งที่คิดว่าเป็นประโยชน์

หรอืข้อสังเกตต่างๆ ไว้ และบันทึกในหัวข้อหมายเหตุ 

   3.2  รูปแบบบันทึกการสอน ณรุทธ์  สุทธิจิตต์ (2548, หนา้ 67) กล่าวถึง

การจัดท ารูปแบบของบันทึกการสอน ขึน้อยู่กับความเหมาะสมและความตอ้งการของผู้สอน

เองว่ามีความประสงค์อย่างไร ดังกล่าวอยู่ในแต่ละช่อง หรอือาจจะเป็นในรูปหัวข้อและมี

เนือ้หาความเรียงล าดับแบบการสอน เนือ้หาแบบความเรียงการวัดและประเมินผลดนตรแีละ

นาฏศลิป์ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้หรอืความก้าวหน้าในดนตรีและนาฏศลิป์เป็นสิ่ง 

ที่ค่อนข้างจะซับซ้อนกว่าการประเมินผลในสาขาวิชาอื่นและค่อนข้างจะผิวเผนิในการวัด

ความจ าหรอืการรับรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง การวัดและประเมินผลทางดนตรแีละนาฏศลิป์  

จะมุ่งมองทางการแสดงออกมากกว่าด้านความรู้หรอืข้อเท็จจริง รูปแบบในการประเมินทาง 

ดนตรีและนาฏศลิป์จึงต้องแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ 

    1.  การประเมนิผลดา้นความรู้ โดยการใชค้ าถามหรอืข้อทดสอบ  

เพื่อต้องการทราบถึงความเข้าใจหรอืการรับรู้เกี่ยวกับค าจ ากัดความ ลักษณะของรูปแบบการ 
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แสดงดนตรี 

    2.  วัดและประเมินผลจากพฤติกรรมที่ผู้เรยีนแสดงออก ซึ่งท าได้โดย 

การสังเกตในการสังเกตนี้ นอกจากจะสังเกตความก้าวหนา้ทางดา้นการแสดง การฟัง  

การรอ้ง ความผสมกลมกลืนในการเคลื่อนไหวแล้ว ยังต้องรวมไปถึงการสังเกตความ

เปลี่ยนแปลงทางทัศนคติที่มีต่อดนตรีและนาฏศลิป์ เชน่ ความสนใจ ความเอาใจใส่ การท า

กิจกรรมกลุ่ม หรอืพัฒนาการในอารมณใ์นขณะท ากิจกรรมรวมถึงความคิดสร้างสรรค์ทั้งใน

และนอกช้ันเรยีน เหล่านี้ต้องอาศัยการสังเกตของผู้สอนเป็นกลุ่มใหญ่ (เพ็ญนี  กันตะวงษ์, 

2551, หนา้ 87 – 88) 

 สรุปการสอนดนตรีและนาฏศลิป์ เป็นสื่อที่เกิดขึน้ตามลักษณะธรรมชาติของ

มนุษย์ที่เกิดจากการเคลื่อนไหวร่างกาย อารมณ์ ความรู้สกึ เป็นสิ่งที่ท าให้ตัวเองมีความสุข

และสามารถถ่ายทอดไปยังผูอ้ื่นได้ การสอนดนตรีในระดับประถมและระดับมัธยมจ าเป็นต้อง

เริ่มตน้ด้วยแผน่ภาพและแผนภูมิหรือลักษณะง่ายๆ ที่ใชแ้ทนสัญลักษณ์หรอืแนวคิดด้านสีสัน 

เป็นสิ่งที่ช่วยให ้เรยีนรู้สิ่งตา่งๆ ได้ด ีรวมทั้งระบบสัญญาณมอืที่ใชแ้ทนระดับเสียง บทเพลง 

ที่น ามาใช้สอนควรเริ่มตน้ด้วยเพลงงา่ยๆ ในระดับประถมศึกษาตอนตน้ และยากขึ้นในระดับ

ประถมศึกษาตอนปลายและระดับมัธยมศกึษา เครื่องดนตรีทีม่ ีได้แก่ เครื่องประกอบจังหวะ 

คีย์บอร์ดและเครื่องดนตรขีองออรฟ์ สื่อในลักษณะอื่นๆ เชน่ แถบเสียง แถบภาพ ภาพนิ่ง และ

หนังสือ เป็นสิ่งที่ควรน ามาใช้ให้ถูกโอกาส 

 

แนวคิดและรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู ้
 

 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิทฤษฎีของซิมป์สัน 

 ทิศนา  แขมมณี (2551, หน้า 244) กล่าวว่า จากการสังเกต และวิเคราะหผ์ลงาน

ของนักการศกึษาผูค้้นคิดระบบและรูปแบบการจัดการเรียนการสอนต่างๆ พบว่านักการศกึษา

นิยมใชค้ าว่า “ระบบ” ในความหมายที่เป็นระบบใหญ่ๆ เชน่ระบบการศกึษา หรอืถ้าเป็นระบบ

การเรียนการสอน ก็จะครอบคลุมองค์ประกอบส าคัญๆ ของการเรียนการสอนในภาพรวม 

และนิยมใช้ค าว่า “รูปแบบ” กับระบบที่ย่อยกว่า โดยเฉพาะกับ “วิธีสอน” ซึ่งเป็นองค์ประกอบ

ย่อยที่ส าคัญของระบบการเรียนการสอน ดังนั้นการน าวิธีสอนใดๆ มาจัดท าอย่างเป็นระบบ

ตามหลักและวิธีการจัดระบบแล้ว วิธีสอนนั้นก็จะกลายเป็น “ระบบวิธีสอน” หรอืที่นิยม

เรียกว่า “รูปแบบการเรียนการสอน”  

 รูปแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากลซึ่ง ทิศนา  แขมมณี (2551, หน้า 229)  
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ได้คัดเลือกมาน าเสนอล้วนได้รับการพิสูจนท์ดสอบประสิทธิภาพมาแล้วและมีผู้นิยมน าไปใช้ใน

การเรียนการสอนโดยทั่วไป แต่เนื่องจากรูปแบบการเรียนการสอนดังกล่าวมีจ านวนมาก เพื่อ

ความสะดวกในการศกึษาและการน าไปใช้  

 จงึได้จัดหมวดหมูข่องรูปแบบเหล่านั้นตามลักษณะของวัตถุประสงค์เฉพาะหรอื

เจตนารมณ์ของรูปแบบ ซึ่งสามารถจัดกลุ่ม ได้เป็น 5 หมวดดังนี้  

  1.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านพุทธิพิสัย (Cognitive 

Domain) 

  2.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านจิตพิสัย (Affective Domain) 

  3.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย (Psycho-motor 

Domain) 

  4.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการ (Process 

Skill) 

  5.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการบูรณาการ (Integration) 

 เนื่องจากจ านวนรูปแบบและรายละเอียดของแตล่ะรูปแบบมากเกินกว่าที่จะ

น าเสนอไว้ในที่นี้ได้ทั้งหมด จงึได้คัดสรรและน าเสนอเฉพาะรูปแบบที่ รองศาสตราจารย์   

ดร.ทิศนา แขมมณี ประเมินว่าเป็นรูปแบบที่จะเป็นประโยชนต์่อครูสว่นใหญ่และมีโอกาส

น าไปใช้ได้มาก โดยจะน าเสนอเฉพาะสาระที่เป็นแก่นส าคัญของรูปแบบ 4 ประการ คอื ทฤษฎี

หรอืหลักการของรูปแบบ วัตถุประสงค์ของรูปแบบ กระบวนการของรูปแบบ และผลที่จะได้รับ

จากการใช้รูปแบบ ซึ่งจะช่วยใหผู้อ้่านได้ภาพรวมของรูปแบบ อันจะช่วยใหส้ามารถตัดสินใจใน

เบือ้งตน้ได้ว่าใช้รูปแบบใดตรงกับความตอ้งการของตน หากตัดสินใจแล้วตอ้งการรายละเอียด

เพิ่มเติมในรูปแบบใด สามารถไปศกึษาเพิ่มเติมได้จากหนังสอื ซึ่งให้รายชื่อไว้ในบรรณานุกรม 

 อนึ่ง รูปแบบการเรียนการสอนที่น าเสนอนี้ ลว้นเป็นรูปแบบการเรียนการสอน 

ที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางทั้งสิ้น เพียงแต่มีความแตกต่างกันตรงจุดเน้นของด้านที่ต้องการ

พัฒนาในตัวผูเ้รียนและปริมาณของการมสี่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนซึ่งมีมาก

นอ้ยแตกต่างกัน อย่างไรก็ตาม ท่านผู้อ่านพึงระลึกอยู่เสมอว่า แมรู้ปแบบแตล่ะหมวดหมู่จะมี

จุดเน้นที่แตกต่างกัน ก็มิได้หมายความว่า รูปแบบนั้นไม่ได้ใชห้รอืพัฒนาความสามารถ

ทางดา้นอื่นๆ เลย อันที่จริงแล้ว การสอนแตล่ะครั้งมักประกอบไปด้วยองค์ประกอบ 

ทั้งทางดา้นพุทธิพิสัย จติพิสัย และทักษะพิสัย รวมทั้งทักษะกระบวนการทางสติปัญญา 

เพราะองค์ประกอบทั้งหมดมีความเกี่ยวพันกันอย่างใกล้ชิด การจัดหมวดหมูข่องรูปแบบเป็น

เพียงเครื่องแสดงใหเ้ห็นว่า รูปแบบนั้นมีวัตถุประสงค์หลักมุ่งเน้นไปทางใดเท่านั้น  
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แตส่่วนประกอบด้านอื่นๆ ก็ยังคงมอียู่เพียงแต่จะมีน้อยกว่าจุดเน้นเท่าน้ัน 

 การวิจัยในครั้งนี้มุ่งเน้นศกึษาเกี่ยวกับการพัฒนากิจกรรมการเรยีนรู้ดนตรแีละ

นาฏศลิป์พื้นบ้านอีสานตามแนวคิดทฤษฎีของซิมป์สัน ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่เน้น

การพัฒนาด้านทักษะพิสัย (Psycho-Motor Domain) รูปแบบการเรียนการสอนในหมวดนี ้ 

เป็นรูปแบบที่มุง่ช่วยพัฒนาความสามารถของผู้เรยีนในด้านการปฏิบัติ การกระท าหรอื 

การแสดงออกต่างๆ ซึ่งจ าเป็นต้องใช้หลักการ วธิีการที่แตกต่างไปจากการพัฒนาทางดา้น 

จติพิสัยหรอืพุทธิพิสัย รูปแบบที่สามารถชว่ยให้ผูเ้รียนเกิดการพัฒนาทางด้านนี้ที่ส าคัญๆ  

ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้ 

  ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ 

  Simpson (1972, p. 132) กล่าวว่า ทักษะเป็นเรื่องที่มคีวามเกี่ยวข้องกับ

พัฒนาการทางกายของผูเ้รียน เป็นความสามารถในการประสานการท างานของกล้ามเนือ้

หรอืร่างกาย ในการท างานที่มคีวามซับซ้อนและต้องอาศัยความสามารถในการใช้กล้ามเนือ้

หลายๆส่วน การท างานดังกล่าวเกิดขึ้นได้จากการสั่งงานของสมอง ซึ่งต้องมคีวามสัมพันธ์กับ

ความรูส้ึกที่เกิดขึน้ ทักษะปฏิบัตินี้สามารถพัฒนาได้ดว้ยการฝึกฝน ซึ่งหากได้รับการฝึกฝนที่ดี

แล้ว จะเกิดความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความเชี่ยวชาญช านาญการและความคงทน  

ผลของพฤติกรรมหรอืการกระท าสามารถสังเกตได้จากความรวดเร็ว ความแมน่ย า ความเร็ว

หรอืความราบรื่นในการจัดการ 

  ข.  วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

  เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนสามารถปฏิบัติหรอืท างานที่ต้องอาศัยการเคลื่อนไหวหรือ

การประสานงานของกล้ามเนื้อทั้งหลายได้อย่างดีมีความถูกต้องและมีความช านาญ 

  ค.  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 

   ขั้นที่ 1  ขั้นการรับรู้ เป็นขั้นการให้ผู้เรยีนรับรู้ในสิ่งที่จะท าโดยการให้ผู้เรยีน

สังเกตการท างานนั้นอย่างตั้งใจ   

   ขั้นที่ 2  ขั้นการเตรียมความพร้อม เป็นขั้นการปรับตัวให้พร้อมเพื่อ 

การท างานหรือแสดงพฤติกรรมนัน้ ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ โดยการปรับตัว 

ให้พร้อมทีจ่ะเคลื่อนไหวหรือแสดงทักษะนั้นๆ และมีจิตใจและสภาวะอารมณ์ที่ดตี่อการ 

ที่จะท าหรือแสดงทักษะนั้นๆ 

   ขั้นที่ 3  ขั้นการสนองตอบภายใต้การควบคุม เป็นขั้นที่ใหโ้อกาสแก่ผู้เรยีนใน

การตอบสนองต่อสิ่งที่รับรู้ ซึ่งอาจใชว้ิธีการให้ผู้เรยีนเลียนแบบการกระท าหรอืการแสดง
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ทักษะนั้นหรอือาจใชว้ิธีการให้ผู้เรยีนลองผดิลองถูก จนกระทั่งสามารถตอบสนองได้อย่าง

ถูกต้อง 

   ขั้นที่ 4  ขั้นการให้ลงมอืกระท าจนกลายเป็นกลไกที่สามารถกระท าได้เอง    

เป็นขั้นที่ช่วยใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จในการปฏิบัติและเกิดความเชื่อมั่นในการท าสิ่งนั้นๆ  

   ขั้นที่ 5  ขั้นการกระท าอย่างช านาญ เป็นขั้นที่ช่วยใหผู้เ้รียนได้ฝึกฝน 

การกระท านั้นๆ จนผูเ้รียนสามารถท าได้อย่างคล่องแคล่ว ช านาญ เป็นไปโดยอัตโนมัต ิ 

และด้วยความเชื่อมั่นในตนเอง 

   ขั้นที่ 6  ขัน้การปรับปรุงและประยุกต์ใช ้ เป็นขั้นที่ชว่ยใหผู้เ้รียนปรับปรุง

ทักษะหรอืการปฏิบัติของตนให้ดียิ่งขึน้และประยุกต์ใช้ทักษะที่ตนได้รับการพัฒนาใน

สถานการณ์ต่างๆ  

   ขั้นที่ 7  ขั้นการคิดริเริ่ม เมื่อผูเ้รียนสามารถปฏิบัติหรอืกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง

อย่างช านาญและสามารถประยุกต์ใชใ้นสถานการณ์ที่หลากหลายแล้ว ผูป้ฏิบัติจะเริ่มเกิด

ความคิดใหม่ๆ  ในการกระท าหรอืปรับการกระท านั้นให้เป็นไปตามที่ตนตอ้งการ 

  ง.  ผลที่ผู้เรยีนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผูเ้รียนจะสามารถกระท าหรอื

แสดงออกอย่างคล่องแคล่ว ช านาญ ในสิ่งที่ต้องการให้ผู้เรียนท าได้ นอกจากนั้นยังช่วยพัฒนา

ความคิดสร้างสรรค์และความอดทนใหเ้กิดขึ้นในตัวผูเ้รียนด้วย 

สรุปไดว่าการเรียนรูต้ามแนวคิดทฤษฎีของซิมป์สัน ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่

เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย รูปแบบการเรียนการสอน เป็นรูปแบบที่มุง่ช่วยพัฒนา

ความสามารถของผูเ้รียนในด้านการปฏิบัติ การกระท าหรอืการแสดงออกต่างๆ ซึ่งจ าเป็นต้อง

ใช้หลักการ วิธีการ ที่แตกต่างไปจากการพัฒนาทางด้านจติพิสัยหรอืพุทธิพิสัย รูปแบบที่

สามารถชว่ยใหผู้เ้รียนเกิดการพัฒนาทางด้านร่างกายของผู้เรยีน เป็นความสามารถ 

ในการประสานการท างานของกล้ามเนือ้หรือร่างกาย ในการท างานที่มีความซับซ้อนและตอ้ง

อาศัยความสามารถในการใชก้ล้ามเนือ้หลายๆ สว่น 

 2.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

 การเรียนรูแ้บบเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นวิธีการเรียนรูว้ิธีหนึ่งที่สบืทอดแนวคิดของ  

John Dewey ที่วา่ Learning by Doing โดยการเน้นให้นักเรียนมกีารรวมกลุ่มเพื่อการท างาน

หรอืการปฏิบัติในกิจกรรมการเรียนการสอน อาจกล่าวได้วา่วิธีสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

ยังเป็นการสง่เสริมระบอบประชาธิปไตยและยังมุ่งให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์อยู่ในเกณฑต์่ าได้รับ

ประโยชน์จากเพื่อนนักเรียนที่เก่งกว่าหรอืมีผลสัมฤทธิ์อยู่ในเกณฑส์ูง (ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ, 2549, หนา้ 65) วิธีสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนสามารถ
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น ามาประยุกต์ใชไ้ด้กับการจัดช้ันเรยีนตามปกติหรอือาจจัดชัน้เรียนพิเศษโดยใหน้ักเรียนเรียนรู้

จากเพื่อนในวัยเดียวกัน (Peer-Tutoring) หรอือาจจัดช้ันเรียนใหน้ักเรียนมคีุณวุฒิหรอืวัยวุฒิ

สูงกว่านักเรียนผู้เรียน (Cross-Age Tutoring) นอกจากนี้ครูผูส้อนยังสามารถน าไปใช้กับเนือ้หา

ตามปกติหรอืใช้ในการทบทวนหรอืสอนซ่อมเสริมได้ตามความเหมาะสม 

  ความหมายของการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

  กิจกรรมการเรียนการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นแนวคิดที่เปิดโอกาสให้

ผูเ้รียนได้เรียนรูด้้วยตนเองเป็นการกระจายบทบาทการสอนจากครูสู่นักเรียน นับว่าเป็น

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง วิธีการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนนี้ได้รับ

ความสนใจจากนักการศกึษาเป็นจ านวนมาก เพราะเทคนิควิธีสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นวิธี

ที่ครูผู้สอนพยายามเข้าถึงตัวนักเรียนแตล่ะคน เป็นแนวคิดที่ส่งเสริมและโน้มน้าวให้เด็ก

นักเรียนคิดทัศนคติที่ดีภายในกลุ่มวิธีการสอน ดังกล่าวนี้ ครูผูส้อนต้องมีการวางแผนไว้

ล่วงหน้า เพื่อเป็นการช่วยเหลือให้เข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนเองได้อย่างถูกต้อง  

  สมถวิล  มธิศริิกุล (2549, หนา้ 19) ได้กล่าวถึงบทบาทของครูและนักเรียนได้

อีกด้วย เป็นการฝึกใหน้ักเรียนกล้าแสดงออกทางความคิดเห็นมากขึ้น นับได้ว่าเป็นการฝึก

ความคิดการเรียนรูข้องเด็กนักเรียน ในการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนหรือการให้ผูเ้รียนชว่ยกัน

เองนีเ้ป็นวิธีการที่จะช่วยให้ผูเ้รียนได้รับประโยชน์ทางด้านวิชาการทั้งสองฝาุย วิธีการนี้  

ได้มกีารพัฒนาและน ามาใช้รูปแบบที่แตกต่างกันออกไปตามจุดมุ่งหมายและวิธีการของครู 

โดยมุ่งเนน้เพื่อช่วยเหลือผูเ้รียนชา้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ามีปัญหาทางดา้นความ

ประพฤติและปัญหาอื่นๆ โดยมีความเช่ือว่าวิธีการให้ผูเ้รียนสอนกันเองนี้ผูเ้รียนจะเรียนรูอ้ะไร

ต่างๆ ได้จากกันและกัน และการเรียนรู้แบบนีท้ าให้ผู้ที่เรียนช้าเกิดการเรียนรู้ได้เนื่องจากภาษา

ที่ผู้เรยีนใช้พูดจาสื่อสารกันนั้นสามารถสื่อความหมายระหว่างกันและกันได้เป็นอย่างดี

เนื่องจากเพื่อนนักเรียนในวัยเดียวกัน ช่วยถ่ายทอดสิ่งที่เขาได้เรยีนรู้มาให้เพื่อนๆ ฟังด้วยภาษา

และรูปแบบของเขาเองก็จะท าให้เข้าใจในความรูน้ั้นได้แจม่แจ้งยิ่งขึน้ ผูเ้รียนซึ่งได้รับฟังจาก

เพื่อนก็จะได้รับประโยชน์ด้วย  

  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

  ความหมายและความส าคัญของกิจกรรมแบบเพื่อนช่วยเพื่อน การสอนแบบ

เพื่อนช่วยสอนหรอืกิจกรรมแบบเพื่อนช่วยเพื่อนนั้นมีมานานแลว้ โดยจะเห็นได้จากการที่ได้มี 

ผูใ้ห้ความหมายการสอนโดยวิธีเพื่อนช่วยเพื่อนหรอืวิธีเพื่อนช่วยสอนไว้หลายท่านดังนี้ 

  กรมวิชาการ (2543, หนา้ 235) กล่าวว่า การสอนโดยวิธีเพื่อนช่วยสอน

หมายถึงบทบาทของนักเรียนผู้หนึ่งซึ่งช่วยเหลือนักเรียนคนอื่นๆ ในการเรียนเป็นการพัฒนา
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อย่างเป็นระบบโดยนักเรียนผูไ้ด้รับมอบหมายท าหน้าที่เป็นผู้สอน มักจะอายุมากกว่าหรอื

เท่ากับผูเ้รียนหรอืผูร้ับการสอน 

  ธิดา  โมสิกรัตน์ และคณะ (2548, หนา้ ก) กล่าวว่า วิธกีารเรียนรูร้่วมกันโดย

การเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนใช้ได้ 3 แบบ คอื จ๊ิกซอว์ ทรีสเต็บอินเทอร์ววิ และสแตด      

เป็นวิธีการที่ยืดหยุ่นและครูไม่ต้องเป็นกังวลเกี่ยวกับนักเรียนที่เรียนชา้กว่าผู้อื่น แตค่รูควร

ระมัดระวังในการพิจารณาเลือกนักเรียนผูส้อน ผูเ้รียนและการฝกึนักเรียนใหเ้ข้าถึงบทบาท

ของตน 

  กรมวิชาการ (2548, หนา้ 198) กล่าวว่า การสอนโดยวิธีเพื่อนช่วยเพื่อนเป็น

วิธีการที่คาดว่านักเรียนจะได้รับความสบายใจและรู้สกึผอ่นคลาย เมื่อท างานกับเพื่อน

มากกว่าการท างานกับผูใ้หญ่และยังช่วยใหน้ักเรียนมปีฏิสัมพันธ์ทางสังคมที่ดีกับเพื่อน 

อีกด้วย 

 จากความหมายดังกล่าวข้างตน้ จงึสรุปได้ว่า การสอนโดยวิธีเพื่อนช่วยเพื่อนสอน

หมายถึง วิธีการที่ให้นักเรียนสอนกันเองอย่างเป็นระบบโดยมีนักเรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงเป็นผู้สอนและนักเรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าหรอืปานกลาง เป็นผู้เรยีน 

  จุดประสงค์ของการสอนโดยใช้กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 

  การสอนโดยใช้กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนเป็นการเรียนรู้แบบให้นักเรียนเป็น

ศูนย์กลางอย่างแท้จริง เนื่องจากผูเ้รียนทุกคนเป็นผู้มบีทบาทและมีสว่นร่วมในกิจกรรม 

การเรียนรู้ ซึ่งจุดมุง่หมายของการสอนดว้ยกิจกรรม มีนักการศกึษากล่าวไว้ดังนี้ 

  กรมวิชาการ (2548, หนา้ 157) กล่าวว่า เพื่อให้การเรยีนการสอน 

มีลักษณะเป็นไปเพื่อการสื่อสารมากกว่าการสอนแบบเดิม ทั้งนี ้เนื่องจากบรรยากาศ 

ในชั้นเรียนเป็นกันเองท าให้เกิดการปฏิสัมพันธ์มากขึ้น ท าให้นักเรียนทุกคนได้ใช้ภาษา 

ในการสื่อสารอย่างทั่วถึง การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อนนั้น ครูผูส้อน

จะต้องแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม โดยจ าแนกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน 

คละกันโดยมุ่งเน้นให้เด็กเก่งของแต่ละกลุ่มท าหน้าที่เป็นผู้ช่วยครู (Teacher Assistants) 

ฐิตารีย์  ผลเจรญิ (2550, หนา้ 18)  กล่าวถึงหลักเกณฑใ์นการจัดกลุ่ม ดังนี้  

คะแนนผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนมาเรยีงล าดับจากมากไปหาน้อย น าผูท้ี่ได้คะแนนเท่ากัน หรอื

ใกล้เคียงกันมาจัดกลุ่มตามจ านวนกลุ่มที่ต้องการ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ 

  แบ่งกลุ่มแบบ 4 คน คนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และคนอ่อน 1 คน 

  แบ่งกลุ่มแบบ 3 คน คนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน 

  แบ่งกลุ่มแบบ 2 คน คนเก่ง 1 คน และคนอ่อน 1 คน 
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ดังภาพประกอบ 2 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบ 2 แผนภูมิรูปแบบการแบ่งกลุ่ม ตามวิธีเพื่อนช่วยเพื่อน 
 

 การจัดกลุ่มนักเรียน ครูผูส้อนควรมอบหมายใหน้ักเรียนรับผิดชอบศกึษาร่วมกัน 

และต้องรายงานผลเกี่ยวกับกิจกรรมนั้นๆ ก่อนที่จะด าเนินการสอนนั้นครูผูส้อนต้องพิจารณา

และด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

  1.  ชีแ้นะให้นักเรียนได้มองเห็นความส าคัญและเกิดความเชื่อมั่นว่าตนจะได้รับ

จากประโยชน์จากการสอนแบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 

  2.  ชีแ้จงเกี่ยวกับการสอนโดยการจัดกลุ่มให้มีผู้น าในการเรียน แก่นักเรียน 

ทีเ่ป็นผู้น าในการเรียนและใหค้ าแนะน าเกี่ยวกับบทบาทหนา้ที่ของผูน้ าในการเรียนเพื่อเข้าใจ

อย่างชัดเจน 

  3.  คอยให้ค าแนะน าและเปิดโอกาสให้นักเรียนที่เป็นผู้น าในการเรียนได้ 

มีโอกาสพบปะ เพื่อปรึกษาได้ในทุกช่วงเวลาที่เด็กนักเรียนต้องการหรอืมีปัญหาเกิดขึน้ 

คนเก่ง 

คนปานกลาง คนปานกลาง 

 

คนอ่อน 

กลุ่มละ 4 คน 

คนปานกลาง คนปานกลาง 

 

คนเก่ง 

กลุ่มละ 3 คน 

คนปานกลาง 
กลุ่มละ  2  คน 

คนปานกลาง 
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  4.  การประเมนิผลของนักเรียนแต่ละกลุ่ม เดือนละครั้ง เพื่อกระตุน้ให้นักเรียน

ในแต่ละกลุ่มได้แข่งขันกันเอง 

  5.  มีการเตรียมแหล่งข้อมูลให้เพียงพอ เชน่ หนงัสอื คู่มอื หนังสือพิมพ์และ

วารสาร ตลอดจนอุปกรณ์ในการสอน ได้แก่ วิทย ุเทปบันทึกเสียง เป็นต้น 

  6.  การกระจายเนื้อหาในรายวิชาที่สอนให้เป็นบทย่อยๆ แล้วจัดเรียงล าดับตาม

ความเหมาะสม 

  7.  เตรียมแบบฝกึหัดประกอบการเรียน ตลอดจนการเตรยีมแบบทดสอบและ

ในขณะเดียวกัน จะตอ้งมกีารก าหนดเรื่องให้คะแนน การตคีวามผลสอบ เพื่อความสะดวก 

ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 

  8.  การเลือกนักเรียนผู้สอน (Tutors) นักเรียนผู้ที่เรียน (Tutees) เพื่อจัดกลุ่ม

หรอืจัดคู่ระหว่างนักเรียนผู้สอนและผูเ้รียนนั้น ครูผูส้อนต้องแนะน าหรอือธิบายให้นักเรียน

เข้าใจบทบาทหนา้ที่ของตนเอง 

  หลักในการเลือกนักเรียนเก่งและกลางมดีังนี้ 

   1.  เป็นผู้ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์สูง 

   2.  เป็นผู้มคีวามเสียสละและมีความสมัครใจที่จะสอน 

   3.  เป็นผู้มคีวามประพฤติและนสิัยดีเป็นที่ยอมรับของผู้เรียนภายในกลุ่ม 

  หลกัเกณฑ์ในการเลือกนักเรียนในเกณฑต์่ า 

   1.  เป็นผู้ที่มีผลสัมฤทธิ์อยู่ในเกณฑต์่ า 

   2.  เป็นนักเรียนที่มีปัญหาในเรื่องการเรียนหรอืขาดเรียนบ่อย 

 อนึ่ง เมื่อครูผู้สอนคัดเลือกตัวผู้สอน ผูเ้รียนเรียบร้อยแล้ว ขั้นตอ่ไปคือ การจัดกลุ่ม

นักเรียน โดยมีอัตราจ านวนนักเรียน นักเรียนผู้สอนต่อจ านวนนักเรียนผูเ้รียนอยู่ในเกณฑ์ 

ที่เหมาะสม ในกรณีที่จัดใหน้ักเรียนที่มีการเรียนแบบเป็นคู่ๆ ครูผูส้อนควรเลือกนักเรียนที่เป็น

เพศเดียวกันและอายุไล่เลี่ยกัน การเตรียมนักเรียนผูส้อนให้เข้าใจถึงวิธีการสอนแบบกลุ่ม

เพื่อนช่วยเพื่อนนั้น ครูจะต้องอธิบายใหน้ักเรียนเข้าใจถึงบทบาทหนา้ที่ ตลอดจนการตรยีมตัว

ในการสอน รวมทั้งการแก้ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึน้ระหว่างเรียน (ฐิตารีย์  ผลเจรญิ, 2550, 

หนา้ 20) 

 จากที่กล่าวข้างตน้นี้ สรุปได้วา่กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 

เป็นกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เน้นการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนให้แก่ผู้เรียน 

ได้เรยีนรู้รว่มกันเป็นกลุ่มเล็กๆ แตล่ะกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มคีวามรูค้วามสามารถ

แตกต่างกัน โดยที่แต่ละคนมีสว่นร่วมอย่างแท้จริงในการเรียนรู้ท าใหเ้ห็นว่าบทบาทหนา้ที่ของ
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ครู และนักเรียนเปลี่ยนไปโดยครูเปลี่ยนจากผู้สอนมาเป็นผู้ก ากับการสอน โดยอาศัยนักเรียนที่

เรียนเก่งเป็นผู้ฝึกสอนให้นักเรียนที่เรียนอ่อนจนเกิดความช านาญในการสอนเพิ่มมากขึ้นแล้ว

ครูจะลดบทบาทหน้าที่ในการควบคุมดูแล ดังนัน้ตัวนักเรียนเองจะมีส่วนรว่มอย่างมากต่อการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบซิปปา (CIPPA Model) 

 หลักการจัดการเรียนการสอนโมเดลซิปปา เป็นหลักที่น ามาใช้จัดการเรียนการ

สอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง เสนอแนวคิดโดย รองศาสตราจารย์ ดร. ทิศนา  แขมมณี

(2551, หน้า 282-284) อาจารย์ประจ าภาควิชาประถมศกึษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย มจีุดเน้นที่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มทั้งทางร่างกาย 

สติปัญญา สังคม และอารมณ์หลักการจัดของโมเดลซิปปา มอีงค์ประกอบที่ส าคัญ 

 5 ประการ ได้แก่ 

  C มาจากค าว่า Construct หมายถึง การสร้างความรู้ ตามแนวคิด การสรรค์

สร้างความรูไ้ด้แก่ กิจกรรมที่ช่วยใหผู้เ้รียนมีโอกาสสร้างความรูด้้วยตนเอง ซึ่งท าให้ผู้เรยีน

เข้าใจและเกิดการเรยีนรู้ที่มีความหมายต่อตนเองกิจกรรมนี้ช่วยให้ผูเ้รียนมีสว่นร่วมทาง

สติปัญญา 

  I มาจากค าว่า Interaction หมายถึง การปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อม

รอบตัว ได้แก่ กิจกรรมที่ผู้เรียนเกิดการเรยีนรู้จากการเข้าไปมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล เช่น ครู 

เพื่อน ผู้รู้ หรอืมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เช่น แหล่งความรู้ และสื่อประเภทต่างๆ กิจกรรมนี้ 

ช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มทางสังคม 

  P มาจากค าว่า Physical Participation หมายถึง การมีส่วนร่วมทางกาย ได้แก่ 

กิจกรรมที่ใหผู้เ้รียนมีโอกาสเคลื่อนไหวรา่งกายในลักษณะต่างๆ 

  P มาจากค าว่า Process Learning หมายถึง การเรียนรู้กระบวนการต่างๆ ที่เป็น

ทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติ ได้แก่ กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนท าเป็นขั้นตอนจนเกิดการเรียนรู้  

ทั้งเนือ้หาและกระบวนการ กระบวนการที่น ามาจัดกิจกรรม เช่น กระบวนการคิด 

กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการกลุ่ม กระบวนการแสวงหาความรู้ เป็นต้น กิจกรรมนี้ 

ช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มทางสติปัญญา 

  A มาจากค าว่า Application หมายถึง การน าความรูท้ี่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใชใ้น

สถานการณ์ต่างๆ ได้แก่ กิจกรรมที่ให้โอกาสผูเ้รียนเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติ

ที่เป็นประโยชน์ในชีวติประจ าวัน กิจกรรมนี้ช่วยให้ผูเ้รียนมสี่วนรว่มในการเรียนรู้ได้หลายอย่าง

แล้วแต่ลักษณะของกิจกรรม ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักโมเดลซิปปา
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โมเดลซิปปามีองค์ประกอบส าหรับการจัดการเรียนการสอนที่ส าคัญ 5 ประการ ครูสามารถ

เลือกรูปแบบ วธิีสอน กิจกรรมใดก็ได้ที่สามารถท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรยีนรู้ตามองค์ประกอบ

ทั้ง 5 อีกทั้งการจัดกิจกรรมก็สามารถจัดล าดับองค์ประกอบใดก่อนหลังได้เชน่กัน และเพื่อให้

ครูที่ตอ้งการน าหลักการของโมเดลซิปปา ไปใช้ได้สะดวกขึ้น รองศาสตราจารย์ ดร.ทิศนา  

แขมมณี จึงจัดขั้นตอนการสอนเป็น 7 ขั้น ดังนี้ 

  1.  ขั้นทบทวนความรูเ้ดิม เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนมีความพร้อมในการเชื่อมโยง

ความรูใ้หม่กับความรูเ้ดิมของตนกิจกรรมในขั้นนี้ ได้แก่ การสนทนาซักถามให้ผู้เรยีนบอกสิ่งที่

เคยเรียนรู้ การให้ผูเ้รียนเล่าประสบการณเ์ดิม หรอืการให้ผู้เรยีนแสดงโครงสร้างความรู้ 

(Graphic Organizer) เดิมของตน 

  2.  ขั้นแสวงหาความรูใ้หม่ เพื่อให้ผู้เรยีนหาความรู้เพิ่มเติมจากแหล่งความรู้

ต่างๆ 

  3.  ขั้นศึกษาท าความเข้าใจความรูใ้หม่ และเชื่อมโยงความรูใ้หม่กับความรูเ้ดิม 

เพื่อให้ผู้เรยีนสร้างความหมายของข้อมูลหรอืประสบการณ์ใหม ่สรุปความเข้าใจแล้วเชื่อมโยง

กับความรูเ้ดิม กิจกรรมในขั้นนี ้ได้แก่ การให้ผู้เรยีนใช้กระบวนการต่างๆ ด้วยตนเอง เชน่ 

กระบวนการคิด กระบวนการกลุ่มหรือกระบวนการแก้ปัญหา สร้างความรูข้ึน้มา 

  4.  ขั้นแลกเปลี่ยนความรูค้วามเข้าใจกับกลุ่ม เพื่ออาศัยกลุ่มเป็นเครื่องมอืใน

การตรวจสอบความรูค้วามเข้าใจ และขยายความรูค้วามเข้าใจของตนให้กว้างขึ้น กิจกรรมนี้ 

ได้แก่ การใหผู้เ้รียนแต่ละคนแบ่งปันความรู้ความเข้าใจให้ผู้อื่นรับรู้และให้กลุ่มช่วยกัน

ตรวจสอบความรูค้วามเข้าใจซึ่งกันและกัน 

  5.  ขั้นสรุปและจัดระเบียบความรู้ เพื่อให้ผู้เรยีนจดจ าสิ่งที่เรยีนรู้ได้งา่ย 

กิจกรรมนี ้ได้แก่ การให้ผูเ้รียนสรุปประเด็นส าคัญ ประกอบด้วย มโนทัศนห์ลักและมโนทัศน์

ย่อยของความรู้ทั้งหมด ทั้งความรูเ้ดิมและความรูใ้หม่แล้วน ามารวบรวมเรียบเรียงใหไ้ด้

ใจความสาระส าคัญครบถ้วน สะดวกแก่การจดจ า ครูอาจให้ผู้เรียนจัดเป็นโครงสร้างความรู ้

(Graphic Organizer) ซึ่งเป็นวิธีการที่ช่วยในการจดจ าข้อมูลได้ง่าย 

  6.  ขั้นแสดงผลงาน เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนได้ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของ

ตนด้วยการได้รับข้อมูลย้อนกลับจากผู้อื่นกิจกรรมนี้ ได้แก่ การให้ผูเ้รียนแสดงผลงานการ

สรา้งความรูข้องตนดว้ยวิธีการตา่งๆ เช่น จัดนิทรรศการ จัดการอภปิราย แสดงบทบาท

สมมต ิเขียนเรียงความ วาดภาพ แตง่ค าประพันธ์ เป็นต้น และอาจมีการจัดประเมินผลงาน

โดยใช้เกณฑ์ที่เหมาะสม 

  7.  ขั้นประยุกต์ใชค้วามรู้ เพือ่ฝกึฝนให้ผูเ้รียนน าความรูไ้ปใช้ในสถานการณ์
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ต่างๆ ใหเ้กิดความเข้าใจ และความช านาญกิจกรรมนี้ ได้แก่ การที่ครูให้ผู้เรยีนมโีอกาสแสดง

วิธีใช้ความรูใ้ห้เป็นประโยชน์ในเรื่องต่างๆ ซึ่งเท่ากับส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีความคิดสร้างสรรค์ ใน

ระยะแรกครูอาจตัง้โจทย์สถานการณต์่างๆ แล้วให้ผูเ้รียนน าความรูท้ี่มมีาใช้ในสถานการณ์นั้น 

 สรุปได้วา่การจัดการเรียนรู้แบบซิปปา เป็นการจัดการเรียนรูท้ี่เปิดโอกาสให้

ผูเ้รียนได้มสี่วนรว่มอย่างกระตอืรอืร้น โดยใช้กระบวนการตา่งๆ ที่จ าเป็นต่อการด าเนินชีวติ 

เชน่ กระบวนการคิด กระบวนการแสวงหาความรู้ กระบวนกลุ่ม กระบวนการแกปัญหา ฯลฯ 

จนสามารถสร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใชไ้ด้ 
 

ความพึงพอใจ 
 

 1.  ความหมายของความพึงพอใจ 

 ได้มผีูใ้ห้ความหมายไว้หลายคน ดังนี้ 

 อานนท์  บอกกระโทก (2543, หนา้ 33) ได้สรุปความหมายของความพึงพอใจไว้

ว่าความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกหรือเจตคติ ที่มตี่อการท างานนั้น เชน่ ความรู้สกึรัก 

ความรูส้ึกชอบ ภูมใิจ สุขใจ เต็มใจ และยินดี จะมีผลให้เกิดความพึงพอใจในการท างาน มีการ

เสียสละอุทิศแรงกาย แรงใจ และสติปัญญาให้แก่งานอย่างแท้จริง 

 ไชยยัณห์  ชาญปรีชารัตน์ (2543, หนา้ 52) ได้กล่าวว่าความพึงพอใจ หมายถึง 

ความรูส้ึกของบุคคลที่มีต่องานที่ปฏิบัติในทางบวก คือ รู้สกึชอบ รัก พอใจ หรอืมีเจตคตทิี่ดี

ต่องานซึ่งเกิดจากการตอบสนองความตอ้งการทั้งทางด้านวัตถุ และด้านจติใจ เปน็ความรู้สกึ

ที่มคีวามสุขเมื่อได้รับความส าเร็จ ตามความต้องการหรอืแรงจูงใจ 

 Morse (1955, p. 27) ได้ให้ความหมายไว้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึงทุกสิ่งทุก

อย่างที่สามารถถอดความเครียดของผู้ท างานได้ลดน้อยลง ถ้าเกิดความเครียดมากจะท าให้

เกิดความไม่พอใจในการท างาน และความเครียดนี้มีผลมาจากความต้องการของมนุษย์ 

เมื่อมนุษย์มคีวามต้องการมากจะเกิดปฏิกิรยิาเรียกร้องหาวิธีตอบสนอง ความเครียดก็จะลด

น้อยลงหรือหมดไปความพึงพอใจก็จะเพิ่มมากขึ้น 

 Applewhite (1965, p. 6) กล่าวว่าความพึงพอใจเป็นความรู้สกึส่วนตัวของบุคคล

ในการปฏิบัติงาน ซึ่งความหมายกว้างรวมไปถึงความพอใจในสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

ด้วย การมคีวามสุขที่ท างานรว่มกับผูอ้ื่นที่เข้ากันได้มทีัศนคตทิี่ดตี่อการท างานด้วย 

 Good (1973, p. 161) ได้ให้ความหมายไว้ว่าความพึงพอใจ หมายถึง สภาพหรอื

ระดับความพึงพอใจที่เป็นผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลที่มตี่องาน 
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จากความหมายของความพึงพอใจที่มผีูใ้ห้ความหมายไว้ขา้งตน้พอสรุปได้วา่

ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูส้ึกชอบ รัก สนใจ ภูมใิจต่อการปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่ง

ซึ่งมีผลอย่างยิ่งต่อการปฏิบัติงานนั้นๆ ถ้าชอบมาก รักมาก สนใจมาก ภูมใิจมาก ก็จะมคีวาม

กระตอืรอืร้นในการปฏิบัติงานนั้นๆ ให้ส าเร็จลงได้ด้วยดีตามจุดประสงค์หรอืตามเปูาหมาย 

 2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

 มีนักการศกึษาสาขาต่างๆ ท าการค้นคว้าและตั้งทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ 

อันจะก่อใหเ้กิดความพึงพอใจในการท างานไว้ ดังนี้ 

 Maslow (1970, pp. 69-80) ได้เสนอทฤษฎีล าดับขั้นของความต้องการ 

(Hierarchy Of Needs) นับว่าเป็นทฤษฎีหนึ่งที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง ซึ่งตั้งอยู่บน

สมมตฐิานที่ว่า มนุษย์เรามีความตอ้งการอยู่เสมอไม่มีที่สิ้นสุด เมื่อความตอ้งการได้รับการ

ตอบสนองหรอื พึงพอใจอย่างใดย่างหนึ่งแล้ว ความตอ้งการสิ่งอื่นๆ ก็จะเกิดขึน้มาอีกความ

ต้องการขงองคนเราอาจจะซ้ าซ้อนกัน ความตอ้งการอย่างหนึ่งอาจจะยังไม่หมดไปความ

ต้องการอกีอย่างหนึ่งก็อาจจะเกิดขึ้นได้ ความตอ้งการของมนุษย์มีล าดับขั้นดังนี้ 

  1.  ความตอ้งการทางด้านร่างกาย (Physiological Nee) เป็นความตอ้งการ 

ขั้นพื้นฐานของมนุษย์ เน้นสิ่งจ าเป็นในการด ารงชีวติ ได้แก่ อาหาร อากาศ ที่อยู่อาศัย 

เครื่องนุ่งห่มยารักษาโรค ความตอ้งการพักผ่อน ความต้องการทางเพศ 

  2.  ความต้องการความปลอดภัย (Safety Need) ความมั่นคงในชวีิต ทั้งที่

เป็นอยู่ในปัจจุบันและอนาคต ความเจรญิก้าวหน้าอบอุ่นใจ 

  3.  ความตอ้งการทางสังคม (Social Need) เป็นสิ่งจูงใจส าคัญต่อการเกิด

พฤติกรรมตอ้งการให้สังคมยอมรับตนเองเข้าเป็นสมาชิก ต้องการความเป็นมติร ความรัก

จากเพื่อนรว่มงาน 

  4.  ความตอ้งการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเด่นในสังคมมชืี่อเสียง

อยากใหบุ้คคลยกย่องสรรเสริญตนเอง อยากมีความเป็นอิสระ เสรีภาพ 

  5.  ความตอ้งการที่จะประสบผลส าเร็จในชีวติ (Self-Actualization Needs)  

เป็นความตอ้งการในระดับสูง อยากใหต้ัวเองประสบผลส าเร็จทุกอย่างในชีวติซึ่งเป็นไปได้ยาก 

 Skiner (1971, pp. 1-63, 96-120) ได้อา้งค ากล่าวของ จางจาครูซโซ่ (Jean-Aeques 

Roussau) ที่แสดงความคิดในแนวเดียวกันจากหนังสือ “เอมิล” (Emile)  

โดยใหข้้อคิดแก่ครูว่าจงท าใหเ้ด็กเกิดความเชื่อว่าเขาอยู่บนความควบคุมของตัวเขาเอง   

แมว้่าผูค้วบคุมที่แท้จริงคือครูไม่มีวธิีการใดดีไปกว่าการให้เขาได้แสดงความรู้สึกว่าเขา 

มีอสิรเสรีภาพด้วยวิธีนี้คนจะมีก าลังใจด้วยตนเอง ครูควรปล่อยใหเ้ด็กได้ท าเฉพาะในสิ่ง 
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ที่เขาอยากท า แตเ่ขาควรจะอยากท าในสิ่งที่ครูต้องการใหเ้ขาท าเท่านั้น 

สรุปตามแนวคิดทฤษฎีที่กล่าวมาข้างต้นพอสรุปได้ว่า ความพึงพอใจในการเรียน

ที่จะท าให้ผลการเรียนเป็นไปในทางบวก ย่อมขึน้อยู่กับกรรมที่ผู้เรยีนได้ปฏิบัติ ท าให้ผู้เรยีน

ได้รับการตอบสนองความต้องการ ทั้งทางด้านร่างกายและจติใจ ซึ่งเกิดความสมบูรณ์ในชีวติ

มากน้อยเพียงใด ย่อมขึน้อยู่กับองค์ประกอบต่างๆ ที่ครูผู้สอนจะน าใช้สง่เสริมความพึงพอใจ

ในการเรียนให้กับผูเ้รียน 

 

งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

 ชาติชาย  เนื่องโนราช (2549, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแ้บบร่วมมือ โดยใช้เทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระดนตรีช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 1 ผลการศึกษาพบว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้

เทคนิค TAI สาระการเรียนรู้ศลิปะ สาระดนตรีช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพ 

83.29/85.88 แผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอืโดยใช้เทคนิค TAI สาระการเรียนรู้

ศลิปะ สาระดนตรีช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 มีคา่ดัชนปีระสิทธิผล 0.77 หมายความว่านักเรียนมี

ความรูเ้พิ่มขึน้หลังเรยีนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยใช้เทคนิค TAI คิด

เป็นรอ้ยละ 77 นักเรียนที่เรยีนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือ โดยใช้เทคนิค 

TAI มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนเพิ่มขึน้มากกว่าก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักเรียนมคีวามพึงพอใจในการเรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื โดยใช้

เทคนิค TAI สาระการเรียนรู้ศลิปะสาระดนตรี ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด 

 ฐิตารีย์  ผลเจรญิ (2550, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้

แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เรื่องพืน้ฐานนาฏศลิป์ไทย สาระการเรียนรู้นาฏศลิป์ ช้ันมัธยมศกึษา

ปีที ่1 ผลการศกึษาพบว่า แผนการจัดการเรยีนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เรื่องพื้นฐาน

นาฏศลิป์ไทย มีประสิทธิภาพ 82.13/85.11 ซึ่งสูงกว่าเกณฑท์ี่ก าหนด นักเรียนที่เรียนด้วย

แผนการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน หลังเรยีนเพิ่มขึน้จาก

ก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนมคีวามพึงพอใจต่อการจัดการ

เรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
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 เปรมฤดี  ทองไชร์ (2551, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาพัฒนาทักษะการบรรเลงขลุ่ยเพียง

อ้อเบื้องต้น  โดยใช้รูปแบบการเรียนตามแนวคิดของชิมป์สัน (Simpson) นักเรียนชัน้

มัธยมศกึษาปีที่ 2 โรงเรียนสตรีพัทลุง มีจุดมุง่หมายเพื่อ 1) หาประสิทธิภาพการพัฒนาทักษะ

การบรรเลงขลุ่ยเพียงอ้อเบื้องตน้  2)  เปรียบเทียบการพัฒนาทักษะการบรรเลงขลุ่ยเพียงอ้อ

เบือ้งตน้ มีจุดมุ่งหมายเพื่อ  3)  ศกึษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการพัฒนาทักษะการ

บรรเลงขลุ่ยเพียงอ้อเบื้องต้น จากการศกึษาค้นคว้าพบว่าประสิทธิภาพของการพัฒนาทักษะ

การบรรเลงขลุ่ยเพียงอ้อเบื้องตน้ ตามแนวคิดของชิมป์สัน (Simpson)  โดยคะแนนเฉลี่ยของ

นักเรียนทั้งหมด คิดร้อยละ 75.82/76.67 ผลการเปรียบการพัฒนาทักษะหลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนค านวณค่า t ได้เท่ากับ 22.07 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผูเ้รียนมีความ

พึงพอใจระดับมากในทุกเรื่อง 

 เกือ้กูล  โคตะหา (2553, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สาระ

นาฏศลิป์ เรื่อง เซิง้ทอเสื่อ โดยใช้กิจกรรมการเรียนรูแ้บบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ช้ันมัธยมศกึษา

ปีที ่2 โรงเรียนหนองแกสระแก้ววิทยา โดยมีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนาด้านความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับสาระนาฏศลิป์ เรื่อง เซิง้ทอเสื่อ โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 

เพื่อพัฒนาด้านทักษะปฏิบัติท่าร าเซิง้ทอเสื่อ และเพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

สาระนาฏศลิป์ เรื่องเซิง้ทอเสื่อ เครื่องมือที่ใช้ในการศกึษาค้นคว้าได้แก่ แผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน แบบประเมินทักษะท่าร า ผลการศกึษา

พบว่า นักเรียนมคีวามรูค้วามเข้าใจในเนือ้หาวิชานาฏศิลป์ เรื่องเซิง้ทอเสื่อ ได้รูแ้ละเข้าใจ

เกี่ยวกับประวัติการทอเสื่อในท้องถิ่น จดจ าชื่อท่าร าเซิง้ทอเสื่อได้ โดยวัดจากคะแนนใบงานที่ 

1–6 ดังผลคะแนนใบงานคิดเป็นรอ้ยละ 94.14 และคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนคิดเป็นรอ้ยละ 82.66 นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะปฏิบัติ ท่าร าของนักเรียนได้ดยีิ่งขึ้น 

นักเรียนผู้ท าหน้าที่สอนเพื่อนหรอืนักเรียนกลุ่มเก่งปฏิบัติท่าร าได้ถูกต้องตามจังหวะ อ่อนช้อย

สวยงามตามนาฏยศัพท์มคีวามคล่องแคล่ว ช านาญ และนักเรียนผูเ้รียนหรอืนักเรียนกลุ่มออ่น

ปฏิบัติท่าร าได้ถูกต้องตามจังหวะ ท่าร าสวยงามตามนาฏยศัพท์ ตั้งใจปฏิบัติท่าร ามีความ

สนุกสนาน กล้าซักถาม  กล้าแสดงออก โดยวัดจากแบบประเมินทักษะท่าร าเซิง้ทอเสื่อ  

ผลคะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 81.33 นักเรียนมคีวามสามัคคี รู้จักการช่วยเหลือ พึ่งพา เอือ้เฟื้อ 

เผื่อแผ่ส่งผลใหน้ักเรียนเป็นคนเก่ง คนดีมคีวามสุข โดยวัดจากแบบสังเกตพฤติกรรมการสอน

ของครูแบบสังเกตพฤติกรรมการเรยีนของนักเรียนแบบบันทึกประจ าวัน แบบสัมภาษณ์

นักเรียนแบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม ผลคะแนนคิดเป็นรอ้ยละ 86.75 
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 วิไลวรรณ  พิมพ์สงิห์ (2553, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาผลการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่ม

เพื่อนช่วยเพื่อน เรื่องนาฏศิลป์ไทย สาระการเรียนรูน้าฏศลิป์ ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 โดยมี 

ความมุง่หมาย เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน   

เรื่อง นาฏศลิป์ไทย สาระการเรียนรู้นาฏศลิป์ ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ที่มปีระสิทธิภาพตาม

เกณฑ ์80/80 เพื่อหาดัชนีประสิทธิผล ของแผนการจัดการเรียนรูแ้บบ กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 

และเพื่อศกึษาความพึงพอใจของนักเรียนที่เรยีนรู้ แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน ผลการศกึษา

พบว่า ประสิทธิภาพของแผนการเรียนรูแ้บบ กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อนเรื่อง นาฏศลิป์ไทย สาระ

นาฏศลิป์ ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 มปีระสิทธิภาพ 85.17/84.83 เป็นแผนที่มีประสิทธิภาพสูงกว่า

เกณฑท์ี่ตัง้ไว้ค่าดัชนีประสิทธิผล ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เรื่อง

นาฏศลิป์ไทย สาระการเรียนรู้นาฏศลิป์ ช้ันมัธยมศกึษาปีที ่1 เท่ากับ 0.5185 นักเรียนหญิง  

มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน เรื่อง นาฏศลิป์ไทย  

สาระนาฏศลิป์ช้ันมัธยมศกึษาปีที ่1 โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด แตน่ักเรียนชายมีความ 

พึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

 2. งานวจิัยต่างประเทศ 

 Steplen (2007, p. 3987-A) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการท างาน 

ร่วมกันของนักเรียนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นอย่างไร ครูและนักเรียนจะมีบทบาท

อย่างไร ในการเรียนแบบนี้ การเรียนแบบช่วยเหลือกันเกิดขึ้นได้อย่างไร โดยการบันทึกวีดีโอ 

การสัมภาษณ์การส ารวจ และชิน้งานในช้ันเรยีน ผลการศกึษาพบว่าวิธีการสอนของครู

เกี่ยวข้องกับความพยายาม ในการจัดสิ่งแวดล้อมในการเรียนที่เอื้อตอ่การเรียนแบบช่วยเหลือ

กันของนักเรียน มีการก าหนดกรอบความคิดสองแนวทางคอื 1) การสรา้งครูให้มบีทบาทเป็น

ผูส้นับสนุนการเรียนแบบช่วยเหลอืกันของนักเรียน และ 2) การสรา้งให้มีตัวแบบในการให้

นักเรียนพัฒนาบุคลิกที่สง่เสริมการเรียนแบบช่วยเหลือกัน  

 Fisher (2008, p. 86–A) ได้ศึกษาวิธีการสอนแบบร่วมมือสู่กลุ่มผู้เรยีนวิชาเปียโน 

แนวคิดของการเรียนรู้แบบร่วมมอืไม่ใช้เรื่องใหม่ รูปแบบการสอนนี้มมีาเป็นศตวรรษแล้วมี

การวิจัยและพัฒนาผลดีของการสอนนี้อย่างละเอียด ซึ่งเนือ้หาของงานวิจัยถูกจ ากัดด้วย

ระเบียบข้อบังคับของงานวิชาการ เกี่ยวข้องกับหลักการต่างๆ ส่งผลใหก้ารศกึษาเรื่องดนตรี

และการสอนเปียโนถูกละเลย ผูเ้ขียนโต้แย้งว่า วิธีการสอนแบบร่วมมืออาจใชใ้นการสอนกลุ่ม

ผูเ้รียนเปียโนอย่างมปีระสิทธิภาพ ซึ่งประโยชน์ตอ่การเรียนสาขาเปียโน วิชาเอกดนตรี และ

อาจเป็นไปได้ที่จะท าให้เกิดการเรียนรูท้ี่คงทน และเป็นความเข้าใจในแนวคิดพื้นฐานและ

หลักการปฏิบัติ การทดสอบและการพัฒนาของ กลุ่มการสอนเปียโน ได้น าเสนอด้วยการ
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สืบค้นจากงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมอืโดยนักทฤษฎีและ หลักวิชาการ

ตา่งๆ ความหลากหลายของการใช้ทฤษฎีการเรียนแบบร่วมมอืของกลุ่มเปียโนมรีายละเอียด

มากมาย คือทักษะการกดลิมนิวของนักศึกษาวิชาเอกดนตรีกิจกรรมการแข่งขันโดยใช้การ

แบ่งผู้เรียนที่มคีวามสามารถในระดับเดียวกัน และใช้เทคนิคการเรียนรูแ้บบการแข่งขันเป็นทีม 

ซึ่งเป็นการสง่เสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝนความสามารถ ดังนัน้จากการศกึษานีก้ารเรียนรู้แบบมี

ส่วนรว่ม และการฝึกแบบคู่เป็นแรงกระตุ้นให้เกิดการฝึกฝนของผูเ้รียน และเตรียมความ

พร้อมอยู่เสมอ 

 Barber (2009, p. 116–A) ได้ศกึษาเปรียบเทียบผลของการสอนแบบ การแข่งขัน

ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการสอนแบบร่วมมอื จากกลุ่มตัวอย่าง 9 คน พบว่าการเรียนรู้แบบ

รว่มมอืท าให้เกิดการเรียนรู้ที่เช่ียวชาญขึ้น มีความเข้าใจในเนือ้หาและท าให้นักเรียนมคีวามสุข

ที่มสี่วนรว่มในการเรียนมากกว่าการสอนแบบการแขง่ขัน จากการศกึษากับผูเ้รียน 

2 หอ้งเรียน ทั้งสองหอ้งเรียนใช้การสอนแบบแข่งขันและการสอนแบบร่วมมอื โดยมีการ

ทดสอบและการประเมินความรู้และสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน ถึงแมว้า่ผลที่ได้ 

จะไม่สนับสนุนสมมตฐิานของงาน ผลที่ได้ก็คือนักเรียนให้ความสนใจและความ พึงพอใจทั้ง  

2 วิธี 

 จากการศกึษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่เสนอมาข้างต้น พอสรุปได้วา่การใช้รูปแบบ

การกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีของซิมป์สัน รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบ

เพื่อนช่วยเพื่อน และรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบซิปปา CIPPA Modelทั้ง 3 รูปแบบ

เป็นการสอนเน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง รูปแบบการเรียนการสอน เป็นรูปแบบที่มุง่ช่วยพัฒนา

ความสามารถของผู้เรยีนในด้านการปฏิบัติ การกระท า หรอืการแสดงออกต่างๆ ซึ่งจ าเป็น 

ต้องใช้หลักการ วธิีการ ที่แตกต่างไปจากการพัฒนาทางดา้นจิตพิสัย หรอืพุทธิพิสัย   
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