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บทที่ 3 
 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 

 

 การวจัิยเรื่อง การใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการเรยีนการสอนของอาจารย

และนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม  

มคีวามมุงหมายการวิจัยเพื่อ 1) เพื่อศกึษาสภาพและความตองการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพื่อการเรยีนการสอนของอาจารยและนักศึกษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรี

สงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม 2) เพื่อศกึษาพฤตกิรรมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การเรยีนการสอนของอาจารยและนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม 

มหาวทิยาลัยนครพนม และ 3) เพื่อหาแนวทางสงเสรมิการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

เพื่อการเรยีนการสอนของอาจารยและนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

ศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม การวจัิยนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive  

Research) โดยใชวธิกีารวจัิยแบบสํารวจ (Survey Research) มกีารนําเสนอหัวขอ ดังนี้ 

  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  2. เครื่องมอืที่ใชในการวจัิย 

  3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. การวเิคราะหขอมูล 

  5. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

 รายละเอยีด ดังนี้  
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ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 

 1. ประชากร 

  ประชากรที่ใชในการวจัิย ดังนี้ 

   1.1 อาจารยประเภทขาราชการ พนักงานมหาวทิยาลัย และพนักงาน 

ตามสัญญาที่สอนในสาขาวิชาชางยนต สาขาชางไฟฟา สาขาชางอเิล็กทรอนกิส  

สาขาการบัญชี สาขาคอมพิวเตอรธุรกจิ และสาขาวิชาสามัญ/พื้นฐาน สังกัดวทิยาลัย

เทคโนโลยศีรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2558 จํานวน  

26 คน แสดงในตาราง 2 ดังนี้ (งานบุคลากร วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม 

มหาวทิยาลัยนครพนม, 2558)   
 

ตาราง 2 จํานวนประชากรกลุมอาจารย 
 
 

 

   1.2 นักศกึษาระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ (ปวช.) ช้ันปที่ 1, 2, 3 และ

ระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ (ปวส.) ช้ันปที่ 1, 2 ใน 5 สาขาวิชา คอื สาขาชางยนต  

สาขาชางไฟฟา สาขาชางอเิล็กทรอนกิส สาขาการบัญชี และสาขาคอมพวิเตอรธุรกิจ 

สังกัดวทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม ภาคเรียนที่ 1 

ปการศกึษา 2558  จํานวนนักศกึษา 498 คน แสดงในตาราง 3 ดังนี้ (งานทะเบยีน 

วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม, 2558) 

 

สาขาวชิา 

ประเภท 

รวมท้ังหมด หมายเหตุ 
ขาราชการ 

พนักงาน

มหาวทิยาลัย 

พนักงาน 

ตามสัญญา 

ชางยนต - 1 3 4  

ชางไฟฟา - 4 1 5 ลาศึกษาตอ 1 คน 

อิเล็กทรอนิกส - 2 2 4  

การบัญชี - 3 2 5 ลาศึกษาตอ 1 คน 

คอมพวิเตอรธุรกจิ - 3 1 4  

สามัญ/พื้นฐาน - - 5 5  

รวม - 13 13 26  บัณ
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ตาราง 3 จํานวนประชากรกลุมนักศกึษา 

 

สาขาวชิา 

ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ 

(ปวช.) 
รวม 

ปวช. 

ระดับประกาศนียบัตร

วชิาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
รวม 

ปวส. 

รวม

ท้ังสิ้น 
ช้ันปท่ี 1 ช้ันปท่ี 2 ช้ันปท่ี 3 ช้ันปท่ี 1 ช้ันปท่ี 2 

ชางยนต 43 22 18 83 22 15 37 120 

ชางไฟฟา 31 12 6 49 33 17 50 99 

อิเล็กทรอนิกส 38 14 8 60 15 11 26 86 

การบัญชี 37 15 10 62 39 22 61 123 

คอมพวิเตอรธุรกจิ 31 12 10 53 9 8 17 70 

รวม 180 75 52 307 118 73 191 498 

 

 2. กลุมตัวอยาง 

  ผูวจัิยใชประชากรทัง้หมดเปนกลุมตัวอยางในการวจัิย 

 

เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั 
 

 1. ลักษณะเครื่องมอื 

  เครื่องมอืที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม (Questionnaire) จํานวน 2 ชุด 

สําหรับอาจารยและนักศกึษา เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นมาใหม จากการทบทวน

เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการเรยีนการสอนของ

อาจารยและนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม 

แบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

   ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ไดแก สถานภาพ เพศ และสาขาวิชา ของผูตอบแบบสอบถาม มลีักษณะเปนแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check List) 

   ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ 

การเรยีนการสอนของอาจารยและนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม 

มหาวทิยาลัยนครพนม ประกอบดวย 1) ดานแหลงเทคโนโลยสีารสนเทศ และ 2) ดาน

ประเภทเทคโนโลยสีารสนเทศ มลีักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ (Rating Scale)  

5 ระดับ คอื มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และ นอยที่สุด ตามแบบของไลเคอรท 

(Likert Five Rating Scale)  
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   ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤตกิรรมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการเรยีนการสอนของอาจารยและนักศึกษา วทิยาลัยเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ

(Rating Scale) 5 ระดับ คอื มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และ นอยที่สุด ตามแบบของ 

ไลเคอรท (Likert Five Rating Scale) ประกอบดวย 1) วัตถุประสงคการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 2) ประโยชนการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  3) ความถี่และชวงเวลาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ และ 4) ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  โดยมเีกณฑการใหคะแนน ในตอนที่ 2 และตอนที่ 3 ดังนี้ 

     คะแนน 5 หมายถงึ การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ระดับมากที่สุด 

     คะแนน 4 หมายถงึ การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ระดับมาก 

     คะแนน 3 หมายถงึ  การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ระดับปานกลาง 

     คะแนน 2 หมายถงึ การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ระดับนอย 

     คะแนน 1 หมายถงึ การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ระดับนอยที่สุด 

    กําหนดเกณฑการวเิคราะหตามแนวคดิของเบสท (Best, 1986, p. 

195) ดังนี้ 

     คาเฉลี่ยระหวาง  ระดับการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

      4.51-5.00    มรีะดับมากที่สุด 

      3.51-4.50   มรีะดับมาก 

      2.51-3.50   มรีะดับปานกลาง 

      1.51-2.50   มรีะดับนอย 

      1.00-1.50   มรีะดับนอยที่สุด   

   ตอนท่ี 4 เปนแบบสอบถามแบบปลายเปดเพื่อสอบถามความคดิเห็น

เกี่ยวกับแนวทางสงเสรมิการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการเรยีนการสอนของอาจารย

และนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม โดยเปด

โอกาสใหผูตอบแบบสอบถามไดแสดงความคดิเห็น และใหขอเสนอแนะไดอยางเต็มที่

เกี่ยวกับสภาพและความตองการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการเรยีนการสอนของ

อาจารยและนักศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม 

จํานวน 3 ดาน ประกอบดวย 1) แนวทางการสงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศดาน

แหลงเทคโนโลยสีารสนเทศ 2) แนวทางการสงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศดาน 

ประเภทเทคโนโลยสีารสนเทศ และ 3) ขอเสนอแนะอื่นๆ  
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 2.  ทดสอบคุณภาพเครื่องมอื 

  การวจัิยครัง้นี้ผูวจัิยทดสอบคุณภาพเครื่องมอื ดังนี้ 

   2.1 ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity)  

      เครื่องมอืที่จะนําไปใชการสอบถาม มกีารทดสอบความเที่ยงตรง       

เชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใหมกีารใชภาษาและความเขาใจงายในทุกประเด็น 

จากอาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ 2 คน หลังจากนัน้ ใหผูเช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงเนื้อหาและประเมนิคาสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคหรอื

เนื้อหา (IOC : Index of Item Obfective Congruence) โดยผูเช่ียวชาญประกอบดวย 

1) ผูเช่ียวชาญทางดานเทคโนโลยสีารสนเทศ จํานวน 1 คน 2) ผูเช่ียวชาญดานคอมพวิเตอร 

จํานวน 2 คน 3) ผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู จํานวน 1 คน 

และ 4) ผูเช่ียวชาญทางดานการวัดและประเมนิผล จํานวน 1 คน รวมจํานวน 5 คน 

ผลทดสอบ พบวา มีคาระหวาง 0.60-1.00  แสดงวา แบบสอบถามทัง้ฉบับมคีาดัชนี

สอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคหรอืเนื้อหาอยูในระดับด ี 

   2.2 ความเชื่อถือได (Reliability)  

     หลงัจากแบบสอบถามไดผานการทดสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาแลว

ผูวจัิยไดทดสอบคาความเช่ือถอืได (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยการวเิคราะห 

คาความเช่ือถอืไดจากกลุมตัวอยางที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลจรงิ ซึ่งผูวจัิยเลอืกใชวธิีการหา

คาสัมประสทิธิ์ความเช่ือถอืได (Reliability Coefficient Alpha) โดยใช สูตรการหาคาแอลฟา 

สัมประสทิธของครอนบาช (Cranach’s Coefficient Alpha) พบวา คาแอลฟาสัมประสทิธิ์

ของคอนบาซ ของแบบสอบถามทัง้ฉบับของอาจารยและนักศกึษา มคีา 0.956 และ 0.964  

แสดงวา แบบสอบถามมคีาความเช่ือถอืได อยูในระดับด ี และคาแอลฟาสัมประสิทธิ์ของ

คอนบาซ ของแบบสอบถามรายขอของอาจารยและนักศกึษา มคีา อยูระหวาง 0.661 ถงึ 

0.961 และ 0.712 ถงึ 0.969 แสดงวาทุกขอคําถามมคีาความเช่ือถอืไดอยูในระดับด ีดังนัน้

ผูวจัิยจึงใชขอคําถามจากแบบสอบถามทุกขอ 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 

 ผูวจัิยขอหนังสอืราชการเพื่อขอความรวมมอืในการเก็บรวบรวมขอมูลในการ

วจัิยจากบัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อขออนุญาตและขอความ

อนุเคราะห จากคณบดวีทิยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม มหาวทิยาลัยนครพนม 

ผูบังคับบัญชาของอาจารยและนักศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง หลังจากนัน้ ผูวจัิยดําเนนิการ

เก็บขอมูลโดยแจกแบบสอบถามใหแกกลุมตัวอยางดวยตนเอง และดําเนนิการตดิตาม

แบบสอบถามคนืภายในระยะเวลาที่กําหนด ถาจํานวนแบบสอบถามกลับมายังไมครบ 

ผูวจัิยจะดําเนินการตดิตามแบบสอบถามคนืดวยตัวเองภายใน 1 สัปดาห และตรวจสอบ

ความถูกตองสมบูรณของแบบสอบถามกอนนําไปวเิคราะหขอมูล 

  

การวิเคราะหขอมูล 
  

 การวเิคราะหขอมูลและการหาคาสถติใินการวจัิยครั้งนี้ ผูวจัิยใชวธีกีาร

วเิคราะหขอมูลเชิงปรมิาณ (Quantitative Analysis) โดยการนําแบบสอบถามที่เก็บรวบรวม

มาตรวจและลงรหัสในแบบสอบถามทุกขอ และนําขอมูลที่ลงรหัสไปวเิคราะหขอมูลโดย

โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวจัิยทางสังคมศาสตร (Statistical Package for Social Science) 

จากนัน้ จึงจัดทําตารางวเิคราะหทางสถติเิพื่อนําเสนอขอมูลและสรุปผลการศกึษา สถติทิี่

ใชในการวเิคราะห ไดแก การแจกแจงความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) 

คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดังนี้ 

  1. การวเิคราะหขอมูลผูตอบแบบสอบถาม โดยใชความถี่ (Frequency)   

และคารอยละ (Percentage) 

  2. การวเิคราะหระดับสภาพและความตองการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การเรยีนการสอนของอาจารยและนักศกึษา วิทยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม 

มหาวทิยาลัยนครพนม โดยภาพรวมและรายขอ โดยการวเิคราะหใชคาเฉลี่ย (Mean)  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และความถี่ (Frequency) นอกจากนี้ยัง

จัดลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย (Priority) ดวย 

   3. การสังเคราะหแนวทางการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ

เรยีนการสอนของอาจารยและนักศกึษา วิทยาลัยเทคโนโลยอีุตสาหกรรมศรสีงคราม 

มหาวทิยาลัยนครพนม โดยใชความถี่ (Frequency) และคารอยละ (Percentage) 
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สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

 1. สถิตท่ีิใชในการทดสอบคุณภาพของเครื่องมอื 

  ผูวจัิยหาคาความเช่ือถอืได (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยหาคา

สัมประสทิธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) ตามวธิขีอง คอนบาซ (Cronbach) 

 2. สถิตพิื้นฐาน 

  2.1 วเิคราะหขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามโดยใช คาความถี่ 

(Frequency) และคารอยละ (Percentage) 

  2.2 วเิคราะหระดับสภาพและควาตองการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

เพื่อการเรยีนการสอน ผูวจัิยใชคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) พรอมทัง้จัดลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย (Priority) 
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