
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 

เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจยั 
 1. โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู� 
เพื่อสร�างสรรค%ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง   
 2. แบบทดสอบความรู� ความเข�าใจเกี่ยวกับทักษะการเรียน 
  3. แบบประเมินทักษะการเรียน (สําหรับนิสิตประเมินตนเอง)   
  4. แบบสอบถามความต�องการเกี่ยวกับทักษะการเรียน 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันป4ท่ี 1 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร% วิทยาเขตเฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดสกลนคร 
 
 

 
 
 

โดย 
 
 

กนกอร  กวานสุพรรณ 
 
 

นักศึกษาระดับปริญญาเอก 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันป4ท่ี 1 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร% วิทยาเขตเฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดสกลนคร 
 
 บทนํา 
 จากการที่ประเทศไทยได�ประกาศใช�พระราชบัญญัติการศึกษาแห#งชาติ  
พ.ศ. 2542 แก�ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ซึ่งมีจุดเน�นที่ให�ผู�เรียนได�มโีอกาสเรียนรู�
ตลอดชีวิต ได�เรียนตามความถนัด ตามความสนใจ และได�รับการบริการด�านการศึกษา
จากรัฐอย#างมีคุณภาพ  สําหรับในเรื่องของการจัดการเรียนการสอนนั้นกล#าวถึงในหมวด 4  
แนวการจัดการศึกษามาตรา 22 ให�ยึดหลักว#าผู�เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู�พัฒนา
ตนเองได� และถือว#าผู�เรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต�องส#งเสริมให�
ผู�เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ส#วนในมาตราที่ 23 การจัด 
การศึกษาต�องเน�นความสําคัญ ทั้งความรู� คุณธรรม กระบวนการเรียนรู�และบูรณาการ
ตามความเหมาะสมของแต#ละระดับการศึกษาในเรื่อง  ความรู�เรื่องเกี่ยวกับตนเองและ
ความสัมพันธBของตนเองกับสังคม ความรู�และทักษะด�านวิทยาศาสตรBและเทคโนโลยีการ
จัดการ บํารุงรักษาและการใช�ประโยชนBจากทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล�อมอย#าง
สมดุลยั่งยืนและในมาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู�ให�มีการฝDกทักษะกระบวนการคิด  
การจัดการ การเผชิญสถานการณB และการประยุกตBความรู�มาใช�เพื่อปEองกันและแก�ปFญหา 
 เพื่อให�เปGนไปตามจุดประสงคBของพระราชบัญญัติการศึกษาแห#งชาติ  โดยได�
กําหนดโครงสร�างของหลักสูตร เพื่อให�ผู�เรียนเกิดการพัฒนาความสามารถตามศักยภาพ
ของแต#ละคน  โดยการจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให�สอดคล�องกับความสนใจและความ
ถนัดของผู�เรียน คํานึงถึงความแตกต#างระหว#างบุคคล ฝDกทักษะกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณB การประยุกตBความรู�มาใช�ในการปEองกัน แก�ปFญหา และ
เรียนรู�จากประสบการณBจริง กอปรกับการเปลี่ยนแปลงอย#างรวดเร็วของสังคม และ
เทคโนโลยี ก#อให�เกิดทั้งผลดีและผลเสียต#อการดําเนินชีวิตในปFจจุบันของบุคคล ทําให�เกิด
ความยุ#งยากซับซ�อนมากยิ่งขึ้น จําเปGนต�องมีการปรับตัว และปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินชีวิต
ของผู�เรียนให�สามารถดํารงอยู#ในสังคมได�อย#างมีคุณภาพ มีศักดิ์ศรี และมีความสุข 
 ภารกิจที่สําคัญของสถาบันอุดมศึกษา  คือการสร�างและพัฒนาบัณฑิตที่มี
คุณภาพมีสติปFญญาและมีคุณธรรมออกไปพัฒนาสังคม  ผู�ที่เปGนบัณฑิตต�องสามารถปรับ
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บุคลิกภาพให�ทันกับกระแสทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง เทคโนโลยีและสิ่งแวดล�อมได�
เปGนอย#างดี ทั้งนี้เพื่อออกไปประกอบอาชีพและพัฒนาอาชีพให�สอดคล�องกับสังคมในยุค
โลกาภิวัฒนB ดังนั้น สถาบันอุดมศึกษาจะต�องเตรียมความพร�อม เพื่อให�นิสิตมีความ
สมบูรณBในคุณลักษณะที่คาดหวังไปทุกๆ ด�าน เพื่อเปGนบัณฑิตที่พึงประสงคB สภาพสังคม
ปFจจุบันบัณฑิตที่พึงประสงคBควรมีลักษณะความเปGนคนทันสมัยด�านจิตใจ ด�านการยอมรับ
ประสบการณBใหม#ยอมรับการเปลี่ยนแปลง เช่ือในความสามารถของมนุษยB มีแรงจูงใจ  
ใฝKสัมฤทธิ์ มีเหตุผลเชิงจริยธรรมสูง เห็นคุณค#าในตนเอง มุ#งอนาคตและความคุมตนเอง  
มีลักษณะประชาธิปไตย พัฒนาทางความคิด  มีสุขภาพจิตดีและยอมรับปทัสฐานทาง
สังคม ดังนั้นบทบาทของสถาบันอุดมศึกษาจะต�องพัฒนาความรู�ความสามารถและฝDก
ประสบการณBให�นิสิต เพื่อเตรียมความพร�อมก#อนที่จะสําเร็จการศึกษาเปGนบัณฑิตที่
สมบูรณB ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให�สถาบันอุดมศึกษาจัดโครงการเพื่อ
เสริมสร�างและพัฒนาศักยภาพนิสิตในสถาบันอุดมศึกษาให�มีขีดความสามารถที่เพียงพอ
และเหมาะสมกับการใช�ชีวิตในยุคโลกาภิวัฒนBและเพิ่มโอกาสการมีงานทํา  ตลอดจน
สนองตอบต#อการพัฒนานิสิตสู#บัณฑิตที่พึงประสงคB 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรBเปGนมหาวิทยาลัยของรัฐอีกแห#งหนึ่งที่มีนโยบาย 
ที่ชัดเจนในการพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยสู#การเปGนบัณฑิตที่เปGนคนเก#ง คนดี และมี
ความสุข กอปรด�วยการเปGนผู�ซึ่งคิดเปGน ทําเปGน แก�ปFญหาเปGน และเพื่อให�สอดรับกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนั้น เมื่อนิสิตเข�ามาใช�ชีวิตในสถาบันอุดมศึกษาตลอด
ระยะเวลา 4 ปM สถาบันมีหน�าที่ในการขัดเกลาสติปFญญาความคิดและบ#มเพาะบุคลิกภาพ
ให�เปGนไปในทิศทางที่พึงปรารถนา เพราะการเรียนรู�มไิด�เกิดขึ้นในช้ันเรียนแต#เพียงอย#าง
เดียว  การมีปฏิบัติสัมพันธBกับผู�สอน  กลุ#มเพื่อน  การอยู#ในระบบบริหารของสถาบันและ
กิจกรรมต#างๆ จัดว#าเปGนองคBประกอบสําคัญที่จะช#วยหล#อหลอมให�นิสิตเปGนคนที่สมบูรณB
ได� เปGนนิสิตพันธุBใหม#ที่มีค#านิยม มีวัฒนธรรมและจิตวิญญาณของการรักษาวัฒนธรรมไทย  
วัฒนธรรมนิสิต และภูมิหลังของนิสิตเปGนเครื่องหล#อหลอมความประพฤติ ความคิดและ
บุคลิกภาพของบุคคลที่อยู#ในสังคมของมหาวิทยาลัยนั้นต#อไป 
 จากความต�องการจัดรูปแบบพัฒนาโปรแกรมให�สอดคล�องตามพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห#งชาติ พ.ศ. 2542  และเพื่อแก�ปFญหาจากการเรียนรู�ที่เกิดขึ้น ซึ่งผู�วิจัยจึงเกิด
แนวคิดที่จะพัฒนาโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อ
สร�างสรรคBด�วยปFญญาและการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปMที่ 1 
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มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรB วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร ที่เน�นผู�เรียนเปGน
ศูนยBกลาง โดยจัดประสบการณBเรียนรู�แบบมีส#วนร#วมเน�นบทบาทของผู�เรียนกระบวนการ
กลุ#ม ครูผู�สอนได�อบรมสั่งสอน และฝDกฝนทักษะชีวิตให�นิสิตมีความสามารถในการปรับตัว
และมีพฤติกรรมไปในทิศทางที่ถูกต�องในการที่จะเผชิญกับสิ่งท�าทายต#างๆ ซึ่งเปGน
ความสามารถอันประกอบด�วยความรู� เจตคติ และทักษะในอันที่จะจัดการกับปFญหารอบๆ 
ตัว ในสภาพสังคมปFจจุบัน และเตรียมพร�อมสําหรับการปรับตัวในอนาคต (วชิรา  บุตร
วัยวุฒิ, 2544, หน�า 56-59) ดังนั้นในการจัดรูปแบบของการพัฒนาโปรแกรม เน�นการจัด
กิจกรรมอย#างเปGนกระบวนการ ด�วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย และทักษะที่ใช�ในการ
เผชิญปFญหา และแก�ปFญหาในการดําเนินชีวิตให�อยู#ในสังคมได�อย#างเหมาะสมในแต#ละวัย  
โดยอาศัยการถ#ายทอดประสบการณBด�วยการฝDกฝน เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู�เรียนในด�าน
ความรู� ความสามารถ รวมทั้งด�านร#างกาย จิตใจ สติปFญญา อารมณB สังคม และมุ#ง
ส#งเสริมเจตคติ คุณค#าของชีวิต ปลูกฝFงคุณธรรม และค#านิยมที่พึงประสงคB เพื่อเปGน
แนวทางในการพัฒนา ส#งเสริมความสามารถในการปรับตัวของผู�เรียนต#อสภาพการเรียน 
ด�านครูผู�สอน ด�านความสัมพันธBกับเพื่อน รู�จักเข�าใจตนเอง สร�างจิตสํานึกต#อธรรมชาติ
สิ่งแวดล�อม ปฏิบัติตนให�เปGนประโยชนBต#อสังคม ประเทศชาติ และดํารงชีวิตได�อย#างมี
ความสุข 
 

 แนวคิดทฤษฎีพื้นฐาน 
 โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB 
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีแนวคิดทฤษฎีพื้นฐาน ดังนี้ 

  1. แนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค%ด�วยป&ญญา (Constructionism)  
การเรียนรู�ที่นิสิตสามารถสร�างองคBความรู�ด�วยตนเอง โดยความรู�นั้นเกิดขึ้นจากความรู� 
ในตนเอง ประสบการณBและสิ่งแวดล�อมภายนอก มีการผสมผสานระหว#างความรู�เดิมกับ
ความรู�ใหม# มีการเรียนรู�แบบมีส#วนร#วมที่เปTดโอกาสให�ลงมือด�วยตนเอง (Learning by 
doing) โดยผ#านการสร�างช้ินงานด�วย สื่อ วัสดุหรือเทคโนโลยไีด�นําเสนอความรู�ของตนเอง 
ส#งผลให�เกิดความรู�ที่เปGนรูปธรรม ชัดเจน ฝFงแน#น และเกิดการสร�างสรรคBองคBความรู�ใหม# 
ๆ ต#อไป หลักการของแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญา ประกอบด�วย การ
เช่ือมโยงความรู�เดิม หรือสิ่งที่จะเรียน การให�โอกาสนิสิตเปGนผู�ริเริ่มลงมือทําด�วยตนเอง
เกี่ยวกับสิ่งที่ตนเองสนใจ ซึ่งเปGนผู�สนับสนุนอย#างเพียงพอและเหมาะสม เปTดโอกาสให�นิสิต
แลกเปลี่ยนความคิด นําเสนอผลการวิเคราะหBกระบวนการเรียนรู�ของตนเองอย#างต#อเนื่อง 
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  2. แนวคิดการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง (Self-Directed Learning) 
การเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง เปGนกระบวนการซึ่งนิสิตคิดริเริ่ม วิเคราะหB และตัดสินใจว#า
ต�องการเรียนรู�สิ่งใด หลังจากนั้นจะกําหนดเปEาหมายของการเรียนรู� รวมทั้งระบุถึงวิธี 
การค�นคว�าที่จะนําไปสู#ความสําเร็จจนกระทั่งสุดท�ายนิสิตสามารถตรวจสอบทบทวน 
ถึงผลสัมฤทธิ์ และความสําเร็จในการเรียนของตนเองได� ซึ่งครูจะมีบทบาทเปGนผู�คอย
สนับสนุนการเรียนให�บริการด�านแหล#งความรู�แก#นิสิต นิสิตจะรับผิดชอบตั้งแต#การเลือก 
และวางแผนสิ่งที่ตนเรียน เข�าไปมีส#วนร#วมในการเลือกแหล#งข�อมูล เลือกวิธีการเรียนรู� 
เริ่มต�นการเรียน และประเมินผลการเรียนรู�ด�วยตนเองได� 

  3. แนวคิดโปรแกรมการพัฒนาทักษะการเรียน  
   เปGนรายละเอียดแนวทางการของกระบวนการวางแผนการจัด
กระบวนการเรียนรู�อย#างเปGนระบบตามขั้นตอน ประกอบด�วย 1) การศึกษาวิเคราะหBข�อมูล
พื้นฐาน แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข�อง 2) การสร�างโปรแกรมและเอกสารประกอบโปรแกรม  
3) การพัฒนาเครื่องมือที่ใช�ในการทอดลองโปรแกรม 4) การทดลองใช�โปรแกรมเสริมสร�าง
ทักษะการเรียน โดยมีจุดมุ#งหมายที่ชัดเจนเพื่อให�ผู�เข�ารับการพัฒนามีความรู� ความเข�าใจ
ในทักษะการเรียนและมีทักษะการเรียนประกอบด�วย ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ 
ทักษะการอ#านและการจดบันทึก และ ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  

  4. ทักษะการเรียน ประกอบด�วย 
   4.1 ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ เปGนความสามารถในการตระหนัก
รู�แหล#งข�อมูลและสารสนเทศ ความสามารถในการเข�าถึงแหล#งข�อมูลและสารสนเทศ  
ที่ต�องการความสามารถในการประเมินแหล#งข�อมูลและสารสนเทศที่ได�รับ และ
ความสามารถในการใช�แหล#งข�อมูลและสารสนเทศได�อย#างมีประสิทธิภาพเพื่อนําไปสู#
การศึกษาตลอดชีวิตได� 
   4.2 ทักษะการอ#านและการจดบันทึก เปGนความสามารถในการอ#านที่
ผู�อ#านสามารถบอกรายละเอียดของเรื่องได� และนํามาเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน 

เพื่อนําไปพัฒนาตนเองได� 
   4.3 ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� เปGนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นของกลุ#มคนที่มีความสนใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งร#วมกัน เพื่อสร�างความเข�าใจ  
หรือพัฒนาแนวปฏิบัติในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
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 หลักการ 
  โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีหลักการ ดังนี้ 
  1. เปGนโปรแกรมที่มุ#งเสริมสร�างทักษะการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี  
ซึ่งประกอบด�วย  3 ทักษะ ได�แก# ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ ทักษะการอ#านและ
การจดบันทึก และทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  
  2. เน�นให�ผู�เรียนมีการเรียนรู�แบบนําตนเอง โดยเริ่มด�วยการวิเคราะหBความ
ต�องการในการเรียน การกําหนดจุดมุ#งหมายในการเรียน การออกแบบหรือวางแผน             
การเรียน การแสวงหาแหล#งวิทยาการ และการประเมินผลการเรียน ตามลําดับ 
  3. จัดประสบการณBให�ผู�เรียนได�สร�างพลังความรู�ในตนเองด�วยตนเอง  
โดยเปTดโอกาสให�ผู�เรียน เรียนรู�ที่เกิดจากการสร�างพลังความรู�ในตนเองและด�วยตนเอง 
ของผู�เรียน หากผู�เรียนมีโอกาสได�สร�างความคิดและนําความคิดของตนเองไปสร�างสรรคB
ช้ินงาน โดยอาศัยสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะ จะทําให�เห็นความคิดนั้นเปGนรูปธรรมที่ชัดเจน
และเมื่อผู�เรียนสร�างสิ่งหนึ่งสิ่งใดขึ้นมาก็หมายถึงการสร�างความรู�ในตนเองน่ันเอง ซึ่ง
ความรู�นี้จะมีความหมายต#อผู�เรียนจะอยู#คงทน  ผู�เรียนจะไม#ลืมง#าย  และจะสามารถ
ถ#ายทอดให�ผู�อื่นเข�าใจความคิดของตนเองได�ดีและยังเปGนฐานให�ผู�เรียนสามารถสร�าง
ความรู�ใหม#ต#อไปอย#างไม#มีที่สิ้นสุด ซึ่งการประเมินผลการเรียนรู�จะเน�นการประเมินตาม
สภาพจริง โดยมุ#งประเมินที่ผลงาน (ช้ินงาน) และผลการปฏิบัติงาน 

 วัตถุประสงค%   
  โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีวัตถุประสงคB ดังนี้ 
   1. เพื่อพัฒนาความรู� ความเข�าใจเกี่ยวกับทักษะการเรียนของนิสิตระดับ           
ปริญญาตรี ช้ันปMที่ 1 
   2. เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปMที่ 1 
ประกอบด�วย 3 ทักษะ คือ 1) ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ 2) ทักษะการอ#านและการ
จดบันทึก และ 3) ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 

 เน้ือหา   
  โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB 
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีเนื้อหาทักษะการเรียน ดังนี้ 
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   1. ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ หมายถึง ความสามารถของบุคคล
ในการรู� เข�าใจในวิธีการแสวงหาและรวบรวมความรู�จากแหล#งข�อมูลต#างๆ สามารถ
นํามาใช�ให�เกิดประโยชนBโดยมีองคBประกอบ 4 ประการ คือ 1) การตระหนักรู�แหล#งข�อมูล
และสารสนเทศ 2) การเข�าถึงแหล#งข�อมูลและสารสนเทศ 3) การประเมินสารสนเทศ  
4) การใช�แหล#งข�อมูลสารสนเทศ 
   2. ทักษะการอ#านและการจดบันทึก   
     2.1 ทักษะการอ#าน หมายถึง ความสามารถในการอ#านภาษาไทยเพื่อ
ความเข�าใจ ที่ผู�อ#านสามารถรับรู�ความหมายของสิ่งที่อ#านได�ตรงตามจุดประสงคBของผู�เขียน 
จับใจความสําคัญและบอกรายละเอียดของเรื่องได� สามารถใช�ความรู�ทางด�านภาษาตั้งแต#
ระดับคํา โครงสร�างและระดับความหมาย  
     2.2 ทักษะการจดบันทึก หมายถึง การศึกษาค�นคว�าจากแหล#งเรียนรู�
ที่หลากหลาย ต�องเขียนบันทึกความรู�จากการอ#านและการฟFงเพื่อนําไปพัฒนาตนเองอย#าง
สมํ่าเสมอ และมีมารยาทในการเขียน ประกอบด�วย 1) การเขียนบันทึกความรู�จากแหล#ง
เรียนรู�ที่หลากหลาย  2) มารยาทในการเขียน 
   3. ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� หมายถึง การที่กลุ#มคนที่มีความสนใจใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งร#วมกัน มารวมตัวกันและแลกเปลี่ยนเรียนรู� ด�วยความสมัครใจ เพื่อร#วม
สร�างความเข�าใจหรือพัฒนาแนวปฏิบัตใินเรื่องนั้นๆ 
 

  กระบวนการ  
  โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีกระบวนการประกอบด�วย 6 ระยะ ดังนี้ 
   1. ระยะที่ 1 สร�างความรู� ความเข�าใจให�เห็นคุณค#า เปGนระยะที่ให�ความรู� 
ความเข�าใจในทักษะที่จําเปGนในการเรียนรู�ที่มีความจําเปGนต#อการเรียน  
   2. ระยะที่ 2 นํามาฝDกปฏิบัตใิห�เห็นผล เปGนระยะที่กําหนดให�ผู�เรียนนํา
ความรู�ที่ได�จาก ระยะที่ 1 ไปปฏิบัติตามใบกิจกรรมที่มอบหมายเพื่อให�มีความสามารถตาม
ทักษะการอ#านและการจดบันทึก และทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ  
   3. ระยะที่ 3 พัฒนาตนให�บรรลุสู#เปEาหมาย เปGนระยะที่ให�ผู�เรียนนํา
ความรู�ที่ได�จากทักษะการอ#านและการจดบันทึก และทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ 
นําไปศึกษาตามความสนใจของสมาชิกกลุ#ม  
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   4. ระยะที่ 4 ขยายการเรียนรู�สู#ผลงานที่สร�างสรรคB เปGนระยะที่ผู�เรียนนํา
ความรู� ไปสร�างผลงานตามความสนใจของสมาชิกกลุ#ม  
   5. ระยะที่ 5 แบ#งปFนและเรียนรู�กับผู�อื่น เปGนระยะที่ให�ผู�เรียนมีการ
แสดงออกทางความคิดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นนําเสนอผลงานที่ได�ศึกษาร#วมกันของกลุ#ม
โดยจัดเปGนนิทรรศการแล�วนํามาอภิปรายผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู�กับกลุ#มอื่นๆ  
   6. ระยะที่ 6 หยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง เปGนระยะที่ผู�เรียนประเมิน
ตนเองเพื่อนําสู#การจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง  
 

 การวัดและประเมินผล  

  โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคB
ด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง มีการวัดและประเมินผล ดังนี้ 
   1. ความรู�ความเข�าใจเกี่ยวกับทักษะการเรียน โดยใช�แบบทดสอบความรู�
ความเข�าใจ ดําเนินการทั้งก#อนและหลังการใช�โปรแกรม  
    2. วัดทักษะการเรียนของนิสิต โดยใช�แบบประเมินทักษะการเรียน นิสิต
ประเมินตนเอง ดําเนินการทั้งก#อนและหลังการใช�โปรแกรม  
    3. วัดความพึงพอใจของนิสิตที่มีต#อโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียน 
โดยใช�แบบประเมินความพึงพอใจ ดําเนินการหลังการใช�โปรแกรม 
 

ภาพรวมของการวัดและการประเมินผล 
 

 

 
กTอนการเรียนการสอน  ขณะดําเนินการเรียนการสอน  หลังเรียนการสอน 

1. ทดสอบวัดความรู�  
ความเข�าใจทักษะการเรียน 
2. วัดทักษะการเรียนของนิสิต 

 1. สังเกตการทํางานร#วมกัน 
2. ประเมินพฤติกรรม 
การทํางาน 
3. ตรวจแบบบันทึกผลการเรียนรู�
ของผู�เรียน 

 1. ทดสอบวัดความรู� ความ
เข�าใจทักษะการเรียน 
2. วัดทักษะการเรียนของนิสิต 
3. วัดความพึงพอใจ 

 
 

การวัดและประเมินผลการเรียน 
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  จากแผนภูมิดังกล#าว จะเห็นได�ว#าการวัดและประเมินผลกําหนดไว� 3 ระยะ 
คือ ก#อนการเข�าโปรแกรม ขณะดําเนินเข�าร#วมโปรแกรม และหลังการเข�าร#วมโปรแกรม 
โดยมีเครื่องมือที่ใช�ทั้งสิ้นจํานวน 3 ชุด คือ 1) แบบทดสอบความรู� ความเข�าใจทักษะการ
เรียน 2) แบบประเมินทักษะการเรียน และ 3) แบบวัดความพึงพอใจ ผู�สอนควรศึกษาให�
เข�าใจวิธีการใช�แบบทดสอบ และจัดเตรียมแบบทดสอบให�เพียงพอกับจํานวนนิสิต  
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คูTมือการใช�โปรแกรม 
เสริมสร�างทักษะการเรยีนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 

ด�วยป&ญญาและการเรยีนรู�ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิต 
ระดับปริญญาตรี ชั้นป4ท่ี1 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร%  

วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
กนกอร  กวานสุพรรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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คําแนะนําในการใช�โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียน 
ตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค%ด�วยป&ญญาและการเรียนรู� 

ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นป4ท่ี 1  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร% วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 

คําชี้แจงการนําโปรแกรมไปใช� 

 ศึกษาคําอธิบายรายละเอียดต#างๆ ในเอกสารแนะนําการนํารูปแบบของ
โปรแกรมไปใช�  ฉบับนี้จะใช�คําว#า “โปรแกรม” ในความหมายของโปรแกรมเสริมสร�าง
ทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนํา
ตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปMที่ 1 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรB วิทยาเขตเฉลิม
พระเกียรติ จังหวัดสกลนคร ซึ่งเปGนการใช�โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนที่ได�รับการ
พัฒนาขึ้นจากการวิจัยครั้งนี้ 
 เอกสารฉบับนี้เปGนเอกสารแนะนําครูผู�สอนในการนํา “โปรแกรม” ไปใช�อันดับ
แรกที่ครูผู�สอนควรปฏิบัติ คือ ศึกษารายละเอียดต#างๆ ของโปรแกรม นอกจากนั้นควร
ศึกษาเอกสารคําแนะนําในการนําโปรแกรมไปใช� ซึ่งในเอกสารนี้ประกอบไปด�วย คําแนะนํา
เกี่ยวกับข�อควรคํานึงในการนําโปรแกรมไปใช� คําแนะนําเกี่ยวกับแนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในแต#ละขั้นตอนของกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ของโปรแกรม และการเตรียมตัวของครูผู�สอน  ซึ่งมีรายละเอียดต#างๆ ดังต#อไปนี้   
 

ข�อควรคํานึงในการนําโปรแกรมไปใช� 

 โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู� เพื่อสร�างสรรคBด�วย
ปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง ครูผู�สอนควรคํานึงถึงหลักหรือประเด็นสําคัญใน
การใช�โปรแกรม ดังนี้ 
  1. ในการใช�โปรแกรมที่พัฒนาขึ้นนั้นองคBประกอบของโปรแกรมมี 6 ระยะ  
ในแต#ละระยะของโปรแกรม จะต�องดําเนินการอย#างเปGนลําดับขั้นตอน โดยเริ่มจาก
กระบวนการให�ความรู�ความเข�าใจเกี่ยวกับเนื้อหาของโปรแกรม ตามเอกสารใบความรู�ที่มี
เนื้อหาสอดคล�องกับ ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ ทักษะการอ#านและการจดบันทึก 
และทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  
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  2. ในกระบวนของโปรแกรมที่เน�นผู�เรียนเปGนศูนยBกลาง ผู�เรียนที่เข�าร#วม 
โปรแกรมจะมีประสบการณBตรงสัมพันธBกับธรรมชาติ และสิ่งแวดล�อม ฝDกปฏิบัติจนค�นพบ
ความถนัด และวิธีการของตนเอง รวมทั้งได�ทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�จากกลุ#ม ฝDกคิด
อย#างหลากหลาย สร�างสรรคBจินตนาการ แสดงออกอย#างชัดเจน และมีเหตุผล ได�รับการ
เสริมแรงโดยการให�ค�นหาคําตอบ แก�ปFญหาด�วยตนเองและได�ฝDกตนเองให�มีวินัยมีความ
รับผิดชอบในการทํางาน ฝDกประเมิน ปรับปรุงตนเอง และยอมรับผู�อื่น ตลอดจนสนใจใฝKหา
ความรู�อย#างต#อเนื่อง    
  3. ในการจัดกิจกรรมโปรแกรมนั้นครูผู�สอนและนักเรียนมีส#วนร#วมอภิปราย 
สรุปผล ประเมินผล และร#วมแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู�ซึ่งกันและกัน จนเกิดเปGน
องคBความรู�ใหม#ๆ  ขึ้นมา ซึ่งทําให�ผู�เรียนรู�จักตนเอง รู�จักชีวิตและปรับปรุงชีวิตให�ดีขึ้น กล�า
ฉลาดคิดเปลี่ยนตนเอง ให�เปGนคนฉลาด ใจกว�างมีเสน#หB และปรับเปลี่ยนหรือพัฒนานิสัยให�
เปGนคนนิสัยดี มีมารยาทมีบุคลิก น#าคบหา น#าเช่ือถือและน#ารัก เข�าใจและเห็นอกเห็นใจ
ผู�อื่นมากขึ้น 
 

แนวทางในการจัดการโปรแกรม 

 แนวทางในการจัดการโปรแกรมผู�เรียนจะต�องเข�าร#วมกิจกรรมตามกําหนดการ
ของโปรแกรมทั้ง 6 ระยะ  ในแต#ละโปรแกรมจะต�องดําเนินการอย#างเปGนลําดับขั้นตอน  
โดย ระยะที่ 1 -3 จะจัดกิจกรรมที่เน�นการให�ความรู�ทางด�านทฤษฎีเกี่ยวกับเนื้อหาของ
ทักษะการเรียน โดยใช�กระบวนการกลุ#มในการศึกษาใบความรู� และปฏิบัติตามใบกิจกรรม 
การนําเสนอผลงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู�ซึ่งกันและกัน ระยะที่ 4 -5 จะจัดกิจกรรมโดย
แบ#งกลุ#มให�ผู�เข�าร#วมกิจกรรมนําองคBความรู�ที่ได�จากระยะที่ 1 – 3 ไปร#วมกันสร�างภาระงาน 
โดยมีอาจารยBให�คําแนะนําในการสร�างภาระงาน ระยะที่ 6 ผู�เข�าร#วมกิจกรรมพัฒนาตนเอง
โดยจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองตามขั้นตอนที่กําหนดไว�ในโปรแกรม  ซึ่งวิธีการจัด
โปรแกรมในแต#ละครั้งยึดหลักการมีส#วนร#วมในกิจกรรมการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ  
ซึ่งมีรายละเอียดของกระบวนการ การพัฒนาโปรแกรม 6 ระยะ  ดังนี้ 
  1. ระยะสร�างความรู� ความเข�าใจให�เห็นคุณค#า   
   1.1 ครูผู�สอนให�ความรู�พื้นฐาน ของทักษะที่มีความจําเปGนในการดําเนิน
ชีวิต 
   1.2 ครูสอนให�ความรู�เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี ทักษะการเรียน ดังนี้ 
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    กิจกรรมที่ 1 เรียนรู�ทักษะการอ#านและการจดบันทึก 
    กิจกรรมที่ 2 เรียนรู�ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
    กิจกรรมที่ 3 เรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ 
   1.3 ผู�สอนให�ผู�เรียนปฏิบัติตามใบกิจกรรม  โดยใช�วิธีการแบ#งกลุ#ม  
  2. ระยะนํามาฝDกปฏิบัตใิห�เห็นผล   
   2.1 ผู�สอนให�ผู�เรียนปฏิบัติตามใบกิจกรรมที่ผู�สอนมอบหมาย  โดยใช�
กระบวนการกลุ#ม นําเสนอผลงานของกลุ#ม ผู�สอนและผู�เรียนช#วยกันอภิปราย สรุปความรู� 
เพื่อให�ได�ข�อมูลที่ตรงกัน 
  3. ระยะพัฒนาตนให�บรรลุสู#เปEาหมาย 
   3.1 ผู�เรียนไปศึกษานําความรู�เกิดการพัฒนาทักษะและพฤติกรรมของ
ผู�เรียนได�เปGนผลงาน 
   3.2 ผู�เรียนได�นําเสนอผลงานกลุ#ม และช#วยการอภิปรายผลงานกลุ#ม 
  4. ระยะขยายการเรียนรู�สู#ผลงานที่สร�างสรรคB 
   4.1 ผู�สอนให�ผู�เรียนได�นําเสนอผลงานที่ได�พัฒนาจากทักษะการเรียน  
ที่ออกมาเปGนช้ินงาน ผู�เรียนได�มาอย#างไร และประโยชนBที่เราใช�ทั้งทักษะการอ#านและการ
จดบันทึก ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ และทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� ที่มาสู#
ช้ินงานกลุ#มนี้ด�วยความภาคภูมิใจ 
  5. ระยะแบ#งปFนและเรียนรู�กับผู�อื่น   
   5.1 ผู�เรียนได�นําเสนอช้ินงานที่ได�ร#วมมือกันทําและใช�ทักษะการเรียนรู�ทั้ง 
3 ทักษะ มาเปGนช้ินงานกลุ#ม เสนอผลงานโดยจัดเปGนนิทรรศการและอภิปรายกลุ#มร#วมกัน 
และแลกเปลี่ยนจากกลุ#มอื่นๆ 
   5.2 ผู�สอนให�ผู�เรียนได�นําเสนอใบงานที่ได�รับมอบหมายจากผู�สอน 
บรรยายหน�าช้ันเรียนเปGนรายกลุ#ม 
  6. ระยะหยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง 
   6.1 ผู�สอนให�ผู�เรียนได�นําเสนอโปรแกรมการพัฒนาตนเองตามที่ผู�สอน 
ให�ได�ไปฝDก มานําเสนอเปGนรายบุคคล 
   6.2 ผู�สอนได�สรุปกิจกรรมที่เรียนมาทั้งหมดอีกครั้งหนึ่ง โดยเน�นให�
ผู�เรียนปฏิบัติตนให�เปGนผู�ที่มีความรัก สามัคคีช#วยเหลือเกื้อกูลและรักใคร#ปรองดองกัน 
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บทบาทในการจัดโปรแกรมการสอนของผู�สอน   

 ในการจัดโปรแกรมที่พัฒนาขึ้น ผู�สอนจะต�องมีการเตรียมการจัดโปรแกรมทั้ง
เนื้อหา และวิธีการในการดําเนินการหลายประการ  ดังนี้ 
  1. ผู�สอนจะต�องศึกษาหลักการ แนวคิด กระบวนการของโปรแกรม ตาม
คู#มือการใช�โปรแกรมให�เกิดความเข�าใจตามลําดับขั้นตอนอย#างชัดเจน 
  2. ผู�สอนต�องสร�างความตระหนัก ที่เร�าความสนใจ เกิดแรงจูงใจ และเห็น
คุณค#าของทักษะการเรียนเพื่อบรรลุเปEาหมายของตนเอง 
  3. ผู�สอนต�องใส#ใจผู�เรียนเปGนรายบุคคล เห็นความสําคัญของทุกรายละเอียด 
 มีความเมตตาต#อผู�เรียนอย#างทั่วถึง 
  4. ผู�สอนจัดกิจกรรม และใบงานให�ผู�เรียนได�ใช�ความสามารถของตนเองให�
ครอบคลุมทักษะการเรียนเพื่อให�เกิดช้ินงานที่มีคุณภาพ 
  5. ผู�สอนต�องส#งเสริมให�ผู�เรียนฝDกคิด ฝDกทํา และฝDกปรับปรุงตนเอง ครู
ส#งเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�จากกลุ#ม พร�อมทั้งสังเกตส#วนดี และปรับปรุงส#วนด�อย
ของผู�เรียน 
  6. ผู�สอนต�องฝDกให�ผู�เรียนอ#านและจดบันทึกให�สอดคล�องกันและควบคู#ไป
ด�วยกันได� การสืบค�นข�อมูลโดยใช�แหล#งการเรียนรู�ที่หลากหลาย และเช่ือมโยงประสบการณB 
กับชีวิตจริง ที่ให�เกิดความรู�สามารถนําไปใช�ประโยชนBได�จริง 
  7. ผู�สอนต�องฝDกให�ผู�เรียนมีความสัมพันธBกับเพื่อนสามารถแลกเปลี่ยนและ
เรียนรู�ซึ่งกันและกันได� ให�มีความสามัคคีกันก#อเกิดให�มีบรรยากาศต#อการเรียนรู�ที่ดีขึ้น 
  8. ผู�สอนต�องสังเกตและประเมินพัฒนาการของผู�เรียนอย#างต#อเนื่อง 
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โครงสร�างของโปรแกรม 

ระยะ เปVาหมาย จํานวนเวลา 
ระยะที่ 1 สร�างความรู� 
ความเข�าใจให�เห็น
คุณค#า 

1. เพื่อสร�างสัมพันธภาพระหว#างผู�เรียนในกลุ#ม  
และผู�วิจัย  
2. เพือ่ให�ผู�เรียนทราบจุดประสงคBการเรียนรู� 
รายละเอียดกําหนดการ วธิีการในการเข�าร#วม
กิจกรรม บทบาทหน�าที่ของผู�เรียน และผู�วิจัย 
3. เพื่อให�สามารถบอกความหมาย และ
องคBประกอบการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
4. เพื่อให�บอกกลวิธีของการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
5. ผู�เรียนสามารถสืบค�นหาข�อมูลจากแหล#งการ
เรียนรู�ต#างๆ เช#น เครือข#ายอินเทอรBเน็ต ห�องสมดุ 
หนังสืออิเล็กทรอนิกสB ได� 
6. อธิบายหลักการของการอ#านจับใจความสําคัญ  
7. อธิบายหลักการของการเขียนบันทึกความรู�จาก
การอ#านเพื่อนําไปพัฒนาตนเองอย#างสม่าํเสมอได� 

5 ช่ัวโมง 

ระยะที่ 2 นํามาฝDก
ปฏิบัตใิห�เห็นผล 

1. อธิบายขั้นตอนในการค�นหาข�อมลูจากเครื่อง
คอมพิวเตอรB ซดีีรอม และอินเทอรBเน็ตได� 
2. สามารถค�นหาข�อมูลจากเครื่องคอมพิวเตอรB 
ซีดีรอม และอนิเทอรBเน็ตได� 
3. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนาํไปพัฒนา
ตนเองอย#างสม่ําเสมอได� 
4. มีมารยาทในการเขียน 
5. ผู�เรียนสามารถฝDกปฏิบัติกิจกรรม  
ด�วยกระบวนการทํางานเปGนทมีแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
ด�วยความสมัครใจ 

3 ช่ัวโมง 
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โครงสร�างของโปรแกรม (ตTอ) 

ระยะ เปVาหมาย จํานวนเวลา 
ระยะที่ 3 พัฒนาตนให�บรรลุ
สู#เปEาหมาย 

1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศ 
จากอินเทอรBเน็ตได� 
2. เขยีนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อ
นําไปพัฒนาตนเองอย#างสม่ําเสมอได� 
3. มีมารยาทในการเขียน 
4. ผู�เรียนสามารถฝDกปฏิบัติกิจกรรม ด�วย
กระบวนการทํางานเปGนทีมแลกเปลี่ยน
เรียนรู� ด�วยความสมัครใจ 

2 สัปดาหB 

ระยะที่ 4 ขยายการเรียนรู�สู#
ผลงานที่สร�างสรรคB 

1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศจาก
อินเทอรBเน็ตได� 
2. เขยีนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อ
นําไปพัฒนาผลงานทีส่ร�างสรรคBได� 
3. สามารถสร�างผลงานที่สร�างสรรคBและ
มีประโยชนBได� 

1 สัปดาหB 

ระยะที่ 5 แบ#งปFนและเรียนรู�
กับผู�อื่น 

1. สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู�โดยการ
นําเสนอและจัดแสดงนิทรรศการผลงาน
ได� 
2. อธิบายผลงานได�ถูกต�อง ชัดเจน มี
ความมั่นใจในตนเองและตอบคําถามได� 

3 ช่ัวโมง 
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โครงสร�างของโปรแกรม (ตTอ) 
ระยะ เปVาหมาย จํานวนเวลา 

ระยะที่ 6 หยดัยนืมุ#งมั่น 
สู#ฝFนที่เปGนจริง 

1. สามารถกําหนดเปEาหมายในการพัฒนา
ตนเองได� 
2. สามารถจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองได� 
3. ประเมนิตนเองจากการจัดทําโปรแกรม
พัฒนาตนเองได� โดยการสร�างโปรแกรม
พัฒนาตนเอง ประกอบด�วย 10 ขั้นตอน  
ดังนี้คือ 
ขั้น 1 ขั้นการสาํรวจหรือทําความรู�จักตนเอง 
ขั้น 2 ขั้นเลือกลักษณะของตนเองที่ต�องการ
พัฒนาเพียง 1 ลักษณะ 
ขั้น 3 ขั้นเลอืกพฤติกรรมเปEาหมาย 
ขั้น 4 ขั้นระบุพฤติกรรมเปEาหมายตามหลัก 
SMART 
ขั้น 5 ขั้นการรวบรวมข�อมลูสภาพปFจจุบันของ
พฤติกรรมที่ต�องการแก�ไขและสิ่งที่เก่ียวข�อง 
ขั้น 6 ขั้นการวิเคราะหBลักษณะพฤติกรรม และ
สาเหตุของการเกิดพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคB 
ขั้น 7 ขั้นการวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน 
ขั้น 8 ขั้นการลงมือปฏิบัตติามแผนดําเนนิการ
และบันทึกผลที่เกิดขึ้น 
ขั้น 9 ขั้นการวิเคราะหBผลการดําเนินการ และ
ประเมินประสิทธิภาพของแผน 
ขั้น 10 ขัน้การยตุโิครงการพัฒนาตนเมื่อบรรลุ
เปEาหมาย 

1 สัปดาหB 
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กิจกรรมปฐมนิเทศ  เวลา   3  ช่ัวโมง 

 

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรยีนรู�ด�วยการนําตนเอง 

 
ระยะท่ี 1 สร�างความรู� ความเข�าใจให�เห็นคุณคTา 
 
 
วัตถุประสงค% 
 1. เพื่อสร�างสัมพันธภาพระหว#างผู�เรียนในกลุ#ม และผู�วิจัย  
 2. เพื่อให�ผู�เรียนทราบจุดประสงคBการเรียนรู� รายละเอียดกําหนดการ วิธีการใน
การเข�าร#วมกิจกรรม บทบาทหน�าที่ของผู�เรียน และผู�วิจัย 
 

เน้ือหา 
 1. กําหนดการของโปรแกรม   
 2. การทดสอบทักษะการเรียน 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. เอกสารกําหนดการของโปรแกรม 
 2. แบบวัดทักษะการเรียน 
 3. แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนแบบสร�างองคBความรู� 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 1.  ผู�วิจัยแนะนําตนเองให�ผู�เรียนได�รู�จัก จัดบรรยากาศในช้ันเรียน พูดคุยกับ
ผู�เรียนด�วยอารมณBแจ#มใส และเปGนกัลยาณมิตร  
 2. ผู�วิจัยอธิบายวัตถุประสงคB รายละเอียดกําหนดการ วิธีการในการเข�าร#วม
กิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วย
ปFญญาและการนําตนเอง หลังจากนั้นผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนซักถามข�อสงสัยเกี่ยวกับ
รายละเอียดต#างๆ  
 3. ให�ผู�เรียนทําแบบวัดทักษะการเรียน จํานวน 30 ข�อ 
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  4. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนทําแบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนแบบสร�างองคBความรู�
จํานวนแบบสอบถามมี 15 ข�อ จากนั้นให�ทุกคนร#วมกัน บอกพฤติกรรมที่ดี และพฤติกรรม
ที่ไม#ดีของตนเองเกี่ยวกับการเรียน แล�วคิดหาวิธีนําไปพัฒนาตนเอง เพื่อให�เกิดความภูมใิจ
ในตนเอง 
  5. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนร#วมกันสรุปกิจกรรมที่ได�ร#วมกันทําในครั้งนี้ โดยผู�วิจัย
สรุปเพิ่มเติม 
  6. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
  7. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการเข�าร#วมกิจกรรมครั้งต#อไป 
 

การประเมินผล 
 1. ประเมินความรู�ก#อนเรียน โดยใช�แบบวัดทักษะการเรียน จํานวน 30 ข�อ 
 2. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป  
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แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนแบบสร�างองค%ความรู� 
 

คําชี้แจง  ให�ผู�เรียนตอบคําถามด�วยความตั้งใจและตามความเปGนจริง ข�อมูลที่ได�จะไม#มี
ผลเสียใดๆ กับตัวผู�เรียนทั้งสิ้น โดยทําเครื่องหมาย � ในช#องคะแนนที่สอดคล�องกับ 
ระดับพฤติกรรมที่ได�ปฏิบัติ 

ข�อ รายการพฤติกรรมการเรียน 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
1 ข�าพเจ�ามักจะคิดและแก�ปFญหาเกี่ยวกับเรื่องที่สงสัย

ทุกครั้ง 
     

2 ข�าพเจ�าสามารถอธิบายวิธีแก�ปFญหาเกี่ยวกับเรื่องที่
เรียนได� 

     

3 ข�าพเจ�ามีปFญหา พยายามแก�แล�วแต#ยังไม#สําเร็จ 
ข�าพเจ�าจะต�องไปหาความรู�เพิ่มเติมเพื่อใช�แก�ปFญหา
ให�ได� 

     

4 ข�าพเจ�าแก�โจทยBปFญหาแล�วจะตรวจคําตอบให�แน#ใจ
ทุกครั้ง 

     

5 ข�าพเจ�าชอบการทํางานเปGนกลุ#มเพื่อให�เกิดการ
เรียนรู�ที่หลากหลาย 

     

6 เมื่อข�าพเจ�าเกิดความสงสัยข�าพเจ�าจะตั้งคําถาม      

7 ข�าพเจ�าจะมองสิ่งที่ใหญ#ๆ  ก#อนแล�วค#อยแยกออกว#า
มีส#วนประกอบย#อยอะไรบ�าง 

     

8 เมื่อข�าพเจ�าไปศึกษาจากแหล#งเรียนรู� ข�าพเจ�าจะจด
บันทึกสิ่งที่สําคัญๆ เพื่อนําไปใช�ในการเรียน 

     

9 ข�าพเจ�าจะหาหนังสืออ#าน หรือหาความรู�จากแหล#ง
อื่นๆ เวลาเกิดข�อสงสัย 

     

10 ข�าพเจ�ามักจะเข�าห�องสมุดเพื่อหาความรู�ใหม# ๆ ใน
เวลาพัก 
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ข�อ รายการพฤติกรรมการเรียน 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
11 ข�าพเจ�าแก�ปFญหาเรื่องใดเรื่องหนึ่งได�ด�วยหลักการ

และเหตุผล 
     

12 ข�าพเจ�าสนใจเรียนและสามารถเช่ือมโยงความคิด
ต#าง ๆ จนเกิดความรู�ได�เมื่อการเรียนการสอน
น#าสนใจและสนุกสนาน 

     

13 ข�าพเจ�าชอบแลกเปลี่ยนข�อมูลข#าวสารด�วยการ
ซักถามผู�สอนเมื่อเกิดข�อสงสัยด�านการเรียน 

     

14 ข�าพเจ�าจะสังเกตสิ่งต#างๆ ที่อยู#รอบตัวเองแล�วนําไป
คิดเช่ือมโยงกับชีวิตประจําวัน 

     

15 ข�าพเจ�าสามารถอธิบายเรื่องต#างๆ ที่เกี่ยวกับการ
เรียนให�ผู�อื่นเข�าใจได� 
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กิจกรรมท่ี 1 เรียนรู�ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�        เวลา   2  ช่ัวโมง 
 

 
วัตถุประสงค% 
 1. เพื่อให�สามารถบอกความหมาย และองคBประกอบการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
 2. เพื่อให�บอกกลวิธีของการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
 

เน้ือหา 
 1. ความหมาย และองคBประกอบการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
 2. กลวิธีของการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ได�  
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบความรู�  เรื่อง การแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 2. ใบกิจกรรม เรื่อง การแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 1. ผู�วิจัยและผู�เรียนร#วมกันจัดกลุ#ม กลุ#มละ  8 คน เปGนกลุ#มแบบถาวรในการทํา
กิจกรรม แล�วร#วมกันกําหนดเกณฑBการทํางานร#วมกัน จากนั้นแจกใบกิจกรรม อยากรู�ไหม  
ฉันเปGนใคร และปากกาให�ผู�เรียนเขียนแนะนําตนเองดังนี้ 
  1.1 เขียนรายละเอียดเกี่ยวกับตนเอง เขียนช่ือ นามสกุล ช่ือเล#น  
  1.2 กิจกรรมที่ผู�เรียนชอบทําเมื่ออยู#มหาวิทยาลัย และกิจกรรมที่ชอบทําเมื่อ
อยู#ทําเมื่ออยู#ที่บ�าน 
  1.3 เปEาหมายที่ฉันอยากเปGน  แรงบันดาลใจที่ทําให�ฉันอยากเปGน เส�นทางที่
จะนําฉันไปสู#ฝFน ฉันจะทําอย#างไร 
 2. เมื่อผู�เรียนเขียนเสร็จ ผู�วิจัยรวบรวมและแจกข�อมูลผู�เรียนที่เขียน นําไปแจก
ให�สลับกันในกลุ#ม และให�ผู�เรียนคนแรกอ#านช่ือเจ�าของข�อมูลและให�ยกมือขึ้น และแนะนํา
เพื่อนร#วมกลุ#มโดยอ#านจากข�อมูลที่เขียนแนะนําตัว เมื่อเสร็จก็ให�ผู�เรียนที่ถูกแนะนําอ#านช่ือ 
แนะนําคนต#อไป ทําเช#นนี้จนกว#าจะครบ 
 3.  ผู�วิจัยแจ�งวัตถุประสงคBของกิจกรรมว#าเพื่อให�เกิดความคุ�นเคย เปGนกันเอง 
และได�เปTดเผยข�อมูลส#วนตัวให�เพื่อนในกลุ#มและผู�วิจัยทราบ  
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 4. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด “การทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�
ร#วมกันมีประโยชนBหรือไม#” 
 5. ผู�เรียนศึกษาใบความรู�เรื่อง กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� เพื่อเปGนข�อมูล
เบื้องต�นในการปฏิบัติกิจกรรม   
 6. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
  - กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�สามารถนํามาใช�ในห�องเรียนได�หรือไม# 
  - องคBประกอบของการแลกเปลี่ยนรู�ข�อใดสําคัญที่สุด 
  - กลวิธีที่ผู�เรียนคิดว#าเหมาะสมที่สุดที่ควรนํามาใช�คือกลวิธใีด 
 7. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบายเพิ่มเติม 
ในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
 8. ผู�เรียนร#วมกันสรุปทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ร#วมกัน 
 9.  ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง เรียนรู�ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
 10. ให�ผู�เรียนทําใบกิจกรรมที่ 1 เรื่อง เรียนรู�ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  เมื่อ
ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมเสร็จแล�ว ผู�วิจัยตรวจผลงานของผู�เรียน 
 11. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การประเมินผล 
 1. ตรวจผลงานใบกิจกรรม 
 2. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป  
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ใบกิจกรรม อยากรู�ไหม ฉันเปYนใคร 
 

ชื่อ................................ นามสกุล.............................. ชื่อเลTน ................... 
 

กิจกรรมท่ีชอบทําเมื่ออยูTมหาวิทยาลัย  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

กิจกรรมท่ีชอบทําเมื่ออยูTที่บ�าน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แรงบันดาลใจที่ทาํให�ฉันอยากเปYน 
.................................................................... 
..................................................................... 
..................................................................... 
..................................................................... 
..................................................................... 

เส�นทางที่จะนาํฉันไปสูTฝ&น ฉันจะทาํอยTางไร 
.................................................................... 
..................................................................... 
..................................................................... 

..................................................................... 

เปVาหมายในชีวิตท่ีฉันอยากเปYน 
…………………………………………………….. 
…………………………………………………….. 
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ใบความรู� เรื่อง ความรู�เบื้องต�นเกี่ยวกับกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 

 การแลกเปลี่ยนเรียนรู� (Knowledge Sharing) คือ การที่กลุ#มคนที่มีความ

สนใจในเรื่องใดเรื่องหน่ึงร#วมกัน  มารวมตัวกันและแลกเปล่ียนเรียนรู� ด�วยความสมัครใจ  
เพื่อร#วมสร�างความเข�าใจหรือพัฒนาแนวปฏิบัติในเรื่องน้ันๆ 

 องค%ประกอบหลักที่สําคัญๆ ของการแลกเปล่ียนเรียนรู� (Knowledge Sharing)  

มีอยู#ด�วยกัน 3 องคBประกอบ ได�แก# 

  1. คน (People) – ถือว#าเปGนองคBประกอบที่สําคัญที่สุด เพราะเปGนแหล#งศูนยB

รวมของความรู�ที่สมควรนําออกมาแบ#งปFนเปGนอย#างยิ่ง โดยก็ควรจะเปGนคนที่มีความรู�จากการ
ปฏิบัติจริง และอยากจะมาแบ#งปFนและแลกเปล่ียนความรู�น้ัน ด�วยความเต็มใจ 

  2. สถานท่ี และบรรยากาศ (Place) – เปGนองคBประกอบที่สําคัญอีกประการ

หน่ึงที่จะทําให�การแลกเปล่ียนเรียนรู�มีชีวิตชีวาและน#าสนใจ เพราะสถานที่และบรรยากาศที่ดี 
(สบายๆ ผ#อนคลาย) มีความเหมาะสมกับแต#ละกลุ#มคน จะทําให�คนเหล#าน้ันมาเจอกันพูดคุย 
ปรึกษา วิเคราะหBปFญหา แบ#งปFน และแลกเปล่ียนเรียนรู�ซึ่งกันและกันอย#างสบายใจ 

  3. สิ่งอํานวยความสะดวกตTางๆ (Infrastructure) เปGนองคBประกอบที่สําคัญ

ที่ช#วยให�การแบ#งปFนและแลกเปล่ียนเรียนรู�เกิดได�ง#ายและสะดวกขึ้น เช#น กระดานสําหรับเขียน 

คอมพิวเตอรBสําหรับการสรุปและจัดเก็บความรู�รวมถึงการแบ#งปFน (Share) หรือการส#งต#อ

ข�อมูล 

 ป&จจัยหลักของการแบTงป&นและแลกเปลี่ยนเรียนรู� 6 ประการ ได�แก# 

  1. กําหนดเปEาหมายการแบ#งปFนและแลกเปล่ียนเรียนรู�ให�ชัดเจนและสัมพันธBกับ
เปEาหมายทางธุรกิจ 
  2. สร�างผู�นําที่เปGนแบบอย#าง 
  3. สร�างเครือข#ายของผู�มีความรู�จากการปฏิบัติ (Human Networks) 
  4. กําหนดวิธีการแบ#งปFนและแลกเปล่ียนเรียนรู�ให�เหมาะกับวัฒนธรรมองคBกร 
  5. แบ#งปFนและแลกเปล่ียนเรียนรู�ที่นําไปใช�ในงานประจําวันได� 
  6. สร�างแรงจูงใจที่สนับสนุนการแบ#งปFนและแลกเปล่ียนเรียนรู� 
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 กลวิธีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�มีหลากหลายประเภททั้งที่เหมาะสมกับ
ความรู�ที่เปGนประเภท Explicit Knowledge และ Tacit Knowledge ดังแสดงในตารางที่ 1 
 

ตาราง 1 แสดงกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู�กับประเภทของความรู� 

ประเภทของความรู� กิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู� 
Explicit Knowledge 1. การจัดเก็บความรู�และวธิีปฏิบัติที่เปGนเลศิในรูปของเอกสาร 

2. การใช�เทคนิคการเล#าเรื่อง (Story Telling) 
3. สมุดหน�าเหลอืง (Yellow Pages) 
4. ฐานความรู� (Knowledge Bases) 

Tacit Knowledge 1. การจัดตั้งทมีข�ามสายงาน (Cross-Functional) 
2. Innovation & Quality Circles (IQCs) 
3. ชุมชนนักปฏิบัติ (Communities of Practice ; Cop) 
4. ระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) 
5. การสับเปลี่ยนงาน (Job Rotation) และการยืมตัวบุคลากร
มาช#วยงาน (Secondment) 
6. เวทสีําหรับการแลกเปลีย่นความรู� Knowledge Forum) 

 
 จากตาราง1 สามารถอธิบายกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� ที่เหมาะสมกับความรู�
ประเภท Explicit Knowledge และ Tacit Knowledge ดังต#อไปนี้ 
 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ที่เหมาะสมกับความรู�ประเภท Explicit Knowledge 
  1. การจัดเก็บความรู�และวิธีปฏิบัติที่เปGนเลิศในรูปของเอกสารเปGนการ
จัดเก็บความรู�หรือข�อมูลขององคBกรในรูปแบบง#ายๆ เพื่อความสะดวกในการค�นหาและ
นําไปใช� เช#น งานวิจัย ผลการสํารวจ ผลงานประจําปM ข�อมูลทางการตลาด เปGนต�น 
นอกจากนั้นแล�วองคBกรควรมีการจัดทําฐานความรู�ของวิธีปฏิบัติที่เปGนเลิศเพื่อให�ผู�สนใจ
สามารถเข�ามาเรียนรู�ได� ซึ่งการรวบรวมวิธีปฏิบัติที่เปGนเลิศอาจได�จากการทําการ
เทียบเคียง (Benchmarking) ซึ่งเปGนการเรียนรู�จากผู�ที่ทําได�ดีที่สุดทั้งภายในและภายนอก
องคBกร  
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  2. การใช�เทคนิคการเล#าเรื่อง (Story Telling) 
   การใช�เทคนิคการเล#าเรื่องนี้เปGนวิธีการเผยแพร#สิ่งที่เราได�เรียนรู�มาให�แก#
ผู�สนใจโดยต�องสร�างความสมดุลระหว#างความสนใจในการบรรยายเรื่องและเนื้อหาที่
ต�องการสื่อ เช#น การใช�เทคนิคการเล#าเรื่องในประเด็นเกี่ยวกับนวัตกรรมขององคBกร โดย
การนําเรื่องที่ประสบความสําเร็จหรือล�มเหลวมาผู�เปGนเรื่องราวให�น#าสนใจและเผยแพร#ใน
องคBกร ทําให�เกิดการเรียนรู�จากประสบการณBของผู�อื่นและกระตุ�นให�เกิดการแลกเปลี่ยน
ข�อมูลความรู�ที่มีระหว#างกันได� 
  3. สมุดหน�าเหลือง (Yellow Pages)  
   แนวคิดนี้จะเหมือนกับสมุดโทรศัพทBหน�าเหลืองที่คุ�นเคยกัน แต#แทนที่
เนื้อหาในสมุดบันทึกรายละเอียดของคนหรือสถานประกอบการต#างๆ สมุดหน�าเหลือง
สําหรับการจัดการความรู�จะบันทึกแหล#งที่มาของความรู� ประเภทของของความรู� และ
ผู�เช่ียวชาญในแต#ละด�านขององคBกร รวมถึงข�อมูลส#วนบุคคลที่สําคัญๆ เช#น ผลงานที่ผ#าน
มาและเรื่องที่เช่ียวชาญเฉพาะทาง สมุดหน�าเหลืองในลักษณะนี้จะช#วยสร�างความเช่ือมโยง
ระหว#างคนที่ต�องการใช�ข�อมูลกับแหล#งข�อมูลที่มี เพื่อทําให�องคBกรรู�ว#ามีข�อมูลอยู#ที่ใด และ
จะสามารถเข�าถึงข�อมูลนั้นๆ ได�อย#างไร สําหรับการบันทึกข�อมูลต#างๆ ในสมุดหน�าเหลือง
นั้นสามารถทําได�ทั้งในรูปแบบเอกสารที่เปGนลายลักษณBอักษรหรือผ#านระบบอิเลคทรอนิคสB
ก็ได� ทั้งนี้สมุดหน�าเหลืองไม#จําเปGนต�องผูกติดกับเฉพาะบุคคลในองคBกรเท#านั้น แต#ยัง
สามารถเช่ือมโยงกับข�อมูลภายนอกผ#านระบบเว็บไซตBต#างๆ ได�ด�วย 
  4. ฐานความรู� (Knowledge Bases) 
   เปGนการเก็บข�อมูลความรู�ต#างๆ ที่องคBกรมี ไว�ในระบบฐานข�อมูลและให� 
ผู�ต�องการใช�ค�นหาข�อมูลความรู�ผ#านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําให�สามารถเข�าถึงข�อมูล
ได�ตลอดเวลาผ#านระบบอินเทอรBเน็ต อินทราเน็ต หรือระบบอื่นๆ ได�อย#างสะดวกรวดเร็ว
และถูกต�อง ทั้งนี้ในการทําฐานความรู� (Knowledge Bases) ควรคํานึงถึงความพร�อมของ
โครงสร�างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด�วย 
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 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ที่เหมาะสมกับความรู�ประเภท Tacit Knowledge 
  1.การจัดตั้งทีมข�ามสายงาน (Cross-Functional Team) 
   เปGนการจัดตั้งทีมเพื่อมาทํางานร#วมกันในเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่กําหนดขึ้น
ภายใต�ความเช่ือที่ว#าการทํางานในแต#ละเรื่องต�องอาศัยผู�เช่ียวชาญจากหลายๆ ด�านมา
แลกเปลี่ยนประสบการณBและทํางานร#วมกันจึงจะประสบความสําเร็จ การแลกเปลี่ยนหรือ
ถ#ายทอดความรู�ระหว#างทีมจะทําให�เกิดการเรียนรู�ระหว#างกันมากขึ้น ซึ่งในการแลกเปลี่ยน
หรือถ#ายทอดความรู�ระหว#างกันนั้น หัวหน�าทีมควรมีการสร�างบรรยากาศที่ดีเพื่อช#วยให�มี
ความคุ�นเคยระหว#างกัน ทําให�ทุกคนเข�าใจและมุ#งไปสู#วัตถุประสงคBเดียวกันสร�างความ
เช่ือม่ันและไว�วางใจต#อกัน และสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่งคือ  ควรมีการจดบันทึกหรือ
รวบรวมความรู�ที่เกิดขึ้นในระหว#างที่มีการพบปะแลกเปลี่ยนความรู�ระหว#างกันไว�ด�วย 
  2. Innovation & Quality Circles (IQCs) 
   IQCs Innovation & Quality Circles เปGนกลุ#มที่พัฒนามาจากกลุ#ม QCs  
(Quality Circles) ซึ่งสมาชิกของกลุ#มจะมาจากต#างหน#วยงานหรือต#างระดับในองคBกรหรือ
อาจจะมาจากต#างองคBกรก็ได� กลุ#ม IQCs จะรวมตัวกันเพื่อค�นหาวิธีการที่ช#วยให�องคBกร
บรรลุเปEาหมายที่ตั้งไว� หรือเพื่อปรับปรุงกระบวนการทํางานต#างๆ การทํากลุ#ม IQCs นี้จะ
เปGนการระดมสมองเพื่อกําหนดแนวคิดต#างๆ ที่หลากหลายในการพัฒนาองคBกรตามหัวข�อ
เรื่องที่ตั้งไว�และค�นหาทางเลือกที่ดีที่สุดช#วยแก�ปFญหาในการทํางานของหน#วยงานหรือ
องคBกร ซึ่งในการพบปะแลกเปลี่ยนความรู�กันต�องมีการจดบันทึกข�อมูลหรือความรู�ที่
เกิดขึ้นรวมทั้งปFญหาและความสําเร็จที่เกิดขึ้นไว�ด�วย เมื่อเปรียบเทียบ IQCs กับทีมข�ามสาย
งานแล�วจะมีความแตกต#างในเรื่องของสมาชิกกลุ#มที่สามารถร#วมกันได�จากทั้งภายในและ
ภายนอกองคBกร ในขณะที่สมาชิกทีมข�ามสายงานจะมีเฉพาะคนในองคBการเท#านั้น และเนื้อ
เรื่องของการทําทีมข�ามสายงานจะเปGนเรื่องที่เฉพาะเจาะจงมากกว#า แต#อย#างไรก็ตามทั้ง
สองวิธีต#างก็เปGนเทคนิคในการทําให�คนมาพบปะและแลกเปลี่ยนความรู�ระหว#างกันเพื่อช#วย
พัฒนาและปรับปรุงองคBกร 
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  3. ชุมชนนักปฏิบัติ (Communities of Practice ; Cop) 
   CoP เปGนกลุ#มคนที่มารวมตัวกันอย#างไม#เปGนทางการ มีวัตถุประสงคB 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู�และสร�างองคBความรู�ใหม#ๆ  เพื่อช#วยให�การทํางานมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดีขึ้น ส#วนใหญ#การรวมตัวกันในลักษณะนี้มักจะมาจากคนที่อยู#ในกลุ#มงาน
เดียวกันหรือมีความสนใจในเรื่องหนึ่งร#วมกันซึ่งความไว�วางใจและความเช่ือม่ันในการ
แลกเปลี่ยนข�อมูลความรู�ระหว#างกันจะเปGนสิ่งที่สําคัญ โดย CoP จะมีความแตกต#างจาก
การจัดตั้งทีมงานเนื่องจากเปGนการร#วมกันอย#างสมัครใจ เปGนการเช่ือมโยงสมาชิกเข�า
ด�วยกันโดยกิจกรรมทางสังคม ไม#ได�มีการมอบหมายงานเฉพาะหรือเปGนโครงการ แต#จะ
เลือกทําในหัวข�อเรื่องที่สนใจร#วมกันเท#านั้น การทํา CoP จะมีระยะเวลาเริ่มต�นและสิ้นสุด 
โดยหากสมาชิกในกลุ#มหมดความสนใจหรือบรรลุวัตถุประสงคBร#วมกันแล�ว กลุ#ม CoP ก็
อาจจะมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น เช#น เปลี่ยนหัวข�อของกลุ#มหรือมีการจัดตั้งกลุ#ม CoP 
ใหม#ๆ  ขึ้นมา ทั้งนี้ระหว#างการอยู#ร#วมกันควรมีการบันทึกสิ่งที่เรียนรู�ระหว#างกัน เพื่อนําไปใช�
ให�เกิดประโยชนBด�วย อย#างไรก็ตามแม� CoP จะเกิดขึ้นโดยการรวมตัวของสมาชิกที่สนใจ
ร#วมกันและจัดการกันเองแต#ก็ต�องมีการกําหนดบทบาทที่ชัดเจนเพื่อให�การทํายั่งยืนใน
ระดับหนึ่ง เช#น ควรมีการยกย#องชมเชย และให�การยอมรับกลุ#ม CoP เปGนไปอย#างสะดวก 
รวดเร็ว พยายามชักจูงหรือทําให�สมาชิกเห็นประโยชนBในการพบปะแลกเปลี่ยนความรู�
ระหว#างกัน ให�แรงจูงใจหรือรางวัลสําหรับสมาชิกที่ให�ความร#วมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรู�
เพื่อเปGนตัวอย#างแก#คนอื่นๆ ต#อไป รวมทั้งควรส#งเสริมให� CoP มีการเติบโตและขยายตัว 
  4.ระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) 
   ระบบพี่เลี้ยง เปGนวิธีการถ#ายทอดความรู�แบบตัวต#อตัว จากผู�ที่มีความรู�
และประสบการณBมากกว#า ไปยังบุคลากรรุ#นใหม# หรือผู�ที่มีความรู�และประสบการณBน�อย
กว#า ซึ่งระบบพี่เลี้ยงเปGนวิธีการหนึ่งในการสอนงานและให�คําแนะนําอย#างใกล�ชิด ผู�ที่เปGนพี่
เลี้ยงมักจะมีตําแหน#งและอาวุโสกว#า ซึ่งอาจอยู#ในหน#วยงานและให�คําแนะนําอย#างใกล�ชิด 
ผู�ที่เปGนพี่เลี้ยงมักจะมีตําแหน#งและอาวุโสกว#า ซึ่งอาจอยู#ในหน#วยงานเดียวกันหรือต#าง
หน#วยงานก็ได� โดยทั่วไประบบพี่เลี้ยงจะใช�เวลาค#อนข�างนานเพราะทั้งสองฝKายจะต�องสร�าง
ความคุ�นเคย ความสัมพันธB และความเข�าใจกัน ผู�ที่เปGนพี่เลี้ยงนอกจากจะให�คําปรึกษาใน
ด�านการงานแล�ว ยังเปGนที่ปรึกษาในเวลามีปFญหาหรือสับสน ที่สําคัญพี่เลี้ยงจะต�องเปGน
ตัวอย#างที่ดใีนเรื่องพฤติกรรม จริยธรรม และการทํางานให�สอดคล�องกับความต�องการ
ขององคBกร 
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  5.การสับเปลี่ยนงาน (Job Rotation) และการยืมตัวบุคลากรมาช#วยงาน 
(Secondment) 
   การสับเปลี่ยนงานเปGนการย�ายบุคลากรไปทํางานในหน#วยงานต#างๆ ซึ่ง
อาจอยู#ในสายงานเดียวกันหรือข�ามสายงานเปGนระยะๆ เปGนวิธีการที่มีประสิทธิผลในการ
กระตุ�นให�เกิดการแลกเปลี่ยนความรู�และประสบการณBของทั้งสองฝKาย ทําให�ผู�ถูกย�ายเกิด
การพัฒนาทักษะที่หลากหลายมากขึ้น สําหรับการยืมตัวบุคลากรมาทํางานช่ัวคราวนั้นเปGน
การย�ายบุคลากรระดับบริหารหรือบุคลากรที่มีความสามารถสูงไปช#วยทํางานในหน#วยงาน
ข�ามสายงานหรือในหน#วยงาน เพื่อให�ผู�ถูกยืมตัว ถ#ายทอดความรู�และประสบการณBของ
ตนเองในหน#วยงานเปGนการกระจายความรู�ที่ได�ผลในระยะสั้น ในขณะเดียวกันผู�ถูกยืมตัวก็
ได�เรียนรู�จากบุคลากรในหน#วยงานอื่น ซึ่งสามารถนํามาพัฒนางานของตนเองหรือสร�าง
ความรู�ใหม#ๆ  ได� 
  6. เวทีสําหรับการแลกเปลี่ยนความรู� (Knowledge Forum) 
   การจัดการประชุมหรือกิจกรรมอย#างเปGนกิจจะลักษณะอย#างสมํ่าเสมอ 
เพื่อเปGนเวทีให�บุคลากรในองคBกรมโีอกาสพบปะพูดคุยกัน เปGนอีกวิธีหนึ่งซึ่งสามารถกระตุ�น
ให�เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ระหว#างกันได� ซึ่งอาจทําได�ในหลายลักษณะ เช#น การสัมมนา 
และการประชุมทางวิชาการที่จัดอย#างสมํ่าเสมอ 
 วิธีการที่กล#าวมาข�างต�นเปGนวิธีการหลักๆ เกี่ยวกับกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
ที่องคBกรสามารถเลือกใช�หรือผสมผสานวิธีการเหล#านั้นเข�าด�วยกัน เพื่อให�สอดคล�องกับ
ความต�องการ วิธีการทํางาน และวัฒนธรรมองคBกร 
 
 
 
 

ท่ีมาของข�อมูล :  
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการและสถาบันเพิ่มผลผลิตแห#งชาติ.  
 คู�มือการสร�างกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�. เข�าถึงได�จาก http://www.chiangrai. 
 net/dashboard5/Files/KMMenu_List/%7B24914721_24925521346831%7D_ 
 KM_Learning[1].pdf. 28 ธันวาคม 2557. 
Kminbusiness. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู�. เข�าถึงได�จาก https://kminbusiness. 
 wordpress.com/2009/12/26 -knowledge/. 28 ธันวาคม 2557. 
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ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง การแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 

คําชี้แจง  1. ให�ผู�เรียนศึกษาใบความรู� เรื่อง ความรู�เบื้องต�นเกี่ยวกับกิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 2.  วิเคราะหBผลการศึกษา แล�วตอบคําถามตามประเด็นที่กําหนดแล�วบันทึก 
ลงในใบกิจกรรมที่ 1 
 3.  ให�ผู�เรียนสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู�กับเพื่อนสมาชิกด�วยกัน 
 

1. เมื่อท#านได�ศึกษาความรู�เบื้องต�นเกี่ยวกับกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู�แล�ว ให�สรุป 
องคBความรู�ที่สําคัญในประเด็นต#อไปนี้ 
 1. ความหมายของการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. องคBประกอบหลักที่สําคัญๆ ของการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ปFจจัยหลักของการแบ#งปFนและแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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 4. กลวิธีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. ท#านคิดว#ากลวิธีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู�แบบใดที่เหมาะสมกับการแลกเปลี่ยนเรียนรู�
ในห�องเรียน เพราะเหตุใด 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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วัตถุประสงค% 
 ผู�เรียนสามารถสืบค�นหาข�อมูลจากแหล#งการเรียนรู�ต#างๆ เช#น เครือข#าย
อินเทอรBเน็ต ห�องสมุด หนังสืออิเล็กทรอนิกสB ได� 

 
เน้ือหา 
 การใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหาข�อมูล เช#น ค�นหาข�อมูลจากเครือข#าย
อินเทอรBเน็ต ห�องสมุด หนังสืออิเล็กทรอนิกสB  
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบความรู� 
 2. ใบกิจกรรม 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  1. ผู�วิจัยขออาสาสมัครผู�เรียน 1 คน เล#าวิธีการสืบค�น ค�นหาข�อมูล รวบรวม
ข�อมูล เพื่อนํามาทํารายงานของตนเองให�เพื่อนฟFงหน�าช้ันเรียน  
  2. ผู�วิจัยให�สมาชิกกลุ#มเดิม ร#วมกันตอบคําถามตามประเด็นที่กําหนด ดังนี้ 
   2.1 ผู�เรียนมีสืบค�น ค�นหาข�อมูล วิธีการรวบรวมข�อมูลเพื่อทํารายงาน
เหมือนเพื่อนหรือไม# จงอธิบาย 
   2.2 ผู�เรียนเห็นด�วยกับสืบค�น ค�นหาข�อมูล วิธีการรวบรวมข�อมูลเพื่อทํา
รายงาน ของเพื่อนหรือไม# จงอธิบาย และถ�าไม#เห็นด�วย ผู�เรียนคิดว#าควรจะสืบค�น ค�นหา
ข�อมูล รวบรวมข�อมูลวิธีการใดจึงจะเหมาะสมที่สุด 
   2.3 การสืบค�น ค�นหาข�อมูล รวบรวมข�อมูลที่ถูกวิธีมีประโยชนBอย#างไร 
   2.4 ผู�เรียนทําอย#างไรกับข�อมูลที่รวบรวมได� 
  3. ผู�วิจัยอธิบายให�ผู�เรียนเข�าใจและตระหนักถึงความสําคัญของการสืบค�น 
ค�นหาข�อมูล รวบรวมข�อมูล 

  

กิจกรรมท่ี 2 ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ       เวลา   1   ช่ัวโมง 
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  4. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด “หากผู�เรียนเกิดความสงสัยเกี่ยวกับ
เนื้อหาในหนังสือเรียน ผู�เรียนจะหาข�อมูลจากแหล#งความรู�ใดได�บ�าง” 
  5. ผู�เรียนศึกษาใบความรู�เรื่อง การใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหาข�อมูล เพื่อ
เปGนข�อมูลเบื้องต�นในการปฏิบัติกิจกรรม   
  6. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
   - การสืบค�น ค�นหาข�อมูล วิธีการรวบรวมข�อมูล มีวิธีการอย#างไร 
   - การค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB มีประโยชนBอย#างไร 
  7. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบาย
เพิ่มเติมในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
  8. ผู�เรียนร#วมกันสรุปการสืบค�น ค�นหาข�อมูล วิธีการรวบรวมข�อมูล 
  9. ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง เรียนรู�ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  10. ให�ผู�เรียนทําใบกิจกรรมที่ 2 เรื่อง เรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูล
สารสนเทศเมื่อผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมเสร็จแล�ว ผู�วิจัยตรวจผลงานของผู�เรียน 
  11. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
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 การค�นหาหรือการสืบค�นข�อมูล  นอกจากจะสืบค�นด�วยระบบมือ เช#น การหา
จากบัตรรายการ บัตรดัชนี ในห�องสมุดแล�ว ปFจจุบันเรานิยมที่จะสืบค�นข�อมูลโดยใช�ระบบ
คอมพิวเตอรB 
 คอมพิวเตอรBจะสามารถบรรจุข�อมูลได�มากหรือน�อยขึ้นอยู#กับสมรรถนะของ
ฮารBดดิสกB (Hard Disk) หรือหน#วยความจําในตัวเครื่องคอมพิวเตอรB แต#เมื่อเทียบกับพื้นที่
ในการที่ต�องเก็บข�อมูลด�วยแฟEมเอกสารแล�ว จะเห็นว#าคอมพิวเตอรBประหยัดพื้นที่มากกว#า
หลายเท#า อย#างไรก็ตาม การเก็บข�อมูลสําคัญๆ ไว�ในเครื่องคอมพิวเตอรB ก็พบว#ามีความ
เสี่ยงต#อการสูญเสียของแฟEมเอกสาร ซึ่งเกิดขึ้นได�จากหลายสาเหตุ เช#น  

 1. การค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอร% 
 ในการทํางานบางครั้งเราอาจใช�คอมพิวเตอรBในการสร�างสรรคBช้ินงานแล�ว
บันทึกและจัดเก็บช้ินงานหรือข�อมูลไว�ในหน#วยความจําของคอมพิวเตอรB เพื่อสามารถ
เรียกดูได�ในภายหลัง ซึ่งเมื่อเราต�องการดูข�อมูลนั้นอีกครั้ง ก็สามารถเข�าไปค�นหาได�จาก
แหล#งข�อมูลที่เก็บไว�ในคอมพิวเตอรB 
  1. รู�จัก My Computer การค�นหาข�อมูลที่เก็บไว�ในคอมพิวเตอรBต�องเริ่มจาก
การรู�จักไดรBฟต#างๆ ที่เปGนแหล#งเก็บแฟEมข�อมูลจากภายในคอมพิวเตอรB ซึ่งสามารถเรียกดู
ได�จาก My Computer  
  2. วิธีค�นข�อมูลในคอมพิวเตอรB  ถ�าหากเราต�องการค�นหาแฟEมข�อมูลไฟลB 
(File) หรือ โฟลเดอรB (Folder) ในเครื่องคอมพิวเตอรB เราสามารถทําได�หลายวิธี ดังนี้ 
   2.1 กรณีที่เราจําช่ือแฟEมข�อมูลหรือโฟลเดอรB และแหล#งไดรBฟที่ใช�เก็บ
ข�อมูลได� ก็สามารถเข�าไปเปTดหน�าต#างๆ ของไดรBฟที่เก็บข�อมูล โดยการดับเบิลคลิกและ 
เข�าไปหาข�อมูลที่เราต�องการได�เลย 
   2.2 กรณีที่จําช่ือแฟEมข�อมูลได� แต#จําแหล#งไดรBฟที่ใช�เก็บข�อมูลไม#ได�  
ก็อาจใช�วิธีเปTดหน�าต#างทุกไดรBฟที่ใช�เก็บข�อมูล ซึ่งวิธีนี้อาจจะช�า ถ�าหากภายในเครื่อง
คอมพิวเตอรBมีจํานวนข�อมูลจํานวนมาก 
   2.3 กรณีที่จําช่ือและแหล#งเก็บข�อมูลไม#ได�เลย แต#อาจจําคําสําคัญ 
(Keyword) ช่ือแฟEมข�อมูลหรือช่ือโฟลเดอรBได�บางส#วน จะใช�วิธีค�นหาโดยผ#านตัวช#วยค�นหา 
ก็ได� ซึ่งตัวช#วยค�นหาจะปรากฏอยู#ที่แถบเครื่องมือของหน�าต#างวินโดวสB 

ใบความรู� เรื่อง การใช�คอมพิวเตอร%ในการค�นหาข�อมูล 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



316 

 

 2. การค�นหาข�อมูลจากอินเทอร%เน็ต 
  อินเทอรBเน็ตเปรียบเสมือนห�องสมุดขนาดใหญ#ที่สุดของโลก ซึ่งเราสามารถ
รับรู�ข�อมูลข#าวสารและสารสนเทศจากทั่วทุกมุมโลก โดยไม#ต�องเดินทางไปยังแหล#งข�อมูล
ปฐมภูมิ ซึ่งข�อมูลที่ได�รับอินเทอรBเน็ตจะค#อนข�างทันสมัยทันเหตุการณB 
  อย#างไรก็ตาม ข�อมูลที่มใีนอินเทอรBเน็ตบางเรื่องอาจไม#ใช#เรื่องจริงหรือข�อมูล
ความผิดพลาดจากความเปGนจริง ซึ่งผู�รับข�อมูลต�องตรวจสอบก#อนนําข�อมูลไปใช� 
  ปFจจุบันได�มีการพัฒนาเว็บไซตBเพื่อช#วยสืบค�นแหล#งข�อมูลที่เรียกว#า 
“เครื่องมือค�นหา” (Search Engine) ที่รู�จักกันแพร#หลาย เช#น Google Yahoo Look smart 
Ask เปGนต�น โดยเว็บไซตBเหล#านี้จะมีหน�าที่รวบรวมข�อมูลต#างๆ ทั่วโลก มาเก็บไว�ใน
ฐานข�อมูลเปGนหมวดหมู# และให�บริการสําหรับการค�นหา 

  1. การค�นหาข�อมูลท่ีต�องการจากเว็บไซต% สิ่งแรกที่ผู�ค�นข�อมูลต�องทราบ 
ก#อนค�นหา คําค�นหรือคําสําคัญ (Keyword) ควรเปGนคําสั้นๆ ที่เหมาะสมและเจาะจง ซึ่งใช�
เปGนตัวแทนข�อมูลหรือสารสนเทศที่ต�องการสืบค�น หากใช�คําค�นที่ยาวเกินไป ก็อาจได�
ผลลัพธBไม#ตรงตามที่ต�องการ 
  หากพบว#า ผลการค�นหามีมากเกินไป ผู�เรียนไม#สามารถเปTดเข�าไปดูได�หมด 
ก็อาจใช�คําค�นใหม#ที่เจาะจงลงไปอีก  

  เทคนิคการค�นหาข�อมูลได�ดั่งใจ 
   ในการค�นข�อมูลให�ได�ตามที่ต�องการนั้นมีเทคนิคในการค�นหา ดังนี้ 
   1. กําหนดเปEาหมายของการค�นหาข�อมูลแต#ละครั้งว#า ต�องการสืบค�น
เรื่องอะไร เพื่อจะได�ไม#เสียเวลาในการเข�าไปอ#านข�อมูลจากเว็บไซตBอื่นๆ ที่นอกเหนือจาก
เปEาหมาย 
  2. คําค�นที่ใช�ควรเปGน “คํานาม” ที่เฉพาะเจาะจงมากที่สุด  เพราะเครื่องมือ
ค�นหาของเว็บไซตBส#วนใหญ#จะไม#อ#านคํากิริยา คําคุณศัพทBและคําสันธาน  
  3. ใช�เครื่องหมายประกอบคําค�น เช#น เครื่องหมายบวก หมายถึง รวม  
ซึ่งเครื่องหมายบวกจะหาข�อมูลที่มีคําตรงกับที่ผู�ใช�ระบุ เครื่องหมาย * หมายถึง ทุกๆ หรือ
ทั้งหมด จะอยู#ด�านหน�าหรือด�านหลังของคําค�นก็ได� เช#น เพลงไทย* หมายถึง ขึ้นต�นด�วย 
“เพลงไทย” แล�วตามด�วยอะไรก็ได� เช#น เพลงไทยเดิม เพลงไทยลูกทุ#ง เพลงไทยสากล  
เปGนต�น 
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   เครื่องหมาย “1” หมายถึง ใช�คลุมวลีที่ต�องการให�ปรากฏในผลลัพธB  
การค�นหา เช#น “โรงเรียนมาตรฐานสากล” 
  4.การค�นข�อมูลที่มีช#วงตัวเลข ต�องมีหน#วยตามตัวช#วงข�อมูล แล�วคั่นตัวเลข
ด�วย... เช#น ถ�าต�องการหาซื้อเครื่องคอมพิวเตอรBโน�ตบุ�กที่ราคาอยู#ในช#วง 10,000-18,000 
บาท โดยระบุหน#วยไว�ด�านหน�าตัวเลขแต#ละจํานวนแล�วคั่นด�วย..... จะทําให�ผลการค�นหามี
ข�อความที่ต�องการปรากฏอยู# 

  2. การหาภาพท่ีต�องการจากเว็บไซต% นอกจากเว็บไซตBจะสามารถสืบค�น
ข�อมูลต#างๆ ได�แล�ว ยังสามารถสืบค�นรูปภาพที่ต�องการได�ด�วย ซึ่งมีขั้นตอนการปฏิบัติ  
   1.เลือกเว็บไซตBที่ต�องการค�นหา โดยดับเบิ้ลคลิกที่ไอคอน จะปรากฏหน�า
เว็บไซตBขึ้นมา  
   2.คลิกเลือกชนิดการค�นหาเปGนรูปภาพ จากนั้นพิมพBคําค�นภาพที่ต�องการ
ค�นหาลงในช#องว#าง แล�วสั่งค�นหาโดยคลิกที่ ค�นภาพ หรือกด Enter จะปรากฏข�อมูลภาพ
เพื่อให�เลือกใช�ตามความต�องการ  
   3.เมื่อสนใจภาพใด ให�คลิกที่ภาพนั้น เพื่อดูรายละเอียดของภาพเพิ่มเติมได� 
   4. เมื่อต�องการจัดเก็บภาพนั้นไว� ให�คลิกขวาที่บริเวณภาพ จะมีเมนูคําสั่ง
ลัดขึ้นมา จากนั้นเลือก Save Picture As… แล�วจัดเก็บไว�ในไดรBฟที่ต�องการต#อไป 

  3.การค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
   ปFจจุบันมีการบันทึกข�อมูลต#างๆ ลงในแผ#นซีดีรอม เนื่องจากมีราคาถูก
และจัดเก็บข�อมูลได�ปริมาณมาก อีกทั้งมีความสะดวกในการพกพา 

   การค�นหาข�อมูลจากซีดีรอมทําได�ดังน้ี 
   1. ใส#แผ#น CD-ROM ที่บรรจุข�อมูลลงไปในถาด CD-ROM Drive จากนั้น 
ดับเบิลคลิกที่ My Computer จะปรากฏ My Disc ขึ้นมา 
   2. ดับเบิลคลิกที่ My Disc จะปรากฏ โฟลเดอรBหรือไฟลBที่ทีช่ืองานที่
บรรจุในแผ#น CD-ROM 
   3. เมื่อพบไฟลBงานที่ต�องการ ให�ดับเบิลคลิก เพื่อดูรายละเอียดต#อไป 
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  2. การจัดการข�อมูลและสารสนเทศ 
  ข�อมูลและสารสนเทศที่มีอยู#ในปFจจุบันมีจํานวนมาก ดังนั้น เราจึงควรรู�จัก
วิธีจัดการกับข�อมูลและสารสนเทศเหล#านั้นอย#างเปGนระบบ เพื่อให�สามารถนําไปใช�
ประโยชนBได�อย#างถูกต�องและรวดเร็ว 
  วิธีจัดการข�อมูลและสารสนเทศที่จะได�ศึกษาในที่นี้ มีดังต#อไปนี้ 

  1. การรวบรวมข�อมูล 
   การรวบรวมข�อมูล หมายถึง การนําข�อมูลจากหลายๆ แหล#งข�อมูลและ
หลายๆ ชุดข�อมูลมาจัดเก็บไว� เพื่อรอการคัดกรอง ตรวจสอบ ก#อนนําไปจัดทําเปGน
สารสนเทศต#อไป 

 การรวบรวมข�อมูลจากแหลTงสืบค�นบนอินเทอร%เน็ต 
  การรวบรวมข�อมูลลักษณะนี้ทําได�หลายแบบตามความเหมาะสมในการ
เรียกใช�ข�อมูล เช#น  
   1. การรวบรวมโดยคงสภาพข�อมูลที่อยู#บนเว็บไซตB (URL) เปGนการ
รวบรวมข�อมูลไว�ในลักษณะของการบันทึกเว็บไซตBที่เปGนเรื่องคล�ายคลึงกันไว�ที่เดียวกัน 
หรือ เว็บไซตBที่ต�องการค�นหาบ#อยๆ โดยรวมไว�ใน My Favorite ซึ่งมีขั้นตอนการบันทึกที่อยู# 
URL ของเว็บไซตBไว�ใน My Favorite ดังนี้ 
    1. เปTดเว็บไซตBที่ต�องการขึ้นมา 
    2. คลิกที่เมนู แล�วเลือก Add a Favorite 
    3. คลิกเลือกที่ New Folder จะปรากฏหน�าต#าง Create a Folder 
จากนั้นพิมพBตั้งช่ือ Folder ลงในช#อง Folder Name: แล�วคลิกเลือก Create 
    4. ข�อมูลจะถูกบันทึกอยู#ในช#อง Create in: จากนั้นคลิกเลือก Add 
   เมื่อต�องการเปTดเว็บไซตBนี้อีก ให�คลิกเลือกที่ Favorites จะพบว#าเว็บไซตB
ที่เรารวมรวมไว�นั้น สามารถอยู#เปGนหมวดหมู#ภายใน Folder หรืออยู#เดี่ยวเรียงเปGนราย
เว็บไซตBก็ได� 
   2. การบันทึกเว็บเพจไว�ดูภายในเครื่องคอมพิวเตอรB เปGนการบันทึกหน�า
เว็บเพจที่สนใจเก็บไว� และสามารถเรียกดูได�โดยเครื่องคอมพิวเตอรBไม#ต�องเช่ือมต#อกับ
อินเทอรBเน็ตเหมือนกับการเก็บรวบรวมไว�ที่ Favorites ซึ่งการบันทึกนี้มีขั้นตอนการปฏิบัติ 
ดังนี้ 
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    1. เปTดเว็บเพจที่เราสนใจจะเก็บข�อมูลไว� 
    2. ให�คลิกเลือกที่เครื่องมือ page แล�วเลือกคําสั่ง Save As… 
    3. เลือกแหล#งที่จัดเก็บ ตั้งช่ือไฟลB เลือกชนิดของไฟลBที่จัดเก็บ 
    4. ปรับ Encoding ให�ใช�ภาษาไทยได� โดยเลือก Thai (Windows) แล�ว
กด Save 
   3. การคัดลอกข�อมูลบางส#วนของเว็บเพจไว�ใช�งาน เปGนการคัดลอก
เนื้อหาบางส#วนของเว็บเพจมาใช�ในการจัดทําไฟลBเอกสาร การคัดลอกเนื้อหาบางส#วนของ
เว็บเพจนี้ เปGนอีกวิธีหนึ่งที่นิยมใช�กันมากในปFจจุบัน โดยจะขอกล#าวรายละเอียดในการ
เรียนรู�เรื่องการคัดลอกข�อมูลของเว็บเพจไว�ใช�งานเพื่อจัดทําสารสนเทศนี้ในเรื่องการใช�
โปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft Word ต#อไป 

 2. การตรวจสอบข�อมูล 
  ข�อมูลที่ได�มาจากการสืบค�นบนเว็บไซตBต#างๆ ซึ่งมีจํานวนมากมายมหาศาล
นั้น ก#อนที่จะนําไปประมวลเพื่อจัดทําสารสนเทศ ควรมีการตรวจสอบความถูกต�อง ความ
น#าเช่ือถือ และเลือกเฉพาะข�อมูลที่ตรงกับเปEาหมายการนําไปใช�เท#านั้น การตรวจสอบ
ข�อมูลมีประเด็นที่ควรคํานึงถึง ดังนี้ 
   1. ข�อมูลมีความถูกต�องและทันสมัย 
   2. มีการอ�างอิงแหล#งที่มาของข�อมูลที่น#าเช่ือถือกํากับไว� 
   3. ผู�เขียนเนื้อหาเปGนใครเปGนหน#วยงานภาคการศึกษา หน#วยงานรัฐ หรือ
บุคคลทั่วไป 
   4. ถ�าเปGนข�อมูลเรื่องเดียวกันหากหลายๆ แหล#งข�อมูลกล#าวไว�ตรงกันก็
ถือว#ามีความน#าเช่ือถือมากขึ้น 
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ตารางเปรียบเทียบข�อดีและข�อจํากัดของข�อมูลจากเว็บไซต% 

ข�อดีของข�อมูลจากเว็บไซตB ข�อจํากัดของข�อมูลจากเว็บไซตB 

1. สามารถเข�าถึงได�ไม#ว#าจากท่ีใดหรือเวลาใด 
 
2. มีเคร่ืองมือค�นหาท่ีทันสมัยทําให�สะดวก 
รวดเร็ว ทันใจในการค�นหาเร่ืองท่ีสนใจ 
 
3. มีความรวดเร็วในการนําเสนอข#าวสารท่ีเปGน
ปFจจุบัน 
4. นําเสนอด�วยสื่อท่ีหลากหลายท้ังภาพ 
และเสียง 
5. สามารถติดต#อสื่อสารกับผู�คนได�ท่ัวโลก 

1. ข�อมูลมีจํานวนมหาศาล ทําให�ยากในการ
คัดเลือก 
2. ใครๆ ก็สามารถสร�างหน�าเว็บเพจได� ดังน้ัน
จึงมีท้ังข�อมูลท่ีถูกต�องและข�อมูลท่ีมีเจตนาไม#ดี
ปะปนอยู# 
3. ผลงานท่ีดีมีคุณภาพ มักเข�าถึงได�ยาก หาก
ไม#เสียค#าใช�จ#าย 
4. ผลงานอิสระต#างๆ มักไม#มีกี่รับรองเร่ือง
ความถูกต�อง 

 

 3. การประมวลผลข�อมูลให�เปYนสารสนเทศ 
  เมื่อมีการรวบรวมข�อมูลตามที่สนใจจากที่ต#างๆ แล�วนําข�อมูลมาจัดกระทํา 
ซึ่งอาจเปGนการคํานวณสําหรับข�อมูลที่เปGนตัวเลข หรือเรียงลําดับ จัดกลุ#ม ล�วนถือเปGนการ
ประมวลผล (Processing) ทั้งสิ้น ดังนั้น การประมวลผลข�อมูลให�เปGนสารสนเทศจึงเปGน
วิธีการกระทําข�อมูล โดยมีเปEาหมายให�ได�สารสนเทศ (Information) เพื่อนําไปใช�ประโยชนBใน
การตัดสินใจการประมวลผลข�อมูลเปGนสารสนเทศ มีขั้นตอน 3 ขั้นตอนดังนี้ 

   1) การเตรียมข�อมูล (Input) เปGนการรวบรวมข�อมูลเพื่อรอประมวลผล 
อาจเปลี่ยนแปลงสภาพข�อมูลให�เหมาะสมและพร�อมที่จะนําไปประมวลผลในขั้นตอนต#อไป 
เช#น การทํารหัสแทนข�อมูลจริง เช#น ข�อมูลเพศชาย - เพศหญิง การนําข�อมูลที่ต�องพิมพBว#า 
“ชาย” หรือ “หญิง”  ในกรณีที่จัดเก็บกับคนจํานวนมาก จะทําให�เสียเวลามาก เราอาจใช�
การกําหนดรหัส เช#น เลข 1 แทนเพศชาย และเลข 2 แทนเพศหญิง เปGนต�น 
   จากนั้นนําข�อมูลมาบันทึกในสื่อหรือคอมพิวเตอรB เพื่อเตรียมนําไป
ประมวลผลต#อไป 
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 ตัวอยTาง ข้ันตอนการเตรียมข�อมูลเพื่อประมวลผล 
 
 
 
 

การเตรียมข�อมูล โดยการคัดแยกเอกสารเพื่อเตรียมพร�อมในการประมวลผล 

   2) การประมวลผล (Processing) เปGนกระบวนการจัดกระทําข�อมูล 
ได�แก# 
    - การนํามาคํานวณ เช#น การบวก การลบ  การคูณ การหาร เปGนต�น 
    - การหาค#ากลางหรือค#าที่เปGนตัวแทนของข�อมูลมากกว#า 1 ชุด เข�า 
ด�วยกัน เช#น การหาคะแนนเฉลี่ยผลการเรียน ของผู�เรียนแต#ละห�อง แล�วรวมเปGนระดับช้ัน 
หรือการนําข�อมูลแต#ละอําเภอมารวมกันเปGนข�อมูลระดับจังหวัด เปGนต�น 
    - การเรียงลําดับหรือเปรียบเทียบข�อมูล 
   ทั้งนี้การประมวลผลที่มีข�อมูลไม#มาก ไม#ซับซ�อน อาจใช�มือทําก็ได� โดย 
ใช�อุปกรณBในการประมวลผล เช#น แฟEม กระดาษ ลูกคิด เครื่องคิดเลข ช#วยในการ
ประมวลผล หากข�อมูลมีจํานวนมาก มีขั้นตอนการทํางานซ้ํา ๆ กัน และต�องการความ
ถูกต�องแม#นยําในการคํานวณ นิยมใช�โปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอรBช#วยในการ
ประมวลผล ซึ่งผู�ใช�ต�องเลือกใช�โปรแกรมคอมพิวเตอรBสําเร็จรูปให�เหมาะสมกับจุดประสงคB
ของสารสนเทศที่ต�องการนําไปใช� 

   3) การรายงานผล (Output) เปGนการนําผลที่ได�จากการประมวลผล 
มาแสดงให�ผู�ที่ต�องการสารสนเทศได�นําไปใช�ประโยชนBได�สะดวก ง#าย และมองเห็นภาพ 
ของข�อมูลที่ชัดเจน ซึ่งอาจอยู#ในรูปของตาราง ภาพ แผนผัง แผนภูมิ ชนิดต#างๆ ก็ได� 
 
 
 
 
 
 
 

การเก็บ
รวบรวม
ข�อมูล 

ข�อมูล 

ผลการเรียน
ของผู�เรียน 

ข�อมูล 

ผลการเรียน
ของผู�เรียน 

ข�อมูล 

ผลการเรียน 

ของผู�เรียน 

ข�อมูลผล
การเรียน

ทั้งหมดของ
ผู�เรียน 

การบันทึก
ข�อมูลเพื่อ

เตรียมใช�ในการ
ประมวลผล 
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 4. การเก็บรักษาข�อมูลและสารสนเทศ 
  เม่ือได�ข�อมูลและสารสนเทศมาแล�วควรการเก็บรักษาเอาไว� เพื่อนําไปใช�
ประโยชนBต#อไป ทั้งน้ีต�องคํานึงถึงความปลอดภัยของข�อมูลและสารสนเทศ ดังน้ันจึงควรเก็บ
รักษาข�อมูลและสารสนเทศไว�เปGนอย#างดี โดยอาจเก็บไว�หลายๆ รูปแบบ ดังน้ี 
  4.1 การบันทึกข�อมูลในสื่อบันทึกต#างๆ เช#นในหน#วยความจําจากตัวเครื่อง
คอมพิวเตอรB (Hard Disk) แผ#นดิสกB (Diskette) แผ#นซีดี (CD-ROM) หรือแฟลชไดรฟ� (Flash 
Drive) เปGนต�น 
   ในการนําข�อมูลมาบันทึกเก็บไว�ในสื่อบันทึกข�อมูล ควรพิจารณาถึงความจุ
และความทนทานของสื่อบันทึกข�อมูลด�วย เช#น ข�อมูลที่มีความจุมากและเปGนข�อมูลที่ไม#
ต�องการเปล่ียนแปลง ควรจัดเก็บไว�ในแผ#น ซีดีรอม ส#วนข�อมูลที่มีความจุไม#มากนักและ
ต�องการความสะดวกในการเคลื่อนย�ายควรจัดเก็บไว�ในแผ#นดิสกB หรือแฟลชไดรBฟ เปGนต�น 
   อุปกรณBเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช�จัดเก็บข�อมูลสารสนเทศ 
    1. ฮารBดดิสกB 
    2. แผ#นดิสกB 
    3. เทป 
    4. แผ#นซีดี 
    5. แผ#นดีวีดี 
    6. แฟลชไดรฟ� 
  4.2 การทําสําเนาถาวร เปGนการเก็บรักษาข�อมูลเพื่อปEองกันการสูญหายของ
ข�อมูลและสารสนเทศที่สําคัญ นอกจากน้ียังมีประโยชนBในการแจกจ#ายข�อมูลและสารสนเทศ
ไปยังผู�ที่ต�องการนําไปใช�ประโยชนBหรือการส#งต#อให�ผู�ที่ต�องกการใช�งานที่อยู#ห#างไกลได�ง#าย 
การทําสําเนาถาวรจึงเปGนเรื่องสําคัญและมีบทบาทมากในปFจจุบัน 
  การทําสําเนาถาวรสามารถทําได�หลากหลายรูปแบบ เช#น พิมพB ออกมาเปGน
เอกสาร จัดทําเปGนแฟEมข�อมูล เปGนต�น ทั้งน้ีเพื่อสะดวกในการนําไปใช�งาน 
 

ท่ีมาของข�อมูล:  

เอกรินทรB ส่ีมหาศาล. (2557). หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
 สื่อสาร ชั้นประถมศึกษาป'ที่ 5. กรุงเทพฯ: บริษัทอักษรเจริญทัศนB อจท. จํากัด 
เอกรินทรB  ส่ีมหาศาล. (2557). หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

 สื่อสาร ชั้นประถมศึกษาป'ที่ 6. กรุงเทพฯ: บริษัทอักษรเจริญทัศนB อจท. จํากัด 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



323 

 
 

คําชี้แจง  1. ให�ผู�เรียนศึกษาใบความรู� เรื่อง เรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูล 
 2.  วิเคราะหBผลการศึกษา แล�วตอบคําถามตามประเด็นที่กําหนดแล�วบันทึก 
ลงในใบกิจกรรมที่ 2 
 3.  ให�ผู�เรียนสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู�กับเพื่อนสมาชิกด�วยกัน 
           เมื่อท#านได�ศึกษาเรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูลแล�ว  ให�สรุปองคBความรู�ที่สําคัญ 
ในประเด็นต#อไปนี้ 
1. การเก็บข�อมูลหรือช้ินงานไว�ในคอมพิวเตอรB มีประโยชนBอย#างไรบ�าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. การค�นการข�อมูลจากเว็บไซตBต#างๆ มีวิธีการอย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
3. ถ�าเรานําข�อมูลต#างๆ จากเว็บไซตBมาใช�โดยไม#ได�ตรวจสอบข�อมูลก#อน จะเกิดผลเสีย
อย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ใบกิจกรรมท่ี 2 เรื่อง เรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูล 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



324 

4. การนําเสนอสารสนเทศในรูปแบบต#างๆ เช#น ตาราง แผนผัง แผนภูมิ มีประโยชนBอย#างไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
5. การเก็บรักษาข�อมูลและสารสนเทศไว�ในอุปกรณBเทคโนโลยีชนิดใดปลอดภัยที่สุด 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
6. เมื่อผู�เรียนได�ข�อมูลที่ต�องการมาแล�ว ควรทําอย#างไรจึงจะมีความน#าสนใจ และนําไปใช�
ได�สะดวก 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
7. ถ�าผู�เรียนต�องเก็บข�อมูลรายงานของกลุ#ม ผู�เรียนจะเก็บรักษาไว�ในอุปกรณBเทคโนโลยี
ชนิดใด เพราะอะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
8. ถ�าให�ผู�เรียนจัดทําสําเนาข�อมูล ผู�เรียนมีหลักในการจัดทําอย#างไรบ�าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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วัตถุประสงค% 
 1. อธิบายหลักการของการอ#านจับใจความสําคัญ  
 2. อธิบายหลักการของการเขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนา
ตนเองอย#างสมํ่าเสมอได� 
 

เน้ือหา 
 1. การอ#านจับใจความสําคัญ 
 2. การเขียนบันทึกความรู�จากแหล#งเรียนรู�ที่หลากหลาย 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบความรู� 
 2. ใบกิจกรรม 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 1. ผู�วิจัยนําบัตรภาพตัวอย#างสื่อสิ่งพิมพBประเภทต#าง ๆ มาให�ผู�เรียนดู แล�วถาม
ผู�เรียนว#า สื่อสิ่งพิมพBที่ผู�วิจัยนํามาให�ดู เปGนสื่อสิ่งพิมพBประเภทใด 
 2. ผู�วิจัยสนทนากับผู�เรียนเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพBประเภทต#าง ๆ ที่นําเสนอข#าวใน
ปFจจุบัน 
 3. ผู�เรียนร#วมกันแสดงความคิดเห็นว#า สื่อสิ่งพิมพBประเภทใดที่นําเสนอข#าวได�
น#าเช่ือถือมากที่สุด พร�อมอธิบายเหตุผลประกอบ 
 4. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

  4.1 ผู�ที่บรโิภคขTาวในยุคป&จจุบันควรเลือกขTาวจากแหลTงใด 
(พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 

  4.2 เพราะเหตุใด ผู�เรียนจึงเลือกขTาวจากสื่อสิ่งพิมพ%ประเภทน้ันมา
พิจารณา และคิดวTาขTาวท่ีเลือกน้ันมาจากแหลTงขTาวท่ีมีความนTาเชื่อถือมากน�อย
เพียงใด 
 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 

กิจกรรมท่ี 3 ทักษะการอTานและการจดบันทึก       เวลา   1   ช่ัวโมง 
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 5. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนศึกษาใบความรู�เรื่อง ทักษะการอ#านและการจดบันทึก   
 6. ผู�วิจัยถามว#า การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน ต�องมีความสามารถใน
ด�านใดบ�าง ผู�วิจัยสังเกตการตอบของผู�เรียน 
 7. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

  ผู�เรียนคิดวTา การเขียนบันทึกความรู�จากการอTาน และการฟ&ง มีความ
เหมือนหรือแตกตTางกันอยTางไร 
(พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ใน ดุลยพินิจของผู�วิจัย) 

 8. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
  - การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน มีวิธีการอย#างไร 
  - การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน มีประโยชนBอย#างไร 
 9. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบายเพิ่มเติมใน
ส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
 10. ผู�เรียนร#วมกันสรุปการเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน 
 11. ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง เรียนรู�ทักษะการอ#านและการจดบันทึก  โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
 12.  ให�ผู�เรียนทําใบกิจกรรมที่ 3 เรื่อง เรียนรู�ทักษะการอ#านและการจดบันทึก  
เมื่อผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมเสร็จแล�ว ผู�วิจัยตรวจผลงานของผู�เรียน 
 13. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป  
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
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 ลักษณะของการอTานเพื่อจับใจความสําคัญ  
  การอ#านเพื่อจับใจความสําคัญเปGนการอ#านเพื่อค�นหาสาระสําคัญของเรื่อง 
ที่อ#าน ซึ่งผู�เขียนต�องการสื่อ โดยในย#อหน�าหนึ่งจะมใีจความสําคัญเพียงใจความเดียว 
นอกจากนั้นจะเปGนพลความหรือส#วนประกอบ ผู�อ#านต�องพิจารณาทั้งสองประเด็นเพื่อให�
จับใจความสําคัญได�เร็วขึ้น 

 ความสําคัญของการอTานจับใจความสําคัญ  
  การอTานจับใจความสําคัญ มีความสําคัญดังน้ี 
   1. เปGนพื้นฐานของการอ#าน สามารถนําไปต#อยอดเปGนการวิเคราะหBและ
ประเมินค#าเรื่องที่อ#าน เพราะการอ#านเพื่อจับใจความสําคัญ ช#วยให�ทราบข�อมูลเบื้องต�นว#า 
เปGนเรื่องของใคร ทําอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย#างไร  
   2. เปGนการรับทราบข�อมูลในระยะเวลาสั้น เพราะการอ#านจับใจความ
สําคัญเปGนการอ#านอย#างคร#าวๆ เพื่อค�นหาเพียงใจความสําคัญที่สุด ผู�อ#านจึงใช�เวลาในการ
อ#านสั้น และรับสารได�ตรงประเด็น  
   3. เปGนการนําความรู�ไปใช�ในชีวิตประจําวัน การอ#านจับใจความสําคัญทํา
ให�ทราบความคิดและความรู�ที่ผู�เขียนถ#ายทอด เมื่อนํามาวิเคราะหBและประเมินค#าสารนั้น
แล�ว ก็สามารถเลือกสรรสิ่งที่มีประโยชนBมาใช�ในชีวิตประจําวันได� 
หลักการของการอ#านเพื่อจับใจความสําคัญ  

 การอTานเพื่อจับใจความสําคัญ มีหลักการดังน้ี 
  1. อ#าน ทําความเข�าใจเนื้อหา จับใจความสําคัญของแต#ละย#อหน�า  
  2. คิด คิดตั้งคําถามว#าอะไรเปGนจุดสําคัญหรือใจความสําคัญของเรื่อง 
  3. เขียน ร#างข�อความที่ได�อ#านโดยสรุปไว�เปGนตอนๆ 
  4. เรียบเรียง นําข�อความที่สรุปไว�มาเรียบเรียงให�เปGนข�อความ โดยใช�ภาษา
ของตนเอง 
 
 
 
 

ใบความรู� 
เรื่อง ทักษะการอTานและการจดบันทึก 
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 การเขียนบันทึกความรู�จากการอTาน 
 การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน หมายถึง การเก็บรวบรวมข�อมูลจากแหล#ง
ต#างๆ เพื่อนํามาใช�ในการเขียน ผู�อ#านจําเปGนต�องมีทักษะการเขียนสรุปความ ถอดความ 
และคัดลอกข�อความสําคัญ การมีระบบการบันทึกที่ดีจะช#วยให�ผู�อ#านสามารถรวบรวม
ข�อมูลข#าวสารต#างๆ จากการอ#านไปใช�ให�เปGนประโยชนBได�อย#างถูกต�องครบถ�วน ช#วยให�การ
จัดระเบียบข�อมูลที่ได�จากการอ#านเปGนไปอย#างมีระบบ ทั้งยังช#วยให�ผู�อ#านเข�าใจและจดจํา
ข�อมูลเหล#านั้นได�โดยง#ายการบันทึกการอ#านจึงเปGนทักษะที่มีความสําคัญและจําเปGนอย#าง
ยิ่งต#อการเรียน ทั้งนี้เพราะการเรียนจะต�องค�นคว�าเอกสารประกอบการเรียนเปGนจํานวน
มาก  นอกจากนี้การบันทึกการอ#านยังช#วยให�ผู�เรียนมีสมาธใินการอ#านอีกด�วย 
 อย#างไรก็ตาม ผู�อ#านต�องเลือกบันทึกเฉพาะประเด็นสําคัญที่ต�องการนําไปใช� 
ดังนั้น การบันทึกความรู�จากการอ#าน ผู�อ#านต�องมีความเข�าใจเรื่องที่อ#านเปGนอย#างดี และ
สร�างความคิดของตนเองในขณะที่เขียนบันทึกด�วย 
  1. การบันทึกความรู�จากการอ#าน  ต�องมีความสามารถดังต#อไปนี้ 
   1.1 จับใจความสําคัญของเรื่องได� 
   1.2 ทราบว#าข�อมูลใดเกี่ยวข�องกับเรื่องที่ตนต�องการศึกษา 
   1.3 มีวิธีการบันทึกที่เปGนระบบ 
   1.4 สามารถเช่ือมโยงหัวข�อสําคัญต#างๆ เข�าด�วยกัน แล�วนําข�อมูล
เหล#านั้นไปเขียนเปGนผังความคิด หรือ mind maps ให�เข�าใจได�ง#าย 
   1.5 เขียนบันทึกด�วยถ�อยคําของตนเอง 
   1.6 บันทึกแหล#งที่มาของข�อมูลนั้นๆ ได�อย#างชัดเจน 
  2. วิธีการบันทึกความรู�จากการอ#าน  มีดังนี้ 
   1. รู�จักเลือกและมีวิธีการบันทึกที่เปGนระบบ โดยคํานึงถึงวัตถุประสงคBใน
การอ#านเสมอว#าต�องการอะไรจากการอ#าน ก#อนจะลงมือบันทึกต�องสํารวจข�อเขียนนั้น
อย#างคร#าวๆ ก#อน โดยพิจารณาว#าอะไรคือประเด็นความคิดสําคัญของเรื่อง เลือกอ#าน 
และบันทึกเฉพาะสิ่งที่เกี่ยวข�องกับประเด็นที่ต�องการศึกษา แยกข�อเท็จจริงกับข�อคิดเห็นใน
เรื่องที่อ#านออกจากกัน และแยกระหว#างข�อคิดเห็นของตนกับสิ่งที่ได�จากการอ#าน พร�อมทั้ง
ระบุแหล#งที่มาของข�อมูลให�ชัดเจนทุกครั้ง  
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  ในการบันทึกควรนําหัวข�อสําคัญๆ จากการอ#านมาวางเปGนเค�าโครงของเรื่อง
โดยที่เค�าโครงนี้มโีครงสร�างเช#นเดียวกับข�อเขียนที่อ#าน แต#ละหัวข�ออาจใช�ตัวเลข หรือ
ตัวอักษรในการเรียงลําดับและการจัดหมวดหมู#ของหัวข�อย#อยต#างๆ เพื่อให�เข�าใจง#าย 
 

การบันทึกความรู�จากการอTาน 

ปgาพรุควนเคร็ง 
 ปKาพรุควนเคร็ง เปGนปKาพรุที่ยังเหลืออยู#ไม#กี่แห#งแล�วในประเทศไทย ในอดีตเคย
เปGนพื้นที่ชุ#มน้ําผืนใหญ#ที่มีระบบนิเวศน้ําผิวดินเช่ือมต#อติดกับทะเล มีความอุดมสมบูรณB
และเอื้อยอํานวยประโยชนBต#อการดํารงชีวิตของมนุษยBและสัตวB แต#การเปลี่ยนแปลงที่ผ#าน
มาในรอบ 10 ปM มีไฟปKาเกิดขึ้นอย#างต#อเนื่องปMละกว#า 100 จุด และสถานการณBทวีความ
รุนแรงขึ้นเรื่อยๆ โดยเฉพาะในปM 2555 มไีฟไหม�ปKาพรุมาแล�ว กว#า 160 จุด ทําให�พื้นที่ปKา
พรุได�รับความเสียหายไม#น�อยกว#า 15,000 ไร# ซึ่งคาดว#าเปGนฝMมือมนุษยB และในช#วงหลายที่
ผ#านมามีปKาถูกบุกรุก โดยฝMมือมนุษยBมากขึ้นจนทําให�ปKาพรุถูกทําลายเสียหายอย#างรวดเร็ว 
 เดิมนั้นปKาพรุมีความสัมพันธBต#อการดําเนินชีวิตของประชาชนที่อาศัยอยู#รอบๆ 
พื้นที่บริเวณปKาพรุเปGนอย#างมาก ปKาพรุควนเคร็งจึงมีสถานะเปGน “ปKาชุมชน” เพื่อการเลี้ยง
ชีพชาวบ�านได�เข�าไปเก็บของปKา หาต�นกระจก กก ปรือ ย#าลิเภา เพื่อนําไปแปรรูปเปGนเสื่อ 
กระสอบทําเครื่องจักสาน เครื่องประดับ มีการเข�าไปหาพืชผัก และของปKามาเพื่อบรโิภค 
เช#น บัว ผักกูด ลําเท็ง ยอดพืชชนิดต#างๆ มีการจับสัตรวBด�วยเครื่องมือที่ทําขึ้นเอง เช#น ไซ 
สัน สุ#ม เบ็ด เพื่อนําไปบริโภคกันในครัวเรือน หากจับได�เปGนจํานวนมากก็มีการแบ#งปFน
แจกจ#าย หรือขายออกให�แก#เพื่อนบ�าน หรืออาจแปรรูปเพื่อการบรโิภคในโอกาสต#อๆ ไป 
แต#หลังจากที่ปKาพรุถูกทําลายก็ส#งผลให�รายได�ของคนในพื้นที่ลดลงตามไปด�วย 
 ในรอบ 10 ปMที่ผ#านมา ยังมีการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญอีกน่ันคือ การสร�างที่
ขวางทางน้ําแม�ว#าเปGนการปEองกันการรุกล้ําของน้ําเค็มที่จะเข�ามาทําลายพื้นที่การเกษตรได�
อย#างมีประสิทธิภาพ แต#ก็ทําให�พื้นที่ปKาพรุถูกทําลายเช#นกันและยังมีปFญหาระดับน้ําลดลง
จากการขุดคลองชลประมานต#างๆ ที่เปGนการเร#งให�น้ําในปKาพรุระบายออกไปเร็วขึ้น ส#งผล
ให�ปKาพรุเสียหาย 
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 จากการที่ปKาพรุเสียหายจากสาเหตุต#างๆ ดังกล#าวข�างต�น นอกจากจะส#งผลให�
ประชาชนมีรายได�ลดลงแล�ว ยังส#งผลกระทบต#อสัตวBปKาด�วย โดยทําให�นกปKาสูญพันธBและ
แหล#งเพาะพันธBสัตวBน้ําลดลง อย#างเช#น ปลาดุกลําพันที่เคยมีอยู#ในปKาพรุเปGนจํานวนมาก 
แต#ปFจจุบันได�สูญพันธุBไปแล�ว อีกทั้งการที่ปKาพรุเปGนแก�มลิง เปGนแหล#งบําบัดน้ําเสียก#อน
ปล#อยลงสู#ทะเล ดังนั้นความเสียหายของปKาพรุจึงทําให�แห#งเก็บกักน้ําและบําบัดน้ําเสีย
ลดลงด�วย  
 สิ่งที่เกิดขึ้นมาทั้งหมดนั้น หากไม#มีการควบคุมที่ดีพอในเรื่องการบุกรุกเข�าใช�
ประโยชนBที่ดินในพื้นที่ปKาสงวนแห#งชาติ ไม#มีการฟ��นฟูด�วยการสร�างจิตสํานึกให�แก#
ประชาชนทุกระดับสาขา 
 

ตัวอยTางการบันทึกความรู�จากการอTาน 
 

แหล#งการอ#าน  ห�องสมุด 
ช่ือหนังสือที่อ#าน GAT on Demand 
ช่ือเรื่อง   ปKาพรุควนเคร็ง 
ผู�แต#ง   ไม#ปรากฏช่ือ 
 

ความรู�ที่ได�จากการอ#าน 
 ปKาพรุควนเคร็ง เปGนปKาพรุที่ยังเหลืออยู#ไม#กี่แห#งในประเทศไทย ปKาพรุมี
ความสัมพันธBต#อการดําเนินชีวิตของประชาชนที่อาศัยอยู#รอบๆ เปGนแหล#งอาหารและการ
หาเลี้ยงชีพ แต#เนื่องจากปKาถูกบุกรุกโดยฝMมือมนุษยBมากขึ้น ส#งผลให�ประชาชนมีรายได�
ลดลงและส#งผลกระทบต#อสัตวBปKา เช#น นกปKาใกล�สูญพันธB  แหล#งเพาะพันธุBสัตวBน้ําลดลง 
รวมถึงแหล#งเก็บกักน้ําและบําบัดน้ําเสียลดลงด�วย หากมีการควบคุมในเรื่องการบุกรุกปKา 
จะช#วยให�ปKาพรุคืนความอุดมสมบูรณBได�ดังเดิม 
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นอกจากนี้ผู�บันทึกยังสามารถสรุปความรู�เปGนแผนผังมโนทัศนBได� เช#น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมาของข�อมูล :  
ฟองจันทรB สุขยิ่งและคณะ. (2557). หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน ภาษาไทย หลักภาษา 
 และการใช�ภาษา ม.๒ ช้ันมัธยมศึกษาปMที่ 2. กรุงเทพฯ: บริษัทอักษรเจริญทัศนB  
 อจท. จํากัด 
ฟองจันทรB  สุขยิ่งและคณะ. (2557). หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน ภาษาไทย หลักภาษา 
 และการใช�ภาษา ม.๔ ชันมัธยมศึกษาปMที่ 4. กรุงเทพฯ: บริษัทอักษรเจริญทัศนB  
 อจท. จํากัด 
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คําชี้แจง  1. ให�ผู�เรียนศึกษาใบความรู� เรื่อง ทักษะการอ#านและการจดบันทึก  
 2.  วิเคราะหBผลการศึกษา แล�วตอบคําถามตามประเด็นที่กําหนดแล�วบันทึก 
ลงในใบกิจกรรมที่ 3 
 3.  ให�ผู�เรียนสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู�กับเพื่อนสมาชิกด�วยกัน 
          เมื่อท#านได�ศึกษาทักษะการอ#านและการจดบันทึก แล�วให�สรุปองคBความรู�ที่สําคัญ
ในประเด็นต#อไปนี้ 
 1. การอ#านเพื่อจับใจความสําคัญ มีลักษณะอย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. การอ#านจับใจความสําคัญ มีความสําคัญอย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ผู�เรียนสามารถนําเรื่องการอ#านจับใจความสําคัญไปใช�ประโยชนBใน
การศึกษาวิชาต#างๆ ได�อย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ใบกิจกรรมท่ี 3 เรื่อง ทักษะการอTานและการจดบันทึก 
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 4. การอ#านเพื่อจับใจความสําคัญ มีหลักการอย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 5. ผู�เรียนคิดว#า หลักการอ#านจับใจความสําคัญมีความสัมพันธBกับการบันทึก
ความรู�จากการอ#านอย#างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
 

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี 1  สร�างความรู� ความเข�าใจให�เห็นคุณคTา 
วัน.............................เดือน..................................................พ.ศ.................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการ
เรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการนําตนเอง ระยะที่ 1  สร�าง
ความรู� ความเข�าใจให�เห็นคุณค#าในหัวข�อต#อไปนี้ 
 

1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  วิธีการสอนของครูเปYนอยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 
ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วน
สมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา 
  

คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
              10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใด ๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
 

ที� 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล  ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังนี้ 
 
ดีมาก = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามที่ดี ตอบคําถามถูกต�อง 
   ทํางานส#งครบตรงเวลา 
ดี = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
ปรับปรุง = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ ไม#ตรงเวลา 

 

          ลงช่ือ……………………………….ผู�สังเกต 
             (……………………………….) 
              …………/…………/……….. 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี 2  นํามาฝiกปฏิบัติให�เห็นผล 
 

  กิจกรรมท่ี 1 ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ เวลา   2   ช่ัวโมง 
 

วัตถุประสงค% 
 1. อธิบายขั้นตอนในการค�นหาข�อมูลจากเครื่องคอมพิวเตอรB และอินเทอรBเน็ตได� 
 2. สามารถค�นหาข�อมูลจากเครื่องคอมพิวเตอรB และอินเทอรBเน็ตได� 
 

เน้ือหา 
 การใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหาข�อมูล เช#น ค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB 
ค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต ค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบกิจกรรม 
 2. คอมพิวเตอรB 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  ผู�วิจัยจัดเตรียมการสาธิตค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB การค�นหา
ข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต และการค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
   1. กําหนดจุดประสงคBของการสาธิตการค�นหาข�อมูลในเครื่อง
คอมพิวเตอรB การค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต และการค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
   2. เตรียมความพร�อมของห�องปฏิบัติการคอมพิวเตอรB หัวเรื่องในการ
ค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต และไฟลBข�อมูลจากซีดีรอม 
   3. ทดลองกระบวนการที่จะสาธิตการค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB 
การค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต และการค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
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   4. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด “หากผู�เรียนเกิดความสงสัย
เกี่ยวกับเนื้อหาในหนังสือเรียน ผู�เรียนจะหาข�อมูลจากแหล#งความรู�ใดได�บ�าง” 

 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 

   5. ผู�เรียนศึกษาใบความรู�เรื่อง การใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหาข�อมูล 
เพื่อเปGนข�อมูลเบื้องต�นในการปฏิบัติกิจกรรม   
   6. ผู�วิจัยแจ�งให�ผู�เรียนทราบว#า ผู�วิจัยจะสาธิตการใช�คอมพิวเตอรBในการ
ค�นหาข�อมูล ดังนี้ 
    6.1 ค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB     
    6.2 ค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต 
    6.3 ค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
   7. ผู�วิจัยสาธิตการค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB จากอินเทอรBเน็ต
และจากซีดีรอม ตามขั้นตอนที่ได�กําหนดไว� แล�วอธิบายขั้นตอนการค�นหาข�อมูล
ประกอบการสาธิต 
   8. ผู�เรียนฝDกค�นหาข�อมูลตามตัวอย#างที่ผู�วิจัยสาธิต โดยผู�วิจัยสังเกตการ 
ค�นหาข�อมูลของผู�เรียนเปGนรายบุคคล 
   9. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
    - การค�นหาข�อมูลโดยใช� Search มีวิธีการอย#างไร 
    - การค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB มีประโยชนBอย#างไร 
    - การสืบค�นข�อมูลโดยใช�อินเทอรBเน็ตมีเว็บไซตBใดบ�าง ที่ช#วยในการ
สืบค�นข�อมูลได�ง#ายและสะดวก 
    - การค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม มีวิธีการอย#างไร 
   10.  ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบาย
เพิ่มเติมในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
   11. ผู�เรียนร#วมกันสรุปขั้นตอนการสาธิตการใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหา
ข�อมูลต#างๆ ดังนี้ 
    11.1  ค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB  
    11.2  ค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต 
    11.3  ค�นหาข�อมูลจากซีดีรอม 
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   12.  ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได� 
จากการศึกษาเรื่อง เรียนรู�ทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศโดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
   13. ผู�เรียนทําใบกิจกรรมที่ 1 เรื่อง การใช�คอมพิวเตอรBในการค�นหา
ข�อมูล  เมื่อผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมเสร็จแล�ว ผู�วิจัยตรวจผลงานของผู�เรียนที่เครื่อง
คอมพิวเตอรB 
   14. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
   15. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
 3. ตรวจผลงาน 
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ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง การใช�คอมพิวเตอร%ในการค�นหาข�อมูล 
 

 

ตอนท่ี 1 

คําชี้แจง  ให�ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด 

 
     1. ค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB โดยจําแนกข�อมูลตามไดรBฟที่ใช�ในการเก็บข�อมูล   
     2. เขียนบันทึกขั้นตอนการค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB 
     3. บันทึกข�อมูลลงในโฟลเดอรB การค�นหาข�อมูลในเครื่องคอมพิวเตอรB ผลงานของ  
        (ช่ือ – นามสกุล ของผู�เรียน) 
 

ตอนท่ี 2 

คําชี้แจง ให�ผู�เรียนสืบค�นข�อมูล เรื่อง การทําขนมลูกชุบ จากเว็บไซตB www.google.co.th  

หรือเว็บไซตBอื่นๆ แล�วปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด  
     1. รวบรวมข�อมูลและสรุปความรู� 
     2. หาภาพประกอบ 
     3. บันทึกข�อมูลลงในโฟลเดอรB การทําขนมลูกชุบ ผลงานของ (ช่ือ – นามสกุล ของ
ผู�เรียน) 
 
ผลงานในตอนที่ 1- 2 ให�บันทึกโฟลเดอรBผลงานของ (ช่ือ – นามสกุล ของผู�เรียน)  
หน�าเดสกBท็อป และใน My Document 
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วัตถุประสงค% 
 1. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนาตนเองอย#างสมํ่าเสมอได� 
 2. มีมารยาทในการเขียน 
 3. ผู�เรียนสามารถฝDกปฏิบัติกิจกรรม ด�วยกระบวนการทํางานเปGนทีม
แลกเปลี่ยนเรียนรู� ด�วยความสมัครใจ 
 

เน้ือหา 
 1. การเขียนบันทึกความรู�จากแหล#งเรียนรู�ที่หลากหลาย 
 2. มารยาทในการเขียน 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบความรู� 
 2. ใบกิจกรรม 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  1. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนศึกษาใบความรู�เรื่อง การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน  
  2. ผู�วิจัยถามว#า การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน ต�องมีความสามารถใน
ด�านใดบ�าง ผู�วิจัยสังเกตการตอบของผู�เรียน 
  3. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

  ผู�เรียนคิดวTา การเขียนบันทึกความรู�จากการอTาน และการฟ&ง  
มีความเหมือนหรือแตกตTางกันอยTางไร 
 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ใน ดุลยพินิจของผู�วิจัย) 

  4. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนแต#ละกลุ#มเลือกอ#านเรื่องที่สนใจ กลุ#มละ 1 เรื่อง  

กิจกรรมท่ี 2 ทักษะการอTานและการจดบันทึกและการแลกเปลี่ยนเรียนรู�  
เวลา  2  ช่ัวโมง 
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  5. ผู�เรียนแต#ละคนฝDกเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน โดย  ฝDกเขียนตาม
ตัวอย#างรูปแบบบันทึกการอ#าน ที่ผู�เรียนได�ศึกษาจากหนังสือเรียน แล�วบันทึกผลลงในสมุด 
เสร็จแล�วนําส#งผู�วิจัยตรวจ 
  6. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 
 เพราะเหตุใด กลุTมผู�เรียนจึงเลือกเขียนบันทึกความรู�จากการอTานเรื่องน้ี 
 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ใน ดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  7. ผู�วิจัยกําหนดให�ผู�เรียนแต#ละคนอ#านเรื่อง นิทานเวตาล แล�วเขียนบันทึก
ความรู�จากการอ#านนิทานเวตาล ลงในแบบบันทึกการอ#าน ด�วยตนเองให�ถูกต�องตาม
หลักการเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน 
  8. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มร#วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู�เรื่อง  นิทานเวตาล โดยให�
นักเรียนแต#ละกลุ#มตั้งคําถามเกี่ยวกับเรื่องที่ได�ศึกษามา ใจความสําคัญที่ตัวแทนกลุ#มกําลัง
พูดถึงอยู#นั้นคืออะไร เพราะเหตุใดจึงสําคัญ สําคัญอย#างไร และเกี่ยวข�องกับอะไรหรือใคร
บ�าง ตอนไหนและเมื่อไร 
  9. ผู�วิจัยประเมินผลการนําเสนอและการเขียนบันทึกความรู� จากการอ#าน
ของผู�เรียน  
  10. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

   การเขียนบันทึกความรู�จากการอTาน และการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
ผู�เรียนสามารถนําไปใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
   (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  11.  ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง เรียนรู�ทักษะทักษะการอ#านและการจดบันทึกและการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  12. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
 3. ตรวจผลงาน 
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ใบกิจกรรมแบบบันทึกการอTาน  
 
ช่ือหนังสือ  ช่ือผู�แต#ง    นามปากกา    
สํานักพิมพB  สถานที่พิมพB   ปMที่พิมพB     
จํานวนหน�า   ราคา    บาท อ#านวันที่    เดือน     พ.ศ.    
          
 1. สาระสําคัญของเรื่อง 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 2. วิเคราะหBข�อคิด/ประโยชนBที่ได�จากเรื่องที่อ#าน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 3. สิ่งที่สามารถนําไปประยุกตBใช�ในชีวิตประจําวัน  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 4. ข�อเสนอแนะของผู�วิจัย  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ลงช่ือ                  ผู�เรียน   ลงช่ือ                 ผู�วิจัย 
  (                )          (                ) 
เกณฑ%การให�คะแนน 
 ผลงานมีความสมบูรณ%ชัดเจน    ให� 4  คะแนน  ผลงานมีข�อบกพรTองเปYนสTวนใหญT ให� 2 คะแนน 

  ผลงานมีข�อบกพรTองเพียงเล็กน�อย ให�  3  คะแนน ผลงานมีข�อบกพรTองมาก   ให� 1 คะแนน 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี 2  นํามาฝiกปฏิบัติให�เห็นผล 
วัน.............................เดือน..................................................พ.ศ. .................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
    ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะ
การเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการนําตนเอง ระยะที่ 2  
นํามาฝDกปฏิบัตใิห�เห็นผล ในหัวข�อต#อไปนี้ 

 
1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  วิธีการสอนของครูเปYนอยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
 

แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 
ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วนสมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา 
  

คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
               10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใดๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏบัิติงานรายบุคคล 

ท่ี 
 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังน้ี 

 

 ดีมาก  = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามท่ีด ีตอบคําถามถูกต�อง  
      ทํางานส#งครบตรงเวลา 
 ดี   = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
 ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
 ปรับปรุง = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ ไม#ตรงเวลา 

 

           ลงช่ือ……………………………….ผู�สังเกต 
              (……………………………….) 
              …………/…………/……….. 
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ระยะท่ี  3  พัฒนาตนให�บรรลุสูTเปVาหมาย 
 

เวลา  1  สัปดาห% 
 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศจากอินเทอรBเน็ตได� 
 2. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนาตนเองอย#างสมํ่าเสมอได� 
 3. มีมารยาทในการเขียน 
 4. ผู�เรียนสามารถฝDกปฏิบัติกิจกรรม ด�วยกระบวนการทํางานเปGนทีม
แลกเปลี่ยนเรียนรู� ด�วยความสมัครใจ 
 

เน้ือหา 
 1. การเขียนบันทึกความรู�จากแหล#งเรียนรู�ที่หลากหลาย 
 2. มารยาทในการเขียน 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบกิจกรรม 
 2. คอมพิวเตอรB 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1   
  1. ผู�วิจัยทบทวนการหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต ให�ผู�เรียนช#วยกันตอบว#า  
มีขั้นตอนอย#างไรบ�าง   
   1) กําหนดจุดประสงคBของการค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต   
   2) เตรียมความพร�อมของคอมพิวเตอรB หัวเรื่องในการค�นหาข�อมูลจาก
อินเทอรBเน็ต  
   3) การค�นหาข�อมูลจากอินเทอรBเน็ต  

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง 
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  2. ผู�วิจัยสนทนากับผู�เรียนเรื่องการอ#านจับใจความสําคัญ การเขียนบันทึก
ข�อมูลจากการอ#าน การใช�แผนผังความคิดสรุปข�อมูลจากการอ#าน เพื่อทบทวนความรู�ที่
ผู�เรียนเคยเรียนมาแล�ว 
  3. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนเล#าประสบการณBเกี่ยวกับข�อผิดพลาดในการเขียนบันทึก
ข�อมูลจากการอ#าน 
  4. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 
  การจับใจความสําคัญของเรื่องที่อ#าน การเขียนบันทึกข�อมูลจากการอ#าน 
มีความจําเปGนในการเรียนอย#างไร 
 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  5. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มรับใบกิจกรรม เรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จํา 
  6. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มศึกษาใบกิจกรรม เรื่องเทคนิคการอ#านหนังสือให�จํา  
โดยศึกษาตามลําดับหัวข�อดังนี้ 
   - จุดประสงคBของการทํากิจกรรม 
   - บันทึกข�อมูลจากการอ#าน 
   - สรุปผลจากการทํากิจกรรม 
  7. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มปฏิบัติกิจกรรมเสร็จแล�ว  ให�ผู�เรียนแต#ละกลุ#มร#วมกัน
อภิปรายสรุปถึงเรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จํา เพื่อนําเสนอหน�าช้ันเรียน (ผู�วิจัยคอย
แนะนําและเพิ่มเติมให�ชัดเจนยิ่งขึ้น) 
  8. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
   - ผู�เรียนมีขั้นตอนการค�นหาข�อมูลด�วยวิธีการใด 
   - มีเว็บไซตBใดบ�าง ที่ช#วยในการสืบค�นข�อมูลได�ง#ายและสะดวก 
   - ผู�เรียนมีวิธีการคัดเลือกข�อมูลอย#างไร 
  9. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบาย
เพิ่มเติมในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
  10. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มร#วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู�เรื่อง  เทคนิคการอ#านหนังสือ
ให�จํา โดยให�ผู�เรียนแต#ละกลุ#มตั้งคําถามเกี่ยวกับเรื่องที่ได�ศึกษามา ใจความสําคัญที่
ตัวแทนกลุ#มกําลังพูดถึงอยู#นั้นคืออะไร เพราะเหตุใดจึงสําคัญ สําคัญอย#างไร และเกี่ยวข�อง
กับอะไรหรือใครบ�าง ตอนไหนและเมื่อไร 
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  11. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มจดบันทึกข�อมูลต#างๆ ที่ได�อ#าน บันทึกในส#วนที่สําคัญ
และจําเปGน โดยใช�ข�อความอย#างรัดกุม หรือย#อๆ ตามความเข�าใจของผู�เรียน 
  12.  ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

   ผู�เรียนจะมีแนวทางอยTางไรในการพัฒนาตนให�บรรลุสูTเปVาหมาย 
   (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  13. ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จําโดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  14. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
  15. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
 3. ตรวจผลงาน 
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ชื่อกลุTม…………………………………………………… 
วันท่ี................ เดือน…...............................  พ.ศ. …................... 

สมาชิกในกลุTม  1……………………………..……...….เลขท่ี……………...ประธาน 

    2……………………………..……...….เลขท่ี……………...รองประธาน 
    3……………………………..……...….เลขท่ี……………...สมาชิก 
    4……………………………..….…...….เลขท่ี……………...สมาชิก 
    5……………………………..….…...….เลขท่ี……………...สมาชิก 
    6……………………………..….…...….เลขท่ี……………...สมาชิก 
    7……………………………..….…...….เลขท่ี……………...เลขานุการ 

 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศ เรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จําจาก
อินเทอรBเน็ตได� 
 2. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนาตนเองอย#างสมํ่าเสมอได� 
 3. มีมารยาทในการเขียน 
 4. ผู�เรียนสามารถฝDกปฏิบัติกิจกรรม ด�วยกระบวนการทํางานเปGนทีม
แลกเปลี่ยนเรียนรู� ด�วยความสมัครใจ 

คําชี้แจง ให�ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด 

 ผู�เรียนสืบค�นข�อมูล เรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จําจากเว็บไซตB 
www.google.co.th หรือเว็บไซตBอื่นๆ แล�วปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด  
  1. รวบรวมข�อมูลและสรุปความรู� 
  2. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 

ใบกิจกรรม เรื่อง เทคนิคการอTานหนังสือให�จํา 
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การบันทึกข�อมูลจากการอTาน 
 

 
 

ท่ีมาของข�อมูล จากเว็บไซต% 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 

   1. สาระสําคัญของเรื่อง 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
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   2. วิเคราะห%ข�อคิด/ประโยชน%ที่ได�จากเรื่องท่ีอTาน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

  3. สิ่งท่ีสามารถนําไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวัน  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

สรุปผลจากการทํากิจกรรม  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ลงช่ือ                  ผู�เรียน   ลงช่ือ                 ผู�วิจัย 
  (                )            (                 ) 
เกณฑ%การให�คะแนน 
 ผลงานมีความสมบูรณ%ชัดเจน         ให� 4  คะแนน  ผลงานมีข�อบกพรTองเปYนสTวนใหญT  ให� 2 คะแนน 

  ผลงานมีข�อบกพรTองเพียงเล็กน�อย  ให�  3  คะแนน ผลงานมีข�อบกพรTองมาก              ให� 1 คะแนน 
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แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
 

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี 3  พัฒนาตนให�บรรลุสูTเปVาหมาย 
วัน.............................เดือน..................................................พ.ศ.................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
     ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะ
การเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการนําตนเอง ระยะที่ 3  
พัฒนาตนให�บรรลุสู#เปEาหมาย ในหัวข�อต#อไปนี้ 
 

1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  ข้ันตอน วิธีการในการสืบค�นข�อมูล 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 
ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วนสมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา 
  

คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
              10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใด ๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏบัิติงานรายบุคคล 

ที� 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังน้ี 
 
 ดีมาก  = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามท่ีด ีตอบคําถามถูกต�อง  
      ทํางานส#งครบตรงเวลา 
 ดี   = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
 ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
 ปรับปรุง = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ ไม#ตรงเวลา 

 
            ลงช่ือ…………………………….………….ผู�สังเกต 

          (…………………………….………….) 
              …………/…………/……….. 
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ระยะท่ี 4  ขยายการเรียนรู�สูTผลงานท่ีสร�างสรรค%   
 

เวลา  1  สัปดาห% 
 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศจากอินเทอรBเน็ตได� 
 2. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนาผลงานที่สร�างสรรคBได� 
 3. สามารถสร�างผลงานที่สร�างสรรคBและมีประโยชนBได� 
 

เน้ือหา 
 การสร�างผลงานที่สร�างสรรคB 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบกิจกรรม 
 2. คอมพิวเตอรB 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  1. ผู�วิจัยทบทวน เรื่อง เทคนิคการอ#านหนังสือให�จํา โดยให�ผู�เรียน 
เล#าประสบการณBเกี่ยวกับเทคนิคการอ#านหนังสือให�จํา เพื่อเปGนการแลกเปลี่ยนเรียนรู�กัน 
  2. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 
  ข�อมูลจากอินเตอรBเน็ตมีความน#าเช่ือถือหรือไม# และผู�เรียนสามารถนํามาใช�
ประโยชนBได�หรือไม#อย#างไร 
 (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  3. ผู�เรียนรับใบกิจกรรม เรื่อง การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อ
นําไปสู#ผลงานที่สร�างสรรคB   

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง 
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  4. ผู�เรียนศึกษาใบกิจกรรม เรื่องเขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปสู#
ผลงานที่สร�างสรรคB โดยศึกษาตามลําดับหัวข�อดังนี้ 
   - จุดประสงคBของการทํากิจกรรม 
   - บันทึกข�อมูลจากการอ#าน 
   - สรุปผลจากการทํากิจกรรม 
  5. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม เช#น 
   - ผู�เรียนมีขั้นตอนการค�นหาข�อมูลด�วยวิธีการใด 
   - มีเว็บไซตBใดบ�าง ที่ช#วยในการสืบค�นข�อมูลได�ง#ายและสะดวก 
   - ผู�เรียนมีวิธีการคัดเลือกข�อมูลอย#างไร 
  6. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบาย
เพิ่มเติมในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 
  7. ผู�เรียนแต#ละคนจดบันทึกข�อมูลต#างๆ ที่ได�อ#าน บันทึกในส#วนที่สําคัญและ
จําเปGน โดยใช�ข�อความอย#างรัดกุม หรือย#อๆ ตามความเข�าใจของผู�เรียน 
  8. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

   ผู�เรียนมีเปVาหมาย และวิธีการอยTางไรในการพัฒนาสร�างสรรค%
ผลงานของตน 
   (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  9.  ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปสู#ผลงานที่สร�างสรรคBโดย
ผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  10. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
  11. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ#ม 
 3. ตรวจผลงาน 
 
 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



361 

 
 
 

 

ชื่อ…………………………………………สกุล……………………………………………………. 
วันที่................ เดือน…...............................  พ.ศ. …........................ 

 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถค�นหาข�อมูลสารสนเทศจากอินเทอรBเน็ตได� 
 2. เขียนบันทึกความรู�จากการอ#านเพื่อนําไปพัฒนาผลงานที่สร�างสรรคBได� 
 3. สามารถสร�างผลงานที่สร�างสรรคBและมีประโยชนBได� 
 

คําชี้แจง ให�ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด 
 ผู�เรียนสืบค�นข�อมูลในอินเตอรBเน็ต โดยสามารถเลือกเรื่องที่จะนํามาอ#าน 
เพื่อจดบันทึกความรู� ตามความสนใจ จากเว็บไซตB www.google.co.th หรือเว็บไซตBอื่นๆ 
แล�วปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด  
  1. รวบรวมข�อมูลและสรุปความรู� 
  2. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ใบกิจกรรม เรื่อง การเขียนบันทึกความรู�จากการอTาน 
เพื่อนําไปสูTผลงานท่ีสร�างสรรค% 
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1. ชื่อผลงานท่ีสร�างสรรค%  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

2.ประเภทผลงานท่ีสร�างสรรค%   
� สื่อเทคโนโลยี (IT) 

� สื่อสิ่งประดิษฐB  

� สื่อสิ่งพิมพB 

�  หนังสือ  � เอกสาร   �  แผ#นพับ   � โปสเตอรB   

� อื่นๆ ระบุ................................................................................................. 

3. วัตถุประสงค%ของผลงานท่ีสร�างสรรค% (โปรดระบุเปYนข�อๆ).................................. 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

4. วัสดุ-อุปกรณ%ที่ใช�ในการสร�างผลงานท่ีสร�างสรรค%/งบประมาณ 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 

การสร�างสรรค%ผลงาน 
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5. ข้ันตอนในการผลิตผลงานท่ีสร�างสรรค% 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

6. วิธีการใช�ผลงานท่ีสร�างสรรค% 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
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 7. สามารถนําไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวัน ได�อยTางไร 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

8. สรุปผลจากการทํากิจกรรม  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ลงช่ือ                 ผู�เรียน   ลงช่ือ                  ผู�วิจัย 
  (                )          (                 ) 
เกณฑ%การให�คะแนน 
 ผลงานมีความสมบูรณ%ชัดเจน         ให� 4  คะแนน  ผลงานมีข�อบกพรTองเปYนสTวนใหญT  ให� 2 คะแนน 

  ผลงานมีข�อบกพรTองเพียงเล็กน�อย  ให�  3  คะแนน ผลงานมีข�อบกพรTองมาก              ให� 1 คะแนน 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี  4 ขยายการเรียนรู�สูTผลงานท่ีสร�างสรรค%   
วัน.............................เดือน..................................................พ.ศ.................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
    ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะ
การเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการ 
นําตนเอง ระยะที่ 4  ขยายการเรียนรู�สู#ผลงานที่สร�างสรรคB  ในหัวข�อต#อไปนี้ 
 

1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  ข้ันตอน วิธีการในการสืบค�นข�อมูล 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
 
 

แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 

ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วนสมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา 
  

คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
               10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใดๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏบัิติงานรายบุคคล 

ท่ี 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังน้ี 
 
 ดีมาก  = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามท่ีด ีตอบคําถามถูกต�อง  
      ทํางานส#งครบตรงเวลา 
 ดี   = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
 ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
 ปรับปรุง = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ ไม#ตรงเวลา 

 

                    ลงช่ือ…………………....…………….ผู�สังเกต 
           (………………………....……….) 
             …………/…………/……….. 
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ระยะท่ี 5  แบTงป&นและเรียนรู�กับผู�อื่น    
 

เวลา   3   ช่ัวโมง 
 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู�โดยการนําเสนอและจัดแสดงนิทรรศการผลงานได� 
 2. อธิบายผลงานได�ถูกต�อง ชัดเจน มีความม่ันใจในตนเองและตอบคําถามได� 
 

เน้ือหา 
 การนําเสนอผลงานที่สร�างสรรคB 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 1. ใบความรู� 
 2. ผลงาน 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  1. ผู�วิจัยให�ผู�เรียนดูวีดิทัศนB การจัดนิทรรศ การแสดงผลงานผู�เรียน พร�อม
ร#วมกันสนทนารูปแบบ วิธีการนําเสนอผลงานของแต#ละกลุ#มที่ผู�เรียนได�ชม แล�วให�ผู�เรียน
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็นดังต#อไปนี้ 
   1.1 การนําเสนอผลงาน 
   1.2 วิธีการนําเสนอผลงาน 
   1.3 การจัดนิทรรศการ 
  2. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มร#วมกัน อภิปราย สนทนา ซักถาม เกี่ยวกับ การจัด
นิทรรศการว#ามีอะไรบ�าง และทําอย#างไร  

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง 
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  3. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มศึกษาข�อมูลเกี่ยวกับวิธีการจัดนิทรรศการ โดยแบ#ง
หน�าที่รับผิดชอบภายในกลุ#มของตนเอง 
  4. ผู�วิจัยเน�นเรื่องการยอมรับฟFงความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ#ม ต�องมีความ
รับผิดชอบต#อหน�าที่ได�รับมอบหมาย และร#วมกันทํางานให�เสร็จทันเวลา 
  5. ผู�เรียนทุกกลุ#มช#วยกันจัดนิทรรศการแสดงผลงานที่สร�างสรรคBของตนเอง 
เพื่อจะได�นําเสนอผลงานที่สร�างสรรคBต#อเพื่อนๆ  
  6. ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมแลกเปลี่ยนรู� นําเสนอผลงานที่สร�างสรรคBของแต#
ละคนตามลําดับ ซึ่งอาจจะใช�วิธีจับสลากการนําเสนอ โดยผู�วิจัยคอยให�คําแนะนํา
ช#วยเหลือในส#วนที่มีปFญหา และผู�เรียนที่ทํางานช�าอย#างใกล�ชิด 
  7. ผู�เรียนแต#ละกลุ#มซักถามประสบการณBในการศึกษาค�นคว�าซึ่งกันและกัน
และร#วมช่ืนชมผลงานของเพื่อนที่นําเสนอ 
  8. ผู�เรียนตอบคําถามกระตุ�นความคิด 

   ผู�เรียนคิดวTาการท่ีมีทักษะการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ ทักษะการ
อTานและการจดบันทึก และการได�เรียนรู�จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู� จะสามารถทํา
ให�ผู�เรียนนําไปสูTการสร�างความฝ&นในสิ่งท่ีอยากเปYนได�อยTางไรบ�าง 
   (พิจารณาตามคําตอบของผู�เรียน โดยให�อยู�ในดุลยพินิจของผู�วิจัย) 
  9. ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษา เรื่อง แบ#งปFนและเรียนรู�กับผู�อื่น โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  10. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
  11. ผู�วิจัยนัดหมายวัน เวลา และสถานที่ในการทํากิจกรรมในครั้งต#อไป 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. ตรวจผลงาน 
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 การจัดแสดงผลงาน เปGนการนําเสนอผลงานที่ได�ศึกษาค�นคว�าสําเร็จลงแล�วให�
ผู�อื่นได�รับรู�และเข�าใจ อาจจะทําได�ในรูปแบบต#างๆ ของการศึกษาค�นคว�า เช#น การจัด
นิทรรศการ ซึ่งเปGนการจัดแสดงให�ผู�อื่นทราบถึงกระบวนการและขึ้นตอนต#างๆ ของ
การศึกษาค�นคว�า อาจมีอุปกรณB ภาพ และแผนภูมิประกอบการอธิบาย อาจมีหรือไม#มี 
การสาธิตประกอบก็ได� ซึ่งมีทั้งการจัดแสดงและการอธิบายด�วยคําพูด หรือในรูปแบบ 
การจัดแสดงโดยไม#มีการอธิบายประกอบ หรือในรูปแบบของการรายงานด�วยปากเปล#า 

 

 1. การแสดงผลงานภายในช้ันเรียน 
 2. การจัดนิทรรศการภายในโรงเรียน 
 3. การจัดนิทรรศการในงานประจําปMของโรงเรียน 
 4. การส#งผลงานเข�าร#วมในการแสดงหรือประกวดภายนอกโรงเรียน 
 
 
 1. ความปลอดภัยในการจัดแสดงผลงาน 
 2. ความเหมาะสมกับเนื้อหาที่จัดแสดงผลงาน 
 3. คําอธิบายที่เขียนแสดง ควรเน�นเฉพาะประเด็นที่สําคัญ ใช�ข�อความที่
กะทัดรัดชัดเจนเข�าใจง#าย 
 4. ดึงดูดความสนใจของผู�ชม โดยที่สีที่สดใส เน�นจุดสําคัญ 
 5. ใช�ตารางนําเสนอข�อมูลและรูปภาพประกอบ โดยจัดวางอย#างเหมาะสม 
 6. สิ่งที่แสดงทุกอย#างต�องถูกต�อง ไม#มีการสะกดผิด หรืออธิบายหลักการที่ผิด 
 
 
 
 
 

ใบความรู� 
เรื่อง การจัดแสดงผลงานสร�างสรรค% และการจัดนิทรรศการ 

การแสดงผลงานทําได�หลายระดับ  เช#น 

ข�อควรคํานึงในการจัดนิทรรศการผลงาน 
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 1. ต�องทําความเข�าใจกับเรื่องที่จะอธิบายเปGนอย#างดี 
 2. คํานึงถึงความเหมาะสมของภาษาที่ใช�กับระดับขอผู�ฟFง ควรชัดเจนและเข�าใจ
ง#าย 
  3. รายงานอย#างตรงไปตรงมาไม#อ�อมค�อม ขณะรายงานมองตรงไปยังผู�ฟFง 
  4. อย#าท#องจํารายงานหรืออ#านรายงาน แต#อาจจัดหัวข�อสําคัญ ๆ ไว� เพื่อ
ช#วยให�รายงานเปGนไปตามขั้นตอน 
  5. เตรียมตัวตอบคําถามเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ 
  6. ตอบคําถามอย#างตรงไปตรงมาไม#จําเปGนต�องกล#าวถึงสิ่งที่ไม#ได�ถาม 
  7. หากติดขัดในการอธิบาย อย#าเสแสร�งหรือกลบเกลื่อน ควรยอมรับโดยดี 
  8.  ควรรายงานให�เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  9. ควรใช�สื่อประเภทโสตทัศนูปกรณBประกอบการรายงานด�วย เช#น แผ#น
โปร#งใสหรือสไลดB เปGนต�น 
 
 
 1. กําหนดจุดมุ#งหมายในการจัดนิทรรศการว#าต�องการจัดเพื่ออะไร และ
ต�องการให�ใครดูบ�าง การจัดนิทรรศการเพื่อการเรียนรู�อาจจะจัดในห�องเรียนเปGนครั้งคราว
เพื่อให�ผู�เรียนในห�องดู 
 2. เลือกเรื่องที่ต�องการจัดและกําหนดเนื้อหาสาระของเรื่องว#าต�องการใน
เนื้อหาสาระอะไรบ�าง และมีขอบเขตมากน�อยเพียงใด 
 3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณBและสถานที่ที่จัดวางวัสดุอุปกรณBต#างๆ รวมทั้งทิศ
ทางการเข�าชมนิทรรศการของผู�ดูด�วย 
 4. ถ�าเปGนการจัดนิทรรศการเพื่อให�ผู�เรียนเข�าชมพร�อมกันหลายๆ ห�องควรมี
การวางแผนประชาสัมพันธBด�วย 
 5. เพื่อตรวจสอบว#านิทรรศการแต#ครั้งนั้น ได�ผลตามจุดมุ#งหมายที่ตั้งไว�หรือไม# 
ควรมีการประเมินผู�ดูโดยอาจใช�วิธีสอบถามหรือสัมภาษณBก็ได� 
 
 

การอธิบายหรือรายงานปากเปลTา 

หลักในการจัดนิทรรศการ 
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 1. ความคิดริเริ่มสร�างสรรคB หมายถึง ความแปลกใหม#ของเรื่องที่ทํา วิธี
การศึกษาค�นคว�า เครื่องมือหรือวัสดุอุปกรณBในการทําผลงาน 
 2. ความถูกต�องและความเหมาะสมของวิธีการศึกษาค�นคว�า โดยการนําวิธีการ
ทางวิทยาศาสตรBมาใช�อย#างถูกต�องและเหมาะสมเพียงใด 
 3. การเขียนรายงานผลงาน หรือการจัดแสดงผลงาน ความถูกต�องชัดเจนใน
การสื่อความหมายให�ผู�อื่นเข�าใจมีความจูงใจและชัดเจนเพียงใด 
 4. การอธิบายผลงานด�วยวาจา หมายถึง ความสามารถในการพูด อธิบายการ
ตอบข�อซักถามได�อย#างถูกต�อง คล#องแคล#ว เหมาะสม 

 

ท่ีมาของข�อมูล :  
เอกรินทรB  สี่มหาศาล และคณะ. (2557). หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การงานพื้นฐาน 
 อาชีพ ป.5 ช้ันประถมศึกษาปMที่ 5. กรุงเทพฯ: บริษัทอักษรเจริญทัศนB อจท.  
 จํากัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ%การประเมินคุณคTาของผลงาน 
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โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี 5  แบTงป&นและเรียนรู�กับผู�อื่น  
วัน.............................เดือน.................................................. พ.ศ. .................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
    ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะ
การเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการเรียนรู�ด�วยการ 
นําตนเอง ระยะที่ 5  แบ#งปFนและเรียนรู�กับผู�อื่น ในหัวข�อต#อไปนี้ 
 

1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  ข้ันตอน วิธีการในการนําเสนอผลงาน 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
 

แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 
ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วนสมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
               10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใดๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏบัิติงานรายบุคคล 

ที� 

 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังนี้ 
 
 ดีมาก = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามที่ดี ตอบคําถามถูกต�อง  
     ทํางานส#งครบตรงเวลา 
 ดี  = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
 ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
 ปรับปรุง  = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ  
       ไม#ตรงเวลา 

 
                 ลงช่ือ……………………………….ผู�สังเกต 

           (……………………………….) 
           …………/…………/……….. 
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ระยะท่ี 6  หยัดยืนมุTงมั่นสูTฝ&นท่ีเปYนจริง     
 

เวลา   2   ช่ัวโมง 
 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถกําหนดเปEาหมายในการพัฒนาตนเองได� 
 2. สามารถจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองได� 
 3. ประเมินตนเองจากการจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองได� 
 

เน้ือหา 
 การจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
 

สื่อประกอบกิจกรรม 
 ใบกิจกรรม  
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม 
 ช่ัวโมงท่ี 1 
  1. ผู�วิจัยทบทวนเกี่ยวกับอาชีพที่ทุกคนใฝKฝFน โดยให�ผู�เรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู�
เกี่ยวกับการตั้งเปEาหมาย การวางแผน การปฏิบัติตามแผน และจะมีวิธีการประเมินตนเอง
อย#างไร เพื่อทําให�ความฝFนเปGนจริง 
  2. ผู�เรียนรับใบกิจกรรม เรื่อง หยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง     
  3. ผู�เรียนศึกษาใบกิจกรรม เรื่อง หยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง โดยศึกษา
ตามลําดับหัวข�อดังนี้ 
   - จุดประสงคBของการทํากิจกรรม 
   - บันทึกโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
   - สรุปผลจากการทํากิจกรรม 

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง 
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 ข้ัน 3 ลงสูTการสรุป 
  1. ผู�วิจัยตั้งคําถามให�ผู�เรียนช#วยกันอธิบาย หรือตอบคําถาม ขั้นตอน 
การจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
  2. ผู�วิจัยตรวจสอบคําอธิบาย หรือคําตอบของผู�เรียน จากนั้นอธิบาย
เพิ่มเติมในส#วนที่บกพร#องให�ผู�เรียนมีความรู�ความเข�าใจมากยิ่งขึ้น 

 ข้ัน 4 สะท�อนคุณคTา 
  1. ผู�วิจัยเปTดโอกาสให�ผู�เรียนได�แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนBที่ได�จาก
การศึกษาเรื่อง หยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง โดยผู�วิจัยสรุปเพิ่มเติม 
  2. ให�ผู�เรียนทําแบบวัดทักษะการเรียนหลังร#วมกิจกรรมของโปรแกรม 
จํานวน 30 ข�อ 
  3. มอบหมายให�ผู�เรียนไปเขียนบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
 

การวัดและประเมินผล 
 1. สังเกตอภิปราย ซักถาม การตอบคําถาม การสรุป 
 2. ตรวจผลงาน 
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ชื่อ…………………………………………สกุล……………………………………………………. 
วันท่ี................ เดือน…...............................  พ.ศ. …........................ 

 

วัตถุประสงค% 
 1. สามารถกําหนดเปEาหมายในการพัฒนาตนเองได� 
 2. สามารถจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองได� 
 3. ประเมินตนเองจากการจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเองได� 

 
คําชี้แจง ให�ผู�เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด 
 1. กําหนดเปEาหมายในการพัฒนาตนเอง 
 2. จัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
 3. ประเมินตนเองจากการจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบกิจกรรม เรื่อง หยัดยืนมุTงมั่นสูTฝ&นท่ีเปYนจริง 
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 ขั้น 1 ขั้นการสํารวจหรือทําความรู�จักตนเอง 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 2 ขั้นเลือกลักษณะของตนเองที่ต�องการพัฒนาเพียง 1 ลักษณะ 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 3 ขั้นเลือกพฤติกรรมเปEาหมาย 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 4 ขั้นระบุพฤติกรรมเปEาหมายตามหลัก SMART 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 5 ขั้นการรวบรวมข�อมูลสภาพปFจจุบันของพฤติกรรมที่ต�องการแก�ไขและสิ่ง
ที่เกี่ยวข�อง 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 6 ขั้นการวิเคราะหBลักษณะพฤติกรรม และสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมที่
ไม#พึงประสงคB 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 

โปรแกรมการพัฒนาตนเอง 
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 ขั้น 7 ขั้นการวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 8 ขั้นการลงมือปฏิบัติตามแผนดําเนินการและบันทึกผลที่เกิดขึ้น 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 ขั้น 9 ขั้นการวิเคราะหBผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
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 ขั้น 10 ขั้นการยุติโครงการพัฒนาตนเมื่อบรรลุเปEาหมาย 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 

8. สรุปผลจากการทํากิจกรรม  
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
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   คําช้ีแจง ให�ผู�เรียนสํารวจพฤติกรรมตนเองและกรอกข�อความลงในแบบสํารวจ  
      กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 
         ข�อมูลพื้นฐาน 
 1. ช่ือ        ความหมาย       
 2. นามสกุล      ความหมาย       
 3. น้ําหนัก       
  
         พฤติกรรม 
 1. กิจกรรมเวลาว#างที่ชอบทําเปGนประจํา คือ            
 2. พฤติกรรมของตนเองที่เห็นว#าควรปรับปรุง คือ          
 3. ข�อดีที่สุดของตนเอง คือ                 
 4. อนาคตที่ผู�เรียนอยากจะเปGน หรือ อาชีพที่ผู�เรียนมีเปEาหมาย       
 5. ผู�เรียนเช่ือในการบนบานต#อเทพเจ�าสิ่งศักดิ์สิทธิ์หรือ เรื่องโชคลางหรือไม#  
  เพราะเหตุใด                    
 6. ถ�าผู�เรียนปรารถนาให�ครอบครัวและสังคมมีความสุข ผู�เรียนจะทําอะไรได�บ�าง 
                          
                          
                          
                          
                          
 
 
 
 
 

 

ขั้นท่ี 1 การสํารวจหรือทําความรู�จักตนเอง 
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คําช้ีแจง   ให�ผู�เรียนสํารวจลักษณะของตนเอง ที่ต�องการพัฒนา                  
 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 
 จากข�อเด#นและข�อด�อยของตนเองที่ได�จากการสํารวจตนในขั้นที่ 1  
จะพบว#าอาจมีหลายประการ ในการพัฒนาขั้นที่ 2 นี้ ให�เลือกลักษณะด�อยที่ต�องการ
เปลี่ยนแปลงมาเพียง 1 ลักษณะ 
 1.                       
                       
                       
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 2 เลือกลักษณะของตนเองท่ีต�องการพัฒนาเพียง 1 ลักษณะ 
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คําช้ีแจง   ให�ผู�เรียนเลือกพฤติกรรมเปEาหมาย ที่ต�องการพัฒนา                  
 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 
 1. พฤติกรรมที่ต�องการเปลี่ยนแปลงนั้น เปGนลักษณะที่ซับซ�อนซึ่งประกอบด�วย
พฤติกรรมย#อยอื่นๆ อีกหลายพฤติกรรม ใช# หรือ ไม# 
                       
 2. ถ�าใช# พฤติกรรมย#อยๆ เหล#านั้น คือ พฤติกรรมอะไรบ�าง 
                       
                       
 (ตัวอย#าง ถ�าเลือกที่จะพัฒนาให�มีความรับผิดชอบในการเรียนมากขึ้น คําว#า 
“ความรับผิดชอบ” เปGนคุณลักษณะที่ซับซ�อนประกอบด�วยพฤติกรรมย#อยหลายพฤติกรรม 
เช#น 1) พฤติกรรมตั้งใจเรียน  2) ทํางานให�สําเร็จ 3) ส#งงานตรงเวลา 4) เข�าช้ันเรียน 
ตรงเวลา 
 3. เราจะสามารถจะประสบความสําเร็จในการเปลี่ยนแปลงตนเอง ในการ 
  ทําโครงการพัฒนาครั้งนี้ ในพฤติกรรมหลายๆ พฤติกรรมที่แยกได�ในข�อ 2  
  พร�อมๆ กันได�หรือไม# 
                       
 4. ในกรณีที่มีพฤติกรรมหลายพฤติกรรมที่เราต�องการเปลี่ยนแปลง เราควรจะ 
  เลือกพฤติกรรมใดเปGนพฤติกรรมเปEาหมายของโครงการพัฒนาตนเอง 
                       
 
 
(หมายเหตุ : การเลือกพฤติกรรมเปEาหมายของโครงการพัฒนาตน มีหลักการเลือกว#า  
ควรเลือกพฤติกรรมที่เปGนปFญหาที่สําคัญที่สุด เปGนพฤติกรรมที่ควรได�รับการเปลี่ยนแปลง
มากที่สุด และเปGนพฤติกรรมที่ตนเองเห็นว#าจะสามารถเปลี่ยนแปลงได�สําเร็จมากที่สุด) 
 

ขั้นท่ี 3 เลือกพฤติกรรมเปVาหมาย 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



387 

 
 
 

คําชี้แจง ให�ผู�เรียนระบุพฤติกรรมเปEาหมายตามหลัก SMART ที่ต�องการ 
 พัฒนา กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 (S : specific (มีความเฉพาะเจาะจง) M : Measurable (สามารถวัดได�)   
 A : Action/Achieve (เปGนลักษณะหรือการกะทําให�สําเร็จ)   
 R : Realistic (อยู#ในวิสัยที่เปGนจริงได�) T: Time (มีกรอบเวลาที่ทําให�สําเร็จได�    
 
  การระบุพฤติกรรมเปEาหมายที่เลือกไว�แล�วในขั้นที่ 3 ให�ชัดเจนและ ง#าย
ต#อการดําเนินการพัฒนา มีหลักการระบุ ซึ่งเรียกว#า สมารBท (SMART)  โปรดระบุ 
 

                       
                       
                       
                       
                       

 
ที่มา : กุญชรี  ค�าขาย,2554 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นท่ี 4 ระบุพฤติกรรมเปVาหมายตามหลัก SMART 
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คําชี้แจง  ให�ผู�เรียนรวบรวมข�อมูลสภาพปFจจุบันของพฤติกรรมที่ต�องการ แก�ไขและสิ่ง 
ที่เกี่ยวข�องที่ต�องการพัฒนา กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 
 ขั้นนี้ เปGนการรวบรวมข�อมูลที่เกี่ยวข�องกับพฤติกรรมที่ต�องการเปลี่ยนแปลง
ของตนในสภาพปFจจุบันก#อนลงมือพัฒนาตน เพื่อที่จะได�วิเคราะหBสาเหตุและเงื่อนไขที่
เกี่ยวข�องกับการเกิดพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคBได�อย#างถูกต�อง รวมทั้งปริมาณหรือความ
เข�มของพฤติกรรมก#อนการพัฒนาตน ความก�าวหน�าและการประเมินผลความสําเร็จของ
โครงการพัฒนาตนเอง 
 1. ชนิดของข�อมูล ข�อมูลที่รวบรวมในขั้นนี้ เปGนข�อมูลเกี่ยวกับสิ่งที่ความ 
เกี่ยวข�องหรือส#งผลให�เราทําพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคB ได�แก# 
  1.1 สภาพแวดล�อมที่กระตุ�นหรือนําให�เราทําพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคB 
อะไรบ�าง                        
  1.2 ผลกรรมที่ได�รับหลังทําพฤติกรรมซึ่งมีผลทําให�ตนทําพฤติกรรมซ้ําอีก 
เช#น ความสุข สนุก เพลิดเพลินใจ เปGนต�น มีอะไรบ�าง          
                       
  1.3 ความคิด อารมณBความรู�สึก และพฤติกรรมของตนที่มีผลต#อการเกิด
พฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคB มีอะไรบ�าง               
  1.4 ปริมาณหรือความเข�มของพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคBที่เกิดขึ้นในสภาพ
ปFจจุบัน คืออะไร                      
                       
 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 5 การรวบรวมข�อมูลสภาพป&จจุบันของพฤติกรรม 
         ท่ีต�องการแก�ไขและส่ิงท่ีเกี่ยวข�อง 
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คําชี้แจง    ให�ผู�เรียนรวบรวมข�อมูลสภาพปFจจุบันของพฤติกรรมที่ต�องการ  
 แก�ไขและสิ่งที่เกี่ยวข�องที่ต�องการพัฒนา กรุณาพิจารณาอย#าง 
 รอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 2. วิธีการรวบรวมข�อมูลสภาพปFจจุบัน การรวบรวมข�อมูลที่เกี่ยวข�องกับ 
 การทําพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคBของตนเองอาจทําได� 2 วิธี คือ  
  2.1 การอาศัยความจําและการรับรู�ของตนเองในการนึกย�อนกลับไป
พิจารณาส#งที่เกี่ยวข�องต#างๆ (ดังที่กล#าวในข�อ 1) ซึ่งส#งผลให�เราทําพฤติกรรมที่ไม#พึง
ประสงคB วิธีนี้มีข�อดีตรงที่ไม#ต�องเสียเวลาในการรวบรวมข�อมูลใหม# แต#ก็มีข�อเสียที่อาจจะ
ได�ข�อมูลที่คลาดเคลื่อนอันเนื่องมาจากความจํา การรับรู�และไม#เคยสังเกตอย#างถี่ถ�วน
เกี่ยวกับสิ่งเหล#านี้มาก#อน คือ                 
                       
                       
  2.2 โดยการเริ่มต�นสังเกตตนเองและสิ่งที่เกี่ยวข�องกับการทํางานพฤติกรรม
ที่ไม#พึงประสงคBของตนใหม#แล�วบันทึกผลการสังเกตอย#างเปGนระบบ วิธีนี้ต�องใช�เวลาในการ
เก็บข�อมูลโดยเริ่มต�นสังเกตตนเองและบันทึกผลการสังเกตเปGนระยะสั้น ๆ ระยะหนึ่ง ซึ่งผล
ที่ได�จากการรวบรวม ข�อมูลโดยวิธีนี้มีขอดีกว#าวิธีการประมวลความจํา คือ ทําให�ได�ข�อมูล
ที่ครบถ�วนกว#าและคลาดเคลื่อนน�อยกว#า ทั้งนี้เพราะเมื่อเราตั้งใจสังเกตตนเอง จะทําให�เรา
มโีอกาสที่จะพบข�อมูลสําคัญที่เราไม#เคยสังเกตมาก#อน และการบันทึกผลการสังเกตจะ
ช#วยลดความคลาดเคลื่อนอันเนื่องมาจากความจํา ได�  คือ        
                       
                       
                       
 
 
 

ขั้นท่ี 5 การรวบรวมข�อมูลสภาพป&จจุบันของพฤติกรรม 
          ท่ีต�องการแก�ไขและส่ิงท่ีเกี่ยวข�อง (ตTอ) 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนวิเคราะหBลักษณะพฤติกรรม และสาเหตุของการเกิดพฤติกรรม ที่ไม#
พึงประสงคBของพฤติกรรมที่ต�องการ แก�ไขและสิ่งที่เกี่ยวข�องที่ 
 ต�องการพัฒนา กรุณาพิจารณาอย#าง รอบคอบและตอบตรงความจริง 

 

 นําข�อมูลที่ไดในขั้นที่ 5 ทั้งที่เปGนข�อมูลความถี่ของพฤติกรรม ความยาวนาน 
ของพฤติกรรม และบันทึกประจําวัน มาประมวลผลให�ได�คําตอบ 2 ประการ คือ   
  1. ลักษณะของพฤติกรรมก#อนการพัฒนาในแง#ความมากน�อยเชิงปริมาณ 
หรือความยาวนานของการทําพฤติกรรม  ดังนี้                
                          
                          
                          
                          
                          
  2. สาเหตุที่ทําให�เกิดพฤติกรรมที่ไม#พึงประสงคB ดังนี้ 
                          
                          
                          
                          
                          
                          
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 6 การวิเคราะห%ลักษณะพฤติกรรม และสาเหตุ
ของการเกิดพฤติกรรมท่ีไมTพึงประสงค% 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน ต�องการพัฒนา             
 กรุณาพิจารณาอย#าง รอบคอบและตอบตรงความจริง 

 

 ขั้นนี้เปGนการนําผลการวิเคราะหBสาเหตุของพฤติกรรมไม#พึงประสงคBและ
ลักษณะพฤติกรรมในเชิงปริมาณของพฤติกรรมที่ได�ในขั้นที่ 6 มาใช�ในการวางแผน
ดําเนินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเอง โดยมีสิ่งที่ต�องระบุในแผน ดังนี้  
 1. กําหนดเปEาหมายเปGนระยะๆ โดยทั่วไปแล�วการที่บุคคลจะเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม นั้น มักไม#สามารถทําได�ในทันทีทันใด ดังนั้นการกําหนดเปEาหมายแบบค#อย
เปGนไปจะทําให�การเปลี่ยนแปลงนั้นเปGนจริงได�มากกว#าการวางเปEาหมายให�เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในเวลาอันอย#างรวดเร็ว พฤติกรรมเปEาหมายจึงอาจแบ#งออกเปGนระยะสั้นๆ  
ซึ่งอาจจะแบ#งเปGน 2-3 ระยะ ดังนี้ 
  1.1 เปEาหมายระยะต�น ของการพัฒนาตนเอง มีอะไรบ�าง         
                          
                          
                          
  1.2 เปEาหมายระยะกลาง ของการพัฒนาตนเอง เปGนอย#างไร       
                          
                          
                          
  1.3 เปEาหมายระยะสุดท�าย ของการพัฒนาตนเอง มีผลอย#างไร       
                          
                          
                          
 
 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 7 การวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนการวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน ต�องการพัฒนา             
 กรุณาพิจารณาอย#าง รอบคอบและตอบตรงความจริง 
 
 2. กําหนดวิธีการและเทคนิคที่ใช�ในการเปลี่ยนแปลงตนเอง 
  2.1 กําหนดวิธีการ จากผลการสรุปสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมที่ไม# 
พึงประสงคBที่ได�จากการวิเคราะหBผลกระทบระหว#างสิ่งเร�าในสภาพแวดล�อม ความคิด 
ความรู�สึกพฤติกรรมที่แสดงออก และผลที่ได�รับในขั้นที่ 6 นํามาใช�เปGนหลักในการวาง
แผนการเปลี่ยนแปลงตนเอง ตามสาเหตุที่วิเคราะหBได� ดังนี้           
                          
                          
                          
  2.2 กําหนดเทคนิค การเลือกเทคนิคการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองนั้น 
นักจิตวิทยาได�เสนอเทคนิคทางจิตวิทยาการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองไว�มีมากมาย
หลายเทคนิคเลือกใช�ให�เหมาะสมกับพฤติกรรมที่ต�องการเปลี่ยนแปลงได�  คือการเสริมแรง
ตนเอง ดังนี้ 
   2.2.1 สิ่งที่เปGนรางวัลสําหรับตนเอง ต�องเปGนสิ่งที่ตนเองชอบ และมี
ความหมายต#อตนเอง  คือ                      
                          
                          
   2.2.2 ระบุเกณฑBพฤติกรรมเปEาหมายที่ชัดเจนในในการให�รางวัลตนเอง   
คือ                           
                          
 
 
 
 

ขั้นท่ี 7 การวางแผนการดําเนินการพัฒนาตน (ตTอ) 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนลงมือปฏิบัติตามแผนดําเนินการและบันทึกผลที่เกิดขึ้น 
 กรุณาพิจารณาอย#าง รอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 เปGนขั้นที่นําเอาแผนดําเนินการเปลี่ยนแปลงตนเองที่วางไว�แล�วนั้น  ไปปฏิบัตใิน
สภาพจริง พร�อมกับสังเกตและบันทึกผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติ ตามแผนตลอดระยะเวลา
ของสภาพจริง พร�อมกับสังเกตและบันทึกผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติตามแผนตลอด
ระยะเวลาของการปฏิบัติการ นับตั้งแต#เริ่มลงมือปฏิบัติจนกระทั่งสิ้นสุดโครงการ โดย
วิธีการสังเกตและบันทึกผล นั้น ทําเช#นเดียวกับวิธีการเก็บรวบรวมในขั้นที่ 5 ทุกประการ 
โดยรายละเอียดดังนี้                       
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
 

ขั้นท่ี 8 การลงมือปฏิบัติตามแผนดําเนินการและบันทึกผลท่ีเกิดขึ้น 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนลงวิเคราะหBผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 

 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 เปGนขั้นตอนการนําข�อมูลที่บันทึกผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติตามแผนมา
วิเคราะหBในทํานองเดียวกับที่วิเคราะหBข�อมูลพื้นฐานในขั้นที่ 5 เพื่อประเมินผลว#าแผนมี
ประสิทธิภาพเพียงพอที่จะสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเองได�จริงตามที่วางแผนไว�
หรือไม#  
 วิเคราะหBข�อมูลที่ได�จากการสังเกตระหว#างการดําเนินงานการตามแผนเพื่อ
ประเมินประสิทธิภาพของแผน มีขั้นตอนดังนี้ 
 1. ข�อมูลที่เปGนความถี่ และความยาวนานของเวลาที่สังเกตตนเองและบันทึก
เปGนรายวันเมื่อสิ้นสุดแต#ละสัปดาหB  ดังนี้ 
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
 
 

 

ข้ันท่ี 9 การวิเคราะห%ผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนลงวิเคราะหBผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 
 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 

 
 2. นําแผนภูมิที่ได�จากข�อ 1 มาเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว� ดังนี้ 
 

                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
 
 
 
 
 
 

ข้ันท่ี 9 การวิเคราะห%ผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน(ตTอ) 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนลงวิเคราะหBผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 
 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 3. นําข�อมูลที่ได�บันทึกประจําวัน มาวิเคราะหB เพื่อประเมินผลในส#วนของ
ประสิทธิภาพของการใช�เทคนิควิธีการ และการเสริมแรงตนเองว#าเปGนไปตามแผนหรือไม# 
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
 
 
 
 
 
 

ข้ันท่ี 9 การวิเคราะห%ผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน(ตTอ) 
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คําชี้แจง ให�ผู�เรียนลงวิเคราะหBผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน 
 กรุณาพิจารณาอย#างรอบคอบและตอบตรงความจริง 
 

 4. ถ�าพบว#าผลที่เกิดขึ้นไม#เปGนไปตามแผนหรือไม#สําเร็จตามแผนจะต�อง
วิเคราะหBค�นหา                         
  อุปสรรคที่ทําให�ผลที่เกิดขึ้นไม#เปGนไปตามแผน เพื่อปรับแผนใหม#โดยมี
ขั้นตอนการปรับแผนใหม#ดังนี้  
 1. เขียนรายงานอุปสรรคที่เกิดขึ้นให�ละเอียดที่สุด 
                          
                          
                          
 2. คิดหาวิธีแก�ปFญหา วิธีการเอาชนะอุปสรรคเหล#านั้นให�ได�ทางเลือกมากที่สุด 
                          
                          
                          
                          
 3. เลือกวิธีที่สามารถทําได�จริงและมีความเปGนไปได�สูง 
                          
                          
                          
                          
 4. ปรับแผนใหม# 
                          
                          
                          
                          
 
 

ข้ันท่ี 9 การวิเคราะห%ผลการดําเนินการ และประเมินประสิทธิภาพของแผน(ตTอ) 
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 เมื่อเราสามารถเปลี่ยนแปลงตนเอง ให�มีพฤติกรรมใหม#ได�ตามเปEาหมายที่วางไว�
เปGน ระยะๆ จนสามารถบรรลุเปEาหมายสุดท�ายของโครงการแล�ว น่ันหมายถึงการประสบ
ความสําเร็จในการพัฒนาตน ซึ่งนับเปGนชัยชนะที่น#าภาคภูมใิจยิ่ง และโครงการพัฒนาของ
ท#านก็ดําเนินมาถึงขั้นสุดท�ายแล�ว คือ ขั้นยุติ โครงการนี้ ซึ่งไม#ได�หมายความว#าเราจะหยุด
พัฒนาตนเอง แต#เปGนเพียงการจบโครงการ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองหนึ่ง 
พฤติกรรมแล�วเริ่มต�นโครงการใหม#ในการพัฒนาตนเอง ซึ่งเปGนการพัฒนาชีวิตที่ ต#อเนื่อง
ตลอดชีวิต 
 1. สามารถรักษาพฤติกรรมใหม# หรือชัยชนะให�คงอยู#ตลอดไป 
 2. สามารถถ#ายโยงพฤติกรรมใหม#นี้ไปยังสภาพการณBใหม#ได� 
 
 ให�ผู�เรียนสรุปผลการดําเนินโครงการพัฒนาตนเอง          
                         
                         
                          
                          
                          
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 10 การยุติโครงการพัฒนาตนเมื่อบรรลุเปVาหมาย 

บัณ
ฑิต
วทิ
ยาล
ัย ม
หา
วทิ
ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



399 

แบบบันทึกผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 
 

โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค% 
ด�วยป&ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง  

 

ระยะท่ี  6  หยัดยืนมุTงมั่นสูTฝ&นท่ีเปYนจริง     
วัน.............................เดือน..................................................พ.ศ. .................................... 
ผู�บันทึก.............................................................……………………........................................ 
       ให�ผู�เรียนเขียนบันทึกสิ่งที่ผู�เรียนได�รับจากเข�าร#วมกิจกรรมโปรแกรมเสริมสร�างทักษะ
การเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อสร�างสรรคBด�วยปFญญาและการนําตนเอง ระยะที่ 6  
หยัดยืนมุ#งม่ันสู#ฝFนที่เปGนจริง ในหัวข�อต#อไปนี้ 
 

1.  เน้ือหาท่ีได�เรียนรู� 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

2.  กิจกรรมอะไรบ�างท่ีชอบท่ีสุดเพราะอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

3.  ข้ันตอน วิธีการในการจัดทําโปรแกรมพัฒนาตนเอง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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4.  ต�องการให�ชTวยเหลือในเรื่องอะไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

5.  การเรียนรู�ในกิจกรรมได�กระตุ�นให�เกิดการพัฒนาทักษะในด�านใดบ�าง 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 

6.  ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปประยุกต%ใช�ในชีวิตประจําวันได�อยTางไร 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
……………………………………………………………..………………………………………………………………............... 
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รายละเอียดเกณฑ%การให�คะแนนแบบประเมินผลงาน 
ที่ รายการประเมิน เกณฑBการให�คะแนน 

1 ผลงาน ( 10 คะแนน) 
1.  เนื้อหาครบถ�วนสมบูรณB 
2.  เนื้อหาถูกต�อง 
3.  ตั้งใจทํางาน 
4.  มีความคิดสร�างสรรคB 

 
คะแนน  10    :  มีครบทุกข�อ 
คะแนน  8 -9  :  มี  3 ข�อ ขาด 1 ข�อ 
คะแนน  6 -7  :  มี  2 ข�อ ขาด 2 ข�อ 
คะแนน  5      :  มี  1  ข�อ ขาด 3 ข�อ 

2 มีความตรงต#อเวลา 
  

คะแนน 3 : ทํางานเสร็จทันเวลา 
คะแนน 2 : ทํางานเสร็จช�ากว#ากําหนดไม#เกิน    
               10 นาที 
คะแนน 1 : ทํางานไม#เสร็จ 

3 สะอาดเรียบร�อย คะแนน 2 : ไม#มีรอยลบขีดฆ#าใดๆ 
คะแนน 1 :  มีลบขีดฆ#า 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏบัิติงานรายบุคคล 

ท่ี 

  พฤติกรรม 
 
 

ช่ือ-สกุล 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความคิดเห็น 

การตอบ 

คําถาม 
การยอมรับ 

ฟFงคนอื่น 

ทํางาน 

ตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 

หมาย
เหตุ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

 

เกณฑBการวัดผล ให�คะแนนระดับคุณภาพของแต#ละพฤติกรรมดังนี้ 
 
 ดีมาก  = 4 สนใจฟFง ไม#หลับ ไม#พูดคุยในช้ัน มีคําถามที่ดี ตอบคําถาม 
      ถูกต�อง ทํางานส#งครบตรงเวลา 
 ดี   = 3 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 70% 
 ปานกลาง = 2 การแสดงออกอยู#ในเกณฑBประมาณ 50% 
 ปรับปรุง  = 1 เข�าช้ันเรียน แต#การแสดงออกน�อยมาก ส#งงานไม#ครบ  
       ไม#ตรงเวลา 

 

                    ลงช่ือ…………………………………….ผู�สังเกต 
           (……………………..…………….) 
           …………/………..……/……….. 
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ชื่อกลุTม................................................... 
 
 
 

ประธานกลุTม 
1. ช่ือ ......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ...................เบอรBโทร.................. 

 
เลขานุการ 
2. ช่ือ .....................................นามสกุล................................ช่ือเล#น ...................เบอรBโทร.................. 

 
สมาชิกกลุTม 
3. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ...................เบอรBโทร................. 

4. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร................ 

5. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร................ 

6. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร............... 

7. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร............... 

8. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร............... 

9. ช่ือ .......................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร............... 

10. ช่ือ .....................................นามสกุล...............................ช่ือเล#น ....................เบอรBโทร................ 
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คําชี้แจง       

 แบบทดสอบวัดความรู�ความเข�าใจเกี่ยวกับทักษะการเรียน ฉบับนี้มีทั้งหมด  
30 ข�อ แต#ละข�อมีลักษณะเป'นแบบเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก โปรดตอบทุกข�อ โดยทํา
เครื่องหมาย X ลงในกระดาษคําตอบของแต#ละข�อที่คิดว#าถูกต�องที่สุด เพียงข�อละ 1 
คําตอบ 
 
 

1. วัตถุประสงค2หลักของการแลกเปลี่ยนเรียนรู�คือข�อใด 
 ก. เพื่อการค�า 
 ข. เพื่อประชาสัมพันธ2 
 ค. เพื่อจัดแสดงผลงาน 
 ง. เพื่อเผยแพร#ความรู� 
2. การนําเสนอผลงานหรือการจัดนิทรรศการมีลักษณะอย#างไร 
 ก. เป'นการนําสิ่งของต#างๆ มาแข#งขันกัน 
 ข. เป'นการจัดงานเพื่อให�ผู�เรียนร#วมสนุก 
 ค. เป'นการแสดงผลงานต#างๆ ที่ผู�เรียนนํามาจากบ�าน 
 ง. เป'นการนําผลงานของผู�เรียนที่ปฏิบัติตามบทเรียนมาจัดแสดงร#วมกัน 
3. สิ่งที่ควรคํานึงถึงในการจัดนิทรรศการแสดงโครงการข�อใด ไม#ถูกต�อง 
 ก. ความปลอดภัยของการจัดแสดง 
 ข. ควรนําเสนอรายละเอียดมากที่สุด 
 ค. ความเหมาะสมของเนื้อหาที่จัดแสดง 
 ง. ใช�รูปแบบการแสดงที่น#าสนใจและดึงดูดผู�ชม 
4. การจัดกิจกรรมนําเสนอผลงานเน�นหลักการข�อใดมากที่สุด 
 ก. เน�นการแสดงความรู�ด�วยตนเอง คิดเป'น ทําเป'น แก�ป=ญหาเป'น 
 ข. เน�นกระบวนการส#งเข�าประกวดเพื่อรับรางวัล 
 ค. เน�นการทํากิจกรรมตามความรู�ความสามารถของผู�เรียน 
 ง. เน�นกระบวนการกลุ#ม 
 

แบบทดสอบวัดความรู� ความเข�าใจเกี่ยวกับทักษะการเรียน 
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5. ในการจัดทําผลงานจําเป'นหรือไม#ที่จะต�องให�ครูผู�สอนเป'นที่ปรึกษาเท#านั้น 
 ก. ไม#จําเป'น เพราะครูที่มีความเช่ียวชาญในด�านต#างๆ อาจไม#ได� 
 ข. ไม#จําเป'น เพราะผู�เรียนเลือกครูที่ตนรัก 
 ค. จําเป'น เพราะครูที่สอนและผู�เรียนสนิทกันสอน 
 ง. จําเป'น เพราะครูที่สอนติดตาม 
6. การจัดแสดงผลงาน มีข�อควรปฏิบัติหลายประการ ยกเว�น ข�อใด 
 ก.  คําอธิบาย 
 ข.  ความสะดวก 
 ค.  ความปลอดภัย 
 ง.  ความเหมาะสมของเนื้อหา 
7. ผู�ใดปฏิบัติตนมีส#วนร#วมในการเตรียมนําเสนอผลงาน 
 ก. วีระซักถามข�อสงสัยเพื่อนๆ ในกลุ#ม 
 ข.  ประยูรเก็บรวบรวมข�อมูลจากการปฏิบัติงาน 
 ค. เมวิกาหยิบผลิตภัณฑ2จากไม#ไผ#ขึ้นมาดูเสมอ 
 ง. พัชรินทร2สั่งงานให�เพื่อนๆ ทําให�เสร็จทันเวลา 
8. คอมพิวเตอร2จะสามารถบรรจุข�อมูลได�จํานวนมากหรือน�อยขึ้นอยู#กับข�อใด 
 ก. ขนาดหน�าจอ 
 ข. ขนาดเครื่อง 
 ค. ฮาร2ดดิสก2 
 ง. ลักษณะของการทําสําเนาข�อมูล 
9. หากต�องการดูองค2ประกอบคอมพิวเตอร2ว#ามไีดร2ฟอะไรบ�างโดยเรียงลําดับตาม 
รายช่ือไดร2ฟ จะต�องใช�มุมมองใด 
 ก. List 
 ข. Icons 
 ค. Tiles 
 ง. Thumbnails 
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10. กรณีที่จําช่ือและแหล#งเก็บข�อมูลไม#ได�เลย จะมีวิธีการค�นหาข�อมูลในคอมพิวเตอร2
อย#างไร เพื่อให�สะดวกรวดเร็วมากที่สุด 
 ก. ค�นหาผ#านมุมมอง List 
 ข. ค�นโดยเปYดหน�าต#างทุกไดร2ฟ 
 ค. ค�นผ#านตัวช#วยค�นหา Search 
 ง. ค�นหาโดยดับเบิลคลิกที่ไดร2ฟเก็บข�อมูล 
11. เพราะเหตุใดจึงนิยมบันทึกข�อมูลลงในซีดีรอม 
 ก. เพราะเปYดค�นหาจากคอมพิวเตอร2ได�ง#าย 
 ข. เพราะเก็บข�อมูลได�เป'นจํานวนมากและมีราคาถูก 
 ค. เพราะสามารถจัดเก็บข�อมูลได�อย#างปลอดภัยและคงทน 
 ง. เพราะมีอายุการใช�งานสั้น ใช�ง#าย และสะดวกรวดเร็วในการค�นหาข�อมูล 
12. เว็บไซต2ที่ได�รับความนิยมมากที่สุดในการค�นหาข�อมูล คือเว็บไซต2ใด  
 ก. เว็บไซต2 Ask 
 ข. เว็บไซต2 Yahoo 
 ค. เว็บไซต2 Google 
 ง. เว็บไซต2 Looksmart 
13. คําค�นในข�อใดที่มีความหมายแคบ หรือเจาะจงมากที่สุด  
 ก. ผลไม� 
 ข. มะม#วง 
 ค. มะม#วงเขียวเสวย 
 ง. ผลไม�ที่รับประทานกับข�าวเหนียวมูน 
14. คําค�นหรือคําที่ใช�ในการค�น ควรเป'นคําประเภทใด  
 ก. คํานาม 
 ข. คํากริยา 
 ค. คําคุณศัพท2 
 ง. คําสันธาน 
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15. คําค�นในข�อใดเห็นคํากริยา  
 ก. ตา    
 ข. หิว 
 ค. มะขาม   
 ง. ขนมป=ง 
16. หากต�องการค�นหาข�อมูลที่เจาะจงเฉพาะเรื่องราวเกี่ยวกับสรรพคุณว#านหางจระเข� 
ควรใส#เครื่องหมายใด  
 ก. ว#านหางจระเข�  
 ข. “ว#านหางจระเข�” 
 ค. ว#านหางจระเข� - สรรพคุณ 
 ง. ว#านหางจระเข� + สรรพคุณ 
17. หากค�นหาคําว#า เพลงไทย* จะไม#ปรากฏข�อมูลในข�อใด 
 ก. เพลงไทยเดิม   
 ข. เพลงไทยสากล 
 ค. เพลงไทยลูกทุ#ง   
 ง. เพลงสากลร#วมสมัย 
18. การจดบันทึกที่ไม#ถูกต�องสมบูรณ2 มีลักษณะอย#างไร 
 ก. ใช�อุปกรณ2ที่ไม#เหมาะสมสําหรับบันทึก 
 ข. ใช�สํานวนภาษาไม#ถูกต�องเหมาะสม 
 ค. เลือกบันทึกตามความพอใจ 
 ง. จดบันทึกไม#ทันเวลา 
19. การจดบันทึกที่สมบูรณ2 มีวิธีการอย#างไร 
 ก. บันทึกให�ครอบคลุมประเด็นสําคัญทุกประเด็น 
 ข. บันทึกเฉพาะหลักการวิธีการสําคัญ 
 ค. บันทึกให�ทันเวลาที่กําหนด 
 ง. บันทึกเรื่องที่ฟ=งมาทั้งหมด 
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20. การใช�เครื่องหมาย ? ในบันทึก หมายความว#าอย#างไร 
 ก. สาระสําคัญ 
 ข. ข�อสังเกต 
 ค. คําถาม 
 ง. กันลืม 
21. ผู�ใดมีพฤติกรรมที่ได�ช่ือว#าเป'น “พหูสูต” 
 ก. นายปราการเป'นนักเขียนที่มีผลงานมากมายจึงมีความรู�มาก 
 ข. นายปรีดาเป'นหนอนหนังสืออ#านมากจึงมีความรู�มาก 
 ค. นายปรีชาฟ=งเรื่องต#างๆ มามากจึงมีความรู�มาก 
 ง. นายปรีดีเป'นนักพูดที่มีช่ือเสียงจึงมีความรู�มาก 
22. สิ่งใดสําคัญที่สุดในการบันทึกความรู�จากการอ#าน 
 ก. วัตถุประสงค2ในการบันทึกข�อมูล  
 ข. วิธีการสํารวจข�อมูลที่จะบันทึก 
 ค. วัตถุประสงค2ในการอ#าน 
 ง. วิธีบันทึก 
23. การเขียนบันทึกความรู�จากการอ#าน ผู�เขียนต�องมีความสามารถในเรื่องใดมากที่สุด 
 ก. การขยายความเรื่องที่อ#าน 
 ข. การเช่ือมโยงหัวข�อสําคัญ 
 ค. การตีความเรื่องที่อ#าน 
 ง. การจับใจความสําคัญ 
24. การจดบันทึกการอ#านข�อใด ต�องใช�ความสามารถเฉพาะตัว 
 ก. บอกแหล#งที่มาของข�อมูลอย#างชัดเจน 
 ข. เขียนบันทึกด�วยถ�อยคําของตน 
 ค. มีวิธีการจดบันทึกที่เป'นระบบ 
 ง. การจับใจความสําคัญ 
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25. ก#อนที่จะอ#านเพื่อบันทึกความรู�จากการอ#าน ผู�เรียน  ต�องทําอย#างไร 
 ก. เลือกสถานที่ที่เหมาะสม มีสิ่งอํานวยความสะดวก 
 ข. จัดเตรียมอุปกรณ2ที่ใช�สําหรับจดบันทึก 
 ค. กําหนดจุดมุ#งหมายในการอ#าน 
 ง. หาแหล#งข�อมูล 
26. การจดบันทึกการอ#านที่สมบูรณ2มีลักษณะอย#างไร 
 ก. จดบันทึกข�อความด�วยภาษาของตัวเอง 
 ข. จดบันทึกให�ครอบคลุมประเด็นสําคัญ 
 ค. ใช�อุปกรณ2ในการบันทึกที่เหมาะสม 
 ง. มีความพร�อมในการจดบันทึก 
27. ทักษะทางภาษาด�านใดที่มนุษย2ใช�ในชีวิตประจําวัน มากที่สุด 
 ก. การเขียน  
 ข. การอ#าน 
 ค. การพูด  
 ง. การฟ=ง 
28.  ข�อใดสําคัญที่สุดในการเขียนกรอบความคิด 
 ก. การจับใจความสําคัญ 
 ข. การลากเส�นโยงนําความคิด 
 ค. การกําหนดรูปแบบในการนําเสนอ 
 ง. การใช�ภาพหรือสัญลักษณ2ที่เกี่ยวข�อง 
29. “คนส#วนใหญ#ไม#ค#อยรู�ตัว ยังคงอยากได�อะไรที่มากขึ้นๆ ไม#ว#าจะเป'นเงินทอง เกียรติยศ
ช่ือเสียงหรือความรัก และก็มักจะไม#ได�ดังใจนึก ความทุกข2ก็ยิ่งมากขึ้นตามวัยที่มากขึ้น
ด�วย” ใจความสําคัญของข�อความนี้ตรงกับข�อใด 
 ก. ความอยากของมนุษย2เพิ่มตามอายุ 
 ข. คนเราเมื่ออายุมากขึ้น ความต�องการจะเพิ่มมากขึ้น 
 ค. ถ�ามนุษย2อยากได�ไม#มีที่สิ้นสุด ก็จะยิ่งมีแต#ความทุกข2 
 ง. ความทุกข2ของมนุษย2เกิดจากความต�องการในทรัพย2สิน เงินทอง 
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30. บุคคลใดต#อไปนี้ใช�วิธีการอ#านเพื่อย#อความได�ถูกต�อง 
 ก. บุปผาใช�วิธีการอ#านไปย#อไปเพื่อความรวดเร็ว 
 ข. มาลีอ#านเฉพาะย#อหน�าสุดท�ายเพื่อให�จับใจความสําคัญได� 
 ค. นารีอ#านเนื้อเรื่องให�เข�าใจโดยตลอดจนจบก#อนลงมือย#อความ 
 ง. ช#อผกาอ#านเฉพาะหัวข�อใหญ#แล�วนํามาเรียบเรียงเป'นใจความสําคัญ 
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แบบประเมินทักษะการเรียนรู� 
งานวิจัย เรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิด 
การเรียนรู�เพื่อสร�างสรรค2ด�วยป=ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง 

สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปiที่ 1 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร2 

วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 
 
 
 
 
 
 

คําชี้แจง 
 1.  แบบประเมินทักษะการเรียนรู� ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค2การใช�เพื่อประเมินทักษะ
การเรียนรู�ของผู�เรียน ทั้งก#อนเข�ารับการพัฒนาตามโปรแกรม และหลังการได�รับการ
พัฒนาตามโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียน    
 2.  ขอให�ผู�ประเมินอ#านข�อความในแบบประเมินแต#ละข�อ ซึ่งมีลักษณะเป'นแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list) และมาตราประเมินค#า (Rating Scale) 5 ระดับ แล�ว
พิจารณา วินิจฉัย ระดับการปฏิบัตใินทักษะการเรียนรู�ให�ตรงกับความเป'นจริง ตามดุลย

พินิจของท#าน แล�วทําเครื่องหมาย  � ลงในช#องแต#ละข�อเพียงระดับเดียว ทั้งนี้ให�ถือเกณฑ2 
ดังนี้  
  ปฏิบัติเป'นประจํา  ให�   5   คะแนน 
  ปฏิบัติบ#อยครั้ง   ให�   4   คะแนน  
  ปฏิบัติค#อนข�างบ#อย  ให�   3   คะแนน 
  ปฏิบัติบางครั้ง   ให�   2   คะแนน  
  แทบจะไม#ได�ปฏิบัติเลย ให�   1   คะแนน  
 
 
 
 

ผู�วิจัย 
นางสาวกนกอร  กวานสุพรรณ 

นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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รายการทักษะการเรียนรู� 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
1. ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
 1.1 ได�กําหนดเปnาหมายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ทุกครั้ง 

     

 1.2 ได�จัดประชุมอย#างเป'นกิจจะลักษณะเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู�อย#างสมํ่าเสมอ  

     

 1.3 ได�กําหนดวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ให�เหมาะกับบริบท      
 1.4 ได�นําการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ไปใช�ในการเรียนรู�      
 1.5 ใช�เทคนิคการเล#าเรื่องในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู�      
 1.6 ใช�การแลกเปลี่ยนในการถ#ายทอดความรู�ระหว#างกลุ#ม 
ทําให�เกิดการเรียนรู�ระหว#างกันมากขึ้น 

     

 1.7 ใช�การระดมสมองเพื่อกําหนดแนวคิดต#างๆ ที่
หลากหลายในการเรียนรู�ร#วมกัน 

     

 1.8 การแลกเปลี่ยนเรียนรู�ช#วยให�สามารถสรุปเรื่องที่อ#าน
เพื่อให�เข�าใจตรงกันได� 

     

 1.9 การแลกเปลี่ยนเรียนรู�ทําให�สามารถคิดและไตร#ตรองใน
การหาคําตอบด�วยตัวเองได� 

     

 1.10 ใช�วิธีการเปรียบเทียบคําตอบและอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกับคนอื่น 

     

2. การสืบค�นข�อมูลสารสนเทศ 

  2.1 กําหนดเปnาหมายของการค�นหาข�อมูลแต#ละครั้ง 
     

  2.2 เลือกสืบค�นเฉพาะข�อมูลที่ตรงกับเปnาหมายการนําไปใช�
เท#านั้น 

     

  2.3 ใช� My Computer ช#วยในการค�นหาข�อมูลที่เก็บไว� 
ในคอมพิวเตอร2 

     

  2.4 ใช�วิธีการดับเบิลคลิกเข�าไปหาข�อมูลกรณีที่เราจําช่ือ
แฟnมข�อมูลหรือโฟลเดอร2 และแหล#งไดร2ฟที่ใช�เก็บข�อมูล 
ในคอมพิวเตอร2 
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รายการทักษะการเรียนรู� 
ระดับการปฏิบัต ิ

5 4 3 2 1 
  2.5 ใช�วิธีการเปYดหน�าต#างทุกไดร2ฟที่ใช�เก็บข�อมูล กรณีที่จําช่ือ
แฟnมข�อมูลได� แต#จําแหล#งไดร2ฟที่ใช�เก็บข�อมูลไม#ได� 

     

 2.6 ใช�วิธีค�นหาแฟnมข�อมลูโดยผ#านตัวช#วยค�นหาคําสําคัญ 
(Keyword) กรณีที่จําช่ือและแหล#งเก็บข�อมูลไม#ได� 

     

 2.7 ใช� “เครื่องมือค�นหา” ที่รู�จักกันแพร#หลาย เช#น Google 
Yahoo Look smart Ask สืบค�นแหล#งข�อมลูจากอนิเทอร2เนต็ 

     

 2.8 ใช�คําสําคัญ (Keyword) ในการค�นหาข�อมลูที่ต�องการจาก
เว็บไซต2 

     

 2.9 ใช� “คํานาม” เป'นเครื่องมือค�นหาของเว็บไซต2      
 2.10 ใช�เครื่องหมายประกอบคําค�น เช#น เครื่องหมายบวก เพื่อ
ใช�หาข�อมลูที่มีคําตรงกับที่ผู�ใช�ระบุ 

     

 2.11 ใช�เมนูคําสั่ง Save Picture As… ในการจัดเก็บภาพไว�ใน
ไดร2ฟที่ต�องการ 

     

 2.12  ใช� My Favorite ในการรวบรวมข�อมูลที่อยู#บนเว็บไซต2 
(URL) บันทึกเว็บไซต2ที่เป'นเรื่องคล�ายคลงึกันไว�ที่เดียวกัน หรือ 
เว็บไซต2ที่ต�องการค�นหาบ#อยๆ  

     

 2.13 ใช�การบันทึกเว็บเพจไว�ภายในเครื่องคอมพิวเตอร2  
เพื่อเรียกดูได�โดยเครื่องคอมพิวเตอร2ไม#ต�องเช่ือมต#อกับ
อินเทอร2เน็ต 

     

 2.14 ใช�การประมวลผลข�อมลูให�เป'นสารสนเทศ เพื่อนาํไปใช�
ประโยชน2ในการตัดสินใจ 

     

 2.15 ได�บันทึกข�อมลูในสื่อบันทึกต#างๆ เช#น ในหน#วยความจํา
จากตัวเครื่องคอมพิวเตอร2 (Hard Disk) แผ#นดิสก2 (Diskette) แผ#น
ซีดี (CD-ROM) หรือแฟลชไดรฟ} (Flash Drive)  

     

3. ทักษะการอ,านและการจดบันทึก 
 3.1 มีการวางแผนในการอ#าน 

     

 3.2 มีการตั้งวัตถุประสงค2ในการอ#าน      
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รายการทักษะการเรียนรู� 
ระดับการปฏิบัต ิ

5 4 3 2 1 
3.3 มีการสํารวจบทอ#าน      
3.4 มีการตั้งคําถามถามตนเองและทํานายคําตอบ      
 3.5 มีการคาดเดาเนื้อเรื่องก#อนการอ#าน      
 3.6 มีการกํากับความเข�าใจในการอ#าน      
 3.7 อ#านเรื่องแล�วหยุดเป'นระยะเพื่อทบทวนใจความสําคัญ      
 3.8 มุ#งความสนใจที่ประเด็นสําคัญของเรื่อง       
 3.9 ทําความเข�าใจเนื้อหาของบทอ#าน ก#อนจับใจความสําคัญ
ของแต#ละย#อหน�า 

     

 3.10 ใช�เวลาในการอ#านเร็ว และรับสารได�ตรงประเด็น      
 3.11 วิเคราะห2บทอ#านอย#างคร#าวๆ ก#อนค�นหาใจความสําคัญ
ที่สุด 

     

 3.12 หาข�อสรุปเพื่อหาข�อมูลรายละเอียดของเรื่องที่อ#าน      
 3.13 คิดตั้งคําถามว#าอะไรเป'นจุดสาํคัญหรือใจความสาํคัญ     
ของเรื่อง 

     

 3.14 จดบันทึกสาระสําคัญขณะอ#านโดยสรุปไว�เป'นตอนๆ      
 3.15 เขยีนบันทึกและสรุปใจความสําคัญในการอ#านทุกคร้ัง            
ด�วยถ�อยคําของตนเอง 

     

 3.16 เขียนสรุปใจความสําคัญตามความเข�าใจของผู�อ#าน      
 3.17 เช่ือมโยงหัวข�อสาํคัญต#างๆ เข�าด�วยกัน แล�วนาํข�อมลู
เหล#านัน้ไปเขยีนเป'นผังความคิด หรือ mind maps ให�เข�าใจ 
ได�ง#าย 

     

 3.18 บันทึกแหล#งทีม่าของข�อมูลนั้นๆ ได�อย#างชัดเจน      
 3.19 เลือกอ#าน และบันทึกเฉพาะสิง่ที่เก่ียวข�องกับประเด็นที่
ต�องการศึกษา 

     

 3.20 หลังการอ#านได�ประเมนิการอ#านตนเองทุกคร้ังว#าบรรลุ        
ตามวัตถุประสงค2ที่ตัง้ไว�หรือไม# 
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คําชี้แจง 
  1.  การวิจัยนี้เป'นส#วนหนึ่งของการศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน  โดยมีวัตถุประสงค2เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีต#อ
การเข�ารับการพัฒนาตามโปรแกรมของนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปiที่ 1 
   2.  การตอบแบบสอบถามโปรดตอบทุกข�อและตอบตามความเป'นจริง  เพราะ
ข�อมูลที่ถูกต�องตามความเป'นจริงจะช#วยให�การวิจัยมีความน#าเช่ือถือ และสามารถนํา
ผลการวิจัยไปใช�ประโยชน2ได� 

  3.  โปรดระบุความพึงพอใจ โดยทําเครื่องหมาย � ลงในช#องระดับคะแนน 
ดังต#อไปนี้ 
   ถ�าเห็นว#าตรงกับระดับความพึงพอใจมากที่สุด    ให� 5 คะแนน 
   ถ�าเห็นว#าตรงกับระดับความพึงพอใจมาก          ให� 4 คะแนน 
   ถ�าเห็นว#าตรงกับระดับพึงพอใจปานกลาง          ให� 3 คะแนน 
   ถ�าเห็นว#าตรงกับระดับความพึงพอใจน�อย          ให� 2 คะแนน 
   ถ�าเห็นว#าตรงกับระดับพึงพอใจน�อยที่สุด           ให� 1 คะแนน 
  4.  ผู�ตอบแบบสอบถามฉบับนี้  คือ  นิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปiที่ 1 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร2 วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
 
 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผู�เรียน 
ท่ีมีต,อการเข�ารับการพัฒนาตามโปรแกรม 

งานวิจัยเรื่อง  การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียน ตามแนวคิดการเรียนรู� 

เพื่อสร�างสรรค2ด�วยป=ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิต ระดับปริญญาตรี  
ช้ันปiที่ 1 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร2 วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 

สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี  ชั้นปiที่ 1 
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ข�อ รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 ผู�เรียนได�ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรู�ได�ปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนรู�อย#างหลากหลาย   

     

2 ผู�เรียนได�ตั้งเปnาหมายของการเรียนรู�ทุกครั้ง      

3 ผู�เรียนเข�าใจถึงเหตุผลความสําคัญและประโยชน2ของ
การเรียนรู�จะช#วยทําให�การเรียนรู�เกิดขึ้นอย#างมี
ความหมาย  ส#งผลต#อประสิทธิภาพการเรียนรู� 

     

4 ผู�เรียนได�รับการฝ�กให�มีการตั้งเปnาหมายเกี่ยวกับงาน
หรือกิจกรรมการเรียนรู� 

     

5 ในการเรียนรู�จําเป'นต�องให�ผู�เรียนได�ฝ�กคิดและปฏิบัติ
จริง 

     

6 ผู�เรียนเกิดความตระหนักในการวางแผน ฝ�กวางแผน 
ทบทวน และปรับแผนให�สอดคล�องกับความ
เปลี่ยนแปลงและสถานการณ2อยู#เสมอ 

     

7 ผู�เรียนได�รู�แนวทางการนําสิ่งที่ได�เรียนรู�ไปใช�ในการ
แก�ป=ญหา หรือการดําเนินชีวิตต#อไป 

     

8 ผู�เรียนได�แลกเปลี่ยนเรียนรู�ระหว#างกลุ#ม ทําให�เกิด
การเรียนรู�ระหว#างกันมากขึ้น 

     

9 กระบวนการกลุ#มทําให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ร#วมกัน      

10 กิจกรรมทําให�ผู�เรียนมีทักษะการรู�สารสนเทศ ซึ่งเป'น
ทักษะที่จําเป'นในการประสบผลสําเร็จในชีวิตและมี
ชีวิตที่มีคุณภาพ 

     

11 ผู�เรียนได�เรียนรู�วิธีการสืบค�นข�อมูลสารสนเทศที่มี
ความหลากหลาย 

     

12 ผู�เรียนมีสามารถในการใช�กลยุทธ2ในการสืบค�น เข�าใจ
แหล#งสารสนเทศในรูปแบบต#างๆ และเข�าถึง
สารสนเทศที่ต�องการได� 
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ข�อ รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

13 ความรู�ที่ได�รับจากวิทยากร เป'นประโยชน2ต#อการ
พัฒนาทักษะการเรียนในมหาวิทยาลัยของนิสิต 

     

14 บรรยากาศในการดําเนินการโปรแกรมมีความเป'น
กัลยาณมิตร 

     

15 ได�เข�าร#วมโปรแกรมนําเสนอสถานการณ2การเรียนรู� 
ที่มีความแปลกใหม# ท�าทายและซับซ�อนขึ้นแก#ผู�เรียน 
โดยการใช�สื่อ นวัตกรรม และแหล#งเรียนรู�ที่
หลากหลาย 

     

16 ได�เข�าร#วมโปรแกรมส#งเสริมให�ผู�เรียนเกิดความมานะ
พยายามที่จะกระทําการให�บรรลุจุดมุ#งหมายที่ได�
กําหนดไว�   

     

17 ได�เข�าร#วมโปรแกรม ส#งเสริมให�ผู�เรียนยอมรับตนเอง
และความสามารถของผู�อื่น     

     

18 ได�เข�าร#วมโปรแกรมส#งเสริมให�ผู�เรียนมีการยอมรับใน
ความแตกต#างและหลากหลายทางสังคมและ
วัฒนธรรม 

     

19 ได�เข�าร#วมโปรแกรมและได�รับบริการที่เป'นประโยชน2      

20 สามารถนําความรู�จากการเข�ารับการพัฒนาตาม
โปรแกรมไปใช�ในชีวิตประจําวันได� 
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แบบสอบถามความต�องการเกี่ยวกับทักษะการเรียน 

 
 
 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค2เพื่อ สอบถามเกี่ยวกับทักษะการเรียนสําหรับ
นิสิตระดับปริญญาตรีช้ันปiที่ 1 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร2 วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร แบบสอบถามมีทั้งหมด 2 ตอน คือ 

 ตอนท่ี 1 สถานภาพทั่วไปของผู�ตอบแบบสอบถาม  

  ตอนท่ี 2 ความต�องการเกี่ยวกับทักษะการเรียนเพื่อเสริมสร�างทักษะการเรียน 

จํานวน 3 ด�าน รวมจํานวน 21 ข�อ 

  ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและข�อเสนอแนะเกี่ยวกับ ความต�องการ และแนวทางที่

สะดวกและเหมาะสมในการรับการพัฒนา จํานวน 1 ข�อ 
 ผู�วิจัยขอความกรุณาจากท#านโปรดตอบแบบสอบถามให�ครบทุกข�อ เพื่อประโยชน2
สูงสุดเกี่ยวกับการสร�างโปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู�เพื่อ
สร�างสรรค2ด�วยป=ญญาและการเรียนรู�ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ัน
ปiที่ 1  ข�อมูลจากการตอบแบบสอบถามจะเก็บเป'นความลับและใช�ในทางวิชาการครั้งนี้
เท#านั้น และจะเสนอผลการศึกษาในภาพรวมไม#พาดพิงผู�ตอบแบบสอบถาม บุคคลใด
บุคคลหนึ่งโดยเฉพาะ รวมทั้งไม#มีผลกระทบหรือก#อให�เกิดความเสียหายใดๆ ต#อตําแหน#ง
หน�าที่ของท#าน  
ผู�วิจัยจึงขอขอบพระคุณท#านที่ให�ความร#วมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้เป'นอย#างสูง
    
                             
 
 
 
 

        
            นางสาวกนกอร  กวานสุพรรณ 
             นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน 
                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

คําชี้แจง 
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ตอนท่ี 1  สถานภาพทั่วไปของผู�ตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย � หน�าข�อความที่ตรงกับสภาพความเป'นจริงหรือตรง 

              กับข�อความของท#านในป=จจุบัน 
 

1. เพศ      � หญิง    

      � ชาย 

2. อายุ      � น�อยกว#า 30 ปi    

      � 30-40 ปi 

     � 41-50 ปi    

      � มากกว#า 50 ปi 

3. ระดับการศึกษา  � ตํ่ากว#าปริญญาตรี   

      � ปริญญาตรี 

     � ปริญญาโท   

      �  ปริญญาเอก 
      

4.สถานะ    � อาจารย2 

     � นิสิต 

            � อื่นๆ โปรดระบุ...................................................................... 
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ตอนท่ี 2 เป'นแบบสอบถามเกี่ยวกับความต�องการของท#านที่ต�องการพัฒนาทักษะ 

  การเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปiที่ 1 
คําชี้แจง  โปรดระบุความคิดเห็น โดยทําเครื่องหมาย � ลงในช#องระดับคะแนน  

ดังต#อไปนี้  
 ถ�าเห็นว#าตรงกับความต�องการเสริมสร�างทักษะการเรียนของท#านมากท่ีสุด   ให� 5 คะแนน 
 ถ�าเห็นว#าตรงกับความต�องการเสริมสร�างทักษะการเรียนของท#านมาก         ให� 4 คะแนน 
 ถ�าเห็นว#าตรงกับความต�องการเสริมสร�างทักษะการเรียนของท#านปานกลาง  ให� 3 คะแนน 
 ถ�าเห็นว#าตรงกับความต�องการเสริมสร�างทักษะการเรียนของท#านน�อย         ให� 2 คะแนน 
 ถ�าเห็นว#าตรงระดับความต�องการเสริมสร�างทักษะการเรียนของท#านน�อยท่ีสุด ให� 1 คะแนน 
 

ทักษะการเรียน 

เห็นด�วยว#าเป'นทักษะการเรียน 
ที่จําเป'นในระดับ 

5 4 3 2 1 

1. ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรู�      

  1.1 ยอมรับความคิดเห็นของคนอื่น      

  1.2  มุ#งแสวงหาความรู�      

  1.3  การมีส#วนร#วม        

  1.4  แลกเปลี่ยนความรู�      

  1.5  ทักษะการนําเสนอผลงาน      

2.  ทักษะการอ,าน      

  2.1  การอ#านเพื่อความรู� เช#น ตําราวิชาการ      

  2.2  การอ#านเพื่อความบันเทิง      

  2.3  การอ#านเพื่อเป'นกําลังใจ เสริมสร�าง
ป=ญญา เช#น หนังสือจิตวิทยา หนังสือธรรมะ 

     

  2.4  การอ#านเพื่อใช�เวลาว#างให�เป'นประโยชน2      

3.  ทักษะการสืบค�นข�อมูล      

  3.1  การตระหนักรู�แหล#งข�อมูลและสารสนเทศ      
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ทักษะการเรียน 

เห็นด�วยว#าเป'นทักษะการเรียนที่
จําเป'นในระดับ 

5 4 3 2 1 

  3.2  การเข�าถึงแหล#งข�อมูลและสารสนเทศ      

  3.3  การใช�แหล#งข�อมูลสารสนเทศได�อย#างมี
ประสิทธิภาพ 

     

4.  ทักษะการจดบันทึก      

  4.1  การจดบันทึกจากการอ#าน      

  4.2  การจดบันทึกจากการฟ=ง      

  4.3  การจดบันทึกจากการสังเกต      

5.  ทักษะการตั้งคําถาม      

  5.1  คําถามระดับตํ่า และคําถามระดับสูง      

  5.2  คําถามเกี่ยวกับผล  กระบวนการ และความ
คิดเห็น 

     

  5.3  คําถามแบบเปYดและแบบปYด      

6.  ทักษะการเตรียมตัวสอบ      

  6.1 ต�องเลิกสร�างบรรยากาศที่ไม#ใช#การเตรียมสอบ      

  6.2 ตัดสินใจให�เด็ดขาด ว#าต#อไปนี้จะทําเพื่อ
อนาคตตัวเอง 

     

  6.3 เตรียมตัว  สรรหาหนังสือ หาเพื่อนติวเก#งๆ       

  6.4 เริ่มลงมืออ#านหนังสือ เริ่มจากวิชาที่ชอบ   
เรื่องที่ถนัดก#อน 
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ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและข�อเสนอแนะเกี่ยวกับความต�องการ และแนวทางท่ี
สะดวกและเหมาะสมในการรับการพัฒนาทักษะการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี 
ช้ันป7ท่ี 1 
 

คําชี้แจง : โปรดแสดงความคิดเห็นและข�อเสนอแนะเกี่ยวกับความต�องการ และแนวทาง 

ที่เหมาะสมในการเสริมสร�างทักษะการเรียนของนิสิตตามความคิดเห็นของท#าน 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... 
 

ขอขอบพระคุณทุกท#านท่ีเสียสละเวลาอันมีค#าท่ีให�ความร#วมมือในการเป'นส#วนหน่ึงของการพัฒนา
โปรแกรมเสริมสร�างทักษะการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู� เพื่อสร�างสรรค2ด�วยป=ญญาและการเรียนรู�
ด�วยการนําตนเอง สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปiท่ี 1 
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