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ภาคผนวก จ 

คาดัชนคีวามสอดคลอง IOC ของผูเชี่ยวชาญ 
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 ตอนท่ี 1 ขอมูลคุณลักษณะสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม  

 

ขอ

ท่ี 

คาดัชนีความสอดคลอง IOC 

ของผูเชี่ยวชาญ รวม เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตอนท่ี 2  สมรรถนะหลักในการปฏบิัตงิานของบุคลากรทางการศึกษา สํานักงานเขต  

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

 

 ดานการมุงผลสัมฤทธิ์  

 

ขอ

ท่ี 

คาดัชนีความสอดคลอง IOC 

ของผูเชี่ยวชาญ รวม เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 

       1. ดานการมุงผลสัมฤทธิ์    

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

       2. ดานการบรกิารท่ีดี    

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

       3. ดานการสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชพี    

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ขอ

ท่ี 

คาดัชนีความสอดคลอง IOC 

ของผูเชี่ยวชาญ รวม เฉลี่ย แปลผล 

1 2 3 4 5 

       4. ดานการยดึมั่นใหความถูกตองชอบธรรม    

        และจรยิธรรม   

 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

18 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

       5. ดานการทํางานเปนทีม    

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

24 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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