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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวจิัย 

การวิจัยเรื่องยุทธศาสตร์การเสริมสรา้งสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียนเป็นรูปแบบ

ของการวจิัยและพัฒนา (Research and Development : R&D) โดยมีการด าเนินการวิจัย  

4 ระยะ ดังนี้ 
  ระยะที่ 1 วิเคราะหอ์งค์ประกอบของสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

ระยะที่ 2 ศกึษาสภาพปัจจุบัน ความคาดหวังและความตอ้งการจ าเป็น 

ระยะที่ 3 สร้างยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ระยะที่ 4 ตรวจสอบความเหมาะสมยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและเผยแพร่

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

ในการวิจัยครั้งนี้มีรายละเอียดของการด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

ระยะท่ี 1 วเิครำะหอ์งค์ประกอบของสมรรถนะของนักศกึษำพยำบำล 

1. ควำมมุ่งหมำย 

ในระยะที่ 1 มีความมุง่หมายเพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบของสมรรถนะ 

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่

ประชาคมอาเซียน  

  2. กลุ่มตัวอย่ำง  

2.1 กลุ่มตัวอย่างผู้ทรงคุณวุฒิที่ใชใ้นการวิเคราะหอ์งค์ประกอบของ

สมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยเฉลิมกาญจนา  

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน จ านวน 10 คน โดยคัดเลือกด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) ประกอบด้วย 

    2.2.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ การุณย์ลัญจกร อาจารย์ประจ า

สาขาวิชายุทธศาสตร์การพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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    2.2.2 อาจารย์ปทุมทิพย์ ม่านโคกสูง อาจารย์ประจ า สาขาวิชา

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

    2.2.3 นางเพียงเพ็ญ สร้อยสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ

โรงพยาบาลนครพนม 

    2.2.4 นางสาวรัศมีแข พรหมประกาย พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ

โรงพยาบาลนครพนม 

    2.2.5 นางพยอม สินธุศิริ อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

    2.2.6 นางสาวมารศรี ศริิสวัสดิ์ อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาล 

บรมราชชนนี นครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

    2.2.7 นางจ ารัสลักษณ์ เจริญแสน อาจารย์ประจ า คณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

    2.2.8 นางธนพร ศรีเบ็ญจา อาจารย์ประจ าคณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา 

    2.2.9 ดร.อัญชลี เจตะภัย ผู้ประสานงานโครงการโรคติดเชื้ออุบัติใหม่

จังหวัดนครพนม 

    2.2.10 นายบารเมษฐ์ ภริาล้ า ผู้ช่วยผูป้ระสานงานโครงการโรคติดเชื้อ

อุบัติใหมจ่ังหวัดนครพนม 

  3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย  

เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยมีขั้นตอนการสร้างแบบส ารวจ ดังนี้ 

  3.1 ศกึษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะของ

นักศึกษาพยาบาล เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบส ารวจ 

  3.2 วิเคราะหเ์ชิงเนื้อหา เพื่อก าหนดกรอบแนวคิดในการสร้างเครื่องมอื 

  3.3 ด าเนนิการรา่งแบบส ารวจโดยน าประเด็นที่ได้ศกึษามาจัดหมวดหมู่ 

ให้สอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

  3.4 น าเสนอร่างแบบส ารวจที่ผู้วิจัยสร้างขึน้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน  

5 คน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาตามกรอบแนวคิดของการวิจัย โดยใช้เกณฑ์ 

ค่าดัชนคีวามสอดคล้องตั้งแต่ 0.50 ขึน้ไป ปรับปรุงแก้ไขส่วนที่ยังบกพร่อง รายชื่อ

ผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 5 คน ประกอบด้วย 
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      3.4.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ การุณย์ลัญจกร อาจารย์ประจ า

สาขาวิชายุทธศาสตร์การพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

3.4.2 ดร.ปทุมทิพย์ ม่านโคกสูง อาจารย์ประจ า สาขาวิชายุทธศาสตร์

การพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

      3.4.3 นางพยอม สินธุศิริ อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

3.4.4 ดร.อัญชลี เจตะภัย ผู้ประสานงานด้านงานวิจัยและระบบ 

เฝา้ระวังโรคศูนย์ความร่วมมอืไทย–สหรัฐฯ ด้านสาธารณสุข จังหวัดนครพนม 

      3.4.5 นางเพียงเพ็ญ สร้อยสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ

โรงพยาบาลนครพนม 

3.5 น าแบบส ารวจที่ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญน าเสนอต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

3.6 จัดพิมพเ์ป็นฉบับสมบูรณ์ 

  4. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.1 ผูว้ิจัยน าหนังสือจากส านักงานบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ถึงกลุ่มตัวอย่างผู้ทรงวุฒทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์องค์ประกอบของสมรรถนะของ

นักศึกษาพยาบาลคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคม

อาเซียน เพื่อขอความรว่มมือจากกลุ่มตัวอย่างในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.2 ผูว้ิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 

4.3 น าแบบส ารวจกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์เพื่อด าเนนิการ

วิเคราะห์ข้อมูลตอ่ไป 

  5. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

5.1 เก็บรวบรวมแบบสอบถาม ตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลที่ได้จาก

แบบสัมภาษณ์เชิงลกึ ด าเนินการเก็บรวบรวมจนกว่าจะครบถ้วนสมบูรณ์ 

5.2 เรียบเรียงและจ าแนกข้อมูลตามความมุ่งหมายของการวิจัย 

5.3 วิเคราะหข์้อมูลจากแบบส ารวจในประเด็นต่างๆ ตามความมุง่หมาย 

ของการวจิัยเป็นการวิเคราะหเ์ชิงปริมาณ 

5.4 น าผลการวิเคราะหอ์งค์ประกอบของสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน  
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เพื่อด าเนนิการจัดเรียงล าดับความส าคัญของสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล  

ระยะท่ี 2 ศกึษำสภำพปัจจุบัน ควำมคำดหวัง และควำมต้องกำรจ ำเป็น 

1. จุดมุ่งหมำย 

ในระยะที่ 2 มีความมุ่งหมายเพื่อศกึษาสภาพ ความคาดหวัง และ 

ความตอ้งการจ าเป็นเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร ์

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ผูว้ิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

  2. กลุ่มตัวอย่ำง 
กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาสภาพ ความคาดหวังและความต้องการ 

ของสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา  

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน จ านวน 123 คน นักศกึษาพยาบาลชัน้ปีที่ 1–4 โดยได้ก าหนด

ขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการเปิดตารางส าเร็จรูปของเครซี่และมอร์แกน (Krejcie and 

Morgan) ความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ .05 และระดับความเช่ือม่ัน 95 (Robert V. Krejcie 

and Earyle W. Morgan, 1970 อางถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2543, หนา้ 4) 

  3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย มี 2 ชุด ได้แก่ 

  3.1 แบบสอบถามสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ลักษณะ

แบบสอบถามเป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เรยีงล าดับจาก น้อยที่สุด นอ้ย 

ปานกลาง มาก และมากที่สุด ซึ่งมกีารให้คะแนนการตอบเป็น 1, 2, 3, 4 และ 5 

ตามล าดับ แบบสอบถามแบ่งเออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

   ตอนที่ 1 เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ ได้แก่ เพศ อายุ  

และช้ันปี  

    ตอนที่ 2 เป็นข้อค าถามเพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น

เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและความคาดหวังเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ลักษณะ

ของแบบสอบถามเป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เรยีงล าดับจาก น้อยที่สุด  

น้อย ปานกลาง มาก และมากที่สุด ซึ่งมีการให้คะแนนการตอบเป็น 1, 2, 3, 4 และ 5 
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ตามล าดับ  

  4. กำรสร้ำงและหำคุณภำพของเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

  4.1 ร่างแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนการประเมินค่า 5 ระดับ เนื้อหา

สอดคล้องกับกรอบแนวคิดที่ผู้วจิัยออกแบบไว้ 

4.2 น าแบบสอบถามแบบมาตราส่วนการประเมินค่าที่สรา้งขึ้นปรึกษากับ

ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพจิารณาในขั้นต้น 

4.3 น าแบบสอบถามแบบมาตราส่วนการประเมินค่าที่ผ่านการพิจารณา

จากประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไปปรับปรุงแก้ไขให้มคีวามสมบูรณ์ ก่อนน าไป

เก็บรวมรวบข้อมูลจริง 

4.4 การหาคุณภาพของแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพ

ปัจจุบันและความคาดหวังเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

4.4.1 น าแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและ

ความคาดหวังเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ ที่สร้างขึน้ให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน พิจารณาเพื่อหาค่าความ

สอดคล้องและความตรงกับสิ่งที่ตอ้งการจะวัด คอื ค่า IOC (Index of Items Objectives 

Congruence) โดยพิจารณาจากค่า IOC ที่มากกว่า 0.50 ขึน้ไป จึงจะถือว่าข้อค าถามนัน้

เป็นตัวแทนของสิ่งที่ตอ้งการวัดได้  

4.4.2 ผลการประเมินค่าความสอดคล้องเชิงเนื้อหาของผูเ้ชี่ยวชาญ

จ านวน 5 ท่าน มีค่าเท่ากับ 1.00 ทุกข้อถือวา่ข้อค าถามใช้ได้ โดยใช้วธิีการหาค่าดัชนี 

ความสอดคล้อง (Index of Items Objectives congruence : IOC) ลักษณะของแบบสอบถาม

เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ ก าหนดค่า ดังนี้ (บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์, 

2542, หนา้ 10) 

4.4.3 จัดท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ ส าหรับน าไปใช้เก็บรวบรวม

ข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป  

  4. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.1 ผูว้ิจัยน าหนังสือจากส านักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ถึงกลุ่มตัวอย่างที่ศกึษาสภาพปัจจุบัน ความคาดหวัง และความต้องการจ าเป็น
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ของสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา 

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน เพื่อขอความร่วมมือในการส ารวจความคิดเห็นเพื่อเก็บ

รวบรวมข้อมูล 

4.2 ผูว้ิจัยแจกแบบสอบถามด้วยตนเองและเก็บรวบรวมข้อมูลกลับคืนมา

ด้วยตนเอง 

4.3 น าแบบสอบถามกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์เพื่อด าเนินการ

วิเคราะห์ข้อมูลตอ่ไป 

  5. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

5.1 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่าง หากมีข้อมูล 

ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ก็ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจนกว่าจะสมบูรณ์ 

5.2 น าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาวิเคราะหข์้อมูลโดยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 

5.3 การวิเคราะหข์้อมูลแบบสอบถามสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับสมรรถนะ 

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่

ประชาคมอาเซียน โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เป็นรายข้อ 

โดยมีเกณฑป์ระเมินค่าเฉลี่ย 5 ระดับ ในการแปลความหมาย (บุญชม ศรสีะอาด, 2545,  

หนา้ 101) ดังนี้ 

 ค่าเฉลี่ย ( )  ระดับสภาพปัจจุบันสมรรถนะ  

 1.00 - 1.50    น้อยที่สุด 

 1.51 - 2.50     น้อย 

 2.51 - 3.50    ปานกลาง 

 3.51 – 4.50     มาก 

 4.51 - 5.00    มากที่สุด 

 ส่วนการแปลความหมายโดยใหร้ะดับคะแนนและความหมาย ตามวิธีของ

เรนซิสไลเคอร์ท (Rensis Likert Method) ดังนี ้

 คะแนน 1 หมายถึง สภาพปัจจุบันสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์อยู่ในระดับน้อยที่สุด  

 คะแนน 2 หมายถึง สภาพปัจจุบันสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์อยู่ในระดับน้อย  
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 คะแนน 3 หมายถึง สภาพปัจจุบันสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์อยู่ในระดับปานกลาง  

 คะแนน 4 หมายถึง สภาพปัจจุบันสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์อยู่ในระดับมาก  

 คะแนน 5 หมายถึง สภาพปัจจุบันสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์อยู่ในระดับมากที่สุด  

5.4 การวิเคราะหข์้อมูลแบบสอบถามความคาดหวังเกี่ยวกับสมรรถนะของ

นักศึกษาพยาบาลคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคม

อาเซียน โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และคา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เป็นรายข้อ โดยมี

เกณฑป์ระเมินค่าเฉลี่ย 5 ระดับ ในการแปลความหมาย (บุญชม ศรสีะอาด, 2545,  

หนา้ 101) ดังนี้ 

ค่าเฉลี่ย ( )  ระดับความคาดหวังสมรรถนะ  

1.00 - 1.50    น้อยที่สุด 

1.51 - 2.50     น้อย 

2.51 - 3.50    ปานกลาง 

3.51 – 4.50     มาก 

4.51 - 5.00    มากที่สุด 

 ส่วนการแปลความหมายโดยใหร้ะดับคะแนนและความหมาย ตามวิธีของ 

เรนซิสไลเคอร์ท (Rensis Likert Method) ดังนี ้

 คะแนน 1 หมายถึง ความคาดหวังของนักศึกษาพยาบาล  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อยู่ในระดับน้อยที่สุด  

 คะแนน 2 หมายถึง ความคาดหวังของนักศึกษาพยาบาล  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อยู่ในระดับน้อย  

 คะแนน 3 หมายถึง ความคาดหวังของนักศึกษาพยาบาล  

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา อยู่ในระดับปานกลาง  

 คะแนน 4 หมายถึง ความคาดหวังของนักศึกษาพยาบาล  

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา อยู่ในระดับมาก  

 คะแนน 5 หมายถึง ความคาดหวังของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา อยู่ในระดับมากที่สุด  
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5.5 วิเคราะหค์วามตอ้งการจ าเป็นเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน 

 

   สูตร PNI = 
D
D)(I   

 

 เมื่อ PNI   แทน    ความตอ้งการจ าเป็นเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศกึษา 

พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

    I   แทน    ความคาดหวังเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษา 

พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

     D   แทน    สภาพปัจจุบันเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ซึ่งในการ

วิเคราะหค์วามต้องการจ าเป็นนี ้ผู้วจิัยจะเรียงล าดับความตอ้งการจ าเป็นเกี่ยวกับ

สมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยเฉลิมกาญจนา  

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียนจากมากไปหาน้อยด้วย เพื่อเป็นประโยชน์ตอ่การน าไป

พิจารณาหาแนวทางเสริมสร้างเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาล

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียนต่อไป 

ระยะท่ี 3 สร้ำงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1. ควำมมุ่งหมำย 

ในระยะที่ 3 มีความมุง่หมายเพื่อสร้างยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างสมรรถนะ

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา 

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ผูว้ิจัยด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

1. การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพื่อจัดท าร่างยุทธศาสตร์

การเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

เฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน ผูว้ิจัยด าเนินการวิจัยตามขั้นตอน ดังนี้ 

  1.1 ท าหนังสอืเชญิผูเ้ข้าร่วมสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 

โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 10 คน ได้แก่ อาจารย์ประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ จ านวน  

3 คน อาจารย์ประจ าวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จ านวน 2 คน พยาบาลวิชีพ จ านวน 

5 คน ก าหนดการสนทนาไว้ 1 วัน ใชเ้วลาประมาณ 3 ช่ัวโมง เพื่อจัดท าร่างยุทธศาสตร์ 
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การเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

เฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน 

  1.2 ด าเนินการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) กับผู้ทรงคุณวุฒิ 

จ านวน 10 คน เพื่อร่างยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียนตามรายชื่อ 

ดังนี้ 

  1.2.1 ดร.อัญชลี เจตะภัย ผู้ประสานงานด้านงานวิจัยและระบบ 

เฝา้ระวังโรคศูนย์ความร่วมมอืไทย–สหรัฐอเมริกา ด้านสาธารณสุข จังหวัดนครพนม 

  1.2.2 นางสาวมารศรี ศิริสวัสดิ์ อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี นครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

  1.2.3 นางเพียงเพ็ญ สรอ้ยสุวรรณ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ

โรงพยาบาลนครพนม 

  1.2.4 นางจ ารัสลักษณ์ เจริญแสน อาจารย์ประจ า  

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏรอ้ยเอ็ด 

  1.2.5 นางธนพร ศรีเบ็ญจา อาจารย์ประจ า คณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา 

  1.2.6 นางพยอม สนิธุศิริ อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาล 

บรมราชชนนีนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 

  1.2.7 นางสาวรัศมีแข พรหมประกาย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

โรงพยาบาลนครพนม 

  1.2.8 นางสาวอมรรัตน์ อนิทรช่ืน พยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาล

นครพนม 

  1.2.9 นางสาวมณีรัตน ์เพิ่มชาติ พยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาล

นครพนม 

  1.2.10 นางชูวัฒนา ชาระ พยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลนครพนม 

  1.3 ลงทะเบียนเข้าร่วมสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)  

และรับเอกสารสรุปผลการศกึษาสภาพปัจจุบัน ความคาดหวัง และความต้องการจ าเป็น

เกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา 

เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน  
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  1.4 ผูว้ิจัยกล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) และน าเสนอสรุปผลการศกึษาสภาพปัจจุบัน ความคาดหวัง และความ

ต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน จากนั้นผูว้ิจัยท าหน้าที่ 

เป็นผู้ด าเนินรายการ และเปิดประเด็นการสนทนาโดยประเด็นค าถามหลักคือ “คุณคิดว่า 

มีแนวทางหรอืวิธีใด อย่างไรที่จะช่วยเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน” 

  1.5 ผูว้ิจัยท าการบันทึกเสียง และจดบันทึกข้อเสนอต่างๆ  

  1.6 ผูว้ิจัยสรุปผลการสนทนา กล่าวขอบคุณ และปิดการสนทนากลุ่ม 

(Focus group Dissucion) 

  1.7 ผูว้ิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการถอดเทปบันทึกเสียง และจากการจด

บันทึก มาท าการจัดระบบ จัดหมวดหมู่ในการวิเคราะหข์้อมูลตอ่ไป 

  2. ผู้วจิัยวิเคราะห์แนวทางเสริมสร้างสมรรถนะของนักศกึษาพยาบาล

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน  

โดยใช้การวิเคราะหเ์นือ้หาจากข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม (Focus Group) และอภปิราย

เพื่อหาข้อสรุป จากนั้นเขียนสรุปเชงิพรรณนา  

  3. ผู้วจิัยน าแนวทางเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร ์มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน มายกร่าง

ยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร ์

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน  

ระยะท่ี 4 ตรวจสอบควำมเหมำะสมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1. ควำมมุ่งหมำย 

ในระยะที่ 4 มีความมุง่หมายเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและเผยแพร่

ยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร ์

มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา ที่ผู้วจิัยได้พัฒนาขึ้น  

  2. กลุ่มตัวอย่ำง 

กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการตรวจสอบความเหมาะสมและเผยแพรยุ่ทธศาสตร์

การเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
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เฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน จ านวน 10 คน ได้แก่ อาจารย์ประจ าคณะ

พยาบาลศาสตร์ จ านวน 3 คน อาจารย์ประจ า วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จ านวน  

2 คน พยาบาลวิชีพ จ านวน 5 คน โดยคัดเลือกด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) 

  3. เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

การวิจัยในครั้งนี้ ผูว้ิจัยก าหนดเครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 1 ชุด ม ี2 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ตอนที่ 2 แบบตรวจสอบความเหมาะสมรา่งยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง

สมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยเฉลิมกาญจนา  

เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง 

น้อย และน้อยที่สุด 

  4. กำรสร้ำงเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

4.1 ร่างแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนการประเมินค่า 5 ระดับ เนื้อหา

สอดคล้องกับกรอบแนวคิดที่ผู้วจิัยออกแบบไว้ 

4.2 น าแบบสอบถามแบบมาตราส่วนการประเมินค่าที่สรา้งขึ้นปรึกษากับ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพิจารณาในขั้นต้น 

4.3 น าแบบสอบถามแบบมาตราส่วนการประเมินค่าที่ผ่านการพิจารณา

จากประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไปปรับปรุงแก้ไขให้มคีวามสมบูรณ์ ก่อนน าไป

เก็บรวมรวบข้อมูลจรงิ 

4.4 การหาคุณภาพของแบบตรวจสอบความเหมาะสมร่างยุทธศาสตร์ 

การเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

เฉลิมกาญจนา ดังนี้ 

4.4.1 น าแบบตรวจสอบความเหมาะสมร่างยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง

สมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยเฉลิมกาญจนา 

มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ที่สร้างขึ้นให้ผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน 

พิจารณาเพื่อหาค่าความสอดคล้องและความตรงกับสิ่งที่ตอ้งการจะวัด คือ ค่า IOC (Index 

of Items Objectives Congruence) โดยพิจารณาจากค่า IOC ที่มากกว่า 0.50 ขึ้นไป จึงจะ

ถือว่าข้อค าถามนัน้เป็นตัวแทนของสิ่งที่ต้องการวัดได้  
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4.4.2 ผลการหาคุณภาพของเครื่องมอืน าแบบสอบถามที่สรา้งขึ้นเสนอ

ต่อผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหาตามกรอบแนวคิดของ 

การวิจัย ผลการประเมินค่าความสอดคล้องเชิงเนื้อหาของผู้เช่ียวชาญมีคา่เท่ากับ 1.00  

ทุกข้อถือวา่ข้อค าถามใชไ้ด้ โดยใช้วธิีการหาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (Index of Items 

Objectives congruence : IOC) ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

3 ระดับ ก าหนดค่า ดังนี้ (บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์, 2542, หนา้ 10) 

  4. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.1 ผูว้ิจัยน าหนังสือจากส านักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ถึงกลุ่มตัวอย่างเพื่อขอความร่วมมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.2 ผูว้ิจัยแจกแบบสอบถามด้วยตนเองและเก็บรวบรวมข้อมูลกลับคืนมา

ด้วยตนเอง 

4.3 น าแบบสอบถามกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ จ านวน 10 ฉบับ

คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของผูต้อบแบบสอบถามแล้วน าไปวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ต่อไป 

  5. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

5.1 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลที่ได้จากผู้ใหข้้อมูล หากมีข้อมูล 

ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ก็ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจนกว่าจะสมบูรณ์ 

5.2 รวบรวมแบบตรวจสอบความเหมาะสมรา่งยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง

สมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยเฉลิมกาญจนา 

5.3 การวิเคราะหข์้อมูล โดยใช้สถิตใินการหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน โดยมีเกณฑท์ี่ก าหนดและแปลระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์  

ตามแบบของลิเคอร์ท มคี่า 5 ระดับ ดังนี้ 

คะแนน 5 เท่ากับ ระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์มากที่สุด 

คะแนน 4 เท่ากับ ระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์มาก 

คะแนน 3 เท่ากับ ระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์ปานกลาง 

คะแนน 2 เท่ากับ ระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์นอ้ย 

คะแนน 1 เท่ากับ ระดับความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์นอ้ยที่สุด 

 ซึ่งเกณฑก์ารแปลผล เพื่อใช้เป็นแนวทางในการแปลความหมาย  

(บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา้ 162) 
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  ค่าเฉลี่ย ( )  ความเหมาะสมของร่างยุทธศาสตร์  

4.51 - 5.00    มากที่สุด 

3.51 – 4.50     มาก 

2.51 - 3.50    ปานกลาง 

1.51 - 2.50     น้อย 

1.00 - 1.50    น้อยที่สุด 

5.4 ปรับปรุงแก้ไขร่างยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษา

พยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

ในส่วนที่ยังบกพร่องให้มคีวามสมบูรณ์ก่อนน าไปสู่การปฏิบัติ และเผยแพรต่่อไป 

5.5 จัดท าหนังสือน าส่งเพื่อเผยแพร่ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างสมรรถนะ

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา เพื่อก้าวสู่

ประชาคมอาเซียน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นประกอบการวางนโยบายเพื่อเตรยีมความพร้อม

สู่การเป็นประชาคมอาเซียน ในปี พ.ศ. 2559 และจัดท าบทความวชิาการผ่านวารสาร

บัณฑติศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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