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ตาราง 10 ค�าความยาก (P) ความอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบความรู�ความเข�าใจ 

             เกี่ยวกับการพัฒนางานประจําสู�งานวิจัย R to R 

ข�อท่ี ความยากง�าย (P) ค�าอํานาจจําแนก (r) ข�อท่ี ความยากง�าย (P) ค�าอํานาจจําแนก (r) 

1 .27 .49 21 .50 .47 

2 .37 .53 22 .80 .52 

3 .29 .51 23 .50 .47 

4 .50 .47 24 .80 .59 

5 .24 .51 25 .50 .47 

6 .65 .56 26 .47 .55 

7 .39 .47 27 .57 ..48 

8 .50 .46 28 .34 .50 

9 .45 .54 29 .54 .46 

10 .52 .47 30 .42 .58 

11 .42 .55 31 .81 .47 

12 .54 .46 32 .39 .52 

13 .76 .47 33 .50 .51 

14 .81 .46 34 .35 .47 

15 .39 .47 35 .39 .55 

16 .65 .52 36 .50 .46 

17 .34 .49 37 .47 .50 

18 .78 .47 38 .57 .45 

19 .78 .51 39 .45 .87 

20 .42 .57 40 .60 .65 
 

 จากตาราง 10 พบว�า ค�าความยาก (P) อยู�ระหว�าง .24 - .81 ความอํานาจ

จําแนก (r) แบบทดสอบความรู�ความเข�าใจเกี่ยวกับการพัฒนางานประจําสู�งานวิจัย R to R 

แบบวัดเจตคติต�อพนักงาน ประจําสู�งานวิจัย R to R อยู�ระหว�าง .45 - .90 ค�าความเช่ือม่ัน

ของแบบสอบถามทั้งหมดเท�ากับ .97 
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ตาราง 11 ค�าอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดเจตคติต�อพนักงานประจําสู�งานวิจัย R to R 

ข�อที่ ค�าอํานาจจําแนก (r) ข�อที่ ค�าอํานาจจําแนก (r) 

1 .51 9 .44 

2 .60 10 .55 

3 .58 11 .63 

4 .66 12 .50 

5 .65 13 .45 

6 .55 14 .57 

7 .64 15 .59 

8 .58   
 

 จากตาราง 11 พบว�า ค�าอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดเจตคติต�อพนักงาน

ประจําสู�งานวิจัย R to R อยู�ระหว�าง .44 -.66 ค�าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามทั้งหมด

เท�ากับ .98 
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