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ภาคผนวก จ

สรุปผลการหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย

1.ผลการประเมนิความเหมาะสมของรางหลักสูตรฝกอบรม

เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2. ผลการประเมนิความสอดคลองของรางหลกัสตูรฝกอบรมเพือ่เสรมิสราง

คุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษาของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวดัมกุดาหาร  จํานวน 16 ขอ โดยผูเชี่ยวชาญ 5 คน

3. ดัชนีความสอดคลองแบบประเมินความรูความเขาใจกอนและหลัง

การฝกอบรมเกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศกึษา

ระดับอาชีวศึกษา ของวิทยาลยัเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

4. คาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (r)และคาความเช่ือม่ัน( KR20) ของ

แบบประเมินความรูความเขาใจกอนและหลังการฝกอบรมเกี่ยวกับคุณลักษณะการเปน

ผูมีจิตอาสา สําหรับนกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศกึษา ของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมุกดาหาร

5. ดัชนีความสอดคลอง แบบวัดและประเมินผลทักษะการปฏิบัตงิาน

ของนักเรียน นักศึกษาระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

6. ดัชนีความสอดคลองแบบวัดเจตคติของนักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาทีม่ีตอหลักสตูรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณลกัษณะการเปนผูมีจติอาสา

สําหรบันักเรียน  นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

7. ดัชนีความสอดคลองแบบวัดระดับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



244

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



245

ตาราง 15 ผลการประเมนิความเหมาะสมของรางหลักสตูรฝกอบรม

เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษาของวทิยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร  จํานวน 13 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ 5 คน

(อางอิงหนา 106)

ขอ รายการประเมิน
ระดบัความคิดเห็นผูเช่ียวชาญ คนท่ี

തܠ S.D. ความหมาย
1  2  3  4  5

1
หลักการและเหตุผลใน

การพัฒนาหลักสูตร
5 4 5 4 5 4.60 0.55 มากท่ีสุด

2
ความชัดเจนของจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร
5 4 4 4 5 4.40 0.55 มาก

3

เน้ือหาของหลักสูตรในการนําไปใช

ฝกอบรมใหบรรลุจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร

5 5 5 5 4 4.80 0.45 มากท่ีสุด

4
เน้ือหาของหลักสูตรใน

การนําไปปฏิบัติจริง
5 4 5 5 4 4.60 0.55 มากท่ีสุด

5

หนวยการเรยีนรูในการฝก

อบรมเหมาะสมกับขอบขาย

ของหลักสูตร

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด

6
การกําหนดเน้ือหาในแตละ

หนวยการเรียนรู
5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด

7
การเรียงลําดับเน้ือหาใน

แตละหนวยการเรียนรู
5 5 5 5 4 4.80 0.45 มากท่ีสุด

8
การสงเสริมใหเกิดการเรียนรู

ในแตละหนวยการเรยีนรู
5 4 4 5 4 4.40 0.55 มาก

9
กจิกรรมและวิธีการฝกอบรม

ในแตละหนวยการเรยีนรู
5 4 4 5 5 4.60 0.55 มากท่ีสุด

10
สื่อการฝกอบรมกับเนื้อหา

ในแตละหนวยการเรยีนรู
5 5 5 4 4 4.60 0.55 มากท่ีสุด

11
ส่ือการเรียนท่ีจะนําไป

เสริมสรางการเรยีนรู
5 4 5 5 5 4.80 0.45 มากท่ีสุด

12
วิธีการวัดและประเมินผล

ในแตละหนวยการเรยีนรู
5 4 4 5 4 4.40 0.55 มาก

13 ระยะเวลาในการฝกอบรม 5 5 4 5 0 3.80 2.17 มาก

เฉล่ียรวม 5.00 4.46 4.62 4.77 4.15 4.60 0.32 มากท่ีสุด
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การแปลความหมายคาเฉลีย่

คาเฉลีย่ 4.51 - 5.00  เหมาะสมมากทีสุ่ด

คาเฉล่ีย 3.51 - 4.50  เหมาะสมมาก

คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50  เหมาะสมปานกลาง

คาเฉลี่ย 1.51 - 2.50  เหมาะสมนอย

คาเฉลีย่ 1.00 - 1.50  เหมาะสมนอยท่ีสดุ
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ตาราง 16 ผลการประเมินความสอดคลองของรางหลักสูตรฝกอบรมเพื่อ

เสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร  จํานวน 16 ขอ โดยผูเชี่ยวชาญ 5 คน

(อางอิงหนา 108)

ขอ รายการประเมิน
ระดบัความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญคนท่ี

åX IOC สรุปผล
1  2  3  4  5

1
สภาพปญหาของหลักสูตรกับ

จุดมุงหมายของลักสูตร
1 1 0 1 1 4.00 0.80

สอดคลอ

ง

2
สภาพปญหาของหลักสูตรกับ

เน้ือหาของหลักสูตร
1 1 1 1 1 5.00 1.00

สอดคลอ

ง

3
สภาพปญหาของหลักสูตรกับ

หนวยการเรียนรู
1 1 1 1 1 5.00 1.00

สอดคลอ

ง

4

สภาพปญหาของหลักสูตรกับ

จุดประสงคเชิงพฤตกิรรม

ของหลักสูตร

1 1 1 1 1 5.00 1.00
สอดคลอ

ง

5
จุดมุงหมายของหลักสูตรกับ

เน้ือหาของหลักสูตร
1 1 1 1 1 5.00 1.00

สอดคลอ

ง

6
จุดมุงหมายของหลักสูตรกับ

หนวยการเรียนรู
1 1 1 1 1 5.00 1.00

สอดคลอ

ง

7

จุดมุงหมายของหลักสูตร

กับจุดประสงคชิงพฤติกรรม

ของหลักสูตรแตละ

หนวยการเรียนรู

1 1 1 1 1 5.00 1.00
สอดคลอ

ง

8
เน้ือหาวิชาฝกอบรม

กบัหนวยการเรียนรู
1 1 1 1 0 4.00 0.80

สอดคลอ

ง

9

จุดประสงคเชิงพฤตกิรรม

ของหลักสูตรกับเน้ือหาของ

หลักสูตรในหนวยการเรียนรู

1 1 1 1 1 5.00 1.00
สอดคลอ

ง

10

จุดประสงคเชิงพฤตกิรรม

ในหนวยการเรียนรูกับ

กจิกรรมและวิธีการฝกอบรม

1 1 1 1 1 5.00 1.00
สอดคลอ

ง

11
จุดประสงคเชิงพฤตกิรรม

ในหนวยการเรียนรูกับสื่อ
1 1 1 1 1 5.00 1.00

สอดคลอ

ง
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ตาราง 16 (ตอ)

ขอ รายการประเมนิ
ระดับความคิดเห็นของผูเชีย่วชาญคนท่ี

åX IOC สรุปผล
1  2  3  4  5

12

จุดประสงคเชิงพฤตกิรรม

หนวยการเรียนรูกับ

การวัดและประเมินผล

1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

13
เน้ือหาในหนวยการเรียนรู

กับส่ือ
1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

14
เน้ือหาในหนวยการเรียนรู

กับการประเมนิผล
1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

15
กิจกรรมและวิธีการฝกอบรม

ในหนวยการเรียนรูกับส่ือ
1 1 1 1 0 4.00 0.80 สอดคลอง

16

กิจกรรมและวิธีการฝกอบรม

ในหนวยการเรียนรูกับ

การวัดและประเมินผล

1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 0.94 1.00 0.88 4.81 0.96 สอดคลอง
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ตาราง 17 ดัชนีความสอดคลองแบบประเมินความรูความเขาใจกอนและ

หลังการฝกอบรมเกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมีจติอาสา สําหรับนักเรียน นักศกึษา

ระดับอาชีวศึกษา ของวิทยาลยัเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร (อางอิงหนา 109)

ขอ
ระดับความคดิเห็นของผูเชี่ยวชาญคนที่

åX IOC สรุปผล
1  2  3  4  5

1. 1 0 1 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

2. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4. 1 0 1 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

5. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

6. 1 1 1 0 1 4.00 0.80 สอดคลอง

7. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

8. 1 -1 -1 1 1 2.00 0.50 สอดคลอง

9. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

10. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

11. 1 0 0 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

12. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

13. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

14. 0 1 1 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

15. 0 1 1 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

16. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

17. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

18. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

19 0 0 1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

20. 1 1 1 0 1 4.00 0.80 สอดคลอง

21. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

22. 1 0 1 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

23. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

24. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

25. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

26. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

27. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

28. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

29. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

30. 1 1 0 0 1 3.00 0.60 สอดคลอง

0.90 0.77 0.79 0.90 1.00 4.33 0.87 สอดคลอง
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ตาราง 18 คาความยาก (P) คาอํานาจจําแนก (r)และคาความเช่ือม่ัน( KR20)

ของแบบประเมินความรูความเขาใจกอนและหลังการฝกอบรมเกี่ยวกับคุณลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเอกชน

ในจังหวัดมุกดาหาร  (อางอิงหนา 111)

 คาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค =  0.9433

 คาความเชื่อม่ัน (Reliability) KR-20  =  0.9463

ขอที่ คาความยากงาย แปลผล
อํานาจ

จําแนก
Sig.

แปล

ผล

แปลผล

คุณภาพ

ของขอสอบ

1 0.63 ใชได 0.47 * 0.01 ใชได ใชได

2 0.50 ใชได 0.52 * 0.00 ใชได ใชได

3 0.60 ใชได 0.77 * 0.00 ใชได ใชได

4 0.50 ใชได 0.67 * 0.00 ใชได ใชได

5 0.30 ใชได 0.42 * 0.02 ใชได ใชได

6 0.77 ใชได 0.62 * 0.00 ใชได ใชได

7 0.40 ใชได 0.59 * 0.00 ใชได ใชได

8 0.20 ใชได 0.50 * 0.01 ใชได ใชได

9 0.67 ใชได 0.61 * 0.00 ใชได ใชได

10 0.80 ใชได 0.56 * 0.00 ใชได ใชได

11 0.47 ใชได 0.80 * 0.00 ใชได ใชได

12 0.70 ใชได 0.48 * 0.01 ใชได ใชได

13 0.57 ใชได 0.70 * 0.00 ใชได ใชได

14 0.50 ใชได 0.65 * 0.00 ใชได ใชได

15 0.70 ใชได 0.73 * 0.00 ใชได ใชได

16 0.47 ใชได 0.43 * 0.02 ใชได ใชได
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ตาราง 18 (ตอ)

ขอที่ คาความยากงาย แปลผล
อํานาจ

จําแนก
Sig.

แปล

ผล

แปลผล

คุณภาพ

ของขอสอบ

17 0.73 ใชได 0.41 * 0.02 ใชได ใชได

18 0.63 ใชได 0.46 * 0.01 ใชได ใชได

19 0.63 ใชได 0.79 * 0.00 ใชได ใชได

20 0.73 ใชได 0.58 * 0.00 ใชได ใชได

21 0.57 ใชได 0.81 * 0.00 ใชได ใชได

22 0.40 ใชได 0.58 * 0.00 ใชได ใชได

23 0.77 ใชได 0.50 * 0.00 ใชได ใชได

24 0.63 ใชได 0.50 * 0.00 ใชได ใชได

25 0.53 ใชได 0.59 * 0.00 ใชได ใชได

26 0.53 ใชได 0.47 * 0.01 ใชได ใชได

27 0.60 ใชได 0.67 * 0.00 ใชได ใชได

28 0.77 ใชได 0.57 * 0.00 ใชได ใชได

29 0.80 ใชได 0.57 * 0.00 ใชได ใชได

30 0.53 ใชได 0.37 * 0.05 ใชได ใชได
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ตาราง 19 ดัชนีความสอดคลอง แบบวดัและประเมนิผลทักษะการปฏิบตัิงาน

ของนักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

(อางอิงหนา 112)

ขอ

ระดับความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญคน

ที่ åX IOC สรุปผล

1  2  3  4  5

1. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

5. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

6. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

7 1 1 1 0 1 4.00 0.80 สอดคลอง

คาเฉลี่ย 1.00 1.00 1.00 0.86 1.00 4.86 0.97 สอดคลอง
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ตาราง 20 ดัชนคีวามสอดคลองแบบวัดเจตคติของนกัเรยีน นกัศกึษา

ระดับอาชีวศึกษาทีม่ีตอหลักสตูรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณลกัษณะการเปนผูมีจติอาสา

สําหรบันักเรียน  นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

(อางอิงหนา 113)

ขอ
รายการ

ประเมิน

ระดับความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ

คนที่ åX IOC สรุปผล

1 2 3 4 5

1. ดานเจตคตติอหลักสูตรฝกอบรม

1.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

1.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

1.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

1.4 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

1.5 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง

2. ดานเนื้อหาหลักสูตรเสริม

2.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2.4 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2.5 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง

3. ดานกระบวนการจดัการเรยีนรู

3.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3.4 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3.5 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3.6 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง
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ตาราง 20 (ตอ)

ขอ รายการประเมิน
ระดับความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญคนที่ åX IOC สรุปผล

1 2 3 4 5

4. ดานความสามารถของวทิยากรดําเนนิการ

4.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4.4 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

4.5 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง

5. ดานสื่อการเรยีนรู

5.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

5.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

5.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง

6. ดานการวัดและประเมินผล

6.1 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

6.2 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

6.3 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

6.4 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉลี่ยรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลอง

เฉล่ียรวม 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 สอดคลองมห
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ตาราง 21 ดัชนีความสอดคลองแบบวดัระดับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

(อางอิงหนา 114)

ขอ

ระดับความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ

คนที่ åX IOC สรุปผล

1 2 3 4 5

1. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

2. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

3. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

4. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

5. 1 1 1 1 0 4.00 0.80 สอดคลอง

6. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

7. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

8. 1 1 0 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

9. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

10. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

11. 1 1 0 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

12. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

13. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

14. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

15. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

16. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

17. 1 1 0 1 1 4.00 0.80 สอดคลอง

18. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

19. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

20. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

21. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

22. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

23. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

24. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

25. 1 1 -1 1 1 3.00 0.60 สอดคลอง

26. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

27. 1 1 1 1 0 4.00 0.80 สอดคลอง

28. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

29. 1 1 1 1 1 5.00 1.00 สอดคลอง

30. 1 1 0 0 1 3.00 0.60 สอดคลอง

1.00 1.00 0.07 0.97 0.93 3.97 0.79 สอดคลอง
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