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บทที่ 1

บทนํา

ภูมิหลัง

สังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน มีคุณธรรมนําความรูเทาทันโลก ครอบครับอบอุน

ชุมชนเข็มแข็ง สันติสุข เศรษฐกิจมีเสถียรภาพและความเปนธรรม จติอาสาเปนปจจัยหนึ่ง

ที่สําคัญในสวนตัวของบุคคลที่ทําใหมีจิตสาธารณะ ทุกคนคํานึงถึงสาธารณะ ซึ่งอยู

นอกเหนือความเปนสวนตัว มากกวาการคิดถึงความเปนธุรกิจ การทําถูกทําชอบ

ไดชื่อวาทําความดีเพราะเห็นคุณคาของความดี จิตอาสาทําใหทุกคนในสังคมสามารถอยู

รวมกันได เปนสังคมท่ีมีการให และแบงปนซ่ึงกันและกนั คํานึงถึงประโยชนของสวนรวม

เปนที่ตั้ง ซึ่งตองขับเคลื่อนทั้งระบบ โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กวัยเรียน เพราะจิตอาสาและ

จิตสาธารณะเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคอยางหนึง่ทีจ่ะตองปลกูฝงอยางตอเนื่อง

ดังสุภาษิตท่ีวา "ไมออนดดังายไมแกดัดยาก" (วิชัย วงษใหญ, 2555, บทนํา) จิตอาสา

เปนสวนหนึง่ของสงัคมแหงการแบงปน จึงควรปลูกฝงใหกับเยาวชนมจีติอาสา ซึ่งเปน

ชองทางในการพัฒนาและยกระดับจิตใจใหเยาชนคนรุนใหมมีความเขาใจเอื้อเฟอ หันมา

ทํากิจกรรมเพื่อสังคมมากขึ้น เพราะงานจติอาสาเปนสิ่งที่ทําใหเยาวชนเขาใจในตัวเองและ

สังคมเพิ่มมากขึ้น ในปจจุบันปญหาสังคมเริ่มทวีความรุนแรงมากขึ้น ท้ังทางครอบครัว

ชุมชน และสังคม ดังนั้นเราควรหนัมาใสใจ ปลูกฝงสรางจติสํานกึใหกับเยาวชน หากไมใส

ใจในการสรางจิตสํานกึและแกไขใหทันทวงที สังคมก็จะตกอยูภายใตความวุนวายตอๆไป

ในอนาคต แตถาเราปลกูฝงสรางจิตสํานกึ สรางจติสาธารณะใหเกดิขึน้ในหมูเยาชนไดมาก

เทาไร สังคมแหงการแบงปนก็จะเอือ้อาทรมากยิง่ขึ้นเรื่อยๆ เปนการสรางคณุลักษณะใหมี

ผลดตีอสงัคมในอนาคต (เอก เอกสกลุ, 2555, บทคัดยอ)

ปจจุบันจะเห็นความพยายามในการปลุกฝงเรือ่งจิตอาสา หรือจิตสาธารณะ

การแบงปน และเหน็ประโยชนสวนรวมเปนสําคัญปรากฏในสวนตางๆ ไดแก  แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสงัคมแหงชาต ิฉบับท่ี 11 พ.ศ. 2555-2559 (สํานักงานคณะกรรมการการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ, 2555, หนา 31-43) ไดกําหนด ยุทธศาสตร
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การสรางความเปนธรรมในสังคม โดยการสรางภูมิคุมกันใหชุมชนและสังคมมีคานิยมรวม

และยึดหลักผลประโยชนของสังคม มีคานิยมรวมในการอยูรวมกันอยางสันติสุขระหวาง

กลุมคน ระหวางพื้นท่ี และระหวางวยั พ่ึงพาอาศัยและเกื้อกูลกนัภายใตความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม และยุทธศาสตรดานการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวติอยาง

ยั่งยืน ก็ไดกําหนดใหคนไทยตระหนักถึงคุณคาวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยสรางจิตสํานึก

ที่ดี มีคานิยมที่พึงประสงคอยูรวมกันดวยความรัก ความสามัคคี เปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน

บนความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรม เพ่ือเปนฐานในการกาวไปสูสงัคมที่มี

ความใสใจ และแบงปนตอผูอื่น ตลอดจนนําไปสูการสรางและพัฒนานวัตกรรมและ

ผลิตภัณฑทางวัฒนธรรมที่เชื่อมตอกับเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศในอนาคต

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545

และ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553 (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2553,

หนา 4-3) มาตรา 6 การจดัการศกึษาตองเปนไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเปนมนุษยทีส่มบูรณ

ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน

การดํารงชวีิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมคีวามสขุ มาตรา ๗ ในกระบวนการเรียนรู

ตองมุงปลกูฝงจิตสํานึกที ่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริมสิทธหินาท่ีเสรีภาพ

ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักด์ิศรคีวามเปนมนุษย มีความภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ังสงเสริมศาสนา

ศิลปะ  วัฒนธรรมของชาต ิการกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปน

สากล ตลอดจนอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม มคีวามสามารถในการ

ประกอบอาชีพ รูจักพ่ึงตนเอง มีความริเร่ิมสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวยตนเองอยาง

ตอเนื่อง โดยมีการกําหนดตัวบงชี ้1.5 คุณธรรมจิตสาธารณะ และจิตสํานึกในความเปน

พลเมืองไทยและพลโลกเปนคุณลักษณะประการหนึ่งของคนไทยที่พงึประสงค และใน

มาตรฐานการศกึษาของชาติ (สํานักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา, 2548, หนา 6)

มาตรฐานที ่1 ไดกําหนดเปาหมายของการจัดการศึกษา ที่การพัฒนาคนไทยทุกคนใหเปน

“คนเกง คนดี และมีความสุข” โดยมีการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับชวงวัยอยางเปนธรรมชาติ

และเต็มศกัยภาพ ตรงตามความตองการท้ังทางดานรางกาย จติใจ สตปิญญา มีความรู

และทักษะการเรียนรู จากการปฏิบตัิการอยางมสีวนรวม (Participatory Action Learning)

ที่จําเปนและเพียงพอตอการดํารงชีวิตและการพัฒนาสังคมตลอดจนมี คุณธรรม
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และจิตสํานึกที่พึงประสงค สามารถอยูในสังคมไดอยางปกติสุข ไมวาจะเปนสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีนโยบายในการพัฒนาผูเรียนใหมีความเปนผูนํา

มีจิตอาสา มีกระบวนการคิดวิเคราะหและมีคุณลักษณะของการเปนประชากรอาเซียน

โดยสมบรูณ (สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน, 2554, ออนไลน)

ดานสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา,

2557, ออนไลน) ดร.ชัยพฤกษ เสรีรกัษ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (กอศ.)

กลาววา ในป 2557 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) จะใชงบประมาณ

82.5 ลานบาท เสริมสรางคณุธรรมจริยธรรม ลบภาพชอบทะเลาะวิวาท สงเสริมความเปน

นักจติอาสา

จากแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาตฉิบบัที ่11 พ.ศ. 2555-2559

(สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ, 2555, หนา 5-12)

ไดประเมินสถานการณความเสี่ยงและการภูมิคุมกันของประเทศวา สังคมไทยเผชิญวกิฤต

ความเสื่อมถอยดานคณุธรรมและจริยธรรม และมกีารเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมที่

หลากหลาย การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วผานกระแสโลกาภิวตัน และโลกไซเบอร ทําให

คนไทยมุงแสวงหาความสุข และสรางอัตลักษณสวนตัวผานเครือขายสังคมออนไลนเกิด

เปนวัฒนธรรมยอยรวมสมัยที่หลากหลายในรูปแบบ การรวมกลุมของบุคคลที่สนใจ

เรื่องเดียวกัน โดยที่วัฒนธรรมที่บงบอกความเปนไทยไมสามารถแสดงบทบาทที่ชดัเจน

ขณะเดยีวกนัสังคมไทยก็เผชิญกับความเสื่อมถอยดานคณุธรรมจริยธรรม ซึง่สะทอนได

จากคนในสังคมมีความถี่ในการใชความรุนแรงในการแกไขปญหามากขึ้น ท้ังปญหา

ครอบครวั การแยงชิงทรัพยากรระหวางชุมชน และความคิดเหน็แตกตางทางการเมือง

ขณะที่กระบวนการยุติธรรมแกปญหาไดไมเต็มที่ ผูที่ใชความรุนแรงมักขาดความยับยั้ง

ชั่งใจ มีพฤติกรรมเลียนแบบหรืออาจเกดิจากการเลีย้งด ูขาดการใชเหตุใชผล

ขาดความเอื้อเฟอ เอื้ออาทร สงผลใหความมีคุณธรรมและจริยธรรมของคนในสังคม

ลดนอยลง คานิยมที่ดงีามเสื่อมถอยและประเพณดีั่งเดิมถูกบิดเบือน เนื่องดวย

การเปลี่ยนแปลงภายใตกระแสโลกาภิวตัน สงผลใหสังคมไทยมีความเปนวัตถนุิยมให

ความสําคัญกบัศีลธรรม และวัฒนธรรมท่ีดีงามลดลง ท้ังการดํารงชีวิตประจําวันการใช

ชีวิตและความสัมพันธกับผูอื่น มุงหารายไดเพือ่สนองความตองการบริโภคการชวยเหลือ

เกื้อกูลกันลดลง ความมีน้ําใจไมตรีนอยลง แกงแยง เอารัดเอาเปรียบกันขาดความสามัคคี

ไมเคารพสิทธิผูอื่น และขาดการยึดถือประโยชนสวนรวม
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จากผลการวิจัยของสถาบันสงเสรมิสุขภาพเด็กแหงชาตมิหาราชินี

(สถาบันสงเสรมิสขุภาพเด็กแหงชาตมิหาราชินี, 2550, หนา 98-99) เรือ่ง คุณภาพวัยรุน :

กรณีนักเรียนสายสามัญและสายอาชีพ ในเขตกรงุเทพมหานคร ชลบุรี เชียงใหม

นครราชสมีา และสงขลา จํานวน 3,000 คน ผลการวิเคราะหตัวช้ีวดัพบวา เด็กไทยขณะนี้

ขาดจิตอาสา ชมุชนออนแอไมไดรบัความสนใจ การเอาใจใสจากเดก็และขาดกิจกรรม

เพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน หางเหินศาสนาและขาดความซื่อสัตย สิ่งเหลานี้ถือเปน

ตัวกัดกรอนเศรษฐกิจพอเพียงและความสมานฉันทในสังคม

จากการศึกษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการเสริมสรางคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค มีวิธกีารพัฒนาบุคคลากรที่หลากหลาย เชน พัฒนาหลกัสูตรเพื่อฝกอบรม

การศึกษาดูงาน การประชุมเชิงปฏิบตักิาร การอภิปรายกลุม การสมัมนา การระดมสมอง

การแสดงบทบาทสมมต ิการสาธิต เปนตน แตวิธีทีน่ิยมใชและไดผลดี คือ การสรางหรือ

พัฒนาหลักสูตรเพื่อฝกอบรม เพราะเปนเครื่องมอืทีถ่ายทอดเจตนารมณสูการปฏิบัติ

เปนสิง่ท่ีนําเอาความมุงหมายและนโยบายการศึกษาไปแปลงเปนการกระทําพื้นฐาน

ในโรงเรียน หรือกลาวไดวาเปนหัวใจของการศกึษา (ธํารง บัวศร,ี 2542, หนา 149)

สวนการฝกอบรมเปนกระบวนการที่จะเพ่ิมพูนความรู ทักษะและความสามารถของบุคคล

ในสังคมใดสังคมหนึ่งเพื่อเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลไปในทิศทางที่ตองการเปนการเรียน

การสอนชนดิเจาะจงมีเปาหมายกาํหนดเฉพาะอยางชัดเจน (Flippo, 1970, p. 243)

จากเหตผุลที่กลาวมาขางตน ผูวจัิยจึงสนใจการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพื่อ

เสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร ที่สามารถใชเปนเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพใน

เสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร ซึ่งเปนหนวยงานที่ผูวิจัยมีสวนเกี่ยวของ เพื่อแกไข

ปญหาการขาดจิตอาสาในสังคม อันเปนบอเกิดที่ทําใหสังคมไทยขาดความเอื้อเฟอ แบงปน

แกงแยง และเหน็แกประโยชนสวนตน ไมคํานงึประโยชนสวนรวม อนันํามาซึง่ปญหาอื่นๆ

ในสังคมอกีมากมาย หาความสงบสุขในสังคมไมได และผูวิจัยเห็นวาเยาวชน นกัเรียน

นักศกึษา เปนผูมีความสําคัญในการแกไขปญหานี้ ดังที่กลาวมาแลวขางตน หากเยาวชน

ไดรับการเสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสาไวในตัวแลว ก็เชื่อไดวาปญหาสังคม

จะลดนอยลงในอนาคต สังคมแหงการแบงปนและเอื้ออาทรก็จะเกิดขึ้น อีกท้ังยังมุงหวัง

ใหหลักสูตรดังกลาวเปนตนแบบใหกับผูที่สนใจนําไปใชและพัฒนาตอไป
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คําถามการวิจัย

ในการวจัิยคร้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดคําถามการวิจัย ไวดังนี้

1. หลกัสตูรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางคณุลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

ควรมีลักษณะอยางไร

2. หลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคณุลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพหรือไมอยางไร

ความมุงหมายของการวิจัย

ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดความมุงหมายของการวิจัย ไวดังนี้

1. เพื่อพัฒนาหลกัสตูรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางคณุลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคณุลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สาํหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมุกดาหาร

สมมตฐิานการวจิัย

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานการวิจัย ไวดังนี้

1. หลกัสตูรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางคณุลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

มีประสิทธิภาพ ประกอบดวย

1.1 การฝกอบรมนกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา ผูเขารับการฝกอบรม

มีความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมกุดาหาร หลังการฝกอบรมสูงกวากอน

การฝกอบรม
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1.2 ทักษะการปฏิบตัิงานของนักเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา

ดานคุณลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมกุดาหาร

หลังการฝกอบรมอยูในระดับดี

1.3 เจตคติของนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศกึษาที่มีตอ

หลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคณุลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนกัเรียน

นักศึกษาระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหารอยูในระดบัดี

1.4 การฝกอบรมนกัเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษา ผูเขารับการฝกอบรม

มีระดับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมกุดาหาร หลังการฝกอบรมสูงกวากอนการฝกอบรม

ขอบเขตการวิจัย

ขอบเขตของการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดไวดังนี้

1. ขอบเขตดานเนื้อหา

ในการวจัิยคร้ังนี้กําหนดเนื้อหาที่เกี่ยวของตามคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

ทั้ง 4 องคประกอบ ไดแก 1) การเสียสละ 2) การชวยเหลือผูอ่ืน 3) การไมหวงัผลตอบแทน

4) การทําเพ่ือสวนรวม

2. ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง

1. ประชากรท่ีใชในการวิจัย

ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก นักเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษาของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมกุดาหาร 3 วิทยาลัย นักเรียน นักศกึษา จํานวน 1,098 คน

ประจําปการศึกษา 2558

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก นักเรียน นักศึกษา

ประจําปการศึกษา 2558 วิทยาลัยอาชีวศึกษาดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร ใชวิธีเลือกแบบ

เจาะจง 30 คน
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ตัวแปรที่ศึกษา

1. ตัวแปรอิสระ แบงเปนดังนี้

1.1 หลกัสตูรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางคณุลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

และเอกสารประกอบหลักสูตร

2. ตัวแปรตาม  แบงเปนดังนี้

2.1 ประสิทธภิาพของหลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคณุลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สาํหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมกุดาหาร ประกอบดวย

2.1.1 ความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมจีิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2.1.2 ทักษะการปฏบิัตงิานของนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

 ดานคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา ของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2.1.3เจตคติของนักเรียน นกัศึกษา ระดับอาชีวศึกษาท่ีมตีอหลกัสูตร

ฝกอบรมเพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นกัศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2.1.4 ระดับคุณลกัษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

กรอบแนวคดิในการวจิัย

กรอบแนวคิดในการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลกัสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสราง

คุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศกึษา ระดับอาชีวศึกษาของวทิยาลัย

เอกชนในจังหวดัมุกดาหาร ผูวิจัยไดศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และ ผลงานวจิัยที่

เกี่ยวของ ดังนี้

1. คุณลักษณะของการเปนผูมจีิตอาสา

ผูวิจัยศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการเสริมสรางคุณลักษณะการเปน

ผูมีจิตอาสา โดยการสังเคราะหคุณลักษณะ ดังน้ี 1) การเสียสละ 2) การชวยเหลือผูอ่ืน

3) การไมหวังผลตอบแทน 4) การทําเพ่ือสวนรวม (ชาติชาย พคุยาภรณ, 2550
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อางถึงใน ปยะนาถ สรวิสตูร, 2552, หนา 18) ณฐัณิชากร ศรบีริบูรณ (2550, หนา 22)

วราพร วนไชยธนวงศ และคณะ (2551, หนา 67) โครงการอาสาเพ่ือในหลวง (2549,

อางถึงใน มชิิตา จําปาเทศ รอดสุทธ,ิ 2551, หนา 102) มิชิตา จาํปาเทศ รอดสทุธ ิ(2551,

หนา 112) วันชยั ตนัติวิทยาพทิกัษ (2552, หนา 60) โครงการ เอไอเอส แบงปนน้ําใจ

คืนกําไรสูสงัคม (2552, หนา 3) โครงการ CAT จิตอาสาผูชวยสอน (2552, หนา 8) ปยะ

นาถ สรวิสตูร (2552, หนา 161) พระไพศาล วิสาโล (2552 อางถึงใน วันชัย ตันติวทิยา

พิทักษ, 2552, หนา 160) ชัยวัฒน สุทธริตัน ( 2552, หนา 13) วนกัทร แสงแกว (2553,

หนา 6) นนัทรตัน ปริวตํิธรรม (2553, หนา 23) พระมหาทวี มหาปณฺโญ (2554, ออนไลน)

ศูนยคุณธรรม (2548, หนา 41 อางถึงใน ดวงทิพย อนัประสิทธิ,์ หนา 25) ประวิตร พสิุทธิ

โสภณ (2552, หนา 161) ธานษิฏ กองแกว (2550, ออนไลน)

2. พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคณุลักษณะการเปนผูมจีติอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

2.1 องคประกอบของหลกัสูตร ผูวจิัยศกึษาแนวคดิ ทฤษฎี และผลงานวิจัย

ท่ีเกีย่วของกบัการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรม(Tyler, 1970, p.462; Taba, 1962, p341;

kemp, 1985, p.145) เสริมศักดิ ์วิศาลาภรณ (2539, หนา 3-11) พิสณุ ฟองศร ี(2549,

หนา 134-135) และ สุนีย ภูพันธ (2546, หนา 18-19) ได 6 องคประกอบหลัก คือ

1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค 3) เนือ้หาสาระของหลกัสตูร 4) กิจกรรมการ

ฝกอบรม 5) สื่อประกอบการฝกอบรม 6) การวดัและประเมินผลการฝกอบรม

2.2 รูปแบบการพัฒนาหลักสตูร ผูวิจัยศกึษาแนวคดิ ทฤษฎีและผลงานวจิัย

ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสตูร (ปราโมทย จนัทรเรือง, 2548, หนา42; Taba, 1962,

pp.345-425,อางถึงใน สุพจน แสงเงิน, 2550, หนา 17-20;Saylor and Alexander, 1981,

pp.30-39;Tyler, 1949 อางถึงใน สุพจน แสงเงนิ 2550, หนา 14-16;Oliva, 1992, p.172-

174;Fox, 1991, p.264 อางใน พิเชษฏษ จับจิตต, 2550, หนา 132) สรุปรูปแบบการพัฒนา

หลักสูตรดงันี ้1) การศกึษาและวิเคราะหขอมูลพืน้ฐาน 2) การสรางและพัฒนาหลักสตูร

ฝกอบรม 3) การทดลองใชหลกัสูตรฝกอบรม  4) การประเมิน แกไข และปรับปรุง

หลักสูตร สรุปกรอบแนวคิดของการวจิัย ดังภาพประกอบ 1

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



9

กระบวนการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม

ดังนี้

   1. การศึกษาและวิเคราะหขอมูล

พื้นฐาน

   2. การสรางและพัฒนาหลักสูตร

ฝกอบรม

   3. การทดลองใชหลักสูตรฝกอบรม

4.การประเมนิ แกไข และปรับปรุง

หลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สาํหรับนกัเรียน นกัศึกษา

ระดับอาชวีศกึษาของวิทยาลัยเอกชน

ในจังหวัดมุกดาหารประกอบดวย

   1. หลักการและเหตุผล

   2. วัตถุประสงค

   3. เนือ้หาสาระของหลักสูตร

   4. กิจกรรมการฝกอบรม

   5. สื่อประกอบการฝกอบรม

   6. การวัดและประเมินผลการฝกอบรม

ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสราง

คุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชวีศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

ประกอบดวย

   1. ความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมี

จิตอาสา สําหรบันักเรียน นกัศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

   2. ทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน นักศึกษา ระดับ

อาชีวศึกษา ดานคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา ของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

   3. เจตคติของนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาที่มีตอ

หลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการเปน

ผูมีจิตอาสา สาํหรับนกัเรียน นกัศึกษา ระดับอาชีวศึกษา

ของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมุกดาหาร

   4. ระดับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของ

วิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

คุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับ

อาชวีศึกษาของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมุกดาหาร คือ

   1. การเสียสละ

   2. การชวยเหลือผูอ่ืน

   3. การไมหวังผลตอบแทน

   4. การทําเพื่อสวนรวม

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิการวจิัย

ขั้นตอนการจัดประสบการณการเรยีนรู

ในการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพื่อ

เสริมสรางคุณลักษณะการเปน

ผูมีจิตอาสา สาํหรับนกัเรียน นกัศึกษา

ระดับอาชวีศกึษาของวิทยาลัยเอกชน

ในจังหวัดมุกดาหาร 4 ขั้นตอน คือ

   ขั้นที่ 1 ขั้นการรับรู ( Receiving)

   ขั้นที ่2 ขั้นการตอบสนอง (Responding)

   ขั้นที่ 3 ขั้นการเห็นคุณคา (Valuing)

   ขั้นที ่4 ขั้นการจัดระบบและสราง

คุณลักษณะนิสัย (Organizing and

Characterization)
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นิยามศัพทเฉพาะ

ในการวจัิยคร้ังนี้ผูวิจัยไดนิยามศัพทเฉพาะไว ดังนี้

1. จิตอาสา หมายถงึ การมีคุณลักษณะแสดงออกดวยการอาสาไมมี

ใครบังคับ เปนจติที่พรอมจะสละเวลา แรงกาย แรงใจ ทรัพยสิน และสติปญญา

เพื่อชวยเหลือผูอื่นและเพื่อประโยชนของสวนรวม โดยไมหวังผลตอบแทน โดยมี

องคประกอบของคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา คือ

1.1 การเสียสละ หมายถงึ พฤตกิรรมของบุคคลในการ อุทิศ เวลา กําลงั

สติปญญา เพื่อชวยเหลือผูอื่น เพื่อใหเกิดประโยชนดวยความเต็มใจ สมัครใจ แบงปน

เพื่อสวนรวมโดยไมเห็นแกประโยชนสวนตน

1.2 การชวยเหลือผูอื่น หมายถงึ ความพยายามท่ีจะแบงเบาภาระของผูอื่น

หรือความทุกขของผูอื่นดวยความเต็มใจและยินดี

1.3 การไมหวังผลตอบแทน หมายถึง การให หรือการชวยเหลือผูอ่ืน

โดยไมไดมุงหวังผลประโยชนใดๆที่จะไดกลับมา แตเปนการกระทาํดวยความเต็มใจและ

มีความสุขใจที่ไดทํา ไมมีใครบังคับ

1.4 การทําเพื่อสวนรวม หมายถึง การกระทําที่คํานงึถึงประโยชนของสังคม

โดยรวมกอนประโยชนสวนตน และมีความรับผิดชอบตอสังคมที่ตองอาศัยอยูรวมกัน

2. การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม หมายถึง การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม

เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศกึษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมกุดาหารประกอบดวย 4 ขัน้ตอน คือ

1) การศึกษาและวิเคราะหขอมูลพืน้ฐาน 2) การสรางและพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม

3) การทดลองใชหลกัสตูรฝกอบรม 4) การประเมนิ แกไข และปรบัปรุงหลกัสตูร

3. หลักสูตรฝกอบรม หมายถึง หลักสูตรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สาํหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมุกดาหาร ซ่ึงผูวิจยัสรางและพัฒนาข้ึนมากระบวนการสรางและพฒันาฝกอบรมมี

องคประกอบของหลกัสตูร 6 องคประกอบ ไดแก 1) หลกัการและเหตุผล 2)วัตถุประสงค

3) เนือ้หาสาระของหลกัสตูร 4) กิจกรรมการฝกอบรม 5) สื่อประกอบการฝกอบรม

6) การวดัและประเมนิผลการฝกอบรม

4. ประสิทธิภาพของหลักสูตรการฝกอบรม หมายถึง คณุภาพของหลกัสูตร

ฝกอบรมเพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นกัศึกษา
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ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมุกดาหารท่ีมีความเหมาะสมและมี

ความสอดคลองโดยการประเมนิจากผูเชี่ยวชาญและผลการฝกอบรมประกอบดวย

ความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นักศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร ทกัษะการปฏิบัติงานของนักเรียน

นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ดานคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา ของวิทยาลัยเอกชนใน

จังหวัดมกุดาหารและเจตคติของนักเรียน นักศกึษา ระดบัอาชีวศึกษาที่มตีอหลักสูตร

ฝกอบรมเพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นกัศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมกุดาหารและวดัระดับคณุลักษณะ

การเปนผูมีจิตอาสา สาํหรับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชน

ในจังหวัดมกุดาหาร ไดจากการทดสอบ สังเกต และสอบถามดังนี้

4.1 ความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา

สําหรบันักเรียน นักศึกษา ระดบัอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจังหวัดมุกดาหาร

หมายถงึ ความสามารถในการจําและเขาใจรายละเอียดขอมูลท่ีไดรบัจากการฝกอบรม

วัดไดจากการทําแบบทดสอบกอนและหลงัการฝกอบรม

4.2 ทักษะการปฏบิตัิงานของนักเรียน นักศกึษา ระดบัอาชวีศึกษา

ดานคุณลักษณะการเปนผูมจิีตอาสา ของวิทยาลยัเอกชนในจงัหวัดมุกดาหาร หมายถงึ

ความสามารถของผูเขาฝกอบรมในการทาํกิจกรรมวดัไดจากการสงัเกตพฤติกรรม

ขณะฝกอบรม โดยใชแบบประเมนิพฤติกรรมแบบมาตรสวนประมาณคา 5 ระดับ

ที่ผูวิจัยสรางขึ้น

4.3 เจตคติของนกัเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศกึษาที่มีตอหลกัสูตร

ฝกอบรม  หมายถึง ความรูสึกหรือความคิดเห็นของผูเขาฝกอบรมที่มีตอหลักสูตร

ฝกอบรมเพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรับนักเรียน นกัศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมกุดาหาร วัดไดจากแบบสอบถามแบบ

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับทีผู่วิจัยสรางข้ึน

4.4 ระดับคุณลักษณะการเปนผูมีจิตอาสา สําหรบันกัเรียน นักศกึษา

ระดับอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเอกชนในจงัหวัดมกุดาหาร หมายถงึ การวัดระดับจติอาสา

การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียจากแบบวัดจติอาสาชนิดมาตราสวนประมาณคา

5 ระดบั ในภาพรวม กอนและหลังการฝกอบรม
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