
 

บทที ่4 

ผลการวเิคราะหขอมูล 

 การวิจัยครั้งนีเ้ปนการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระ 

การเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

ซึ่งผลการวิเคราะหขอมูลจะนําเสนอเปน 3 ระยะ ดังนี้ 

  1. ผลการพัฒนากรอบแนวคิดดานเนือ้หาเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

   1.1 ผลการสังเคราะหองคประกอบหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23 

   1.2 ผลการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

   1.3 ผลการวิเคราะหขอมูล 

  2. ผลการสรางหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุม

สาระการเรียนรู คณิตศาสตรในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 23 

  3. ผลการตรวจสอบรางหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรโดยผูเชี่ยวชาญ 

   เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายของการวิเคราะห

ขอมูลจึงไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

    สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

     X  แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 

     S.D. แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

     A  แทน องคประกอบดานการพัฒนาทักษะการสื่อสารการ

เรียนรูและการวางแผนการสอน 

     B  แทน องคประกอบดานการสอนที่เหมาะสมเพื่อชวย

พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีน 

     C  แทน องคประกอบดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการผูเรียน 
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     D  แทน องคประกอบดานการใชเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการ

เรียนการสอนของตนเองและผูเรียน 

     E  แทน องคประกอบดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

     AA  แทน องคประกอบดานการกําหนดจุดมุงหมายของการ

เรียนการสอน 

     BB  แทน องคประกอบดานทฤษฎี หลักการ แนวคิดพื้นฐาน 

     CC  แทน องคประกอบดานขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของ

กิจกรรมที่ใชสอน 

     DD แทน องคประกอบดานผลของการจัดการเรียนรูและผล

การสงเสริม หรือการประเมินการเรียน 

ระยะที่ 1 ผลการพัฒนากรอบแนวคดิดานเนื้อหาเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 ผลการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ซึ่งผูวิจัย

ไดสังเคราะหองคประกอบของหลักสูตรจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ การสรางและ 

หาประสิทธิภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพและ 

ความตองการของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตรในโรงเรียน และนําขอมูลที่ไดมาสรางหลักสูตรการพัฒนาครู

เพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

  1. ผลการสังเคราะหองคประกอบของหลักสูตร 

  ผูวิจัยไดสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อใหไดองคประกอบ 

ที่ตองการศกึษา ทั้งดานการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ในโรงเรียน ผลจากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของทําใหไดสมรรถนะของครู 

ในการจัดการเรียนรู ดังนี้ 1) การพัฒนาทักษะการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผน 

การสอน 2) การสอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 3) การประเมินผล

การเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการผูเรียน 
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4) การนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองและผูเรียน 5) การจัด

ประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ นอกจากนี้ยังมีองคประกอบดานกระบวนการการ

จัดการเรียนรู ประกอบดวย 1) การกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 2) ทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดพื้นฐาน 3) ขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของกิจกรรมที่ใชสอน 4) ผลของ 

การจัดการเรียนรูและผลการสงเสรมิ หรือการประเมินการเรียนการสอน ซึ่งเมื่อได

องคประกอบผูวิจัยไดนํามาสรางเครื่องมือ ซึ่งเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 

ระดับ เพื่อใชเปนเครื่องมือในการวิจัยตอไป 

  2. ผลการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

   หลังจากที่ผูวิจัยไดสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อใหได

องคประกอบที่ตองการศึกษาแลว ผูวิจัยไดนํากรอบแนวคิดดังกลาวมาใชในการสราง

เครื่องมือดานสภาพและความตองการเกี่ยวกับองคประกอบการจัดการเรียนรู  

เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั จํานวน 30 ขอ และดานสภาพและ

ความตองการเกี่ยวกับสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู เปนแบบสอบถามมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 39 ขอ เพื่อศึกษาสภาพและความตองการของกลุมตัวอยาง

ที่ตองการศกึษาหลักจากนั้นนําแบบสอบถามที่ไดไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ 

คาความตรงเชิงเนื้อหา (IOC) พบวาขอคําถามมีคาความตรงเชิงเนื้อหา ระหวาง .60-1.00 

สามารถนําไปใชกับกลุมทดลองเพื่อหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ซึ่งผูวิจัยได

ทดลองใชกับกลุมทดลองในโรงเรียนปยะมหาราชาลัย และโรงเรียนนครพนมวิทยาคม 

แบงเปนผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนละ 1 คน รวม 2 คน และครูผูสอนคณิตศาสตร

โรงเรียนปยะมหาราชาลัย จํานวน 20 คน และโรงเรียนนครพนมวิทยาคม จํานวน 15 คน 

รวม 35 คน รวมทั้งสิ้น 37 คน หลังจากนั้นผูวิจัยไดหาประสิทธิภาพของแบบสอบถามโดย

การวิเคราะหคาความเชื่อมั่น ผลการวิเคราะหพบวา ดานสภาพเกี่ยวกับสมรรถนะของครู

ในการจัดการเรียนรูในโรงเรียน มคีาความเชื่อมั่น เทากับ .94 สวนดานความตองการ

เกี่ยวกับสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูในโรงเรียนมคีาความเชื่อมั่น เทากับ .95 

ดานสภาพเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู มคีาความเชื่อมั่น เทากับ .93 สวนดานความ

ตองการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรูในโรงเรียน มคีาความเชื่อมั่น เทากับ .95 แสดง

วาแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนด สามารถนําไปใชเก็บ

ขอมูลเพื่อการวิจัยตอไปได 
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  3. ผลการวิเคราะหขอมูล 

   ภายหลังจากผูวิจัยหาประสิทธิภาพของแบบสอบถาม ผูวิจัยไดนําไป 

เก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนคณิตศาสตรใน

โรงเรียนคําเพิ่มพิทยาคม จํานวน 7 คน โรงเรียนพังโคนวิทยาคม จํานวน 16 คน โรงเรียน

กุดบากพัฒนาศึกษา จํานวน 10 คน โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ จํานวน 10 คน โรงเรียนธรรม

บวรวิทยา จํานวน 7 คนโรงเรียนนิคมน้ําอูนเจริญวิทยา จํานวน 4 คน โรงเรียนโคกสีวิทยา

สรรค จํานวน 5 คน โรงเรียนมัธยมวานรนิวาส จํานวน 22 คน โรงเรียนกุดเรือคําพิทยา

คาร จํานวน 6 คน โรงเรียนหนองแวงวิทยา จํานวน 6 คน โรงเรียนบานมวงพิทยาคม 

จํานวน 12 คน และโรงเรียนโพนงามศึกษา จํานวน 8 คน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 รวมทั้งสิ้นจํานวน 110 คน แบงเปนผูบริหารจํานวน 12 คน 

และครูผูสอนคณิตศาสตร จํานวน 98 คน เก็บขอมูลโดยการสงแบบสอบถามดวยตนเอง

และสงทางไปรษณีย ซึ่งไดรับคืนครบตามจํานวนที่ตองการคิดเปนรอยละ 100 หลังจากนั้น

ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห ดังนี้ 1) ผลการวิเคราะหความถี่และรอยละของขอมูล

เบื้องตนเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 2) ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยและ 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทั้งดานสภาพและความตองการเกี่ยวกับสมรรถนะของครู 

ในการจัดการเรียนรูและกระบวนการการจัดการเรียนรู ซึ่งแสดงรายละเอียด ดังนี้ 

    3.1 ผลการวิเคราะหความถี่และรอยละของขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับ

ผูตอบแบบสอบถาม   

     การวิจัยครั้งนี้ผูตอบแบบสอบถามคือ ผูบริหารสถานศึกษาและ

ครูผูสอนคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23

จํานวน 110 คน โดยขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพ 

อายุ วุฒิการศึกษา และ ประสบการณหรืออายุราชการ ในการปฏิบัติงาน รายละเอียด 

ดังตาราง 6  
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ตาราง 6 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

1. สถานภาพ 

    1.1 ผูบริหารสถานศึกษา 

    1.2 ครูผูสอนคณิตศาสตร 

 

12 

98 

 

10.91 

89.09 

รวม 110 100.00 

2. อายุ 

    2.1 20–30 ป 

    2.2 31–40 ป 

    2.3 41–50 ป 

    2.4 51 ป ขึ้นไป 

 

45 

26 

22 

17 

 

40.91 

23.64 

20.00 

15.45 

รวม 110 100.00 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

    4.1 ปริญญาตรี 

    4.2 ปริญญาโท 

    4.3 ปริญญาเอก 

    4.4 อื่นๆ  

 

70 

40 

- 

- 

 

63.64 

36.36 

- 

- 

รวม 110 100.00 

4. ประสบการณหรืออายุราชการ ในการปฏิบัติงาน 

    4.1 ต่ํากวา 10 ป 

    4.2 10–20 ป 

    4.3 มากกวา 20 ป 

 

57 

24 

29 

 

51.82 

21.82 

26.36 

รวม 110 100 

      จากตาราง 6 สรุปไดวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนครูผูสอน

คณิตศาสตร จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 89.09 เปนผูบริหารสถานศึกษา 12 คน       

คิดเปนรอยละ 10.91 สวนใหญมีอายุ 20–30 ป คิดเปนรอยละ 40.91 จบการศึกษา    

ระดับปริญญาตรคีิดเปนรอยละ 63.64 และประสบการณหรืออายุราชการใน             

การปฏิบัติงานต่ํากวา 10 ป คิดเปนรอยละ 51.82 
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    3.2 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทั้งดาน

สภาพและความตองการเกี่ยวกับสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูและกระบวนการ

การจัดการเรียนรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 

     3.2.1 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

สภาพปจจุบันของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 รายละเอียดดังตาราง 7  

ตาราง 7 การวิเคราะหสภาพปจจุบันของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูในโรงเรียน  

            สังกัดสํานักงาน เขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

ตัวแปร 
คาสถิติ (N=110) การแปล

ความหมาย X  .D.S  
1. ดานการพัฒนาทักษะการสื่อสารการเรียนรูและ 

การวางแผนการสอน 
4.15 0.52 มาก 

2. ดานการใชวิธีการสอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนา 

การเรียนรูของผูเรียน 
4.19 0.48 มาก 

3. ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลอง

กับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการ

ผูเรียน 

4.28 0.49 มาก 

4. ดานการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน

ของตนเองและผูเรียน 
4.15 0.57 มาก 

5. ดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 4.14 0.46 มาก 

รวม 4.18 0.43 มาก 

      จากตาราง 7 สรุปไดวา เมื่อพิจารณาองคประกอบสภาพ

ปจจุบันของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 พบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนราย

ดานพบวา ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดให

ผูเรียนและอิงพัฒนาการผูเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด อยูในระดับมาก รองลงมาไดแก ดานการ

ใชวิธีการสอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ดานการพัฒนาทักษะ    

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



177 

การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน ดานการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนา      

การเรียนการสอนของตนเองและผูเรียน และดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  

     3.2.2 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

สภาพปจจุบันของกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 รายละเอียดดังตาราง 8  

ตาราง 8 การวิเคราะหสภาพปจจุบันของกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียน 

  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

ตัวแปร 
คาสถิติ (N=110) การแปล

ความหมาย X  .D.S  
1. การกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 3.90 0.62 มาก 

2. ทฤษฏี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐาน 3.99 0.57 มาก 

3. รายละเอียดของขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของ

กิจกรรมที่ใชสอน 4.06 0.57 มาก 

4. ผลของการจัดการเรียนรูและผลการสงเสริม หรือ

การประเมินการเรียนการสอน 4.14 0.60 มาก 

รวม 4.02 0.52 มาก 

      จากตาราง 8 สรุปไดวา เมื่อพิจารณาองคประกอบสภาพ

ปจจุบันของกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23 พบวา ในอยูในระดับมากทุกดาน เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  

ผลของการจัดการเรียนรูและผลการสงเสริม หรือการประเมินการเรียนการสอน            

มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ไดแก รายละเอียดของขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของกิจกรรมที่

ใชสอน ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานและการกําหนดจุดมุงหมายของ            

การเรียนการสอน 

     3.2.3 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ความตองการของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 รายละเอียดดังตาราง 9 
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ตาราง 9 การวิเคราะหความตองการของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูในโรงเรียน 

            สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23  

ตัวแปร 
คาสถิติ (N=110) การแปล

ความหมาย X  .D.S  
1. ดานการพัฒนาทักษะการสื่อสารการเรียนรูและ 

การวางแผนการสอน 
4.35 0.51 มาก 

2. ดานการสอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรยีน 
4.36 0.50 มาก 

3. ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลอง

กับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการ

ผูเรียน 

4.38 0.54 มาก 

4. ดานการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน

ของตนเองและผูเรียน 
4.34 0.59 มาก 

5. ดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 4.31 0.50 มาก 

รวม 4.35 0.48 มาก 

      จากตาราง 9 สรุปไดวา เมื่อพิจารณาองคประกอบความ

ตองการของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 พบวา ในภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปน     

รายดานพบวา ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัด

ใหผูเรียนและอิงพัฒนาการผูเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาไดแก ดานการสอนที่

เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ดานการพัฒนาทักษะการสื่อสารการเรียนรู

และการวางแผนการสอน ดานการใชเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง

และผูเรียนดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     3.2.4 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ความตองการของกระบวนการจัดการความรูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 รายละเอียดดังตาราง 10 
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ตาราง 10 การวิเคราะหความตองการของกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียน  

             สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

ตัวแปร 
คาสถิติ (N=110) การแปล

ความหมาย X  .D.S  
1. การกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 4.15 0.58 มาก 

2. ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐาน 4.16 0.52 มาก 

3. รายละเอียดของขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของ

กิจกรรมที่ใชสอน 4.23 0.64 มาก 

4. ผลของการจัดการเรียนรูและผลการสงเสริม หรือ

การประเมินการเรียนการสอน 4.34 0.55 มาก 

รวม 4.22 0.52 มาก 

      จากตาราง 10 สรุปไดวา เมื่อพิจารณาองคประกอบความ

ตองการของกระบวนการการจัดการเรียนรู ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23 พบวา อยูในระดับมากทุกดาน เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ผล

ของการจัดการเรียนรูและผลการสงเสริม หรือการประเมินการเรียนการสอน มคีาเฉลี่ย

สูงสุด รองลงมาไดแก รายละเอียดของขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของกิจกรรมที่ใชสอน 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐาน และการกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 

       เมื่อเปรียบเทียบผลการวิเคราะหขอมูลดานสภาพและความ

ตองการของสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรูและกระบวนการการจัดการเรียนรูใน

โรงเรียน พบวา ดานความตองการมีคาเฉลี่ยโดยรวมสูงกวาดานสภาพปจจุบัน ซึ่งมี

คาเฉลี่ยรวม เทากับ 4.35 และ 4.22 ตามลําดับ เมื่อพิจารณารายดานเกี่ยวกับความ

ตองการ พบวา ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัด

ใหผูเรียนและอิงพัฒนาการผูเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด เทากับ 4.38 รองลงมาคือ ดานการ

สอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เทากับ 4.36 ดานการพัฒนาทักษะ

การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน เทากับ 4.35 ดานการนําเทคโนโลยีมาใช

พัฒนาการเรียนการสอนของตนเองและผูเรียน เทากับ 4.35 และดานการจัดประสบการณ

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เทากับ 4.31 ตามลําดับ สวนความตองการเกี่ยวกับกระบวนการ

การจัดการเรียนรูรายดาน พบวา ความตองการเกี่ยวกับการผลของการจัดการเรียนรูและ
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ผลการสงเสริม หรือการประเมินการเรยีนการสอน เทากับ 4.34 รองลงมา คือ 

รายละเอียดของขั้นตอนและลําดับขั้นตอนของกิจกรรมที่ใชสอน เทากับ 4.23 ทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐาน เทากับ 4.16 และการกําหนดจุดมุงหมายของการเรียน  

การสอน เทากับ 4.15 ตามลําดับ จากผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนพบวาสภาพปจจุบัน

และความตองการเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ในโรงเรียนอยูในระดับยอมรับไดและเหมาะสําหรับการจัดทําหลักสูตรเพื่อ

สงเสริมการจัดการเรียนรูตอไป โดยผูเชี่ยวชาญและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธได

ใหคําแนะนําในการจัดทําหลักสูตรเปน 4 หนวยหลักไดแก 1) การสื่อสารการเรียนรูและ

การวางแผนการสอน 2) การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 3) การนําเทคโนโลยี

มาใชพัฒนาการเรียนการสอน 4) การประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพ

การเรียนรู ทั้งนี้ใหบูรณาการ การสอนที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใน

หนวยการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

        สรุปไดวา ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพปจจุบัน

ของกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียนอยูในระดับมาก นอกจากนี้ครูผูสอน

คณิตศาสตรในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ยังมีความ

ตองการเกี่ยวกับกระบวนการการจัดการเรียนรูในโรงเรียนในระดับมาก จากการพิจารณา

ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน พบวา มีความสอดคลองอยางยิ่งและเหมาะสําหรับการ

นําไปเปนกรอบแนวทางในการสรางหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา  

เขต 23 ตอไป 

ระยะที่ 2 ผลการสรางหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู   

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 23  

 ผลการสรางหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  

เขต 23  
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  ภายหลังจากการวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาสภาพและความตองการ

เกี่ยวกับหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  

ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ทําใหไดองคประกอบ

หลักเกี่ยวกับสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู จํานวน 4 ปจจัยหลักตามที่กลาวมา

เบื้องตนแลว ผูวิจัยไดนํากระบวนการการจัดการเรียนรู 5 ดาน มาใชเปนหลักในการพัฒนา

ครูเพื่อจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรในโรงเรียน โดยไดจัดทําราง

หลักสูตรการฝกอบรม ดังนี้ 

   รางหลักสูตรการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ผลการนํา

องคประกอบทั้ง 4 องคประกอบหลัก มากําหนดเพื่อรางหลักสูตรและบูรณาการ การสอน

ที่เหมาะสมเพื่อชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนเขากับการจัดประสบการณที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ ไดผลเปนรางหลักสูตรประกอบดวย 1) หลักการและเหตุผล 2) จุดมุงหมายของ

หลักสูตร 3) หนวยการฝกอบรมและหัวขอวิชาฝกอบรม (โดยแตละหนวยประกอบดวย 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม เนื้อหาการฝกอบรม กิจกรรมและวิธีการฝกอบรม สื่อการเรียนรู 

และการประเมินผล) มีรายละเอียด ดังนี้ 

    1. หลักการและเหตุผล 

     ในกระแสของการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม 

เทคโนโลยีและขอมูลขาวสารที่ไหลบาขามพรมแดนมาถึงกันอยางรวดเร็ว ซึ่งความ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นยอมสงผลกระทบตอการศึกษาอยางหลีกเลี่ยงไมได ความกาวหนา

ทางเทคโนโลยีทําใหรูปแบบการเรียนรูและวิธีแสวงหาความรูมีการปรับเปลี่ยนไปจากระบบ

การศึกษาในรูปแบบดัง้เดิมที่มีครูเปนผูถายทอดความรูสูนักเรียนฝายเดียว ไปสูรูปแบบ 

การเรียนรู ดวยตนเองที่นักเรียนสามารถแสวงหาและสรางองคความรูไดดวยตนเอง 

เพิ่มมากขึ้น 

      วิจารณ พานิช (2555, หนา 16-21) ไดกลาวถึงทักษะเพื่อการ

ดํารงชีวิตในศตวรรษ ที่ 21 วาสาระวิชามีความสําคัญ แตไมเพียงพอสําหรับการเรียนรู 

เพื่อมีชวีิตในโลกยุคศตวรรษที ่21 ปจจุบันการเรียนรูสาระวิชา (content หรือ subject 

matter) ควรเปนการเรียนจากการคนควาเองของนักเรียน โดยครูชวยแนะนํา และชวย

ออกแบบกิจกรรมที่ชวยใหนักเรียนแตละคนสามารถประเมินความกาวหนาของการเรียนรู

ของตนเองได สาระวิชาหลัก (Core Subjects) ประกอบดวย ภาษาแม และภาษาสําคัญของ
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โลก ศิลปะ คณิตศาสตร การปกครองและหนาที่พลเมือง เศรษฐศาสตร วิทยาศาสตร 

ภูมิศาสตร และประวัติศาสตร โดยวิชาแกนหลักนี้จะนํามาสูการกําหนดเปนกรอบแนวคิด

และยุทธศาสตรสําคัญ ตอการจัดการเรียนรูในเนื้อหาเชิง สหวิทยาการ (Interdisciplinary) 

หรือหัวขอสําหรับศตวรรษที่ 21 โดยการสงเสริมความเขาใจในเนื้อหา วิชาแกนหลัก และ

สอดแทรกทักษะแหงศตวรรษที ่21 เขาไปในทุกวิชาแกนหลัก 

       จากเหตุผลที่กลาวมาเปนแรงจูงใจทําใหเกิดแนวคิดการ

พัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 เพื่อใหครู 

สามารถจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐาน นําไปสูการพัฒนา

ประสิทธิภาพดานผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ เกิดทักษะในการแสวงหาความรูจากแหลง

เรียนรูหลากหลาย เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเกิดกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

    2. จุดมุงหมายของหลักสูตร 
     เมื่อผูเขารับการฝกอบรมไดรับการฝกอบรมตามหลักสูตรนี้แลว  

จะมพีฤติกรรมการเรียนรูโดยสรุป ดังนี้ 

      2.1 ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู  

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ประกอบดวยเนื้อหาตางๆ ดังนี้ 

       2.1.1 ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรู กลุมสาระ การเรียนรูคณิตศาสตร ดานการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการ

สอนประกอบดวย จุดมุงหมายการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน ทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน ขั้นตอน 

การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน และการประเมินการสื่อสารการเรียนรู

และการวางแผนการสอน 

       2.1.2 ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรู กลุมสาระ การเรียนรูคณิตศาสตร ดานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

ประกอบดวย จุดมุงหมายการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ทฤษฎี หลักการ 

แนวคิดที่เปนพื้นฐานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ขั้นตอนการจัด

ประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและการประเมินการจัดประสบการณที่เนนผูเรียน 

เปนสําคัญ 
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       2.1.3 ความรูพืน้ฐานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ดานการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการ

สอน ประกอบดวย จุดมุงหมายการนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน ทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการใชเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน ขั้นตอน 

การนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน และการประเมินการนําเทคโนโลยีมาใช

พัฒนาการเรียนการสอน 

       2.1.4 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ดานการประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียน ประกอบดวย จุดมุงหมายการประเมินผล 

การเรียนการสอน ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการประเมินผลการเรียนการสอน 

ขั้นตอนการประเมินผลการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน 

      2.2 มีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร 

    3. โครงสรางเนือ้หาสาระ 

     เนื้อหาสาระในการฝกอบรมตามหลักสูตร แบงเปน 4 หนวยการ

เรียนรู คือ หนวยการเรียนรูที่ 1 การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน หนวยการ

เรียนรูที่ 2 การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ หนวยการเรียนรูที่ 3 การนํา

เทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน และหนวยการเรียนรูที่ 4 การประเมินผลการ

เรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรู เวลาในการฝกอบรม 15 ชั่วโมง  

(รวมจํานวน 3 วัน) 

      3.1 หนวยการเรียนรูที่ 1 การสื่อสารการเรียนรูและการวาง

แผนการสอนใชเวลา 4 ชั่วโมง ประกอบดวย  

       3.1.1 จุดมุงหมายการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผน 

การสอน 

       3.1.2 ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการสื่อสาร 

การเรียนรูและการวางแผนการสอน 

       3.1.3 ขั้นตอนการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผน 

การสอน 
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       3.1.4 การประเมินการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผน 

การสอน 

      3.2 หนวยการเรียนรูที่ 2 การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญใชเวลา 5 ชั่วโมง ประกอบดวย  

       3.2.1 จุดมุงหมายการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

       3.2.2 ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการจัด

ประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       3.2.3 ขั้นตอนการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       3.2.4 การประเมินการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

      3.3 หนวยการเรียนรูที่ 3 การนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียน

การสอนใชเวลา 3 ชั่วโมง ประกอบดวย  

       3.3.1 จุดมุงหมายการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการ

สอน 

       3.3.2 ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานทฤษฎี 

หลกัการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 

       3.3.3 ขั้นตอนการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 

       3.3.4 การประเมินการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียน 

การสอน 

      3.4 หนวยการเรียนรูที่ 4 การประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรู ใชเวลา 3 ชั่วโมง ประกอบดวย  

       3.4.1 จุดมุงหมายการประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรู 

       3.4.2 ทฤษฎี หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดที่เปนพื้นฐานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพ 

การเรียนรู 

       3.4.3 ขั้นตอนการประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรู 
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       3.4.4 การประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ

สภาพการเรียนรู 

ตาราง 11 หนวยการเรียนรูและเวลาประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

หนวยการ

เรียนรูที่  
เรื่อง เวลา / ชั่วโมง หมายเหตุ 

1 
การสื่อสารการเรียนรูและการวาง

แผนการสอน 
4 

นําเสนอรายละเอียด

ตามลําดับไป 
2 

การจัดประสบการณที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ 
5 

3 
การนําเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการ

เรียนการสอน 
3 

4 
การประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรู 
3  

    4. คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม 

     ผูเขารับการอบรมตามหลักสูตรฝกอบรม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

      ครูผูสอน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ที่มีความตองการและสนใจพัฒนาตนเอง 

เพื่อจัดการเรียนรู จํานวน 25 คน 

    5. คุณสมบัติของวิทยากรดําเนินการฝกอบรม 

      5.1 เปนผูทรงคุณวุฒิในดานการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู  

มีความรู ความเขาใจดานการจัดการเรียนรูเปนอยางดี 

      5.2 เปนผูทําหนาที่ในการพัฒนาครู ไดแก ศึกษานิเทศกหรือ

เจาหนาทีท่ี่รับผิดชอบการฝกอบรมของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

      5.3 เปนผูบริหารที่มีประสบการณในการพัฒนาครูเพื่อจัดการ

เรียนรู 
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    6. รูปแบบการฝกอบรม 

     รูปแบบการฝกอบรมตามหลักสูตรนี้ ในแตละหนวยการเรียนรูได

ใชรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูของ Kolb (1970, as sited inLeslie, 1998, pp. 30-31) 

ประกอบดวย 4 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนที่ 1 ขั้นสรางประสบการณ (Experience) ขั้นตอนที่ 2  

การคิดไตรตรอง (Reflecting) ขั้นตอนที่ 3 การลงสรุป (Concluding) และขั้นตอนที่ 4  

การวางแผน (Planning) มีรายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 

      6.1 ขั้นสรางประสบการณ (Experience) โดยการจัดกิจกรรม

ใหผูเขารับการอบรมเกิดประสบการณตรงดานความรู ความเขาใจเนื้อหาสาระของ

หลักสูตรฝกอบรมใชกิจกรรมการฝกอบรมและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ ใหสอดคลองกับ

จุดมุงหมายการฝกอบรมและจุดประสงคการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรูของหลักสูตร

ฝกอบรม 

      6.2 การคิดไตรตรอง (Reflecting) โดยการจัดกิจกรรมใหผูเขา

รับการฝกอบรมไดใชประสบการณที่ไดเรียนรูมาแลวจัดสถานการณที่เปนเงื่อนไข หรือให

ทํากิจกรรมตามสถานการณที่กําหนดให เพื่อเปนการประเมินประสบการณที่ไดรับในแตละ

เรื่องชัดเจนหรือไมเพียงไร 

      6.3 การลงสรุป (Concluding) โดยการจัดกิจกรรมที่กระตุน

สงเสริมใหผูเขารับการฝกอบรมไดสรุปความคิดรวบยอดในองคความรู และทักษะการ

ปฏิบัติตางๆ ตามหัวขอการฝกอบรมที่เรียนรูไปแลว อาจใชแบบฝกหัดรายบุคคล  

หรือแบบสรุปบันทึกผลการเรียนรู เปนตน 

      6.4 การวางแผน (Planning) โดยการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

ใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีการวางแผน ไดแก การกําหนดแนวทางการปฏิบัติงาน 

โดยนําสิ่งที่ไดเรียนรูแลวไปใชปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา 

    7. กิจกรรมการฝกอบรม 

     การจัดกิจกรรมการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้ ได

กําหนดใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรฝกอบรม และจุดประสงคการเรียนรู 

ในแตละหนวยการเรียนรูโดยยึดวุฒิภาวะผูเขารับการฝกอบรมจิตวิทยาการเรียนรูและ

หลักการเรียนรูสําหรับผูใหญเปนหลัก ซึ่งไดกําหนดกิจกรรมการฝกอบรมไว ดังนี้ 

      7.1 การบรรยาย (Lecture) เปนเทคนิคฝกอบรมที่ทําใหผูเขารับ 

การฝกอบรมเกิดความรูความเขาใจในเนื้อเรื่องหรือเนื้อหาที่ผูบรรยายพูดเพื่อสื่อความเปน 
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การสอน แสดง ชี้แจง อธิบาย โดยวิทยากรผูเชี่ยวชาญเรื่องนั้นๆ มทีักษะในการสื่อสารและ 

มีการเตรียมแผนการบรรยายเปนอยางดี ใชกับผูเขารับการฝกอบรมจํานวนมากได 

      7.2 การศึกษาดวยตนเอง (Self-study) เปนเทคนิคฝกอบรมที่

ทําใหผูเขารับการฝกอบรมเกิดการเรียนรูดานความรูความเขาใจสาระสําคัญในเรื่องตางๆ  

ที่กําหนดใหในวัตถุประสงค โดยการใชสื่อการสอนที่เปนเอกสารหรือสื่อตางๆ จัดทําเปนใบ

ความรู เอกสารประกอบการอบรมไวอยางเหมาะสมกําหนดใหผูเขาอบรมไดศึกษาดวย

ตนเอง 

      7.3 กระบวนการกลุม (Group process) เปนเทคนิคฝกอบรม

อยางหนึ่งโดยใชกระบวนการทํางานกลุมเพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดทํากิจกรรมเพื่อการ

เรียนรู พัฒนาดานเจตคติ การเขาใจคน วิธีการแกปญหาเกี่ยวกับคนที่ถูกตองรวมถึงการ

เรียนรูปฏิกิริยาภายในกลุมการกระตุนใหบุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลง ทุกคนจะเกิด 

การหยั่งรูรับรูดวยตนเอง โดยอาศัยพฤติกรรมของกลุม 

      7.4 แบบฝกหัดรายบุคคล (Individual exercise) เปนเทคนิค 

การฝกอบรมที่ทําใหผูเขาอบรมเกิดการเรียนรูดานทักษะการแกปญหาตางๆ โดยใชองค

ความรูที่ไดจากเทคนิคฝกอบรมตางๆ จนเกิดการเรียนรูดานตางๆ แลวนําไปใชในการ

แกปญหาตามสถานการณที่กําหนดใหไดอยางเหมาะสม 

      7.5 การอภิปรายกลุมยอย (group discussion) เปนเทคนิคการ

ฝกอบรมที่ทําใหผูเขาอบรมเกิดการเรียนรูดานทักษะอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือ

ประสบการณซึ่งกันและกัน เพื่อคนหาขอสรุปหรือขอเสนอแนะเกี่ยวกับประเด็นใดประเด็น

หนึ่งในเรื่องที่กําหนดใหหรือเปนเรื่องที่นาสนใจ โดยการประชุมผูเขาอบรมเปนกลุมยอย

จํานวนระหวาง 4-6 คน เพื่ออภิปรายกันในหัวขอและเวลาที่กําหนดให โดยอาศัยความรู

และประสบการณที่สมาชกิแตละคนในกลุมจนไดผลสรุปจากกลุมยอยนั้นๆ  

      7.6 การระดมความคิด (brain storming) เปนเทคนิคฝกอบรม

ที่ทําใหผูเขาอบรมเกิดการเรียนรูดานการแสดงความคิดเห็นและยอมรับ เคารพความ

คิดเห็นซึ่งกันและกันเกิดความเขาใจอันดีระหวางกันโดยการเปดโอกาสใหทุกคนในกลุม

แสดงความคิดเห็นอยางเสรีทุกแงทุกมุม ไมคํานึงวาจะผิดหรือถูกเปนความคิดคําแนะนํา

สั้นๆ อาจเปนการพูดหรือการเขียนในกระดาษใชเวลาตั้งแต 1-10 นาที แลวรวบรวม

จดัลําดับคัดเอาแตเฉพาะขอเสนอแนะที่เหมาะสมไวใชหรือเสนอที่ประชุมใหญ 
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       สรุปไดวาในการอบรมครั้งนี้ ไดใชเทคนิคการฝกอบรมที่

เหมาะสมกับครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ไดแก การบรรยาย กระบวนการกลุม  

การอภิปรายกลุมยอย การระดมความคิดเห็น และแบบฝกหัดรายบุคคล โดยกําหนดให

เหมาะสมกับจุดมุงหมายการฝกอบรมจุดประสงคการเรียนรูและเนื้อหาสาระในแตละ

หนวยการเรียนรูของหัวขอฝกอบรม 

        หมายเหตุ กิจกรรมการฝกอบรมดังกลาว ผูวิจัยได

สอดแทรกไวในกิจกรรมการฝกอบรมแตละหัวขอฝกอบรมซึ่งเปนหนวยการเรียนรูที่ 1-4 

    8. การจัดลําดับกิจกรรมการฝกอบรม 

     8.1 จัดการประชุมวางแผนดําเนินโครงการ กําหนดบทบาทหนาที่

และความรับผิดชอบนําเสนอรายละเอียดโครงการเพื่อขอรับการอนุมัติจากสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

     8.2 รับสมัคร ครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 ที่มีความตองการและสนใจพัฒนา

ตนเองดานการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู จํานวน 25 คน 

     8.3 ประชุมผูรวมดําเนินโครงการ กําหนดบทบาทหนาที่และความ

รับผิดชอบ 

     8.4 ดําเนินการฝกอบรมครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  

ดานการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู โดยดําเนินกิจกรรมการฝกอบรมตามลําดับ ดังนี้ 

      กําหนดการฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตรของครู วันที ่1-3 

   วันที่ 1 

    เวลา  07.30 – 08.00 น. ผูเขารับการฝกอบรมรายงานตัว 

    เวลา  08.00 – 10.00 น. พิธีเปด (ผอ. สพม. เขต 23) 

    เวลา  10.00 – 11.00 น. ทดสอบความรูกอนการฝกอบรม 

    เวลา  11.00 – 12.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 1 (จุดมุงหมาย 

การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน) 

    เวลา  12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

    เวลา  13.00 – 15.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 1 (ทฤษฎี หลักการ  

แนวคิดพื้นฐานและขั้นตอนการสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน) 
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    เวลา  15.00 – 16.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 1 (การประเมินผล 

การสื่อสารการเรียนรูและการวางแผนการสอน) 

   วันที่ 2 

    เวลา  08.00 – 08.30 น. ผูเขารับการฝกอบรมรายงานตัว 

    เวลา  08.30 – 12.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 2 (จุดมุงหมายและ 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดพื้นฐานการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ) 

    เวลา  12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

    เวลา  13.00 – 14.30 น. หนวยการเรียนรูที่ 2 (ขั้นตอนและ 

การประเมินผลการจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ)  

    เวลา  14.30 – 16.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 3 (จุดมุงหมายและ 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดพื้นฐานการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน) 

   วันที่ 3 

    เวลา  08.00 – 08.30 น. ผูเขารับการฝกอบรมรายงานตัว 

    เวลา  08.30 – 10.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 3 (ขั้นตอนและ 

การประเมินผลการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน) 

    เวลา  10.00 – 12.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 4 (จุดมุงหมายและ 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดพื้นฐานการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพ 

การเรียนรู) 

    เวลา  12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

    เวลา  13.00 – 14.00 น. หนวยการเรียนรูที่ 4 (ขั้นตอนและ 

การประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรู) 

    เวลา  14.00 – 15.00 น. ทดสอบความรูหลังการฝกอบรม  

    เวลา  15.00 – 16.00 น. พิธีปด/มอบเกียรติบัตร (ผอ. สพม.23) 

    9. สื่อการฝกอบรม 

     สื่อการฝกอบรมครั้งนี้ ประกอบดวย 

      9.1 ใบงานที่ 1-4 

      9.2 ใบความรูที่ 1-4 

      9.3 โปรแกรม Power Point หนวยการเรียนรูที่ 1-4 

      9.4 แบบบันทึกผลการเรียนรูที ่1-4 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



190 

    10. การวัดผลและประเมินผล 

     10.1 สําหรับการวัดผลการอบรมประกอบดวย 

      10.1.1 การทดสอบโดยใชแบบทดสอบความรูเกี่ยวกับการ

พัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

      10.1.2 การตรวจสอบผลงาน โดยใชแบบตรวจสอบผลงานจาก

แบบบันทึกผลการเรียนรูหนวยการเรียนรูที่ 1-4       

      10.1.3 การใชแบบสอบถามความคิดเห็นการใชหลักสูตร

ฝกอบรม ประกอบดวย 2 ดาน คือดานความพึงพอใจในการฝกอบรมและดาน

ความสามารถของวิทยากรดําเนินการ 

      10.2 สําหรับการประเมินผลการอบรมผูเขารับการอบรมตอง 

ผานเกณฑการประเมินและไดรับวุฒิบัตร ดังตอไปนี้ 

       10.2.1 มีผลการทดสอบหลังการเรียนรูทุกหนวยการเรียนรู

เฉลี่ยสูงกวากอนเรียน  

       10.2.2 เขารวมกิจกรรมการเรียนรูครบทุกกิจกรรมและ 

ทุกหนวยการเรียนรู 

       10.2.3 สงแบบบันทึกผลการเรียนรูครบทุกหนวยการเรียนรู 

    11. สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

     สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร ประกอบดวย 

รายเอียดของภาคผนวกที่นําเสนอรายละเอียดไวในหนวยการเรียนรูที่ 1-4 มีรายละเอียด 

แบงออกเปนประเภทตางๆ คือ ใบงาน ใบความรู แบบบันทึกผลการเรียนรูรายบุคคล 

โปรแกรม Power Point แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรม ดังตาราง 12 
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ตาราง 12 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

หนวย

การ

เรยีนที่ 

 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรม 

หมายเหตุ 
ใบงานที ่ ใบความรูท่ี 

แบบบันทึกผล

การเรยีนรูที่ 
โปรแกรม Power Point เรื่อง 

1 1 1.1-1.4 1 การสื่อสารการเรยีนรูและ 

การวางแผนการสอน  
นําเสนอ

ราย 

ละเอียด

ตาม 

ลําดับไป 

2 2 2.1-2.4 2 การจัดประสบการณที่เนนผูเรียน 

เปนสําคัญ 

3 3 3.1-3.4 3 การนําเทคโนโลยีมาพัฒนา 

การเรยีนการสอน 

4 4 4.1-4.4 4 การประเมินผลการเรียนการสอนที่

สอดคลองกับสภาพการเรียนรู  

      ทั้งนี้กิจกรรมการอบรมบางชวงผูวิจัยไดเปดโอกาสใหครูผูสอน

ที่เขารับการอบรมไดถายทอดประสบการณอื่นๆ นอกเหนือจากเนื้อหาที่ผูวิจัยไดกําหนดไว

แลว เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนความรูรวมกันอยางเต็มที่ และรวมสรุปกระบวนการการ

จัดการเรียนรูที่เกี่ยวของกับสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู 

ระยะที่ 3 ผลการตรวจสอบรางหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อ  

จัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรโดยผูเชี่ยวชาญ 

 เมื่อผูวจิัยไดจัดทํารางหลักสูตรฝกอบรมและนําไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน  

ไดตรวจสอบและประเมินความเหมาะสมและความสอดคลองของสวนประกอบของ

หลักสูตรมีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. ผลการประเมินความเหมาะสมของสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรม

การพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 

   ผลจากการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน ประเมินความ

เหมาะสมสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรมดังแสดงในตาราง 13 
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ตาราง 13 ผลการประเมินความเหมาะสมสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนา

ครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

ขอ สวนประกอบของหลักสูตร X S.D. 
ระดับความ

เหมาะสม 

ลําดับที่ของ

คาเฉลี่ย 

1 หลักการและเหตุผลในการนําหลักสูตรไปใช 4.11 0.78 มาก 2 

2 ความชัดเจนของจุดมุงหมายของหลักสูตร 3.89 0.78 มาก 3 

3 จุดมุงหมายมีความครอบคลุมทุกเนื้อหาสาระ 4.11 0.60 มาก 2 

4 เนือ้หาสาระของหลักสูตรตอบสนองจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร 
3.89 0.60 มาก 3 

5 เนือ้หาของหลักสูตรในการนําไปปฏิบัตจิริง 3.89 0.60 มาก 3 

6 หัวขอวชิาฝกอบรมเหมาะสมกับขอบขาย 

ของหลักสูตร 
3.89 0.78 มาก 3 

7 การกําหนดเนื้อหาในแตละหัวขอ 4.11 0.60 มาก 2 

8 การจัดเรยีงลําดับเนื้อหาในแตละหัวขอ 3.67 0.50 มาก 5 

9 การสงเสริมใหเกิดการเรียนรูในแตละหัวขอ 3.78 0.44 มาก 4 

10 กิจกรรมและวิธีการฝกอบรมในแตละหัวขอ 3.78 0.67 มาก 4 

11 สื่อการฝกอบรมกับเนื้อหาในแตละหัวขอ 3.56 0.73 มาก 6 

12 สื่อการเรียนที่จะนําไปเสริมสรางการเรยีนรู 3.78 0.67 มาก 4 

13 วิธีการประเมินผลในแตละหัวขอ 3.89 0.33 มาก 3 

14 ระยะเวลาในการฝกอบรม 4.33 0.50 มาก 1 

 รวม 3.91 0.14 มาก  

    จากตาราง 13 จากการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ พบวา สวนประกอบ

ของหลักสูตรสวนใหญมีความเหมาะสมอยูในมาก จัดลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย 3 ลําดับคือ ระยะเวลาในการฝกอบรม ( X = 4.33) หลักการและเหตุผลในการนํา

หลักสูตรไปใช ( X = 4.11) จุดมุงหมายมีความครอบคลุมทุกเนื้อหาสาระ ( X = 4.11) และ

การกําหนดเนื้อหาในแตละหัวขอ ( X = 4.11) ความชัดเจนของจุดมุงหมายของหลักสูตร     

( X = 3.89) เนื้อหาสาระของหลักสูตรตอบสนองจุดมุงหมายของหลักสูตร ( X = 3.89) 

เนื้อหาของหลักสูตรในการนําไปปฏิบัติจริง ( X = 3.89) หัวขอวิชาฝกอบรมเหมาะสมกับ

ขอบขายของหลักสูตร ( X = 3.89) และวิธีการประเมินผลในแตละหัวขอ ( X = 3.89) 
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  2. ผลการประเมินความสอดคลองของสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรม  

การพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

   นอกจากการประเมินความเหมาะสมของเนื้อหาของสวนประกอบของ

หลักสูตรฝกอบรมแลว ผูวิจัยยังไดขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญในการประเมินความ

สอดคลองสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรมดวย โดยวิธีการลงความเห็นดวยตัวเลข คือ 

+1 หากเห็นวาเนื้อหามีความสอดคลองกับจุดประสงคการอบรม 0 หากไมแนใจวาเนื้อหามี

ความสอดคลองกับจุดประสงคการอบรมและ -1 หากเห็นวาเนื้อหาไมมีความสอดคลอง

กับจุดประสงคการอบรม ทั้งนีผ้ลจากการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน ในการ

ประเมินความสอดคลองสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรมปรากฏดังแสดงในตาราง 14 

ตาราง 14 ผลการวิเคราะหดัชนีความสอดคลองสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรม 

             การพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรในโรงเรียน 

             สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23  

ขอ รายการประเมนิ คาดัชนีความ

สอดคลอง 

ความหมาย 

1 หลักการและเหตุผลหลักสูตรกบัจุดมุงหมายของหลักสูตร 0.8 สอดคลอง 

2 หลักการและเหตุผลหลักสูตรกบัจุดประสงคเชงิพฤติกรรม 0.8 สอดคลอง 

3 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับเนือ้หาของหลักสูตร 1.0 สอดคลอง 

4 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับหัวขอวิชาฝกอบรม 1.0 สอดคลอง 

5 จุดมุงหมายของหลักสูตรกับจุดประสงคเชิงพฤตกิรรมของ

หลักสูตรแตละหัวขอวิชาฝกอบรม 

1.0 สอดคลอง 

6 จุดประสงคเชิงพฤตกิรรมของหลักสูตรกับเนื้อหาของหลักสูตรใน

หัวขอวชิาฝกอบรม 

0.9 สอดคลอง 

7 เนือ้หาวิชาฝกอบรมกับหัวขอวิชาฝกอบรม 0.9 สอดคลอง 

8 จุดประสงคเชิงพฤตกิรรมในหัวขอวิชาฝกอบรมกับกิจกรรมและ

วิธีการฝกอบรม 

1.0 สอดคลอง 

9 จุดประสงคเชิงพฤตกิรรมในหัวขอวิชาฝกอบรมกับสื่อ 0.8 สอดคลอง 

10 จุดประสงคเชิงพฤตกิรรมในหัวขอวิชาฝกอบรมกับการ

ประเมินผล 

1.0 สอดคลอง 

11 เนือ้หาในหัวขอวิชาฝกอบรมกับสื่อ 0.9 สอดคลอง 
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ตาราง 14 (ตอ) 

ขอ รายการประเมนิ คาดัชนีความ

สอดคลอง 

ความหมาย 

12 เนือ้หาในหัวขอวิชาฝกอบรมกับการประเมินผล 1.0 สอดคลอง 

13 กิจกรรมและวิธีการฝกอบรมในหัวขอวิชาฝกอบรมกับสื่อ 0.9 สอดคลอง 

14 กิจกรรมและวิธีการฝกอบรมในหัวขอวิชาฝกอบรมกับการ

ประเมินผล 

1.0 สอดคลอง 

 รวม 0.97 สอดคลอง 

    จากตาราง 14 ผูเชี่ยวชาญพิจารณาเห็นวา สวนประกอบของ

หลักสูตรฝกอบรมมคีวามสอดคลองกันในทุกประเด็นโดยมีคาความสอดคลองอยูใน

ระดับสูง คือตั้งแต 0.80-1.00 ซึ่งเปนไปตามเกณฑที่ตั้งไว 

  3. การปรับปรุงสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรมการพัฒนาครูเพื่อ

จัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23 

   หลังจากที่ผูวิจัยไดนําผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญทั้ง 9 คน  

มาวิเคราะหและผูเชี่ยวชาญไดใหขอเสนอแนะ ผูวิจัยจึงปรับปรุงรางหลักสูตรฝกอบรม 

การพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในโรงเรียนสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 23 มีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

    3.1 ใหปรับปรุงแบบทดสอบกอนการอบรมและหลังการอบรมใหมี

ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

    3.2 ใหปรับปรุงเวลาในการอบรมใหเหมาะสม มห
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