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ภาคผนวก  ก  

  

   1.  รายชื่อผูทรงคุณวุฒทิี่ใหสัมภาษณสําหรับการวิจัย 

   2.  รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย   

   3.  รายชื่อโรงเรยีนที่นําแบบสอบถามไปทดลอง  
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒทิี่ใหสัมภาษณสําหรับการวิจัย จํานวน 5 คน   

********** 

 

1.  ดร.บุญมี  กอบุญ   ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานขัวกาย  

     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

      สกลนคร เขต3 

      วิทยฐานะ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 

2.  ดร.อนุสิทธิ์  นามโยธา   ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานโนนกุง 

      สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

      สกลนคร เขต 1 

      วิทยฐานะ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 

3.  นางอาละดิลล  พรหมสาขันธิ์ ตําแหนง ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัด 

      การศึกษา 

     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

      สกลนคร  เขต  3 

     วิทยฐานะ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 

4.  นางสาวศุภาพิชญ  ชวยรักษา ตําแหนง ครู โรงเรียนบานดงเสียว 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

     วิทยฐานะ ครูชํานาญการ 

5.  นายมงคล  ปางชาติ   ตําแหนง ครูโรงเรียนบานเหลาผักใส 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

     วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย จํานวน 5 คน 

********** 

 

1.  ผศ.ดร.วาโร  เพ็งสวัสดิ์   ตําแหนง คณบดีคณะครุศาสตร 

     มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     วิทยฐานะ - 

2.  นายไตรทอง  สืบเชื้องาม  ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่   

      การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

     วิทยฐานะ - 

3.  ดร.ปารณทัตต  แสนวิเศษ  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานนาโพธิ์คุรุ 

      ราษฎรพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

      ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

     วิทยฐานะ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 

4.  ดร.สิงหประเสริฐ  นาคโคตรคํา ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานโพนสวาง 

      กลางเจริญ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

      ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

     วิทยฐานะ ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ 

5.  นางสาววรภรณ  เหงาละคร  ตําแหนง ครู โรงเรียนบานบานนากะทาด 

     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

      สกลนคร เขต 3 

     วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ 
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รายชื่อโรงเรียนที่นําแบบสอบถามไปทดลอง 

 

  1.  โรงเรียนบานจําปาดง อําเภอวานรนิวาส สพป.สกลนคร เขต 3 

  2.  โรงเรียนบานหนองนาแซงโนนงิ้ว อําเภอวานรนิวาส สพป.สกลนคร เขต 3 

  3.  โรงเรียนบานกอ อําเภอวานรนิวาส สพป.สกลนคร เขต 3 

  4.  โรงเรียนบานหนองพอกนอย อําเภอคําตากลา สพป.สกลนคร เขต 3 

  5.  โรงเรียนบานนาแต อําเภอคําตากลา สพป.สกลนคร เขต 3 

  6.  โรงเรียนบานโพธิ์ชัย อําเภอบานมวง สพป.สกลนคร เขต 3 

  7.  โรงเรียนบานนาดูนาดี อําเภอบานมวง สพป.สกลนคร เขต 3 

  8.  โรงเรียนบานนาหวาย อําเภออากาศอํานวย สพป.สกลนคร เขต 3 

  9.  โรงเรียนบานแพงนอย อําเภออากาศอํานวย สพป.สกลนคร เขต 3 

  10.  โรงเรียนบานวานอย อําเภออากาศอํานวย สพป.สกลนคร เขต 3 
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ภาคผนวก ข   

 หนังสือขอความรวมมือ 

 

   1.  หนังสือขอความรวมมือ (ศึกษาโรงเรียนดเีดน) 

   2.  หนังสือขอความรวมมือจากผูทรงคุณวุฒ ิ

   3.   หนังสือขอความรวมมือจากผูเชี่ยวชาญ 

   4.  หนังสือขอความรวมมือในนําแบบสอบถามไปทดลองใช 

  5.  หนังสือขอความรวมมือ (กลุมตัวอยาง) 
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ที่ ศธ ๐๕๔๒.๑๒/๙๕๓                                       มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   
           ๖๘๐ หมู ๑๑ ถนนสกลนคร-อุดรธานี    
                  อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ๔๗๐๐๐  

      ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๗ 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 

เรียน   ผูอํานวยการโรงเรียนบานถ้ําเตา 

สิ่งที่สงมาดวย  แบบสอบถาม     จํานวน  ๑๐  ชุด 

    ดวย นางสาวณะภา  ลีพรม นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กําลังศึกษาและทําวิทยานิพนธเรื่อง “การพัฒนา

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓” 

   เพื่อใหการศึกษาครั้งนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใคร
ขอความอนุเคราะหไดโปรดใหบุคคลดังกลาว เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการ
ทําวิทยานิพนธตอไป และขอความอนุเคราะหมา ณ โอกาสนี้   

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

  

           ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                                                       (อาจารยภคพล  คติวัฒน)  
    รองผูอํานวยการฝายแผนงานและงบประมาณ รักษาราชการแทน 
     ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘   
โทรสาร ๐ ๔๒๙๗ ๐๐๓๒     
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ที่ ศธ ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๐๓๐                                   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   
           ๖๘๐ หมู ๑๑ ถนนสกลนคร-อุดรธานี    
                  อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ๔๗๐๐๐  

      ๒๔  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 

เรียน    

สิ่งที่สงมาดวย  แบบสอบถาม     จํานวน  ๑  ชุด 

    ดวย นางสาวณะภา  ลีพรม นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กําลังศึกษาและทําวิทยานิพนธเรื่อง “การพัฒนา

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓ : กรณีกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี-ยุวกาชาด และ

กิจกรรมสภานักเรียน” 

   เพื่อใหการศึกษาครั้งนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใคร
ขอความอนุเคราะหไดโปรดใหบุคคลดังกลาว เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการ
ทําวิทยานิพนธตอไป และขอความอนุเคราะหมา ณ โอกาสนี้   

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

  

           ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                                                       (อาจารยภคพล  คติวัฒน)  
    รองผูอํานวยการฝายแผนงานและงบประมาณ รักษาราชการแทน 
     ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘   
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โทรสาร ๐ ๔๒๙๗ ๐๐๓๒     
 

ที่ ศธ ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๐๘๔                                       มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   
           ๖๘๐ หมู ๑๑ ถนนสกลนคร-อุดรธานี    
                    อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ๔๗๐๐๐  

      ๑๖  ธันวาคม  ๒๕๕๗ 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 

เรยีน    

สิ่งที่สงมาดวย  ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย และนิยามศัพทเฉพาะ          
             ๒.  เครื่องมือการวิจัย  จํานวน  ๑  ชุด 
          ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย  จํานวน  ๑  ชุด 

    ดวย นางสาวณะภา  ลีพรม นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กําลังศึกษาและทาํวิทยานิพนธเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓ : กรณี

กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด และกิจกรรมสภานักเรียน” ซึ่งเปนสวนหนึ่งของ

การศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต(ค.ม.) โดยมี ดร.วันเพ็ญ  นันทะศรี เปนประธานกรรมการ

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และดร.ศิวนาถ  ไชยมาศ เปนกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ไดพิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรู
ความสามารถและเชี่ยวชาญในการพิจารณาตรวจสอบเคร่ืองมือการทําวิทยานิพนธและประเมิน
เครื่องมือการทําวิทยานิพนธและประเมินเครื่องมือการทําวิทยานิพนธที่ผูวิจัยไดจัดทําขึ้น    

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจากทาน

ดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้   

  

           ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                                             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.กิตติชัย  โสพันนา)  
     ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘   

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



142 

 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗ ๐๐๓๒     
ที่ ศธ ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๖                                       มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

           ๖๘๐ หมู ๑๑ ถนนสกลนคร-อุดรธานี    
                   อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ๔๗๐๐๐  

      ๑๙  มกราคม  ๒๕๕๘ 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหทดลองใชแบบสอบถาม 

เรียน    

สิ่งที่สงมาดวย  แบบสอบถาม    จํานวน  ๔  ชุด 

    ดวย นางสาวณะภา  ลีพรม นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กําลังศึกษาและทําวิทยานิพนธเรื่อง “การพัฒนา

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓ : กรณีกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด 

และกิจกรรมสภานักเรียน” ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต

(ค.ม.) โดยมี ดร.วันเพ็ญ  นันทะศรี เปนประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และ 

ดร.ศิวนาถ  ไชยมาศ เปนกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

   นักศึกษามีความประสงคทดลองใชแบบทดสอบเพื่อหาความเชื่อมั่นใน
การศึกษาทําวิทยานิพนธ ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จึงขอความอนุเคราะหจากทาน
อํานวยความสะดวกในการทดลองใชแบบทดสอบดังกลาวนักศึกษาดวย    

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความอนุเคราะหจาก

ทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้  

  

           ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                                             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.กิตติชัย  โสพันนา)  
     ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘   
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โทรสาร ๐ ๔๒๙๗ ๐๐๓๒     
ที่ ศธ ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๖๐                                     มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

           ๖๘๐ หมู ๑๑ ถนนสกลนคร-อุดรธานี    
                   อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ๔๗๐๐๐  

      ๒  กุมภาพันธ  ๒๕๕๘ 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 

เรียน    

สิ่งที่สงมาดวย  แบบสอบถาม     จํานวน  ๔  ฉบับ 

    ดวย นางสาวณะภา  ลีพรม นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กําลังศึกษาและทําวิทยานิพนธเรื่อง “การพัฒนา

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓ : กรณีกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี-ยุวกาชาด และ

กิจกรรมสภานักเรียน” 

   เพื่อใหการศึกษาครั้งนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใคร
ขอความอนุเคราะหไดโปรดใหบุคคลดังกลาว เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการ
ทําวิทยานิพนธตอไป และขอความอนุเคราะหมา ณ โอกาสนี้   

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

  

           ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                                             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.กิตติชัย  โสพันนา)  
     ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ปฏิบัติราชการแทน 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 
บัณฑิตวิทยาลัย 
โทร. ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘   
โทรสาร ๐ ๔๒๙๗ ๐๐๓๒     
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ภาคผนวก ค   

แบบสัมภาษณ 

 

1.  แบบสัมภาษณโรงเรียนดเีดน 

                          2.  แบบสัมภาษณผูทรงวุฒ ิ
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แบบสัมภาษณ (โรงเรียนดีเดน) เพื่อการวิจัย  

เรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน   

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

(โรงเรียนบานถ้ําเตา อําเภออากาศอํานวย จังหวัดสกลนคร) 

****************************************** 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของโรงเรียนทาน 

1.  ผลงานดีเดน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

…………..…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับกระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน 

1.  ทานคิดวากระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน ที่สําคัญมีอะไรบาง 

……………..……………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………..………………………………………………………………………………………………………………………………

…………..…………………………………………………………………………………………………………………………...…… 
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2.  ทานคิดวาขัน้ตอนการวางแผนงานกิจการนักเรียน มีอะไรบาง 

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ทานคิดวาขัน้ตอนการดําเนินงานกิจการนักเรียน มีอะไรบาง 

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.  ทานคิดวาขั้นตอนการติดตามประเมินผลงานกิจการนักเรียน มีอะไรบาง 

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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5.  ทานคิดวาขัน้ตอนการปรับปรุงพัฒนางานกิจการนักเรียน มีอะไรบาง  

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ตอนที่  3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอบขายงานกิจการนักเรียนในสถานศึกษาของทาน 

1.  ทานคิดวาขอบขายงานกิจการนักเรียนที่สําคัญมีอะไรบาง 

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.  ทานคิดวากิจกรรมชุมนุม มีอะไรบาง ตองจัดอยางไร ประเมินผลอยางไร  

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 
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3.  ทานคิดวากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด มีอะไรบาง ตองจัดอยางไร  

ประเมินผลอยางไร  

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.  ทานคิดวากิจกรรมสภานักเรียน มีอะไรบาง ตองจัดอยางไร ประเมินผลอยางไร  

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ตอนที่ 4  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมอื่น ๆ 

……………..…………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………..…………..…………………………………………………………………………………………….….……………………

………………………………………………………………………………………………………………………….……………………

…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………..………………..…………………………………………………………………………….…………………

…………………………………………..…………..………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

  

 

 ขอขอบพระคุณในการสัมภาษณ 

 ณะภา  ลีพรม 

        (นางสาวณะภา  ลีพรม) 

 นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชานวัตกรรมบริหารการศึกษา 

     คณะครุศาสตร มหาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ  

 เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

******************************** 

คําชี้แจง  

 1.  แบบสัมภาษณฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานวา     

“เห็นดวย” หรือ “ไมเห็นดวย” เกี่ยวกับองคประกอบตาง ๆ ในรูปแบบการบริหารงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน  

  2.  แบบสัมภาษณฉบับนี้มีทั้งหมด 2 ตอน คือ 

   ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูทรงคุณวุฒิ 

           ตอนที่ 2 องคประกอบและรายละเอียดในแตละองคประกอบของรูปแบบ

การบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 3  

  3.  ขอใหทานในฐานะผูทรงคุณวุฒิ ไดพิจารณารายละเอียดในแตละองคประกอบ 

วาเหมาะสมที่จะนําไปใชเปนประเด็นในการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 หรือไม โดยเขียนเครื่องหมาย  

ลงในชอง “เห็นดวย” หรือ “ไมเห็นดวย” หากมีขอเสนอแนะกรุณาเขียนลงในชองทาง

ขวามือ  

 ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานมา ณ โอกาสนี้ ที่ไดใหความอนุเคราะหตอบแบบ

สอบสัมภาษณเพื่อการวิจัยครั้งนี้เปนอยางดียิ่ง 

 

ณะภา  ลีพรม 

(นางสาวณะภา  ลีพรม) 

 นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูทรงคุณวุฒิ 

 

1.  ชื่อ ...............................................................สกุล...................................................... 

2.  วุฒิการศึกษา 

  (1)  ปริญญาตรี.................................................. สาขา......................................... 

        สถาบัน........................................................................................................ 

 (2)  ปริญญาโท.................................................. สาขา......................................... 

        สถาบัน........................................................................................................ 

 (3)  ปริญญาเอก.................................................. สาขา....................................... 

        สถาบัน........................................................................................................ 

 (4)  อื่นๆ โปรดระบุ............................................................................................... 

3.  หนวยงาน/สถานศึกษาทีส่ังกัด..................................................................................... 

4.  ตําแหนง...................................................................................................................... 

5.  วิทยฐานะ.................................................................................................................... 

6.  หมายเลขโทรศัพท....................................................................................................... 

7.  ประสบการณ : ทานมีประสบการณ ในการบริหารกิจการนักเรียนในสถานศึกษาระดับ 

    ประถมศึกษาในฐานะ................................................................................................... 
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ตอนที่ 2 องคประกอบและรายละเอียดในแตละองคประกอบของรูปแบบการบริหารงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 3  

คําชี้แจง   

 โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงในชอง “เห็นดวย” หรือ “ไมเห็นดวย” กับองคประกอบ 

และรายละเอียดในแตละองคประกอบ ซึ่งจะนําไปใชเปนประเด็นในการบริหารงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

ความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ เห็น

ดวย 

ไมเห็น

ดวย 

องคประกอบที ่1 กระบวนการบริหารงานกิจการ

นักเรียน 
   

1.  การวางแผน    

1 มกีารวิเคราะหสถานการณ    

2 มกีารกําหนดวัตถุประสงคและแผน    

3 มกีารประเมินวัตถุประสงคและแผน    

4 มกีารเลือกวัตถุประสงคและแผน    

5 มกีารนําไปใชผูใชแผนตองเขาใจอยางชัดเจน    

6 มกีารตรวจสอบและควบคุมกอนนําไปใช    

2.  การดําเนินงาน    

7 มกีารศึกษาขั้นตอนการดําเนินการกอนนําไปใช    

8 มกีารลงมือดําเนินการตามขั้นตอนและวิธีการที่

กําหนดไว 

   

9 มกีารสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานตามแผน    

10 มกีารกํากับติดตาม การดําเนินงานตามแผน    

11 มีการรวบรวมขอมูลจากการปฏิบัติตามแผน    
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

ความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ เห็น

ดวย 

ไมเห็น

ดวย 

3. การติดตามประเมินผล    

12 มีการกําหนดวัตถุประสงคของการติดตาม

ประเมินผล 

   

13 มีการกําหนดตัวชี้วัดและเครื่องมอืที่ใชวัดเปน

รูปธรรม 

   

14 มีการดําเนินการตรวจสอบติดตามประเมินผล    

15 มีการใหผูปฏิบัติงานมีสวนรวมในการติดตาม

ประเมินผล 

   

16 มีการรวบรวมขอมูลของการติดตามประเมินผล

เพื่อเปนประโยชนในการอางอิงและตรวจสอบ 

   

4.  การปรับปรุงพัฒนา    

17 การกําหนดวัตถุประสงคของการปรับปรุงพัฒนา    

18 มีการกําหนดแนวทางการปรับปรุงพัฒนา    

19 มีการเลือกแนวทางปรับปรุงพัฒนา    

20 มีการประเมินผลการปรับปรุงพัฒนา    

องคประกอบที่  2 ขอบขายงานกิจการนักเรียน    

1. กิจกรรมชุมนุม    

21 กิจกรรมชุมนุมประกอบดวย 

1)  ชุมนุมกีฬา 

   

2)  ชุมนุมหองสมุด     

3)  ชุมนุมวิทยาศาสตร    

4)  ชุมนุมคณิตศาสตร     

5)  ชุมนุมคอมพิวเตอร     

6)  ชุมนุมภาษาอังกฤษ    
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

ความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ เห็น

ดวย 

ไมเห็น

ดวย 

 7)  ชุมนุมจริยธรรม   

8)  ชุมนุมศิลปะ   

การจัดกิจกรรมชุมนุม    

22 มีการวางแผนงานไวลวงหนา    

23 มีการประชุมชี้แจงเพื่อมอบหมายงาน    

24 มีการประชาสัมพันธชุมนุม    

25 มีการเปดรับสมัครสมาชกิชุมนุม    

26 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรมชุมนุม    

การประเมินผลกิจกรรมชุมนุม    

27 มีการประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรม    

28 มีการประเมินผลจากผลงาน/ชิ้นงาน    

29 มีการประเมินผลจากคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โดยผานเกณฑประเมินตามที่สถานศึกษากําหนด  

   

2.  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาด    

30 กิจกรรมลูกเสือประกอบดวย  

1)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  

   

2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม    

3)  กิจกรรมพิธีการ    

การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด    

31 มีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเพื่อเตรียมการกอน

จัดกิจกรรม 

   

32 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับการจัด

กิจกรรม 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

ความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ เห็น

ดวย 

ไมเห็น

ดวย 

33 มีการศกึษาขั้นตอนการปฏิบัติงานตามแผนงาน

กิจกรรม 

   

34 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม    

35 ควรจัดใหมีการเปดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อฝก

ระเบียบวินัย 

   

36 มีการรวบรวมขอมูลจากการกํากับติดตามการ

ปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 

   

37 มีการสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมอยางเปน

ระบบ 

   

การประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด    

38 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานกิจกรรม    

39 มีการประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรม    

40 มีการประเมินผลจากเกณฑที่สถานศึกษากําหนด    

41 มีการประเมินผลตลอดภาคเรียน/ป    

42 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรม    

3.  กิจกรรมสภานักเรียน    

43 กิจกรรมสภานักเรียนประกอบดวย  

1)  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน การ

เลือกตั้งประธานเรียน  การเลือกหัวหนาหอง  

การเลือกประธานชุมนุม 

   

2)  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน    

3)  กิจกรรมหนาเสาธง เชน การควบคุมแถว    
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

ความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ เห็น

ดวย 

ไมเห็น

ดวย 

การจัดกิจกรรมสภานักเรียน    

44 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับกิจกรรม    

45 มีการประชุมชี้แจงแตงตั้งครูผูรับผดิชอบงาน

กิจกรรมสภานักเรียน 

   

46 มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวย ฝาย

นักเรียน ฝายครูและฝายผูบริหารเพื่อเลือก

รูปแบบที่เหมาะสมกับโรงเรียน 

   

     

47 มีการประชาสัมพันธ  สรรหา  เลือกตั้ง

คณะกรรมการสภานักเรียน 

   

48 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน    

49 คณะกรรมการทําการยกรางธรรมนูญของสภา

นักเรียน 

   

50 นําธรรมนูญสภานักเรียนเสนอเพื่อใหคณะ

นักเรียนลงมติรับรอง 

   

51 ทําหนาที่เลือกผูแทนนักเรียนเขาไปทําหนาที่ 

ตาง ๆ ในสภานักเรียน 

   

52 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม    

53 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามแผนงาน    

การประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน    

54 มีการประเมินผลจากการดําเนินงาน

คณะกรรมการ/เดือน/ภาค/ป 

   

55 มีการประเมินผลจากการสรุปรายงานผลการ

ดําเนินงานกิจกรรม 
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ขอคิดเห็นเพิ่มเติมอื่น 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

 

 

(ลงชื่อ)............................................ 

      (.............................................) 

วันที่......................................... 
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ภาคผนวก ง  

  

ผลการศึกษาโรงเรียนดีเดน 
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ผลการศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน   

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ของโรงเรียนดีเดน 

(โรงเรียนบานถ้ําเตา อําเภออากาศอํานวย จังหวัดสกลนคร) 

****************************************** 

 

1.  ขอมูลเบื้องตน 

   โรงเรียนบานถ้ําเตา เปนโรงเรียนขนาดใหญ ตั้งอยูเลขที่ 143 หมู 9 บานถ้ําเตา    

ตําบลสามัคคีพัฒนา อําเภออากาศอํานวย จังหวัดสกลนคร รหัสไปรษณีย 47170  

โทรศัพท 0-4216-8100 เว็บไซตของโรงเรียน http://www.bantamtao.skn3.net มีที่ดิน   

3  แปลง พื้นที่ 57 ไร 39 ตารางวา เปดทําการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 ถึงชั้น

ประถมศึกษาปที่ 6  

วิสัยทัศน   

 โรงเรียนบานถ้ําเตา นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการบริหารจัด

การศึกษา มุงพัฒนาผูเรียนแตละระดับใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค รักการอาน  

การเขียน ใฝรู ใฝเรียน แกปญหา แสดงความคิดอยางมีเหตุผล มีความรู ความเขาใจ 

กระบวนการการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร มีคุณธรรมจริยธรรม นําความสะอาด มี

สุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ รูคุณคาตระหนักและสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น มีความภูมิใจใน

ความเปนไทย ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

พันธกิจ 

   1.  นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการบริหารจัดการศึกษา 

  2.  จัดสภาพแวดลอมใหบรรยากาศนาอยู สะอาด รื่นรม เหมาะสมกับการ

พัฒนาการเรียนการสอน เอื้ออํานวยตอการจัดการเรียนรูพัฒนาโรงเรียนใหมีคุณภาพตาม

เกณฑมาตรฐานโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  3.  จัดสื่อ อุปกรณ เทคโนโลยี นวัตกรรม หองปฏิบัติการทางภาษา ใหสมบูรณ  

ทันสมัยเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  4.  มีแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน และชุมชนเขามามีสวนรวมพัฒนาแหลงเรียนรู 

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ใหมีความสมบูรณหลากหลายและมีคุณภาพ สงเสริมให

นกัเรียนรูคุณคาตระหนักและรวมกันสืบสานภูมปิญญาทองถิ่น   
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  5.  ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ เปนบุคคลแหงการเรียนรู สามารถ

เรียนรูไดดวยตัวเองตลอดชีวิต เปนคนดี เกง มีความสุข สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมได

อยางมคีวามสุข เปนพลเมืองดีของชาติ 

  6.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

7.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  8.  ระบบบริหารงานการจัดการศึกษา มีประสิทธิภาพและเนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและทองถิ่น 

  9.  การวัดผลประเมินผลการเรียน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนระบบ  

ครบถวน ครอบคลุมถูกตองตามระเบียบการวัดผลของหลักสูตร 

  10.  โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธที่ดีตอกันและรวมมือพัฒนาโรงเรียน 

  11.  การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาดําเนินการอยางเปนระบบ มีการนิเทศ 

กํากับ ติดตามและประเมินผลหลักสูตรตามความเหมาะสม 

 

2.  ผลงานดีเดน 

  2.1  ไดรับรางวัลชนะเลิศการแขงขันระเบียบแถวลูกเสือสามัญ ระดับจังหวัด

สกลนคร ปการศึกษา 2557 

    2.2  ไดรับรางวัลเหรียญทองจากการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนป

การศึกษา 2556 กิจกรรมผูกเงื่อนเชือก เดินทรงตัวและโยนบอล ลูกเสือสํารอง (กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) ครั้งที่ 63 ที่ จังหวัดนครพนม 

   2.3  ไดรับรางวัลเหรียญทองจากการแขงขัน คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน เด็ก

พิเศษ (ชนะเลิศ ระดับ สพป. สกลนคร เขต 3) ปการศึกษา 2555 และไดเปนตัวแทนเขา

รวมแขงขันระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ จังหวัดชัยภูมิ 

 

3.  ผลการศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน สรุปไดดังนี้   

    3.1  ความคดิเห็นเกี่ยวกับกระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน 

       3.1.1  กระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย 

      1)  การวางแผนงานกิจการนักเรียน 

      2)  การดําเนินงานกิจการนักเรียน 

      3)  การติดตามประเมินผลงานกิจการนักเรียน 
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      4)  การปรับปรุงพัฒนางานกิจการนักเรียน 

  3.1.2  ขัน้ตอนการวางแผนงานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย 

     1)  การวิเคราะหสถานการณ   

     2)  การกําหนดวัตถุประสงคและแผน   

     3)  การประเมินวัตถุประสงคและแผน  

     4)  การเลือกวัตถุประสงคและแผน   

     5)  การนําไปใช  

     6)  การตรวจสอบและควบคุม   

  3.1.3  ขัน้ตอนการดําเนินงานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย 

          1)  ศึกษาขั้นตอนการดําเนินการ 

      2)  ลงมือดําเนินการตามขั้นตอนและวิธีการที่กําหนดไว 

      3)  การสงเสริม สนับสนุนการปฏิบัติตามแผน 

      4)  กํากับติดตาม ทั้งระดับรายบุคคลและรายกลุม 

      5)  รวบรวมขอมูลปฏิบัติตามแผน 

  3.1.4  ขั้นตอนการติดตามประเมินผลงานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย 

          1)  การกําหนดวัตถุประสงคของการประเมินผล  

     2)  การกําหนดตัวชี้วัดและเครื่องมือที่จะใชวัด ใหเปนรูปธรรม 

      3)  การกําหนดเกณฑมาตรฐานเปรียบเทียบ สําหรับตัวชี้วัดแตละตัว เพื่อให

ทราบวาการดําเนินงานเปนไปตามมาตรฐานหรือเปาหมายที่ตั้งไวหรือไม  

     4)  การดําเนินการตรวจสอบประเมินผล เปนการสังเกตและใหผูที่ปฏิบัติงานมี

สวนรวมในการประเมินผล 

      5)  การรวบรวมขอมูลของการประเมินผล  

  3.1.5  ขั้นตอนการปรับปรุงพัฒนางานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย 

     1)  การกําหนดวัตถุประสงคของการปฏิบัติงาน 

       2)  การจัดทําขอมูล 

       3)  การเลือกแนวทางปรับปรุงพัฒนา 

       4)  การประเมินผลการปรับปรุงพัฒนา 
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     3.2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอบขายงานกิจการนักเรียน   

     3.2.1  ขอบขายงานกิจการนักเรียน ควรประกอบดวย  

       1)  กิจการที่จะตองปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ประถมศึกษา 2523 ระเบียบที่

เกี่ยวของและเรื่องที่เกี่ยวกับตัวนักเรียน เชน การจัดทําเขตบริการ,การทําสํามะโนนักเรียน, 

การเกณฑการรับนักเรียนเขาเรียน,การแกปญหานักเรียนขาดแคลน,การยายและจําหนาย

นักเรียน,การปฐมนิเทศผูปกครอง เปนตน 

       2)  กิจกรรมที่โรงเรียนจัดบริการใหนักเรียน เชน การบริการสุขภาพ,การจัด

อาหารกลางวัน,การบริการแนะแนว,การบริการนักเรียนขาดแคลน,ทุนการศึกษา 

        3)  กิจกรรมที่สงเสริมใหมีขึ้นในโรงเรียน เชน กิจกรรมสภานักเรียน,กิจกรรม

จัดตั้งชุมนุมตาง ๆ กิจกรรมเสริมสรางวินัยโรงเรียน,กิจกรรมสหกรณนักเรียน,กิจกรรม

การจัดทัศนศึกษา,กิจกรรมการจัดกีฬา,กิจกรรมเพื่อสงเสริมจริยธรรม,กิจกรรมลูกเสือ 

เนตรนารี หรือยุวกาชาด หรือบําเพ็ญประโยชนตอโรงเรียนและชุมชน เปนตน 

        4)  กิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับศิษยเกา เชน การติดตาม

ผลนักเรียน,การตั้งสมาคมศิษยเกา,การสรรหาและยกยองคนดีเดนประจําทองถิ่นเปน

ตัวอยาง 
 

     3.2.2  กิจกรรมชุมนุม   

        1)  กิจกรรมชุมนุม ควรประกอบดวย 

   (1)  ชุมนุมกีฬา 

   (2)  ชุมนุมหองสมุด 

   (3)  ชุมนุมวิทยาศาสตร 

   (4)  ชุมนุมคณิตศาสตร 

   (5)  ชุมนุมคอมพิวเตอร 

   (6)  ชุมนุมภาษาอังกฤษ 

   (7)  ชุมนุมจริยธรรม 

   (8)  ชุมนุมศิลปะ 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



163 

 

          2)  กิจกรรมชุมนุม มีการจัดกิจกรรมดังนี้   

  (1)  กําหนดวัตถุประสงคของชุมนุม ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

องคการ  

    (2)  วางโปรแกรมของชุมนุม เปนการกําหนดขอบเขตของงาน วัสดุ

อุปกรณ และ วิธีดําเนินการ เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติตอไป  

     (3)  กําหนดผูรับผิดชอบและขอบเขตความรับผิดชอบในการจัดดําเนินงาน  

   (4)  ดําเนินการ   

         3)  กิจกรรมชุมนุมมีการประเมินผลดังนี้ 

   (1)  ประเมินจากการเขารวมกิจกรรม 

    (2)  ประเมินจากผลงาน/ชิ้นงาน/คุณลักษณะผานการประเมินตามเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด 

 

     3.2.3  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด   

         1)  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด ประกอบดวย 

   (1)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม 

   (2)  กิจกรรมพิธีการ   

  (3)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน   

        2)  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด มีการจัดกิจกรรมดังนี้  

        (1)  ควรจัดใหมีการเปดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อเปนการฝกตามระเบียบ

วินัยในตนเอง โดยปฏิบัติตามขั้นตอน ดังนี้ 

        1.  พิธีเปด (ชักธงขึ้น สวดมนต สงบนิ่ง ตรวจ แยก) 

        2.  เกมหรือเพลง 

         3.  เรียนตามหลักสูตร 

        4.  การเลาเรื่องสั้นที่เปนประโยชน 

        5.  พิธีปด (นัดหมาย ตรวจ ชักธงลง เลิก) 

      (2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม 

      (3)  กิจกรรมพิธีการ เชน พิธีเขาประจํากอง พิธีทบทวน คําปฏิญาณและ

สวนสนาม พิธีถวายราชสดุดี พิธีประดับเครื่องหมายตาง ๆ เปนตน   

      (4)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน   
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         3)  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด มีการประเมินผล คือ ใชการ

ประเมินผลการเขารวมกิจกรรมและผานการประเมินตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด มี

การประเมินผลตลอดภาคเรียน/ป โดยวิธีการสังเกตการณเขารวมกิจกรรม การซักถาม  

การทดสอบ ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยกําหนดเกณฑการประเมินเปน “ผาน” และ “ไม

ผาน”   

     3.2.4  กิจกรรมสภานักเรียน   

        1)  กิจกรรมสภานักเรียน ประกอบดวย 

   (1)  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน การเลอืกหัวหนาหอง การเลือก

ประธานชุมนุม การเลือกคณะกรรมการสภานักเรียน เปนตน 

   (2)  กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 

   (3)  กิจกรรมหนาเสาธง เชน การควบคุมแถว การตรวจสุขภาพนักเรียน 

การตรวจและความรับผิดชอบของนักเรียนที่รับผิดชอบบริเวณตาง ๆ เปนตน   

          2) กิจกรรมสภานักเรียน มีการจัดกิจกรรมดังนี้   

   (1)  ผูบริหารพิจารณาแตงตั้งครู อาจารย ที่มีความรู ความสามารถ และมี

ความสนใจ ในงานสภานักเรียน ใหเปนผูทําหนาที่เปนที่ปรึกษาของสภานักเรียน  

    (2)  ตั้งคณะกรรมการขึ้นชุดหนึ่ง ประกอบดวย ฝายนักเรียน ฝายครู

อาจารย และผูบริหาร ซึ่งคณะกรรมการชุดนี้ควรศึกษารปูแบบขององคการสภานักเรียน 

แลวเลือกรูปแบบ ที่เหมาะสม เพื่อดําเนินการจัดตั้งในโรงเรียนตอไป  

    (3)  คณะกรรมการดังกลาวทําการยกรางธรรมนูญของสภานักเรียน ซึ่งใน

ธรรมนูญ จะตองประกอบดวยมาตราหรือหัวขอเรื่องตาง ๆ ดังตอไปนี ้ 

         3.1  คํานํา หรือความมุงหมายของการจัดตั้งสภานักเรียน  

         3.2  สมาชิกของสภานักเรียน  

       3.3  เจาหนาที่ฝายตาง ๆ  

        3.4  คณะกรรมการบริหาร  

       3.5  หนาที่ของเจาหนาที่ฝายตาง ๆ  

        3.6  การประชุม  

        3.7  คณะกรรมการฝายตาง ๆ  

       3.8  อํานาจของสภานักเรียน  

        3.9  การแกไข ปรับปรุง กฎ ระเบียบตาง ๆ  

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



165 

 

        3.10  สิทธิในการยับยั้ง  

        3.11  การลงมติ  

    (4)  นําธรรมนูญเสนอเพื่อใหคณะนักเรียนลงมติรับรอง  

    (5)  ทําหนาที่เลือกผูแทนนักเรียนเขาไปทําหนาที่ตาง ๆ ในสภานักเรียน 

        3)  กิจกรรมสภานักเรียน มีการประเมินผล คือ ใชวิธีการประเมินผลการ

ดําเนินงานและรายงานกิจกรรม 

 

 

******************* 
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ภาคผนวก จ   

 

ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) 
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ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) 

 

 

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

องคประกอบที่ 1 กระบวนการบริหารงาน

กิจการนักเรียน 

       

1. การวางแผน        

1 มีการวิเคราะหสถานการณ +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

2 มีการกําหนดวัตถุประสงคและแผน +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

3 มีการประเมินวัตถุประสงคและแผน +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

4 มีการเลือกวัตถุประสงคและแผน +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

5 มีการนําไปใชผูใชแผนตองเขาใจอยาง

ชัดเจน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

6 มีการตรวจสอบและควบคุมกอนนําไปใช +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

2.  การดําเนินงาน       

7 มีการศกึษาขั้นตอนการดําเนินการกอน

นําไปใช 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

8 มีการลงมือดําเนินการตามขั้นตอนและ

วิธีการที่กําหนดไว 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

9 มีการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงาน

ตามแผน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

10 มีการกํากับติดตาม การดําเนินงานตาม

แผน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

11 มีการรวบรวมขอมูลจากการปฏิบัติตาม

แผน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

3.  การติดตามประเมินผล        

12 มีการกําหนดวัตถุประสงคของการติดตาม

ประเมินผล 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

13 มีการกําหนดตัวชี้วัดและเครื่องมอืที่ใชวัด

เปนรูปธรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

14 มีการดําเนินการตรวจสอบติดตาม

ประเมินผล 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

15 มีการใหผูปฏิบัติงานมีสวนรวมในการ

ติดตามประเมินผล 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

16 มีการรวบรวมขอมูลของการติดตาม

ประเมินผลเพื่อเปนประโยชนในการ

อางองิและตรวจสอบ 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.00 

 

4. การปรับปรุงพัฒนา       

17 การกําหนดวัตถุประสงคของการ

ปรับปรุงพัฒนา 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

18 มีการกําหนดแนวทางการปรับปรุง

พัฒนา 

 

+1 

 

- 1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.60 

 

19 มีการเลือกแนวทางปรับปรุงพัฒนา +1 - 1 +1 +1 +1 0.60  

20 มีการประเมินผลการปรับปรุงพัฒนา +1 - 1 +1 +1 +1 0.60  

องคประกอบที่  2 ขอบขายงานกิจการ

นักเรียน 

       

1.  กิจกรรมชุมนุม       

21 กิจกรรมชุมนุมประกอบดวย 

1) ชุมนุมกีฬา 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

21 2)  ชุมนุมหองสมุด +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

3)  ชุมนุมวิทยาศาสตร +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

4)  ชุมนุมคณิตศาสตร  +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

5)  ชุมนุมคอมพิวเตอร  +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

6)  ชุมนุมภาษาอังกฤษ +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

7)  ชุมนุมจริยธรรม  +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

8)  ชุมนุมศิลปะ +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

การจัดกิจกรรมชุมนุม       

22 มีการวางแผนงานไวลวงหนา +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

23 มีการประชุมชี้แจงเพื่อมอบหมายงาน +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

24 มีการประชาสัมพันธชุมนุม +1 - 1 +1 +1 +1 0.60  

25 มีการเปดรับสมัครสมาชกิชุมนุม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

26 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม

ชุมนุม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00  

การประเมินผลกิจกรรมชุมนุม       

27 มีการประเมินผลจากการเขารวม

กิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

28 มีการประเมินผลจากผลงาน/ชิ้นงาน +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

29 มีการประเมินผลจากคุณลักษณะอันพึง

ประสงค โดยผานเกณฑประเมินตามที่

สถานศึกษากําหนด  

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.00 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาด       

30 กิจกรรมลูกเสือประกอบดวย  

1)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

 

+1 

 

-1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.60 

 

2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

3)  กิจกรรมพิธีการ +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด       

31 มีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเพื่อ

เตรียมการกอนจัดกิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

32 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับ

การจัดกิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

33 มีการศกึษาขั้นตอนการปฏิบัติงานตาม

แผนงานกิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

34 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

35 ควรจัดใหมีการเปดประชุมกองทุกครั้ง 

เพื่อฝกระเบียบวินัย 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

36 มีการรวบรวมขอมูลจากการกํากับ

ติดตามการปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

37 มีการสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรม

อยางเปนระบบ 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

การประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี- 

ยุวกาชาด 

       

38 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

39 มีการประเมินผลจากการเขารวม

กิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



171 

 

 

 

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

40 มีการประเมินผลจากเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

41 มีการประเมินผลตลอดภาคเรียน/ป +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

42 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

3.  กิจกรรมสภานักเรียน       

43 กิจกรรมสภานักเรียนประกอบดวย  

1)  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน 

การเลือกตั้งประธานเรียน  การเลือก

หัวหนาหอง  การเลือกประธานชุมนุม 

 

 

 

+1 

 

 

 

+1 

 

 

 

+1 

 

 

 

+1 

 

 

 

+1 

 

 

 

1.00 

 

2)  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสภา

นักเรียน  

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

3)  กิจกรรมหนาเสาธง เชน การควบคุม

แถว 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

การจัดกิจกรรมสภานักเรียน       

44 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับ

กิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

45 มีการประชุมชี้แจงแตงตั้งครูผูรับผดิชอบ

งานกิจกรรมสภานักเรียน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

46 มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวย 

ฝายนักเรียน ฝายครูและฝายผูบริหาร

เพื่อเลือกรูปแบบที่เหมาะสมกับโรงเรียน 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.00 

 

47 มีการประชาสัมพันธ สรรหา เลือกตั้ง

คณะกรรมการสภานักเรียน 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.80 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ความคิดเห็นของ

ผูเชี่ยวชาญ  คนที่ 

คา 

IOC 

หมาย

เหตุ 

1 2 3 4 5 

48 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภา

นักเรียน 

 

+1 

 

- 1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.60 

 

49 คณะกรรมการทําการยกรางธรรมนูญ

ของสภานักเรียน 

 

+1 

 

- 1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.60 

 

50 นําธรรมนูญสภานักเรียนเสนอเพื่อให

คณะนักเรียนลงมติรับรอง 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

51 ทําหนาที่เลือกผูแทนนักเรียนเขาไปทํา

หนาที่ตางๆในสภานักเรียน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

52 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม +1 +1 +1 +1 +1 1.00  

53 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมตาม

แผนงาน 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

การประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน       

54 มีการประเมินผลจากการดําเนินงาน

คณะกรรมการ/เดือน/ภาค/ป 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 

 

55 มีการประเมินผลจากการสรุปรายงานผล

การดําเนินงานกิจกรรม 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.00 
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ภาคผนวก  ฉ   

 

คาอํานาจจําแนก และคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
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คาอํานาจจําแนก และคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

คา

อํานาจ

จําแนก 

คา 

ความ

เชื่อมั่น 

ขอเสนอแนะ 

องคประกอบที่ 1 กระบวนการบริหารงานกิจการ

นักเรียน 

   

1.  การวางแผน    

1 มกีารวิเคราะหสถานการณ 0.95 0.99  

2 มกีารกําหนดวัตถุประสงคและแผน 0.78 0.99  

3 มกีารประเมินวัตถุประสงคและแผน 0.52 0.99  

4 มกีารเลือกวัตถุประสงคและแผน 0.87 0.99  

5 มกีารนําไปใชผูใชแผนตองเขาใจอยางชัดเจน 0.95 0.99  

6 มกีารตรวจสอบและควบคุมกอนนําไปใช 0.53 0.99  

2. การดําเนินงาน    

7 มกีารศึกษาขั้นตอนการดําเนินการกอนนําไปใช 0.94 0.99  

8 มกีารลงมือดําเนินการตามขั้นตอนและวิธีการที่

กําหนดไว 

0.72 0.99  

9 มกีารสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานตามแผน 0.94 0.99  

10 มกีารกํากับติดตาม การดําเนินงานตามแผน 0.82 0.99  

11 มีการรวบรวมขอมูลจากการปฏิบัติตามแผน 0.72 0.99  

3. การติดตามประเมินผล    

12 มกีารกําหนดวัตถุประสงคของการติดตาม

ประเมินผล 

 

0.78 

 

0.99 

 

13 มกีารกําหนดตัวชี้วัดและเครื่องมอืที่ใชวัดเปน

รูปธรรม 

 

0.95 

 

0.99 

 

14 มกีารดําเนินการตรวจสอบติดตามประเมินผล 0.95 0.99  
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

คา

อํานาจ

จําแนก 

คา 

ความ

เชื่อมั่น 

ขอเสนอแนะ 

15 มกีารใหผูปฏิบัติงานมีสวนรวมในการติดตาม

ประเมินผล 

 
0.95 

 

0.99 

 

16 มกีารรวบรวมขอมูลของการติดตามประเมินผล

เพื่อเปนประโยชนในการอางอิงและตรวจสอบ 

 
0.88 

 

0.99 

 

4.  การปรับปรุงพัฒนา    

17 การกําหนดวัตถุประสงคของการปรับปรุงพัฒนา 0.94 0.99  

18 มีการกําหนดแนวทางการปรับปรุงพัฒนา 0.94 0.99  

19 มีการเลือกแนวทางปรับปรุงพัฒนา 0.94 0.99  

20 มีการประเมินผลการปรับปรุงพัฒนา 0.94 0.99  

องคประกอบที่  2 ขอบขายงานกิจการนักเรียน    

1.  กิจกรรมชุมนุม    

21 กิจกรรมชุมนุมประกอบดวย 

1)  ชุมนุมกีฬา 

 

0.90 

 

0.99 

 

2)  ชุมนุมหองสมุด  0.94 0.99  

3)  ชุมนุมวิทยาศาสตร 0.94 0.99  

4)  ชุมนุมคณิตศาสตร  0.94 0.99  

5)  ชุมนุมคอมพิวเตอร  0.99 0.99  

6)  ชุมนุมภาษาอังกฤษ 0.88 0.99  

7)  ชุมนุมจริยธรรม  0.84 0.99  

8)  ชุมนุมศิลปะ 0.78 0.99  

การจัดกิจกรรมชุมนุม    

22 มีการวางแผนงานไวลวงหนา 0.87 0.99  

23 มีการประชุมชี้แจงเพื่อมอบหมายงาน 0.87 0.99  

24 มีการประชาสัมพันธชุมนุม 0.95 0.99  
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

คา

อํานาจ

จําแนก 

คา

ความ

เชื่อมั่น 

ขอเสนอแนะ 

25 มีการเปดรับสมัครสมาชกิชุมนุม 0.94 0.99  

26 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรมชุมนุม 0.94 0.99  

การประเมินผลกิจกรรมชุมนุม    

27 มีการประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรม 0.94 0.99  

28 มีการประเมินผลจากผลงาน/ชิ้นงาน 0.94 0.99  

29 มีการประเมินผลจากคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โดยผานเกณฑประเมินตามที่สถานศึกษากําหนด  

 

0.94 

 

0.99 

 

2.  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาด    

30 กิจกรรมลูกเสือประกอบดวย  

1)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

 

0.94 

 

0.99 

 

2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม 0.78 0.99  

3)  กิจกรรมพิธีการ 0.95 0.99  

การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด    

31 มีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเพื่อเตรียมการกอน

จัดกิจกรรม 

 

0.87 

 

0.99 

 

32 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับการจัด

กิจกรรม 

 

0.72 

 

0.99 

 

33 มีการศกึษาขั้นตอนการปฏิบัติงานตามแผนงาน

กิจกรรม 

 

0.90 

 

0.99 

 

34 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 0.72 0.99  

35 ควรจัดใหมีการเปดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อฝก

ระเบียบวินัย 

 

0.94 

 

0.99 

 

36 มีการรวบรวมขอมูลจากการกํากับติดตามการ

ปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 

 

0.94 

  

0.99 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

คา

อํานาจ

จําแนก 

คา

ความ

เชื่อมั่น 

ขอเสนอแนะ 

37 มีการสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมอยางเปน

ระบบ 

 

0.94 

 

0.99 

 

การประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด    

38 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานกิจกรรม 0.78 0.99  

39 มีการประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรม 0.94 0.99  

40 มีการประเมินผลจากเกณฑที่สถานศึกษา

กําหนด 

 

0.78 

 

0.99 

 

41 มีการประเมินผลตลอดภาคเรียน/ป 0.94 0.99  

42 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรม 0.94 0.99  

3.  กิจกรรมสภานักเรียน    

43 กิจกรรมสภานักเรียนประกอบดวย  

1) กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน การ

เลือกตั้งประธานเรียน  การเลือกหัวหนาหอง  

การเลือกประธานชุมนุม 

 

 

 

0.72 

 

 

 

0.99 

 

2) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน  0.54 0.99  

3) กิจกรรมหนาเสาธง เชน การควบคุมแถว 0.72 0.99  

การจัดกิจกรรมสภานักเรียน    

44 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับกิจกรรม 0.95 0.99  

45 มีการประชุมชี้แจงแตงตั้งครูผูรับผดิชอบงาน

กิจกรรมสภานักเรียน 

 

0.90 

 

0.99 

 

46 มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวย ฝาย

นักเรียน ฝายครูและฝายผูบริหารเพื่อเลือก

รูปแบบที่เหมาะสมกับโรงเรียน 

 

 

0.72 

 

 

0.99 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

สกลนคร เขต 3 

คา

อํานาจ

จําแนก 

คา

ความ

เชื่อมั่น 

ขอเสนอแนะ 

47 มีการประชาสัมพันธ สรรหา เลือกตั้งคณะกรรม 

การสภานักเรียน 

 

0.94 

 

0.99 

 

48 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 0.00 0.99 ไมผาน 

49 คณะกรรมการทําการยกรางธรรมนูญของสภา

นักเรียน 

 

0.78 

 

0.99 

 

50 นําธรรมนูญสภานักเรียนเสนอเพื่อใหคณะ

นักเรียนลงมติรับรอง 

 

0.88 

 

0.99 

 

51 ทําหนาที่เลือกผูแทนนักเรียนเขาไปทําหนาที่ 

ตาง ๆ ในสภานักเรียน 

 

0.95 

 

0.99 

 

52 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 0.94 0.99  

53 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมตามแผนงาน 0.94 0.99  

การประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน    

54 มีการประเมินผลจากการดําเนินงาน

คณะกรรมการ/เดือน/ภาค/ป 

 

0.82 

 

0.99 

 

55 มีการประเมินผลจากการสรุปรายงานผล 

การดําเนินงานกิจกรรม 

 

0.82 

 

0.99 
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ภาคผนวก ช   

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถาม 

เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน   

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

******************************** 

คําชี้แจง  

 1.  แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทาน ในฐานะ

ทานผูบริหาร ครหูัวหนาฝายกิจกรรมนักเรียน และครูผูสอน เกี่ยวกับความเหมาะสมของ

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  2.  แบบสอบถามฉบับนี้มีทั้งหมด 2 ตอน คือ 

   ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

           ตอนที่ 2 ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการบรหิารงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

          3.  กรุณาตอบแบบสอบถามและกรอกขอมูลทุกขอ ผูวิจัยจะใชคําตอบของทาน

เพื่อการวิจัยเทานั้น และจะวิเคราะหขอมูลเปนภาพรวม จึงไมมีผลกระทบตอตัวทานแต

ประการใด   

 4.  ขอความกรุณาจากทานไดพิจารณาตรวจสอบ รูปแบบการบริหารงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 วามี

ความเหมาะสม อยูไหนระดับใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองตามความเห็นของทาน  

หากมีขอเสนอแนะกรุณาเขียนลงในชองทางขวามือ โดยระดับของความเหมาะสมของ         

รูปแบบ ฯ มีความหมาย ดังนี ้
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  ระดับ  5  หมายถึง  มีความเหมาะสม  อยูในระดับมากที่สุด 

  ระดับ  4  หมายถึง  มีความเหมาะสม  อยูในระดับมาก 

 ระดับ  3  หมายถึง  มีความเหมาะสม  อยูในระดับปานกลาง 

 ระดับ  2  หมายถึง  มีความเหมาะสม  อยูในระดับนอย 

 ระดับ  1  หมายถึง  มีความเหมาะสม  อยูในระดับนอยที่สุด 

  

  ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานมา ณ โอกาสนี้ ที่ไดใหความอนุเคราะหตอบ

แบบสอบถามเพื่อการวิจัยครั้งนี้เปนอยางดียิ่ง 

 

 

ณะภา  ลีพรม 

(นางสาวณะภา  ลีพรม) 

 นักศึกษาปริญญาโท สาขานวัตกรรมการบริหารการศึกษา 

 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

         คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย   ลงในชอง    ตามขอมูลของทาน  

 

1.  เพศ        ชาย      หญิง  

2.  อายุ        20-30  ป      31-40  ป    

       41-50  ป      51-60  ป   

3.  วุฒิทางการศึกษา     ต่ํากวาปริญญาตรี     ปริญญาตรี 

       ปริญญาโท    ปริญญาเอก 

4.  ประสบการณการทํางาน    ต่ํากวา 10 ป     11-20 ป 

       21-30 ป     31-40 ป 

  มากกวา  40 ป 

5.  ตําแหนง       ผูบริหาร      ครู 

      ครูหัวหนาฝายกิจกรรมนักเรียน   
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ตอนที่ 2 เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงในชองตามความคิดเห็น  

 

 

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

องคประกอบที่ 1 กระบวนการบริหารงาน

กิจการนักเรียน 

      

1. การวางแผน       

1 มีการวิเคราะหสถานการณ       

2 มีการกําหนดวัตถุประสงคและแผน       

3 มีการประเมินวัตถุประสงคและแผน       

4 มีการเลือกวัตถุประสงคและแผน       

5 มีการนําไปใชผูใชแผนตองเขาใจอยาง

ชัดเจน 

      

6 มีการตรวจสอบและควบคุมกอนนําไปใช       

2. การดําเนินงาน      

7 มีการศกึษาขั้นตอนการดําเนินการกอน

นําไปใช 

      

8 มีการลงมือดําเนินการตามขั้นตอนและ

วิธีการที่กําหนดไว 

      

9 มีการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงาน

ตามแผน 

      

10 มีการกํากับติดตาม การดําเนินงานตาม

แผน 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

11 มีการรวบรวมขอมูลจากการปฏิบัติตาม

แผน 

      

3.  การติดตามประเมินผล       

12 มีการกําหนดวัตถุประสงคของการติดตาม

ประเมินผล 

      

13 มีการกําหนดตัวชี้วัดและเครื่องมอืที่ใชวัด

เปนรูปธรรม 

      

14 มีการดําเนินการตรวจสอบติดตาม

ประเมินผล 

      

15 มีการใหผูปฏิบัติงานมีสวนรวมในการ

ติดตามประเมินผล 

      

16 มีการรวบรวมขอมูลของการติดตาม

ประเมินผลเพื่อเปนประโยชนในการ

อางองิและตรวจสอบ 

      

4.  การปรับปรุงพัฒนา      

17 การกําหนดวัตถุประสงคของการ

ปรับปรุงพัฒนา 

      

18 มีการกําหนดแนวทางการปรับปรุง

พัฒนา 

      

19 มีการเลือกแนวทางปรับปรุงพัฒนา       

20 มีการประเมินผลการปรับปรุงพัฒนา       
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

องคประกอบที่  2 ขอบขายงานกิจการ

นักเรียน 

      

1.  กิจกรรมชุมนุม       

21 กิจกรรมชุมนุมประกอบดวย 

1)  ชุมนุมกีฬา 

      

2)  ชุมนุมหองสมุด       

3)  ชุมนุมวิทยาศาสตร       

4)  ชุมนุมคณิตศาสตร        

5)  ชุมนุมคอมพิวเตอร        

6)  ชุมนุมภาษาอังกฤษ       

7)  ชุมนุมจริยธรรม        

8)  ชุมนุมศิลปะ       

การจัดกิจกรรมชุมนุม      

22 มีการวางแผนงานไวลวงหนา       

23 มีการประชุมชี้แจงเพื่อมอบหมายงาน       

24 มีการประชาสัมพันธชุมนุม       

25 มีการเปดรับสมัครสมาชกิชุมนุม       

26 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม

ชุมนุม 

      

การประเมินผลกิจกรรมชุมนุม      

27 มีการประเมินผลจากการเขารวม

กิจกรรม 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

28 มีการประเมินผลจากผลงาน/ชิ้นงาน       

29 มีการประเมินผลจากคุณลักษณะอันพึง

ประสงค โดยผานเกณฑประเมินตามที่

สถานศึกษากําหนด  

      

2.  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาด      

30 กิจกรรมลูกเสือประกอบดวย  

1)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

      

2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม       

3)  กิจกรรมพิธีการ       

การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด      

31 มีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเพื่อ

เตรียมการกอนจัดกิจกรรม 

      

32 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับ

การจัดกิจกรรม 

      

33 มีการศกึษาขั้นตอนการปฏิบัติงานตาม

แผนงานกิจกรรม 

      

34 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม       

35 ควรจัดใหมีการเปดประชุมกองทุกครั้ง 

เพื่อฝกระเบียบวินัย 

      

36 มีการรวบรวมขอมูลจากการกํากับ

ติดตามการปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม 

      

37 มีการสรุปผลการดําเนินงานกิจกรรม

อยางเปนระบบ 
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รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

การประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี- 

ยุวกาชาด 

      

38 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานกิจกรรม       

39 มีการประเมินผลจากการเขารวม

กิจกรรม 

      

40 มีการประเมินผลจากเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด 

      

41 มีการประเมินผลตลอดภาคเรียน/ป       

42 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรม       

3.  กิจกรรมสภานักเรียน      

43 กิจกรรมสภานักเรียนประกอบดวย  

1)  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน 

การเลือกตั้งประธานเรียน  การเลือก

หัวหนาหอง การเลือกประธานชุมนุม 

      

2)  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสภา

นักเรียน  

      

3)  กิจกรรมหนาเสาธง เชน การควบคุม

แถว 

      

การจัดกิจกรรมสภานักเรียน      

44 มีการวางแผนงานและโครงการเกี่ยวกับ

กิจกรรม 

      

45 มีการประชุมชี้แจงแตงตั้งครูผูรับผดิชอบ

งานกิจกรรมสภานักเรียน 
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ขอคิดเห็นเพิ่มเติมอื่น 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน 

ในโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต  3 

ระดับความเหมาะสม

ของรูปแบบ ฯ   

หมายเหตุ 

1 2 3 4 5 

46 มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวย 

ฝายนักเรียน ฝายครูและฝายผูบริหาร

เพื่อเลือกรูปแบบที่เหมาะสมกับโรงเรียน 

      

47 มีการประชาสัมพันธ  สรรหา  เลือกตั้ง

คณะกรรมการสภานักเรียน 

      

48 คณะกรรมการทําการยกรางธรรมนูญ

ของสภานักเรียน 

      

49 นําธรรมนูญสภานักเรียนเสนอเพื่อให

คณะนักเรียนลงมติรับรอง 

      

50 ทําหนาที่เลือกผูแทนนักเรียนเขาไปทํา

หนาที่ตางๆในสภานักเรียน 

      

51 มีการลงมือปฏิบัติตามแผนงานกิจกรรม       

52 มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมตาม

แผนงาน 

      

การประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน      

53 มีการประเมินผลจากการดําเนินงาน

คณะกรรมการ/เดือน/ภาค/ป 

      

54 มีการประเมินผลจากการสรุปรายงานผล

การดําเนินงานกิจกรรม 

      
มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



189 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ซ   

รายงานผลการวิเคราะหขอมูล 
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รายงานผลการวิเคราะหขอมูล 

Frequencies 

 

[DataSet1] D:\เอกสารป.โท\วิจัย5\spss\จริง.sav 

 

Statistics 

  

เพศ อายุ 

วุฒิทางการ

ศึกษา 

ประสบการ

ทํางาน ตําแหนง 

N Valid 364 364 364 364 364 

Missing 0 0 0 0 0 

 

 

Frequency Table 

 

เพศ 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ชาย 198 54.4 54.4 54.4 

หญิง 166 45.6 45.6 100.0 

Total 364 100.0 100.0  
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อายุ 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20-30ป 17 4.7 4.7 4.7 

31-40ป 68 18.7 18.7 23.4 

41-50ป 116 31.9 31.9 55.2 

51-60ป 163 44.8 44.8 100.0 

Total 364 100.0 100.0  

 

วุฒิทางการศึกษา 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ต่ํากวาป.ตร ี 8 2.2 2.2 2.2 

ป.ตร ี 185 50.8 50.8 53.0 

ป.โท 170 46.7 46.7 99.7 

ป.เอก 1 .3 .3 100.0 

Total 364 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



192 

 

ประสบการณการทํางาน 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ต่ํากวา10ป 53 14.6 14.6 14.6 

11-20 94 25.8 25.8 40.4 

21-30 74 20.3 20.3 60.7 

31-40 141 38.7 38.7 99.5 

มากกวา40 2 .5 .5 100.0 

Total 364 100.0 100.0  

 

ตําแหนง 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ครุ 182 50.0 50.0 50.0 

หน.ฝาย 91 25.0 25.0 75.0 

ผอ 91 25.0 25.0 100.0 

Total 364 100.0 100.0  
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Descriptives 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

A1 364 1.00 5.00 4.0000 .73481 

A2 364 2.00 5.00 4.2473 .69581 

A3 364 2.00 5.00 4.0714 .69263 

A4 364 2.00 5.00 4.0989 .68923 

A5 364 1.00 5.00 3.8352 .84324 

A6 364 2.00 5.00 3.9863 .71376 

A7 364 1.00 5.00 4.0275 .73053 

A8 364 2.00 5.00 4.0659 .72046 

A9 364 2.00 5.00 4.0522 .62547 

A10 364 1.00 5.00 3.8269 .76439 

A11 364 1.00 5.00 3.9093 .74228 

A12 364 3.00 5.00 3.9780 .63815 

A13 364 2.00 5.00 3.9286 .68463 

A14 364 1.00 5.00 3.8297 .79503 

A15 364 2.00 5.00 3.9313 .72211 

A16 362 2.00 5.00 3.8895 .71699 

A17 364 2.00 5.00 3.9423 .75658 

A18 360 2.00 5.00 4.0083 .71781 

A19 364 2.00 5.00 4.0247 .70959 

A20 364 2.00 5.00 3.9176 .76696 

A211 352 1.00 5.00 4.4347 .78173 
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 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

A212 352 1.00 5.00 4.1364 .94198 

A213 345 1.00 5.00 3.7565 1.10173 

A214 344 1.00 5.00 3.7180 1.09817 

A215 352 1.00 5.00 3.8636 1.10870 

A216 350 1.00 5.00 3.6143 1.15668 

A217 348 1.00 5.00 3.9167 1.04727 

A218 354 1.00 5.00 3.9661 1.02876 

A22 364 1.00 5.00 4.1374 .74437 

A23 364 1.00 5.00 4.1291 .71761 

A24 364 1.00 5.00 4.0000 .79600 

A25 364 1.00 5.00 4.1126 .83052 

A26 364 1.00 5.00 3.9973 .78026 

A27 364 1.00 5.00 3.9505 .75899 

A28 364 2.00 5.00 3.8874 .73926 

A29 364 2.00 5.00 3.9258 .75514 

A301 364 2.00 5.00 4.2363 .65066 

A302 362 1.00 5.00 4.2170 .69205 

A303 283 1.00 5.00 4.2088 .68862 

A31 236 1.00 5.00 4.0440 .75569 

A32 364 2.00 5.00 4.1621 .72999 

A33 364 2.00 5.00 4.1319 .71132 

A34 364 3.00 5.00 4.1951 .64529 

A35 364 3.00 5.00 4.0549 .70594 
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 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

A36 362 2.00 5.00 4.0746 .70019 

A37 357 2.00 5.00 4.0280 .70655 

A38 362 2.00 5.00 4.1298 .68804 

A39 364 2.00 5.00 4.1841 .70157 

A40 364 2.00 5.00 4.0852 .73922 

A41 364 2.00 5.00 4.1099 .74154 

A42 364 2.00 5.00 4.1154 .76269 

A431 361 1.00 5.00 4.4737 .67495 

A432 361 2.00 5.00 4.0637 .76292 

A433 361 2.00 5.00 4.4432 .63484 

A44 364 2.00 5.00 3.9890 .68826 

A45 364 3.00 5.00 4.3077 .62883 

A46 362 2.00 5.00 4.2569 .63836 

A47 364 2.00 5.00 4.1071 .65728 

A48 364 2.00 5.00 4.1648 .69653 

A49 364 1.00 5.00 3.6401 .82297 

A50 364 2.00 5.00 4.0220 .79222 

A51 364 2.00 5.00 4.1319 .71518 

A52 364 2.00 5.00 4.0907 .73107 

A53 364 2.00 5.00 3.9780 .74933 

A54 364 2.00 5.00 3.9203 .80064 

Valid N (listwise) 213     
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Descriptives 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

s1 364 1.83 5.00 4.0398 .59768 

s2 364 1.80 5.00 3.9764 .59455 

s3 362 2.20 5.00 3.9088 .59748 

s4 360 2.00 5.00 3.9840 .66910 

s1234 358 2.04 5.00 3.9775 .54262 

z1 330 1.50 5.00 3.9398 .70093 

z2 353 3.00 5.00 4.1403 .54718 

z3 356 2.21 5.00 4.1087 .54227 

z123 311 2.49 4.96 4.0617 .53029 

sz 305 2.51 4.93 4.0104 .50600 

Valid N (listwise) 305     
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