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บทที่ 1 

บทนํา 

ภูมิหลัง 

        แนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553 มาตรา 22 ยึดหลักการวาผูเรียนทุกคนมี

ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองได ถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด

กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสรมิใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและศกัยภาพ

ในมาตรา 23 ใหมีการจัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผูบริหารสถานศึกษาและหนวยงานที่

เกี่ยวของดําเนินการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจริง การฝกปฏิบัติใหทําได คิดเปน   

ทําเปน รักการอาน เกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง จัดการเรียนการสอนโดยผสานสาระความรู

ตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะที่

พึงประสงคไวในทุกวิชา หลักการของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่

สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน

การดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข (โฉมฉาย  กาศโอสถ, 2554,  

หนา 1-2)  

  การศึกษาเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนามนุษยและเปนพื้นฐานสําคัญใน 

การพัฒนาประเทศเพราะการศึกษาเปนกระบวนการเรียนรูเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ

ตนเองใหมีความสามารถมีความคิดที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตาง ๆ ที่ตนเองพึงประสงค โรงเรียน

ระดับประถมศึกษาเปนหนวยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน คือ ระดับกอน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนตน (สําหรับโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา) ไดแบงระบบบริหารราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการเปน 4 งาน คือ งานวิชาการ งานบริหารบุคคล งานงบ 

ประมาณและงานบริหารทั่วไป ขอบขาย/ภารกิจงานบริหารทั่วไป แบงงานออกเปน 22 งาน  

ไดแก การพัฒนาระบบและเครือขายขอมูลสารสนเทศ การประสานงานและพัฒนา
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เครือขายการศึกษา การวางแผนการบริหารงานการศึกษา งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย

และแผนการจัดระบบการบริหารและพัฒนาองคกร การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน   

งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา การดําเนินงานธุรการ การดูแลอาคารสถานที่และ

สภาพแวดลอม การจัดทําสํามะโนผูเรียน การรับนักเรียน การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง 

การจัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษา การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ 

และตามอัธยาศัย การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา การทัศนศึกษา งานกิจการนักเรียน   

การประชาสัมพันธงานการศึกษา การสงเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของ

บุคคล ชุมชน องคกร หนวยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา การประสานราชการ

กับสวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น การรายงานผล การปฏิบัติงาน การจัดระบบการควบคุม

ภายในหนวยงานและแนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ

นักเรียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556, หนา 92-93) งานกิจการนักเรียนเปนสวนหนึ่งของ

งานบริหารทั่วไป โดยมีภารกิจควบคุมดูแลงานตามแนวทางการบริการกิจการนักเรียนไม

วาจะเปนงานดานปกครอง งานดานบริการและสวัสดิการ และงานดานกิจการนักเรียนลวน

มีความเกี่ยวของกับนักเรียนโดยตรงมุงสงเสริมบรรยากาศทางวิชาการใหนักเรียนไดสํารวจ

ตนเอง เขาใจตนเอง ชวยสงเสริมความถนัดของนักเรียนใหรูจักคิดอยางเปนระบบ คิดอยาง

สรางสรรค รูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เปนคนดี มีวินัย รักความเปนไทย มีการปลูก 

ฝงคุณธรรมจริยธรรมและลักษณะนิสัยที่ดีใหกับนักเรียนเปนผูมวีินัยในตนเอง สามารถ

ปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอม ดําเนินชวีิตอยูในสังคมไดอยางมคีวามสุข 

 การบริหารงานกิจการงานนักเรียนจึงเปนปจจัยสําคัญของการบริหารโรงเรียน

ประการหนึ่งเนื่องจากเปนกระบวนการอันตอเนื่องและสานสัมพันธรวมกันของฝายบริหาร 

เปนงานที่ผูบริหารตองรับผิดชอบรวมกันเพราะเกี่ยวของกับนักเรียนตั้งแตเริ่มเขาศึกษาใน

โรงเรียนจนสําเร็จการศึกษา ดังนั้นโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจึงกําหนดใหงาน

ที่เกี่ยวของกับนักเรียนนี้อยูภายใตความรับผิดชอบของครู อาจารย ฝายปกครอง หรือ  

รองผูอํานวยการ ทําหนาที่ดูแลและรับผิดชอบตั้งแตการปกครองนักเรียน การแนะแนว

นักเรียน ตลอดจนการจัดกิจกรรมนักเรียนใหเปนไปตามแนวนโยบายของโรงเรียน โดยมี 

ผูบริหารสูงสุดของโรงเรียน ทําหนาที่ควบคุมและบริหารงานกิจการนักเรียนใหบรรลุตาม

เปาหมาย พรอมทั้งพยายามสรางสรรคสืบสานและสงเสริมทุกวิถีทางเพื่อใหนักเรียนมี

ประสิทธิภาพ สามารถสรางภูมิคุมกันตนเองใหมีคุณภาพและมสีมรรถภาพที่เปนประโยชน

แกสังคมสวนรวมไดมากยิ่งขึ้น (สมพิศ  โหงาม, 2550, หนา 2
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ปญหาที่พบมากที่สุดเกี่ยวกับการปฏิบัติงานกิจการนักเรียนของ ดวงแกว  

จันทรสูตร (2554, หนา 1) คือ การควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนของ มลรัก  ทุมแสง 

(2555, บทคัดยอ) พบปญหาการใหบริการกิจการนักเรียน การจัดการชุมนุมตาง ๆ การจัด

กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด การจัดกิจกรรมอาสา การตรวจสอบและดูแลการเขาเรียนตาม

กําหนดเวลา การสงเสริมกิจกรรมพื้นฐาน 8 ประการ ซึ่งผลการดําเนินงานไมดีเทาที่ควร 

เนื่องจากครูยังขาดความรู ความเขาใจและขาดความตระหนักในการปฏิบัติงานกิจการ

นักเรียน สงผลทําใหงานกิจการนักเรียนในโรงเรียนไมประสบผลสําเร็จ นอกจากนี้สุทธิชัย  

อัมโรสถ (2551, หนา 241) ยังพบปญหาการดําเนินงานเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ 

ดานการเตรียมการวางแผนการดําเนินงาน ดานการปฏิบัติตามแผนและดานการกํากับ

ติดตาม ประเมินและการรายงาน ผูบริหารและครูเห็นวาครูขาดความรู ความเขาใจ

เกี่ยวกับการจัดการ แนวทาง วิธีการในการดําเนินงาน  

  จะเห็นไดวาการบริหารงานกิจการนักเรียนตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันยังขาดความ

ชัดเจนเกี่ยวกับโครงสรางของรูปแบบและขอบขายงานกิจการนักเรียน รวมถึงกระบวนการ

บริหารกิจกรรมนักเรียนที่ไมมแีนวทางที่เปนรูปธรรม ขึ้นอยูกับโรงเรียนในแตละแหงเปนผู

กําหนดขึ้น ดังนั้นรูปแบบที่จะดําเนินการจึงเปนเรื่องของแตละโรงเรียน ซึ่งกอใหเกิดปญหา 

โดยเฉพาะโรงเรียนระดับประถมศึกษาเพราะมีความพรอมและปจจัยสนับสนุนรวมถึงขนาด

ที่แตกตางกัน สงผลตอการขาดความเชื่อมโยงระหวางผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกฝายทั้งในและ

ภายนอกโรงเรียน ในการพัฒนาผูเรียนใหเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงคดังจะเห็นไดจาก

ปญหาพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กนักเรียนในสังคมปจจุบัน  

 ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 เพื่อจะไดนํา

รูปแบบไปเปนขอมูลพื้นฐานในการกําหนดนโยบายและการวางแผนพัฒนางานกิจการ

นักเรียน ใหสอดคลองกับความตองการของผูปกครอง ตลอดจนพัฒนาผูเรียนใหมีชีวิตที่ดี 

เกงและมีความสุข สามารถดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพยิ่งขึ้น   
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คําถามของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ มคีําถามของการวิจัย ดังนี้ 

  1.  รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 มีลักษณะอยางไร 

  2.  รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 มีความเหมาะสมหรือไมอยางไร 

 

ความมุงหมายของการวจิัย 

  ในการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 มีความมุงหมายใน 

การวิจัย ดังนี้ 

  1.  เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  2.  เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

 

ความสําคัญของการวิจัย 

  ในการวิจัยครั้งนี้จะกอใหเกิดประโยชน ดังนี้ 

  1.  ไดรูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สําหรับการวางแผน

พัฒนางานกิจการนักเรียนในโรงเรียนใหเกิดประสิทธิภาพบรรลุตามจุดมุงหมาย 

 2.  เปนขอมูลสารสนเทศสําหรับโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 เพื่อนําไปใชในการวางแผนการบริหารงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน ใหเกิดประสิทธิภาพตอไป 
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ขอบเขตของการวิจัย 

  ขอบเขตของการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 มดีังนี้ 

    1.  ขอบเขตดานเนื้อหา 

      1.1  ดานกระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน ประกอบดวย 

        1.1.1  การวางแผน (Planning)  

        1.1.2  การดําเนินงาน (Doing)   

        1.1.3  การติดตามประเมินผล (Checking)  

        1.1.4  การปรับปรุงพัฒนา (Action)     

      1.2  ดานขอบขายงานกิจการนักเรียน ประกอบดวย 

        1.2.1  กิจกรรมชุมนุม    

        1.2.2  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี - ยุวกาชาด   

        1.2.3  กิจกรรมสภานักเรียน   

   2.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ในการพัฒนารูปแบบผูวิจัยไดดําเนินการในการใชประชากรและกลุมตัวอยาง  

2 ระยะ คือ  

  ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบ กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารและครู จํานวน 10 

คน และผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน โดยเลือกแบบเจาะจง  

  ระยะที่ 2 การตรวจสอบรูปแบบ 

             ประชากร ไดแก ผูบริหาร ครูหัวหนาฝายกิจกรรมนักเรียนและครูผูสอนใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ปการศึกษา 

2557 จําแนกเปนสายผูบริหาร จํานวน 205 คน สายครูหัวหนาฝายกิจกรรมนักเรียนและ

ครูผูสอน จํานวน 1,754 คน จํานวนทั้งสิ้น 1,959 คน จาก 182 โรงเรียน (สํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ขอมูล 10 มิถุนายน 2557)  

     กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ไดแก ผูบริหาร ครูหัวหนาฝายกิจกรรม

นักเรียนและครูผูสอนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 3 ปการศึกษา 2557 จํานวน 364 คน จําแนกเปนผูบริหาร จํานวน 91 คน ครูหัวหนา

ฝายกิจกรรมนักเรียน จํานวน 91 คน และครูผูสอน จํานวน 182 คน กําหนดขนาดของกลุม
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ตัวอยางโดยใชตารางของเคร็จซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan. อางถึงใน วาโร  เพ็ง

สวัสดิ์, 2551, หนา 191) การไดมาของกลุมตัวอยางใชการสุมแบบหลายขั้นตอน 

(multistage random sampling)      

 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

   การวิจัยครั้งนีผู้วิจัยไดสังเคราะห เอกสาร แนวคิด ทฤษฎแีละงานวิจัยที่

เกี่ยวของกับการบริหารงานกิจการนักเรียน ดังนี้ 

    1.  ดานกระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน ประกอบดวย  

     1.1  การวางแผน (Planning)  

     1.2  การดําเนินงาน (Doing)   

     1.3  การติดตามประเมินผล (Checking)  

     1.4  การปรับปรุงพัฒนา (Action)     

  โดยไดจากการสังเคราะหของนักวิชาการ ดังนี้ ศิริรักษ  นาคพงศ (2547, หนา 

21); อภิสิทธิ์  รื่นจิตร (2547, หนา 32); อดิศร  เทพเจริญ (2551, หนา 13); กฤษณ  จันทะ

วงค (2553, หนา 21); อรพิมพ  ธงไชย (2553, หนา 24); โฉมฉาย  กาศโอสถ (2554 หนา 

21); ศิริชัย  โอมกฤ (2554, หนา 37); ปณิธิกฤษติ ์ เลิศลา (2555, หนา 16-17) 

   2.  ดานขอบขายงานกิจการนักเรียน ประกอบดวย   

     2.1  กิจกรรมชุมนุม    

     2.2  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด   

     2.3  กิจกรรมสภานักเรียน   

  โดยไดจากการสังเคราะหของนักวิชาการ ดังนี ้สมพิศ  โหงาม (2550, หนา 

17); กฤษณ  จันทะวงค (2553, หนา 19); นาวี  กรีธาทรัพย, (2550, หนา 15); อรพิมพ  

ธงไชย (2553, หนา 32-36); กําไลทอง  จันทรไทยศรี, (2553, หนา 10); กระทรวง 

ศึกษาธิการ (2554, หนา 25); โฉมฉาย  กาศโอสถ, (2554, หนา 82); ศิริชัย  โอมฤก 

(2554, หนา 42); เมษิต  กองเงิน, (2554, หนา 10); ดวงแกว  จันทรสูตร (2554,  

หนา 14-17)   

  ซึ่งไดภาพตามกรอบแนวคิดรูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ดังนี้ 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

         การวิจัยครั้งนีก้ําหนดนิยามศัพทเฉพาะ ดังนี้ 

  1.  การบริหารงานกิจการนักเรียน หมายถึง กระบวนการที่ผูบริหารโรงเรียนและ

คณะครใูชในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับนักเรียนโดยตรงไมเกี่ยวกับการเรียนการ

สอนตามปกติ เพื่อมุงสงเสริมการเรียนของนักเรียน ซึ่งจะใหนักเรียนเปนผูมีความ 

1. กิจกรรมชุมนุม ประกอบดวย   

1) ชุมนุมกีฬา  2) ชุมนุมหองสมุด  

3) ชุมนุมวทิยาศาสตร  4) ชุมนุม

คณิตศาสตร  5) ชุมนุมคอมพิวเตอร 

6) ชุมนุมภาษาอังกฤษ 7) ชุมนุม

จริยธรรม  8) ชุมนุมศิลปะ 

2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนาร-ี 

ยุวกาชาด ประกอบดวย   

1)  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

2)  กิจกรรมการอยูคายพักแรม 

3)  กิจกรรมพธิีการ 

3. กิจกรรมสภานักเรียน 

ประกอบดวย  

1)  กิจกรรมสงเสรมิประชาธปิไตย 

เชน การเลือกตั้งประธานนักเรียน  

การเลือกหัวหนาหอง  การเลือก

ประธานชุมนุม  

2)  กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สภานักเรียน  

3) กิจกรรมหนาเสาธง เชน การ

ควบคุมแถว 

-การจัด

กิจกรรม

ตาม

ขอบขาย

งาน

กิจการ

นักเรยีน 

-การ

ประเมิน 

ผลตาม

ขอบขาย

กระบวนการบรหิารงาน

กิจการนักเรียน 

1.  การวางแผน  (P) 

2. การดําเนินงาน (D) 

3.  การติดตามประเมนิผล (C) 
4.  การปรับปรุงพัฒนา (A) 
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สามารถ มีความประพฤติที่ดีงาม มีระเบียบวินัยในตนเองอันจะสงผลใหนักเรียนกาวหนา

และประสบผลสําเร็จในการเรียน การทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษา 

 2.  รูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียน หมายถึง แบบแผนแสดงกรอบ

ความคิดขององคประกอบการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน ประกอบดวย 

กระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียนและขอบขายงานกิจการนักเรียน  

      2.1  กระบวนการบริหารงานกิจการนักเรียน หมายถึง ขั้นตอนในการจัด

กิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับนักเรียน ใหนักเรียนสามารถปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอม 

ดําเนินชวีิตอยูในสังคมไดอยางมคีวามสุข ประกอบดวย 

         2.1.1  การวางแผน (Planning) หมายถึง การจัดวางโครงการ แผนปฏิบัติ

งานและวิธีการปฏิบัติงานไวลวงหนา   

         2.1.2  การดําเนินงาน (Doing) หมายถึง การปฏิบัติตามขั้นตอนในแผนงาน

ที่ไดเขียนไวอยางเปนระบบและมีความตอเนื่อง เพื่อใหบรรลวุัตถุประสงคที่กําหนด    

        2.1.3  การติดตามประเมินผล (Checking) หมายถึง การตรวจสอบผล 

การดําเนินงานในแตละขั้นตอนของแผนงานวามีปญหาอะไรเกิดขึ้น จําเปนตอง

เปลี่ยนแปลงแกไขแผนงานในขั้นตอนใด 

         2.1.4  การปรับปรุงพัฒนา (Action) หมายถึง การปรับปรุงแกไขสวนที่มี

ปญหาหรือถาไมมีปญหาใด ๆ ก็ยอมรับแนวทางการปฏิบัติตามแผนงานที่ไดผลสําเร็จ เพื่อ

นําไปใชในการทํางานครั้งตอไป 

      2.2  ขอบขายงานกิจการนักเรียน หมายถึง งานที่โรงเรียนจัดใหมีขึน้ เพื่อ

พัฒนาผูเรียน ประกอบดวย 

        2.2.1  กิจกรรมชุมนุม หมายถึง กิจกรรมที่มุงเนนการเติมเต็มความรู 

ความชํานาญและประสบการณของผูเรียนใหกวางขวางยิ่งขึ้น เพื่อการคนพบความถนัด

ความสนใจของตนเองและพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาทักษะของ

สังคมและปลูกฝงจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม 

         2.2.2  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี-ยุวกาชาด หมายถึง กิจกรรมที่มุงเนนให

นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมตามความรูความสามรถ ความสนใจของตน เพื่อใหรูจักการ

ทํางานเปนหมูคณะและการมีสวนรวม โดยนําหลักการ วัฒนธรรม จริยธรรม ระบวนการ

ในระบอบการปกครองประชาธิปไตย โดยใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเองอยางครบวงจร
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เนนทักษะ กระบวนการตั้งแตศึกษาวิเคราะหวางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมิน ปรับปรุง

การทํางานและการทํางานรวมกันเปนกลุม  

        2.2.3  กิจกรรมสภานักเรียน หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสงเสริมให

นักเรียนรูจักการปกครองตนเอง เพื่อพัฒนาวิธีการปกครองแบบประชาธิปไตยและเปด

โอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักเรียน ตั้งแตการเลือกตั้งสมาชิกสภา

นักเรียน ซึ่งประกอบดวย นายกสภาหรือ ประธานสภาและเจาหนาที่อื่น ๆ 

  3.  การจัดกิจกรรม หมายถึง ขั้นตอนหรือวิธีการในการจัดกิจกรรม เพื่อให 

การดําเนินงานบรรลุเปาหมายที่วางไว โดยเริ่มตั้งแตการวางแผน การดําเนินงาน  

การติดตามประเมินผลและการปรับปรุง   

  4.  การประเมินผล หมายถึง การตัดสินกิจกรรม การสรุปผลกิจกรรม โดย 

การเปรียบเทียบกับเกณฑ เพื่อใหไดผลเปนอยางใดอยางหนึ่ง   

 5.  ผูบริหาร หมายถึง ผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ในปการศึกษา 2557 

   6.  ครูหัวหนาฝายกิจกรรมนักเรียน หมายถึง ผูที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานดาน

กิจกรรมนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 3 ในปการศึกษา 2557 

  7.  ครูผูสอน หมายถึง ผูที่ปฏิบัติงานสอนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ในปการศึกษา 2557   
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