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บทที่ 3 
 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 
 

การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรและการคดิวเิคราะห โดยใช

กระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่อง ระบบนเิวศ                 

กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานอูนดง  จังหวัดสกลนคร 

ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2559 มวีัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร และการคิดวเิคราะห และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  โดยใช การวิจัยแบบ

กลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (The One Group Pretest-Posttest  Design) 

ผูวจัิยไดดําเนนิการตามลําดับ ดังนี้  

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง  

 2. เครื่องมอืที่ใชในการวจัิย   

 2.1 ลักษณะของเครื่องมอื  

 2.1.1 แผนการจัดการเรยีนรู 

 2.1.2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

 2.1.3 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห   

 2.1.4 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน   

 2.1.5 แบบประเมนิความพงึพอใจ  

 2.2 การสรางและการหาประสทิธภิาพของเครื่องมือ  

 3. รูปแบบการวจัิย   

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล  

 5. การวเิคราะหขอมูล  

 6. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง  
 

1. ประชากรท่ีใชในการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวจัิยครั้งนี้ เปนนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3                  

ศูนยเครอืขายการศึกษาที่ 3 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 2 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 2559 จํานวน 3 โรงเรยีน ไดแก โรงเรยีนบานอูนดง 

โรงเรยีนบานผักคําภู และโรงเรยีนบานคําแหว จํานวน 3 หองเรยีน จาก 3 โรงเรยีน 

จํานวนนักเรยีนทั้งหมด  63 คน 

2. กลุมตัวอยางท่ีใชในการวจัิย 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจัิยครัง้นี้ เปนนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3               

โรงเรยีนบานอูนดง ตําบลนาใน อําเภอพรรณานคิม จังหวัดสกลนคร สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน 

ไดโดยวธิกีารสุมแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

 

เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั  
 

1. ลักษณะของเครื่องมอื  

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย แบงออกเปน 2 ประเภทประกอบดวย เครื่องมอืที่ใช  

ในการทดลอง และเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้  

 1.1 เครื่องมอืท่ีใชในการทดลอง   

  แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักร                  

การเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่อง ระบบนเิวศ สําหรับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน                      

6 แผน แผนละ 3 ช่ัวโมง รวมทัง้หมดจํานวน 18 ช่ัวโมง ไมรวมการทดสอบ วัดความสามารถ

ในการคดิวเิคราะหและวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ในแตละแผนการจัดการเรยีนรู 

ประกอบดวย มาตรฐานการเรยีนรู ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรู สาระสําคัญ  จุดประสงค 

การเรยีนรู กระบวนการจัดการเรยีนรู สื่อ อุปกรณ และแหลงเรยีนรู ช้ินงาน/ภาระงาน  

การวัดและการประเมนิผลและเครื่องมือที่ใชในการประเมนิ 
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1.2 เครื่องมอืท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล      

1.2.1 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เรื่อง ระบบนเิวศ 

แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

1.2.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห เรื่อง ระบบนเิวศ 

แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ ซึ่งผูวจัิยเปนผูสรางขึ้น  

1.2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวทิยาศาสตร                       

เรื่อง ระบบนเิวศ แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ ซึ่งผูวจัิยเปนผูสรางขึ้น โดยยดึ

เนื้อหาจากจุดประสงคการเรยีนรูทัง้หนวยการเรยีนรู ซึ่งไดจากการวเิคราะหตัวช้ีวัด และ

สาระการเรยีนรูจากหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

1.2.4 แบบประเมนิความพงึพอใจที่มตีอการจัดการเรยีนรูโดยใช

กระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่อง ระบบนเิวศ สําหรับ

นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 สรางตามวธิกีารวัดของลิเคริท (Likert) ซึ่งเปนขอคําถาม                  

ที่มลีักษณะการตอบแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ เปนขอคําถาม           

เชิงนมิาน (Positive) จํานวน 20 ขอ  

2. การสรางและการหาประสทิธภิาพของเครื่องมอื 

 ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาเครื่องมอืแตละประเภท ดังนี้ 

 2.1 เครื่องมอืท่ีใชในการทดลอง 

 2.1.1 แผนการจัดการเรยีนรู กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร                  

เรื่อง ระบบนเิวศ โดยแผนการจัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้               

มลีําดับขัน้ตอนในการสรางและพัฒนา ดังนี้  

 1. ศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรยีนบานอูนดง อําเภอพรรณานคิม จังหวัดสกลนคร  

 2. ศกึษาวเิคราะหมาตรฐาน ตัวช้ีวัดในกลุมสาระการเรียนรู

วทิยาศาสตร สาระที่ 2 ชีวิตกับสิ่งแวดลอม มาตรฐาน ว 2.1 ดังตาราง 4
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ตาราง 4 การวเิคราะหความสัมพันธของ ตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู ทักษะกระบวนการวทิยาศาสตร  ช้ินงาน ภาระงาน กจิกรรมการเรยีนรู การวัด  

            และเครื่องมอืการสอนโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่องระบบนเิวศ ช้ันมัธยมศึกษาปที่  3 
 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 1 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง  

ความหมาย

และองค 

ประกอบของ

ระบบนเิวศ   

ตัวช้ีวัด ว 2.1 ม.3/1 

สํารวจระบบนเิวศ

ตางๆในทองถิ่นและ

อธบิายความสัมพันธ 

ขององคประกอบ

ภายในระบบนเิวศ 

ความหมาย 

องคประกอบ

ของระบบนเิวศ 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การจําแนก 

1.3 การจัดกระทํา และสื่อ

ความหมายของขอมูล 

1.4 การลงความคดิเห็น 

จากขอมูล 

1.5 การตคีวามหมายขอมูล

และลงขอสรุป 

2.ทักษะการคดิวเิคราะห 

- ใบกจิกรรมที่ 1 

เรื่อง โครงสราง

ของระบบนเิวศ 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ           

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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ตาราง 4  (ตอ)  

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 2 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง   

ความ

หลากหลาย

ของระบบ

นเิวศ 

ตัวช้ีวัด ว 2.1 ม.3/1 

สํารวจระบบนเิวศ

ตาง ๆ ในทองถิ่นและ

อธบิายความสัมพันธ 

ขององคประกอบ

ภายในระบบนเิวศ 

ระบบนเิวศปด

ประเภทของ

ระบบนเิวศ 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การวัด 

1.3 การจําแนก 

1.4 การหาความสัมพันธ

ระหวางสเปลกับสเปลฯ 

1.5การจัดกระทําขอมูล 

1.6 การลงความคดิเห็นจาก

ขอมูล 

1.7 การทดลอง 

1.8 การตคีวามหมายขอมูล

และลงขอสรุป 

2. ทักษะการคดิวเิคราะห 

- ใบกจิกรรม  

เรื่อง การสํารวจ

สิ่งแวดลอม                

ในทองถิ่น 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ            

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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ตาราง 4  (ตอ)  
 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 3 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง  

ความสัมพนัธ

ระหวาง

สิ่งมชีีวติ            

ในระบบนเิวศ 

ตัวช้ีวัด ว 2.1 ม.3/2 

วเิคราะหและอธบิาย

ความสัมพันธของ

การถายทอดพลังงาน

ของสิ่งมีชีวติในรูป

ของโซอาหารและ

สายใยอาหาร 

ความสัมพันธ

ระหวาง

สิ่งมชีีวติใน

ระบบนเิวศและ

ความสําคัญ

ของสิ่งมีชีวติ         

ที่ตองอาศัย                    

อยูรวมกัน 

 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การจําแนก 

1.3 การจัดกระทํา และสื่อ

ความหมายของขอมูล 

1.4 การลงความคดิเห็นจาก

ขอมูล 

1.5 การตคีวามหมายขอมูล

และลงขอสรุป 

2. ทักษะการคดิวเิคราะห 

 

- ใบกจิกรรม 

เรื่องความสัมพันธ

ระหวางสิ่งมชีีวติ 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ         

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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ตาราง 4  (ตอ)  
 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 4 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง              

การ

ถายทอด

พลังงานใน

ระบบนเิวศ                                 

ตัวช้ีวัด ว 2.1 ม.3/2 

วเิคราะหและอธบิาย

ความสัมพันธของ

การถายทอดพลังงาน

ของสิ่งมีชีวติในรูป

ของโซอาหารและ

สายใยอาหาร 

 

สิ่งมชีีวติมี

ความเกี่ยวของ

สัมพันธกัน 

โดยมกีาร

ถายทอด

พลังงานในรูป

ของโซอาหาร

และสายใย

อาหาร 

 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การจําแนก 

1.3 การจัดกระทํา และสื่อ

ความหมายของขอมูล 

1.4 การลงความคดิเห็นจาก

ขอมูล 

ขอสรุป 

2. ทักษะการคดิวเิคราะห 

- ใบกจิกรรม 

เรื่อง เกมสหวงโซ

อาหาร และ

จุดเริ่มตนของหวง

โซอาหาร 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ             

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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ตาราง 4  (ตอ)  
 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 5 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง               

วัฏจักรของ

สารในระบบ

นเิวศ   

ตัวช้ีวัด ว 2.1 3/3

อธบิายวัฏจักรน้ํา  

วัฏจักรคารบอน และ

ความสําคัญที่มีตอ

ระบบนเิวศ 

 

น้ํา คารบอน 

ไนโตรเจน และ

ฟอสฟอรัส   

จะมกีาร

หมุนเวยีน

เปนวัฏจักร          

ในระบบนเิวศ                   

ทําใหระบบ

นเิวศอยูใน

ภาวะสมดุล 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การวัด 

1.3 การจําแนก 

1.4 การจัดกระทําฯ  

1.5 การต้ังสมมติฐาน 

1.6 การทดลอง 

1.7 การลงความคิดเหน็ฯ 

1.8 การตคีวามหมายขอมลูฯ 

2. ทักษะการคิดวเิคราะห 

- ใบกจิกรรม 

เรื่อง วัฏจักรของ

สารในระบบนเิวศ 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ            

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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ตาราง 4  (ตอ)  
 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 6 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 
ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ช้ินงาน 

กจิกรรมการ

เรยีนรู 

เครื่องมอื/ 

การวัดผล 

 เรื่อง   

ประชากร   

ตัวช้ีวัด ว 2.1 ม.3//4

อธบิายปจจัยที่มผีล

ตอการเปลี่ยนแปลง

ขนาดของประชากร

ในระบบนเิวศ 

การหาความ

หนาแนนของ

ประชากร 

1. ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1.1 การสังเกต 

1.2 การวัด 

1.3 การคํานวณ 

1.4 การจําแนก 

1.5 การจัดกระทําฯ   

1.6 การลงความคิดเห็น         

จากขอมูล  

1.8 การตคีวามหมายขอมลู

และลงขอสรุป 

2. ทักษะการคิดวเิคราะห 

- ใบกจิกรรม 

เรื่องการประมาณ

ขนาดของ

ประชากร 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูโดยใช

กระบวนการ              

สบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการ

เรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

1. แบบทดสอบ

กอน-หลังเรยีน 

2. แบบทดสอบ

ทักษะ

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบทดสอบ

การคดิวเิคราะห

กอน-หลังเรยีน 
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3. ศกึษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับแผนการจัดการเรยีนรู

โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรียนรูแบบ 7 ขัน้  

4. วางแผนการจัดการเรยีนรู เรื่อง ระบบนเิวศ และออกแบบกจิกรรม

ใหมคีวามนาสนใจและสอดคลองกับกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรู

แบบ 7 ขัน้ โดยจัดกจิกรรมการเรยีนรูที่เนนใหนักเรยีนลงมอืปฏบิัตจิริง และทํากจิกรรม

รวมกัน จึงไดกําหนดโครงการสอน ดังนี้ 

 

ตาราง 5 โครงสรางแผนการจัดการเรยีนรู หนวยที่ 4 เรื่อง ระบบนเิวศ 

 

แผนการจัดการ

เรยีนรูที่ 
เรื่อง 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

1 ความหมายและองคประกอบของระบบนเิวศ 3 

2 ความหลากหลายของระบบนเิวศ 3 

3 ความสัมพันธระหวางสิ่งมชีีวติในระบบนเิวศ 3 

4 การถายทอดพลังงานในระบบนเิวศ 3 

5 วัฏจักรของสารในระบบนเิวศ 3 

6 ประชากร 3 

รวม 6 แผนการจัดการเรยีนรู 18 
 

   การประเมินแผนการจัดการเรียนรู เพื่อวเิคราะหหาคาเฉลี่ยโดยแบง

คุณลักษณะที่ตองการประเมนิออกได ดังนี้ 

   องคประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู ซึ่งประกอบดวย 

   1. มาตรฐาน  

   2. ตัวช้ีวัด 

   3. สาระสําคัญ 

   4. จุดประสงคการเรยีนรู 

   5. สาระการเรยีนรู 

   6. กระบวนการจัดการเรยีนรู 

   7. สื่อการเรยีนรู 

   8. การวัดผลและประเมินผล 
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5.  จัดหาและผลติสื่อการเรียนรูที่จะนํามาใชในแผนการเรยีนรูตาง ๆ 

โดยคํานงึถงึความนาสนใจ ความชัดเจนของสิ่งที่จะนําเสนอ และครอบคลุมของเนื้อหา  

6.  นําแผนการจัดการเรยีนรูและสื่อที่สรางขึ้นเสนออาจารยที่ปรกึษา 

พจิารณาตรวจสอบความถูกตอง ความเที่ยงตรงดานเนื้อหา ภาษา และรูปแบบกิจกรรม

การจัดการเรยีนรูที่ใชวาสอดคลองกับกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักร               

การเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ หรอืไม เพยีงใด จากนัน้นํามาปรับแกไขตามคําแนะนําของอาจารย                    

ที่ปรกึษา  

7.  นําแผนการเรยีนรูที่ปรับปรุงแกไขแลวใหผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบ

ความถูกตองเหมาะสม ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค เนื้อหา การจัดกจิกรรม 

การเรยีนรู สื่อการเรยีนรู วิธกีารวัดประเมนิผล และกระบวนการสบืเสาะหาความรู               

ตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ จํานวน 5 คน ซึ่งประกอบดวย 

     1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาโร เพ็งสวัสดิ์ คณบดีคณะครุศาสตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

     2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรกมล สาฆอง                                

อาจารยประจําสาขาเคมี มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

     3. นายชอบกจิ กนกหงส ศกึษานเิทศกชํานาญการพเิศษ    

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

     4. นางจรรยา โถชาล ีครูชํานาญการพเิศษ โรงเรยีนบานผักคําภู 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

     5. นางวลยัพร  เกษมสานต ครูชํานาญการพเิศษ                

โรงเรยีนบานหนองบัว  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

   โดยใหผูเช่ียวชาญประเมนิดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) และประเมนิ                   

ความเหมาะสม โดยใหคะแนนดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 64-65) 

- ใหคะแนนเปน  +1 เมื่อเห็นวาเหมาะสมสอดคลอง 

- ใหคะแนนเปน   0 เมื่อไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง 

- ใหคะแนนเปน  -1 เมื่อแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง 

 นําคะแนนมาหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) คาดัชนคีวาม

สอดคลองตัง้แต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง จากการวเิคราะหคาดัชนคีวาม

สอดคลองของแผนการเรยีนรู โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลเทากับ 1.00 ทุกขอ 
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8. นําผลการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญ           

มาหาคาเฉลี่ยของระดับความเหมาะสม โดยใชแบบประเมนิที่มลีักษณะเปนแบบมาตราสวน 

ประมาณคา (Rating Scale) ตามวธิขีองลเิคริท (Likert) (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 69 

- 71) ซึ่งมคีุณภาพเปน 5 ระดับ ดังนี้ 

    เหมาะสมมากที่สุด  ได  5  คะแนน 

    เหมาะสมมาก   ได  4  คะแนน 

    เหมาะสมปานกลาง ได  3  คะแนน 

    เหมาะสมนอย   ได  2  คะแนน 

    เหมาะสมนอยที่สุด  ได  1  คะแนน 

เกณฑและการแปลความหมาย (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 121) 

    คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถงึ เหมาะสมมากที่สุด 

    คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถงึ เหมาะสมมาก 

    คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถงึ เหมาะสมปานกลาง 

    คาเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถงึ เหมาะสมนอย 

    คาเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถงึ เหมาะสมนอยที่สุด 

   ซึ่งผลการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญทัง้ 5 คน 

พบวา แผนการจัดการเรยีนรูมคีาเฉลี่ยทัง้หมดเทากับ 4.76 แสดงวา มคีวามเหมาะสม               

มากที่สุด 

9.  นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ผานผูเช่ียวชาญประเมนิและปรับปรุง

แกไขแลวไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปที ่4 ปการศกึษา 2559  

โรงเรยีนภูรทิัตตวทิยา ที่ไมใชกลุมตัวอยาง โดยสุมแผนจัดการเรยีนรู จํานวน 2 แผน                

ไปทดลองใชสอน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้อหา กจิกรรมการเรยีนรู                

สื่อการเรยีนรู การวัดและประเมนิผล ตลอดจนเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู 

จากนัน้ทําการปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรยีนรูใหสมบูรณ  

10.  นําแผนการจัดการเรยีนรูที่ปรับปรุงแกไขแลว จัดทําเปนฉบับ

สมบูรณ เพื่อนําไปทดลองสอนกับกลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3                     

โรงเรยีนบานอูนดง จังหวัดสกลนคร ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน 
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   2.2 เครื่องมอืท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  2.2.1 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

  ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร ดังนี้  

  1. ศกึษาหนังสอื เอกสาร วารสารงานวจัิยที่เกี่ยวกับทกัษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร  

  2. เลอืกรูปแบบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร   

เนื่องจากมคีวามสอดคลองกับการจัดกจิกรรมการเรยีนรู  

  3. สรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ครอบคลุมทัง้ 13 ทักษะ ไดแก 5ทักษะการสังเกต5 ทักษะการวัด0 ทักษะการจําแนกประเภท0  

5ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา0 ทักษะ การคํานวณ0  

5ทักษะ5การจัดกระทํา และสื่อความหมายขอมูล 5ทักษะ5การลงความคดิเห็น จากขอมูล 

ทักษะ5การพยากรณ 5ทักษะ5การตัง้สมมตฐิาน5 ทักษะ5การกําหนดนยิาม เชิงปฏบิัตกิาร  

5ทักษะ5การกําหนด และควบคุมตัวแปร 5ทักษะ5การทดลอง5 ทักษะ5การตคีวามหมายขอมูล 

และการลงขอสรุป เรื่อง ระบบนเิวศ แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 50 ขอ 

  4. นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร             

ที่สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ เพื่อตรวจพจิารณาและใหขอคดิเห็น          

แลวปรับปรุงแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ใหถูกตองตามขอเสนอแนะ

ของอาจารย ที่ปรกึษาวทิยานพินธ  

  5. นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร          

ที่ปรับปรุงแลว เสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง  

  6. เสนอแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร                

เสนอตอผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบเหมาะสมกับทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

จํานวน 5 คน ซึ่งประกอบดวย 

       1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาโร เพ็งสวัสดิ์                      

คณบดคีณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

        2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรกมล สาฆอง                               

อาจารยประจําสาขาเคมี มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

       3. นายชอบกจิ  กนกหงส  ศกึษานิเทศกชํานาญการพเิศษ    

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 
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       4. นางจรรยา โถชาล ี ครูชํานาญการพเิศษ                              

โรงเรยีนบานผักคําภู สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

        5. นางวลัยพร เกษมสานต ครูชํานาญการพเิศษ                     

โรงเรยีนบานหนองบัว สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

  พจิารณาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) ระหวางคําถามกับ

ลักษณะพฤตกิรรมในแผนการจัดการเรยีนรู โดยใหผูเช่ียวชาญประเมนิดัชนีความสอดคลอง 

(IOC) และประเมนิความเหมาะสม โดยใหคะแนนดังนี้  

   - ใหคะแนนเปน  +1 เมื่อแนใจวาประเด็นคําถาม 

และขอคําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

   - ใหคะแนนเปน   0 เมื่อไมแนใจวาประเด็นคําถาม 

และขอคําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

   - ใหคะแนนเปน  -1 เมื่อแนใจวาประเด็นคําถาม 

และขอคําถามไมสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

  คาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป ถือวามีความสอดคลอง 

จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร จํานวน 50 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลตัง้แต 0.94-1.00 สามารถใชได ทุกขอ 

  7. ปรับปรุงแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ เสนอตอประธานที่ปรกึษาวิทยานพินธ

ตรวจสอบความถูกตองของแบบทดสอบ 

  8.  นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

ที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

โรงเรยีนภูรทิัตตวทิยา ปการศกึษา 2559 จํานวน 50 คน เพื่อหาคาความยาก คาอํานาจ

จําแนก และคาความเช่ือม่ัน ดังนี้ 

   8.1 การหาคาความยาก (Difficulty) การหาคาอํานาจ

จําแนก (Discrimination power) รายขอของแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร คัดเลอืกขอสอบที่ผานเกณฑไว คอื มคีาความยากตั้งแต 0.20 – 0.80 และ

คาอํานาจจําแนกตัง้แต 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรสีะอาด, 2547, หนา 87) จากการวเิคราะห  

ไดคา p ตัง้แต 0.24-0.80 และคา r ตัง้แต 0.25-0.81 คัดเลอืกขอสอบ ขอที่เกณฑไว จํานวน  

30 ขอ 
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   8.2 นําขอสอบที่คัดเลอืก 30 ขอ ไปวเิคราะหหาคา        

ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ โดยใชสูตร KR-20 ของคูเดอร-ริชชารดสัน (สมบัต ิทายเรือคํา, 

2551, หนา 106) คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบบัเทากับ 0.87 

   8.3 จัดพมิพแบบทดสอบที่คัดเลอืกแลว เพื่อทดสอบจรงิ

กับกลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานอูนดง จังหวัดสกลนคร  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน  

      2.2.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห  

   ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถใน

การคดิวเิคราะห ดังนี้  

  1.  ศกึษาหนังสอื เอกสาร วารสารงานวจัิยที่เกี่ยวกับ

ความสามารถในการคดิวเิคราะห 

  2.  เลอืกรูปแบบการคดิวเิคราะหตามแนวคดิของบลูม 

เนื่องจากมคีวามสอดคลองกับการจัดกจิกรรมการเรยีนรู  

  3.  สรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห                    

ตามแนวคดิของ Bloom ดังนี้ การคดิวเิคราะหแบงออกเปน 3 ลักษณะ คอื การวเิคราะห

ความสําคัญ การวเิคราะหความสัมพันธ และการวเิคราะหหลักการ เรื่อง ระบบนเิวศ   

แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 50 ขอ 

  4.  นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห ที่

สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ เพื่อตรวจพจิารณาและใหขอคิดเห็น แลว

ปรับปรุงแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห ใหถูกตองตามขอเสนอแนะของ

อาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ  

  5.  นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห ที่

ปรับปรุงแลว เสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธเพื่อตรวจสอบความถูกตอง  

  6.  เสนอแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห 

เสนอตอผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบเหมาะสมของลักษณะการคดิวเิคราะหและการคดิ

สังเคราะห ตามแนวคดิของ Bloom จํานวน 5 คน ซึ่งประกอบดวย 

       1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาโร เพ็งสวัสดิ์  

คณบดคีณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

       2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรกมล สาฆอง                              

อาจารยประจําสาขาเคมี มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จังหวัดสกลนคร 
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        3. นายชอบกจิ  กนกหงส  ศกึษานเิทศกชํานาญการพเิศษ    

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

       4. นางจรรยา โถชาล ีครูชํานาญการพเิศษ                 

โรงเรยีนบานผักคําภู สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

       5. นางวลัยพร เกษมสานต ครูชํานาญการพเิศษ                      

โรงเรยีนบานหนองบัว  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

  พจิารณาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) ระหวางคําถามกับ

ลักษณะพฤตกิรรมในแผนการจัดการเรยีนรู โดยใหผูเช่ียวชาญประเมนิดัชนีความสอดคลอง 

(IOC) และประเมนิความเหมาะสม โดยใหคะแนนดังนี้  

      - ใหคะแนนเปน  +1 เมื่อแนใจวาประเด็นคําถามและ                     

ขอคําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

      - ใหคะแนนเปน   0  เมื่อไมแนใจวาประเด็นคําถามและ                      

ขอคําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

      - ใหคะแนนเปน  -1  เมื่อแนใจวาประเด็นคําถามและ                    

ขอคําถามไมสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

  คาดัชนคีวามสอดคลองตั้งแต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวาม

สอดคลอง จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลอง ของแบบทดสอบวัดความสามารถ                     

ในการคดิวเิคราะห จํานวน 50 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลตัง้แต 0.84 - 1.00 สามารถใชได

ทุกขอ 

  7.  ปรับปรุงแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห               

ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ เสนอตอประธานที่ปรกึษาวทิยานพินธตรวจสอบ 

ความถูกตองของแบบทดสอบ 

  8.  นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห             

ทีป่รับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4                    

โรงเรยีนภูรทิัตตวทิยา ปการศกึษา 2559 จํานวน 50 คน เพื่อหาคาความยาก  

คาอํานาจจําแนก และคาความเช่ือม่ัน ดังนี้ 

  8.1 การหาคาความยาก (Difficulty) การหาคาอํานาจ

จําแนก (Discrimination power) รายขอของแบบทดสอบวัดความสามารถดานการ 

คดิวเิคราะห  คัดเลอืกขอสอบที่ผานเกณฑไว คอื มคีาความยากตั้งแต 0.20 – 0.80 และ 
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คาอํานาจจําแนกตัง้แต 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรสีะอาด, 2547, หนา 87) จากการวเิคราะห                  

ไดคา p ตัง้แต 0.32 - 0.71 และคา r ตัง้แต 0.26 - 0.76 คัดเลอืกขอสอบ ขอที่เกณฑไว            

จํานวน 30 ขอ 

    8.2 นําขอสอบที่คัดเลอืก 30 ขอ ไปวเิคราะหหาคาความ

เช่ือม่ัน ของแบบทดสอบ โดยใชสูตร KR-20 ของคูเดอร-รชิชารดสัน (สมบัต ิทายเรือคํา, 

2551, หนา 106) คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับเทากับ 0.84 

 9.  จัดพมิพแบบทดสอบที่คัดเลอืกแลว เพื่อทดสอบจรงิกับ                  

กลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานอูนดง จังหวัดสกลนคร  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน  

  2.2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

   ผูวจัิยดําเนินการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน โดยยดึเนื้อหาจากจุดประสงคการเรยีนรูทั้งหนวยเรยีนรู ซึ่งไดจาก 

การวเิคราะหตัวช้ีวัด และสาระการเรยีนรู จากหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ดังนี้  

  1.  ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวกับการศึกษาวเิคราะหจุดประสงค 

การเรยีนรูและสาระการเรยีนรู เรื่อง ระบบนเิวศ แลววางแผนสรางขอสอบ โดยใชกรอบ

แนวคดิ การเรยีนรูตามทฤษฎขีองเบนจามนิ บลูม ซึ่งไดแบงการเรยีนรูเปน 6 ระดับ คอื 

ความรูความจํา (Knowledge) ความเขาใจ (Comprehend) การประยุกต (Application)                        

การวเิคราะห (Analysis) การสังเคราะห (Synthesis) และการประเมนิคา (Evaluation) 

  2.  สรางแบบทดสอบแบบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 50 ขอ  

วัดการเรยีนรูในระดับตาง ๆ ทัง้ 6 ระดับตามทฤษฎขีอง Bloom  

  3.  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง ระบบ

นเิวศ เสนอตออาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ เพื่อตรวจพจิารณาและใหขอคดิเห็น และ

ปรับปรุงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง ระบบนเิวศ ใหถูกตองเหมาะสม 

ตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ  

  4.  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง  

ระบบนเิวศที่ปรับปรุงแลว เสนอตออาจารยที่ปรกึษาวิทยานพินธเพื่อตรวจสอบ 

ความถูกตอง  
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  5. เสนอแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง ระบบ

นเิวศตอผูเช่ียวชาญ 5 คน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดยีวกันกับที่พจิารณาแบบทดสอบวัดทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห ตรวจสอบ

เหมาะสมของแบบทดสอบ ตามแนวคดิของ Bloomพจิารณาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) 

ระหวางคําถามกับลักษณะพฤตกิรรมในแผนการจัดการเรยีนรู โดยใหผูเช่ียวชาญประเมนิ

ดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) และประเมนิความเหมาะสม โดยใหคะแนนดังนี้  

      - ใหคะแนนเปน  +1  เมื่อแนใจวาประเด็นคําถามและขอ

คําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

      - ใหคะแนนเปน   0  เมื่อไมแนใจวาประเด็นคําถามและขอ

คําถามสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

      - ใหคะแนนเปน  -1  เมื่อแนใจวาประเด็นคําถามและขอ

คําถามไมสอดคลองกับแผนการจัดการเรยีนรู 

    คาดัชนคีวามสอดคลอง ตัง้แต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวาม

สอดคลอง จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบทดสอบวัดวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน เรื่อง ระบบนเิวศ จํานวน 50 ขอ โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลตัง้แต 0.80-1.00 

สามารถใชไดทุกขอ 

  6.  ปรับปรุงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง                 

ระบบนเิวศ ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ เสนอตอประธานที่ปรกึษาวทิยานพินธ

ตรวจสอบความถูกตองของแบบทดสอบ 

  7.  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง  

ระบบนเิวศที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที ่4  

โรงเรยีนภูรทิัตตวทิยา ปการศกึษา 2559 จํานวน 50 คน เพื่อหาคาความยาก คาอํานาจ

จําแนก และคาความเช่ือม่ัน ดังนี้ 

   7.1 การหาคาความยาก (Difficulty) การหาคาอํานาจ

จําแนก (Discrimination power) รายขอของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

คัดเลอืกขอสอบที่ผานเกณฑไว คอื มคีาความยากงายตัง้แต 0.20 – 0.80 และคาอํานาจ

จําแนกตั้งแต 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรสีะอาด, 2547, หนา 87) จากการวเิคราะหไดคา p 

ตัง้แต 0.39-0.61 และคา r ตัง้แต 0.21-0.86 คัดเลอืกขอสอบ ขอที่เกณฑไว จํานวน 30 ขอ 
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   7.2 นําขอสอบที่คัดเลอืก 30 ขอ ไปวเิคราะหหาคาความ

เช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบ โดยใชสูตร KR-20 ของคูเดอร-รชิชารดสัน (Kuder-

Richardson) (สมบัต ิทายเรือคํา, 2551, หนา 106) คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับ

เทากับ 0.82 

  8.  จัดพมิพแบบทดสอบที่คัดเลอืกแลว เพื่อทดสอบจรงิกับ                     

กลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานอูนดง  จังหวัดสกลนคร  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน  

  2.2.4 แบบประเมนิความพงึพอใจ 

  การจัดทําแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรม              

การเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ มีขัน้ตอน 

การสรางดังนี้ 

  1. ศกึษาตํารา เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวกับความพงึพอใจ 

เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบประเมนิความพงึพอใจที่มตีอการจัดการเรยีนรูโดยใช

กระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรุแบบ 7 ขัน้  

  2.  สรางแบบประเมนิความพงึพอใจที่มตีอการจัดการเรยีนรู 

โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรียนรุแบบ 7 ขัน้ เรื่อง ระบบนเิวศ 

เปนแบบวัดที่มลีักษณะเปนขอคําถามที่มุงวัดความพงึพอใจเปนขอคําถามครอบคลุม             

ทัง้ 4 ดาน คอื ดานเนื้อหา ดานกจิกรรนการเรยีนรู ดานสื่อและอุปกรณ ดานการวัดผล

และประเมนิผล โดยใชแบบสอบถาม เปนมาตราสวนประมาณคา (Rating sacle)                 

ตามมาตรวัดแบบลเิคริท (Likert Sacle) ในการวัดระดับความพงึพอใจของผูตอบ

แบบสอบถาม มเีกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

   1  หมายถงึ  ระดับความพงึพอใจ  นอยที่สุด 

   2  หมายถงึ  ระดับความพงึพอใจ  นอย 

   3  หมายถงึ  ระดับความพงึพอใจ  ปานกลาง 

   4  หมายถงึ  ระดับความพงึพอใจ  มาก 

   5  หมายถงึ  ระดับความพงึพอใจ  มากที่สุด 
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      แปลความหมายของคาเฉลี่ยความพงึพอใจ (บุญชม ศรีสะอาด, 

2545, หนา 35)  

     ระดับน้ําหนักคะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00 หมายถงึ    

พงึพอใจมากที่สุด 

     ระดับน้ําหนักคะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถงึ    

พงึพอใจมาก 

     ระดับน้ําหนักคะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถงึ    

พงึพอใจปานกลาง 

     ระดับน้ําหนักคะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถงึ    

พงึพอใจนอย 

     ระดับน้ําหนักคะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถงึ    

พงึพอใจนอยที่สุด 

  3. นําแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรู 

โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรียนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่อง ระบบนเิวศ 

ที่สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ เพื่อตรวจพจิารณาและใหขอคดิเห็น  

แลวปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสมตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ  

  4. นําแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรม 

การเรยีนรู  โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้  

เรื่อง ระบบนเิวศที่ปรับปรุงแลว เสนอตออาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธเพื่อตรวจสอบ 

ความถูกตอง  

  5.  เสนอแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกิจกรรม               

การเรยีนรู โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้  

เรื่อง ระบบนเิวศ ตอผูเช่ียวชาญ 5 คน ซึ่งเปนกรรมการชุดเดยีวกันกับที่พจิารณา

แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร แบบทดสอบวัดความสามารถ 

ในการคดิวเิคราะห เพื่อตรวจสอบเหมาะสมของเนื้อหา ความชัดเจนของภาษาและ 

ความครอบคลุมของขอคําถาม   

  6.  นําแบบประเมนิความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม 

การเรยีนรู โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่อง  

ระบบนเิวศที่ไดจากผูเช่ียวชาญมาวเิคราะหความเหมาะสม โดยใชคาเฉลี่ยเทยีบกับเกณฑ 

การประเมนิ ดังนี้ 
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     คาเฉลี่ยเทากับ  4.51 – 5.00  หมายถงึ  เหมาะสมมากที่สุด 

     คาเฉลี่ยเทากับ  3.51 – 4.50  หมายถงึ  เหมาะสมมาก 

     คาเฉลี่ยเทากับ  2.51 – 3.50  หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 

     คาเฉลี่ยเทากับ  1.51 – 2.50  หมายถงึ  เหมาะสมนอย 

     คาเฉลี่ยเทากับ  1.00 – 1.50  หมายถึง  เหมาะสมนอยที่สุด 

  7.  จัดพมิพแบบประเมินที่คัดเลอืกแลว เพื่อทดสอบจรงิกับ                         

กลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานอูนดง  จังหวัดสกลนคร  

ปการศกึษา 2559 จํานวน 15 คน  

 

แบบแผนการทดลอง 
 

1. แบบแผนของการทดลอง 

แบบแผนการทดลองการจัดกจิกรรมการเรยีนรูโดยใชกระบวนการ                   

สบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ เรื่องระบบนเิวศของนักเรยีน                    

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 คอืกลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน The One Group Pretest 

– Posttest Design (ชวลติ ชูกําแพง, 2553, หนา 66) ดังแสดงไวในตาราง 6 

 

ตาราง 6 แผนการทดลองแบบ The One Group Pretest – Posttest Design 

 

การทดสอบ 

กอนการทดลอง 

ตัวแปรทดลอง การทดสอบ 

หลังการทดลอง 

O1 X O2 

 

 เมื่อ  O1   หมายถงึ   การทดสอบกอนเรยีน 

         X    หมายถงึ   การเรยีนดวยกจิกรรมการเรยีนรูโดยใชกระบวนการ  

         สบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

        O2  หมายถงึ   การทดสอบหลังเรยีน 
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2. ข้ันตอนการทดลอง  

ในการจัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักร                   

การเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ครัง้นี้ผูวจัิยไดดําเนินการ  

โดยมขีัน้ตอน ดังนี้  

2.1 ทดสอบกอนเรยีนดวยแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ                   

ทางวทิยาศาสตร แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห และแบบทดสอบ              

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน แลวบันทกึเปนคะแนนกอนเรยีน 

2.2 จัดกจิกรรมการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรู             

ตามวัฏจักร การเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ โดยทดลองกับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3                   

และทดลองหาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูจากผลการเรยีน ของนักเรียน               

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3  จํานวน 15 คน โดยเริ่มจากแผนการจัดการเรยีนรูที่ 1 ถงึแผนการจัด 

การเรยีนรูที่ 6 

2.3 ในระหวางการจัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรู

ตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ผูวิจัยเก็บคะแนน            

จากแบบบันทกึกจิกรรม และทดสอบหลังเรยีน เปนคะแนนหลังเรยีนในแตละแผน                  

เปนคะแนนระหวางเรยีน 

2.4 ทดสอบหลังเรยีนดวยแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ                 

ทางวทิยาศาสตร แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห และแบบทดสอบ                

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใชแบบทดสอบชุดเดยีวกับแบบทดสอบกอนเรยีน                  

แลวบันทกึเปนคะแนนหลังเรยีน 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 

ผูวจัิยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยจัดการเรยีนรูโดยใช

กระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ โดยทดลองกับนักเรยีน                  

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 มชีวงการเก็บรวบรวมขอมูล 3 ระยะ คอื ระยะกอนการทดลอง  

ระยะระหวางการทดลอง และระยะหลังการทดลอง โดยมรีายละเอยีด ดังนี้ 
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1.  ระยะกอนการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากการทําแบบทดสอบ              

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร แบบทดสอบความสามารถในการคดิวเิคราะห และ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

2.  ระยะระหวางการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบบันทกึกจิกรรม 

แบบประเมนิพฤตกิรรมดานทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร และแบบประเมนิ

ความสามารถในการคดิวเิคราะห  

3.  ระยะหลังการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากการทําแบบทดสอบ               

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห 

และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

 

การวิเคราะหขอมูล 

 

 ผูวจัิยไดทําการวเิคราะหขอมูลตาง ๆ ดังตอไปนี้  

1.  วเิคราะหหาประสทิธภิาพของการจัดการเรยีนรูโดยใชกระบวนการ                   

สบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3               

โดยหาคาประสทิธภิาพ E1/E2 

2.  วเิคราะหเปรยีบเทยีบทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรของนักเรยีน

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ระหวางกอนเรยีนกับหลังเรยีน โดยใชการทดสอบแบบคาท ี                    

ชนดิกลุมตัวอยางที่ไมเปนอิสระตอกัน (t-test for dependent samples) 

3.  วเิคราะหเปรยีบเทยีบความสามารถในการคดิวเิคราะหของนักเรยีน 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ระหวางกอนเรยีนกับหลังเรยีน โดยใชการทดสอบแบบคาท ี           

ชนดิกลุมตัวอยางที่ไมเปนอิสระตอกัน (t-test for dependent samples) 

4.  วเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีน                

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ระหวางกอนเรยีนกับหลังเรยีน โดยใชการทดสอบแบบคาท ี                   

ชนดิกลุมตัวอยางที่ไมเปนอิสระตอกัน (t-test for dependent samples) 

5. วเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนที่มตีอการจัดกจิกรรมการเรยีนรู  

โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรียนรูแบบ 7 ขัน้ ของนักเรยีน                     

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3  โดยการหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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สถติิท่ีใชในการวิจัย 
 

การวจัิยครัง้นี้ผูวจัิยมกีารใชสถติดิังตอไปนี้ 

  1. คาสถิตพิื้นฐาน  

  ไดแก รอยละ คะแนนเฉลี่ย ของคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบ 

แบบบันทกึกจิกรรม และแบบประเมนิพฤตกิรรม  

  1.1 รอยละ (Percentage) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 283) โดยใช

สูตรดังนี้  

 

P =
f
n

× 100 

 

 เมื่อ  P แทน  รอยละ 

      f  แทน  ความถี่ที่ตองการเปลี่ยนแปลงใหเปนรอยละ 

                                 n  แทน  จํานวนความถี่ทัง้หมด 

  1.2 คาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 283) 

ใชสูตรดังนี้ 
 

X � =
∑X

n
 

 

  เมื่อ  X�  แทน  คาเฉลี่ยเลขของกลุมตัวอยาง 

     ∑X แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 

       n   แทน  จํานวนคะแนนหรอืขอมูลทัง้หมด 

  1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 

2551, หนา 283) โดยใชสูตรดังนี้ 
 
 

S. D. = �
n∑X2 − (∑X)2

n(n − 1)  

 

  เมื่อ  S. D. แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

                                         X  แทน คาของขอมูลแตละตัวหรือจุดกลางช้ันแตละช้ัน 
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               f แทน  คาความถี่ของขอมูล 

                   n แทน  จํานวนขอมูล หรอืคะแนนทัง้หมด 
 

 2.  สถิตท่ีิใชในการคํานวณหาคุณภาพของเครื่องมือ 

 2.1 วเิคราะหคุณภาพแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

แบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวเิคราะห และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีน  

 2.1.1 การหาคาความเที่ยงตรง (validity) โดยหาคาดัชนีคาความ

สอดคลอง (Index of Item–Objective Congruence) ระหวางขอสอบกับจุดประสงค                      

(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 245) โดยใชสูตรดังนี้ 
 
 

IOC =
∑R
N

 

 
 

เมื่อ IOC  แทน  ดัชนคีวามสอดคลองระหวางจุดประสงคกับ 

       เนื้อหาหรอืความสอดคลองระหวางขอสอบกับ 

       จุดประสงค   

                                ∑R  แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 

          N  แทน  จํานวนผูเช่ียวชาญทัง้หมด 

 2.1.2 การหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบ โดยใชวธิ ี        

คูเดอร-รชิารดสัน (Kuder–Richardson) (วาโร เพ็งสวัสดิ,์ 2551, หนา 240) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

 

rtt =
K

K − 1
�1 −

∑ pq
St2

� 

 

 เมื่อ  rtt  แทน  คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 

                                     K   แทน  จํานวนขอสอบ 

                                      p  แทน สัดสวนของคนตอบถูกในแตละขอ 

q  แทน  สัดสวนของคนตอบผิดในแตละขอ 

 St2 แทน  คาความแปรปรวนของคะแนนทัง้ฉบับ 
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 2.1.3 การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination power) ของแบบทดสอบ  

(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 238) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

 
 

r =
RH − RL

NH
 

 

 

 

 เมื่อ  r  แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

   RH  แทน  จํานวนคนในกุลมสูงที่ตอบถูก 

                  RL  แทน  จํานวนคนในกุลมต่ําที่ตอบถูก 

      NH  แทน  จํานวนคนทั้งหมดในกลุมสูง 

 2.1.4 การหาคาความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบ โดยนําคารวม 

ของแตละตัวไปหาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551,           

หนา 238) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

 

    P = RH+RL
NH+NL

             
 

 

 เมื่อ  P  แทน  คาความยากของขอสอบ 

          RH  แทน  จํานวนคนในกุลมสูงที่ตอบถูก  

               RL แทน  จํานวนคนในกุลมต่ําที่ตอบถูก  

        NH  แทน  จํานวนคนทั้งหมดในกลุมสูง  

   NL  แทน  จํานวนคนทั้งหมดในกลุมตํ่า  

2.2 วเิคราะหคุณภาพของแบบประเมนิความพงึพอใจตอการเรยีน 

วทิยาศาสตร โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ 7 ขัน้ 

2.2.1 การหาคาความเที่ยงตรง (validity) โดยหาคาดัชน ี                   

คาความสอดคลอง (Index of Item–Objective Congruence) ระหวางขอสอบกับจุดประสงค               

(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 245) โดยใชสูตรดังนี้ 
 
 

IOC =
∑R
N
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เมื่อ IOC  แทน  ดัชนคีวามสอดคลองระหวางจุดประสงคกับ 

       เนื้อหาหรอืความสอดคลองระหวางขอสอบกับ 

       จุดประสงค   

                              ∑R   แทน  ผลรวมคะแนนความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญทัง้หมด 

    N      แทน  จํานวนผูเช่ียวชาญทัง้หมดระหวาง X กับ Y 

         ∑X2 แทน  ผลรวมทัง้หมดของกําลังสองของคะแนน 

         ขอที่หาคาอํานาจจําแนก 

      ∑Y2  แทน  ผลรวมทัง้หมดของกําลังสองของคะแนนรวม 

3.  สถิตท่ีิใชในการทดสอบสมมตฐิาน 

3.1 สมมตฐิานขอ 1 วเิคราะหคาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู 

E1/E2  (เผชิญ กจิระการ, 2544, หนา 49) โดยใชสูตรดังนี้ 
 

E1 =  
∑X
N
A

 × 100 

 

  เมื่อ  E1   แทน  ประสทิธภิาพของกระบวนการ 

 

    ∑ X  แทน  คะแนนรวมของแบบทดสอบยอยหรอืประกอบ 

        กจิกรรมการเรยีนระหวางเรียน 

     A   แทน  คะแนนเต็มของแบบทดสอบยอยหรอืประกอบ 

        กจิกรรมการเรยีนระหวางเรียน 

     N  แทน  จํานวนผูเรยีน 
 

E2 =  
∑X
N
B

 × 100 

 

เมื่อ E2   แทน  ประสทิธภิาพของผลลัพธ 

     ∑ X  แทน  คะแนนรวมของผลลัพธหลังเรยีน 

     B   แทน  คะแนนเต็มของการสอบหลังเรยีน 

     ดวยแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

       N  แทน  จํานวนผูเรยีน 
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3.2 สมมตฐิานขอ 2 ขอ 3 และขอ 4 การเปรยีบเทยีบคะแนนทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร ความสามารถในการคิดวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

โดยการทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน                  

จากการจัดการเรยีนรู โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรูแบบ                 

7 ขัน้ ใชสถติิ t-test (Dependent Sample) (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551 หนา 339) โดยใชสูตร

ดังนี้ 
 

t =  
∑D

�n∑D2 − (∑D)2
n − 1

 

      df = n-1 

 

  เมื่อ  t  แทน คาสถติทิี่ใชเปรยีบเทยีบคาวกิฤตจากตาราง 

       การแจกแจงปกต ิเพื่อทราบความ มนีัยสําคัญ   

    D  แทน ผลตางของคะแนนแตละคู   

                                         n  แทน จํานวนคูของตัวอยาง  

3.3 สมมตฐิานขอ 5 วเิคราะหความพงึพอใจที่มตีอการจัดกจิกรรม                

การเรยีนรู โดยใชกระบวนการสบืเสาะหาความรูตามวัฏจักรการเรยีนรู 7 ขัน้                 

เรื่อง ระบบนเิวศ เพื่อทดสอบสมมตฐิาน โดยใชคาเฉลี่ย รอยละ และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
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