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คํานํา 

 หลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล สําหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

มีจุดมุงหมายเพื่อสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มีความรูความเขาใจ  

มีทักษะการคิดอยางมีเหตุผล และเพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเปนแนวทางใน

การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาและสงเสริมความสามารถดานการคิดอยางมีเหตุผลของ

นักเรียน ที่เหมาะสมกับผูเรียนแตละระดับการศึกษา เนื้อหาที่ใชในการฝกอบรมมุงเนนใน

ดานการคิดวเิคราะห การแกปญหา การคิดสังเคราะห และการประเมินคา ในการนํา

หลักสูตรฝกอบรมไปใชนั้น ผูใชทุกคนควรจะศึกษาคูมอืการใชหลักสูตรใหมีความเขาใจ

ตรงกันกอน 

 ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญที่ไดกรุณาตรวจสอบความเหมาะสมและ 

ความสอดคลองของหลักสูตรฝกอบรมฉบับนี ้อีกทั้งยังใหคําแนะนําและขอเสนอแนะใน 

การปรับปรุงแกไขหลักสูตรฝกอบรม 

 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ผศ.ดร.วาโร เพ็งสวัสดิ์ 

ประธานกรรมการ ดร.อรวรรนี ไชยปญหา กรรมการที่ปรึกษา ทีไดกรุณาตรวจสอบ

เสนอแนะรวมทั้งเปนที่ปรึกษาในการพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะ 

การคิดอยางมีเหตุผล สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ตั้งแตเริ่มจัดทําโครงราง 

ของหลักสูตรฝกอบรม จนเปนหลักสูตรฉบับสมบูรณ 

                         สรญา วัชระสังกาศ 
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สารบัญ 

เนื้อหา                    หนา 

หลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผลสําหรับ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

 บทนํา  ..................................................................................................  1 

  ความเปนมา  ....................................................................................  1 

  จุดมุงหมายของหลักสูตร  .................................................................  2 

  เนื้อหาการฝกอบรม  .........................................................................  2 

  คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม  ..................................................  3 

  คุณสมบัติของวิทยากรดําเนินการฝกอบรม  .......................................  3 

  กระบวนการฝกอบรม  ......................................................................  3 

  หลักการฝกอบรม  ............................................................................  5 

  กิจกรรมการฝกอบรม  ......................................................................  6 

  แผนการฝกอบรม  .............................................................................  7 

  สื่อการฝกอบรม  ...............................................................................  7 

  การวัดผลและประเมินผล  ................................................................  8 

  เกณฑการประเมินผล  ......................................................................  9 

  สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสตูร  ..........................  9 

  โครงสรางของหลักสูตรฝกอบรม  ......................................................  10 

 หนวยการเรยีนรูที่ 1 เพิ่มพูนการคิด  ..................................................  12 

  สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 1.........................................................  17 

   ใบความรูที่ 1.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห ...........................  17 

   แบบฝกกิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน .........................................  18 

   ใบความรูที่ 1.2 องคประกอบของการคิดวิเคราะห  .......................  20 
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สารบัญ (ตอ) 

เนื้อหา                    หนา 

   แบบฝกกิจกรรมที่ 1.2 นิทานสอนใจ  ………………...............…………..  21 

   เอกสารประกอบการบรรยายเรื่องการพัฒนาการคิดวิเคราะห  ….  23 

 หนวยการเรียนรูที่ 2 พิชิตปญหา  ……………………………….......................  26 

  สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 2  .....................................................  31 

   ใบความรูที่ 2.1 ความหมายของการคิดแกปญหา  ........................  31 

   แบบฝกกิจกรรมที่ 2.1 นอยหนาซือ้ของ  .......................................  32 

   ใบความรูที่ 2.2 กระบวนการแกปญหา  .......................................  34 

   แบบฝกกิจกรรมที่ 2.2 เรียนรูการแกปญหา  ................................  35 

   เอกสารประกอบการบรรยายเรื่อง 

   การสงเสริมใหเกิดการคิดแกปญหา  ............................................  37 

 หนวยการเรียนรูที่ 3 คนควาสิ่งใหม  ……………………………….….................  41 

   สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 3  .................................................  46 

    ใบความรูที่ 3 ความหมายของการสังเคราะห  .........................  46 

    เอกสารประกอบการบรรยาย 

    ตัวอยางสิ่งประดิษฐจากเศษวัสดุ  ............................................  47 

    แบบฝกกิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐตัวจิ๋ว  ...................................  48 

    เอกสารประกอบการบรรยายเรื่อง 

    การสงเสริมใหเกิดการคิดสังเคราะห  .......................................  50 

 หนวยการเรียนรูที่ 4 ใสใจการประเมิน  ……………..…………......................  54 

   สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 4  ..................................................  58 

    แบบฝกกิจกรรมที่ 4.1 คิดอยางชาญฉลาด  ..............................  59 
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สารบัญ (ตอ) 
 

เนื้อหา                    หนา 

   ใบความรูที่ 4.1 ความหมายของการประเมินคา  ….………………..…..  60 

   เอกสารประกอบการบรรยายเรื่องวิธีการเลือกซื้อแปงทําขนม 

   เพื่อการตัดสินใจ  ........................................................................  61 

   แบบฝกกิจกรรมที่ 4.2 คุมคาที่สุด  ..............................................  62 

   ใบความรูที่ 4.2 ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล  ...............................  64 

 บรรณานุกรม  .......................................................................................  70 
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สารบัญตาราง 

ตาราง หนา 

1 

 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

แผนการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิด 

อยางมเีหตุผล  .......................................................................................... 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร  .................................. 

โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมการคิดอยางมเีหตุผล.. 

แผนการอบรมหนวยที่ 1 เพิ่มพูนการคิด  ................................................... 

แผนการอบรมหนวยที่ 2 พิชิตปญหา  ....................................................... 

แผนการอบรมหนวยที่ 3 คนควาสิ่งใหม  ................................................... 

แผนการอบรมหนวยที่ 4 ใสใจการประเมิน  ............................................... 

 

7 

9 

11 

13 

27 

42 

55 
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บทนํา 

ความเปนมา 

 สังคมการเรียนรูในยุคปจจุบันเนนใหผูเรียนมีทักษะในดานการคิดซึ่งทักษะ  

ดานการคิดอยางมีเหตุผล เปนทักษะหนึ่งของทักษะพัฒนาลักษณะการคิดเปนทักษะ 

การคิดที่จําเปนตองใชอยูเสมอในการดํารงชีวิตประจําวันและเปนพื้นฐานจําเปนที่ตองใชใน 

การเรียนรู เนือ้หาวิชาการตางๆ (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2553, หนา 1-2) 

จะเห็นไดวาการเรียนรูของผูเรียนเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากมีแหลงเรียนรู สื่อ เทคโนโลยีที่

หลากหลาย การเขาถึงและการวิเคราะหขอมูลขาวสาร ความรู ความอยากรูอยากเห็นและ

การจินตนาการของผูเรียนสวนใหญจะเนนไปเพื่อความบันเทิง ดังนั้นแลวการเรียนการสอน

จึงตองเปนกิจกรรมที่ชวยใหผูเรียนมีความรูในสือ่และเทคโนโลยีอยางแทจริง  

ผานกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึ่งประกอบดวย การวิเคราะห การสังเคราะห  

การแกปญหา สามารถประเมินคา สรางองคความรูใหม และเปนการเตรียมความพรอม

ของการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ซึ่งผูเรียนที่มีทักษะในการคิดอยางมีเหตุผลยอมมี

ความคิดที่มีคุณภาพสูงสามารถนําไปใชในการแกปญหา สรางสรรคสิ่งที่เปนประโยชน

ใหแกมนุษยไดนานัปการ (พัชรี กัลยา, 2551, หนา 10) ผูที่รูจักใชทักษะดานการคิดอยาง  

มีเหตุผลไดอยางเหมาะสมนั้น จะสามารถแกไขปญหาในดานตางๆ ไดอยางมสีติ รอบคอบ 

สามารถใชชีวิตอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข และการที่ผูเรียนไดรับ 

การพัฒนาทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผลนั้น สงผลใหผูเรียนเปนคน “คิดเปน” ผูเรียนจะ

สามารถใชเหตุผลแกปญหาและตัดสินใจเลือกสิ่งที่ดีที่สุดในอนาคตได อันจะเปนเหตุให

ประเทศชาติพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป 

 ดวยเหตุนี้ผูวิจัยจึงไดจัดทําหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะดาน 

การคิดอยางมีเหตุผล สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 เพื่อเปนการชวยพัฒนา

ความสามารถของผูเรยีนในดานทักษะการคิดอยางมเีหตุผล และยังเปนการผลักดัน

กระบวนการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาบรรลุตามมาตรฐานหลักสูตรอันจะนําไปสู

การประกันคุณภาพการศึกษาตอไป 
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จุดมุงหมายของหลักสูตร 

 1. เพื่อพัฒนาใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ใหมีความรูความเขาใจดาน 

การคิดอยางมีเหตุผล 

 2. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มีทักษะดานการคิดอยาง 

มีเหตุผล สามารถนําไปใชเปนพื้นฐานในการพัฒนาการเรียน 

 3. เพื่อใหครูและบุคลากรทางการศึกษาใชเปนแนวทางในการสงเสริมและ

พัฒนาความสามารถดานทักษะการคิดอยางมีเหตุผลของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 
 

เนื้อหา 
 

 เนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผลสําหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ไดนําทักษะการคิดที่สําคัญที่มีความเกี่ยวของกับ 

การคิดอยางมีเหตุผลประกอบดวยทักษะการคิดวิเคราะห การแกปญหา การสังเคราะห 

และการประเมินคา จัดทําเปนหนวยการเรียนรู 4 หนวย ใชเวลาในการฝกอบรม 2 วัน ดังนี้ 

 หนวยที่ 1 เพิ่มพูนการคิด (การคิดวิเคราะห) ใชเวลา 3 ชั่วโมง 

  1.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห 

   - กิจกรรม 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน 

  1.2 องคประกอบของการคิดวิเคราะหกิจกรรมนิทานสอนใจ 

   - กิจกรรม 1.2 นิทานสอนใจ 

 หนวยที่ 2 พิชิตปญหา (การแกปญหา) ใชเวลา 3 ชั่วโมง 

  2.1 ความหมายของการคิดแกปญหา 

   - กิจกรรม 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ 

  2.2 กระบวนการแกปญหา 

   - กิจกรรม 2.2 เรียนรูการแกปญหา 

 หนวยที่ 3 คนควาสิง่ใหม (การสังเคราะห) ใชเวลา 3 ชั่วโมง 

  3.1 ความหมายของการคิดสังเคราะหและขั้นตอนการคิดสังเคราะห 

  - กิจกรรมนักประดิษฐตัวจิ๋ว 

  3.2 การสงเสริมใหเกิดการคิดสังเคราะห 
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 หนวยที่ 4 ใสใจการประเมิน (การประเมินคา) ใชเวลา 3 ชั่วโมง 

  4.1 กิจกรรมตัดสินใจอยางชาญฉลาด 

  4.2 ความหมายของการประเมินคา 

   - กิจกรรมคุมคาที่สุด 

  4.3 ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

คุณสมบัติของผูเขาอบรม 

 ผูเขาอบรมตามหลักสูตรฝกอบรม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  1. นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

  2. อายุระหวาง 9-10 ป 

คุณสมบัติของวิทยากรดําเนนิการฝกอบรม 

 วิทยากรที่รวมในการดําเนินการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้ จะตองมี

คุณสมบัติที่เหมาะสมโดยสรุป ดังนี้ 

  1. เปนผูทรงคุณวุฒิในดานการพัฒนาทักษะทางดานการคิดการใหเหตุผล 

มีความรูความเขาใจดานองคประกอบของการคิด ขั้นตอนกระบวนการในการคิด 

  2. เปนครูที่มีประสบการณ ความรูความชํานาญในการพัฒนาทักษะ

ทางดานการคิดสําหรับนักเรียน 

  3. เปนผูทําหนาที่ในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนขั้นพื้นฐาน ไดแก 

ศึกษานิเทศก หรือเจาหนาที่ที่รับผิดชอบการฝกอบรมเพื่อพัฒนานักเรียนของสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษา 

กระบวนการฝกอบรม 

 ขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการฝกอบรมในหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะ 

การคิดอยางมีเหตุผล สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ไดกําหนดกิจกรรมฝกอบรม

เปนลักษณะแบบบูรณาการกิจกรรมตางๆ ไว ตั้งแตหนวยการฝกอบรมที่ 1-4 โดยจัดทํา 

เปนกระบวนการเรียนรูประกอบดวยกจิกรรมยอยๆ ใหสอดคลองกลมกลืนกัน โดยใช

กระบวนการ สรุป ไดดังนี้ 
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  1. กระบวนการคิดอยางมีเหตุผล มี 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

   1.1 รวบรวมขอมูลในเรื่องที่คิดเปนการเสาะหาวิธีการดําเนินการตางๆ  

เพื่อใหไดขอมูลหรือการรับขอมูลมารวมกันเพื่อทําใหขอมูลเกิดความสมบูรณ โดยที่ขอมูล

อาจเปนตัวเลขหรือขอความก็ได 

   1.2 จําแนกขอมูลในเรื่องที่คิด โดยการใชประสบการณจากการสังเกต  

การเปรียบเทียบ จัดหมวดหมูของสิ่งของ เพื่อสรุปพิจารณาถึงขอเท็จจริงและความคิดเห็น 

ออกจากกัน 

   1.3 พิจารณาความนาเชื่อถือของขอเท็จจริงและความคิดเห็นโดยการนํา 

ความรู ประสบการณที่เกิดจากการเรียนรู มาประกอบการตัดสินใจวาขอมูลที่ไดมาสิ่งไหน

เปนขอเท็จจริงสิ่งไหนเปนความคิดเห็น 

   1.4 พิจารณาเรื่องที่คิดโดยใชเหตุผลแบบนิรนัยและ/หรืออุปนัยเปน   

การนําความรูพื้นฐาน ขอตกลง นิยาม /หรือการนําขอคนพบที่ไดจากการรวบรวมขอมูล 

สถานการณหลายๆ อยาง ใหเหตุผลในเรื่องที่คิด 

   1.5 อธิบายเรื่องที่คิดอยางมีเหตุผลโดยการขยายขอความเนื้อหา

เรื่องราวตางๆ เพื่อใหเกิดความชัดเจนและเขาใจมากขึ้นโดยมีเหตุผลประกอบ 

  2. การฝกอบรมที่สนับสนุนกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล สรุปไดดังนี้ 

   2.1 การฟงบรรยาย จากวิทยากรที่มีความรูความชํานาญในเนื้อหาตาม 

หลักสูตรการฝกอบรมและการจัดกิจกรรมใหไดฝกปฏิบัติจริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

การวิพากษผลการปฏิบัติงาน 

   2.2 การลงมือปฏิบัติ ตามกิจกรรมที่กําหนดไวในเนื้อหาการฝกอบรม  

ซึ่งมีทั้งกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุม โดยมีวิทยากรคอยชี้แนะ การวิเคราะหจุดเดนจุด

ดอยจากผลการปฏิบัติงานจริงกอใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณตรง 

   2.3 การเรียนรูจากตัวอยาง โดยเริ่มจากการดูตัวอยางที่ดีและตัวอยาง 

ที่ตองปรับปรุง ฝกเขียนจากสื่อเอกสารประกอบการฝกอบรมโดยมีวิทยากรเปนผูใหความรู

และใหการชี้แนะใชเทคนิคกระตุน ยั่วยุ และเสริมแรง สามารถทําใหผูรับการฝกอบรมเกิด

การเรียนรูและพัฒนาตนเองได 

   2.4 การเรียนรูจากการอภิปราย โดยวิทยากรและผูเขารับการอบรม

รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยวิทยากรชวยชี้แนะประเด็นมุมมองในการปรับปรุงพัฒนาทํา

ใหผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
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   2.5 การระดมสมอง เปนการประชุมกลุมยอย 4-5 คน ทุกคนในกลุมได

มีโอกาสแสดงความคิดเห็น ทัศนคติ อยางเสรีในกลุมยอมรับและเคารพความคิดเห็น 

ซึ่งกันและกันทําใหผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูและสามารถที่จะพัฒนาตนเองได 

    สรุปไดวาการอบรมในครั้งนี้ใชกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึ่งมีอยู 

5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) รวบรวมขอมูลในเรื่องที่คิด 2) จําแนกขอมูลในเรือ่งที่คิด 3) พิจารณา

ความนาเชื่อถือของขอเท็จจริงและความคิดเห็น 4) พิจารณาเรื่องที่คิดโดยใชเหตุผลแบบ

นิรนัย และ/หรืออุปนัย 5) อธิบายเรื่องที่คิดอยางมีเหตุผล และใชกระบวนการใน 

การฝกอบรมที่สงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผลที่เหมาะสมกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปที่ 3 ไดแก การฟงบรรยาย การลงมือปฏิบัติ การเรียนรูจากตัวอยาง การเรียนรูจาก 

การอภิปราย การระดมสมอง และแบบฝกกิจกรรมรายบุคคลหรือรายกลุม โดยกําหนดให

สอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรฝกอบรมและจุดประสงค เนือ้หาการเรียนรูของ 

แตละหนวยฝกอบรม 

หลักการฝกอบรม 

 การฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล สําหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ใชหลักการในการฝกอบรม ดังนี้ 

  1. ทดสอบกอนการฝกอบรม 

  2. ผูเขาอบรมฟงการบรรยายและศึกษาใบความรู ปฏิบัติตามคําแนะนํา 

ของวิทยากร 

  3. ผูเขาอบรมปฏิบัติงานตามแบบฝกกิจกรรม 

  4. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานที่ไดจากการฝกปฏิบัติในแบบฝกกิจกรรม 

แตละกิจกรรมเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมยอย (สุมตัวอยางใบงานละ 3-5 คน  

คนละ 5 นาที) 

   5. วิทยากรตรวจสอบการปฏิบัติงานในแบบฝกกิจกรรมและแกไขใหเปน 

รายบุคคลหรือรายกลุม 

   6. ผูเขาอบรมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดหรือซักถามในประเด็นที่

สงสัย 

   7. วิทยากรสรุปสิ่งที่ไดจากแบบฝกกิจกรรมใหคําแนะนําและ

ขอเสนอแนะ (หนวยละ 10-20 นาที) 
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   8. ทดสอบหลังการอบรม 

กิจกรรมการฝกอบรม 

 ผูเขาอบรมไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมโดยลงมือกระทําดวยตนเอง

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับสมาชกิในกลุมใหญและกลุมยอยลงมือทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน

เรียนรูซึ่งกันและกัน โดยมีขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมตางๆ ดังนี้ 

  1. การแบงกลุมยอยควรมีสมาชิก 4-5 คน ทั้งนีข้ึ้นอยูกับกิจกรรม 

  2. การจัดกิจกรรมแตละหนวยควรดําเนินการ ดังนี้ 

   2.1 ชี้แจงวัตถุประสงคของกิจกรรม 

   2.2 วิทยากรบรรยายใหความรูแกผูเขาอบรมตามเอกสารประกอบ 

การบรรยาย 

   2.3 ผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรมตามคําแนะนําของวิทยากรและ 

ทําแบบฝกกิจกรรมตามที่กําหนด 

   2.4 เมื่อจบการทํากิจกรรมแตละกิจกรรม วิทยากรและผูเขาอบรม 

แลกเปลี่ยนแนวคิดหรือประเมินความรูที่ไดจากการจัดกิจกรรมนั้น วิทยากรสรุปให

คําแนะนํา ขอเสนอแนะแกผูเขาอบรม 
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แผนการฝกอบรม 

ตาราง 1 แผนการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

วันที ่ เวลา กิจกรรม/เนื้อหา 
รูปแบบ 

กิจกรรม 

1 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

รายงานตัวทดสอบความรูกอนการฝกอบรม 

1. เพิ่มพูนการคิด 

   1.1 ความหมายของการคิดวเิคราะห 

      - กิจกรรมท่ี 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน 

   1.2 องคประกอบของการคิดวิเคราะห 

      - กิจกรรมท่ี 1.2 นิทานสอนใจ 

      - พักรับประทานอาหารกลางวัน 

2. พิชิตปญหา 

   2.1 ความหมายของการคิดแกปญหา 

      - กิจกรรมท่ี 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ 

   2.2 กระบวนการแกปญหา 

      - กิจกรรมท่ี 2.2 เรยีนรูการแกปญหา 

ทดสอบ 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

2 ภาคเชา 

 

 

 

 

 

ภาคบาย 

3. คนควาสิ่งใหม 

   3.1 ความหมายของการคิดสงัเคราะหและขั้นตอนการคิด

สังเคราะห 

      - กิจกรรมท่ี 3.1 นักประดษิฐตัวจิ๋ว 

   3.2 การสงเสริมใหเกิดการคดิสังเคราะห 

      - พักรับประทานอาหาร 

4. ใสใจการประเมิน 

   4.1 กิจกรรมท่ี 4.1 ตัดสินใจอยางชาญฉลาด 

   4.2 ความหมายของการประมาณคา 

      - กิจกรรมท่ี 4.2 คุมคาที่สดุ 

   4.3 ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

ทดสอบความรูหลังการฝกอบรม 

 

บรรยาย 

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

บรรยาย

ปฏิบัติ 

บรรยาย 

ทดสอบ 
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สื่อประกอบการอบรม 

 สื่อประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตรนี้ ประกอบดวย 

  1. ใบความรูที่ 1-4 

  2. แบบฝกกิจกรรมที่ 1-4 

  3. วีดีทัศน หนวยการเรียนรูที่ 1, 3 

  4. สื่อประกอบการบรรยาย โปรแกรม Power Point หนวยการเรียนรูที่ 1-4 

  5. เอกสารประกอบการบรรยายที่ 1-4 

  6. แบบสังเกตพฤติกรรม  

  7. แบบประเมินผลงาน 

  8. แบบประเมินทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล 

   8.1 แบบประเมินดานการคิดวิเคราะห 

   8.2 แบบประเมินดานการแกปญหา 

   8.3 แบบประเมินดานการคิดสังเคราะห 

   8.4 แบบประเมินดานการประเมินคา 

  9 แบบทดสอบกอนและหลังการฝกอบรม 

  10. แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการฝกอบรม 

การวัดและประเมินผล 

 1. ประเมินผลกอนการอบรม 

  1.1 ทดสอบความรูความเขาใจดานทักษะการคิดอยางมเีหตุผล 

 2. ประเมินผลระหวางอบรม 

  2.1 แบบสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  

  2.2 ประเมินทักษะการคิดวิเคราะห การแกปญหา การสังเคราะหและ 

การประเมินคา 

  2.3 ตรวจแบบฝกกิจกรรม 

 3. ประเมินผลหลังการอบรม 

  3.1 ทดสอบความรูความเขาใจดานทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

  3.2 ประเมินความสามารถดานทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 
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  3.3 ประเมินความพึงพอใจของผูเขาอบรมตอการจัดกิจกรรมการฝกอบรม

ของหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผลสําหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 3 

เกณฑการประเมนิ 

 นักเรียนที่เขารับการฝกอบรมที่ผานเกณฑการประเมินตองผานเกณฑ ตอไปนี้ 

  1. ผูเขาอบรมรวมกิจกรรมการเรียนรูครบทุกหนวยการเรียนรู 

  2. ผูเขาอบรมสงแบบฝกกิจกรรมครบทุกกิจกรรมและครบทุกหนวย 

การเรียนรู 

  3. ผูเขาอบรมมีผลการทดสอบหลังฝกอบรมสูงกวากอนฝกอบรม 

  4. ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกิจกรรมการฝกอบรมอยูในระดับดี ขึ้นไป 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

 สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมนี้ ประกอบดวย

รายละเอียดของภาคผนวกที่นําเสนอรายละเอียดไวในหนวยการเรียนรูที่ 1-4 มี

รายละเอียดแบงออกเปนประเภทตางๆ คือ เอกสารเสริมความรู แบบฝกกิจกรรม วีดีทัศน 

โปรแกรม Power Point เอกสารประกอบการบรรยาย แบบทดสอบกอนและหลังการ

ฝกอบรม แบบประเมินทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล และแบบประเมินความพึงพอใจใน

การจัดกิจกรรมการฝกอบรม ดังตาราง 2 

ตาราง 2 สือ่และเอกสารประกอบการฝกอบรมตามหลักสูตร 

หนวย

การ

เรียนรู

ที่ 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรม 

หมายเหต ุ
โปรแกรม 

Power Point 

เรื่อง 

แบบฝก

กิจกรรม

ที่ 

ใบ

ความรู

ที่ 

วีดี

ทัศน 

เอกสาร

ประกอบ 

การ

บรรยายที่ 

แบบสงัเกต

พฤติกรรม 

แบบประเมิน

ทักษะ 

1 ความหมาย

ของการคดิ

วิเคราะห 

1.1-1.2 1.1-1.2 1 1 - การคิด

วิเคราะห 

นําเสนอ

ราย 

ละเอียด

ตามลําดับ

ไป 
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ตาราง 2 (ตอ) 

หนวย

การ

เรียนรู

ที่ 

สื่อและเอกสารประกอบการฝกอบรม 

หมายเหต ุ
โปรแกรม 

Power 

Point เรื่อง 

แบบฝก

กิจกรรม

ที่ 

ใบความรู

ที่ 
วีดีทัศน 

เอกสาร

ประกอบ 

การ

บรรยายที่ 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

แบบ

ประเมิน

ทักษะ 

2 ความหมาย

ของการคดิ

แกปญหา 

2.1-2.2 2.1-2.2  2 1 การคิด

แกปญหา  

3 ความหมาย

ของการคดิ

สังเคราะห

และ

ขั้นตอนการ

คิด

สังเคราะห 

3 3 2 3.1-3.2 - การคิด

สังเคราะห 

นําเสนอ

ราย 

ละเอียด

ตาม 

ลําดับไป 

4 ความหมาย

ของการ

ประเมินคา

และการคดิ

อยางมี

เหตุผล 

4.1-4.2 2.1-2.2  4.1-4.2  - การ

ประเมินคา 

- การคิด

อยางมี

เหตุผล 

โครงสรางของหลักสูตรฝกอบรม 

 โครงสรางเนื้อหาในหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ใหสามารถดําเนินการควบคูไปกับการจัดกิจกรรม   

การฝกอบรม ประกอบดวยเนื้อหา จํานวน 4 หนวย โดยแบงออกเปนภาคทฤษฎีละ

ภาคปฏิบัติ กําหนดเวลารวมทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง ซึ่งแตละหนวยการฝกอบรมมีความ

สอดคลองสัมพันธกับจุดมุงหมายของหลักสูตรฝกอบรม โดยมีรายละเอียดสรุปได ดังนี้ 

  หนวยการเรียนรูที่  1  เพิ่มพูนการคิด 

  หนวยการเรียนรูที่  2  พิชิตปญหา 

  หนวยการเรียนรูที่  3  คนควาสิ่งใหม 

  หนวยการเรียนรูที่  4  ใสใจการประเมิน 
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ตาราง 3 โครงสรางเนือ้หาของหลักสูตรฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

หนวยที่ เนื้อหา ทฤษฎี

(ชม.) 

ปฏิบัติ

(ชม.) 

รวม 

(ชม.) 

1 เพิ่มพูนการคิด 

1.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห 

   - กิจกรรม 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน 

1.2องคประกอบของการคิดวิเคราะห 

   - กิจกรรม 1.2 นิทานสอนใจ 

1 2 3 

2 พิชิตปญหา 

2.1 ความหมายของการคิดแกปญหา 

   - กิจกรรม 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ 

2.2กระบวนการแกปญหา 

   - กิจกรรม 2.2 เรียนรูการแกปญหา 

1 2 3 

3 คนควาสิงใหม 

3.1 ความหมายของการคิดสังเคราะหและขั้นตอนการคิด

สังเคราะห 

   - กิจกรรม 3.1 นักประดิษฐตัวจิ๋ว 

3.2 การสงเสริมใหเกิดการคิดสังเคราะห 

1 2 3 

4 ใสใจการประเมิน 

4.1 กิจกรรม 4.1 ตัดสินใจอยางชาญฉลาด 

4.2 ความหมายของการประเมินคาและวิธีคิดแบบ 

ประเมินคา 

   - กิจกรรม 4.1 คุมคาที่สุด 

4.3 ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

1 2 3 

รวม 4 8 12 
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หนวยการเรียนรูท่ี 
 

 

 

 

 

 

เพิ่มพูนการคิด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 
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หนวยการเรยีนรูที่ 1 

เพิ่มพูนการคิด 

ตาราง 4 แผนการอบรมหนวยที่ 1 เพิ่มพูนการคิด 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 - ความหมายของการคิด

วิเคราะห 

 

- กิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉัน

อยูไหน 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

30 นาท ี

 

 

1 ชั่วโมง 

 

- ใบความรู 

เรื่องความหมายของ

การคิดวิเคราะห 

- แบบฝกกิจกรรมที่

1.1 เพื่อนฉัน 

อยูไหน 

2 - องคประกอบของการคิด

วิเคราะห 

 

- กิจกรรมที่ 1.2 นิทาน

สอนใจ 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

30 นาท ี

 

 

1 ชั่วโมง 

 

- ใบความรูเรื่อง

องคประกอบของ

การคิดวิเคราะห 

- แบบฝกกิจกรรมที่

1.2 นิทานสอนใจ 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรียนรูที่ 1 

เพิ่มพูนการคิด 

สาระสําคัญ 

 เพิ่มพูนการคิด เปนหนวยการเรียนรูที่สงเสริมความรูความเขาใจถึง

กระบวนการที่เกี่ยวของกับการคิดวิเคราะห ซึ่งการคิดวิเคราะหนั้นเปนรากฐานสําคัญของ

การเรียนรูและการดําเนินชีวิตเปนพื้นฐานของการคิดทั้งมวล บุคคลที่มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห จะมีความสามารถในดานอื่นๆ ทั้งทางดานสติปญญาและการดําเนินชวีิต 

เปนทักษะที่ทุกคนสามารถพัฒนาได ประกอบดวยทักษะที่สําคัญ คอื การสังเกต  

การเปรียบเทียบ การประเมิน การจําแนกแยกแยะการจัดหมวดหมู บอกความเหมือน 

ความตาง สรุปหลักการบอกความสัมพันธเชื่อมโยงอยางมีเหตุผล บนพื้นฐานของขอมูล 

สถานการณหรือสารสนเทศที่เพียงพอ ทักษะการคิดวิเคราะหจึงเปนทักษะหนึ่งที่เปน

องคประกอบสําคัญของกระบวนการคิดอยางมเีหตุผล 

 ในการพัฒนาการคิดวิเคราะหมคีวามมุงหมายใหผูเรียนคิดอยางแยกแยะได 

สามารถจัดระบบขอมูลไดอยางถูกตองมีหลักการ มีทักษะในการคิดแบบวิเคราะห  

ซึ่งสําคัญก็คือ ผูเรียนตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการคิดวิเคราะหใหดีเสียกอน 

วัตถุประสงค 

 เมื่อผูเขารับการอบรมไดฝกอบรมตามหนวยการเรียนรูนี้แลว จะเกิดพฤติกรรม

การเรียนรู ดังนี้ 

  1. สามารถแยกแยะขอมูลไดตามเกณฑที่กําหนดใหได 

  2. สามารถจัดระบบขอมูล/เรื่อง/สิ่งที่วิเคราะหได 

  3. สามารถนําผลการวิเคราะหมาใชในการตอบคําถามไดตามวัตถุประสงค 

 

เวลา 3 ชั่วโมง 
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บทบาทผูเขารับการอบรม 

 1. กอนการบรรยายใหผูเขาอบรมประเมินความรูความเขาใจดานการคิดอยาง 

มีเหตุผล โดยการทําแบบทดสอบกอนการฝกอบรม 

  2. ฟงบรรยายปฏิบัติตามคําแนะนําของวิทยากร 

  3. ปฏิบัติกิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน และกิจกรรมที่ 1.2 นิทานสอนใจ 

กิจกรรมการเรียนรูและวิธีการฝกอบรม 

 1. วิทยากรบรรยายใหความรูตามใบความรู เรื่อง ความหมายของการคิด 

วิเคราะห หลังการบรรยายใหผูเขาอบรมปฏิบัติตามกิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน  

เมื่อผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรมที่ 1.1 เสร็จเรียบรอย วิทยากรใหผูเขาอบรมนําเสนอผลงาน 

คนละ 3-5 นาที โดยการสุมตัวอยางตามความเหมาะสม พรอมใหคําแนะนําชี้แนะ 

 2. วิทยากรบรรยายใหความรูตามใบความรู เรื่อง องคประกอบของ 

การคิดวิเคราะห หลังการบรรยายใหผูเขาอบรมชมคลิปวีดีโอนิทานอีสป เรื่องชายตัดไมกับ

เทพารักษ เมื่อรับชมเสร็จเรียบรอยวิทยากรและผูเขาอบรมชวยกันสรุปขอคิดที่ไดจาก 

เรื่องแลวใหผูเขาอบรมปฏิบัติตามกิจกรรมที่ 1.2 นิทานสอนใจ เมื่อผูเขาอบรมปฏิบัติ

กิจกรรมเสร็จเรียบรอยใหผูเขาอบรมนําเสนอผลงาน โดยวิทยากรเปนผูสุมตัวอยางพรอม

ทั้งใหคําแนะนําชี้แนะ 

 3. วิทยากรบรรยายใหความรูตามเอกสารประกอบการบรรยายถึงวิธีการและ 

แนวทางในการพัฒนาการคิดวิเคราะห ระหวางการบรรยายเปดโอกาสใหผูเขาอบรม      

ไดรวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการหรือแนวทางที่จะสงเสริมใหเกิดการพัฒนา 

ดานการคิดวเิคราะห 

 4. วิทยากรสรุปพรอมทั้งใหคําแนะนํา เสนอแนะแกผูเขาอบรม 

สื่อประกอบการฝกอบรม 

 1. แบบทดสอบความรูความเขาใจดานการคิดอยางมเีหตุผล 

 2. ใบความรู เรื่อง ความหมายของการคิดวิเคราะห และ องคประกอบของ 

การคิดวิเคราะห 

 3. วีดีทัศนนิทานอีสปเรื่องชายตัดไมกับเทพารักษ 
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 4. เอกสารประกอบการบรรยายวิธีการและแนวทางในการพัฒนาการคิด 

วิเคราะห 

 5. แบบฝกกิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน 

 6. แบบฝกกิจกรรมที่ 1.2 นิทานสอนใจ 

การวัดและประเมินผล 

 วิธีการ 

  1. การตรวจผลงานจากแบบฝกกิจกรรม 

  2. ประเมินทักษะดานการคิดวิเคราะห 

 เครื่องมือ 

  1. แบบทดสอบวัดความรูความเขาใจดานการคิดอยางมีเหตุผล 

  2. แบบประเมินทักษะดานการคิดวิเคราะห 
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สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 1 

ใบความรูที่ 1.1 

ความหมายของการคดิวิเคราะห 

 การคิดวเิคราะห หมายถึง ความสามารถในการมองเห็นรายละเอียดและ

จําแนกแยกแยะขอมูลองคประกอบของสิ่งตางๆ ไมวาจะเปนวัตถุ เรื่องราว เหตุการณ  

ตางๆ ออกเปนสวนยอยๆ และจัดเปนหมวดหมู มีความเหมือนหรอืความตางกันอยางไร 

รวมทั้งหาความสัมพันธและความเชื่อมโยงของสิ่งตางๆ วาเกีย่วพันกันอยางไร อะไรเปน

สาเหตุ สงผลกระทบตอกันอยางไร อาศัยหลักการใด จนไดความคิดเพื่อนําไปสูการสรุป 

การประยุกตใช ทํานายหรือคาดการณสิ่งตางๆ ไดอยางถูกตอง 

 การที่เราจะสามารถจําแนกขอมูล องคประกอบ หรือเรื่องราวของสิ่งตางๆ 

ออกเปนสวนๆ ได จําเปนอยางยิ่งจะตองมีความรู และมีขอมูลที่เพียงพอที่จะนํามาใชใน

การวิเคราะห ตัวอยางงายๆ เชน แมครัวที่จะปรุงอาหาร จําเปนตองมีความรูเกี่ยวกับ

อาหารทุกชนิดที่จะนํามาปรุง ทั้งผัก หมู เนื้อไก ปลา และเครื่องปรุงชนิดตางๆ ตลอดจน

จะตองมีความรูในเรื่องการใชวัสดุอุปกรณที่ใชในการปรุง รวมทั้งวิธีการใชอุปกรณเหลานั้น 

นอกจากนั้นยังจะตองมีความรูเรื่องขัน้ตอน วิธีการปรุงอาหารนั้นๆ อีกดวย อาหารที่ปรุง 

จึงจะมีรสชาติเปนเลิศ ดังนั้นการที่จะคดิวิเคราะหไดดี จึงตองมีความรูเปนพื้นฐานสําคัญ 

นักเรียนจึงตองฝกอาน ฝกฟงและแสวงหาขอมูลความรูใหมากๆ (ประพันธศิริ สุเสารัจ, 

2556, หนา 70-71) 

  

ประโยชนของการคดิวิเคราะห 

  1. ชวยใหเรารูขอเท็จจริง 

  2. ชวยใหเราไมดวนสรุปสิ่งใดงายๆ  

  3. ชวยในการพิจารณาสาระสําคัญอื่นๆ  

  4. ชวยพัฒนาความเปนคนชางสังเกต 

  5. ชวยใหเราหาเหตุผลที่สมเหตุสมผล 

  6. ชวยประมาณการความนาจะเปน 
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แบบฝกกิจกรรมที่ 1.1 เพื่อนฉันอยูไหน 

ชื่อ-สกุล ........................................................................................ ลําดับที่ .................... 

โรงเรียน ........................................................... สังกัด .................................................... 

คําชี้แจง 

 ใหผูเขาอบรมทบทวนความรูที่ไดจากการฟงบรรยายเรื่องการคิดวิเคราะห  

จบแลวใหผูเขาอบรมทํากิจกรรม ดังนี้ 

  1. ภาพทั้ง 20 ภาพนี้ตางก็มีคูที่เหมือนกัน แตมีอยูคูหนึ่งที่ไมเหมือนกันเลย  

เด็กๆ ชวยหาใหหนอยถาพบแลวระบายสีดวยสีเหลืองเลยคะ 
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   2. ใหเด็กๆ ชวยจัดกลุมภาพที่เห็นเปน 2 กลุม ใหแตละกลุมมีลักษณะ 

เหมือนกัน หรือมีความสัมพันธรวมกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เหตุผล (เกณฑที่ใชในการแบงกลุม) คือ ........................................................................... 

กลุมที่  1  ชื่อ .................................................................................................................. 

 ประกอบดวย .................................................................................................. 

 ....................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................... 

 

กลุมที่  2  ชื่อ.................................................................................................................. 

 ประกอบดวย .................................................................................................. 

 ....................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................... 
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ใบความรูที่ 1.2 

องคประกอบของการคิดวิเคราะห 

คุณสมบัติที่เอื้อตอการคิดวิเคราะห 

 คุณสมบัติที่เอื้อตอการคิดวิเคราะหควรประกอบไปดวย 

  1. ความรูความเขาใจในเรื่องที่จะวิเคราะห  

  2. มีความชางสังเกต ชางสงสัย ชางซักถาม 

  3. มีความสามารถในการตีความ 

  4. มีความสามารถในการหาความสัมพันธเชิงเหตุผล 

กระบวนการคิดวิเคราะห  

 ขั้นตอนในการคิดวิเคราะห 

  1. กําหนดสิ่งที่ตองการวิเคราะห 

  2. กําหนดปญหา 

  3. กําหนดหลักการหรือกฎเกณฑ 

  4. พิจารณาแยกแยะ 

  5. สรุป 

ลักษณะการคดิวิเคราะห 

 ลักษณะการคิดวิเคราะหแบงออก ไดดังนี้ 

  1. การวิเคราะหสวนประกอบ 

  2. การวิเคราะหเนื้อหา 

  3. การวิเคราะหความสัมพันธ 

  4. การวิเคราะหหลักการจัดการ 
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แบบฝกกิจกรรมที่ 1.2 นิทานสอนใจ 

ชื่อ-สกุล .......................................................................................... ลําดับที่ ................. 

โรงเรียน ........................................................... สังกัด .................................................... 

คําชี้แจง 

 ใหนักเรียนอานนิทานเรื่องสองพี่นองแบงของแลวตอบคําถาม 

สองพี่นองแบงของ 

 

 

 

 

 มีชาวนาผูหนึ่งมีบุตรสาวอยูสองคน วันหนึ่งชาวนาอยากจะทําการทดลอง 

ปญญาของบุตรทั้งสองคนชาวนาจึงไดสงแตงโมใหกับบุตรสาวทั้งสองไป 1 ลูก โดยบอกวา

ใหไปแบงกันกินแตจะตองแบงใหเทาๆ กัน เพื่อที่จะไดไมตองมานั่งเถยีงกันทะเลาะกัน 

เรื่องใครไดมากกวานอยกวา ถาแบงไดไมเทากันแลวเกิดเถียงกันหรืทะเลาะกันขึ้น  

ก็จะตองถูกลงโทษทั้งสองคนเปนแน 

 เด็กทั้งสองคน เมื่อไดรับแตงโมมาแลว ก็ไมรูวาจะตองแบงกันอยางไรจึงจะ 

สามารถแบงไดเทาๆ กัน ดวยกลัววาตนนั้นจะตองถูกทําโทษ ในทายที่สุดจึงตกลงกันวาจะ

ใชวิธีการ ดังนี้ โดยที่เด็กทั้งสองคนนั้น เห็นวาเปนวิธีที่ยุติธรรมที่สุด คือ ถาหากใครตอง

เปนคนที่ผาแตงโม คนนั้นจะตองเปนฝายเลือกทีหลัง และจะตองยอมใหฝายที่ไมใชเปน 

คนผาเปนฝายเลือกกอน ทั้งนี้ก็เพื่อปองกันไมใหคนผาลําเอียง โดยผาเปนชิ้นใหญชิ้นหนึ่ง

และชิ้นเล็กชิ้นหนึ่ง แลวคนที่ผารีบเลือกเอาชิ้นใหญไปเปนของตนกอนเมื่อเด็กทั้งสองได  

ผาแตงโมและแบงกันเสร็จแลว จึงรีบวิ่งไปเลาใหบิดาไดฟง เมื่อบิดาไดฟงดังนั้นก็พอใจใน

สติปญญาของบุตรสาวทั้งสองนั้นมาก 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



284 

1. เพราะเหตุใด บิดาถึงใหบุตรสาวทั้งสองแบงแตงโมกันเอง 

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............……………………………………………………………….……………………………………………………

………………….......................................................................................................... 

2. ถาบุตรสาวทั้งสองไมทําตามคําแนะนําของบิดาจะเกิดอะไรขึ้นกับเธอทั้งสองคน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………............................................................................................................ 

3. นักเรียนเห็นดวยกับวิธีการแบงแตงโมของสองพี่นองนี้หรือไมเพราะอะไร 

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................ 

4. นิทานเรื่องนี้ใหขอคิดอะไร 

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................

............................................................................................................................ 
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เอกสารประกอบการบรรยายที่ 1 

การพัฒนาการคิดวิเคราะห 

 แนวทางในการพัฒนาการคิดวิเคราะห ก็คือ สอนใหนักเรียนคิดเปนเสียกอน 

นักเรียนตองไดรับการพัฒนาระดับความคิดใหมคีวามคิดดี คิดชอบ เพื่อประโยชนของ

สังคมสวนรวม ดวยการสรางเจตคติ คานิยมที่ถูกตองใหเกิดขึ้นเสียกอน แนวทางที่จะ

ปฏิบัติไดแก การฝกใหรูจักคิดและตัดสินใจอยางมีระบบ โดยยกเรื่องราวหรือเหตุการณ

ตางๆ ขึ้นมาทั้งเรื่องจริงและเรื่องที่สมมตขิึ้น ฝกใหผูเรียนไดคิดวิเคราะห สรุปไดดังนี ้ 

(ดิรก ดิลกานนท อางถึงใน ประพันธศิริ สุเสารัจ, 2556) 

  1. กําหนดสิ่งที่จะวิเคราะหวาจะวิเคราะหอะไร กําหนดขอบเขตและนิยาม 

สิ่งที่จะคิดใหชัดเจน เชน จะวิเคราะหปญหาสิ่งแวดลอม ปญหาสิ่งแวดลอม หมายถึง

ปญหาขยะที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียนของเรา 

  2. กําหนดจุดมุงหมายของการวิเคราะหวาตองการวิเคราะหเพื่ออะไร เชน  

เพื่อจัดลําดับ เพื่อหาขอสรุป เพื่อหาสาเหตุ 

  3. พิจารณาขอมูลความรู ทฤษฎี หลักการ กฎเกณฑที่ใชในการวิเคราะหวา 

จะใชหลักใดเปนเครื่องมือในการวิเคราะหและจะใชหลักความรูนั้น ควรใชในการวิเคราะห

อยางไร เชน จะจําแนกหรือจัดหมวดหมูของสิ่งตางๆ ที่อยูในหองเรียนออกเปน 2 กลุม  

จะใชเกณฑอะไรจําแนก เชน เกณฑสิ่งมีชีวิตกับไมมีชีวิต เปนตน 

  4. สรุปและรายงานผลการวิเคราะหใหเปนระบบและชัดเจน ทักษะการคิด 

วิเคราะหเปนทักษะที่พัฒนาไดจากประสบการณอันหลากหลายและบรรยากาศการเรียนรู

รวมกันของผูเรียน และยังอาศัยการสังเกต การสืบคนมาชวยในการพัฒนา 
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แบบประเมินดานการคิดวิเคราะห 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

รายการประเมิน 

รวมคะแนน 

(12 คะแนน) 

ผลการ

ประเมิน 

การจําแนก

แยกแยะ

ขอมูล 

(4 คะแนน) 

การหา

ความสัมพันธ

ของขอมูลเพื่อ

จัดระบบ

ขอมูล 

(4 คะแนน) 

การตอบ

คําถาม 

(4 คะแนน) 
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เกณฑการประเมินดานการคดิวิเคราะห 

รายการประเมิน คําอธิบายคุณภาพ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช (2) ควรปรับปรุง (1) 

การจําแนกแยกแยะ

ขอมูล 

แยกแยะขอมูลได

ครบถวนถูกตอง 

แยกแยะไดถูกตองแต

ไมครบถวน 

แยกแยะไดบางสวน

ไมครบ 

ไมสามารถแยกแยะได 

การหา

ความสัมพันธของ

ขอมูลเพื่อจัดระบบ

ขอมูล 

ระบุความสัมพันธของ

ขอมูลไดชัดเจนถูกตอง

ครบถวน 

ระบุความสัมพันธของ

ขอมูลไดชัดเจนแตไม

ครบถวน 

ระบุความสัมพันธได

บางสวน 

ไมสามารถระบุ

ความสัมพันธของ

ขอมูลได 

การตอบคําถาม ตอบคําถามไดถูกตอง

ชัดเจนครบถวน 

ตอบคําถามไดถูกตอง

ชัดเจนแตไมครบถวน 

ตอบคําถามไดบาง

บางสวน 

ไมสามารถตอบ

คําถามไดเลย 

 

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 12 คะแนน 

 คะแนน  10 - 12  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน 7 - 9  ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  4 - 6  ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  1 - 3  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
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หนวยการเรียนรูท่ี 
 

 

 

 

 

 

พิชิตปญหา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



289 

หนวยการเรยีนรูที่ 2 

พิชิตปญหา 

ตาราง 5 แผนการอบรมหนวยที่ 2 พิชิตปญหา 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 - ความหมายของการคิด

แกปญหา 

 

- กิจกรรมที่2.1 ชวย

นอยหนาซือ้ของ 

บรรยาย 

 

 

ปฏิบัติ 

30 นาท ี

 

 

30 นาท ี

- ใบความรูเรื่อง

ความหมายของ 

การคิดแกปญหา 

- แบบฝกกิจกรรมที่

2.1 ชวยนอยหนา 

ซื้อของ 

2 - กระบวนการแกปญหา 

 

 

- กิจกรรมที่2.2 เรียนรู 

การแกปญหา 

บรรยาย/

อภิปราย 

 

ปฏิบัติ 

30 นาท ี

 

 

1 ชั่งโมง  

30 นาท ี

- ใบความรูเรื่อง

กระบวนการ

แกปญหา 

- แบบฝกกิจกรรมที่

2.2 เรียนรู 

การแกปญหา 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรียนรูที่ 2 

พิชิตปญหา 

สาระสําคัญ 

 พิชิตปญหา เปนหนวยการเรียนรูที่สงเสริมความรูความเขาใจในการคิด

แกปญหา การคิดแกปญหาของบุคคลนั้นมีพัฒนาการมากขึ้นตามวัย และตองอาศัย

สติปญญาและความคิดตลอดจนประสบการณเดิมที่เกิดจากการเรียนรูทั้งทางตรงและ

ทางออมเปนพื้นฐานในการจัดกระบวนการแกปญหาใหบรรลุตามจุดมุงหมายที่ตองการ  

ผูที่มีความสามารถในการคิดแกปญหาไดอยางฉับไวและเหมาะสม ยอมจะสามารถดําเนิน

ชีวิตไปตามจุดหมายปลายทางอยางถูกตอง ดังนั้นการคิดแกปญหาจึงเปนอีกทักษะหนึ่งที่

สําคัญและจําเปนที่ตองปลูกฝงใหผูเรียนเพื่อใหเขามีความสามารถคิดแกปญหาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งการคิดแกปญหานั้นประกอบไปดวยการคิดพิจารณาและไตรตรองอยาง

พินิจพิเคราะหถึงสิ่งตางๆ ที่ทําใหเกิดปญหาและหาแนวทางแกไขตัดสินใจเลือกวิธีการที่

ถูกตองตามหลักการไดอยางสมเหตุผล  

วัตถุประสงค 

 เมื่อผูเขารับการอบรมไดฝกอบรมตามหนวยการเรียนรูนี้แลว จะเกิดพฤติกรรม 

การเรียนรู ดังนี้ 

  1. สามารถบอกไดวาอะไรที่เปนสาเหตุที่ทําใหเกิดปญหา 

  2. สามารถหาทางแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  3. สามารถเลือกใชขอมูลหรือสถานการณในการแกปญหาไดอยางมีเหตุผล 

เวลา 3 ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



291 

บทบาทผูเขารับการอบรม 

 1. ฟงบรรยายปฏิบัติตามคําแนะนําของวิทยากร 

 2. ปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ และกิจกรรมที่ 2.2 เรียนรู 

การแกปญหา 

กิจกรรมการเรียนรูและวิธีการฝกอบรม 

 1. วิทยากรบรรยายใหความรูตามใบความรู เรื่อง ความหมายของการคิด 

แกปญหา หลังการบรรยายใหผูเขาอบรมปฏิบัติตามกิจกรรมที่ 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ 

เมื่อผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.1 เสร็จเรียบรอย วิทยากรใหผูเขาอบรมนําเสนอผลงาน 

คนละ 3-5 นาที โดยการสุมตัวอยางตามความเหมาะสม พรอมใหคําแนะนําชี้แนะ 

 2. วิทยากรแบงกลุมผูเขาอบรมกลุมละ 4-5 คน เสร็จแลวอธิบายถึง 

กระบวนการแกปญหาตามใบความรู เรื่อง กระบวนการแกปญหาหลังการบรรยายให 

ผูเขาอบรมปฏิบัติตามกิจกรรมที่ 2.2 เรียนรูการแกปญหา เมื่อผูเขาอบรมปฏิบัติกิจกรรม

เสร็จเรียบรอย วิทยากรแจกกระดาษชารทใหผูเขาอบรมกลุมละ 1 แผน ใหแตละกลุมเลือก

เรื่องที่กลุมสนใจจากกิจกรรมที่ 2.2 เขียนสรุปสงตัวแทนนําเสนอผลงาน โดยวิทยากร 

เปนผูสุมตวัอยางพรอมทั้งใหคําแนะนําชี้แนะ 

 3. วิทยากรบรรยายใหความรูตามเอกสารประกอบการบรรยายถึงวิธีการและ 

แนวทางในการพัฒนาการคิดแกปญหา ระหวางการบรรยายเปดโอกาสใหผูเขาอบรมได

รวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการหรือแนวทางที่จะสงเสริมใหเกิดการพัฒนาดาน 

การคิดแกปญหา 

 4. วิทยากรสรุปพรอมทั้งใหคําแนะนํา เสนอแนะแกผูเขาอบรม 

สื่อประกอบการฝกอบรม 

 1. ใบความรู เรื่อง ความหมายของการคิดแกปญหา และกระบวนการ 

คิดแกปญหา 

 2. เอกสารประกอบการบรรยายวิธีการและแนวทางในการพัฒนาการคิด 

แกปญหา 

 3. แบบฝกกิจกรรมที่ 2.1 ชวยนอยหนาซื้อของ 
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 4. แบบฝกกิจกรรมที่ 2.2 เรียนรูการแกปญหา 

 5. กระดาษชารท ปากกาเคมี สี 

การวัดและประเมินผล 

 วิธีการ 

  1. การตรวจผลงานจากแบบฝกกิจกรรม 

  2. สังเกตพฤติกรรมของผูเขาอบรม 

  3. ประเมินทักษะดานการคิดแกปญหา 

เครื่องมือ 

  1. แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเขาอบรม 

  2. แบบประเมินทักษะดานการคิดแกปญหา 
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สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 2 

ใบความรูที่ 2.1 

ความหมายของการคดิแกปญหา 

 การคิดแกปญหา หมายถึง ความสามารถในการคิดพิจารณาไตรตรอง 

อยางพินจิพิเคราะหถึงสิ่งตางๆ ที่ทําใหเกิดปญหาและหาแนวทางแกไขตัดสินใจเลือก

วิธีการที่ถูกตองตามหลักการไดอยางสมเหตุสมผล และการนําประสบการณเดิมที่เกิดจาก

การเรียนรูมาเปนพื้นฐานการแกปญหาในสถานการณหรือปญหาใหม โดยมีขั้นตอนหรือ

กระบวนการในการแกปญหาใหบรรลุเปาหมายหรือเปาประสงคที่กําหนดไว 

 ความสามารถในการคิดแกปญหาของบุคคลจะแตกตางกัน ขึ้นอยูกับวุฒิภาวะ

ทางสมอง ประสบการณ ความสนใจ สติปญญา ความพรอม แรงจูงใจ อารมณและ

สภาพแวดลอม (สุคนธ สินธพานนท, 2552, หนา 104) 

 ประโยชนของความสามารถในการคิดแกปญหา 

  1. ทําใหเปนผูตื่นตัวในการเรียนรูปญหา เพราะปญหาจะเปนสิ่งที ่

สรางแรงจูงใจในการเรียนรู 

  2. มีประสบการณตรงในการเรียนรู รูจักหาขอมูลตางๆ มาเปนพื้นฐาน

สําคัญในการวิเคราะหเพื่อการแกปญหา 

  3. สามารถนําวิธีการคิดแกปญหาไปประยุกตใชในการแกปญหาตางๆ  

ทําใหสามารถแกไขปญหาตางๆ ที่ผานเขามาในชีวิตไดอยางถูกตอง สงผลตอการสงเสริม

สุขภาพจิต 

  4. ทําใหเปนผูมีความหนักแนนมั่นคง ใจกวางยอมรับฟงความคิดเห็น 

ซึ่งกันและกันและมีการชวยเหลือกัน 

  5. เปนคนไมเชื่องาย มีเหตุผลกอนการตัดสินใจ 

  6. มีความรับผิดชอบตอสังคม รับผิดชอบงานที่ไดรับมอบหมาย 
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แบบฝกกิจกรรมที่ 2.1 นอยหนาซื้อของ 

ชื่อ-สกุล ............................................................................................. ลําดับที่ ............... 

โรงเรียน ........................................................... สังกัด .................................................... 

คําชี้แจง 

 ใหผูเขาอบรมอานขอความจากเหตุการณที่กําหนดใหตอไปนี้แลววิเคราะห

ปญหา หาคําตอบและวิธีการแกปญหา 

นอยหนาจะไปซื้อของ 

 คุณแมชวนนอยหนาไปซื้อของที่ตลาด โดยกอนออกจากบานคุณแมไดถาม

นอยหนาวา ถาคุณแมมีเงินอยู 500 บาท คุณแมสามารถซื้อของตามรายการขางลางนี้ได

ครบหรือไม ถาซื้อไดไมครบนอยหนาวาคุณแมควรจะเลือกซื้ออะไรบางเพราะเหตุใด เด็กๆ 

ชวยนอยหนาตอบคําถามคุณแมดวยนะคะ 

รายการที่คุณแมตองการจะซื้อ 

ขาวสาร 2 กิโลกรัม ราคา  120  บาท 

 
 

  มะมวง  3 กิโลกรัม ราคา  105  บาท 

 

      เนื้อหมู    1   กิโลกรัม  ราคา  160  บาท 

 

 

       น้ําอัดลม  3 ขวด  ราคา  75  บาท 

 

 

        ผักกาด     2 กิโลกรัม ราคา  60  บาท 
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การวิเคราะหปญหา 

1. เหตุการณนี้บอกอะไรมาบาง   

...............................................................................................................................      

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

2. คุณแมสามารถซื้อของไดครบตามรายการที่ตองการหรือไมเพราะอะไร  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

3. หาคําตอบไดโดยวิธีใด 

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

4. ถานักเรียนเปนนอยหนานักเรียนคิดวาควรจะแนะนําใหคุณแมซื้ออะไรบางเพราะเหตุใด 

จงอธิบาย 

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.............................................................................................................................. 
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ใบความรูที่ 2.2 

กระบวนการแกปญหา 

กระบวนการหรือขั้นตอนในการแกปญหา 

 ขั้นที่ 1 การเสนอปญหา อาจทําไดดวยการสื่อภาษาหรืออาจใชวิธีการตางๆ  

 ขั้นที่ 2 การกําหนดขอบเขตและทําความเขาใจกับปญหา เพื่อทําใหปญหา

ชัดเจนขึ้น แยกแยะปญหาออกเปนสวนยอยๆ เพื่อสะดวกตอการลําดับขั้นตอนใน 

การแกปญหา 

 ขั้นที่ 3 การเสนอวิธีการแกปญหา ดวยการตั้งสมมติฐานที่คาดวาอาจจะใช

ในการแกปญหานั้นได วิธีการแกปญหาในขั้นนี้อาจเสนอไวหลายวิธีโดยตองเลือกใชทฤษฎี 

หลักการ ความคิด และวิธีการที่เหมาะสมกับปญหา 

 ขั้นที่ 4 การลงมือแกปญหา เปนขั้นที่ดําเนินการแกปญหาตามวิธีการ 

ที่เลือกไว 

 ขั้นที่ 5 การประเมินผลและตรวจสอบวิธีการแกปญหา ตามสมมติฐานที่

กําหนดไว ซึ่งอาจมีหลายขอจนกระทั้งสามารถพบวิถีการแกปญหาที่ถูกตองและดีที่สุด 

 ขั้นที่ 6 การนําเสนอวิธีการแกปญหาที่ดีที่สุด โดยการนําเสนอดวยวิธีการ 

ตางๆ ที่นาสนใจ และเขาใจงาย 
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แบบฝกกิจกรรมที่ 2.2 เรียนรูการแกปญหา 

ชื่อ-สกุล ............................................................................................. ลําดับที่ ............... 

โรงเรียน ........................................................... สังกัด .................................................... 

คําชี้แจง 

 ใหนักเรียนอานขอความหรือสถานการณที่กําหนดใหแลวชวยกันตอบคําถาม 

เรื่องที่ 1 

 มะลิเปนเด็กตัวผอม ไมแข็งแรง ชอบกินขนมไมชอบกินขาวไมกินผักและไมชอบ 

ดื่มนม อาหารที่กินไดก็มีแตเนื้อสัตว มะลิขาดเรยีนบอยๆ เพราะปวยไข ครูบอกวา วัยเด็ก

เปนวัยที่กําลังเจริญเติบโต หากรับประทานอาหารไมครบ 5 หมู จะไดรับสารอาหารใน

ปริมาณนอย ไมเพียงพอกับความตองการของรางกาย ก็จะทําใหการเจริญเติบโตนั้น 

ชะงักได และสุขภาพก็ไมแข็งแรง ทําใหเปนโรคไดงาย 

 

 

คําถาม 

1. ปญหาที่สําคัญของมะลิคืออะไร  

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

2. สาเหตุที่สําคัญของปญหาคืออะไร  

...............................................................................................................................

.............................................................................................................................. 

3. มะลิควรหาวิธีการแกไขปญหาอยางไร จึงจะเหมาะสมที่สุด  

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

4. นักเรียนคาดวาผลจากการแกไขปญหาจะเปนอยางไร อธิบายเหตุผล  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



298 

เรื่องที่ 2 

ใหนักเรียนชวยกันดูภาพแลวตอบคําถาม 

 

 

 

 

 

 

 

คําถาม 

1. ปญหาในภาพนี้คอือะไร  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

2. สาเหตุของปญหาคืออะไร  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...................................................................................................................... 

3. วิธีการแกปญหาที่เหมาะสมที่สุดคืออะไร  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

............................................................................................................................... 

4. ผลที่คาดวาจะไดรับจากวิธีการแกปญหาจงอธิบาย  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.............................................................................................................................. 
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เอกสารประกอบการบรรยายที่ 2 

การสงเสริมใหเกิดการคดิแกปญหา 

 สําหรับการคิดแกปญหานั้นเปนการคิดที่ตองใชความสามารถของสมองและ

ประสบการณเดิม เพื่อนํามาใชในการแกปญหา การแกปญหาจึงเกี่ยวของกับปจจัย 

หลายอยาง เด็กจึงตองไดรับการสงเสริมดวยวิธีการที่หลากหลายอยางตอเนื่องตลอดเวลา 

สําหรับแนวทางในการสงเสริมความสามารถในการคิดแกปญหา มีดังนี้ 

  1. ฝกการทํางานหรือทํากิจกรรมอยูเสมอ 

  2. เรียนรูจากการปฏิบัติจริง 

  3. ฝกตนเองใหเปนผูมีเหตุผลมีความเชื่อมั่น 

  4. ฝกการวิจารณ 

  5. ฝกการวิเคราะห ฝกแสดงความคิดเห็น 

  6. ฝกเปนคนชางสังเกต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อยาลืมฝกกันนะครับ

เด็กๆ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเขาอบรม 

ที ่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 

รวมคะแนน 

(20 คะแนน) 

ผลการ

ประเมิน 
คว

าม
ตั้ง

ใจ
ใน

กา
รท

ําง
าน

 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บใ

นก
าร

ทํา
งา

น 

คว
าม

สะ
อา

ดเ
รีย

บร
อย

ใน
กา

รท
ําง

าน
 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

กป
ญ

หา
ใน

ระ
หว

าง

กา
รท

ําง
าน

 

กา
รส

งง
าน

ตา
มก

ําห
นด

เว
ลา

 
         

         

         

         

         

         

เกณฑการประเมิน 

 4  หมายถึง  ผลการปฏิบัติงานอยูในระดับดีมาก 

 3  หมายถึง  ผลการปฏิบัติงานอยูในระดับดี 

 2  หมายถึง  ผลการปฏิบัติงานอยูในระดับปานกลาง 

 1  หมายถึง  ผลการปฏิบัติงานอยูในระดับที่ควรปรับปรุง 

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 12 คะแนน 

 คะแนน  17-20 ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน  13-16  ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  9-12  ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  5-6  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
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แบบประเมินดานการคิดแกปญหา 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

รายการประเมิน 

รวมคะแนน 

(12 คะแนน) 

ผลการ

ประเมิน 

บอกปญหา

และสาเหตุ

ของปญหา 

(4 คะแนน) 

หาทางแกปญหา

ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

(4 คะแนน) 

เลือกใชขอมูล

ในการ

แกปญหาได

อยางมีเหตุล 

(4 คะแนน) 
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เกณฑการประเมินดานการแกปญหา 

รายการ

ประเมิน 

คําอธิบายคุณภาพ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช (2) ควรปรับปรุง (1) 

บอกปญหาและ

สาเหตุของ

ปญหา 

บอกปญหาและสาเหตุ

ของปญหาไดครบถวน

ถูกตอง 

บอกปญหาและสาเหตุ

ของปญหาไดถูกตอง

แตไมครบถวน 

บอกปญหาและ

สาเหตุของปญหาได

บางสวนไมครบ 

ไมสามารถบอก

ปญหาและสาเหตุ

ของปญหาได 

หาทางแกปญหา

ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ใชวิธีดําเนินการ

แกปญหาสําเร็จอยาง

มีประสิทธิภาพอธิบาย

ถึงเหตุผลในการใชวิธี

ดังกลาวไดเขาใจ

ชัดเจน 

ใชวิธีดําเนินการ

แกปญหาสําเร็จแต

นาจะอธิบายถึง

เหตุผลในการใชวิธี

ดังกลาวไดดกีวานี ้

ใชวิธีดําเนินการ

แกปญหาสําเร็จ

เพียงบางสวน

อธิบายถึงเหตุผลใน

การใชวิธีดังกลาวได

บางสวน 

มีรองรอยการ

ดําเนินการ

แกปญหาบางสวน

แกปญหาไมสําเร็จ

อธิบายตอไมได 

เลือกใชขอมูลใน

การแกปญหาได

อยางมีเหตุผล 

มีการอางอิงเสนอ

แนวคิดประกอบการ

ตัดสินใจอยาง

สมเหตุสมผล 

มีการอางอิงที่ถูกตอง

บางสวนและเสนอ

แนวคิดประกอบการ

ตัดสินใจ 

เสนอแนวคดิไม

สมเหตุสมผลในการ

ประกอบการ

ตัดสินใจ 

มีความพยายาม

เสนอแนวคดิ

ประกอบการ

ตัดสินใจ 

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 12 คะแนน 

 คะแนน  10-12  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน  7-9  ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  4-6  ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  1-3  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
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หนวยการเรียนรูท่ี 
 

 

 

 

 

 

คนควาสิ่งใหม 
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หนวยการเรยีนรูที่ 3 

คนควาสิ่งใหม 

ตาราง 6 แผนการอบรมหนวยที่ 3 คนควาสิ่งใหม 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 - ความหมายของการคิด

สังเคราะหและขั้นตอน 

การคิดสังเคราะห 

 

 

 

 

 

- กิจกรรมที่ 3.1 

นักประดิษฐตัวจิ๋ว 

บรรยาย 

 

 

 

 

 

 

 

ปฏิบัติ 

1 ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

 

2 ชั่วโมง 

 

- ใบความรูเรื่อง

ความหมายของ 

การคิดสังเคราะห 

- วีดีทัศนเรื่องคิด

แบบสังเคราะห 

- รูปภาพ

สิ่งประดิษฐ 

จากเศษวัสดุ 

- แบบฝกกิจกรรมที่

3.1 นักประดิษฐ 

ตัวจิ๋ว 

- อุปกรณ 

การประดิษฐ 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรียนรูที่ 3 

คนควาสิ่งใหม 

สาระสําคัญ 

 คนควาสิ่งใหม เปนหนวยการเรียนรูที่สงเสริมความรูความเขาใจในการคิด

สังเคราะห การคิดสังเคราะหครอบคลุมถึงการคนควา การออกแบบสิ่งของตางๆ รวบรวม

ขอมูลที่เกี่ยวของกับเรื่องที่จะคิดซึ่งมีมากหรือกระจายกันอยูมาหลอมรวมกัน คนที่คิด

สังเคราะหไดเร็วกวายอมไดเปรียบกวาคนที่สังเคราะหไมได ซึ่งจะทําใหเขาใจและ 

เห็นภาพรวมของสิ่งนั้นไดมากกวาการคิดสังเคราะหจึงเปนทักษะดานการคิดที่สําคัญ 

อีกทักษะหนึ่งที่นักเรียนควรจะไดรับการฝกฝน เปนทักษะที่ชวยใหผูเรยีนมีความสามารถ 

ในการสรางขอสรุปใหม ออกแบบ คิดสรางสรรคบนพื้นฐานที่ผานการวิเคราะหแลว 

อยางสมเหตุสมผล เมื่อผูเรียนสามารถคิดสังเคราะหไดดี ก็จะทําใหเกิดการพัฒนา

ความคิดหรือสิ่งใหมๆ  ที่ดีเปนประโยชนตอสังคม 

วัตถุประสงค 

 เมื่อผูเขารับการอบรมไดฝกอบรมตามหนวยการเรียนรูนี้แลว จะเกิดพฤติกรรม 

การเรียนรู ดังนี้ 

  1. สามารถเลือกขอมูลหรือสวนประกอบที่จะเปนประโยชนตอการสราง 

สิ่งใหมใหไดตามวัตถุประสงค 

  2. สามารถออกแบบ คิดสรางสรรควางแผนสรางสิ่งใหมบนพื้นฐาน 

ที่กําหนดใหได 

เวลา 3 ชั่วโมง 
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บทบาทผูเขารับการอบรม 

 1. ฟงบรรยายปฏิบัติตามคําแนะนําของวิทยากร 

 2. แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเศษวัสดุที่นํามาประดิษฐของเลน 

 3. ปฏิบัติกิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐตัวจิ๋ว 

กิจกรรมการเรียนรูและวิธีการฝกอบรม 

 1. วิทยากรบรรยายใหผูเขาอบรมดูวีดีทัศนสื่อการเรียนรูเรื่อง คิดแบบ 

สังเคราะหแลววิทยากรรวมกับผูเขาอบรมสรุปความหมายของการคิดสังเคราะหตาม

เอกสารเสริมความรู เรื่อง ความหมายของการคิดสังเคราะหขั้นตอนการคิดสังเคราะห 

 2. วิทยากรนําภาพสิ่งประดิษฐจากเศษวัสดุใหผูเขาอบรมดูจากนั้นชวยกัน 

บอกรายละเอียดของวัสดุที่นํามาประดิษฐและสนทนาถึงของเลนตางๆ ที่ประดิษฐ 

จากเศษวัสดุ 

 3. วิทยากรแบงกลุมผูเขาอบรมกลุมละ 4-5 คน แลวแจกอุปกรณ 

ในการประดิษฐกลุมละ 1 ชุด ผูเขาอบรมแตละกลุมปฏิบัติกิจกรรม “นักประดิษฐตัวจิ๋ว” 

 4. ผูเขาอบรมนําเสนอผลงานและอธิบายขั้นตอนในการทํางาน 

 5. วิทยากรและผูเขาอบรมชวยกันสรุปผลงาน 

 6. วิทยากรบรรยายใหความรูตามเอกสารประกอบการบรรยายถึงวิธีการและ 

แนวทางในการพัฒนาการคิดสังเคราะห ระหวางการบรรยายเปดโอกาสใหผูเขาอบรมได

รวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการหรือแนวทางที่จะสงเสริมใหเกิดการพัฒนาดาน 

การคิดสังเคราะห 

สื่อประกอบการฝกอบรม 

 1. เอกสารเสริมความรู เรื่อง ความหมายของการคิดสังเคราะห และขั้นตอน 

ของการคิดสังเคราะห 

 2. เอกสารประกอบการบรรยายภาพตัวอยางสิ่งประดิษฐจากเศษวัสดุ 

 3. เอกสารประกอบการบรรยายวิธีการและแนวทางในการพัฒนาการคิด 

สังเคราะห 

 4. แบบฝกกิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐตัวจิ๋ว 
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 5. กระดาษชารท ปากกาเคมี สีขวดพลาสติก กาวลาเท็กซ กระดาษสี 

กรรไกร ฝาน้ําอัดลม เชือกมัดของ เศษไม ไมไอศกรีม เทปใสมวนเล็ก แกนกระดาษชําระ 

การวัดและประเมินผล 

 วิธีการ 

  1. ตรวจผลงานจากสิ่งประดิษฐ 

  2. ประเมินทักษะดานการคิดสังเคราะห 

 เครื่องมือ 

  1. แบบประเมินผลงานของเลนหรือของใชจากเศษวัสดุ 

  2. แบบประเมินทักษะดานการคิดสังเคราะห 
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สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 3 

ใบความรูที่ 3 

ความหมายของการสังเคราะห 

 การสังเคราะห หมายถึง ความสามารถในการสรางขอสรุปใหม ออกแบบ   

คิดสรางสรรค บนพื้นฐานที่ผานการวิเคราะหแลวอยางสมเหตุสมผล 

 การคิดสังเคราะหครอบคลุมถึงการคนควา รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับเรื่องที่ 

จะคิดซึ่งมมีากหรือกระจายกันอยูมาหลอมรวมกัน คนที่คิดสังเคราะหไดเร็วกวายอม

ไดเปรียบกวาคนที่สังเคราะหไมได ซึ่งจะทําใหเขาใจและเห็นภาพรวมของสิ่งนั้นไดมากกวา 

ขั้นตอนการคิดสังเคราะห 

  1. กําหนดวัตถุประสงคของสิ่งใหมที่ตองการสรางหรือสังเคราะหขึ้น 

  2. ศึกษาสวนประกอบหรือวิเคราะหขอมูลที่สอดคลองกับวัตถุประสงค 

  3. เลือกและนําขอมูลที่สอดคลองกับวัตถุประสงคมาจัดทํากรอบแนวคิด 

สําหรับสรางสิ่งใหม 

  4. สรางสิ่งใหมตามวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดที่กําหนดโดยการ 

ผสมผสานสวนประกอบ/ขอมูลที่เลือกรวมทั้งขอมูลอื่นๆ ตามความเหมาะสมและ 

ความจําเปน 

  5. ตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสม ปรับปรุงแกไข และนําไปใชประโยชน 
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เอกสารประกอบการบรรยายที่ 3.1 

ภาพตัวอยางสิ่งประดิษฐจากเศษวัสดุ 
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แบบฝกกิจกรรมที่ 3 นักประดิษฐตัวจิ๋ว 

รายชื่อสมาชิกในกลุม 

 1. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 3. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 4. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 5. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

โรงเรียน.........................................................สังกัด.......................................................... 

คําชี้แจง 

 ใหผูเขาอบรมชวยกันออกแบบคิดประดิษฐสิ่งของจากเศษวัสดุที่เหลือใชใหได

ประโยชนมากที่สุด แลวนําเสนอผลงานที่ไดพรอมทั้งอธิบายแนวคิดหรือวิธีการในการ

สรางสรรคสิ่งประดิษฐนั้น 

สิ่งที่จะสราง ไดแก 

....................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

วัตถุประสงคในการสราง

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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อุปกรณที่เลือกใช

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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เอกสารประกอบการบรรยายที่ 3.2 

การสงเสริมใหเกิดการคดิสังเคราะห 

 การคิดสังเคราะหเปนสิ่งที่มีอยูในตัวเราทุกคน และสามารถสงเสริมได 

โดยฝก ดังนี้ 

  1. ไมพอใจสิ่งเดิม ชอบถามหาสิ่งใหม ชอบแสวงหา ชอบการเปลี่ยนแปลง 

เรียนรูจากการปฏิบัติจริง 

  2. ไมนิ่งเฉย ชอบสะสมขอมูล ทําใหมีวัตถุดิบทางความคิดมากเพียงพอที่จะ 

นําไปใชในการสังเคราะหสิ่งตางๆ 

  3. มีความเขาใจและมองเห็นความสัมพันธระหวางสิ่งตางๆ นํามาเชื่อมโยง 

อยางสมเหตุและสมผลฝกเปนคนชางสังเกต 

  4. ไมแปลกแยก ชอบผสมผสาน การผสมผสานองคประกอบหรือความคิด 

ที่ดูเหมือนขัดแยงกันเขาดวยกัน โดยผสมผสานอยางกลมเกลียว และเชื่อมโยงอยาง

สมเหตุสมผล 

  5. ไมคลุมเครือ ชอบความคมชัดในประเด็น เขาใจวาแนวความคิดหนึ่ง 

ประกอบดวยประเด็นหลักหรือประเด็นรองอะไรบาง ฝกจับประเด็นบทความ หนังสือ 

หนังสือพิมพ 

  6. ไมลําเอียง ชอบวางตนเปนกลาง ไมอคติตอขอมูลที่ได ตองแยก

ความรูสึกออกจากขอเท็จจริง 

  7. ไมยุงเหยิง ชอบระบบระเบียบ 

  8. ไมทอถอย มีความมานะพากเพียร 
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แบบประเมินผลงานของเลนจากเศษวัสดุ 

ลําดับที ่ รายชื่อสมาชิกในกลุม ระดับคุณภาพ 
สรุปผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1     

2     

3     

4     

5     

เกณฑการประเมิน 

ระดับคุณภาพ  3  หมายถึง  ผลงานประณีต แข็งแรง และใชเศษวัสดุไดเหมาะสม 

ระดับคุณภาพ  2  หมายถึง  ผลงานไมประณีต แตแข็งแรง และใชเศษวัสดุไดเหมาะสม 

ระดับคุณภาพ  1  หมายถึง  ผลงานไมประณีต ไมแข็งแรง และใชเศษวัสดุไมเหมาะสม 

เกณฑการประเมิน ไดระดับ 2 ขึ้นไปถือวา ผาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



314 

แบบประเมินดานการคิดสังเคราะห 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

รายการประเมิน 

รวมคะแนน 

(12 คะแนน) 

ผลการ

ประเมิน 

กําหนด

วัตถุประสงค

ของสิ่งใหมที่

ตองการสราง 

(4 คะแนน) 

มีความคิด

สรางสรรค 

(4 คะแนน) 

นําเสนอและ

อธิบายสิ่งใหม

ที่สรางขึ้น 

(4 คะแนน) 
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เกณฑการประเมินดานการคดิสังเคราะห 

รายการประเมิน คําอธิบายคุณภาพ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช (2) ควรปรับปรุง (1) 

กําหนด

วัตถุประสงคของสิ่ง

ใหมที่ตองการสราง 

สามารถกําหนด

วัตถุประสงคไดอยาง

ถูกตองชัดเจน 

สามารถกําหนด

วัตถุประสงคได

ถูกตองแตไมชัดเจน 

สามารถกําหนด

วัตถุประสงคได

บางสวน 

ไมสามารถกําหนด

วัตถุประสงคได 

มีความคิด

สรางสรรค 

ผลงานมีรูปแบบ

นาสนใจมี

ความสัมพันธตรงกับ

วัตถุประสงคที่กําหนด

สีสันสวยงาม 

ผลงานมีความสัมพันธ

ตรงกับวัตถุประสงค

แตไมดึงดูดความสนใจ 

ผลงานมี

ความสัมพันธกับ

วัตถุประสงคนอย

มาก 

ผลงานไมมี

ความสัมพันธกับ

วัตถุประสงค 

นําเสนอและอธบิาย

สิ่งใหมที่สรางขึ้น 

สามารถนําเสนอและ

อธิบายสิ่งที่สรางขึ้นให

ผูอื่นเขาใจงายและเห็น

ถึงเอกลักษณมีความ

ชัดเจนเปนไป

ตามลําดับขั้นตอน 

สามารถนําเสนอและ

อธิบายสิ่งที่สรางขึ้นให

ผูอื่นเขาใจงายมีความ

ชัดเจนแตไมเปนไป

ตามลําดับขั้นตอน 

สามารถนําเสนอ

และอธิบายสิ่งที่

สรางขึ้นไดบาง

บางสวน 

ไมสามารถอธิบายสิ่ง

ที่สรางขึ้นได 

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 12 คะแนน 

 คะแนน  10-12  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน  7-9  ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  4-6  ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  1-3  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
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หนวยการเรียนรูที่ 
 

 

 

 

 

 

ใสใจการประเมิน 
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หนวยการเรยีนรูที่ 4 

ใสใจการประเมิน 

ตาราง 7 แผนการอบรมหนวยที่ 4 ใสใจการประเมิน 

กิจกรรม

ยอย 

เนื้อหา รูปแบบ

การอบรม 

ระยะเวลา สื่อประกอบ 

1 - กิจกรรมที่4.1 ตัดสินใจ

อยางชาญฉลาด 

 

- ความหมายของการ

ประเมินคา 

ปฏิบัติ 

 

 

บรรยาย/

อภิปราย 

1 ชั่วโมง 

 

 

30 นาท ี

 

- แบบฝกกิจกรรมที่

4.1 ตัดสินใจอยาง

ชาญฉลาด 

- ใบความรูเรื่อง

ความหมายของการ

ประเมินคา 

 

2 - กิจกรรมที่4.2 คุมคาที่สุด 

 

- ทักษะการคิดอยาง 

มีเหตุผล 

ปฏิบัติ 

 

บรรยาย 

1 ชั่วโมง 

 

30 นาท ี

- แบบฝกกิจกรรมที่ 

4.2 คุมคาที่สุด 

- ใบความรูเรื่อง

ทักษะการคิดอยาง 

มีเหตุผล 

หมายเหตุ : ระยะเวลาอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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หนวยการเรียนรูที่ 4 

ใสใจการประเมิน 

สาระสําคัญ 

 ใสใจการประเมิน เปนหนวยการเรียนรูที่สงเสริมความรูความเขาใจใน 

การประเมินคา การประเมินคาเปนการตัดสินความถูกตองเที่ยงตรงและคุณคาของเรื่อง 

หรือเหตุการณวาถูกตองชัดเจนหรือไม เชื่อถือไดมากนอยเพียงใด มีคุณคาหรือไม อยางไร 

โดยอาศัยความสามารถในการตัดสินใจเลือกทางเลือกอยางสมเหตุสมผล มีประโยชนและ

สรางสรรคซึ่งจะตองอาศัยขอมูลหลักฐานตางๆ มาประกอบการคิดและตัดสินใจ  

บุคคลที่รูจักใชการประเมินคา ยอมจะเปนผูที่กระทํากิจการงานตางๆ ประสบความสําเร็จ

ตามเปาหมายอยางมีคุณภาพ การประเมินคาเปนทักษะดานการคิดอีกทักษะหนึ่งที่จะชวย

ใหผูเรียนมคีวามสามารถดานการคิดอยางมีเหตุผล และเปนทักษะที่สามารถพัฒนาได 

ดังนั้นผูเรียนควรจะไดรับการฝกฝนใหเกิดทักษะในการประเมินคาเพื่อเปนพื้นฐานในการ

ตัดสินใจไดอยางถูกตองแมนยํา 

 จากขอมูลทั้งหมดที่กลาวมาจะเห็นไดวาการคิดอยางมีเหตุผลนั้นตองอาศัย 

การเชื่อมโยงความรูและประสบการณ พิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยผานการวิเคราะห 

การสังเคราะห การคิดแกปญหาและการประเมินคา เพื่อนําไปใชแกปญหาหรือตัดสินใจได

อยางมปีระสิทธิภาพ มีหลักการและเหตุผล ผูที่รูจักใชทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผลได

อยางเหมาะสมนั้น ยอมสงผลใหสามารถใชเหตุผลแกปญหาและตัดสินใจเลือกสิ่งที่ดีที่สุด

ในอนาคตได และยังจะชวยใหประเทศชาติพัฒนาไดอยางยั่งยืน 

วัตถุประสงค 

 เมื่อผูเขารับการอบรมไดฝกอบรมตามหนวยการเรียนรูนี้แลว จะเกิดพฤติกรรม 

การเรียนรู ดังนี้ 

  1. สามารถประเมินขอมูลที่จะใชในการตัดสินใจหรือแกปญหาตามเกณฑ 

ที่กําหนดใหได 

  2. สามารถระบุทางเลือก คําตอบ ที่มีความสมเหตุสมผลได 

เวลา 3 ชั่วโมง 
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บทบาทผูเขารับการอบรม 

 1. ฟงบรรยายปฏิบัติตามคําแนะนําของวิทยากร 

 2. ปฏิบัติกิจกรรมที่ 4.1 ตัดสินใจอยางชาญฉลาด และกิจกรรมที่ 4.2  

คุมคาที่สุด 

 3. ผูเขาอบรมทําแบบทดสอบหลังการฝกอบรม 

กิจกรรมการเรียนรูและวิธีการฝกอบรม 

 1. วิทยากรแบงกลุมผูเขาอบรมกลุมละ 4-5 คน แลวใหผูเขาอบรมดูสิ่งของใน 

ตะกรา 2 ตะกรา ตะกราแรกใสขนมของคบเคี้ยว น้ําอัดลม ลูกอม ตะกราใบที่สองใสผลไม

และนม แลวใชคําถามนํา โดยถามผูเขาอบรมวา “ถาใหเลือกสิ่งของในสองตะกรานี้  

ผูเขาอบรมจะเลือกตะกราไหน เพราะอะไรถึงเลือกตะกรานั้น” ใหผูเขาอบรมปฏิบัติ 

แบบฝกกิจกรรมที่ 4.1 ตัดสินใจอยางชาญฉลาดเสร็จแลวใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมา

นําเสนอแนวคิดในการตัดสินใจเลือกสิ่งของในตะกรา จากนั้นวิทยากรสรุปชี้แนะแนวทางไป

ยังคําตอบที่ถูกตองพรอมทั้งใหเหตุผลประกอบในการตัดสินใจเลือก 

 2. วิทยากรบรรยายสรุปถึงความหมายของการประเมินคาและวิธีคิด 

แบบการประเมินคาตามใบความรูที่ 4.1  

 3. วิทยากรยกตัวอยางสถานการณโจทยปญหา “คุมคาที่สุด”โดยวิทยากร 

และผูเขาอบรมรวมกันอภิปราย เพื่อแยกประเด็นที่จะตัดสินใจในการแกโจทยปญหาและ 

ใหผูเขาอบรมเลือกวิธีการเพื่อประเมินคาและตัดสินใจ ตามเอกสารประกอบการบรรยายที่ 

4.1 แยกขอดีขอเสียของแตละตัวเลือก เปรียบเทียบโดยใชเกณฑที่เหมาะสมและสอดคลอง 

แตละกลุมรวมกันอภิปรายเปรียบเทียบราคาแปงที่จะซื้อแลวเรียงลําดับตามความจําเปน 

ใหแตละกลุมทําแบบฝกกิจกรรมที่ 4.2 แลวสงตัวแทนนําเสนอผลงาน  

 4. วิทยากรบรรยายสรุปความรูที่ไดจากการฝกอบรมหนวยการเรียนรูที่ 1–4  

วาเปนการฝกทักษะการคิดที่ชวยสงเสรมิใหผูเขาอบรมมีทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล

ตามใบความรูเรื่องทักษะการคิดอยางมีเหตุผล ระหวางการบรรยายเปดโอกาสให 

ผูเขาอบรมไดรวมแสดงความคิดเห็นหรือซักถามขอสงสัยที่เกิดขึ้นระหวางการอบรม 

 5. วิทยากรใหผูเขาอบรมทําแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจทักษะดาน 

การคิดอยางมีเหตุผล และทําแบบประเมินความพึงพอใจที่มีตอกิจกรรมการฝกอบรม 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



320 

สื่อประกอบการฝกอบรม 

 1. ใบความรู เรื่อง ความหมายของการประเมินคา และวิธีคิดแบบ 

ประเมินคา 

 2. แบบฝกกิจกรรมที่ 4.1 คิดอยางชาญฉลาด 

 3. แบบฝกกิจกรรมที่ 4.2 คุมคาที่สุด 

 4. ใบความรูเรื่องการคิดอยางมีเหตุผล 

 5. กระดาษชารท ปากกาเคมี สี 

 6. ตะกราขนมและตะกราผลไม 

การวัดและประเมินผล 

 วิธีการ 

  1. ตรวจแบบฝกกิจกรรม 

  2. ประเมินทักษะดานการประเมินคา 

  3. ประเมินทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล 

 เครื่องมือ 

  1. แบบประเมินทักษะดานการประเมินคา 

  2. แบบประเมินทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล 

  3. แบบทดสอบความรูความเขาใจดานการคิดอยางมเีหตุผลหลังการ

ฝกอบรม 
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สื่อประกอบหนวยการเรียนรูที่ 4 

แบบฝกกิจกรรมที่ 4.1 

รายชื่อสมาชิกในกลุม 

 1. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 3. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 4. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 5. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

โรงเรียน......................................................สังกัด............................................................. 

คําชี้แจง 

 ใหผูเขาอบรมชวยกันแสดงความคิดเห็นในการเลือกสิ่งของจากตะกราที่

กําหนดใหพรอมทั้งอธิบายเหตุผลที่ใชในการตัดสินใจ 

ตะกราที่เลือก คือ

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

เหตุผลที่เลือกเพราะ

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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ใบความรูที่ 4 

ความหมายของการประเมินคา 

 การประเมินคา หมายถึง ความสามารถในการตัดสินในเลือกทางเลือก 

อยางสมเหตุสมผล มีประโยชนและสรางสรรค ตัวอยางเชน  

  นักเรียนกลุมหนึ่งเลือกซื้อของเลน ดังนี้ 

   ละมุด ซื้อตุกตาที่ทําดวยผา 

   เชอรี ่ซื้อรถเด็กเลนที่ทําดวยพลาสติก 

   ใบพลู ซื้อหุนยนตที่ทําดวยโลหะ 

   กานกลวย ซื้อปนของเลนที่ทําดวยไม 

  ถาเราตองการซื้อของเลนใหนองผูหญิงที่มีอายุ 1 ขวบ เราควรจะเลือกซื้อ

ของเลนเหมือนใครเพราะอะไร 

  จากขอมูลการซื้อของเลนของนักเรียนกลุมนี้จะเห็นไดวาของเลนที่เหมาะกับ

เด็กผูหญิงอายุ 1 ขวบ ควรเลือกซื้อเหมือนละมุดเพราะมีความยึดหยุนและปลอดภัย 

 วิธีคิดแบบประเมินคา 

  1. ทําความเขาใจ หรือทําความรูจักสิ่งที่เราจะประเมินใหชัดเจนกอน  

ซึ่งก็ คือ การวิเคราะห 

  2. พิจารณาวาจะใชเกณฑอะไรเปนเครื่องตัดสินคุณคาของสิ่งที่เราจะ

ประเมิน 

  3. ถาจะประเมินคาโดยไมใชเกณฑอาจเปรียบเทียบกับหลักฐานอื่น 

ซึ่งมีความสมเหตุสมผลพอที่จะนํามาเปรียบเทียบกันก็ได 
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เอกสารประกอบการบรรยายที่ 4.1 

ตารางแสดงวิธีการเลือกซื้อแปงทําขนมเพื่อใชในการตัดสินใจ 

แปงทําขนม 

ชนิดที ่1  

ถุงละ 4 กก. 

แปงทําขนม 

ชนิดที ่2  

ถุงละ 3 กก. 

รวมน้ําหนัก

แปงทําขนม 

2 ชนิด (กก.) 

รวมเงินทั้งหมด 

(บาท) 
หมายเหต ุ

11 ถุง (44 กก.) 1 ถุง (3 กก.) 44 + 3 = 47   

11 ถุง (44 กก.) 2 ถุง (6 กก.) 44 + 6 = 50   

10 ถุง (40 กก.) 2 ถุง (6 กก.) 40 + 6 = 46   

10 ถุง (40 กก.) 3 ถุง (9 กก.) 40 + 9 = 49   

9 ถุง (36 กก.) 4 ถุง (12 กก.) 36 + 12 = 48   

8 ถุง (32 กก.) 5ถุง (15 กก.) 32 + 15 = 47   

7 ถุง (28 กก.) 7 ถุง (21 กก.) 28 + 21 = 49   

6 ถุง (24 กก.) 8 ถุง (24 กก.) 24 + 24 = 48   

5 ถุง (20 กก.) 9 ถุง (27 กก.) 20 + 27 = 47   

4 ถุง (16 กก.) 10ถุง (30 กก.) 16 + 30 = 46   

4 ถุง (16 กก.) 11 ถุง (33 กก.) 16 + 33 = 49   

3 ถุง (12 กก.) 12 ถุง (36 กก.) 12 + 36 = 48   

2 ถุง (8 กก.) 13 ถุง (39 กก.) 8 + 39 = 47   

2 ถุง (8 กก.) 14ถุง (42 กก.) 8 + 42 = 50   

1 ถุง (4 กก.) 14 ถุง (42 กก.) 4 + 42 = 46   

1 ถุง (4 กก.) 15 ถุง (45 กก.) 4 + 45 = 49   
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แบบฝกกิจกรรมที่ 4.2 คุมคาท่ีสุด  

รายชื่อสมาชิกในกลุม 

 1. .……………………………………………………………………………………………………………………… 

 2. ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 3. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 4. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 5. ……………………………………………………………………………………………………………………… 

โรงเรียน......................................................สังกัด........................................................... 

คําชี้แจง ใหนักเรียนอานสถานการณโจทยปญหาแลวชวยกันอภิปรายและตอบคําถามดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สิ่งที่โจทยกําหนดให  

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

............................................................................................................................. 

 

 

 

คุมคาที่สุด.......... 

รานขายสงแปงทําขนมมีแปงทําขนมใสถุง 2 ชนิด คือ แปงทําขนมชนิด

ที่ 1 ขนาดถุงละ 4 กิโลกรัม ขายราคาถุงละ 42 บาท และแปงทําขนมชนิดที่ 2 

ขนาดถุงละ 3 กิโลกรัม ขายราคาถุงละ 36 บาท แมตองการแปงทําขนมทั้งสอง

ชนิดรวมกัน 48 กิโลกรัม เพื่อมาผสมทําขนมขาย แมควรจะซื้อแปงทั้งสองชนิด 

อยางละกี่ถุง จึงจะพอดีและประหยัดที่สุด 
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2. สิ่งที่โจทยตองการทราบ  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.............................................................................................................................. 

3. นักเรียนแสดงวิธีการเลือกเพื่อตัดสินใจ  

แปงทําขนม 

ชนิดที ่1  

ถุงละ 4 กก. 

แปงทําขนม 

ชนิดที ่2  

ถุงละ 3 กก. 

รวมน้ําหนัก

แปงทําขนม 

2 ชนิด (กก.) 

รวมเงินทั้งหมด 

(บาท) 
หมายเหต ุ

 

 

    

     

 

     

 

นักเรียนตัดสินใจเลือกซื้อแปงทําขนมตามวิธีการใดเพราะอะไรถึงเลือกวิธีการนั้น 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 
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ใบความรูที่ 4.2 

ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

 ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล หมายถึง ความสามารถในการเชื่อมโยงความรู  

และประสบการณ พิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยผานการวิเคราะห การสังเคราะห  

การคิดแกปญหา และการประเมินคา เพื่อนําไปใชแกปญหาหรือตัดสินใจไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีหลักการและเหตุผล ตัวอยางเชน 

 

 

 

 

 ถาเราตองการทําทางเดินรอบบานดวยพืน้คอนกรีตแตเหล็กเสนขาดตลาด 

นักเรียนคิดวาเราจะนําไมไผ มาใชแทนเหล็กเสนในการทําทางเดินรอบบานมีความ

เหมาะสมหรือไม เพราะเหตุใด 

 จากขอมูลที่ใหมาเราสามารถนําขอมูลมาวิเคราะหและระยุกตใชใน 

การวางแผนแกปญหาได คือ เราสามารถนําไมไผมาใชแทนเหล็กเสนในการทําทาง 

เดินรอบบานได เพราะทางเดินรอบบานรับน้ําหนักนอย 

 ขั้นตอนในการคิดอยางมีเหตุผล 

  ขั้นตอนที่จะชวยพัฒนาใหมีทักษะในการคิดอยางมีเหตุผลนั้น สรุปไดดั้งนี้ 

   1. รวบรวมขอมูลในเรื่องที่คิด 

   2. จําแนกขอมูลในเรื่องที่คิด 

   3. พิจารณาความนาเชื่อถือของขอเท็จจริงและความคิดเห็น 

   4. พิจารณาเรื่องที่คิดโดยใชเหตุผลแบบนิรนัย และ/หรืออุปนัย 

   5. อธิบายเรื่องที่คิดอยางมีเหตุผล 

 

  

 

 

 

ไมไผเปนวัสดุราคาถูกและมีอยูมากมายในหมูบานของเรา ซึ่งบางครั้งเราจะเห็นชาง

นําไมไผมาใชแทนเหล็กเสนเพื่อเพิ่มความแข็งแรงใหกับพื้นคอนกรีต แตไมสามารถที่

จะนําไปใชทําโครงสรางของอาคารได 
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แบบประเมินดานการประเมินคา 

ที ่ ชื่อ – สกุล 

รายการประเมิน 

รวมคะแนน 

(12 คะแนน) 

ผลการ

ประเมิน 

การใชขอมูลใน

การตัดสินใจ 

(4 คะแนน) 

คําตอบ

สมเหตุสมผล 

 (4 คะแนน) 

กระบวนการคิด 

(4 คะแนน) 
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เกณฑการประเมินดานการประเมินคา 

รายการประเมิน คําอธิบายคุณภาพ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช (2) ควรปรับปรุง (1) 

การใชขอมูลในการ

ตัดสินใจ 

มีการอางอิงเสนอ

แนวคิดประกอบกับ

การตัดสินใจอยาง

สมเหตุสมผลทุก

ประเด็นเพื่อ

ประกอบการตัดสินใจ 

มีการอางอิงเสนอ

แนวคิดประกอบกับ

การตัดสินใจอยาง

สมเหตุสมผลเพียง

บางประเด็นแลว

ตัดสินใจ 

เสนอแนวคดิไม

สมเหตุสมผลในการ

ประกอบการ

ตัดสินใจ 

มีความพยายาม

เสนอแนวคดิ

ประกอบการ

ตัดสินใจ 

คําตอบ

สมเหตุสมผล 

สามารถตอบคําถาม

ไดอยางมีเหตุผล

ชัดเจนตรงตามความ

ตองการ 

สามารถตอบคําถาม

ไดอยางมีเหตุผล

ชัดเจน 

สามารถตอบ

คําถามไดบาง

บางสวน 

ไมสามารถตอบ

คําถามได 

กระบวนการคิด สามารถคิดไดอยาง

เปนระบบมีทักษะการ

ตอบคําถามอยาง

สรางสรรคมีความเปน

เหตุเปนผลในการหา

ขอมูลจากเนื้อหามา

สนับสนุนความคิด 

สามารถคิดไดอยาง

เปนระบบมีทักษะการ

ตอบคําถามมีความ

เปนเหตุเปนผลในการ

หาขอมูลจากเนื้อหา

มาสนับสนุนความคิด 

สามารถคิดไดมี

ทักษะการตอบ

คําถามมีความเปน

เหตุเปนผลในการ

หาขอมูลจากเนื้อหา

มาสนับสนุน 

ไมสามารถคิดอยาง

เปนระบบไมมีทักษะ

การตอบคําถาม 

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 12 คะแนน 

 คะแนน  10-12  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน  7-9  ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  4-6  ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  1-3  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



329 

แบบประเมินทักษะดานการคิดอยางมีเหตุผล 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
รวม 

คะแนน 

ผลการ

ประเมิน 
การคิด

วิเคราะห 

การ 

แกปญหา 

การ 

สังเคราะห 

การประ 

เมินคา 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

เกณฑการประเมินจากคะแนนเต็ม 48 คะแนน 

 คะแนน  39-48  ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 คะแนน  29-38 ระดับคุณภาพ ด ี

 คะแนน  19-28 ระดับคุณภาพ พอใช 

 คะแนน  12-18  ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง 
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