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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูว้ิจัยมวีัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะห์ ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร่างกายของเรา   

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีที่ 6 โดยใช้การเรียนรู้

แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู ้5 ขั้น ร่วมกับเทคนิคหมวกหกใบ ซึ่งผู้วจิัยได้ศึกษา

ค้นคว้า วารสาร บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยมีหัวข้อตามล าดับต่อไปนี ้

  1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

   1.1 วิสัยทัศน์ 

   1.2 หลักการ 

   1.3 จุดมุ่งหมาย 

   1.4 วิสัยทัศนก์ลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 

   1.5 สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 

  2. หลักสูตรสถานศกึษา โรงเรียนหว้ยตาเปอะ จังหวัดมุกดาหาร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

   2.1 ค าอธิบายรายวิชาวิทยาศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

   2.2 ตัวชี้วัดรายวิชาวิทยาศาสตร ์ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

   2.3 โครงสรา้งเนื้อหาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 

  3. การเรียนรู้แบบวัฏจักรการสบืเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

   3.1 ความหมายของการสบืเสาะหาความรู้ 

   3.2 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

   3.3 ระดับของการสบืเสาะหาความรู้ 

   3.4 รูปแบบการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

   3.5 บทบาทของครูและนักเรียนในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 
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   3.6 ข้อดขีองวิธีเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

   3.7 ข้อจ ากัดของวิธีเรียนรูแ้บบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

  4. การเรียนรู้แบบเทคนิคหมวกหกใบ 

   4.1 ความหมายของเทคนิคหมวกหกใบ 

   4.2 แนวคิดและทฤษฎีของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   4.3 องค์ประกอบของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   4.4 ความส าคัญของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   4.5 หลักการ กระบวนการคิดของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   4.6 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  5. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

   5.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 

   5.2 แนวคิดและทฤษฎีของการคิดวิเคราะห์ 

   5.3 ลักษณะของการคดิวิเคราะห์ 

   5.4 ความส าคัญของการคิดวิเคราะห์ 

   5.5 แนวการสอนให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ 

  6. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

   6.1 ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

   6.2 ประเภทของทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

   6.3 พฤติกรรมบ่งชีท้ักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

  7. ประสิทธิภาพของเครื่องมอืวิจัย 

   7.1 ความหมายของประสิทธิภาพ 

   7.2 การหาค่าประสิทธิภาพ 

   7.3 การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพ 

   7.4 ขั้นตอนของการหาประสิทธิภาพ 

  8. ดัชนปีระสิทธิผลของเครื่องมอืวิจัย 

   8.1 ความหมายของดัชนีประสิทธิผล 

   8.2 การหาดัชนีประสิทธิผล 

   8.3 ข้อสังเกตที่เกี่ยวข้องกับค่าดัชนปีระสิทธิผล 
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  9.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

   9.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

   9.2 องค์ประกอบที่มอีิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   9.3 การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  10. ความพึงพอใจ 

   10.1 ความหมายของความพึงพอใจ 

   10.2 แนวคิดทฤษฎีของความพึงพอใจ 

   10.3 การวัดความพึงพอใจ 

  11. วิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   11.1 งานวิจัยที่เกี่ยวกับการเรียนรูแ้บบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

   11.2 งานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

   11.3 งานวิจัยที่เกี่ยวกับการเรียนรูเ้ทคนิคหมวกหกใบพัฒนาการคิด

วิเคราะห์ 

   11.4 งานวิจัยต่างประเทศ 
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หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 

 

 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน มีสาระส าคัญที่น าเสนอ ได้แก่  

วิสัยทัศนห์ลักการ จุดมุ่งหมายของหลักสูตร สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และตัวชี้วัด 

สาระแกนกลาง (กระทรวงศกึษาธิการ, 2551, หน้า 4) ซึ่งผูว้ิจัยได้ศึกษาเป็นล าดับ

ดังตอ่ไปนี ้

  1. วิสัยทัศน์  
   หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนา

ผูเ้รียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติใหเ้ป็นมนุษย์ที่มคีวามสมดุลทั้งด้านร่างกายความรู ้ 

คุณธรรม มีจติส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครอง 

   ตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข มีความรู้

และทักษะพืน้ฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศกึษาต่อ การประกอบอาชีพและ

การศกึษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถ

เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

   สรุปได้วา่ วสิัยทัศนข์องหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน  

มุ่งพัฒนาผูเ้รียนให้มีความรู้ คุณธรรมและทักษะพืน้ฐานในการด ารงชีวิต และเจตคติ 

ที่จ าเป็นต่อการศกึษาการประกอบอาชีพและการศกึษาตลอดชวีิต โดยมุ่งเน้นผูเ้รียน 

เป็นส าคัญ ทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามความสามารถของตนเอง 

  2. หลักการ 

   หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน มหีลักการที่ส าคัญ ดังนี้ 

    2.1 เป็นหลักสูตรการศกึษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ   

มีจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มี

ความรู ้ทักษะเจตคติ และคุณธรรมบนพืน้ฐาน ของความเป็นไทยควบคู่กับความเปน็สากล 

    2.2 เป็นหลักสูตรการศกึษาเพื่อปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาส

ได้รับการศกึษาอย่างเสมอภาค และมีคุณภาพ 

    2.3 เป็นหลักสูตรการศกึษาที่สนองการกระจายอ านาจ ให้สังคม 

มีสว่นร่วมในการจัดการศกึษา ให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 

    2.4 เป็นหลักสูตรการศกึษาที่มโีครงสรา้งยืดหยุ่น ทั้งด้านสาระ 

การเรียนรู ้เวลาและการจัดการเรียนรู้ 
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    2.5 เป็นหลักสูตรการศกึษาที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

    2.6 เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศกึษาในระบบ นอกระบบ 

และตามอัธยาศัยครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรูแ้ละ

ประสบการณ์ 

   สรุปได้วา่ หลักการของหลักสูตร เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มคีวามรู้  

ทักษะ เจตคตคิุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มวีินัย 

มีความรูค้วามสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา และมี ทักษะชีวติ มจีิต

สาธารณะ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองเต็มตามความสามารถ 

  3. จุดมุ่งหมาย 

   หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน มุง่พัฒนาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี   

มีปัญญา มคีวามสุข มศีักยภาพในการศกึษาต่อและประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมาย

เพื่อให้เกิดกับผูเ้รียน เมื่อจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

    3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม และคา่นิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่า 

ของตนเอง มวีินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรอืศาสนาที่ตนนับถือ  

ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    3.2 มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา 

การใชเ้ทคโนโลยี และมีทักษะชีวติ 

    3.3 มสีุขภาพกายและสุขภาพจติที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกก าลังกาย 

    3.4 มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

ยึดมั่นในวิถีชวีิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็น

ประมุข 

    3.5 มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมปิัญญาไทย  

การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุง่ท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงาม 

ในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

   สรุปได้วา่ จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

เมื่อผู้เรยีนจบการศกึษาใหม้ีคุณธรรม จรยิธรรม มีความรู ้ความสามารถในการสื่อสาร 

การคิดแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวติ มีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ี  

มีความรักชาติ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมปิัญญาไทย อนุรักษ์พัฒนา

สิ่งแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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  4. วิสัยทัศน์กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

   ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 

การเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ก าหนดขึ้นภายใต้กรอบความคิดในเรื่องของการพัฒนาการศกึษา 

เพื่อเตรียมคนในสังคมแหง่ความรูแ้ละสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ  

พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 คือ มุ่งพัฒนาผูเ้รียนทุกคนให้เป็นมนุษย์ 

ที่มคีวามสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรูคุ้ณธรรมมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ

พลเมอืงโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็น

ประมุข มีความรู้และทักษะเป็นพืน้ฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศกึษาต่อ การประกอบ 

อาชีพและการศกึษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญบนพืน้ฐานความเชื่อว่าทุกคน

สามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

   สรุปได้วา่ วสิัยทัศนก์ลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ มุ่งพัฒนาผูเ้รียน 

ให้ผู้เรยีนมีความสมดุลทั้งร่างกาย ความรู้และคุณธรรม มีทักษะพืน้ฐานและเจตคติ 

ที่จ าเป็นต่อการศกึษาต่อ เน้นการศึกษาตลอดชวีิต และมุ่งเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ สามารถ

น าความรู ้ ไปใช้อย่างมเีหตุผล สร้างสรรค์ 

  5. สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้แกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

   กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์มุ่งหวังให้ผูเ้รียน ได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์

ที่เน้นการเชื่อมโยงความรูก้ับกระบวนการ มีทักษะส าคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์

ความรู ้โดยใช้กระบวนการในการ สืบเสาะหาความรู ้และการแก้ปัญหาที่หลากหลาย  

ให้ผู้เรยีนมีส่วนร่วมในการเรียนรูทุ้กขั้นตอนมกีารท ากิจกรรมด้วยการลงมอืปฏิบัติจรงิ

อย่างหลากหลาย เหมาะสมกับระดับช้ัน โดยก าหนดไว้ ดังนี้ 

    สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

     สาระที่ 1 สิ่งมีชีวติกับกระบวนการด ารงชีวิต 

       มาตรฐาน ว 1.1 เข้าใจหน่วยพืน้ฐานของสิ่งมีชีวติ ความสัมพันธ์ 

ของโครงสร้างและหน้าที่ของระบบต่างๆ ของสิ่งมีชีวติที่ท างานสัมพันธ์กัน มีกระบวนการ    

สืบเสาะหาความรู้ สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรูไ้ปใช้ในการด ารงชีวติของตนเอง 

และดูแลสิ่งมีชีวติ 
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    มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจกระบวนการและความส าคัญของการ

ถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม วิวัฒนาการของสิ่งมชีีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ 

การใชเ้ทคโนโลยีชีวภาพที่มีผลกระทบต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการสบืเสาะหา

ความรูแ้ละจติวิทยาศาสตร์ สื่อสาร สิ่งที่เรียนรู้ และน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

     สาระที่ 2 ชีวติกับสิ่งแวดล้อม 

    มาตรฐาน ว 2.1 เข้าใจสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น ความสัมพันธ์ 

ระหว่างสิ่งแวดล้อมกับสิ่งมีชีวติ ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวติต่างๆ ในระบบนิเวศ  

มีกระบวนการสบืเสาะ หาความรู้และจติวิทยาศาสตร์สื่อสารสิ่งที่เรยีนรู้และน าความรู้ 

ไปใช้ประโยชน์ 

       มาตรฐาน ว 2.2 เข้าใจความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติ 

การใชท้รัพยากรธรรมชาติในระดับท้องถิ่น ประเทศ และโลกน าความรูไ้ปใช้ในในการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

     สาระที่ 3 สารและสมบัติของสาร 

    มาตรฐาน ว 3.1 เข้าใจสมบัติของสาร ความสัมพันธ์ระหว่าง 

สมบัติของสารกับโครงสรา้งและแรงยึดเหนี่ยวระหว่างอนุภาค มีกระบวนการสบืเสาะ  

หาความรูแ้ละจติวิทยาศาสตรส์ื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ น าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

    มาตรฐาน ว 3.2 เข้าใจหลักการและธรรมชาติของการ 

เปลี่ยนแปลงสถานะของสาร การเกิดสารละลายการเกิดปฏิกิรยิา มีกระบวนการสืบ

เสาะหาความรูแ้ละ จติวิทยาศาสตร ์สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ และน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

     สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ 

    มาตรฐาน ว 4.1 เข้าใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า  

แรงโน้มถ่วง และแรงนิวเคลียร์มกีระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สื่อสารสิ่งที่เรยีนรู้ 

และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกต้องและมีคุณธรรม 

    มาตรฐาน ว 4.2 เข้าใจลักษณะการเคลื่อนที่แบบต่างๆ  

ของวัตถุในธรรมชาติมีกระบวนการ สืบเสาะหาความรู้และจติวิทยาศาสตร์ สื่อสาร 

สิ่งที่เรยีนรู้และน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



24 

     สาระที่ 5 พลังงาน 

    มาตรฐาน ว 5.1 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างพลังงาน 

กับการด ารงชีวติการเปลี่ยนรูปพลังงาน ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสารและพลังงาน ผลของการ

ใชพ้ลังงานต่อชีวติและสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการสบืเสาะหาความรู ้สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้ 

และน าความรู้ ไปใช้ประโยชน์ 

     สาระที่ 6 กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 

    มาตรฐาน ว 6.1 เข้าใจกระบวนการตา่งๆ ที่เกิดขึน้บนผิวโลก 

และภายในโลกความสัมพันธ์ของกระบวนการต่างๆ ที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  

ภูมปิระเทศ และสัณฐานของโลก มกีระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจติวิทยาศาสตร์ 

สื่อสารสิ่งที่เรยีนรู้และน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

     สาระที่ 7 ดาราศาสตรแ์ละอวกาศ 

    มาตรฐาน ว 7.1 เข้าใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซี 

และเอกภพ การปฏิสัมพันธ์ภายในระบบสุริยะและผลต่อสิ่งมีชีวิตบนโลก มกีระบวนการ 

สืบเสาะหาความรูแ้ละจติวิทยาศาสตร์ การสื่อสารสิ่งที่เรยีนรู้และน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

    มาตรฐาน ว 7.2 เข้าใจความส าคัญของเทคโนโลยีอวกาศ 

ที่น ามาใช้ในการส ารวจอวกาศและทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการเกษตรและการสื่อสาร  

มีกระบวนการสบืเสาะ หาความรู้และจติวิทยาศาสตร์ สื่อสารสิ่งที่เรยีนรู้และน าความรู้ 

ไปใช้ประโยชน์อย่างมีคุณธรรม ต่อชีวติและสิ่งแวดล้อม 

     สาระที่ 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

    มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์และ 

จติวิทยาศาสตร์ในการสบืเสาะหาความรู ้การแก้ปัญหา รูว้่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ 

ที่เกิดขึน้ส่วนใหญ่ มีรูปแบบที่แน่นอน สามารถอธิบายและตรวจสอบได้ ภายใต้ขอ้มูล 

และเครื่องมอืที่มอียู่ในช่วงเวลานัน้ๆ เข้าใจว่าวิทยาศาสตรเ์ทคโนโลยีสังคมและสิ่งแวดล้อม

มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 
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หลักสูตรสถานศกึษา โรงเรียนห้วยตาเปอะ จังหวัดมุกดาหาร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 

 ในการจัดการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ในโรงเรียนห้วยตาเปอะ 

ยึดตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของกรมวิชาการ

กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนห้วยตาเปอะ (2555, หน้า 161-165) ซึ่งผูว้ิจัยได้ศึกษา 

เป็นล าดับ ดังนี้ 

  1. ค าอธิบายรายวิชา 

   ค าอธิบายรายวิชาวิทยาศาสตร ์ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เวลา 80 ชั่วโมง 

ศกึษาวิเคราะหก์ารเจรญิเติบโตและการเปลี่ยนแปลง ร่างกายมนุษย์ อวัยวะในระบบ

ร่างกายมนุษย์การท างานของระบบย่อยอาหาร ระบบหายใจและระบบหมุนเวียนเลือด 

ของมนุษย์สารอาหารและสัดส่วนของสาร อาหารที่เหมาะสมกับเพศและวัยของมนุษย์ 

สิ่งมีชีวติกับแหล่งที่อยู่ความสัมพันธ์ของกลุ่มสิ่งมีชีวติในแหลง่ที่อยู่ต่างๆ ความสัมพันธ์

ระหว่างสิ่งมีชีวิตกับสิ่งมีชีวิตในรูปหว่งโซ่อาหารและสายใยอาหารแหลง่ทรัพยากร 

ธรรมชาติในท้องถิ่น การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น  

สารในชีวติประจ าวัน สมบัติของของแข็ง ของเหลว แก๊ส การจ าแนกและแยกสาร 

ด้วยวิธีการต่างๆ สารที่ใช้ประโยชน์ในชีวติประจ าวัน สมบัติของสารเมื่อเกิดการละลาย 

และเปลี่ยนสถานะ การเปลี่ยนแปลงของสารและผลต่อสิ่งมีชีวติและสิ่งแวดล้อม  

วงจรไฟฟ้ากับการใช้ประโยชน์วงจรไฟฟ้าอย่างง่าย สมบัติของตัวน าและฉนวนไฟฟ้า 

แมเ่หล็กไฟฟ้า และการใชป้ระโยชน์ลักษณะและสมบัติของหิน การเปลี่ยนแปลงและการใช้

ประโยชน์จากหิน ธรณีพิบัติที่มผีลตอ่มนุษย์และสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นเทคโนโลยีอวกาศ  

ข้างขึ้น ขา้งแรม ฤดูกาล สุริยุปราคาและจันทรุปราคาความก้าวหน้าของเทคโนโลยีอวกาศ 

โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์การสบืเสาะหาความรู ้การส ารวจตรวจสอบ  

การสบืค้น ข้อมูล และการอภปิราย เพื่อให้เกิดความรู้ความคิด ความเข้าใจ สามารถ

สื่อสาร สิ่งที่เรียนรู้มีความสามารถในการตัดสินใจ น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวติ 

ประจ าวัน มีจิตวิทยาศาสตร์จริยธรรม คุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม 

   มาตรฐานการเรียนรู/้ระดับช้ัน/ตัวชีว้ัด 

    ว 1.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3 

    ว 2.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3 
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    ว 2.2  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3, ป 6/4, ป 6/5 

    ว 3.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3, ป 6/4, ป 6/5 

    ว 3.2  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3 

    ว 5.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3, ป 6/4, ป 6/5 

    ว 6.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3 

    ว 7.1  ป 6/1 

    ว 7.2  ป 6/1 

    ว 8.1  ป 6/1, ป 6/2, ป 6/3, ป 6/4, ป 6/5, ป 6/6, ป 6/7, ป 6/8 

     รวม 37 ตัวชี้วัด 

  2. ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นประถมศกึษาปีที่ 6 

   2.1 อธิบายการเจรญิเติบโตของมนุษย์จากวัยแรกเกิดจนถึงวัยผูใ้หญ่ 

   2.2 อธิบายการท างานที่สัมพันธ์กันของระบบย่อยอาหารระบบหายใจ

และระบบหมุนเวียนเลือดของมนุษย์ 

   2.3 วิเคราะห์สารอาหารและอภปิรายความจ าเป็นที่ร่างกายต้องได้รับ

สารอาหารในสัดส่วนที่เหมาะสมกับเพศและวัย 

   2.4 ส ารวจและอภปิรายความสัมพันธ์ของกลุ่มสิ่งมีชีวิตในแหล่งที่อยู่

ต่างๆ 

   2.5 อธิบายความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวติกับสิ่งมีชีวติในรูปของโซ่อาหาร

และสายใยอาหาร 

   2.6 สืบค้นข้อมูลและอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างการด ารงชีวติของ

สิ่งมีชีวติกับสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

   2.7 สืบค้นข้อมูลและอภปิรายแหล่งทรัพยากรธรรมชาติในแตล่ะท้องถิ่น

ที่เป็นประโยชน์ตอ่การด ารงชีวติ 

   2.8 วิเคราะห์ผลของการเพิ่มขึน้ของประชากรมนุษย์ต่อการใช้

ทรัพยากรธรรมชาติ 

   2.9 อภปิรายผลตอ่สิ่งมีชีวติจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อมทั้งโดย

ธรรมชาติและโดยมนุษย์ 

   2.10 อภปิรายแนวทางในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
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   2.11 มีสว่นร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

   2.12 ทดลองและอธิบายสมบัติของของแข็งของเหลวและแก๊ส 

   2.13 จ าแนกสารเป็นกลุ่มโดยใช้สถานะหรือเกณฑอ์ื่นที่ก าหนดเอง 

   2.14 ทดลองและอธิบายวิธีการแยกสารบางชนิดที่ผสมกันโดยการรอ่น 

การตกตะกอนการกรองการระเหิด การระเหยแหง้ 

   2.15 ส ารวจและจ าแนกประเภทของสารต่างๆ ที่ใชใ้นชีวิตประจ าวัน 

โดยใช้สมบัติและการใชป้ระโยชน์ของสารเป็นเกณฑ์ 

   2.16 อภปิรายการเลือกใช้สารแตล่ะประเภทได้อย่างถูกต้องและ

ปลอดภัย 

   2.17 ทดลองและอธิบายสมบัติของสารเมื่อสารเกิดการละลายและ

เปลี่ยนสถานะ 

   2.18 วิเคราะห์และอธิบายการเปลี่ยนแปลงที่ท าให้เกิดสารใหม่และ 

มีสมบัติเปลี่ยนแปลงไป 

   2.19 อภปิรายการเปลี่ยนแปลงของสารที่ก่อให้เกิดผลต่อสิ่งมีชีวติ 

และสิ่งแวดล้อม 

   2.20 ทดลองและอธิบายการตอ่วงจรไฟฟ้าอย่างง่าย 

   2.21 ทดลองและอธิบายตัวน าไฟฟ้าและฉนวนไฟฟ้า 

   2.22 ทดลองและอธิบายการตอ่เซลล์ไฟฟ้าแบบอนุกรมและน าความรู้ 

ไปใช้ประโยชน์ 

   2.23 ทดลองและอธิบายการตอ่หลอดไฟฟ้าทั้งแบบอนุกรมแบบขนาน

และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

   2.24 ทดลองและอธิบายการเกิดสนามแม่เหล็กรอบสายไฟที่มี

กระแสไฟฟ้าผา่นและน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

   2.25 อธิบายจ าแนกประเภทของหินโดยใช้ลักษณะของหนิสมบัติของหนิ

เป็นเกณฑแ์ละน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

   2.26 ส ารวจและอธิบายการเปลี่ยนแปลงของหิน 

   2.27 สืบค้นและอธิบายธรณีพิบัติภัยที่มผีลตอ่มนุษย์และสภาพแวดล้อม

ในท้องถิ่น 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



28 

   2.28 สร้างแบบจ าลองและอธิบายการเกิดฤดูข้างขึ้นข้างแรมสุรยิุปราคา 

จันทรุปราคาและน าความรู้ไปใช้ 

   2.29 สืบค้นอภปิรายความก้าวหน้าและประโยชน์ของเทคโนโลยีอวกาศ 

   2.30 ตั้งค าถามเกี่ยวกับประเด็นหรอืเรื่องหรือสถานการณ์ที่จะศกึษา 

ตามที่ก าหนดให้และตามความสนใจ 

   2.31 วางแผนการสังเกตเสนอการส ารวจตรวจสอบหรือศกึษาค้นคว้า

คาดการณส์ิ่งที่จะพบจากการส ารวจตรวจสอบ 

   2.32 เลือกอุปกรณ์และวธิีการส ารวจตรวจสอบที่ถูกต้องเหมาะสม 

ให้ได้ผลที่ครอบคลุมและเชื่อถือได้ 

   2.33 บันทึกข้อมูลในเชงิปริมาณและคุณภาพวิเคราะห์และตรวจสอบผล

กับสิ่งที่คาดการณ์ไว้น าเสนอผลและข้อสรุป 

   2.34 สร้างค าถามใหม่เพื่อการส ารวจตรวจสอบต่อไป 

   2.35 แสดงความคิดเห็นอย่างอสิระอธิบายลงความเห็นและสรุป 

สิ่งที่ได้เรียนรู ้

   2.36. บันทึกและอธิบายผลการส ารวจตรวจสอบตามความเป็นจรงิ 

มีเหตุผลและมีประจักษ์พยานอ้างอิง 

   2.37 น าเสนอจัดแสดงผลงานโดยอธิบายด้วยวาจาและเขียนรายงาน

แสดงกระบวนการและผลของงานให้ผู้อื่นเข้าใจ 

  3. โครงสร้างรายวิชา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 เวลา 80 ช่ัวโมง 100 คะแนน ดังตาราง 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



29 

ตาราง 1 โครงสร้างรายวิชา วทิยาศาสตรร์ายพืน้ฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์                        

            ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 

 

ล าดับ

ที ่
ช่ือหน่วยการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู/้ ตัวชี้วัด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ าหนัก 

คะแนน 

1 ร่างกายของเรา 

 

ว 1.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 ป 6/4     

ป 6/5 ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

16 20 

2 ชีวติกับสิ่งแวดล้อม ว 2.1  ป 6/1  ป 6/2  ป6/3 

ว 2.2  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 ป 6/4   

ป 6/5 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 ป 6/4 

ป 6/5 ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

12 15 

3 สารในชีวติ 

ประจ าวัน 

ว 3.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3   

ป 6/4  ป 6/5 

ว 3.2  ป 6/1  ป 6/2 ป 6/3 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3  ป 6/4 

ป 6/5 ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

16 18 

ทดสอบกลางปี 2  

4 วงจรไฟฟ้า ว 5.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3  ป 6/4   

ป 6/5 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3  ป 6/4 

ป 6/5 ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

12 17 

5 กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง 

ของโลก 

ว 6.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3  ป 6/4 

ป 6/5 ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

12 15 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

ล าดับ 

ที ่
ช่ือหน่วยการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู/้ ตัวชี้วัด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ าหนัก 

คะแนน 

6 ดาราศาสตร์ 

และอวกาศ 

 

ว 7.1  ป 6/1 

ว 7.2  ป 6/1 

ว 8.1  ป 6/1  ป 6/2  ป 6/3 ป 6/4 

ป 6/5  ป 6/6  ป 6/7  ป 6/8 

 

12 15 

ทดสอบรวมปลายปี 2  

รวม 80 100 

 

การจัดการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

 

 1. ความหมายการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

  มหีนว่ยงานทางการศกึษาและนักการศกึษาหลายท่านได้ศกึษาและ 

ให้ความหมายของการเรยีนรู้แบบวัฏจักรการสบืเสาะหาความรู้ไว้ ดังต่อไปนี้ 

   กระทรวงศึกษาธิการ (2542, หนา้ 219) กล่าวว่า กระบวนการสบืเสาะ

หาความรู ้เป็นการเรียนรู้ที่ไม่ได้เกิดจากการบอกเล่าของครู หรือนักเรียนไม่เพียงแต่จดจ า

แนวคิดตา่งๆ เท่านั้นแตก่ารเรียนรู้วทิยาศาสตรต์ามทฤษฎีการเสริมสร้างความรู ้เป็น

กระบวนการที่นักเรียนจะต้องสบืค้นเสาะหาส ารวจตรวจสอบ และค้นคว้าด้วยวิธีการตา่งๆ 

จนท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและเกิดการรับรู้ความรู้น้ันอย่างมีความหมาย สามารถ

สร้างองค์ความรู้เป็นของนักเรียนเองได้และเก็บความรู้ไว้ในสมองอย่าง ยาวนาน การที่

นักเรียนจะสร้างองค์ความรู้ได้ ต้องผ่านกระบวนการที่เรียกว่าการสืบเสาะหาความรู้ 

   สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (2545, หนา้ 147) 

ได้ใหค้วามหมายของการสอนแบบวัฏจักรสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ไว้ว่าหมายถึง การสืบเสาะ 

เป็นกระบวนการส ารวจ ตรวจสอบที่ท าเป็นกระบวนการต่อเนื่องกันไป เพื่อแก้ปัญหาเพื่อให้ 

ได้ความรูซ้ึ่งจะเป็นพืน้ฐานในการเรียนรูต้่อไป 
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   ทิศนา แขมมณี (2556, หน้า 141) กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอน 

โดยเน้นกระบวนการสบืเสาะ หมายถึง การด าเนินการเรียนการสอน โดยผูส้อนกระตุ้น 

ให้ผู้เรยีนเกิดค าถาม เกิดความคิด และลงมอืเสาะแสวงหาความรู ้เพื่อน ามาประมวล 

หาค าตอบหรือขอ้สรุปด้วยตนเอง โดยที่ผู้สอนช่วยอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ 

ในด้านต่างๆ ใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น การสบืค้นหาแหล่งความรู ้การศกึษาข้อมูล การวิเคราะห์ 

การสรุปข้อมูล การอภปิรายโต้แย้งทางวิชาการ และการท างานรว่มกับผูอ้ื่น เป็นต้น 

   ภพ เลาหไพบูลย์ (2550, หน้า 119) ได้กล่าวว่าการสอนแบบสืบเสาะหา

ความรูเ้ป็นกระบวนการแสวงหาความรูท้ี่ช่วยให ้นักเรียนได้ค้นพบความจริงตา่งๆ ด้วย

ตนเอง ใหน้ักเรียนได้มีประสบการณต์รงในการเรียนรู้เนื้อหาวิชา 

   สรรฤดี ดีปู่ (2554, หน้า 17) การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน 

แบบวัฏจักรการสบืเสาะหาความรู้ (Inquiry process) คือ กระบวนการเรียนรูท้ีให้ผู้เรียน

สร้างองค์ความรู้ใหมด่้วยตนเองโดยผ่านกระบวนการคิด ฝกึปฏิบัติและใช้กระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์เป็นเครื่องมอื 

   Good (1973) ได้ให้ความหมายของการสอนแบบการสบืเสาะหาความรู้

ว่าเป็นเทคนิคหรอืกลวิธีอย่างหนึ่งในการจัดให้เกิดการเรียนรูเ้นือ้หาบางอย่างของวิชา

วิทยาศาสตร์โดยกระตุ้นให้นักเรียนมคีวามอยากรู้อยากเห็นเสาะแสวงหาความรูโ้ดยการ

ถามค าถามและพยายามค้นหาค าตอบใหพ้บด้วยตนเองนอกจากนยังให้ความหมายของ

การสอนแบบสืบเสาะหาความรูอ้ีกอย่างหนึ่งว่าเป็นวิธีการเรียนโดยการแก้ปัญหาจาก

กิจกรรมที่จัดขึน้และใชว้ิธีการทางวทิยาศาสตรใ์นการท ากิจกรรมซึ่งปรากฏการณ์ใหม่ๆ  

ที่นักเรียนเผชิญแตล่ะครั้งจะเป็นตัวกระตุน้การคิดกับการสังเกตกับสิ่งที่สรุป 

    ดังนัน้ ผูว้ิจยัสรุปได้วา่ วฏัจักรการสบืเสาะหาความรู้ (Inquiry process)  

คือ กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผูเ้รียนสร้างองค์ความรูใ้หม่ด้วยตนเอง โดยผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติ เพื่อให้ได้ความรู้โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นเครื่องมอื 

 2. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

  ปรัชญาวิทยาศาสตร์ดัง้เดิม ความรูว้ิทยาศาสตร ์หมายถึง ความจรงิ 

หรอืข้อเท็จจริงที่มอียู่ ซึ่งได้จากการตรวจสอบ การค้นคว้าทดลองอย่างเป็นระบบ โดยใช้

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์แต่ปรัชญาวิทยาศาสตร์แนวใหม่ ความรูว้ิทยาศาสตร์  

เป็นความรู้ที่เกิดจากการคิดขึน้ของแต่ละบุคคล ซึ่งมีอิทธิพลมาจากความรูห้รอื

ประสบการณเ์ดิม และสิ่งแวดล้อมบริบทของสังคมของแตล่ะคน 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



32 

  แนวคิดของเพียเจต์ (Piaget) เกี่ยวกับพัฒนาการทางสติปัญญาและ 

ความคิด คือ การที่คนเรามีปฏสิัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตั้งแต่แรกเกิด ต่อเนื่องระหว่าง

บุคคลกับสิ่งแวดล้อมนี้มีผลท าให้ระดับสติปัญญาและความคิด มีการพัฒนาขึน้อย่าง

ต่อเนื่องอยู่ตลอดเวลากระบวนการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทางสตปิัญญาและความคิด 

มี 2 กระบวนการ คอื การปรับตัว (Adaptation) และการจัดระบบโครงสร้าง (Organization) 

การปรับตัวเป็นกระบวนการที่บุคคลหาหนทางที่จะปรับสภาพความไม่สมดุลทางความคิด

ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบๆ ตัว และเมื่อบุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัว 

โครงสรา้งทางสมองจะถูกจัดระบบให้มคีวามเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม มรีูปแบบของ

ความคิดเกิดขึน้ กระบวนการปรับตัวประกอบด้วยกระบวนการที่ส าคัญ 2 ประการ ดังนี้ 

  1) กระบวนการดูดซึม (Assimilation) หมายถึง กระบวนการที่รับ

ประสบการณใ์หม่เข้าสู่ประสบการณเ์ดิมที่เหมอืนหรอืคล้ายคลึงกัน แล้วสมองก็รวบรวม

ปรับเหตุการณ์ใหมใ่ห้เข้ากับโครงสรา้งของความคิดอันเกิดจากการเรียนรู้ที่มอียู่เดิม 

  2) กระบวนการปรับขยายโครงสรา้ง (Accomodation) เป็นกระบวนการ 

ทีต่่อเนื่องมาจากกระบวนการดูดซึม คือ ภายหลังจากที่รับเหตุการณ์ใหมเ่ข้ามาและปรับ

เข้าสู่โครงสร้างเดิมแล้วถ้าปรากฏว่าประสบการณใ์หม่ที่ได้รับการซึมซาบเข้ามาให้เข้ากับ

ประสบการณเ์ดิมได้สมองก็จะสร้างโครงสร้างใหมข่ึน้มาเพื่อปรับใหเ้ข้ากับประสบการณ์

ใหม่ 

  ทฤษฎีการสร้างเสริมความรู้ (Constructivism) เชื่อวา่นักเรียนทุกคนมีความรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับบางสิ่งบางอย่างมาแล้วไม่มากก็น้อย ก่อนที่ครูจะจัดการเรียนการสอน

ให้เน้นวา่การเรียนรูเ้กิดขึ้นด้วยตัวของผูเ้รียนรู้เอง และการเรียนรู้เรื่องใหมจ่ะมีพื้นฐาน   

มาจากความรู้เดิม ดังนั้นประสบการณเ์ดิมของนักเรียนจงึเป็นปัจจัยส าคัญต่อการเรียนรู้

เป็นอย่างยิ่ง กระบวนการเรียนรู้ (Process of Leaning) ที่แท้จริงของนักเรียนไม่ได้เกิดจาก

การบอกเล่าของครู หรือนักเรียนเพียงแต่จดจ าแนวคิดต่างๆ ที่มีผู้บอกให้เท่านั้น แต่การ

เรียนรู้วทิยาศาสตรต์ามทฤษฎี Constructivism เป็นกระบวนการที่นักเรียนจะต้องสืบค้น

เสาะหา ส ารวจตรวจสอบ และค้นคว้าด้วยวิธีการต่างๆ จนท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจ

และเกิดการรับรู้ความรู้นั้นจงึจะสามารถเป็นองค์ความรู้ และเก็บเป็นข้อมูลไว้ในสมองได้

อย่างยาวนาน สามารถน ามาใช้ได้เมื่อมีสถานการณ์ มาเผชิญหน้า ดังนัน้การที่นักเรียน 

จะสร้างองค์ความรู้ได้ ต้องผา่นกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้(Inquiry Process) 
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 3. ระดับของการสืบเสาะหาความรู้ 

  ระดับของการสบืเสาะหาความรู ้แบ่งเป็น 4 ระดับ ดังต่อไปนี้ (กรมวิชาการ, 

2545) 

   3.1 การสืบเสาะหาความรู้แบบยืนยัน (Confirmed Inquiry) เป็นการสืบเสาะ 

หาความรูท้ี่ให้ผู้เรยีนเป็นผูต้รวจสอบความรู้หรอืแนวคิด เพื่อยนืยันความรู้หรอืแนวคิด 

ที่ถูกค้นพบมาแลว้ โดยครูเป็นผู้ก าหนดปัญหาและค าตอบ หรอืองค์ความรูท้ี่คาดหวัง  

ให้ผู้เรยีนค้นพบ และให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมที่ก าหนดในหนังสือหรอืใบงาน หรอืตามที่ครู

บรรยาย 

   3.2 การสบืเสาะหาความรู้แบบน าทาง (Directed Inquiry) เป็นการ 

สืบเสาะหาความรูท้ี่ให้ผู้เรยีนค้นพบองค์ความรู้ใหมด่้วยตนเอง โดยครูเป็นผู้ก าหนดปัญหา 

และสาธิตหรอือธิบายการส ารวจตรวจสอบ แล้วให้ผู้เรียนปฏิบัติการส ารวจตรวจสอบ 

ตามวิธีการที่ก าหนด 

   3.3 การสบืเสาะหาความรูแ้บบชีแ้นะแนวทาง (Guided Inquiry) เป็นการ         

สืบเสาะหาความรูท้ี่ให้ผู้เรยีนค้นพบองค์ความรู้ใหมด่้วยตนเอง โดยผู้เรยีนเป็นผูก้ าหนด

ปัญหา และครูเป็นผู้ชีแ้นะแนวทางการส ารวจตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษาหรอืแนะน า 

ให้ผู้เรยีนปฏิบัติการส ารวจตรวจสอบ 

   3.4 การสบืเสาะหาความรูแ้บบเปิด (Open Inquiry) เป็นการสบืเสาะหา

ความรูท้ี่ให้ผู้เรยีนค้นพบองค์ความรู้ใหมด่้วยตนเอง โดยใหผู้เ้รียนมีอสิระในการคิด  

เป็นผู้ก าหนดปัญหา ออกแบบ และปฏิบัติการส ารวจตรวจสอบด้วยตนเอง 

 4. รูปแบบการสอนแบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

  นักการศกึษาจากกลุ่ม BSCS (Biological Science Curriculum Society)  

ได้เสนอกระบวนการสบืเสาะหาความรู้ เพื่อให้ผู้เรยีนสร้างองค์ความรู้ใหม ่โดยเชื่อมโยง 

สิ่งที่เรยีนรู้เข้ากับประสบการณ์หรอืความรูเ้ดิม เป็นความรูห้รอืแนวคิดของผูเ้รียนเอง  

เรียกรูปแบบการสอนนี้วา่ Inquiry cycle หรอื 5E มีขั้นตอน ดังนี้ (BSCS, 1997, p.176) 

   4.1 การสร้างความสนใจ (Engagement) ขั้นตอนนีเ้ป็นขั้นตอนแรกของ

กระบวนการเรียนรู้ที่จะน าเข้าสู่บทเรียน จุดประสงค์ที่ส าคัญของขั้นตอนนี้ คอื ท าให้ผู้เรยีน

สนใจ ใคร่รู้ในกิจกรรมที่จะน าเข้าสู่บทเรียน ควรจะเชื่อมโยงประสบการณ์การเรียนรูเ้ดิม

กับปัจจุบัน และควรเป็นกิจกรรมที่คาดว่าก าลังจะเกิดขึ้น ซึ่งท าใหผู้เ้รียนสนใจจดจ่อ 
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ที่จะศกึษาความคิดรวบยอด กระบวนการ หรอืทักษะ และเริ่มคิดเชื่อมโยงความคิด 

รวบยอด กระบวนการ หรอืทักษะกับประสบการณเ์ดิม 

   4.2 การส ารวจและค้นหา (Exploration) ขั้นตอนนีเ้ป็นขั้นตอนที่ท าให้

ผูเ้รียนมีประสบการณ์ร่วมกันในการสร้างและพัฒนาความคิดรวบยอด กระบวนการ  

และทักษะ โดยการให้เวลาและโอกาสแก่ผู้เรยีนในการท ากิจกรรมการส ารวจและค้นหา 

สิ่งที่ผู้เรยีนต้องการเรยีนรู้ตามความคิดเห็นผูเ้รียนแตล่ะคน หลังจากนั้นผู้เรียนแต่ละคนได้

อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการคิดรวบยอด กระบวนการ และทักษะใน

ระหว่างที่ผู้เรยีนท ากิจกรรมส ารวจและคน้หา เป็นโอกาสที่ผู้เรยีนจะได้ตรวจสอบหรอื 

เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความคิดรวบยอดของผู้เรยีนที่ยังไม่ถูกต้องและยังไม่สมบูรณ์ 

โดยการให้ผู้เรยีนอธิบายและยกตัวอย่างเกี่ยวกับความคิดเห็นของผูเ้รียน ครูควรระลึก 

อยู่เสมอเกี่ยวกับความสามารถของผู้เรียนตามประเด็นปัญหา ผลจากการที่ผู้เรยีนมีใจจดจ่อ 

ในการท ากิจกรรม ผู้เรยีนควรจะสามารถเชื่อมโยงการสังเกต การจ าแนกตัวแปร  

และค าถามเกี่ยวกับเหตุการณ์นัน้ได้ 

   4.3 การอธิบาย (Explanation) ขั้นตอนนีเ้ป็นขั้นตอนที่ให้ผูเ้รียนได้พัฒนา

ความสามารถในการอธิบายความคิดรวบยอดที่ได้จากการส ารวจและค้นหา ครูควรให้

โอกาสแก่ผู้เรยีนได้อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันเกี่ยวกับทักษะหรอืพฤติกรรม 

การเรียนรู ้การอธิบายนั้นต้องการให้ผูเ้รียนได้ใชข้้อสรุปร่วมกันในการเชื่อมโยงสิ่งที่เรยีนรู้ 

ในช่วงเวลาที่เหมาะสมนีค้รูควรชี้แนะผูเ้รียนเกี่ยวกับการสรุปและการอธิบายรายละเอียด 

แตอ่ย่างไรก็ตามครูควรระลึกอยู่เสมอว่ากิจกรรมเหล่านี้ยังคงเน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง  

นั่นคือ ผูเ้รียนได้พัฒนาความสามารถในการอธิบายด้วยตัวผู้เรยีนเอง บทบาทของครู

เพียงแต่ช้ีแนะผา่นทางกิจกรรม เพื่อให้ผูเ้รียนมีโอกาสอย่างเต็มที่ในการพัฒนาความรู้

ความเข้าใจในความคิดรวบยอดใหชั้ดเจน ในที่สุดผูเ้รียนควรจะสามารถอธิบายความคิด

รวบยอดได้อย่างเข้าใจ โดยเชื่อมโยงประสบการณ์ ความรูเ้ดิมและสิ่งที่เรยีนรู้ 

เข้าด้วยกัน 

   4.4 การขยายความรู ้(Elaboration) ขัน้ตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ใหผู้เ้รียนได้

ยืนยันและขยายหรือเพิ่มเติมความรู้ความเข้าใจในความคิดรวบยอดใหก้ว้างขวางและลกึซึง้

ยิ่งขึ้น และยังเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ฝึกทักษะและปฏิบัติตามที่ผูเ้รียนตอ้งการ ในกรณี 

ที่ผู้เรยีน ไม่เข้าใจหรอืยังสับสนอยู่หรอือาจจะเข้าใจเฉพาะข้อสรุปที่ได้จากการปฏิบัติ 

การส ารวจและค้นหาเท่านั้น ควรให้ประสบการณ์ใหม่ผูเ้รียนจะได้พัฒนาความรู้ 
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ความเข้าใจในความคิดรวบยอดใหก้ว้างขวางและลึกซึง้ยิ่งขึ้น เป้าหมายที่ส าคัญของขัน้นี ้

คือ ครูควรชี้แนะให้ผู้เรยีนได้น าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวัน จะท าให้ผู้เรียนเกิดความคิด

รวบยอด กระบวนการ และทักษะเพิ่มขึน้ 

   4.5 การประเมินผล (Evaluation) ขั้นตอนนี้ผูเ้รียนจะได้รับข้อมูลย้อนกลับ

เกี่ยวกับการอธิบายความรู้ความเข้าใจของตนเอง ระหว่างการเรยีนการสอนในขั้นนีข้อง

รูปแบบการสอน ครูต้องกระตุ้นหรือส่งเสริมใหผู้เ้รียนประเมินความรูค้วามเข้าใจและ

ความสามารถของตนเอง และยังเปิดโอกาสให้ครูได้ประเมินความรูค้วามเข้าใจและพัฒนา

ทักษะของผู้เรยีนด้วยการน ารูปแบบการสอนนี้ไปใช้ สิ่งที่ควรค านึงอยู่เสมอในแตล่ะขั้นตอน

ของรูปแบบการสอนนี ้คอื การจัดเตรยีมกิจกรรม ครูควรจัดเตรียมกิจกรรมให้เหมาะสม

กับความรูค้วามสามารถของผู้เรยีน เมื่อครูเตรียมกิจกรรมแล้ว ครูควรพิจารณาตรวจสอบ

บทบาทของครูและผู้เรยีนในการปฏิบัติกิจกรรมแตล่ะขั้นตอนว่าสอดคล้องกับรูปแบบ 

การสอน 5Es หรอืไม่ ครูจะได้ปรับหรอืพัฒนากิจกรรมให้สอดคล้องกับรูปแบบการสอน 

  สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (สสวท.) สาขาวิชา

ชีววิทยา สสวท. (2550) ได้กล่าวถึงรูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้แตล่ะขั้นตอน 

ไว้ดังนี ้

   ขั้นที่ 1 การสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเข้าสู่บทเรียน

หรอืเรื่องที่สนใจซึ่งอาจเกิดขึน้เองจากความสงสัยหรอืความสนใจของตัวนักเรียนเองหรอื  

เกิดจากการอภปิรายภายในกลุ่มเรื่องที่น่าสนใจอาจมาจากเหตุการณ์ที่ก าลังเกิดขึ้น 

อยู่ในช่วงเวลานั้นหรอืเป็นเรื่องที่เชื่อมโยงกับความรู้เดิมที่เพิ่งเรยีนรู้มาแล้วเป็นตัวกระตุน้

ให้นักเรียนสร้างค าถามก าหนดประเด็นที่จะศกึษา 

   ขั้นที่ 2 การส ารวจและคน้คว้า (Exploration) นักเรียนด าเนินการส ารวจ 

ทดลองค้นหาและรวบรวมข้อมูลวางแผนก าหนดการส ารวจตรวจสอบหรอืออกแบบการ

ทดลองลงมอืปฏิบัติเช่นสังเกตวัดทดลองรวบรวมข้อมูลข้อสนเทศหรอืปรากฏการณ์ตา่งๆ 

   ขั้นที่ 3 การอธิบาย (Explanation) นักเรียนน าข้อมูลที่ได้จากการส ารวจ

และค้นหามาวิเคราะห์แปลผลสรุปและอภปิรายพร้อมทั้งน าเสนอผลงานในรูปแบบต่างๆ 

ซึ่งอาจเป็นรูปวาดตารางแผนผังโดยมีการอ้างอิงความรู้ประกอบการให้เหตุผล

สมเหตุสมผลการลงขอ้สรุปถูกต้องเชื่อถือได้มีเอกสารอ้างองิและหลักฐานชัดเจน 
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   ขั้นที่ 4 การขยายความรู้ (Elaboration) ครูจัดกิจกรรมหรอืสถานการณ์

เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ลกึซึง้ขึ้นหรอืขยายกรอบความคิดกว้างขึ้นหรอืเชื่อมโยงความรู้ 

เดิมสู่ความรูใ้หม่หรอืน าไปสู่การศึกษาค้นคว้าทดลองเพิ่มขึ้นเช่นตั้งประเด็นเพื่อให้นักเรียน

ชีแ้จงหรอืร่วมอภปิรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมให้ชัดเจนยิ่งขึ้นซักถามให้นักเรียนชัดเจน

หรอืกระจา่งในความรูท้ี่ได้หรอืเชื่อมโยงความรูท้ี่ได้กับความรูเ้ดิมนักเรียนมีสว่นร่วม 

ในกิจกรรมน าไปสู่ความรูใ้หม่หรอืความรูท้ี่ลกึซึง้ยิ่งขึน้ประยุกต์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในเรื่องอื่น

หรอืสถานการณ์อื่นๆ หรอืสร้างค าถามใหม่และออกแบบการส ารวจค้นหาและรวบรวม

เพื่อน าไปสู่การสร้างความรู้ใหม่ 

   ขั้นที่ 5 การประเมิน (Evaluation) ให้นักเรียนได้ระบุสิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้

ทั้งด้านกระบวนการและผลผลติเพื่อเป็นการตรวจสอบความความถูกต้องของความรูท้ี่ได้

โดยใหน้ักเรียนได้วิเคราะหว์ิจารณ์แลกเปลี่ยนความรูซ้ึ่งกันและกันคิดพิจารณาให้รอบคอบ

ทั้งกระบวนการและผลงานอภปิรายประเมินปรับปรุงเพิ่มเติมและสรุปถ้ายังมีปัญหา 

ให้ศกึษาทบทวนใหมอ่ีกครั้งอ้างองิทฤษฎีหรอืหลักการและเกณฑ์เปรียบเทียบผลกับ

สมมตฐิานเปรียบเทียบความรูใ้หม่กับความรูเ้ดิม 

  สรรฤดี ดีปู่ (2554, หน้า 17) กล่าวว่า กระบวนการเรียนรูแ้บบวัฎจักร 

การสบืเสาะหาความรู้ ประกอบด้วยรูปแบบการก าหนดขั้นตอนส าคัญ ดังนี้ 

   ขั้นที่ 1 สร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเข้าสู่บทเรียน 

หรอืเรื่องที่สนใจซึ่งอาจเกิดขึน้เองจากความสงสัยหรอือาจเริ่มจากความสนใจของตัว

นักเรียนเองหรือเกิดจากการอภปิรายในกลุ่มเรื่องที่น่าสนใจอาจมาจากเหตุการณ์ที่ก าลัง

เกิดขึ้นอยู่ในช่วงเวลานั้นหรือเป็นเรื่องที่เช่ือมโยงกับความรูเ้ดิมที่เพิ่งเรียนรู้มาแล้ว 

เป็นตัวกระตุน้ให้นักเรียนสร้างค าถามก าหนดประเด็นที่จะศกึษาในกรณีที่ยังไม่มีประเด็นใด

น่าสนใจครูอาจให้ศกึษาจากสื่อต่างๆ หรอืเป็นผู้กระตุ้นด้วยการเสนอประเด็นขึน้มาก่อน 

แตไ่ม่ควรบังคับใหน้ักเรียนยอมรับประเด็นหรอืค าถามที่ครูก าลังสนใจเป็นเรื่องที่จะใช้

ศกึษาเมื่อมีค าถามที่น่าสนใจและนักเรียนส่วนใหญ่ยอมรับใหเ้ป็นประเด็นที่ตอ้งการศกึษา

จงึรว่มกันก าหนดขอบเขตและแจกแจงรายละเอียดของเรื่องที่จะศกึษาให้มคีวามชัดเจน

ยิ่งขึ้นอาจรวมทั้งการรวบรวมความรู้ประสบการณเ์ดิมหรอืความรู้จากแหล่งต่างๆ ที่จะช่วย

ให้น าไปสู่ความเข้าใจเรื่องหรอืประเด็นที่จะศกึษามากขึ้นและมีแนวทางที่ใช้ในการส ารวจ

ตรวจสอบอย่างหลากหลาย 
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   ขั้นที่ 2 ส ารวจและค้นหา (Exploration) เมื่อท าความเข้าใจในประเด็น 

หรอืค าถามที่สนใจจะศกึษาอย่างถ่องแท้แล้วก็มีการวางแผนก าหนดแนวทางการส ารวจ

ตรวจสอบตั้งสมมตฐิานก าหนดทางเลอืกที่เป็นไปได้ลงมอืปฏิบัติเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล

ข้อสนเทศหรอืปรากฏการณ์ตา่งๆ วิธีการตรวจสอบอาจท าได้หลายวิธีเช่นท าการทดลอง

ท ากิจกรรมภาคสนามการใช้คอมพิวเตอรเ์พื่อช่วยสร้างสถานการณ์จ าลอง (simulation) 

การศกึษาหาข้อมูลจากเอกสารอ้างอิงหรอืจากแหล่งข้อมูลต่างๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูล

อย่างเพียงพอที่จะใช้ในขั้นต่อไป 

   ขั้นที่ 3 อธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เมื่อได้ขอ้มูลอย่างเพียงพอ

จากการส ารวจตรวจสอบแล้วจงึน าข้อมูลข้อสนเทศที่ได้มาวิเคราะห์แปลผลสรุปผลและ

น าเสนอผลที่ได้ในรูปต่างๆ เช่น บรรยายสรุปสร้างแบบจ าลองทางคณิตศาสตรห์รือวาดรูป

สร้างตารางฯลฯการค้นพบในขั้นนีอ้าจเป็นไปได้หลายทางเชน่สนับสนุนสมมตฐิานที่ตั้งไว้

โต้แย้งกับสมมตฐิานที่ตั้งไว้หรอืไม่เกี่ยวข้องกับประเด็นที่ได้ก าหนดไว้แต่ผลที่ได้จะอยู่ 

ในรูปใดก็สามารถสร้างความรูแ้ละช่วยใหเ้กิดการเรยีนรู้ได้ 

   ขั้นที่ 4 ขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าความรูท้ี่สร้างขึ้นไป

เชื่อมโยงกับความรูเ้ดิมหรอืแนวคิดที่ได้ค้นคว้าเพิ่มเติมหรอืน าแบบจ าลองหรอืข้อสรุปที่ได้

ไปใช้อธิบายสถานการณห์รือเหตุการณอ์ื่นถ้าใช้อธิบายเรื่องต่างๆ ได้มาก็แสดงว่าข้อจ ากัด

น้อยซึ่งก็จะช่วยใหเ้ช่ือมโยงกับเรื่องต่างๆ และท าให้เกิดความรูก้ว้างขวางขึ้น 

   ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินการเรียนรู้ด้วย

กระบวนการต่างๆ ว่านักเรียนมีความรู้อะไรบ้างอย่างไรและมากน้อยเพียงใดจากขั้นนีจ้ะ

น าไปสู่การน าความรู้ไปประยุกต์ใชใ้นเรื่องอื่นๆ การน าความรูห้รอืแบบจ าลองไปใช้อธิบาย

หรอืประยุกต์ใชก้ับเหตุการณ์หรอืเรื่องอื่นๆ จะน าไปสู่ขอ้โต้แย้งหรอืข้อจ ากัดซึ่งก่อให้เป็น

ประเด็นหรอืค าถามหรอืปัญหาที่จะต้องส ารวจตรวจสอบต่อไปท าให้เกิดเป็นกระบวนการ 

ที่ตอ่เนื่องกันไปเรื่อยๆ จงึเรียกว่า inquiry cycle กระบวนการสบืเสาะหาความรู้จงึช่วยให้

นักเรียนเกิดการเรยีนรู้ทั้งเนื้อหาหลักและหลักการทฤษฎีตลอดจนการลงมอืปฏิบัติเพื่อให้

ได้ความรูซ้ึ่งจะเป็นพืน้ฐานในการเรียนรูต้่อไป 

   สกุล  มูลแสดง (2554, หน้า 112-116) การจัดการเรียนรู้ดว้ยเทคนิค 

5Es ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง และจากกลุ่มที่ท างานร่วมกัน สามารถสร้างองค์ความรู้ได้

ด้วยตนเอง และช่วยใหม้ีพันธนาการด้านกระบวนการการคิดที่หลากหลาย 5Es ประกอบ

ไปด้วยขั้นตา่งๆ ดังนี้ 
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     ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นขั้นการน าเข้าสู่บทเรียน 

หรอืเรื่องที่สนใจ อาจจะเกิดขึ้นเองหรอืเกิดจากความสงสัย เรื่อง ที่สนใจอาจมาจาก

เหตุการณป์ัจจุบันหรอืเป็นเรื่องที่เชื่อมโยงกับความรูเ้ดิมที่เพิ่งเรียนรู้มาแล้ว เป็นตัวกระตุ้น

ให้นักเรียนสร้างค าถามขึน้มาก าหนดประเด็นที่จะศกึษา 

                 ขั้นที่ 2 ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration) เมื่อประเด็นที่จะศกึษา 

มีความชัดเจนแล้ว จะมีการวางแผนเพื่อก าหนดแนวทางการส ารวจตรวจสอบ 

ตั้งสมมตฐิาน ก าหนดทางเลือกที่เป็นไปได้ ปฏิบัติการเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล หรือข้อมูล

สารสนเทศ หรอืข้อมูลปรากฏการณ์ต่างๆ ด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การทดลอง ท ากิจกรรม

ภาคสนามใชค้อมพิวเตอร์ช่วยสร้างสถานการณ์จ าลอง (Simulation) ศกึษาจาก

เอกสารอ้างอิง หรือแหล่งข้อมูลต่างๆ รวบรวมข้อมูลให้มากเพียงพอที่จะใช้ในขั้นต่อไป 

    ขั้นที่ 3 ขั้นอธิบายและลงขอ้มูลสรุป (Explanation) เมื่อมีข้อมูล 

อย่างเพียงพอแล้ว น าข้อมลู ขอ้มูลสารสนเทศ มาวิเคราะห ์แปรผล สรุปผล พร้อมทั้ง

จัดท าขอ้มูล สรุปผลและอภิปรายผลการทดลอง โดยอ้างองิหลักฐานที่ชัดเจนและน าเสนอ

ผลงาน ซึ่งแสดงถึงการสร้างองค์ความรูใ้หม่ของนักเรียน 

     ขั้นที่ 4 ขั้นขยายความรู ้(Elaborate) เป็นขั้นของการจัดกิจกรรมหรือ

สถานการณใ์ห้นักเรียนมคีวามรูล้ึกซึง้ยิ่งขึน้ ขยายกรอบความคิดใหก้าว้างยิ่งขึน้ มีการ

เชื่อมโยงความรูเ้ดิม สูค่วามรู้ใหม ่เพื่อให้เกิดการน าไปสู่การค้นคว้าทดลองเพิ่มขึ้น ส่งเสริม

ให้นักเรียนตั้งประเด็น เพื่อให้เกิดการอภิปราย แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมเพื่อความ

กระจา่งชัดยิ่งขึ้นซักถามนักเรียนให้เกิดความชัดเจนในความรู้ อาจมีการให้ค้นคว้าเพิ่มเติม

ในประเด็นที่นักเรียนสนใจ 

     ขั้นที่ 5 ขั้นประเมินผล (Evaluation)เป็นการประเมนิผลการเรียนรู้ 

จากการท ากิจกรรมในขั้นที่ 1-4 เพื่อน าความรูท้ี่ได้ไปปรับใช้ในชวีิตประจ าวัน และเป็นการ

ประเมินผล โดยการใช้แบบทดสอบ ชุดฝกึ การท ากิจกรรม การทดลอง การจัดป้ายนิเทศ 

เป็นการประเมนิผลรายบุคคล รายกลุ่ม โดยใช้กระบวนการตา่งๆ เพื่อประเมินว่าผูเ้รียนมี

ความรูอ้ะไรอย่างไร มากน้อยเพียงใด 

   จากแนวคิดดังกล่าวสรุปได้ว่า รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ้

(inquiry cycle : 5Es) ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญๆ 5 ขั้น ได้แก่ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจ 

(Engagement) ขั้นที่ 2 ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration) ขั้นที่ 3 ขั้นอธิบายและลงข้อมูล

สรุป (Explaination) ขั้นที่ 4 ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) ขั้นที่ 5 ขั้นประเมินผล (Evaluation)  
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การสอนนี้สะท้อนใหเ้ห็นว่า ผูเ้รียนได้เรียนรูอ้ะไร และผูเ้รียนได้เรียนรู้อะไร ดังนัน้ รูปแบบ

การสอนนี้เป็นทั้งรูปแบบการเรียนรู้ของผูเ้รียนและเป็นรูปแบบการสอนของครู 

 5. บทบาทของครูและนักเรยีนในกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

  5.1 บทบาทของครูในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (2545, หนา้ 6-7) ได้ให้ขอ้เสนอ

ส าหรับครูในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ไว้ดังนี้ 

   5.1.1 ครู จะต้องเป็นผู้คอยกระตุน้ให้นักเรียนได้คิด ได้ซักถาม ครูตอ้ง

พยายามสร้างแรงจูงใจให้เกิดในตัวนักเรียนเมื่อเขาสามารถท างานส าเร็จ ครูจะต้องคอย

เสริมแรงให้เกิดตลอดเวลา 

   5.1.2 ครูจะต้องเป็นผู้ก ากับและจดระเบียบต่างๆ ของการท ากิจกรรม

เพื่อฝึกใหน้ักเรียนท างานอย่างมีระเบียบและด าเนินกิจกรรมอย่างถูกขั้นตอน 

   5.1.3 ครูจะต้องคอยสร้างบรรยากาศในช้ันเรยีนให้นักเรียนมคีวาม

กระตอืรอืร้นอยากคิดหาค าตอบของปัญหา 

   5.1.4 ครูจะต้องให้ค าแนะน าหรอืให้ข้อมูลแก่นักเรียนเมื่อเกิดความสงสัย

และช่วยแนะน าแนวทางในการแก้ปัญหา 

   5.15 ครูไม่ควรชีแ้นะปัญหาให้กับนักเรียนโดยการบอกข้อเท็จจริง ควรใช้

ค าถามเพื่อน าไปสู่การแก้ปัญหาน้ันๆ 

   5.16 ครูจะต้องไม่ด่วนสรุปข้อมูลดว้ยตนเองควรเปิดโอกาสใหม้ีการ

อภปิรายซักถามเพื่อจะ ได้เกิดแนวคิดกว้างขวางยิ่งขึน้แล้วจึงให้นักเรียนเป็นผูส้รุป 

   5.17 ครูจะต้องพยายามหาวิธีสอนหลายๆ วธิีมาช่วยในการสอน 

ด้วยจะท าให้นักเรียนมีความเข้าใจยิ่งขึน้ 

  ดังนัน้บทบาทของครูในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้จงึตอ้งมีการสร้าง

สถานการณท์ี่ เปิดโอกาสใหน้ักเรียนมสี่วนรว่มในกิจกรรมต่างๆ ดว้ยตัวนักเรียนเอง  

เป็นผู้ถามค าถามต่างๆ ที่จะช่วยน าทางให้นักเรียนค้นหาความรู้ดังตาราง 2 
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ตาราง 2 บทบาทของครูในการเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycle (5Es) 

 

ขั้นตอนการเรยีน

การสอน 

สิ่งที่ครูควรท า สิ่งที่ครูไม่ควรท า 

สอดคลอ้งกับ 5Es ไม่สอดคลอ้งกับ 5Es 

1. การสรา้ง 

ความสนใจ 

(Engage) 

- สรา้งความสนใจ 

- สรา้งความอยากรูอ้ยากเหน็ 

- ตั้งค าถามกระตุ้นให้นักเรียนคดิ 

- ดึงเอาค าตอบทีย่ังไม่ครอบคลุม 

สิ่งที่นักเรียนรู ้หรอืความคดิเกี่ยว 

กับความคดิรวบยอด หรอืเนือ้หา

สาระ 

- อธิบายความคดิรวบยอด 

- ให้ค าจ ากดัความและค าตอบ 

- สรุปประเด็นให ้

- จัดค าตอบให้เป็นหมวดหมู่

บรรยาย 

2. การส ารวจและ

คน้หา (Explore) 

- ส่งเสรมิใหน้ักเรยีนท างานรว่มกัน

ในการส ารวจตรวจสอบ 

- สังเกตและฟังการโต้ตอบกัน

ระหว่างนักเรยีนกับนักเรียน 

- ซักถามเพื่อน าไปสู่การส ารวจ

ตรวจสอบของนักเรยีน 

- ให้เวลานักเรยีนในการคิดขอ้สงสัย

ตลอดจนปัญหาตา่งๆ 

- ท าหนา้ที่ให้ค าปรึกษาแก่นกัเรยีน 

- เตรียมค าตอบไวใ้ห ้

- บอกหรอือธิบายวิธีการ

แก้ปัญหา 

- จัดค าตอบให้เป็นหมวดหมู่ 

- บอกนักเรยีนเมือ่นักเรยีน 

ท าไม่ถูก 

-ให้ขอ้มลูหรอืขอ้เท็จจริงที่ใช ้

ในการแก้ปัญหา 

- น านักเรยีนแก้ปัญหาทลีะ

ขั้นตอน 

3. การอธิบาย 

(Explain) 

- ส่งเสรมิใหน้ักเรยีนอธิบาย

ความคดิรวบยอดหรอืแนวคดิ  

หรอืให้ค าจ ากัดความด้วยค าพูด 

ของนักเรยีนเอง 

- ให้นักเรียนแสดงหลักฐาน  

ให้เหตุผลและอธิบายให้กระจา่ง 

- ยอมรับค าอธิบายโดยไม่มี

หลักฐานหรอืให้เหตุผลประกอบ 

- ไม่สนใจค าอธิบายของนักเรยีน 

- แนะน านักเรยีนโดยปราศจาก

การเช่ือมโยงแนวคดิหรอืความคดิ

รวบยอด 
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ตาราง 2 (ต่อ) 

 

ขั้นตอนการเรยีน 

การสอน 

สิ่งที่ครูควรท า สิ่งที่ครูไม่ควรท า 

สอดคลอ้งกับ 5Es ไม่สอดคลอ้งกับ 5Es 

4. การขยายความรู ้

(Elaborate) 

 

 

 

 

 

- คาดหวังใหน้ักเรยีนได้ใชป้ระโยชน์

จากการชีบ้อกส่วน ประกอบต่างๆ 

ในแผนภาพค าจ ากัดความและ 

การอธิบายสิ่งทีไ่ด้เรยีนรูม้าแล้ว 

- ส่งเสรมิใหน้ักเรยีนน าสิง่ที่นกัเรยีน

ได้เรยีนรูไ้ปประยุกตใ์ช้หรอืขยาย

ความรูแ้ละทักษะในสถานการณใ์หม่ 

- ให้นักเรยีนอธิบายอย่างหลากหลาย 

- ให้นักเรียนอ้างอิงขอ้มลูที่มอียู่

พรอ้มทั้งแสดงหลักฐานและถาม

ค าถามนักเรยีนว่าได้เรยีนรูอ้ะไรบา้ง 

หรอืได้แนวคดิอะไร (ที่จะน ากลวิธี

จากการส ารวจตรวจสอบครัง้นีไ้ป

ประยุกต์ใช ้

- ให้ค าตอบที่ชัดเจน 

- บอกนักเรยีนเมือ่นักเรยีน 

ท าไม่ถูก 

- ใช้เวลามากในการบรรยาย 

- น านักเรยีนแก้ปัญหา  

ทีละขั้นตอน 

- อธิบายวิธีการแกป้ัญหา 

5. การประเมนิผล 

(Evaluate) 

- สังเกตนักเรยีนในการน าความคดิ

รวบยอดและทักษะใหม่ไปประยุกต์ใช้ 

- ประเมินความรูแ้ละทักษะ 

ของนักเรยีน 

- หาหลักฐานที่แสดงว่านักเรยีนได้

เปลี่ยนความคดิ หรอืพฤติกรรม 

- ให้นักเรียนประเมินตนเอง  

เก่ียวกับการเรียนรูแ้ละทักษะ

กระบวน การกลุ่ม 

-  ถามค าถามปลายเปิด เช่น ท าไม

นักเรยีนจึงคดิเช่นนัน้มีหลักฐานอะไร

นักเรยีนเรียนรูอ้ะไรเกี่ยวกับอะไร 

- ทดสอบค านิยามศัพท ์ 

และข้อเท็จจริง 

- ให้แนวคดิหรอืความคดิ 

รวบยอดใหม ่

- ท าให้คลมุเครอื 

- ส่งเสรมิการอภิปรายที่ไม่

เช่ือมโยงความคดิรวบยอดหรอื

ทักษะ 
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  5.2 บทบาทของนักเรียนในการเรียนแบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (2545, หนา้ 7) ได้ให้ขอ้เสนอส าหรับ

นักเรียนในการเรียนแบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ไว้ ดังนี้ 

   5.2.1 พยายามค้นพบสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตนเอง 

   5.2.2 ใช้หลักการต่างๆ ใช้ทักษะการสังเกต การใชเ้ครื่องมอื การด าเนิน 

การทดลอง การบันทึกข้อมูล การอภิปรายและการสรุป ซึ่งน าไปสู่การคดิและหลักเกณฑ์ 

ที่ส าคัญของบทเรียน 

   5.2.3 แสดงความรูส้ึกและความคิดเห็นอย่างมีอิสระและมีเหตุผล 

   5.2.4 พูด ซักถามหรอืโต้แย้งในสิ่งที่นักเรียนเชื่อมั่นและมีเหตุผล 

ส่วนบทบาทหนา้ที่ของผูเ้รียนสรุปได้ว่าต้องเป็นผูส้ืบเสาะหาความรูด้้วยตนเอง ใช้ความคิด

หาความสัมพันธ์ของสิ่งที่พบเห็น พูดแสดงความคิด อภปิรายในเรื่องที่เรยีนดังตาราง 3 

 

ตาราง 3 บทบาทของนักเรียนในการเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycle (5Es) 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอน สิ่งที่นักเรียนควรท า สิ่งที่นักเรียนไม่ควรท า 

สอดคล้องกับ 5Es ไม่สอดคล้องกับ 5Es 

1. การสร้างความสนใจ 

(Engage) 

- ถามค าถาม เช่น ท าไม 

สิ่งนีจ้งึเกิดขึน้ฉันได้เรียนรู้

อะไรบ้างเกี่ยว กับสิ่งนี้ 

- แสดงความสนใจ 

- ถามหาค าตอบที่ถูก 

- ตอบเฉพาะค าตอบที่ถูก 

- ยืนยันค าตอบหรือ

ค าอธิบาย 

- มีวธิีการแก้ปัญหา 

เพียงวิธีเดียว 

2. การส ารวจและค้นหา 

(Explore) 

- คิดอย่างอสิระแตอ่ยู่ใน

ขอบเขตของกิจกรรม 

- ทดสอบการคาดคะเน

และสมมตฐิาน 

- คาดคะเนและ

ตั้งสมมตฐิานใหม่ 

- ให้คนอื่นคิดและส ารวจ

ตรวจสอบ 

- ท างานเพียงล าพังโดยมี

ปฏิสัมพันธ์กับผูอ้ื่นน้อยมาก 

- ปฏิบัติอย่างสับสนไม่มี

เป้าหมายที่ชัดเจน 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอน สิ่งที่นักเรียนควรท า สิ่งที่นักเรียนไม่ควรท า 

สอดคล้องกับ 5Es ไม่สอดคล้องกับ 5Es 

 - พยายามหาทางเลือก 

ในการแก้ ปัญหาและ

อภปิรายทางเลือกเหล่านั้น

กับคนอื่น 

- บันทึกการสังเกตและให้ 

ข้อคิดเห็นลงข้อสรุป 

- เมื่อแก้ปัญหาได้แล้ว 

ก็ไม่คดิต่อ 

3. การอธิบาย (Explain) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  อธิบายการแก้ปัญหา

หรอืค าตอบที่ซับซ้อน 

-  ฟังค าอธิบายของคนอื่น

อย่างคิดวเิคราะห์ 

-  ถามค าถามเกี่ยวกับ 

สิ่งที่คนอื่นได้อธิบาย 

- ฟังและพยายามท า 

ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

สิ่งที่ครูอธิบาย 

- อ้างอิงกิจกรรมที่ได้

ปฏิบัติมาแล้ว 

- ใช้ขอ้มูลที่ได้จากการ

บันทึก/สังเกตในการอธิบาย 

- อธิบายโดยไม่มีการ

เชื่อมโยงกับประสบการณ์

เดิม 

- ยกตัวอย่างที่ไม่เกี่ยวข้อง

กัน 

- ยอมรับค าอธิบาย 

โดยไม่ใหเ้หตุผล 

- ไม่สนใจค าอธิบายของ 

คนอื่นซึ่งมีเหตุผลพอที่จะ

เชื่อถือได้ 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอน สิ่งที่นักเรียนควรท า สิ่งที่นักเรียนไม่ควรท า 

สอดคล้องกับ 5Es ไม่สอดคล้องกับ 5Es 

4. การขยายความรู้ 

(Elaborate) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- น าการชีบ้อก

ส่วนประกอบต่างๆ  

ในแผนภาพ ค าจ ากัดความ 

ค าอธิบายและทักษะ 

ไปประยุกต์ใชใ้น

สถานการณใ์หม่ที่คล้ายกับ

สถานการณเ์ดิม 

- ใช้ขอ้มูลเดิมในการถาม

ค าถามก าหนดจุดประสงค์

ในการแก้ ปัญหาตัดสินใจ 

และออกแบบการทดลอง 

- ปฏิบัติโดยไม่มเีป้าหมาย

ชัดเจน 

- ไม่สนใจข้อมูลหรอื

หลักฐานที่มีอยู่ 

- อธิบายเหมอืนกับที่ครู

จัดเตรียมไว้หรอืก าหนดให้ 

 

 

 

 

 

5. การประเมินผล 

(Evaluate) 

- ตอบค าถามปลายเปิด 

โดยใช้การสังเกต หลักฐาน

และค าอธิบายที่ยอมรับ

มาแล้ว 

- แสดงออกถึงความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ความคิดรวบยอดหรือ

ทักษะ 

- ประเมินความก้าวหน้า

ด้วยตนเอง 

- ถามค าถามเพื่อให้มกีาร

ตรวจสอบต่อไป 

- ลงขอ้สรุปโดยปราศจาก

หลักฐานหรือค าอธิบาย 

ที่เป็นที่ยอมรับมาแล้ว 

- ตอบแต่เพียงว่าถูกหรอื

ผดิและอธิบายให้ค าจ ากัด

ความ/ความจ า 

- ไม่สามารถอธิบายเพื่อ

แสดงความเข้าใจด้วยค าพูด

ของตนเอง 

 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



45 

 6. ข้อดีของวธิีการเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

  มีนักการศกึษาได้อธิบายถึงผลดขีองวิธีสอนแบบ 5Es ไว้ดังนี้ 

   6.1 ท าให้ผู้เรยีนได้ใช้ความคิดมากกว่าความจ า 

   6.2 ช่วยสร้างสรรคค์วามเป็นประชาธิปไตยให้เกิดขึ้นในตัวผูเ้รียน 

   6.3 ส่งเสริมเจตคตทิางวิทยาศาสตรใ์ห้เพิ่มพูนมากขึ้น 

   6.4 ส่งเสริมการคน้คว้าหาความรูเ้พราะบางเรื่องผูเ้รียนต้องไปศกึษา

เพิ่มเติม 

   6.5 ช่วยสร้างเสริมให้ผู้เรยีนมทีักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

   6.6 ผูเ้รียนมีโอกาสได้พัฒนาความคิดอย่างเต็มที่ ได้ศกึษาค้นคว้า 

ด้วยตนเอง  

   6.7 จึงมคีวามอยากเรียนรู้ตลอดเวลา 

   6.8 ผูเ้รียนมีโอกาสฝึกความคิดและฝึกปฏิบัติการกระท า ท าให้ได้เรียน

วิธีจัดระบบความคิดและวิธีแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ท าให้ความรู้คงทนและถ่ายโยง 

การเรียนรูไ้ด้ กล่าวคือท าใหส้ามารจดจ าได้นานและน าไปใช้ในสถานการณ์ใหมอ่ีกด้วย 

   6.9 ผูเ้รียนเป็นศูนย์กลางของการเรยีนการสอน 

   6.10 ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้มโนมติ และหลักการทางวิทยาศาสตร์ 

ได้เร็วขึน้ 

   6.11 ผูเ้รียนจะเป็นผู้ที่มเีจตติที่ดีต่อการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

(ภพ  เลาหไพบูลย์, 2550, หนา้ 45) 

  จากการศกึษาข้อดขีองวิธีสอนแบบวัฎจักรการสบืเสาะหาความรู ้5 ขั้น  

สรุปได้วา่ เป็นวิธีสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญผูเ้รียนค้นหาค าตอบด้วยตัวเอง ซึ่งเป็น 

การเรียนรูท้ี่มกีระบวนการที่ท าให้ผู้เรยีนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ท าใหผู้เ้รียน 

จดจ าองค์ความรูไ้ด้ 

 7. ข้อจ ากัดของวธิีเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 

  กิจกรรมการเรียนการสอนวิธีเรียนรู้แบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้      

นอกจากจะมีผลดใีนการเรียนการสอนแลว้ยังมขี้อจ ากัดหลายประการซึ่งมนีักการศกึษา 

ได้ให้ขอ้จ ากัด ดังนี้ 
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   7.1 ใช้เวลามากในการมากในการสอนแต่ละครั้ง 

   7.2 ถ้าสถานการณ์ที่ครูสร้างขึ้นไม่ท าใหส้งสัยแปลกใจ จะท าให้ผูเ้รียน

เบื่อและถ้าครูไม่เข้าใจบทบาทหนา้ที่ของการสอนวิธีนี ้มุ่งควบคุมพฤติกรรมของผู้เรียน 

มากเกินไปจะท าให้ผูเ้รียนไม่มีโอกาสสืบเสาะหาความรู้ดว้ยตัวเอง 

   7.3 ผูเ้รียนที่มีสตปิัญญาต่ าและเนือ้หาวิชาที่ค่อนข้างยาก ผูเ้รียนอาจจะ

ไม่สามารถศึกษาหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเอง 

   7.4 ผูเ้รียนบางคนที่ยังไม่เป็นผูใ้หญ่พอท าให้ขาดแรงจูงใจที่จะศกึษา

ปัญหาและผูเ้รียนที่ตอ้งการแรงกระตุ้นใหเ้กิดความกระตอืรอืร้นในการเรียนมากๆ อาจจะ

พอตอบค าถามได้ แต่ผูเ้รียนจะไม่ประสบความส าเร็จในการเรียนด้วยวิธีนี้เท่าที่ควร  

(ภพ  เลาหไพบูลย์, 2550, หนา้ 56) 

  จากข้อจ ากัดดังกล่าวสรุปได้วา่กิจกรรมการเรียนการสอนแบบวัฏจักร 

การสบืเสาะ หาความรู้ ใช้เวลาสอนในการเรียนรูม้าก ประเด็นส าคัญหากครูผูส้อน 

ไม่สามารถสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ เช่น สถานการณ์ สื่อ นวัตกรรมหรอืเครื่อง

อ านวยความสะดวกไม่น่าสนใจท าให้การเรยีนรู้น้ันไม่ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 

 

การเรียนรู้แบบเทคนิคหมวกหกใบ 

 

 ผูค้ิดค้นแนวคิดหมวกหกใบ คือ De Bono, Edward (1992) เกิดที่เมอืงมอลดา้ 

ปี ค.ศ. 1933 ประเทศสหรัฐอเมริกา จบการศกึษาขั้นต้นที่มหาวิทยาลัยเซนต์เอ็ดเวิร์ด  

ในมอลด้าและได้รับปริญญาด้านเภสัชศาสตร์จากรอยัล ยูนิเวอร์ซิตี้ออฟมอลด้า  

จากนั้นได้ไปศกึษาต่อยังส านักไครส์เซิรซ์ มหาวิทยาลัยออกซ์ฟอรด์ และต่อมาได้รับ

ปริญญากิตติมศักดิ์ด้านจิตวิทยาและสรีรศาสตร์ รวมถึงปริญญาเอกด้านเภสัชศาสตร์ 

จากมหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ และฮาร์วาร์ด เอ็ดเวิรด์ เดอ โบโน เป็นผู้ก่อตัง้และอ านวยการ

สถาบัน Cognitive Research trust ในเคมบริดจ์ (ก่อตั้งขึน้เมื่อปี พ.ศ. 2512) และ Centre 

for Study of Thinking และเป็นผู้ก่อตัง้ SITO (Supranational Independent Thinking 

Organization) ทั้งยังได้ด าเนินโครงการที่นับว่าใหญ่ที่สุดในโลกด้านการสอนเกี่ยวกับวิธีคิด

ในโรงเรยีนต่างๆ 
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  1. ความหมายของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   De Bono, Edward (2000, อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี 2545, หนา้ 13-15)          

ได้กล่าวถึงความหมายของเทคนิคหมวกหกใบไว้ ดังนี้ 

    หมวกสีขาว หมายถึง ธรรมชาติและความเป็นจริง เกี่ยวข้องกับ 

ความเป็นจริง ขอ้เท็จจริง ตัวเลข และภาพที่เป็นภาวะวิสัย การคิดด้วยหมวกสีขาว  

เป็นการคิดที่มรีะเบียบวินัยและมีทิศทางที่แน่ชัด ผูส้วมหมวกสีขาวจะต้องพยายามเป็น

กลางและมองสิ่งต่างๆ อย่างปราศจากอคติ ไม่ปะปนกับข้อคิดเห็น โดยน าเสนอในรูปข้อมูล

เท่านั้น และการแปลความหมายของผูส้วมหมวกสีขาวผู้ขอข้อมูลควรตั้งค าถามโดยเฉพาะ

จุดที่ต้องการข้อมูลจริงๆ เท่านั้น ตัวอย่างค าถาม เช่น เรามีขอ้มูลอะไรบ้าง เราต้องการ

ข้อมูลอะไรบ้าง เราได้ขอ้มูลที่ตอ้งการมาด้วยวิธีใด 

    หมวกสีแดง หมายถึง ความโกรธ ความเดือดดาล และอารมณ์  

เป็นการแสดงความรูส้ึกของผู้คิด ลางสังหรณ์ ความประทับใจ รวมไปถึงความโกรธ  

ความสนุก ความอบอุ่น และความพอใจ หมวกสีแดงให้ช่องทางที่ถูกต้องเหมาะสาม  

และเป็นที่ยอมรับของกลุ่มในการแสดงออกซึ่งอารมณ์ความรูส้ึกใหป้รากฏอย่างชัดเจน 

ก่อใหเ้กิดความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับอารมณค์วามรูส้ึกนั้น การใช้หมวกสีแดงไม่ควร

อย่างยิ่งที่พยายามหาเหตุผลมาอธิบายอารมณ์ความรูสึก ตัวอย่างค าถาม เช่น เรารู้สกึ

อย่างไร เรามีความรูส้ึกอย่างไรกับสิ่งที่ท า เรารู้สกึอย่างไรกับความคิดนี้ 

    หมวกสีด า หมายถึง ความมดืมนและการปฏิเสธ เป็นทัศนคติในแงล่บ 

เป็นการคิดเชิงวิจารณ์ การคิดแบบหมวกสีด าท าให้รู้วา่จุดใดผิดพลาดไม่ถูกต้อง  

และมีขอ้บกพร่องหรอืจุดอ่อนอย่างไร สามารถมองปัญหาที่อาจจะเกิดล่วงหน้า รวมทั้ง

ตรวจสอบหาหลักฐาน หาความเป็นเหตุเป็นผล หาผลกระทบ หาความเหมาะสม การคิด

แบบหมวกสีด าไมใ่ช่การโต้เถียง แต่การคิดแบบนีเ้ป็นความพยายามอย่างมเีป้าหมาย  

เพื่อคิดถึงองค์ประกอบแงล่บด้วย ความคิดหมวกสีด าสามารถถามค าถามด้านลบ  

ความลุม่หลง สิ่งที่ไม่ควรปฏิบัติ ในการพิจารณาความคิดใหม่หรอืการเปลี่ยนแปลง 

ควรสวมหมวกสีเหลอืงก่อนหมวกสีด าค าถาม เช่น อะไรคือจุดอ่อน อะไรคือสิ่งที่ผิดพลาด 

    หมวกสีเหลือง หมายถึง ความสว่างไสวและการสร้างสรรค์  

เป็นทัศนะในแง่บวก ความหวัง การคิดในแง่ด ีความมั่นใจ ประโยชน์ ขอ้ดี จุดเด่น  

เพื่อหาเหตุผลมาสนับสนุน  ตัวอย่างค าถาม เช่น จุดดีคืออะไร ผลดคีืออะไร 
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    หมวกสีเขียว หมายถึง หญ้า ผัก และความอุดมสมบูรณ์ หรอืการ

เจริญเติบโตงอกงาม หมายถึงความคิดริเริ่ม ความคิดใหม ่หลบหลีกความคิดเก่าๆ มุมมอง

เก่าๆ รวมทั้งเป็นการเปลี่ยนแปลงและสร้างสรรค์ ค าถาม เช่น เราจะน าความคิดนี้ไป

พัฒนาอะไร ถ้าเราจะท าให้ดีขึ้นตอ้งเปลี่ยนแปลงอย่างไร 

    หมวกสีฟ้า หมายถึง การควบคุมและการจัดระบบของกระบวนการ

คิดซึ่งรวมไปถึงการน าหมวกอื่นๆ มาใช้ดว้ย ท าหน้าที่เหมอืนผู้ควบคุม จัดระเบียบ และ

ควบคุมขั้นตอนการคิด สรุปหรอืตัดสินในขั้นต่อไป ยุติข้อโต้เถียง รวมทั้งบังคับให้มีการ

รักษาวินัย ตัวอย่างค าถาม เชน่ อะไรที่ตอ้งการ ขัน้ตอนต่อไปคืออะไร 

   ราเชน มีศรี (2544, หน้า 32) กล่าวถึงเทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ  

ผูส้วมหมวกแตล่ะใบจะมีหน้าที่ในการคิดตามความหมายของแตล่ะสี ดังนี้ 

    หมวกสีขาว สีขาวเป็นสีที่เป็นกลางและเป็นปรนัยผูใ้ดสวมหมวกสีขาว 

หมายถึง ความต้องการให้ผู้อื่นบอกข้อเท็จจริงตัวเลขหรอืสถิติ 

    หมวกสีแดง สีแดงบ่งบอกถึงความฉุนเฉียวเป็นการแสดง 

ความคิดเห็นโดยใช้อารมณ์เป็นหลักผูใ้ดสวมหมวกสีแสดงหมายถึงความต้องการให้ผู้อื่น

แสดงความรูส้ึกของตนว่าชอบไม่ชอบชื่นชมหรือต าหนิออกมา 

    หมวกสีด า สีด าเป็นสีของความเศร้าหมองอันตรายเป็นการแสดง 

ความคิดในแง่ลบความคิดไม่ดเีมื่อมีการสวมหมวกสีด าคือตอ้งการให้ผูอ้ื่นบอกถึง

ผลกระทบข้อเสียอันตรายที่จะเกิดขึ้น 

    หมวกสีเหลือง สีเหลอืงเป็นสีของแสงอาทิตย์และมองในด้านบวก 

แสดงถึงความคิดในด้านบวกผู้ใดสวมหมวกสีเหลอืงคอืความตอ้งการให้ผูอ้ื่นบอกข้อดี

ประโยชน์คุณค่า 

    หมวกสีเขียว สีเขียวเป็นสีของตน้ไม้ความเขียวขจีความอุดมสมบูรณ์ 

แสดงถึงความคิดสร้างสรรค์และความคิดใหม่ๆ เมื่อมีการสวมหมวกสีเขียวคือความ

ต้องการให้ผูอ้ื่นแสดงความคิดใหม่ๆ ความคิดแปลกใหม่ที่เป็นประโยชน์ 

    หมวกสีฟ้าสีฟ้าเป็นสีของความเย็นและเป็นสีของท้องฟ้าซึ่งอยู่เหนือ

ทุกสิ่งบนโลกเป็นการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการควบคุมและการจัดระบบเมื่อมีการ

สวมหมวกสีฟ้าผูส้วมหมวกนั้นมีหน้าที่สรุปและควบคุมการคิดของสมาชิก 
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  2. แนวคิดและทฤษฎีของการเรียนรู้เทคนิคหมวกหกใบ 

   Edward De Bono (2536, หน้า 9–10) เกิดที่เมืองมอลต้าจบการศกึษา

ขั้นตน้ที่มหาวิทยาลัยเซนต์เอ็ดเวิรด์ในมอลต้า ได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ด้านจิตวิทยา 

สรีระศาสตร์ได้รับเลือกให้เป็นอาจารย์ประจ าสาขามหาวิทยาลัยออกซ์ฟอรด์, ลอนดอน, 

เคมบริดจ์และฮาร์วาร์ด Edward De Bono เป็นผู้ก่อตัง้และผู้อ านวยการสถาบัน Cognitive 

Research Trustในเคมบริดจ์ (ก่อตั้งขึน้ เมื่อปีพุทธศักราช 2512) และ Centre for the Study 

of Thinking และเป็นผู้ก่อตั้ง SITO (Supranational Independent Thinking Organization)  

ทั้งยังได้ด าเนินโครงการที่นับว่าใหญ่ที่สุดในโลกทางดา้นการสอนเกี่ยวกับวิธีคิดในโรงเรยีน

ต่างๆ ค าแนะน าของ Edward De Bono “ดร.เอ็ดเวิรด์ เดอ โบโน” เป็นผู้รเิริ่มแนวความคิด

เรื่อง Lateral Thinking (การคิดนอกกรอบ) และเป็นคนพัฒนาเทคนิคการคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์และได้พัฒนาเป็นแนวคิดที่เรียกว่า “Six Thinking Hats” ซึ่งเป็นวิธีคิดที่มีมุมมอง

แบบ “รอบด้าน” ความคิดสร้างสรรค์ถือเป็นสิ่งส าคัญ และจ าเป็นส าหรับผูบ้ริหาร 

เพราะนอกจากจะช่วยสร้างสิ่งใหม่ๆ แลว้ยังช่วยในการคิดค้นกลยุทธ์แก้ไขปัญหาต่างๆ  

ซึ่ง “เดอ โบโน” พบว่า ความคิดสรา้งสรรค์เป็นสิ่งที่ทุกคนมีอยู่หรอืสร้างขึ้นมาได้ 

แตจ่ะต้องมาฝกึกระบวนการสร้างความคิดดังกล่าวในแต่ละวันตั้งแต่ตื่นนอนทุกคนย่อม

ต้องมีการคิดในเรื่องต่างๆ ดร.เอ็ดเวิรด์ เดอ โบโนจึงได้ให้เทคนิค “6 หมวกการคิด” 

เพื่อช่วยจัดระเบียบการคิด ท าให้การคิดมีประสิทธิภาพมากขึ้น วิธีการดังกล่าวได้มีการ

น าไปใช้อย่างกว้างขวางแม้กระทั่งบริษัทข้ามชาติอย่างเช่นบริษัท ไอบีเอ็ม และเซลส์  

เป็นต้นหมวกแต่ละใบเป็นการน าเสนอทางเลือกที่เป็นไปได้ตามมุมมองต่างๆ ของปัญหา

โดยวิธีการสวมหมวกทีละใบในแต่ละครั้งเพื่อพลังของการคิดจะได้มุ่งเน้นไปในทิศทางใด

ทิศทางหนึ่งเป็นการเฉพาะซึ่งจะท าใหค้วามเห็นและความคิดสามารถแสดงออกได้ 

อย่างอสิระสามารถหลีกเลี่ยงความขัดแย้งที่ไม่จ าเป็นได้และยังเป็นการดึงเอาศักยภาพ 

ของแต่ละคนมาใช้โดยที่ไม่รู้ตัว 

  3. องค์ประกอบของหมวกหกใบ 

  de Bono  Edward ได้ท าการคิดค้นเทคนิคการคดิ six thinking hats 

ขึน้มาเพื่อเป็นระบบความคิดที่ท า ให้ผู้เรยีนมีหลักในการจ าแนกความคิดออกเป็น 6 ด้าน 

ท าให้สามารถแก้ปัญหาและตัดสินใจด้วยการคิดทีละด้านอย่างเป็นระบบเป็นการเพิ่ม

ศักยภาพใหท้ักษะการคิด ท าให้ไม่คิดกระโดดไปกระโดดมาหรือคิดพร้อมกันทุกอย่าง 
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ในเวลาเดียวกันซึ่งท าให้สับสนใช้เวลานานและสรุปไม่ได้โดยองค์ประกอบของ Six Thinking 

Hats จะประกอบด้วยหมวก 6 ใบ 6 สี ดังตอ่ไปนี้ 

   White Hat หรอื หมวกสีขาว หมายถึง ข้อมูลเบื้องตน้ของสิ่งนัน้  

เป็นความคดิแบบไม่ใช้อารมณ์ และมีเป้าประสงค์ที่ชัดเจน แน่นอน ตรงไปตรงมา  

ไม่ต้องการความคิดเห็น สขีาวเป็นสีที่ช้ีให้เห็นถึงความเป็นกลางจงึเกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริง 

จ านวนตัวเลข เมื่อสวมหมวกสีนี้ หมายความว่าที่ประชุมตอ้งการข้อเท็จจริงเท่านัน้  

โดยปกติแล้วเรามักจะ ใชห้มวกขาวตอนเริ่มตน้ของกระบวนการคิดเพื่อเป็นพืน้ฐานของ

ความคิดที่ก าลังจะเกิดขึ้นแต่เราก็ใช้หมวกขาวในตอนท้ายของกระบวนการได้เหมอืนกัน

เพื่อท าการประเมินอย่างเช่นข้อเสนอโครงการตา่งๆ ของเราเหมาะสมกับข้อมูลที่มีอยู่

หรอืไม่ 

    Red Hat  หรอื หมวกสีแดง หมายถึง ความรู้สกึ สัญชาตญาณ  

และลางสังหรณ ์เมื่อสวมหมวกสีนี้ เราสามารถบอกความรู้สกึของตนเองว่าชอบ ไม่ชอบ  

ดี ไม่ดี มีการใชอ้ารมณ์ ความคิดเชิงอารมณ์ซึ่งสว่นใหญ่การแสดงอารมณ์จะไม่มเีหตุผล

ประกอบ หรอืการตระหนักรู้โดยฉับพลันซึ่งก็คือ เรื่องบางเรื่องที่เคยเข้าใจในแบบหนึ่ง  

อยู่ๆก็เกิดเข้าใจในอีกแง่มุมหนึ่ง ซึ่งการตระหนักรู้แบบนีจ้ะท าให้เกิดงานสร้างสรรค์  

การค้นพบทางวิทยาศาสตร์ หรอืวิธีคิดทางคณิตศาสตร์แบบก้าวกระโดด ความคิด 

ความเข้าใจในสถานการณ์โดยทันที ซึ่งเป็นผลจากการใคร่ครวญอันซับซ้อนที่มพีืน้ฐาน 

จากประสบการณ์ เป็นการตัดสินที่ไม่อาจให้รายละเอียดหรืออธิบายได้ดว้ยค าพูด เช่น

เวลาที่คุณจ าเพื่อนคนหนึ่งได้ คุณก็จ าได้ในทันที 

    Black Hat หรอื หมวกสีด า หมายถึง ข้อควรค านึงถึง สิ่งที่ท าให้เรา

เห็นว่า เราไม่ควรท าเป็นการคิดในเชิงระมัดระวัง หมวกสีด า เป็นหมวกคิดที่เป็นธรรมชาติ

และสอดคล้องกับวิธีการคิดของตะวันตกมาก หมวกสีด าช่วยชี้ใหเ้ราเห็นว่าสิ่งใดผดิ สิ่งใด

ไม่สอดคล้องและสิ่งใดใช้ไม่ได้ มันช่วยปกป้องเราจากการเสียเงนิและพลังงาน ช่วยป้องกัน

ไม่ให้เราท าอะไรอย่างโงเ่ขลาเบาปัญญา และผดิกฎหมาย หมวกสีด า เป็นหมวกคิดที่มเีหตุ

มีผลเสมอ เพราะในการวิพากษ์วจิารณ์ หรอืวิเคราะห์สิ่งใดจะต้องมกีารคิดแบบเป็นเหตุ

เป็นผลรองรับ ไม่มีอารมณ์มาเกี่ยวข้อง ในการประเมินสถานการณใ์นอนาคตของเรานั้น 

ต้องขึน้อยู่กับประสบการณ์ของเราเองและของผูอ้ื่นด้วย 
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    Yellow Hat หรอื หมวกสีเหลือง หมายถึง การคาดการณ์ในทางบวก  

ความคิด เชิงบวก เป็นการมองโลกในแงด่ี การมองที่เป็นประโยชน์ เป็นการคิดที่ก่อให้ 

เกิดผลหรอืท าให้สิ่งต่างๆ เกิดขึ้นได้ การคิดเชิงบวกเป็นการเปิดโอกาสใหพ้ัฒนาและ

สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ความคิดเชิงลบอาจป้องกันเราจากความผิดพลาด ความเสี่ยง และ

อันตรายที่อาจเกิดขึ้น  ดังนั้นการคิดเชิงบวกต้องผสมผสานความสงสัยใคร่รู ้ความสุข 

ความตอ้งการ และความกระหายที่จะท าสิ่งตา่งๆ ให้เกิดขึน้หรอืไม่ 

    Green Hat หรอื หมวกสีเขียว หมายถึง ความคิดนอกกรอบที่มี 

ความสัมพันธ์กับความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และเกี่ยวข้องโดยตรงกับการเปลี่ยนแปลง

แนวคิดและมุมมองซึ่งปกติมักถูกก าหนดจากระบบความคิดของประสบการณ์ดัง้เดิม  

และความคิดนอกกรอบนั้นจะอาศัยข้อมูลจากระบบของตัวเราเอง โดยเมื่อสวมหมวกสีนี้ 

จะแสดงความคิดใหม่ๆ เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดขีึน้ การคิดอย่างสร้างสรรค์ 

    Blue Hat หรอื หมวกสีน้ าเงิน หมายถึง การควบคุม และการบริหาร 

กระบวนการคิด เพื่อใหเ้กิดความชัดเจนในเรื่องของความคิดรวบยอด ข้อสรุป การยุติข้อ

ขัดแย้ง การมองเห็นภาพและการด าเนินการที่มขีั้นตอนเป็นระบบ เมื่อมีการใช้หมวกสีน้ าเงิน 

หมายถึง ต้องการให้มกีารควบคุมสิ่งต่างๆ ให้อยู่ในระบบระเบียบที่ด ีและถูกต้องหมวก 

สีน้ าเงินมักเป็นบทบาทของหัวหนา้ ท าหน้าที่ควบคุมบทบาทของสมาชิก ควบคุมการ

ด าเนนิการประชุมการอภปิราย การท างาน ควบคุมการใชก้ระบวนการคิด การสรุปผล 

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ตอ้งการ อย่างไรก็ตามสมาชิก ก็สามารถ สวมหมวกน้ าเงิน 

ควบคุมบทบาทของหัวหน้าได้เช่นกัน ตัวอย่างค าถามที่ผูส้วมหมวกสีน้ าเงินสามารถ

น าไปใช้ได้ ได้แก่ เรื่องนีต้้องการคิดแบบไหน ขัน้ตอนของ เรื่องนีค้ืออะไร เรื่องนี้จะสรุป

อย่างไร ขอบเขตของปัญหาคืออะไร ขอให้คิดว่าเราต้องการอะไร และใหเ้กิดผลอย่างไร 

เราก าลังอยู่ในประเด็นที่ก าหนดหรือไม่ เป็นต้น ผูส้วมหมวกน้ าเงินเปรียบเสมอืนผู้ควบคุม

วงดนตรทีี่จะท าให้ผูเ้ล่นดนตรแีตล่ะชิน้บรรเลงสอดประสานกันได้อย่างไพเราะ ดังนั้น  

การควบคุมการคิดจงึตอ้งเลือกใช้วธิีคิดของหมวกแต่ละใบอย่างเหมาะสม 

  4. ความส าคัญของหมวกหกใบ 

   4.1 เนื่องจากกระบวนการคิดแบบ Six Thinking Hats เป็นการเริ่มคิด 

ในสิ่งเดียวกันและคิดร่วมกันในประเด็นเดียวกันทาให้ลดความขัดแย้งในการประชุมลงไป

ได้มาก 
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   4.2 เนื่องจากระบบให้คนคิดทีละด้านมองทีละด้านจากด้านหนึ่งไปมอง

อีกด้านหนึ่งท าให้เห็นภาพจริงที่ชัดเจนเป็นผลใหใ้นเกิดการพิจารณาความคิดใหม่ๆ 

ได้รอบคอบ 

   4.3 การใช้ Six Thinking Hats ช่วยใหทุ้กคนอยากมีสว่นร่วมในการแสดง

ความคิดเห็นทาให้เป็นการดึงเอาศักยภาพของแตล่ะคนมาใช้โดยที่ไม่รูต้ัว 

   4.4 ช่วยประหยัดเวลาในการประชุมเนื่องจากทุกคนในที่ประชุมมี

ความคิดแบบคู่ขนาน 

   4.5 จ ากัดโอกาสหรือช่องทางสาหรับการโต้เถียงหรอืโต้แย้งกัน 

  5. หลักการกระบวนการคดิของหมวกหกใบ 

   กระบวนการคิดของหมวกหกใบนั้นไมม่ีรูปแบบตายตัวแต่จะท าการคิด

โดยการสวมหมวกทีละใบซึ่งเอดเวิรด์เดอโบโนไม่ได้ก าหนดว่าควรจะสวมหมวกสีอะไร

ก่อนหลังเช่นเริ่มจากหมวกสีน้ าเงินคอืสิ่งที่เราประสบอยู่แล้วก็ไปค้นหาวิธีแก้ปัญหานั้นๆ 

ว่าจะมีทางออกอย่างไรบ้างจากนั้นจึงมาตรวจสอบกับหมวกสีเหลืองว่าถ้าท าอย่างนัน้ 

จะมีประโยชน์อะไรบ้างตรวจสอบกับหมวกสีด าวา่จะมีปัญหาอุปสรรคอะไรไหมแล้วน าเอา

หมวกสีเขียวมาแก้หมวกสีด าอีกทีตรวจสอบกับหมวกสีแดงวา่ถูกใจทุกคนหรอืไม่ถ้าไม่ก็หา

หมวกสีเขียวมาแก้อีกครั้งหนึ่งแล้วถึงขั้นตอนสรุปคือหมวกสีน้ าเงินไม่จ าเป็นต้องใชห้มวก

ทุกสีดังนั้น Six Thinking Hats จงึเหมาะสมกับการประชุมเพื่อท าการแก้ปัญหาตัดสินใจ 

ต่างในองค์กรได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพ 

  6. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   หลักการจัดกิจกรรม / ขั้นตอนมขีั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้คือ 

    6.1 แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มกลุ่มละ 6-8 คน 

    6.2 แบ่งกลุ่มนักเรียนใหค้ิดดังนี้กลุ่มที่ 1 ตั้งค าถามให้คิด (สีขาว) 

กลุ่มที ่2 ถามความรูส้ึก (สีแดง) กลุ่มที ่3 ตรวจสอบหาผลกระทบ (สีด า) กลุ่มที ่4 หาข้อดี 

(สีเหลือง) กลุ่มที่ 5 หาทางเลือกในการพัฒนา (สีเขียว) กลุ่มที ่6 โครงสร้างกระบวนการคิด 

    6.3 กลุ่มสรุปแผนการด าเนินโครงการจากการศกึษาเรื่องหมวก 6 ใบ

คิด 6 แบบท าให้ได้รับความรู้และทดลองฝกึปฏบิัติวธิีการคิดที่หลากหลายท าให้ทราบว่า

เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรอืสถานการณใ์ดสถานการณ์หนึ่งเราสามารถมีวิธีการคิดหรอืมุมมอง 

ในเรื่องเดียวกันนั้นได้หลายแบบแล้วแต่วา่คุณคิดโดยใช้หมวกสีใดซึ่งการคิดโดยใช้หมวกสี

ต่างๆ ล้วนมีประโยชน์ทั้งสิ้นแล้วแต่ความเหมาะสมและการน าไปใช้ประโยชน์หมวก 6 ใบ
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นั้นมีสอีะไรบ้างและหมายถึงการคดิแบบใดสีขาวหมายถึงการคดิแบบอิงอยู่บนพืน้ฐาน 

ของขอ้เท็จจริงขอ้มูลและตัวเลขโดยไม่มีอคตไิม่ล าเอยีงสวมบทบาทเป็นคอมพิวเตอร์ 

ให้ข้อเท็จจรงิแบบเป็นกลางและไม่มอีคติไม่ต้องตีความขอแค่ขอ้เท็จจริงเท่านัน้อะไรคือ

ข้อเท็จจริงต่างๆ ของเรื่องนี้เมื่อครูตอ้งการให้เด็กคิดแบบสวมหมวกสีขาวก็ตั้งค าถามให้คิด 

 

ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 

 

 1. ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 
  มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายและนิยามของการคดิวิเคราะห์ 

ในลักษณะต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

   ทิศนา แขมมณี และคณะ (2540, หน้า 48) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์ 

เป็นการคิดที่ตอ้งใชค้ าตอบแยกแยะขอ้มูล  และหาความสัมพันธ์ของขอ้มูลที่แยกแยะนัน้  

หรอือีกนัยหนึ่งคอืการเรียนรู้ในระดับที่ผู้เรยีนสามารถจับได้ว่าอะไรเป็นสาเหตุ เหตุผลหรอื

แรงจูงใจที่อยู่เบือ้งหลังปรากฏการณ์ใดปรากฏการณ์หนึ่ง 

  สุวิทย์  มูลค า (2550, หน้า 7) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห ์หมายถึง 

ความสามารถในการจ าแนก แยกแยะองค์ประกอบต่างๆ ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งอาจจะเป็น

วัตถุสิ่งของ เรื่องราว หรอืเหตุการณ์และหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล ระหว่างองค์ประกอบ

เหล่านั้นเพื่อค้นหาสภาพความเป็นจรงิหรอืสิ่งส าคัญของสิ่งที่ก าหนดให้ 

  Good (1973, หน้า 680) ให้ความหมายของการคิดวิเคราะหว์่า 

เป็นการคิดอย่างรอบคอบตามหลักของการประเมินและมีหลักฐานอ้างอิงเพื่อหาข้อสรุป 

ที่นา่เป็นไปได้ตลอดจนพิจารณาองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องทั้งหมดและใช้กระบวนการ

ตรรกวิทยาได้อย่างอย่างถูกต้องสมเหตุสมผล 

   Bloom (1976, หน้า 45) ให้ความหมายของการคิดวิเคราะหว์่าเป็น 

ความสามารถในการแยกแยะเพื่อหาส่วนย่อยของเหตุการณเ์รื่องราวหรอืเนือ้หาต่างๆ 

ว่าประกอบไปด้วยอะไร มีความส าคัญอย่างไร อะไรเป็นเหต ุอะไรเป็นผล และที่เป็นอย่างนัน้ 

อาศัยหลักการอะไร 

  ผูว้ิจัยสรุปได้ว่าการคิดวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะ 

เพื่อหาส่วนย่อยของเหตุการณ์เรื่องราวหรอืเนื้อหาต่างๆ ว่าประกอบไปด้วยอะไร 
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มีความส าคัญอย่างไร ให้เหตุผลอะไรเป็นเหตุ อะไรเป็นผล และที่เป็นอย่างนั้นอาศัย

หลักการอะไรจับประเด็นเช่ือมโยงความสัมพันธ์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาต่างๆ ได้ 

  2. แนวคิดและทฤษฎีของการคิดวิเคราะห์ 

   นักคิดนักจิตวิทยา และนักวิชาการจากต่างประเทศจ านวนมากที่ได้ 

ศกึษาเกี่ยวกับการคิด ทฤษฎี หลักการ และแนวคิดที่ส าคัญๆ ในเรื่องนี้ มีดังนี้ 

    Piaget (1963) ได้อธิบายพฒันาการทางสตปิัญญาว่าเป็นผล

เนื่องมาจากการปะทะสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อม โดยบุคคลพยายามปรับตัว 

โดยใช้กระบวนการดูดซึม (Assimilation) และกระบวนการปรับใหเ้หมาะ (Accommodation) 

โดยการพยายามปรับความรู้ ความคิดเดิมกับสิ่งแวดล้อมใหม่ ซึ่งท าให้บุคคลอยู่ในภาวะ

สมดุล สามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมได้ กระบวนการดังกล่าวเป็นกระบวนการพัฒนา

โครงสรา้งทางสตปิัญญาของบุคคล 

    Gagne (1970) ได้อธิบายว่าผลการเรียนรู้ของมนุษย์ม ี5 ประเภท 

ได้แก่ 

      1. ทักษะทางปัญญา (Intellectual Skills) ซึ่งประกอบด้วย  

ทักษะย่อย 4 ระดับ คอื การจ าแนกแยกแยะ การสร้างความคิดรวบยอด การสร้างกฎ  

และการสร้างกระบวนการหรอืกฎขั้นสูง 

     2. กลวิธีในการเรียนรู้ (Cognitive Strategies) ซึ่งประกอบด้วย

กลวิธีการใส่ใจการรับและท า ความเข้าใจข้อมูล การดึงความรูจ้ากความทรงจ า  

การแก้ปัญหา และกลวิธีการคิด 

     3. ภาษา (Verbal Information) 

     4. ทักษะการเคลื่อนไหว (Motor Skills) 

     5. เจตคต ิ(Attitudes) 

    Bloom (1975) ได้จัดล าดับความสามารถทางการคดิของบุคคล 

เป็น 6 ระดับ เริ่มจาก 

     1. ความรูพ้ื้นฐานดั้งเดิมเกี่ยวกับเรื่องนั้น 

     2. ความเข้าใจขอ้เท็จจริงในเรื่องนั้น 

     3. การนาข้อเท็จจริงนั้นไปแก้ไขปัญหาหรอืนาไปใช้ในเรื่องนั้น 

     4. การวิเคราะหท์ดสอบข้อเท็จจริงในความสัมพันธ์หรอื 

ในสถานการณท์ี่แตกต่าง 
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     5. การสังเคราะหส์ิ่งใหม่หรือการสรา้งความคิดใหม่ที่อยู่ 

บนพืน้ฐานของความเข้าใจในข้อเท็จจรงินั้น 

     6. การประเมินคุณค่าของข้อมูลความคดิหรอืผลผลิตจึงเป็นเรื่อง

ที่ดถี้านักเรียนทุกคนสามารถมีส่วนรว่มในการก าหนดวิสัยทัศนภ์ารกิจเป้าหมายการ

ตัดสินใจและการแก้ปัญหาร่วมกันเพราะในแต่ละระดับเมื่อนักเรียนเกิดความคล่องตัวจะ

เกิดการขดตัวขึน้สู่ระดับที่สูงขึน้นักเรียนจะมีความเชี่ยวชาญเพิ่มขึ้นและสามารถคิด 

ในระดับสูงได้ในที่สุด 

    Marzano (2001, หนา้ 30–58) ได้พัฒนารูปแบบจุดมุ่งหมายทาง

การศกึษารูปแบบใหม่ (A New Taxonomy of Education Objectives) ประกอบด้วยความรู้ 

3 ประเภท และกระบวนการจัดกระท ากับข้อมูล 6 ระดับ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

     1. ข้อมูลเนน้การจัดระบบความคิดเห็นจากข้อมูลงา่ยสู่ข้อมูลยาก

เป็นระดับความคิดรวบยอดข้อเท็จจริงล าดับของเหตุการณ์สมเหตุสมผลเฉพาะเรื่องและ

หลักการ 

     2. กระบวนการเน้นกระบวนการเพื่อการเรียนรู้จากทักษะสู่

กระบวนการอัตโนมัตอิันเป็นส่วนหน่ึงของความสามารถที่สั่งสมไว้ 

     3. ทักษะเน้นการเรยีนรู้ที่ใช้ระบบโครงสรา้งกล้ามเนื้อจากทักษะ

งา่ยสู่กระบวนการที่ซับซ้อนขึ้นโดยมีกระบวนการจัดกระท ากับข้อมูล 6 ระดับ ดังนี้ 

      ระดับที่ 1 ขั้นรวบรวมเป็นการคิดทบทวนความรู้เดิมรับข้อมูลใหม่ 

และเก็บเป็นคลังข้อมูลไว้เป็นการถ่ายโยงความรูจ้ากความจ าถาวรสู่ความจ าน าไปใช้ 

ในการปฏิบัติการโดยไม่จ าเป็นต้องเข้าใจโครงสรา้งความรูน้ั้น 

      ระดับที่ 2 ขั้นเข้าใจเป็นการเข้าใจสาระที่เรยีนรู้สู่การเรียนรูใ้หม่

ในรูปแบบการใชส้ัญลักษณ์เป็นการสังเคราะหโ์ครงสรา้งพื้นฐานของความรูน้ั้นโดยเข้าใจ

ประเด็นความส าคัญ 

      ระดับที่ 3 ขั้นวเิคราะหเ์ป็นการจ าแนกความเหมอืนและ 

ความต่างอย่างมีหลักการการจัดหมวดหมูท่ี่สัมพันธ์กับความรูก้ารสรุปอย่างสมเหตุสมผล

โดยสามารถบ่งชีข้้อผดิพลาดได้การประยุกต์ใชใ้นสถานการณใ์หม่โดยใช้ฐานความรู้และ

การคาดการณ์ผลที่ตามมาบนพืน้ฐานของข้อมูล 
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      ระดับที่ 4 ขั้นใช้ความรูใ้ห้เป็นประโยชน์เป็นการตัดสินใจ 

ในสถานการณท์ี่ไม่มีค าตอบชัดเจนการแก้ไขปัญหาที่ยุ่งยากการอธิบายปรากฏการณ์ 

ที่แตกต่างและการพิจารณาหลักฐานสู่การสรุปการณท์ี่มีความซับซ้อนการตั้งขอ้สมมตฐิาน

และการทดสอบสมมตฐิานนั้นบนพืน้ฐานของความรู้ 

      ระดับที่ 5 ขั้นบูรณาการความรูเ้ป็นการจัดระบบความคิด 

เพื่อบรรลุเป้าหมายการเรียนรูท้ี่ก าหนดการก ากับติดตามการเรยีนรู้และการจัดขอบเขต

การเรียนรู้ 

      ระดับที่ 6 ขั้นจัดระบบแหง่ตนเป็นการสร้างระดับแรงจูงใจ 

ต่อสภาวการณ์เรยีนรู้และภาระงานที่ได้รับมอบหมายในการเรียนรูร้วมทั้งความตระหนัก 

ในความสามารถของการเรียนรู้ที่ตนมี 

     สรุปได้วา่แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการคิดวิเคราะหเ์ป็นการล าดับ

ความสามารถทางการคดิของบุคคลความเข้าใจข้อเท็จจรงิความคิดรวบยอดทักษะ

กระบวนการในการรวบรวมข้อมูลจ าแนกส่วนประกอบความสัมพันธ์การสรุปอย่าง

สมเหตุสมผลสามารถประยุกต์ใชต้ามสถานการณ์ตา่งๆ ได้ 

  3. ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ 

   นักวิชาการได้กล่าวถึงลักษณะของการคิดวิเคราะห์ ดังต่อไปนี้ 

     เสงี่ยม โตรัตน ์(2546, หนา้ 28) กล่าวถึงลักษณะของการคิดวิเคราะห์ 

ไว้วา่ การคิดวิเคราะหป์ระกอบด้วย 2 องค์ประกอบหลัก คือ ทักษะในการจัดระบบข้อมูล

ความเช่ือถอืได้ของขอ้มูล และการใชท้ักษะเหล่านีอ้ย่างมีปัญญาเพื่อการชีน้ าพฤติกรรม 

ดังนัน้ การคิดวิเคราะห์จงึมีลักษณะต่อไปนี้ 

     1. การคิดวิเคราะหเ์ป็นการแสวงหาความรู้และการน าไปใช้ 

     2. การคิดวิเคราะหต์้องใชท้ักษะอย่างตอ่เนื่อง 

     3. การคิดวิเคราะหต์้องมีทักษะที่จะต้องค านึงถึงผลที่ยอมรับได้ 

    เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศ์ักดิ์ (2545, หนา้15-16) กล่าวถึง ลักษณะ 

และกิจกรรมของการคิดวิเคราะห์ไว้ว่า การจัดกิจกรรมตา่งๆ ที่ประกอบเป็นการคิด

วิเคราะห์แตกต่างไปตามทฤษฎีการเรียนรู้ โดยทั่วไปสามารถแยกแยะกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง

กับการคิดวิเคราะห์ได้ ดังนี้ 

     1. การสังเกต การสังเกตข้อมูลมากๆ สามารถสร้างเป็น

ข้อเท็จจริงได้ 
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     2. ข้อเท็จจริง การรวบรวมข้อเท็จจริง และการเชื่อมโยง

ข้อเท็จจริงบางอย่างที่ขาดหายไปสามารถท าให้มกีารตีความได้ 

     3. การตคีวาม เป็นการทดสอบความเที่ยงตรงของการอ้างองิ 

ท าให้เกิดการต้ังข้อตกลงเบือ้งตน้ 

     4. การตั้งขอ้ตกลงเบื้องต้น ท าให้สามารถมีความคิดเห็น 

     5. ความคิดเห็น เป็นการแสดงความคิดจะต้องมหีลักและเหตุผล

เพื่อพัฒนาข้อวเิคราะห์ 

    สุวิทย์ มูลค า (2550, หนา้ 23-24) กล่าวว่า ลักษณะของการคดิ

วิเคราะหป์ระกอบด้วย 3 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

     1. การวิเคราะหส์่วนประกอบ เป็นความสามารถในการแยกแยะ

ส่วนประกอบที่ส าคัญของสิ่งหรอืเรื่องราวต่างๆ เช่น วิเคราะห์สว่นประกอบของพชื 

วิเคราะห์สาเหตุส าคัญของการระบาดของเชือ้โรค 

     2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ เป็นความสามารถในการหา

ความสัมพันธ์ของส่วนส าคัญต่างๆ โดยระบุความสัมพันธ์ระหว่างความคิด ความสัมพันธ์

เชงิเหตุผล หรอืความแตกต่างระหว่างข้อโต้แย้งที่เกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้อง เช่น การพัฒนา

ประเทศกับการศกึษามีความสัมพันธ์กันอย่างไร 

     3. การวิเคราะหห์ลักการ เป็นความสามารถในการหาหลัก

ความสัมพันธ์ส่วนส าคัญในเรื่องนั้นๆ ว่าสัมพันธ์กันอยู่โดยอาศัยหลักการใด เช่น หลักการ

ส าคัญของศาสนาพุทธได้แก่อะไร 

    Benjamin S. Bloom (1975) ได้จ าแนกองค์ประกอบของการคิด

วิเคราะห์ออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

     1. การคิดวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของสิ่งต่างๆ (Analysis 

of Element) เป็นความสามารถในการแยกแยะได้ว่า สิ่งใดจ าเป็น สิ่งใดส าคัญ สิ่งใดมี

บทบาทมากที่สุดประกอบด้วยส่วนประกอบดังนี้ 

      1.1 วิเคราะหช์นิดเป็นการวินิจฉัยว่า สิ่งนั้น เหตุการณ์นั้นๆ 

จัดเป็นชนิดใด ลักษณะใด เพราะเหตุใด เช่น ขอ้ความนี้ (ท าดีได้ดี ท าช่ัวได้ช่ัว) เป็นข้อความ

ชนิดใด ตน้ผักชีเป็นพืชชนิดใด มา้น้ าเป็นพืชหรือสัตว์ 
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      1.2 วิเคราะห์สิ่งส าคัญเป็นการวินิจฉัยว่าสิ่งใดส าคัญ สิ่งใด 

ไม่ส าคัญ เป็นการค้นหาสาระส าคัญ ขอ้ความหลัก ข้อสรุป จุดเด่น จุดด้อย ของสิ่งตา่งๆ 

เชน่ สาระส าคัญของเรื่องนี้คืออะไร 

      1.3 วิเคราะหเ์ลศนัยเป็นการค้นหาสิ่งที่แอบแฝงช่อนเร้น หรอื

อยู่เบือ้งหลังจากสิ่งที่เห็น ซึ่งไม่ได้บอกตรงๆ แต่มีร่องรอยของความจรงิซ่อนเร้นอยู่ เช่น 

       - ข้อความนี้หมายถึงใคร หรอืสถานการณ์ใด 

       - เรื่องนีใ้ห้ข้อคดิอะไร ผูเ้ขียนมีความเชื่ออย่างไร  

มีจุดประสงค์คอือะไร 

     2. การคิดวิเคราะหค์วามสัมพันธ์ (Analysis of Relationship)  

เป็นการคน้หาความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ ว่ามีอะไรสัมพันธ์กัน สัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างไร 

สัมพันธ์กันมากน้อยเพียงใด สอดคล้องหรอืขัดแย้งกัน ได้แก่ 

      2.1 วิเคราะห์ชนิดของความสัมพันธ์เป็นการมุง่ให้คดิว่าเป็น

ความสัมพันธ์แบบใด มสีิ่งใดสอดคล้องกัน หรอืไม่สอดคล้องกัน มสีิ่งใดเกี่ยวข้องกับเรื่องนี ้

และมีสิ่งใดไม่เกี่ยวข้องกับเรื่องนี ้เช่น 

       - ค ากล่าวใดสรุปผดิ การตัดสินใจอย่างไรหรอืการกระท า 

อะไรที่ไม่ถูกต้อง 

       - สองสิ่งนี้เหมือนกันอย่างไร หรอืแตกต่างกันอย่างไร 

      2.2 วิเคราะหข์นาดของความสัมพันธ์เชน่ 

       - สิ่งใดเกี่ยวข้องกันมากที่สุด สิ่งใดเกี่ยวข้องกันนอ้ยที่สุด 

       - สิ่งใดสัมพันธ์กับสถานการณ์ หรอืเรื่องราวมากที่สุด 

      2.3 วิเคราะหข์ั้นตอนความสัมพันธ์เช่น 

       - เมื่อเกิดสิ่งนี้แล้ว เกิดผลลัพธ์อะไรตามอะไรตามมาบ้าง 

ตามล าดับ 

       - การเรียงล าดับขึน้ตอนของเหตุการณ์ วงจรของสิ่งของ

ต่างๆ สิ่งที่จะเกิดขึ้นตามล าดับขั้นตอน เช่น วเิคราะหว์งจรของฝน วิเคราะหว์งจรของผีเสือ้ 

      2.4 วิเคราะหจ์ุดประสงค์และวิธีการเชน่ 

       - เมื่อท าอย่างนี้แล้วจะเกิดสัมฤทธิ์ผลอะไร 

       - ท าอย่างนี้มเีป้าหมายอะไร มีจุดมุ่งหมายอะไร 
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      2.5 วิเคราะหส์าเหตุและผล 

       - สิ่งใดเป็นสาเหตุของเรื่องนี้ 

       - หากท า/ไม่ท าอย่างนี้ จะเป็นอย่างไร 

       - ข้อความใดเป็นเหตุผลแก่กัน หรอืขัดแย้งกัน 

      2.6 วิเคราะห์แบบความสัมพันธ์ในรูปอุปมาอุปมัย เชน่ 

       - บินเร็วเหมอืนนก 

       - ช้อนคู่ส้อม ตะปูจะคู่กับอะไร 

       - ระบบประชาธิปไตยเหมอืนกับระบบการท างานของ 

อวัยวะใดในร่างกาย 

     3. การวิเคราะหเ์ชงิหลักการ (Analysis of Organizational 

Principles) หมายถึง การค้นหาโครงสร้างระบบ เรื่องราว สิ่งของและการท างานต่างๆ  

ว่าสิ่งเหล่านั้นด ารงอยู่ได้ในสภาพเช่นนั้น เนื่องจากอะไร มีอะไรเป็นแกนหลัก มีหลักการ

อย่างไร มเีทคนิคอะไรหรือยึดถือคตใิด มสีิ่งใดเป็นตัวเชื่อมโยง การคิดวิเคราะห์หลักการ

เป็นการวิเคราะหท์ี่ถือวา่มีความส าคัญที่สุด เพราะผลจากความสามารถในการวิเคราะห์

องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์จะท าให้สามารถสรุปหลักการได้ ประกอบด้วย 

     3.1 วิเคราะหโ์ครงสร้างเป็นการค้นหาโครงสร้างของสิ่งต่างๆ 

เชน่ 

      - การท าวิจัยมกีระบวนการท างานอย่างไร 

      - กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

     3.2 วิเคราะห์หลักการเป็นการแยกแยะเพื่อค้นหาความจรงิ

ของสิ่งต่างๆ แล้วสรุปเป็นค าตอบหลักได้ 

      - หลักการของเรื่องนี้มวี่าอย่างไร 

      - ส่วนประกอบของสิ่งนี้มีอะไรบ้าง 

   Clark (1976) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์ คือ การแยกส่วนต่างๆ  

และการสร้างความสัมพันธ์กับส่วนนัน้ๆ ว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างไร การคิดวิเคราะห์

สามารถแบ่งได้เป็น 3 ส่วน คือ    

      1. การคิดวิเคราะหเ์นือ้หา ได้แก่ ความสามารถในการสรุป  

และการแยกแยะข้อมูล 
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    2. การคิดวิเคราะหค์วามสัมพันธ์ ได้แก่ ความสามารถ 

ในการตรวจสอบว่าข้อมูลมีความสอดคล้องกันหรอืไม่ 

     3. การคิดวิเคราะหห์ลักการ ได้แก่การคิดวิเคราะหไ์ด้วา่ผูเ้ขียน 

ต้องการสื่อสารถึงสิ่งใด 

  4. ความส าคัญของการคิดวิเคราะห์ 

   ทิศนา แขมมณี (2540) กล่าวว่า การคิดเป็นกระบวนการทางสมอง 

ของมนุษย์ซึ่งมีศักยภาพสูงมาก และเป็นส่วนที่ท าให้มนุษย์แตกต่างไปจากสัตว์โลกอื่นๆ  

ผูม้ีความสามารถในการคิดสูง สามารถแก้ปัญหาต่างๆ ให้ลุล่วงไปได้ และมีการพัฒนาชีวติ

ของตนใหเ้จริญงอกงามยิ่งๆ ขึ้นไป ผูม้ีความสามารถในการคิด จึงมักได้รับการยกย่อง  

ให้เป็นผู้น าในองค์กรหรอืกลุ่มต่างๆ การคิดมคีวามส าคัญอย่างยิ่งเนื่องจากการคิดเป็น

ปัจจัยภายในที่มีอทิธิพลต่อการกระท าและการแสดงออกของบุคคล  ดังนั้นการพัฒนา

ความสามารถในการคิดจงึเป็นจุดมุง่หมายส าคัญของการจัดการศกึษาตลอดมาแต่จะท า

ได้มากน้อยดีเพียงใดก็ขึน้กับความรู ้ความเข้าใจและปัจจัยต่างๆ ที่เอื้ออ านวย 

   สุวิทย์ มูลค า (2550, หน้า 39) ได้กล่าวถึง ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์

ไว้ดังนี้   

     1. ช่วยใหเ้รารู้ขอ้เท็จจริงรู้เหตุผลเบือ้งหลังของสิ่งที่เกิดขึ้น 

เข้าใจความเป็นมาเป็นไปของเหตุการณ์ต่างๆ รู้วา่เรื่องนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง 

เพื่อเป็นฐานความรู้ในการนาไปใช้ในการตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง 

    2. ช่วยใหเ้ราส ารวจความสมเหตุสมผลของข้อมูลที่ปรากฏไม่ดว่น

สรุปตามอารมณค์วามรูส้ึกหรอือคติ 

    3. ช่วยใหเ้ราไม่ด่วนสรุปสิ่งใดงา่ยๆ แตส่ื่อสารตามความเป็นจรงิ 

ไม่หลงเช่ือข้ออ้างที่เกิดจากตัวอย่างเพียงอย่างเดียว 

    4. ช่วยในการพิจารณาสาระส าคัญอื่นๆ ที่ถูกบิดเบือนไปจาก 

ความประทับใจในครั้งแรกเป็นการมองอย่างครบถ้วนในแง่มุมอื่นๆ ที่มอียู่ 

    5. ช่วยพัฒนาความเป็นคนช่างสังเกตหาความแตกต่างของสิ่งที่

ปรากฏอย่างสมเหตุสมผล 

    6. ช่วยใหห้าเหตุผลที่สมเหตุสมผลใหก้ับสิ่งที่เกิดขึน้จริงสามารถ

ประเมินสิ่งต่างๆ ได้อย่างสมจริง 
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    7.ช่วยประมาณการความน่าจะเป็นโดยสามารถใช้ขอ้มูลพืน้ฐานที่มี

การวิเคราะหร์่วมกับปัจจัยอื่นๆ ของสถานการณ์อันจะช่วยใหค้าดการณ์ความนา่จะเป็น 

ไปได้สมเหตุสมผล 

   จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่าความจ าเป็นและความส าคัญของการคิด

วิเคราะหเ์ป็นการช่วยในการแก้ปัญหาท าให้รู้ข้อเท็จจริงสามารถพิจารณาได้ว่าสิ่งที่เกิดขึ้น

มีสาเหตุจากอะไรชว่ยใหส้ามารถแก้ปัญหาประเมินและตัดสินใจและสรุปข้อมูลต่างๆ ที่ได้

รับรู้อย่างสมเหตุสมผล 

  5. แนวการสอนให้นักเรยีนเกิดทักษะการคดิวิเคราะห์ 

   สุวิทย์ มูลค า (2550, หนา้ 19–24) กล่าวว่า กระบวนการคิดวิเคราะห์ 

ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี ้

    ขั้นที ่1 ก าหนดสิ่งที่ตอ้งการวิเคราะหเ์ป็นการก าหนดวัตถุสิ่งของ 

เรื่องราวหรอืเหตุการณ์ต่างๆ ขึน้มาเพื่อเป็นต้นเรื่องที่จะใช้วเิคราะหเ์ช่นพชืสัตว์หนิดิน

รูปภาพบทความเรื่องราวเหตุการณห์รือสถานการณ์จากข่าวของจริงหรอืสื่อเทคโนโลยี

ต่างๆ เป็นต้น 

    ขั้นที ่2 ก าหนดปัญหาหรอืวัตถุประสงค์เป็นการก าหนดประเด็น 

ข้อสงสัยจากปัญหาของสิ่งที่ตอ้งการวเิคราะหซ์ึ่งอาจจะก าหนดเป็นคาถามหรอืเป็นการ

ก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิเคราะห์เพื่อค้นหาความจริงสาเหตุหรอืความส าคัญ เช่น 

ภาพนีบ้ทความนีต้้องการสื่อหรอืบอกอะไรที่ส าคัญที่สุด 

    ขั้นที ่3 ก าหนดหลักการหรือกฎเกณฑเ์ป็นการก าหนดข้อก าหนด 

ส าหรับใช้แยกส่วนประกอบของสิ่งที่ก าหนดให้เชน่เกณฑท์ี่ใชใ้นการจ าแนกสิ่งที่มคีวาม

เหมอืนกันหรอืแตกต่างกันหลักเกณฑใ์นการหาลักษณะความสัมพันธ์เชิงเหตุผลอาจเป็น

ลักษณะความสัมพันธ์ที่มคีวามคล้ายคลึงกันหรอืขัดแย้งกัน 

    ขั้นที ่4 พิจารณาแยกแยะเป็นการพินจิพิเคราะหท์ าการแยกแยะ

กระจายสิ่งที่ก าหนดให้ออกเป็นส่วนย่อยๆ โดยอาจใชค้าถาม 5W 1H ประกอบด้วย What 

(อะไร) Where (ที่ไหน) When (เมื่อไร) Why (ท าไม) Who (ใคร) และ How (อย่างไร) 

    ขั้นที ่5 สรุปค าตอบเป็นการรวบรวมประเด็นที่ส าคัญเพื่อหาข้อสรุป 

เป็นค าตอบหรอืตอบปัญหาของสิ่งที่ก าหนดให้ 
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   การคิดวิเคราะหเ์ป็นการคิดโดยใช้สมองซีกซ้ายเป็นหลักเป็นการคิด 

เชงิลกึคิดอย่างละเอียดจากเหตุไปสู่ผลตลอดจนการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ในเชงิเหตุ 

และผลความแตกต่างระหว่างขอ้โต้แย้งที่เกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้อง 

   สรปุได้วา่แนวการสอนเพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะหว์ิจารณ์กระท าได้ ดังนี้ 

    1. เสนอสถานการณ์ที่กระตุ้นให้คิด 

    2. คิดอย่างเป็นระบบใช้เหตุผล 

    3. น าข้อมูลต่างๆ มาใช้ในกระบวนการคิดบนพื้นฐานของความจริง

ความถูกต้อง 

    4. คิดและตัดสินใจลงมอืปฏิบัติ 

    5. ตรวจสอบวัดและประเมินผลการปฏิบัติรวมทั้งการประเมินผล 

ของตนเอง 

 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

 ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์เป็นทักษะการคิดของนักวิทยาศาสตร์ 

ที่น ามาใช้ในการศกึษาค้นคว้า สืบเสาะหาความรู้และแก้ปัญหาต่างๆ ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจัยได้ศึกษา ดังเอกสารต่อไปนี้ 

  1. ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

  ชัยวัฒน์ โกษาแสง (2558, หน้า 59) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

หมายถึง ความสามารถในการใชก้ระบวนการทางวิทยาสาสตร์ ที่จะน าไปใช้ในการศกึษา

หาความรูท้ี่มรีะเบียบแบบแผนท าให้เกิดความรูส้ึกนึกคิดและสามารถแก้ไขปัญหาได้ 

อย่างเป็นระบบ 

   ชนินันท์ พฤกษ์ประมูล (2012, หนา้ 66) ทักษะกระบวนการทาง 

วิทยาศาสตร์ หมายถึง พฤติกรรมที่เกิดจากการปฏิบัติและการฝกึฝนความคดิอย่างเป็น

ระบบโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตรใ์นการแสวงหาความรู้น าไปใช้แก้ปัญหา 

   วราภรณ์  สีด านิล (2550, หน้า 50) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

หมายถึง พฤติกรรมที่ใชใ้นการเสาะแสวงหาความรูท้างวิทยาศาสตรเ์ป็นความสามารถ 

ที่ใชใ้นกระบวนการคิดเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรูแ้ละแก้ปัญหาอย่างคล่องแคล่วว่องไว 
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   สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี (2545, หนา้ 1) 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์หมายถึง พฤติกรรมที่เกิดจากการปฏิบัติและการ

ฝกึฝนความคิดอย่างมรีะบบซึ่งก่อใหเ้กิดความงอกงามทางสตปิัญญา 

   กล่าวโดยสรุป ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

หมายถึง พฤติกรรมที่ใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ปฏิบัติในการแสวงหาความรู้ 

อย่างมรีะเบียบแบบแผน มาใช้ในกระบวนการแก้ปัญหาและฝึกฝนจนเกิดความช านาญ 

  2. ประเภทของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

   ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์บ่งออกเป็น 13 ทักษะ โดยยึดตาม

แนวของสมาคมเพื่อความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร ์(The America Association for the 

Advancement of Science : AAAS) ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ทั้ง 13 ทักษะ  

โดยทักษะที่ 1-8 เป็นทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์ั้นพื้นฐาน และอีกทักษะที่ 9-13 

เป็นทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นสูง หรอืขั้นผสม หรอืขั้นบูรณาการ มดีังนี้   

(นงนุช สหัสดี, 2555, หน้า 13) 

    1. การสังเกต (observation) หมายถึง การใช้ประสาทสัมผัสอย่างใด 

อย่างหนึ่งหรอืหลายอย่างรวมกัน ได้แก่ ตา หู จมูก ลิ้นและผวิกายเข้าไปสัมผัสโดยตรงกับ

วัตถุหรือเหตุการณ์เพื่อคน้หาข้อมูล ซึ่งเป็นรายละเอียดของสิ่งนั้น โดยไม่ใส่ความเห็นของ 

ผูส้ังเกตลงไปด้วยข้อมูลที่ได้จากการสังเกตประกอบด้วยข้อมูลเกี่ยวกับรูปร่างลักษณะ 

และสมบัติ ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่สังเกตเห็นจากวัตถุ

หรอืเหตุการณ์นัน้  

     ผูท้ี่มทีักษะการสังเกตต้องมีความสามารถที่แสดงใหเ้ห็นว่าเกิดทักษะนี้ 

ประกอบด้วย 

    1.1 การชีบ้่งและการบรรยายสมบัติของวัตถุได้ โดยการใช้ประสาท

สัมผัสอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง 

    1.2 บรรยายสมบัติเชิงปริมาณของวัตถุได้ โดยการกะประมาณ 

    1.3 บรรยายการเปลี่ยนแปลงของสิ่งที่สังเกตได้ 

    2. การวัด (measurement) หมายถึง ความสามารถในการเลือกใช้

เครื่องมือในการวัดอย่างเหมาะสม และใช้เครื่องมอืนั้นหาปริมาณของสิ่งต่างๆ ออกมาเป็น

ตัวเลขได้ถูกต้องและรวดเร็วโดยมีหนว่ยก ากับตลอดจนสามารถอ่านค าที่วัดได้ถูกต้องและ

ใกล้เคียงกับความเป็นจริง 
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   ผูท้ี่มทีักษะการวัดต้องมคีวามสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้

ประกอบด้วย 

    2.1 เลือกเครื่องมือทีเ่หมาะสมในการวัดปริมาณต่างๆ ของสิ่ง 

ที่ศึกษา 

    2.2 ใช้เครื่องมอืวัดปริมาณต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง แมน่ย า รวดเร็ว 

    2.3 คิดวิธีการที่จะหาค่าปริมาณต่างๆ ได้ ในกรณีที่ไม่อาจใช้

เครื่องมือวัดปริมาณนั้นได้โดยตรง 

    2.4 เลือกหน่วยที่มคี่ามากๆ หรอืน้อยๆ นิยมใชค้ าอุปสรรคแทน

ปริมาณนั้นๆ 

    2.5 บอกความหมายของปริมาณซึ่งได้จากการวัดได้อย่าง

เหมาะสมกล่าวคอื ปริมาณที่ได้จากการวัดละเอียดถึงทศนิยมหน่ึงต าแหน่งของหน่วยย่อย

ที่สุดเท่านั้น 

    2.6 บอกความหมายของเลขนัยส าคัญได้ 

    3. การจ าแนกประเภท (classification) หมายถึง การจัดแบ่งหรอื

เรียงล าดับวัตถุหรอืสิ่งที่อยู่ในปรากฏการณ์ตา่งๆ ออกเป็นพวกๆ โดยมีเกณฑใ์นการ

จัดแบ่งเกณฑด์ังกล่าวอาจใช้ความเหมอืนความแตกต่างหรอืความสัมพันธ์อย่างใด 

อย่างหนึ่งก็ได้ 

   ผูท้ี่มทีักษะการจ าแนกประเภทต้องมีความสามารถที่แสดงให้เห็นว่า

เกิดทักษะ ประกอบด้วย 

    3.1 เรียงล าดับหรือแบ่งพวกสิ่งต่างๆ จากเกณฑท์ี่ผูอ้ื่นก าหนดใหไ้ด้ 

    3.2 เรียงล าดับหรือแบ่งพวกสิ่งต่างๆ โดยใช้เกณฑข์องตนเองได้ 

    3.3 บอกเกณฑ์ที่ผูอ้ื่นใช้เรยีงล าดับหรอืแบ่งพวกได้ 

    4. การหาความสัมพันธ์ระหว่างสเปชกับสเปช และสเปชกับเวลา 

(space/space relationships and space/time relationships) 

   สเปชของวัตถุ หมายถึง ที่ว่างที่วัตถุนั้นครองที่ ซึ่งจะมีรูปร่างลักษณะ

เชน่เดียวกับวัตถุนั้น โดยทั่วไปแล้วสเปชของวัตถุจะมี 3 มติิ คือ ความกว้าง ความยาว และ

ความสูง 

   ความสัมพันธ์ระหว่างสเปชกับสเปชของวัตถุ ได้แก่ ความสัมพันธ์

ระหว่าง 3 มติิ กับ 2 มิติ  ความสัมพันธ์ระหว่างต าแหน่งที่อยู่ของวัตถุหนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่ง 
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   ผูท้ี่มทีักษะการหาความสัมพันธ์ระหว่างสเปชกับสเปชของวัตถุต้องมี

ความสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนีป้ระกอบด้วยการชีบ้่งรูป 2 มิติและวัตถุ 3 มติิ 

ที่ก าหนดได้ วาดภาพ 2 มติิ จากวัตถุหรอืภาพ 3 มิติที่ก าหนดได้ บอกชื่อของรูปและ

รูปทรงเรขาคณิตได้ บอกความสัมพันธ์ระหว่าง 2 มิติ กับ 3 มิติได้ ระบุรูป 3 มิติที่เห็น

เนื่องจากการหมุนรูป 2 มติิ เมื่อเห็นเงา (2 มติิ) ของวัตถุสามารถบอกรูปทรงของวัตถุ 

ต้นก าเนิดเงาเมื่อเห็นวัตถุ (3 มติิ) สามารถบอกเงา (2 มิติ) ที่จะเกิดขึ้นได้ บอกรูปของ 

รอยตัด (2 มติิ) ที่เกิดจากการตัดวัตถุ (3 มิติ) ออกเป็น 2 ส่วน ความสัมพันธ์ระหว่างสเปช

กับเวลา ได้แก่ความสัมพันธ์ระหว่างการเปลี่ยนต าแหนง่ที่อยู่ของวัตถุกับเวลา หรอื

ความสัมพันธ์ระหว่างสเปชของวัตถุที่เปลี่ยนไปกับเวลา ผู้ที่มทีักษะการหาความสัมพันธ์

ระหว่างสเปชกับสเปช กับเวลาตอ้งมีความสามารถที่แสดงให้เห็นวา่เกิดทักษะนี้

ประกอบด้วยส่วนประกอบ ดังนี้ 

   4.1 บอกต าแหนง่หรอืทิศทางของวัตถุได้ 

   4.2 บอกได้ว่าวัตถุอยู่ในต าแหน่งหรอืทิศทางใดของอีกวัตถุหนึ่ง 

   4.3 บอกความสัมพันธ์ระหว่างการเปลี่ยนแปลงต าแหน่งที่อยู่ 

ของวัตถุกับเวลาได้ 

   4.4 บอกความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งของที่อยู่หน้ากระจกและภาพ 

ที่ปรากฏในกระจกว่าเป็นซ้ายหรอืขวาของกันและกันได้ 

   4.5 บอกความสัมพันธ์ระหว่างการเปลี่ยนแปลงขนาดหรอืปริมาณ

ของสิ่งต่างๆ กับเวลาได้ 

   5. การค านวณ (using numbers) เป็นการน าค่าที่ได้จากการสังเกต 

เชงิปริมาณการวัดการทดลอง และจากแหล่งอื่นๆ มาจัดกระท าให้เกิดค่าใหม่ โดยนับ 

และน าตัวเลขที่แสดงจ านวนที่นับได้มาคิดค านวณโดยการบวก ลบ คูณหารและหาค่าเฉลี่ย

ยกก าลังสองหรอืถอดรากเพื่อใชใ้นการสื่อความหมายใหชั้ดเจนและเหมาะสม 

  ผูท้ี่มทีักษะการค านวณต้องมีความสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้

ประกอบด้วยส่วนประกอบ ดังนี้ 

   5.1 หาผลลัพธ์ของการบวกและการลบปริมาณที่ได้จากการวัดได้

อย่างถูกต้อง 

   5.2 หาผลลัพธ์ของการคูณและการหาปริมาณที่ได้จาการวัดได้ 

อย่างถูกต้อง 
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   5.3 หาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรจากข้อมูลโดยใช้ความรู้

คณิตศาสตรใ์นเรื่องการแปรผัน การสร้างสมการมาสร้างเป็นสูตรได้ 

   5.4 ค านวณเกี่ยวกับปริมาณที่มคี าอุปสรรคประกอบหน่วยได้ 

อย่างถูกต้อง 

   6. การจัดกระท า และการสื่อความหมายข้อมูล (organizing data and 

communication) หมายถึง การน าข้อมูลดบิที่ได้จากการสังเกตการวัด การทดลองหรอื 

จากต าแหน่งอื่นๆ มาจัดกระท าเสียใหมโ่ดยอาศัยวิธีการตา่งๆ เช่น การหาความถี่ การเรียง 

ล าดับ การจัดแยกประเภท การค านวณหาค่าใหม่เป็นต้น 

  การสื่อความหมายข้อมูล หมายถึง การน าข้อมูลที่จัดกระท านั้นมาเสนอ

หรอืแสดงให้บุคคลอื่นเข้าใจความหมายของข้อมูลชุดนั้นดีขึ้นอาจน าเสนอในรูปของตาราง 

แผนภูม ิแผนภาพ ไดอะแกรม วงจรกราฟ สมการ เขียนบรรยาย หรอื ย่อความพอสังเขป 

เป็นต้น 

  ผูท้ี่มทีักษะการจัดกระท า  และการสื่อความหมายข้อมูล ต้องมี

ความสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้ ประกอบด้วย 

   6.1 เลือกรูปแบบที่จะใช้การเสนอข้อมูลได้เหมาะสม 

   6.2 บอกเหตุในการเลือกรูปแบบที่จะใช้ในการเสนอข้อมูล 

   6.3 ออกแบบการเสนอข้อมูลตามรูปแบบที่เลือกไว้ได้ 

   6.4 เปลี่ยนแปลงข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบใหม่ที่เข้าใจดีขึน้ 

    6.5 บรรยายลักษณะสิ่งใดสิ่งสิ่งหนึ่งดว้ยข้อความที่เหมาะสม

กะทัดรัดสื่อความหมายใหผู้้อื่นเข้าใจได้ 

   7. การลงความเห็นจากข้อมูล (inferring) ที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้ 

คือ สามารถอธิบายหรือสรุป โดยเพิ่มความคิดเห็นให้กับข้อมูลโดยใช้ความรู้หรอื

ประสบการณเ์ดิมมาช่วยหมายถึง การเพิ่มความคดิเห็นให้กับข้อมูลที่ได้จากการสังเกต

อย่างมเีหตุผลโดยอาศัยความรูห้รอืประสบการณ์เดิมมาช่วย ข้อมูลนีอ้าจจะได้มาจากการ

สังเกต การวัด หรอืการทดลองการลงความเห็นจากข้อมูลชุดเดียวกันอาจลงความเห็น 

หรอืมีค าอธิบายได้หลายอย่างทั้งนีเ้นื่องจากประสบการณ์และความรู้เดิมต่างกันแต่อย่างไร 

ก็ตามการลงความเห็นนัน้ต้องเป็นไปอย่างสมเหตุสมผลกับปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นหรอื

ข้อมูลที่สังเกตได้ 
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  การลงความเห็นต่างจากข้อมูลต่างจากการท านายในแง่ที่วา่ การลง

ความเห็นจากข้อมูลไม่ได้บอกเหตุการณใ์นอนาคตเป็นแค่เพียงการอธิบายหรอืหา

ความหมายของข้อมูล โดยอาศัยความรูห้รือประสบการณ์เดิมมาช่วยเท่านั้น 

  ผูท้ี่มทีักษะการลงความเห็นจากข้อมูลต้องมคีวามสามารถที่แสดงให้เห็น

ว่าเกิดทักษะนีค้ือ สามารถอธิบายหรอืสรุป โดยเพิ่มความคิดเห็นให้กับข้อมูลโดยใช้ความรู้

หรอืประสบการณ์เดิมมาช่วย 

   8. การพยากรณ์ (prediction) เป็นการคาดคะเนค าตอบหรอืสิ่งที่จะเกิด

ล่วงหน้า โดยอาศัยข้อมูลที่ได้จากการสังเกตหรอืข้อมูลจากประสบการณ์ที่เกิดขึ้นซ้ าๆ

หลักการกฎหรือทฤษฎีในเรื่องนั้นมาช่วยการท านายที่แม่นย าเป็นผลจากการสังเกต 

ที่รอบคอบ การวัดที่ถูกต้อง การบันทึกและการกระท ากับข้อมูลอย่างเหมาะสม 

  การท านายเกี่ยวกับตัวเลขได้แก่ ข้อมูลที่เป็นตารางหรือกราฟท าได้  

2 แบบคือ การท านายภายในขอบเขตของขอ้มูลที่มีอยู่ (interpolating) และการท านาย

ภายนอกขอบเขตข้อมูลที่มีอยู่ (extrapolating) 

  ผูท้ี่มทีักษะการพยากรณ์ ต้องมคีวามสามารถที่แสดงให้เห็นวา่เกิดทักษะ

นีป้ระกอบด้วยส่วนประกอบ ดังนี้ 

   8.1 พยากรณ์ผลที่จะเกิดขึ้นจากข้อมูลที่เป็นหลักการ กฎหรอื 

ทฤษฎีที่ม ี

   8.2 พยากรณ์ผลที่จะเกิดขึ้นภายในขอบเขตข้อมูลเชิงปริมาณที่มอียู่ได้ 

   8.3 ท านายผลที่จะเกิดขึ้นภายนอกขอบเขตของข้อมูลเชิงปริมาณ 

ที่มอียู่ 

   9. การตั้งสมมติฐาน (formulating hypotheses) หมายถึง  การคิดหา

ค าตอบล่วงหน้าก่อนจะกระท าการทดลองโดยอาศัยการสังเกต ความรู ้และประสบการณ์

เดิมเป็นพืน้ฐานค าตอบที่คิดหาล่วงหนา้นีย้ังไม่เป็นหลักการกฎ หรือทฤษฎีสมมตฐิานหรอื

ค าตอบที่คิดไว้ล่วงหน้ามักกล่าวไว้เป็นข้อความที่บอกความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต้น  

(ตัวแปรอิสระ) กับตัวแปรตามสมมติฐานที่ตั้งไว้อาจถูกหรอืผดิก็ได้ซึ่งจะทราบภายหลัง 

การทดลองเพื่อหาค าตอบสนับสนุนหรอืคัดค้านสมมตฐิานที่ตั้งไว้ นอกจากนี้การ

ตั้งสมมตฐิานควรตั้งให้มีขอบเขตกว้างขวางครอบคลุมประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับปัญหา

ให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ ผูท้ี่มทีักษะการตั้งสมมติฐาน ต้องมคีวามสามารถที่แสดง 

ให้เห็นวา่เกิดทักษะนี้ ประกอบด้วย 
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    9.1 หาค าตอบล่วงหนา้ก่อนการทดลองโดยอาศัยการสังเกต ความรู้

และประสบการณ์เดิมได้ 

   9.2 สร้างหรอืแสดงให้เห็นวิธีที่จะทดสอบสมติฐานได้ 

   9.3 แยกแยะการสังเกตที่สนับสนุนสมตฐิานและไม่สนับสนุนสมตฐิาน

ออกจากกัน 

   10. การก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ (defining operationally) หมายถึง 

การก าหนดความหมายและขอบเขตของตัวแปรที่อยู่ในสมติฐานที่ต้องการทดสอบใหเ้ข้าใจ

ตรงกันและสามารถสังเกตหรอืวัดได้ 

  นิยามเชิงปฏิบัติการมสีาระส าคัญ คอื ระบุสิ่งที่สังเกตระบุการกระท า 

ซึ่งอาจได้จากการวัด ทดสอบหรอืจากการทดลอง 

  สิ่งที่ควรค านึงถึงในการให้นิยามเชิงปฏิบัติการ มีดังนี้ 

   10.1 ควรใช้ภาษาที่ชัดเจนไม่ก ากวม 

   10.2 อธิบายถึงสิ่งที่สังเกตได้และระบุการกระท าไว้ดว้ย 

   10.3 อาจมีนิยามเชิงปฏิบัติการมากกว่า1 นยิามก็ได้ขึ้นอยู่กับ

สถานการณส์ิ่งแวดล้อมและเนือ้หาในบทเรียน ผู้ที่มทีักษะการก าหนดนิยามเชงิปฏิบัติการ

ต้องมีความสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้ ประกอบด้วย 

    - ก าหนดความหมายและขอบเขตของค าหรอืตัวแปรต่างๆ  

ให้สามารถทดสอบหรอืวัดได้ 

   - แยกนิยามเชงิปฏิบัติการออดจากนิยามที่ไม่ใช่นยิาม 

เชงิปฏิบัติการ 

   - สามารถบ่งชีต้ัวแปรหรอืค าที่ตอ้งการใช้ในการให้นิยาม 

เชงิปฏิบัติการ 

   11. การก าหนดและควบคุมตัวแปร (identifying and controlling 

variables)หมายถึง การบ่งชี้ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม  และตัวแปรที่ตอ้งควบคุมในสมมตฐิาน

หนึ่งๆ ในการศกึษาค้นคว้างทางวิทยาศาสตร์ ได้แบ่งตัวแปรออกเป็น 3 ประเภทดังนี้ 

    11.1 ตัวแปรต้น หรอืตัวแปรอิสระ (independent variable) คือ 

สิ่งที่เป็นสาเหตุที่ท าให้เกิดผลต่างๆ หรอืสิ่งที่เราต้องการทดลองดูว่าเป็นสาเหตุที่ก่อให้เกิด

ผลเช่นนั้นจริงหรอืไม่ 
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   11.2 ตัวแปรตาม (dependent variable) คือสิ่งที่เป็นผลเนื่องจาก 

ตัวแปรต้น เมื่อตัวแปรต้นหรอืสิ่งที่เป็นสาเหตุเปลี่ยนไป ตัวแปรตามหรือสิ่งที่เป็นผลจะ

เปลี่ยนตามไปด้วย 

    11.3 ตัวแปรควบคุม (controlled variable) คือสิ่งอื่นนอกเหนอืจาก 

ตัวแปรต้นที่มผีลต่อการทดลองด้วยซึ่งควบคุมให้เหมอืนๆ กันมิเชน่นั้นอาจท าให้ผลการ

ทดลองคลาดเคลื่อน 

  การควบคุมตัวแปรหมายถึง การควบคุมตัวแปรอื่นๆ นอกเหนอืจาก 

ตัวแปรต้น  ซึ่งจะท าให้ผลการทดลองคลาดเคลื่อนถ้าหากไม่ควบคุมให้เหมอืนๆ กัน 

  ผูท้ี่มทีักษะการก าหนดและควบคุมตัวแปรต้องมีความสามารถที่แสดง 

ให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้ ประกอบด้วย 

    - บ่งชี้ตัวแปรต่างๆ ซึ่งอาจจะมีอทิธิพลต่อพฤติกรรมหรอืสมบัติ 

ทางกายภาพหรอืชีวภาพของระบบได้ 

    - บ่งชี้ตัวแปรต้น ตัวแปรตามและตัวแปรควบคุม 

    - สร้างวิธีการทดสอบหาผลที่เกิดจากตัวแปรตันหนึ่งตัวหรอืหลายตัว 

    - บ่งชีไ้ด้ว่าตัวแปรใดที่ไม่ได้รับการควบคุมให้คงที่ในการทดลอง 

ถึงแม้วา่ตัวแปรเหล่านั้นจะเปลี่ยนแปลงไปในแบบเดียวกันในทุกกรณี 

    - บอกได้ว่าสภาพการณ์อย่างไรที่ท าให้ตัวแปรมีคา่คงที่และ

สภาพการณ์อย่างไร ไม่ท าใหค้่าตัวแปรคงที่ 

  12. การทดลอง (experimenting) หมายถึง การลงลงมอืปฏิบัติการ 

ทดลองจรงิและใช้อุปกรณ์ได้เหมาะสมและถูกต้องเพื่อหาค าตอบเพื่อทดสอบสมมติฐาน 

ที่ตัง้ไว้ประกอบด้วยกิจกรรม3 ขัน้ตอน  คือ 

  12.1 การออกแบบการทดลองหมายถึงการวางแผนการทดสอบก่อนลง

มอืทดลองจริงเพื่อก าหนด วิธีการทดลองซึ่งเกี่ยวข้องกับการควบคุม ตัวแปร อุปกรณ์ 

และ/หรอื สารเคมี ที่ต้องใช้ในการทดลอง 

  12.2 การปฏิบัติการทดลองหมายถึงการลงมือปฏิบัติการทดลองจริงๆ

และใช้อุปกรณ์ได้เหมาะสมและถูกต้อง 

  12.3 การบันทึกผลการทดลอง หมายถึงการจดบันทึกข้อมูล ซึ่งอาจจะ

เป็นผลจากการสังเกตการวัดและอื่นๆ ได้อย่างคล่องแคล่วช านาญและถูกต้อง 
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  ผูท้ี่มทีักษะการทดลองต้องมีความสามารถที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนี้

ประกอบด้วย 

    - ก าหนดวิธีการทดลองได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ

สมมตฐิานโดยค านึงถึง ตัวแปรตน้ ตัวแปรตาม และตัวแปรที่ต้องควบคุม 

   - ระบุวัสดุอุปกรณ์ และ/หรือสารเคมี ที่จะต้องใชใ้นการทดลอง 

   - ปฏิบัติการทดลองและใช้อุปกรณ์ได้อย่างถูกต้องคล่องแคล่วและ

ปลอดภัย 

  12.4 บันทึกผลการทดลองได้อย่างคล่องแคล่วและถูกต้อง 

  13. การตคีวามหมายข้อมูลและการลงขอ้สรุป (interpreting data 

conclusion) หมายถึง การแปลความหมายหรือบรรยายลักษณะข้อมูลที่มอียู่การตคีวาม

ข้อมูลในบางครั้งอาจต้องใช้ทักษะกระบวนการอื่นๆ ด้วย เชน่ ทักษะการสังเกตทักษะ 

การค านวณ เป็นต้น 

 การลงขอ้สรุปหมายถึง การสรุปความสัมพันธ์ของขอ้มูลทั้งหมด ข้อมูลทาง

วิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่มักอยู่ในรูปของสัญลักษณ์ตารางรูปภาพหรอืกราฟ ฯลฯ ที่รวบรวม

รายละเอียดต่างๆ ของขอ้มูลไว้อย่างครบถ้วนและกะทัดรัด สะดวกต่อการน าไปใช้ และการ

น าข้อมูลไปใช้จ าเป็นต้องตีความหมายข้อมูลดังกล่าวให้อยู่ในรูปของภาษาพูด หรอืภาษา

เขียนที่สื่อความหมายกับคนทั่วๆ ไปได้โดยเป็นที่เข้าใจตรงกัน 

 การตคีวามหมายข้อมูล แบ่งได้เป็น ดังนี้ 

  13.1 การตคีวามข้อมูลจากกราฟ มีรายละเอียด คอืควรให้รายละเอียด 

ที่ชัดเจนและเพียงพอต่อการน าไปใช้ประโยชน์ รายละเอียดของขอ้มูลจากกราฟบางสว่น

อาจแปลใหม้าอยู่ในรูปของตารางเพื่อให้เขา้ใจง่ายขึ้นผลที่ได้จากการตคีวามหมายข้อมูล

ไปสู่การลงความเห็นได้ 

  13.2 การตคีวามหมายข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 

  13.3 การตคีวามหมายจากแผนภาพหรอืรูปภาพ 

 ผูท้ี่มทีักษะการตคีวามหมายข้อมูล และการสรุป ต้องมีความสามารถ 

ที่แสดงให้เห็นว่าเกิดทักษะนีป้ระกอบด้วย แปลความหมายหรือบรรยายลักษณะข้อมูล 

ที่มอียู่ได้อธิบายความหมายของขอ้มูลที่จัดไว้ในรูปแบบต่างๆ ได้ และบอกความสัมพันธ์

ของขอ้มูลหรอืตัวแปรที่มีอยู่ได้ 
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 3. พฤติกรรมบ่งช้ีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

  3.1 การสังเกต เป็นการใชป้ระสาทสัมผัสอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลาย

อย่างรวมกัน ได้แก่ ตา หู จมูกลิ้น และผวิกาย เข้าไปสัมผัสโดยตรงกับวัตถุหรือเหตุการณ์

เพื่อค้นหาข้อมูล ซึ่งเป็นรายะเอียดของสิ่งนั้นโดยไม่ใส่ความเห็นของผู้สังเกตลงไป 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการสังเกต คอืสามารถระบุ

ความแตกต่างและความคล้ายคลึงระหว่างวัตถุและวัสดุได้อย่างชัดเจน ผูเ้รียนสามารถใช้

ประสาทสัมผัสในการส ารวจวัตถุและวัสดุได้ และผูเ้รียนสามารถระบุความแตกต่าง 

ในรายละเอียดเมื่อมีวัตถุและวัสดุหลายๆ ชิน้ได้ 

  3.2 การวัด เป็นความสามารถในการเลือกใช้เครื่องมือในการวัดอย่าง

เหมาะสมและใช้เครื่องมอืนั้นหาปริมาณของสิ่งต่างๆ ออกมาเป็นตัวเลขได้ถูกต้องและ

รวดเร็ว 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการวัด คอื สามารถแสดง

วิธีการใชเ้ครื่องมือวัดอย่างถูกต้องพร้อมทั้งบอกเหตุผลในการเลือกเครื่องมือรวมทั้งระบุ

หนว่ยของตัวเลขที่ได้จากการวัดได้ 

  3.3 การจ าแนกประเภท เป็นการจัดแบ่งหรอืเรียงล าดับวัตถุหรอืสิ่งที่อยู่

ในปรากฏการณ์ต่างๆ ออกเป็นพวกๆ โดยมีเกณฑใ์นการจัดแบ่ง 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการจ าแนกประเภท

คือ สามารถแบ่งพวกของสิ่งตา่งๆ จากเกณฑ์ที่ผูอ้ื่นก าหนดให้ได้นอกจากนั้นสามารถ

เรียงล าดับสิ่งของดว้ยเกณฑข์องตัวเองพร้อมกับบอกได้ว่าผูอ้ื่นแบ่งสิ่งของพวกนั้นโดยใช้

อะไรเป็นเกณฑ์ 

  3.4 การหาความสัมพันธ์ระหว่างสเปชกับสเปช และสเปชกับเวลาสเปส

กับสเปช เป็นความสัมพันธ์ระหว่างต าแหน่งที่อยู่ของวัตถุหนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่งความสัมพันธ์

ระหว่างสเปชกับเวลาเป็นความสัมพันธ์ระหว่างสเปชของวัตถุที่เปลี่ยนไปกับเวลา 

 พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการหาความสัมพันธ์ 

ระหว่างสเปชกับสเปช และสเปชกับเวลา คอืสามารถบอกต าแหน่งและทิศทางของวัตถุ 

โดยใช้ตัวเองหรอืวัตถุอื่นเป็นเกณฑบ์อกความสัมพันธ์ระหว่างการเปลี่ยนต าแหน่งเปลี่ยน

ขนาดหรือปริมาณของวัตถุกับเวลาได้ 
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   3.5 การค านวณ เป็นการน าค่าที่ได้จากการสังเกตเชิงปริมาณการวัด 

การทดลอง และจากแหล่งอื่นๆ มาจัดกระท าให้เกิดค่าใหมโ่ดยนับและน าตัวเลขที่แสดง

จ านวนที่นับได้มาคิดค านวณโดยการ บวก ลบ คูณ หาร 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการค านวณ คอื สามารถนับ

จ านวนสิ่งของได้ถูกต้อง 

  3.6 การจัดกระท าและการสื่อความหมายข้อมูลเป็นการน าข้อมูลที่ได้

จากการสังเกต การวัด การทดลอง หรอืจากต าแหน่งอื่นๆ มาจัดกระท าเสียใหม่ 

การสื่อความหมายข้อมูล เป็นการน าข้อมูลที่จัดกระท านั้นมาเสนอหรอืแสดงให้บุคคลอื่น

เข้าใจความหมายของข้อมูลชุดนั้นดขีึน้ อาจน าเสนอในรูปของตาราง แผนภูมิ 

   พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการจัดกระท าและการสื่อ

ความหมายข้อมูลคือสามารถเปลี่ยนแปลงข้อมูลให้อยู่ในรูปใหมท่ี่เข้าใจดีขึน้โดยจะต้อง

รู้จักเลือกรูปแบบที่ใชใ้นการเสนอข้อมูลได้หลายรูปแบบ 

  3.7 การลงความเห็นจากข้อมูล เป็นการอธิบายหรอืสรุปโดยเพิ่ม 

ความคิดเห็นใหก้ับข้อมูลใช้ความรูห้รอืประสบการณ์เดิมมาช่วย การเพิ่มความคดิเห็น

ใหก้ับขอ้มูลที่ได้จากการสังเกตอย่างมีเหตุผลโดยอาศัยความรูห้รือประสบการณ์เดิมมาช่วย 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 

คือเปลี่ยนแปลงข้อมูลใหอ้ยู่ในรูปใหม่ที่เข้าใจดีขึน้โดยจะต้องรู้จักเลือกรูปแบบที่ใชใ้นการ

เสนอข้อมูลได้หลายแบบดังที่กล่าวมาแล้วโดยเฉพาะการเสนอข้อมูลในรูปของตาราง 

การบรรจุข้อมูลให้อยู่ในรูปของตารางปกติจะใส่ค่าของตัวแปรอิสระไว้ทางซ้ายมือของ

ตารางและค่าของตัวแปรตามไว้ทางขวามอืของตารางโดยเขียนค่าของตัวแปรอิสระไว้ให้

เรียงลาดับจากค่าน้อยไปหาค่ามากหรอืจากค่ามากไปหาค่าน้อย 

  3.8 การพยากรณ์ เป็นการคาดคะเนค าตอบหรือสิ่งที่จะเกิดล่วงหน้า 

โดยอาศัยข้อมูลที่ได้จากการสังเกตหรอืข้อมูลจากประสบการณท์ี่เกิดขึน้ซ้ าๆ 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการพยากรณ์ คือการ

พยากรณ์ข้อมูลที่เกี่ยวกับตัวเลขตารางหรือกราฟซึ่งท าได้สองแบบคือการพยากรณ์ภายใน

ขอบเขตข้อมูลที่มอียู่กับการพยากรณ์นอกขอบเขตข้อมูลที่มอียู่เชน่ การพยากรณ์ผลของ

ข้อมูลเชิงปริมาณ 

   3.9 การตั้งสมมติฐาน เป็นการคิดหาค าตอบล่วงหน้าก่อนจะกระท าการ

ทดลองโดยอาศัยการสังเกตความรู้ และประสบการณ์เดิมเป็นพืน้ฐาน 
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  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการตัง้สมมตฐิานคอื 

ผูเ้รียนสามารถหาค าตอบล่วงหนา้ก่อนการทดลองโดยอาศัยการสังเกตความรูแ้ละ

ประสบการณเ์ดิมได้สร้างหรอืแสดงให้เห็นวิธีที่จะทดสอบสมติฐานได้ 

  3.10 การก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ เป็นการก าหนดความหมาย 

และขอบเขตของตัวแปรที่อยู่ในสมติฐานที่ตอ้งการทดสอบให้เข้าใจตรงกันและสามารถ

สังเกตหรือวัดได้ 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการก าหนดนิยามเชิง

ปฏิบัติการ คือ ผูเ้รียนสามารถก าหนดความหมายและขอบเขตของค าหรอืตัวแปรต่างๆ  

ให้สามารถทดสอบหรอืวัดได้และสามารถบ่งชี้ตัวแปรหรือค าที่ต้องการใช้ในการใหน้ิยาม 

เชิงปฏิบัติการได้ 

  3.11 การก าหนดและควบคุมตัวแปรเป็นการบ่งชีต้ัวแปรตน้ตัวแปรตาม

และตัวแปรที่ต้องควบคุมในสมมตฐิานหนึ่งๆ ในการศกึษาค้นคว้าทางวิทยาศาสตร์ 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการก าหนดและควบคุม 

ตัวแปร คือผู้เรียนสามารถบ่งช้ีตัวแปรต่างๆ ซึ่งอาจจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมหรอืสมบัติ

ทางกายภาพหรอืชีวภาพของระบบได้ สามารถบ่งชีต้ัวแปรตน้ ตัวแปรตามและตัวแปร

ควบคุม 

  3.12 การทดลอง เป็นการลงลงมือปฏิบัติการทดลองจริงและใช้อุปกรณ์

ได้เหมาะสมและถูกต้องเพื่อหาค าตอบเพื่อทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการทดลองคอืผูเ้รียน

สามารถก าหนดวิธีการทดลองได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับสมมตฐิานโดยค านึง 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม และตัวแปรที่ตอ้งควบคุม ระบุวัสดุอุปกรณ์ และ/หรือสารเคมี  

ที่จะต้องใช้ในการทดลอง ปฏิบัติการทดลองได้อย่างคล่องแคล่ว แล้วบันทึกผลการทดลอง

ได้ถูกต้อง 

  3.13 การตคีวามหมายข้อมูลและการลงขอ้สรุป เป็นการแปลความหมาย 

หรอืบรรยายลักษณะข้อมูลที่มอียู่การสรุปความสัมพันธ์ของข้อมูลทั้งหมด 

  พฤติกรรมบ่งช้ีที่บ่งบอกว่าผูเ้รียนเกิดทักษะการตคีวามหมายข้อมูลและ

การลงขอ้สรุป คอื แปลความหมายหรอืบรรยายลักษณะและคุณสมบัติของขอ้มูลที่มีอยู่ได้ 

และบอกความสัมพันธ์ของตัวแปรที่มอียู่ในข้อมูลได้ 
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ประสิทธิภาพของเครื่องมือวิจัย 

 

 1. ความหมายของประสิทธิภาพ 
 นักวิชาการหลายท่านได้แสดงทัศนะเกี่ยวกับความหมายของค าว่า 

ประสิทธิภาพแตกต่างกันออกไป ดังนี้ 

  ราชบัณฑติยสถาน (2546, หนา้ 667) ได้ให้ความหมายของค าว่า

ประสิทธิภาพ หมายถึง ความสามารถที่ท าให้เกิดผลในการท างาน 

  กฤษฎ์ อุทัยรัตน์ (2544, หน้า 350) กล่าวว่า ประสิทธิภาพ หมายถึง

ผลสัมฤทธิ์ที่บรรลุแล้วโดยการเทียบกับทรัพยากรที่ใชไ้ป 

  สวัสดิ์ กาญจนสุวรรณ (2542, หนา้ 4) กล่าวว่า ประสิทธิภาพ หมายถึง 

การใชท้รัพยากรและเวลาน้อยแต่งานบรรลุเป้าประสงค์และมีคุณภาพมาก 

 สรุปได้วา่ประสิทธิภาพหมายถึงความสามารถในการด าเนินงานด้านต่างๆ 

ให้ส าเร็จลุล่วงตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้โดยใช้ทรัพยากรที่มอียู่ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด

 2. การหาค่าประสิทธิภาพของเครื่องมือวิจัย 

 การหาประสิทธิภาพของสื่อ เชน่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) 

บทเรียนโปรแกรม ชุดการสอน แผนการสอน แบบฝกึทักษะ เป็นต้น ส่วนมากใช้วธิีการ

สอนเชงิประจักษ์ (empirical approach) วิธีการนีจ้ะน าสื่อไปทดลองใช้กับกลุ่มนักเรียน

เป้าหมายการหาประสิทธิภาพของสื่อ ประสิทธิภาพที่วัดส่วนใหญ่จะพิจารณาจากร้อยละ

การท าแบบฝกึหัดหรอืกระบวนการเรียนหรอืแบบทดสอบย่อยโดยแสดงเป็น

ตัวเลข 2 ตัว คือ E1/E2 = 80/80, E1/E2 = 85/85, E1/E2 = 90/90 เป็นต้น 

  เกณฑป์ระสิทธิภาพ (E1/E2) มีความหมายแตกต่างกันหลายลักษณะ ในที่นี้

ยกตัวอย่าง เช่น E1/E2 = 80/80 ดังนี้เกณฑ์ 80/80 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือนักเรียน

ทั้งหมดท าแบบฝกึหัดหรอืแบบทดสอบย่อยได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ถือเป็นประสิทธิภาพ

ของกระบวนการ ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คือ นักเรียนทั้งหมดที่ท าแบบทดสอบ 

หลังเรยีน (post-test) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 

 กล่าวโดยสรุปว่า เกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอน 

จะนิยมตั้งตัวเลขเป็น 3 ลักษณะ คือ 80/80, 85/85 และ 90/90 ทั้งนีข้ึน้อยู่กับธรรมชาติ

ของวิชาและเนือ้หาที่น ามาเสนอสร้างสื่อนัน้ 
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 ถ้าเป็นวิชาที่ค่อนข้างยาก อาจตัง้ไว้ 80/80 หรอื 85/85 ส าหรับวิชาที่มี

เนือ้หาง่ายก็อาจตัง้เกณฑ์ไว้ 90/90 นอกจากนี้ยังตั้งเกณฑ์เป็นค่าความคลาดเคลื่อนไว้

เท่ากับร้อยละ 2.5 นั่นคือ ถ้าตั้งเกณฑไ์ว้ 90/90 เมื่อค านวณแล้วค่าที่ถือว่าใช้ได้ คือ

87.5/87.5 หรอื 87.5/92.5 เป็นต้น 

 ประสิทธิภาพของสื่อและเทคโนโลยีการเรียนการสอน มาจากผลลัพธ์ 

ของการค านวณ  E1 และ E2 เป็นค่าตัวแรกและตัวหลังตามล าดับ ถ้าตัวเลขใกล้ 100  

มากเท่าไรยิ่งถือว่ามีประสิทธิภาพมากขึ้น เป็นที่ใชร้ับรองประสทิธิภาพของสื่อการเรียน 

การสอน ส่วนแนวคิดในการหาประสิทธิภาพควรค านึง ดังนี้ 

 สื่อการเรียนการสอนที่สรา้งขึ้นต้องมีการก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อการเรียน

การสอนอย่างชัดเจนและสามารถวัดได้ 

 เนือ้หาของบทเรียนที่สรา้งขึ้นต้องผ่านกระบวนการวิเคราะหเ์นื้อหาตาม

จุดประสงคก์ารเรียนการสอน 

 แบบฝกึหัดและแบบทดสอบ ต้องมีการประเมินความเที่ยงตรงของเนื้อหา

ตามวัตถุประสงค์ของการสอนที่ได้วิเคราะหไ์ว้ ส่วนความยากงา่ยและอ านาจจ าแนก

แบบฝกึหัดและแบบทดสอบควรมีการวเิคราะห์ เพื่อน าไปใช้ก าหนดค่าน้ าหนักของคะแนน

ในแต่ละข้อค าถาม 

 จ านวนแบบฝกึหัดต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการสอน จ านวนข้อ

แบบฝกึหัด และข้อค าถามในแบบทดสอบไม่ควรน้อยกว่าจ านวนวัตถุประสงค์ 

 จะเห็นว่า การค านวณหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนนี้  

เป็นผลรวมของการหาคุณภาพ (quality) ทั้งเชงิปริมาณที่แสดงตัวเลข เชิงคุณภาพที่แสดง

เป็นภาษาที่เข้าใจงา่ย ดังนัน้ประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนในที่นี้ จงึเป็นองค์รวม

ของประสทิธิภาพ และประสิทธิผลอันน าไปสู่การมีคุณภาพซึ่งมักนิยมเรียกรวมกันเป็นที่

เข้าใจสั้นๆ ว่า “ประสิทธิภาพ” ของสื่อการเรียนการสอน 

 3. การก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพของเครื่องมือวิจัย 

 การหาประสิทธิภาพของสื่อ เชน่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) 

บทเรียนโปรแกรมชุดการสอน แผนการสอน แบบฝกึทักษะ เป็นต้น ส่วนมากใช้วธิีการสอน

เชงิประจักษ์ (empirical approach) วิธีการนี้จะน าสื่อไปทดลองใช้กับกลุ่มนักเรียนเป้าหมาย

การหาประสิทธิภาพของสื่อ ประสทิธิภาพที่วัดส่วนใหญ่จะพิจารณาจากร้อยละการท า
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แบบฝกึหัดหรอืกระบวนการเรียน หรอืแบบทดสอบย่อยโดยแสดงเป็นตัวเลข 2 ตัว 

คือ E1/E2 = 80/80, E1/E2 = 85/85, E1/E2 = 90/90 เป็นต้น 

 เกณฑป์ระสิทธิภาพ (E1/E2) มีความหมายแตกต่างกันหลายลักษณะ ในที่นี้

ยกตัวอย่าง เช่น E1/E2 = 80/80 ดังนี้ 

 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 1 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือนักเรียนทั้งหมด

ท าแบบฝกึหัดหรือแบบทดสอบย่อยได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ถือเป็นประสิทธิภาพของ

กระบวนการ ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คือ นักเรียนทั้งหมดที่ท าแบบทดสอบหลังเรียน 

(post-test) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 

 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 2 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือ จ านวน         

ร้อยละ 80 แบบทดสอบหลังเรียน (Post-test) ได้คะแนนร้อยละ 80 ทุกคน ส่วนตัวเลข 

80 ตัวหลัง (E2) คือ นักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรยีนครั้งนัน้ ได้คะแนนเฉลี่ย 

ร้อยละ 80 เช่น มีนักเรียน 40 คน ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด คือ 32 แต่ละคนได้

คะแนนแบบทดสอบหลังเรยีนถึงรอ้ยละ 80 (E1) ส่วน 80 ตัวหลัง (E2) คือผลการทดสอบ

หลังเรยีนของนักเรียนทั้งหมด 40 คน ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 

 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 3 จ านวนนักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบ

หลังเรยีน ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ที่นักเรียนท าเพิ่มขึ้นจาก

แบบทดสอบหลังเรยีนโดยเทียบกับคะแนนที่ท าได้ก่อนการเรยีน 

 เกณฑ์ 80/80 ในความหมายที่ 4 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือ นักเรียน

ทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียน ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80 ส่วนตัวเลข 80  

ตัวหลัง (E2) หมายถึง นักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียนแตล่ะข้อถูกมีจ านวน 

ร้อยละ 80 (ถ้านักเรียนท าข้อสอบข้อใดถูกมีจ านวนไม่ถึงรอ้ยละ 80 แสดงว่าสื่อไม่มี

ประสิทธิภาพ และชีใ้ห้เห็นว่าจุดประสงค์ที่ตรงกับข้อนั้นมีความบกพร่อง) 

 สรุปว่าเกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนจะนิยมตั้ง

ตัวเลขเป็น 3 ลักษณะ คือ 80/80, 85/85 และ 90/90 ทั้งนีข้ึน้อยู่กับธรรมชาติของวิชา 

และเนือ้หาที่น ามาเสนอสร้างสื่อนัน้ 

 ถ้าเป็นวิชาที่ค่อนข้างยากอาจตัง้ไว้ 80/80 หรอื 85/85 ส าหรับวิชาที่มี

เนือ้หาง่ายก็อาจตัง้เกณฑ์ไว้ 90/90 นอกจากนี้ยังตั้งเกณฑ์เป็นค่าความคลาดเคลื่อนไว้

เท่ากับร้อยละ 2.5 นั่นคือถ้าตัง้เกณฑ์ไว้ 90/90 เมื่อค านวณแล้วค่าที่ถือว่าใช้ได้ คือ 

87.5/87.5 หรอื 87.5/92.5 เป็นต้น 
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 ประสิทธิภาพของสื่อและเทคโนโลยีการเรียนการสอน มาจากผลลัพธ์ 

ของการค านวณ  E1 และ E2 เป็นค่าตัวแรกและตัวหลังตามล าดับ ถ้าตัวเลขใกล้ 100  

มากเท่าไรยิ่งถือว่ามีประสิทธิภาพมากขึ้น เป็นที่ใชร้ับรองประสทิธิภาพของสื่อการเรียน

การสอน ส่วนแนวคิดในการหาประสิทธิภาพควรค านึง ดังนี้ 

  1. สื่อการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นต้องมีการก าหนดวัตถุประสงค์ 

เชงิพฤติกรรรมเพื่อการเรียนการสอนอย่างชัดเจนและสามารถวัดได้ 

   2. เนือ้หาของบทเรียนที่สรา้งขึ้นต้องผา่นกระบวนการวิเคราะห์ 

ตามจุดประสงค์การเรียนการสอน 

  3. แบบทดสอบต้องมีการประเมินความเที่ยงตรงของเนื้อหาตาม

วัตถุประสงค์ของการสอนที่ได้วเิคราะหไ์ว้ ส่วนความยากง่ายและอ านาจจ าแนก

แบบทดสอบควรมีการวเิคราะห์ เพื่อน าไปใช้ก าหนดค่าน้ าหนักของคะแนนในแต่ละข้อ

ค าถาม 

  4. จ านวนแบบทดสอบต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการสอน 

จ านวนข้อแบบทดสอบ และข้อค าถามในแบบทดสอบไม่ควรน้อยกว่าจ านวนวัตถุประสงค์ 

  สรุปได้วา่ การค านวณหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนนี้ เป็น

ผลรวมของการหาคุณภาพทั้งเชงิปริมาณที่แสดงตัวเลข เชิงคุณภาพที่แสดงเป็นภาษา 

ที่เข้าใจง่าย ดังนัน้ประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนจงึเป็นองค์รวมของประสิทธิภาพ

และเป็นผลอันน าไปสู่การมีคุณภาพซึ่งมักนิยมเรียกรวมกันเป็นที่เข้าใจสั้นๆ ว่าประสิทธิภาพ 

ของสื่อการเรียนการสอน 

 4. ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพของเครื่องมือวิจัย 

  เมื่อได้เครื่องมอืในการวิจัยแล้วตอ้งน าไปหาประสิทธิภาพตามขั้นตอน

ต่อไปนี ้

   4.1 การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว (1:1) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับผูเ้รียน 1–3 คน

โดยใช้เด็กอ่อนปานกลางและเด็กเก่งระหว่างทดสอบประสิทธิภาพใหจ้ับเวลาในการ

ประกอบกิจกรรมสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนว่าท าท่าทางไม่เข้าใจหรอืไม่ประเมินการ

เรียนจากกระบวนการคือกิจกรรมหรือภารกิจและงานที่มอบให้ท าและทดสอบหลังเรียน 

น าคะแนนมาค านวณหาประสิทธิภาพหากไม่ถึงเกณฑ์ต้องปรับปรุงเนื้อหาสาระกิจกรรม

ระหว่างเรียนและแบบทดสอบหลังเรยีนใหด้ีขึ้นโดยปกติคะแนนที่ได้จากการทดสอบ
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ประสิทธิภาพแบบเดี่ยวนีจ้ะได้คะแนนต่ ากว่าเกณฑ์มากแตไ่ม่ต้องวิตกกังวลเมื่อปรับปรุง

แล้วจะสูงขึ้นมากก่อนน าไปทดสอบประสิทธิภาพแบบสุ่มนัน้นี้ E1/E2 ที่ได้จะมีค่าประมาณ 

60/60 

   4.2 การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คนทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับผูเ้รียน 6-10 คน 

(คละผู้เรยีนที่เก่ง ปานกลาง กับอ่อน) ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จับเวลาในการ

ประกอบกิจกรรมสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนว่าท าท่าทางไม่เข้าใจหรอืไม่หลังจากทดสอบ

ประสิทธิภาพใหป้ระเมินการเรียนจากกระบวนการคือกิจกรรมหรอืภารกิจและงานที่มอบ

ให้ท าและประเมินผลลัพธ์คือการทดสอบหลังเรยีนและงานสุดท้ายที่มอบให้นักเรียนท า 

ส่งก่อนสอบประจ าหน่วยให้น าคะแนนมาค านวณหาประสิทธิภาพหากไม่ถึงเกณฑ์ต้อง

ปรับปรุงเนื้อหาสาระกิจกรรมระหว่างเรียนและแบบทดสอบหลังเรยีนใหด้ีขึ้นค านวณหา

ประสิทธิภาพแล้วปรับปรุงในคราวนีค้ะแนนของผูเ้รียนจะเพิ่มขึน้เรื่อยๆ อีกเกือบเท่าเกณฑ์

โดยเฉลี่ยจะหา่งจากเกณฑ์ประมาณ 10% นั่นคือ E1/E2 ที่ได้จะมีคา่ประมาณ 70/70 

   4.3 การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) เป็นการทดสอบ

ประสิทธิภาพที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพสื่อหรือชุดการสอนกับนักเรียนทั้งช้ัน

(ปกติให้ใชก้ับผูเ้รียน 30 คน แตใ่นโรงเรยีนขนาดเล็กอนุโลมให้ใชก้ับนักเรียน 15 คนขึน้ไป) 

ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพใหจ้ับเวลาในการประกอบกิจกรรมสังเกตพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนว่าท าท่าทางไม่เข้าใจหรอืไม่หลังจากทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามแลว้ให้ประเมิน

การเรียนจากกระบวนการคือกิจกรรมหรอืภารกิจและงานที่มอบใหท้ าและทดสอบหลัง

เรียนน าคะแนนมาค านวณหาประสิทธิภาพหากไม่ถึงเกณฑต์้องปรับปรุงเนื้อหาสาระ

กิจกรรมระหว่างเรียนและแบบทดสอบหลังเรยีนใหด้ีขึ้นแล้วน าไปทดสอบประสิทธิภาพ

ภาคสนามซ้ ากับนักเรียนต่างกลุ่มอาจทดสอบประสิทธิภาพ 2–3 ครั้ง จนได้ค่า

ประสิทธิภาพถึงเกณฑข์ั้นต่ าปกติไม่น่าจะทดสอบประสิทธิภาพเกินสามครั้งดว้ยเหตุนี้ 

ขั้นทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม แทนด้วย 1:100 

   ผลลัพธ์ที่ได้จากการทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามควรใกล้เคียงกัน

เกณฑท์ี่ตัง้ไว้หากต่ าจากเกณฑ์ไม่เกิน 2.5% ก็ใหย้อมรับว่าสื่อหรอืชุดการสอนมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไว้หากค่าที่ได้ต่ ากว่าเกณฑม์ากกว่า-2.5 ให้ปรับปรุง 

และทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามซ้ าจนกว่าจะถึงเกณฑจ์ะหยุดปรับปรุงแล้วสรุปว่า 

ชุดการสอน ไม่มปีระสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตัง้ไว้หรอืจะลดเกณฑล์งหากสูงกว่าเกณฑ์ 
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ไม่เกิน +2.5 ก็ยอมรับสื่อหรอืชุดการสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไว้หากค่าได้สูงกว่า

เกณฑเ์กิน +2.5 ให้ปรับเกณฑ์ขึน้ไปอีกขั้นหนึ่งเช่นตั้งไว้ 80/80 ก็ใหป้รับขึ้นเป็น 85/85 

หรอื 90/90 ตามค่าประสิทธิภาพได้ 

   สรุปขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน  

การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว (1:1) การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10)  

และการทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) ผลการทดสอบประสิทธิภาพของสื่อ 

และชุดการสอนควรมีประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ผู้สอนตั้งไว้ 

 

ดัชนีประสิทธิผลของเครื่องมือวจิัย 

 

 1. ความหมายของดัชนีประสิทธิผล 
 มนีักการศกึษาได้ให้ความหมายของดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index : 

E.I.) ไว้ดังต่อไปนี้ 

  กรมวิชาการ  (2545, หนา้ 58) กล่าวว่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เป็นค่า

แสดงความก้าวหน้าของผู้เรียนดัชนปีระสิทธิผลควรมีค่า 0.5 ขึน้ 

  บุญชม  ศรสีะอาด (2545, หนา้ 157-159) กล่าวว่าในการวิเคราะห์ 

หาประสิทธิผลของสื่อวิธีสอน หรอืนวัตกรรม ที่ผูว้ิจัยสร้างขึ้นและพัฒนาขึน้ว่ามีประสิทธิผล 

(effectiveness) เพียงใดก็จะน าสื่อที่พัฒนาขึน้ไปทดลองใช้กับผูเ้รียนที่อยู่ในระดับมาก

เหมาะสม แล้วน าผลการทดลองมาวิเคราะหห์าดัชนีประสิทธิผล 

  วิเชยีร วิทยอุดม (2547, หน้า 18) ได้กล่าว ถึงประสทิธิผลขององค์การ 

ว่าความมีประสิทธิผลขององค์การประกอบด้วยความมีประสิทธิผลของบุคคลและของกลุ่ม 

   เผชิญ กิจระการ (2546, หน้า 1-2) กล่าวว่า “ดัชนีประสิทธิผล” 

(Effectiveness Index) เป็นความแตกต่างของการทดสอบก่อนการทดลองและการทดสอบ

หลังการทดลองดว้ยคะแนนสูงสุดที่สามารถท าเพิ่มขึน้ได้ 

   สรุปได้วา่ประสิทธิผลหมายถึงตัวเลขที่แสดงถึงความก้าวหน้าในการ

เรียนของนักเรียนที่ได้จากการเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรยีนกับ 

คะแนนเต็ม 
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 2. การหาค่าดัชนีประสิทธิผล 

 ดัชนปีระสิทธิผล (รายบุคคล) เท่ากับ ความแตกต่างของคะแนนหลังเรยีน

กับก่อนเรียน หารด้วยความแตกต่างของคะแนนเต็มกับคะแนนก่อนเรียน 

 ดัชนปีระสิทธิผล (กลุ่ม) เท่ากับความแตกต่างของคะแนนหลังเรยีนกับ 

ก่อนเรียนของทุกคน หารด้วยความแตกต่างของ (คะแนนเต็มคูณด้วยจ านวนผูเ้รียน)  

กับคะแนนก่อนเรียนของทุกคน 

E. I. =
ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรยีนของนักเรยีนทุกคน − ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรยีน

(จ านวนนักเรยีนทุกคน × คะแนนเต็ม) − ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรยีน
 

  การหาค่า E.I. ทั้งรายบุคคลและกลุ่มเป็นการพิจารณาพัฒนาการ 

ในลักษณะที่วา่เพิ่มขึน้เท่าไร ไม่ได้ทดสอบว่าเพิ่มขึน้อย่างเชื่อถอืได้หรอืไม่ เชน่  

ค่า E.I. = 0.6240 นั้น เรียกว่าหาค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) และเพื่อให้สื่อความหมายกัน

งา่ยขึ้นจึงแปลงคะแนนให้อยู่ในรูปร้อยละ เช่น จากค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) = 0.6240  

คิดเป็นรอ้ยละ 62.40 

 3. ข้อสังเกตที่เกี่ยวกับค่าดัชนปีระสิทธิผล (E.I.) 

 3.1 ค่า E.I. เป็นเรื่องของอัตราส่วนของผลต่างจะมีค่าสูงสุดเป็น 

1.00 ส่วนค่าต่ าสุดไม่สามารถก าหนดได้ เพราะมีคา่ต่ ากว่า -1.00 ก็ได้ และถ้าเป็นค่าลบ

แสดงวา่คะแนนผลสอบก่อนเรียนมากกว่าหลังเรยีนซึ่งมีความหมายว่าระบบการเรียน 

การสอนหรือสื่อที่ใช้ไม่มีคุณภาพจะยกตัวอย่างค่า E.I. ให้ดูหลายๆ รูป ดังนี้ 

 3.2 ถ้าผลสอบก่อนเรียนของนักเรียนทุกคนได้คะแนนรวมเท่าไรก็ได้  

(ยกเว้นได้คะแนนเต็มทุกคน) ถ้าผลสอบหลังเรียนของนักเรียนทุกคนท าถูกหมดทุกข้อ  

(ได้คะแนนเต็มทุกคน) ค่าของ E.I. จะเป็น 1.00 เสมอ ซึ่งเป็นไปได้ยาก 

 3.3 ถ้าผลสอบก่อนเรียนมากกว่าหลังเรยีนค่า E.I. จะเป็นลบ ซึ่งต่ ากว่า

1.00 ก็ได้ ลักษณะเชน่นีถ้ือว่าระบบการเรียนการสอนหลังใชส้ื่อล้มเหลว และเหตุการณ์

เช่นนีไ้ม่น่าจะเกิดขึ้น เพราะค่า E.I. ต่ าหรอืเป็นลบ แสดงว่าคะแนนหลังสอนต่ าหรอืน้อยกว่า 

คะแนนก่อนสอนและก่อนจะหาค่า E.I. ต้องหาค่า E1/E2 มาก่อนค่า E2 หรอืคะแนน 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนซึ่งจะเป็นค่าเดียวกับคะแนนหลังเรยีนของการหาค่า E.I.  

ดังนั้น หากคะแนนหลังสอนต่ าหรอืมากกว่าคะแนนก่อนสอน ค่า E2 จะไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนด 
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   3.4 การแปลความหมายของค่า E.I. ไม่น่าจะแปลความหมายเฉพาะค่า 

ที่ค านวณได้ว่าผูเ้รียนมีพัฒนาการขึ้นเท่าไรหรือคดิเป็นร้อยละเท่าไรแต่ควรจะดูข้อมูลเดิม

ประกอบด้วยว่า หลังเรียนผู้เรียนมีคะแนนเพิ่มขึน้เท่าไรในบางครัง้คะแนนหลังสอนเพิ่มขึ้น

น้อย เพราะเป็นว่าผู้เรยีนกลุ่มนัน้มคีวามรูเ้ดิมในเรื่องนั้นมากอยู่แล้ว ซึ่งมีโอกาสเป็นไปได้

และมักจะเป็นในลักษณะของผู้เรยีนกลุ่มเก่ง 

 สรุปได้วา่ค่า E.I. เป็นตัวเลขที่หาได้โดยโดยการเทียบคะแนนที่เพิ่มขึ้นจาก

คะแนนการทดสอบก่อนเรียนกับคะแนนที่ได้จากการทดสอบหลังเรยีนและคะแนนเต็มหรือ

คะแนนสูงสุดกับคะแนนที่ได้จากการทดสอบ 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

 1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  มีนักการศกึษา นักวิชาการได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

ไว้หลายท่านดังนี้ 
  Good (1973, p.7) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์หมายถึงการท าใหเ้สร็จ 

(Accomplishment) หรอืประสิทธิภาพทางด้านการกระทาในทักษะที่ก าหนดให้หรอืในด้าน

ความรูส้่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึงการเข้าถึงความรู้ (Knowledge Attained)  

การพัฒนาทักษะในการเรียนซึ่งอาจพิจารณาจากคะแนนสอบที่ก าหนดให้คะแนนที่ได้ 

จากครูมอบหมายงาน 

  ขนิษฐา บุญภักดี (2552, หน้า 10) ได้กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

หมายถึงคุณลักษณะและความสามารถของบุคคลอันเกิดจากการเรียนการสอนอาจได้มา

จากกระบวนการที่ไม่ต้องอาศัยการทดสอบเช่นการสังเกตและจากการใช้แบบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั่วไป 

  วุฒิชัย ดานะ (2553, หนา้ 32) ได้กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หมายถึง ระดับความรูค้วามสามารถและทักษะที่ได้รับและพัฒนามาจากการเรียนการสอน

วิชาต่างๆ โดยอาศัยเครื่องมอืในการวัดผลหลังจากการเรียนหรอืจากการฝกึอบรม 
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  กล่าวโดยสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหมายถึงความรูค้วามสามารถ

และทักษะที่ได้รับจากการเรียนรู้ด้วยตนเองหรอืการเรียนรูใ้นชั้นเรียนในรายวิชาต่างๆ  

โดยอาศัยความสามารถเฉพาะบุคคลซึ่งสามารถวัดเป็นคะแนนที่ได้จากการทดสอบหรอื

เกรดที่ได้จากการเรียน 

 2. องค์ประกอบของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   Anastasi (อ้างถึงใน ขนิษฐา บุญภักดี, 2552, หนา้ 8) ได้กล่าวว่าผูเ้รียนจะ

ประสบความส าเร็จทางการศกึษาได้ดเีพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ ดังตอ่ไปนี้ 

   1. องค์ประกอบด้านสติปัญญา (Intellectual-Factor) เปน็ความสามารถ

ในการคิดของบุคคลอันเป็นผลมาจากการสะสมของประสบการณต์่างๆ รวมถึง

ความสามารถที่ตดิตัวมาแต่ก าเนิดโดยความสามารถเหล่านีว้ัดได้หลายแบบเชน่วัดความ

ถนัดทางการเรยีนความคิดสร้างสรรค์ความสามารถในการแก้ปัญหาสมรรถภาพทางสมอง

เป็นต้นซึ่งองค์ประกอบด้านสติปัญญาเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่มผีลตอ่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   2. องค์ประกอบที่ไม่ใชท่างด้านสติปัญญา (Non Intellectual-Factor) 

เชน่เพศอายุแผนการเรียนอันดับการเลือกรายได้ของบิดามารดานิสัยในการเรียนเจตคติ 

ในการเรียนตลอดจนสภาพแวดล้อมของสถานศกึษาเป็นต้น 

  กัมปนาท ศรเีชือ้ (2550 อ้างถึงใน ขนิษฐา บุญภักดี, 2552, หนา้ 8)  

ได้กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมีองค์ประกอบ 2 ประการ ได้แก่ 

   1. องค์ประกอบทางดา้นสติปัญญา 

   2. องค์ประกอบที่มไิด้เกี่ยวข้องกับสติปัญญา 

 องค์ประกอบทางด้านที่ไม่ได้เกี่ยวข้องกับสติปัญญามีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนซึ่งมีอยู่หลายประการทั้งที่อยู่ภายในตัวผูเ้รียนและที่เกิดจากสภาพแวดล้อม

ภายนอกซึ่งบางองค์ประกอบจะส่งเสริมการเรียนรู้บางองค์ประกอบอาจเป็นอุปสรรค 

ในการเรียนรู ้(ขนิษฐา บุญภักดี, 2552, หนา้ 9) 

  จากการศกึษาองค์ประกอบของผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสามารถสรุปได้วา่

ผูเ้รียนจะประสบความส าเร็จในการเรียนประกอบด้วยองค์ประกอบทางด้านสติปัญญา 

ซึ่งได้แก่ความรูค้วามสามารถของแตล่ะบุคคลที่ได้จากการสะสมประสบการณ์และระดับ

สติปัญญาที่ได้มาแตก่ าเนิดและองค์ประกอบที่ไม่ได้เกี่ยวข้องกับระดับสติปัญญาซึ่งมีอยู่

ภายในตัวผูเ้รียนหรืออาจเกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอกก็ได้ 
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 3. การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  มีนักการศกึษา นักวิชาการได้กล่าวถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้หลายท่าน

ดังนี้ 

   วนดิา ดแีป้น (2553, หนา้ 24) ได้กลา่วว่าการวัดและการประเมินผลการ

เรียนคือกระบวนการตรวจสอบผู้เรียนว่าได้พัฒนาไปถึงจุดหมายปลายทางของหลักสูตรและ 

มคีุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตามที่ก าหนดหรือไมแ่ละเป็นสิ่งที่ท าให้ทราบว่าผู้เรียนเรียนรู้

ได้อย่างมปีระสทิธิภาพมากนอ้ยเพียงใดโดยการวัดและการประเมนิผลการเรียนมจีุดประสงค์ 

การจัดต าแหน่งเพื่อเป็นการวัดว่าผู้เรียนแตล่ะคนมีความรู้หรือทักษะเพียงพอหรือไมซ่ึ่งจะท า

ให้ทราบจุดเดน่จุดดอ้ยของผู้เรียน 

   ไพศาล หวังพานิช (2552 อ้างถึงใน ขนิษฐา บุญภักดี, 2552, หนา้ 9) 

กล่าวว่า การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเป็นการตรวจสอบระดับความสามารถหรือ

ความส าเร็จในการเรียนของแตล่ะบุคคลซึ่งสามารถวัดได้ 2 แบบตามจุดมุง่หมายและ

ลักษณะวิชาที่สอบดังนี้ 

  1. การวัดด้านปฏิบัติเป็นการตรวจสอบระดับความสามารถในการ

ปฏิบัติหรอืทักษะของผูเ้รียนโดยมุ่งเนน้ให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถดังกล่าวในรูป 

การกระท าจรงิให้ออกมาเป็นผลงานได้โดยใช้ขอ้สอบภาคปฏิบัติ 

  2. การวัดด้านเนือ้หาเป็นการตรวจสอบความสามารถเกี่ยวกับ

เนือ้หาวิชาอันเป็นประสบการณก์ารเรียนรูข้องผูเ้รียนรวมถึงพฤติกรรมความสามารถ 

ในด้านต่างๆ สามารถวัดได้โดยใช้ขอ้สอบส าหรับวัดผลสัมฤทธิ์ 

  ดังนัน้ จึงสรุปได้ว่าการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสามารถทดสอบ 

โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หรอืได้จากกระบวนการที่ไม่ต้องใช้แบบทดสอบ เชน่ 

การสังเกต การตรวจการบ้านที่ได้รับมอบหมาย หรอือาจอยู่ในรูปของผลการเรียนหรอื

เกรดที่ได้จากการเรียนในรายวิชานั้นๆ จะพบว่าการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่นิยมใชก้ัน

ทั่วไปมักอยู่ในรูปแบบของคะแนนหรอืเกรดที่ได้จากการเรียน 
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ความพึงพอใจในการเรียนรู ้

 

 1. ความหมายของความพึงพอใจ 
 ความพึงพอใจมีความหมายที่หลากหลายซึ่งได้จากแนวคิดแตล่ะทัศนะ 

ตามกรอบความคิดและความเชื่อของแตล่ะบุคคลยึดถือมนีักวิชาการได้ใหค้วามหมายไว้

แตกต่างกัน ดังนี้ 

   พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542, หนา้ 775) ได้ให้ความหมาย

ของความพึงพอใจหมายถึงพอใจชอบใจพฤติกรรมเกี่ยวกับความพึงพอใจของมนุษย์คือ

ความพยายามที่จะขจัดความตงึเครียดหรือความกระวนกระวายหรอืภาวะที่ไม่ได้ดุลยภาพ

ในร่างกายซึ่งเมื่อมนุษย์สามารถขจัดสิ่งต่างๆ ดังกล่าวได้แล้วมนุษย์ย่อมได้รับความพึงพอใจ 

ในสิ่งที่ตนต้องการ 

   ภัคภญิญา มงคลฉัตร (2550, หน้า 8) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง

ความรูส้ึกหรือทัศนคตขิองบุคคลที่มตี่อสิ่งใดสิ่งหน่ึงหรือเรื่องใดเรื่องหนึ่งในเชิงการ

ประเมินค่าบุคคลจะมีความรู้สกึรักชอบยินดีและมีความสุขเมื่อได้รับผลจากกิจกรรมนัน้

หรอืเมื่อกิจกรรมนัน้ๆ บรรลุเป้าหมายตามความตอ้งการของตนเอง 

   สุมิตรชัย กันหาคุณ (2551, หนา้ 71) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 

ความรูส้ึก นกึคิดที่ดีของบุคคลที่มตี่อการท างาน หรอืการปฏิบัติกิจกรรมในเชิงบวก 

ความรูส้ึกพอใจ ชอบใจ ในการรว่มปฏิบัติกิจกรรม 

   จากความหมายของความพึงพอใจที่กล่าวถึงสรุปได้วา่ความพึงพอใจ

หมายถึงการแสดงความรู้สึกความคิดเห็นตอ่สิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยแสดงพฤติกรรมออกมา

ทางบวกคือซึ่งแสดงในลักษณะความชอบความพึงพอใจความสนใจเห็นดว้ยท าให้อยาก

ท างานหรอืปฏิบัติกิจกรรม 

 2. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวความพึงพอใจ 

 Kotler and Armstrong (2001) รายงานว่า พฤติกรรมของมนุษย์เกิดขึ้น 

ต้องมีสิ่งจูงใจ (motive) หรือแรงขับดัน (drive) เป็นความตอ้งการที่กดดันจนมากพอ 

ที่จะจูงใจใหบุ้คคลเกิดพฤติกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของตนเองซึ่งความต้องการ

ของแต่ละคนไม่เหมือนกันความต้องการบางอย่างเป็นความตอ้งการทางชีววิทยา 

(biological) เกิดขึ้นจากสภาวะตงึเครียด เช่น ความหวิกระหายหรือความล าบากบางอย่าง

เป็นความตอ้งการทางจติวิทยา (psychological) เกิดจากความต้องการการยอมรับ 
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(recognition) การยกย่อง (esteem) หรอืการเป็นเจ้าของทรัพย์สิน (belonging)  

ความตอ้งการส่วนใหญ่อาจไม่มากพอที่จะจูงใจใหบุ้คคลกระท าในช่วงเวลานั้น 

ความตอ้งการกลายเป็นสิ่งจูงใจเมื่อได้รับการกระตุ้นอย่างเพียงพอจนเกิดความตึงเครียด

โดยทฤษฎีที่ได้รับความนิยมมากที่สุด มี 2 ทฤษฎี คือ ทฤษฎีของอับราฮัมมาสโลว์  

และทฤษฎีของซิกมันด์ฟรอยด์ 

  2.1 ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว์ (Maslow’s theory motivation) 

อับราฮัม มาสโลว์ (A.H.Maslow) ค้นหาวิธีที่จะอธิบายว่าท าไมคนจึงถูกผลักดันโดย 

ความตอ้งการบางอย่าง ณ เวลาหนึ่ง ท าไมคนหนึ่งจึงทุ่มเทเวลาและพลังงานอย่างมาก

เพื่อให้ได้มาซึ่งความปลอดภัยของตนเองแต่อกีคนหนึ่งกลับท าสิ่งเหล่านั้นเพื่อให้ได้รับ 

การยกย่องนับถือจากผูอ้ื่น ค าตอบของมาสโลว์ คอืความตอ้งการของมนุษย์จะถูกเรียง

ตามล าดับจากสิ่งที่กดดันมากที่สุดไปถึงนอ้ยที่สุดทฤษฎีของมาสโลว์ได้จัดล าดับ 

ความตอ้งการตามความส าคัญ คือความต้องการทางกาย (physiological needs)  

เป็นความตอ้งการพืน้ฐาน คือ อาหาร ที่พัก อากาศ ยารักษาโรค ความตอ้งการความ

ปลอดภัย (safety needs) เป็นความตอ้งการที่เหนือกว่าความต้องการเพื่อความอยู่รอด 

เป็นความตอ้งการในด้านความปลอดภัยจากอันตราย ความต้องการทางสังคม (social 

needs) เป็นการต้องการการยอมรับจากเพื่อนความตอ้งการการยกย่อง (esteem needs) 

เป็นความตอ้งการการยกย่องสว่นตัว ความนับถือและสถานะทางสังคม ความตอ้งการให้

ตนประสบความส าเร็จ (self–actualization needs) เป็นความต้องการสูงสุดของแตล่ะบุคคล  

ความตอ้งการท าทุกสิ่งทุกอย่างได้ส าเร็จ 

  บุคคลพยายามที่สรา้งความพึงพอใจให้กับความตอ้งการที่ส าคัญที่สุด

เป็นอันดับแรกก่อนเมื่อความตอ้งการนั้นได้รับความพึงพอใจความต้องการน้ันก็จะหมดลง

และเป็นตัวกระตุ้นใหบุ้คคลพยายามสร้างความพึงพอใจใหก้ับความตอ้งการที่ส าคัญที่สุด

ล าดับต่อไปตัวอย่าง เช่น คนที่อดอยาก (ความต้องการทางกาย) จะไม่สนใจต่องานศลิปะ

ชิน้ล่าสุด (ความต้องการสูงสุด) หรอืไม่ต้องการยกย่องจากผู้อื่นหรอืไม่ต้องการแม้แต่

อากาศที่บริสุทธิ์ (ความปลอดภัย) แตเ่มื่อความตอ้งการแตล่ะขั้นได้รับความพึงพอใจ 

แล้วก็จะมีความต้องการในขั้นล าดับต่อไป 

   2.2 ทฤษฎีแรงจูงใจของฟรอยด์ 

   ซิกมันด์ฟรอยด์ (S.M. Freud) ตั้งสมมุตฐิานว่าบุคคลมักไม่รู้ตัวมาก

นักว่าพลังทางจิตวทิยามีสว่นช่วยสร้างให้เกิดพฤติกรรมฟรอยด์ พบว่า บุคคลเพิ่มและ

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



86 

ควบคุมสิ่งเรา้หลายอย่างสิ่งเร้าเหล่านีอ้ยู่นอกเหนอืการควบคุมอย่างสิน้เชิงบุคคลจึงมี

ความฝัน พูดค าที่ไม่ตัง้ใจพูดมีอารมณ์อยู่เหนอืเหตุผลและมีพฤติกรรมหลอกหลอนหรอื

เกิดอาการวิตกจริตอย่างมาก 

   2.3 มัมฟอรด์ (Manford E, 1972 อ้างถึงใน สมศักดิ์ คงเที่ยง, 2552, 

หนา้ 162) ได้จ าแนกความคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจในงานจากผลการวิจัยออกเป็น  

5 กลุ่ม ดังนี้ 

    2.3.1 กลุ่มความต้องการทางดา้นจิตวิทยากลุ่มนีไ้ด้แก่ Maslow 

A.H. Herzberg F. และ Likert R. โดยมองความพึงพอใจในงานเกิดจากความต้องการ 

ของบุคคลที่ตอ้งการความส าเร็จของงานและความต้องการการยอมรับจากบุคคลอื่น 

    2.3.2 กลุ่มภาวะผูน้ ามองความพึงพอใจในงานจากรูปแบบและ 

การปฏิบัติของผูน้ าที่มีต่อผูใ้ต้บังคับบัญชา 

    2.3.3 กลุ่มความพยายามต่อรองรางวัลเป็นกลุ่มที่มองความ 

พึงพอใจจากรายได้เงนิเดือนและผลตอบแทนอื่นๆ 

    2.3.4 กลุ่มอุดมการณ์ทางการจัดการมองความพึงพอใจ 

จากพฤติกรรมการบริหารงานขององค์กร 

    2.3.5 กลุ่มเนื้อหาของงานและการออกแบบงานความพึงพอใจ 

งานเกิดจากเนื้อหาของตัวงาน 

   จากแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ ผูว้ิจัยสามารถน าแนวคิดนี้มา

ประยุกต์ใชก้ับกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใหน้ักเรียนมสี่วนร่วมในการเลือกเรียนตามความ

สนใจ มโีอกาสร่วมกันตั้งจุดประสงค์หรือความมุ่งหมายในการท ากิจกรรมได้เลือกวิธีการ

แสวงหาความรู้ดว้ยวิธีที่ผูเ้รียนถนัดและสามารถค้นหาค าตอบได้ 

 3. การวัดความพึงพอใจ 

  Gilmer อ้างถึงใน ณัทฐา กรีหริัญ (2550) มาตรวัดความพึงพอใจสามารถ

กระท าได้หลายวิธี ได้แก่ 

   3.1 การใช้แบบสอบถามโดยผู้สอบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อตอ้งการ

ทราบความคิดเห็นซึ่งสามารถได้ในลักษณะที่ก าหนดค าตอบใหเ้ลือกหรอืตอบค าถามอิสระ

ค าถามดังกล่าวอาจถามความพึงพอใจในด้านต่างๆ เช่น การบริหารการควบคุมงานและ

เงื่อนไขต่างๆ เป็นต้น 
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   3.2 การสัมภาษณ์เป็นวิธีวัดความพึงพอใจทางตรงทางหนึ่งซึ่งตอ้งอาศัย

เทคนิคและวิธีการที่ดีจึงจะท าให้ได้ข้อมูลที่เป็นจรงิได้ 

   3.3 การสังเกตเป็นวิธีการวัดความพึงพอใจโดยสังเกตพฤติกรรมของ

บุคคลเป้าหมายไม่ว่าจะแสดงออกจากการพูดกิรยิาท่าทางวิธีนี้จะต้องอาศัยการกระท า

อย่างจริงจังและการสังเกตอย่างมรีะเบียบแบบแผน 

 

งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 1. งานวิจัยที่เกี่ยวกับการสอนแบบวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 
  ละมัย วงศค์ าแก้ว (2555, หนา้ 79) ได้ท าการวิจัยเรื่องการเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะหแ์ละความสามารถในการท า

โครงงานวิทยาศาสตรโ์ดยใช้รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับ 

ผังกราฟิกของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 ผลการวิจัย พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้ 

โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิกที่สรา้งขึ้นมี

ประสิทธิภาพเท่ากับ 85.01/83.13 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่ก าหนดไว้นักเรียน 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการสอน 

แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิกสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 มีความสามารถในการคิดวเิคราะหห์ลังเรียนโดยใช้รูปแบบการสอน 

แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกับผังกราฟิกสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 และมีความสามารถในการท าโครงงานวิทยาศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

76.84 ซึ่งสูงกว่าเกณฑเ์ป้าหมายที่ก าหนดไว้คอืร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 

  ราตร ีประสาทเขตการ (2554, หนา้ 117) ได้ศกึษาเกี่ยวกับ ผลการใชว้ิธีการ

จัดการเรยีนรู้แบบ 5Es ที่เน้นพหุปัญญาที่มตี่อความสามารถด้านการคิดวเิคราะห์และ

สังเคราะหข์องนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 โรงเรียนวัดคูหาสวรรค์ จังหวัดก าแพงเพชร  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้คือ นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 โรงเรียนวัดคูหาสวรรค์  

จังหวัดก าแพงเพชร ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2554 หนึ่งหอ้งเรียน จ านวน 30 คน 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่ ได้รับการจัดการเรยีนรู้ แบบ 5Es ที่เน้นพหุปัญญา 
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มีความ สามารถด้านการคิดวิเคราะห์  หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียน และ มีความสามารถ

ด้านการคิดสังเคราะห์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

  นุชนาถ สิงหา (2555, หน้า 105) ได้ศึกษาเกี่ยวกับ ผลการใชก้ระบวนการ

สืบเสาะหาความรู ้แบบ 5E ร่วมกับเทคนิคการจัดแผนผังมโนทัศน์ เรื่อง ไฟฟ้า-เคมี  

ที่มตี่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ของนักเรียน 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศกึษา 2554 โรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์จังหวัดก าแพงเพชร จ านวน  

1 หอ้งเรียนรวม จ านวนนักเรียน 38 คน ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนักเรียนที่เรยีนด้วยกระบวนการสบืเสาะหาความรูแ้บบ 5E ร่วมกับเทคนิค

การจัดแผนผังมโนทัศน์ เรื่องไฟฟ้า-เคมี หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .01 และ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

  สุพลา  ทองแป้น (2552, หน้า 81) ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลการใชว้ิธีสอน 

แบบสืบเสาะหาความรู้ร่วมกับเทคนิคการใชค้ าถาม ที่มตี่อความสามารถด้านการคิด 

อย่างมวีิจารณญาณและผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีที่ 5 กลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่มเป็นนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 5/17 โรงเรียน

เทศบาลบ้านคูหาสวรรค์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2551 จ านวน 1 หอ้งเรียน จ านวน

นักเรียน 44 คน ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถด้านการคิดอย่างมีวจิารณญาณ 

ของนกัเรียนที่ได้รับการสอนโดยใช้วธิีสอนแบบสืบเสาะหาความรูร้่วมกับเทคนิคการใช้

ค าถามก่อนเรียนและหลังเรียนมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรข์องนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 

  สรรฤดี ดีปู่ (2554, หน้า 106) ท าการวิจัยเรื่องการพัฒนาการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ้(5Es) ในรายวิชา 4000101 วิทยาศาสตร์ 

ในชีวติประจ าวัน ระดับปริญญาตร ีครุศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ผลการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชา 4000101 วิทยาศาสตร์ในชีวติประจ าวัน

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรช้ัีนปีที่ 1 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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แสดงวา่การจัดกิจกรมการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ท าใหน้ักศึกษามี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก้าวหน้าจริง 

  วิมล  ทองผวิ (2556, หน้า 103) ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนาการคิด

วิเคราะห์ โดยใช้รูปแบบการสอนแบบผังกราฟฟิก ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 

โรงเรียนธรรมศาสตร์คลองหลวงวิทยาคม อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2556 ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ 

ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 3 ที่เรยีนด้วยการสอนแบบผังกราฟฟิก หลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียน 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 ที่เรยีนด้วยกระบวนการการสอนแบบผังกราฟฟิก หลังเรยีนสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนมีระดับความพึงพอใจต่อรูปแบบ

การสอนแบบผังกราฟฟิกในระดับมาก 

  งานวิจัยที่กล่าวมา สรุปได้ว่าการจัดการเรียนรู้แบบวัฎจักรการสืบเสาะหา

ความรู ้5 ขั้น ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จักศกึษาหาความรูค้ิดค้นแก้ปัญหาคน้หาค าตอบจาก

ปัญหาโดยใช้กระบวนการกระท าหาค าตอบด้วยตนเองอย่างมรีะบบและใช้กระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์เพื่อใหไ้ด้ค าตอบที่สมเหตุสมผลสามารถพัฒนาการคิดวิเคราะห ์ท าให้

นักเรียนสามารถเข้าใจความเป็นมาเป็นไปของเหตุการณ์ตา่งๆ รู้วา่เรื่องนัน้มีองค์ประกอบ

อะไรบ้างรูว้่าอะไรเป็นอะไรทาให้เราได้ขอ้เท็จจริงที่เป็นฐานความรู้ในการนาไปใช้ในการ

ตัดสินใจแก้ปัญหาการประเมินและการตัดสินใจเรื่องต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง  

 2. งานวจิัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

 ชัยวัฒน์ โกษาแสง (2558, หนา้ 156) ได้ศกึษา การจัดการเรียนรู้ 

แบบสืบเสาะหาความรู้ร่วมกับการคิดอย่างมวีิจารณญาณที่มผีลต่อทักษะกระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์ เจตคตติ่อวิชาวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 พบว่า นักเรียนที่เรยีนด้วยการเรียนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู้

ร่วมกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนหลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีเจตคติ

ต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 

 คู่ไทย หอ้งแซง (2554, หน้า 95) ได้ศกึษาการพัฒนาทักษะกระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์เรื่อง ชีวติกับสิ่งแวดล้อม กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ ช้ันประถม 

ศกึษาปีที่ 6 โดยใช้กิจกรรมการเรียนรูแ้บบโครงงาน พบว่า นักเรียนที่เรยีนด้วยแผนการ
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จัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน เรื่อง ชีวติกับสิ่งแวดล้อม มีทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์หลังเรยีนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

และมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบโครงงานอยู่ในระดับมาก 

 อัญชลี เหล่ารอด (2554, หน้า 98) ท าการวิจัยเรื่องผลการพัฒนาทักษะ 

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ขัน้พืน้ฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 โดยใช้ค าถาม

ควบคู่กับการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ผลการวิจัย พบว่า หลังการ

ใช้ค าถามควบคู่กับการจัดการเรยีนรู้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  

อยู่ในระดับดีมาก เมื่อเทียบกับเกณฑม์าตรฐานของกระทรวงศกึษาธิการ นักเรียนมีทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตรข์ั้นพื้นฐาน หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ .01 โดยที่ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐานหลังการ

ทดลองในทุกทักษะสูงกว่าก่อนการทดลอง 

  รุจาภา ประถมวงษ์ (2551, หนา้ 72) ได้ศกึษาเปรียบเทียบความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห ์ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข์ั้นพื้นฐานและผลสัมฤทธิ์    

ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร ์เรื่องสารในชวีิตประจาวัน ของนักเรียน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น (5E)  

กับการจัดการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขัน้ (7E) พบว่า แผนการเรียนแบบวัฏจักร

การเรียนรู้ 5 ขัน้และแบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขัน้ มีประสิทธิภาพเท่ากับ 75.06/76.66  

และ 85.22/79.33 ตามลาดับ ดัชนปีระสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้แบบวัฏจักร 

การเรียนรู ้5 ขัน้และแบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขัน้ เท่ากับ 0.5970 และ 0.6361 ตามล าดับ 

นักเรียนที่เรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น และนักเรียนที่เรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขั้น 

มีคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะหค์ะแนนทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ขั้นพื้นฐานและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรียนเพิ่มขึน้จากก่อนเรยีนอย่างมี

นัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 นักเรียนมทีักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ขั้นพืน้ฐาน 

สูงกว่านักเรียนที่เรียนดวยวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  จากงานวิจัยที่กล่าวมา สรุปได้วา่ผลที่เกิดจากการจัดกิจกรรการเรียนรู้

แบบวัฏจักรการเรียนรู้หรอืแบบสืบเสาะหาความรู้ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการพัฒนา

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ซึ่งเป็นทักษะส าคัญที่แสดงถึงการมีกระบวนการคิด

อย่างมเีหตุ มีผลผู้ปฏิบัติเกิดความเข้าใจในเนื้อหาทางวิทยาศาสตร์ สามารถเรียนรู้เกิด

ความเข้าใจในเนื้อหาทางวิทยาศาสตร ์และพัฒนาตนเองไปสู่กระบวนการคิดที่ซับซ้อนมาก
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ขึน้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสใหน้ักเรียนมกีารพัฒนาทักษะกระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์ให้สูงขึ้น 

 3. งานวิจัยที่เกี่ยวกับเทคนิคหมวกหกใบเพื่อพัฒนาการคดิวิเคราะห์ 

  นภัสวรรณ จงสอน (2556, หนา้ 94) ได้ศึกษาเกี่ยวกับ การพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิดวเิคราะห์หน่วยเศรษฐศาสตร์ 

ในชีวติประจ าวัน ของนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โดยการจัดการเรียนรูด้้วยการคิด 

แบบหมวกหกใบกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยคือ นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 ภาคเรียน 

ที่ 1 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนบ้านพุม่วงราษฎรบ ารุง ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 จ านวน 11 คน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

หนว่ยเศรษฐศาสตรใ์นชีวิตประจ าวัน หลังการจัดการเรียนรู ้ดว้ยการคิดแบบหมวกหกใบ

สูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ 

ของนักเรียนหลังจากเรียนรู้ อยู่ในระดับดี ความคิดเห็นของนักเรียนที่มตี่อการจัดการ

เรียนรู้ ด้วยการคิดแบบหมวกหกใบ โดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

  คชาภรณ์ คลังช านาญ (2551, หนา้ 165) ได้ท าการวิจัยเรื่องผลของการ

สอนโดยใช้เทคนิคหมวกหกใบ ดว้ยวิธีสอนตา่งกันที่มตี่อผลการคิดวิจารณญาณของ

นักเรียนช่วงช้ันที่ 3 ผลการวิจัยพบว่า ผลการคิดวิจารณญาณจากการท าแบบทดสอบ 

หลังเรยีน (Posttest) สูงกว่าผลการทดสอบก่อนเรียน (Pretest) อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติ 

ที ่0.5 และผลการคิดวิจารณญาณของนักเรียนชว่งช้ันที่ 3 จากการสอนคิดด้วยเทคนิค

หมวกหกใบของนักเรียนชว่งช้ันที่ 3 ไม่แตกต่างกัน 

  เกศนีย ์ภูทองนาค (2555, หน้า 98) ได้ศกึษาเกี่ยวกับ การประยุกต์ใช้เทคนิค 

ค าถามหมวกความคิดหกใบ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์การอ่านอย่างมวีิจารณญาณของ

นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครั้งนี ้ได้แก่ นักเรียน 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 4/2 โรงเรียนหนองกุงศรวีิทยาคาร อ าเภอหนองกุงศร ีสังกัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 24 จ านวน 36 คน ผลการวิจัยพบว่า แผนการจัดการ

เรียนรู้ที่เน้นกระบวนการอ่านอย่างมีวิจารณญาณโดยใช้เทคนิคค าถามหมวกความคิดหกใบ 

รายวิชาภาษาไทย สาระการอ่าน ช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย มีประสิทธิภาพ 81.312/80.07 

ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ก าหนดไว้ นักเรียนมคีะแนนเฉลี่ยทดสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนก่อนเรียนและหลังเรยีนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



92 

กระบวนการอ่านอย่างมวีิจารณญาณโดยใช้เทคนิคค าถามหมวกความคิดหกใบ แตกต่าง

กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยคะแนนทดสอบหลังเรียนเพิ่มขึน้จากก่อนเรียน 

  สุทธาทิพย์ จันทิมางกูร (2553, หนา้ 112) ได้ท าการศึกษาผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนสังคมศกึษา และการคิดอย่างมีวจิารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 

ด้านการจัดการเรยีนรู้โดยใช้เทคนิคแบบหมวกหกใบ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนช้ันมัธยม 

ศกึษาปีที่ 3 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบมีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรยีนสังคมศกึษาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

และมีความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  ทรงฤทธิ์ ฉิมโหมด (2553, หนา้ 105) การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนด้วยวิธีสอนแบบหมวกหกใบและวิธีสอนแบบปกติร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

ส าหรับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยผลสัมฤทธิ์ทางกนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 ผลการวิจัย พบว่า  ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ใช้วธิีสอนแบบหมวกหกใบร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ 

ช่วยสอน กับกลุ่มทดลองที่ใช้วธิีสอนแบบปกติร่วมกับการเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลอง 

ที่ใชว้ิธีสอนแบบหมวกหกใบร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน สูงกว่ากลุ่มทดลอง 

ที่ใชว้ิธีสอนแบบปกติร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบหมวกหกใบร่วมกับ

บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติร่วมกับบทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนของนักเรียนทั้ง 2 กลุ่มหลังเรียน สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนก่อนเรียน 

ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 ด้วยวิธีสอนแบบหมวกหกใบร่วมกับ

บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยู่ในระดับดี 

  ไพโรจน์ เติมเตชาติพงศ์ (2553, หนา้ 153) ท าการวิจัยเรื่อง ผลการสอน 

คิดโดยใช้เทคนิคหมวกหกใบที่มตี่อความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนในวิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 ผลการวิจัยพบว่า

นักเรียนมคีวามคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์คอืความคิดคล่องเท่ากับ 6.65, S.D. 

เท่ากับ 2.48 ความคิดยดืหยุ่นเท่ากับ 5.68, S.D. เท่ากับ 2.59 และความคิดรเิริ่มเท่ากับ 
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8.71, S.D. เท่ากับ 3.17 และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ที่ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ 70 จ านวน 31 คนคิดเป็นรอ้ยละ 81.58 

  จากงานวิจัยที่กล่าวมา สรุปได้วา่การจัดกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยใช้เทคนิค      

หมวกหกใบท าใหเ้กิดการพัฒนาด้านการคิดวิเคราะห ์คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ท าให้กระบวนการคิดมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น เป็นการคิดหกแบบช่วยท าให้การคิดงา่ยขึ้น  

และคิดอย่างเป็นระบบมากขึน้ สง่ผลใหน้ักเรียนที่ได้รับการเรียนการสอนแบบหมวกหกใบ 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึน้ มีการพัฒนาด้านการคิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวจิารณญาณ 

และคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน 

  4. งานวิจัยต่างประเทศ 

  Ladd and Anderson (1990, pp.395-400) ได้ศกึษาการสอนแบบสืบเสาะ  

หาความรูจ้ากการตั้งค าถามของครูเพื่อศึกษาผลการสอนแบบสืบเสาะหาความรูท้ี่มีผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยใช้ครู จ านวน 40 คน ท าการสอนแบบสืบเสาะหา

ความรูโ้ดยถามค าถามในระดับสูงและระดับต่ า โดยท าการสอนนักเรียน 40 หอ้ง ผลการ  

วิจัยพบว่านักเรียนที่เรียนจากครูที่สอนแบบสืบเสาะหาความรู้ที่ใชค้ าถามระดับสูงมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนกลุ่มที่เรียนโดยครูที่มีการสอนแบสืบเสาะหา

ความรูท้ี่ใชค้ าถามในระดับต่ าอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติ 

  Ebrahim (2004, p.1232-A) ศกึษาผลการเรียนแบบปฏิบัติกับการสอน

โดยใช้วัฏจักรการเรียนรู้ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และเจตคตติ่อ

วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษา กลุ่มตัวอย่างจ านวน 111 คน จ านวน 4 ห้องเรียน  

แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 56 คน เรยีนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 4 สัปดาห ์และกลุ่มควบคุม  

55 คน เรียนแบบปกติ 4 สัปดาห์ การเก็บข้อมูลใชแ้บบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

และแบบวัดเจตคติต่อวชิาวิทยาศาสตร์ ผลการศกึษาพบว่า นักเรียนที่เรยีนโดยวักจักร 

การเรียนรูม้ีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและเจตคติต่อวชิาวิทยาศาสตรส์ูงกว่านักเรียน

ที่เรยีนโดยวิธีปกต ิ

   Abrahum and Renner (1986, pp.121-143) ได้ศึกษาผลงานการวิจัย 

ของนักศึกษาวิทยาศาสตร์ที่ศกึษาเกี่ยวกับวงจรการเรียนรูใ้นวิชาเคมีระดับมัธยมศึกษา

พบว่านักเรียนที่ได้รับการสอนตามแนววงจรการเรียนรู้ มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนด้าน

เนือ้หาวิชาและทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรว์ิชาเคมีสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอน
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ตามปกติและนอกจากนี้การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ยังมีผลต่อความคงทน 

ในผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

  Davis (1979, p.416-A) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลการสอน 

แบบสืบเสาะหาความรู้โดยการชีแ้นะแนวทางในการค้นพบ (Guided Inquiry Discovery 

Approach) กับการสอนแบบครูบอกใหรู้้ตามต ารา (Expository-Text Approach) ที่สง่ผลตอ่

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทัศนคตติ่อวิชาวิทยาศาสตร์ผลการทดลองพบว่านักเรียนกลุ่ม

ทดลองมผีลสัมฤทธิ์สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  William (1981, p.1605-A) ได้ศึกษาเปรียบเทียบทัศคติ ผลสัมฤทธิ์และ

ความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณระหว่างการสอนแบบสืบเสาะหาความรูก้ับ

การสอนแบบเดิมที่ครูเป็นจุดศูนย์กลางวิชาประวัติศาสตรอ์เมริกากลุ่มทดลอง 41 คน 

สอนด้วยวิธีการสืบเสาะหาความรู้เดิมกลุ่มควบคุม 43 คน สอนแบบเดิมท าการสอนมา 

เป็นเวลา 24 สัปดาห์ ผลการวิจัยพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มทดลองสูงกว่า

กลุ่มควบคุมจากการศกึษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ พบว่าการ

จัดการเรยีนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น ได้พัฒนาการคิดวิเคราะห ์ท าให้ผูเ้รียนสามารถ

เข้าใจความเป็นมาเป็นไปของเหตุการณ์ต่างๆ รู้วา่เรื่องนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้างรู้วา่อะไร

เป็นอะไรท าให้เราได้ขอ้เท็จจรงิที่เป็นฐานความรูใ้นการนาไปใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหา

การประเมนิและการตัดสินใจเรื่องต่างๆ ได้อย่างถูกต้องขึน้ การจัดการเรยีนรู้ดว้ยเทคนิค

หมวกหกใบ เป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดที่จัดระเบียบความคิดตามสี 

ของหมวก สามารถท าให้นักเรียนมกีารพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ท าให้ผูเ้รียนเกิดความเข้าใจในเนือ้หาทางวิทยาศาสตร ์

สามารถเรียนรูเ้กิดความเข้าใจในเนือ้หาทางวิทยาศาสตร์ สามารถเรียนรู้ และพัฒนา

ตนเองไปสู่กระบวนการคิดที่ซับซ้อนมาก จากข้อมูลดังกล่าวสนับสนุนว่าการเรียนแบบนี้

สามารถน ามาใช้พัฒนาเพื่อให้การคิดวเิคราะห์และทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

สูงขึ้นได้ 
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