
ประกาศคุณูปการ 

 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนีส้ าเร็จลงได้ดว้ยดีเพราะความกรุณาและช่วยเหลอือย่าง

ดียิ่งจากรองศาสตราจารย์ ดร. ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร ประธานกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย์ ดร.ทนงศักดิ์ คุ้มไข่น้ า และ ดร. พรเทพ เสถียรนพเก้า 

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้กรุณาแนะน า เสนอแนะ และตรวจแก้ไข

ข้อบกพร่องต่างๆ ด้วยความเอาใจใส่ตั้งแตต่้นจนส าเร็จเรียบร้อย ผูว้ิจัยจงึรูส้ึกซาบซึง้

ในความเมตตา และขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงยิ่งไว้ ณ โอกาสนี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัลนิกา ฉลากบาง ผูช่้วย

ศาสตราจารย์ ดร.วาโร เพ็งสวัสดิ์ ตลอดจนคณาจารย์ผูส้อนในสาขาบริหารและ

พัฒนาการศกึษาทุกท่านที่ใหค้วามเมตตา ดูแล เอาใจใส่ ให้แนวคิด ค าปรึกษาแนะน า 

ในการแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนให้ก าลังใจด้วยดีตลอดมา จนส่งผลให้

วิทยานิพนธ์ฉบับนีม้ีความถูกต้องสมบูรณ์ตามหลักวิชาการ 

 ขอขอบคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ที่มอบทุนส าหรับท าวิจัย ซึ่งเป็น

ส่วนหนึ่งที่ท าให้งานวิจัยนี้ส าเร็จได้ 

 ขอขอบคุณผูท้รงคุณวุฒิทุกท่าน ที่ให้ความอนุเคราะหใ์นการสัมภาษณ์ 

ผูเ้ชี่ยวชาญเสนอแนวคิดในการพัฒนาโดยใช้เทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุง 

ผูอ้ านวยการสถานศกึษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในครั้งนี้ 

 ขอขอบคุณเพื่อนๆ นักศึกษาปริญญาเอกสาขาบริหารและพัฒนา

การศกึษา รุ่นที่ 3 ทุกท่าน ที่ให้ความช่วยเหลือในการท าวิจัยครั้งนีเ้ป็นอย่างดยีิ่ง ท า

ให้งานวิจัยนีส้ าเร็จลงได้ด้วยดี 

       ประจักร์ เข็มใคร 
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