
บทที่ 3 
 

วิธดี ำเนินกำรวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้มุ่งพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

โดยใช้วธิีการวิจัยแบบผสม (Mixed Methods) ผูว้ิจัยแบ่งการวจิัยออกเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

 ระยะที่ 1 การก าหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย ผูว้ิจัยด าเนนิการ ดังนี้ 

   ขั้นตอนที่ 1 การศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

   ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะหค์วามต้องการจ าเป็นในการพัฒนาการบริหาร 

งานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก โดยการสอบถามผูบ้ริหารโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน  

240 คน 

 ระยะที่ 2 การสร้างและพัฒนารูปแบบ ผูว้ิจัยด าเนนิการ ดังนี้ 

   ขั้นตอนที่ 1 การสร้างรูปแบบ ด าเนนิการดังนี้ 

    1) การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน 

    2) การศกึษาพหุกรณี (Multi-case Studies) โรงเรียนต้นแบบ 

         (1) โรงเรียนรางวัลพระราชทานมัธยมศึกษาขนาดเล็ก จ านวน 2 

โรงเรียน  

         (2) โรงเรียนรางวัลทรงคุณค่า (OBEC AWARD) มัธยมศกึษาขนาดเล็ก 

จ านวน 2 โรงเรียน รวมจ านวน 4 โรงเรียน 

    3) การสร้างรูปแบบ น าข้อมูลจากข้อ 1) และ 2) มาวิเคราะห์และสร้าง

รูปแบบ 

   ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบ ผูว้ิจัยพัฒนารูปแบบ โดยการสัมภาษณ์

ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งและความเที่ยงตรงด้านเนื้อหาของ

รูปแบบ   

 ระยะที่ 3 การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ  

 ผูว้ิจัยตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบโดยการสอบถามความคิดเห็นของ

รองผู้บริหารสถานศกึษากลุ่มบริหารงานวิชาการ จ านวน 240 คน  

 ระยะที่ 4 การพัฒนาคู่มือการใช้รูปแบบ   
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 ผูว้ิจัยพัฒนาคู่มอืการใช้รูปแบบ โดยน าขอ้มูลจากการวิจัยระยะที่ 3 มาร่างคู่มอื

การใชรู้ปแบบ น าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และ

ให้ข้อเสนอแนะ จากนั้นน าเสนอผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อประเมินความเหมาะสมของ

คู่มอืการใชรู้ปแบบ แก้ไขปรับปรุง และจัดพิมพค์ู่มอืการใช้รูปแบบฉบับจรงิตอ่ไป 

 รายละเอียดวิธีด าเนินการวิจัยเป็นดังนี้ 

 

ระยะท่ี 1 กำรก ำหนดกรอบแนวคดิของกำรวิจยั 

 

 การด าเนินการตามขั้นตอนนี้มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษากรอบแนวคิดของ 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ผู้วิจัยด าเนนิการใน 2 ขั้นตอน ดังนี้  

 

 ขั้นตอนที่ 1 กำรศึกษำจำกเอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

 ผูว้ิจัยศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจากเอกสารทางวิชาการ รายงาน

การวิจัย บทความ หรือฐานข้อมูลอื่นๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบ

การบริหารงานวิชาการ โดยการวิเคราะหเ์นื้อหา (Content Analysis) เพื่อน าข้อมูลมาก าหนด

เป็นก าหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 ขั้นตอนที่ 2 กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ ำเป็นในกำรพัฒนำกำรบริหำร 

งำนวิชำกำรของโรงเรยีนขนำดเล็ก 

 ผูว้ิจัยวิเคราะหค์วามตอ้งการจ าเป็นในการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของ 

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

โดยการสอบถามระดับของการด าเนินงานและระดับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 

การบริหารงานวิชาการ จากผูบ้ริหารโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 240 คน เพื่อน าข้อมูลมาก าหนดกรอบแนวคิด

ของการวิจัย โดยด าเนนิการ ดังนี้ 
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  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

     1.1 ประชากร ได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2558 จ านวน 441 คน  

(ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2558) 

     1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 240 คน โดยมี

วิธีการดังนี้ 

    1.2.1 การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง

โดยการค านวณตามวิธีการของทาโร ยามาเน่ (Taro Yamane) ดังนี้ 

    สูตร   ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 2Ne1

N
n


  

 

       n คือ ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

       N คือ จ านวนประชากร     = 441  

       e คือ ค่าความคลาดเคลื่อน    = 0.05 

     จากสูตรได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้  

                                             2(0.05)4411

441
n


  

 

                                        n 209.7503  210 

 

     ผูว้ิจัยเลือกใช้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างจ านวน 240 คน ซึ่งมากกว่า

ขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการค านวณตามวิธีการของทาโร ยามาเน่ 

   1.2.2 การได้มาของกลุ่มตัวอย่าง ได้มาโดยการสุม่อย่างง่าย (Simple 

Random Sampling) โดยเขียนช่ือโรงเรยีนขนาดเล็กสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทั้งหมด 441 โรงเรียนลงในกล่องแล้วสุ่มหยิบมา 

240 โรงเรียน 

   1.2.3 เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ผูบ้ริหารโรงเรียนที่ได้รับ

การสุ่มตามข้อ 1.2.2   

   ผลการสุ่มโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างดังตาราง 6 
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ตาราง 6   รายชื่อโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื เพื่อการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา 

 การบริหารงานวิชาการ 
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรียน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

1 หนองเรือพิทยาคม อ าเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

2 กุงแก้ววิทยาคาร อ าเภอศรีบุญเรอืง จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

3 นากอกวิทยาคาร อ าเภอศรีบุญเรอืง จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

4 ดงมะไฟวิทยาคม อ าเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

5 นาแกวิทยา อ าเภอนาวัง จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

6 ภูซางใหญ่วิทยาคม อ าเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวล าภู  สพม.19 

7 น้ าสวยพิทยาสรรพ์ อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย  สพม.19 

8 ธาตุพิทยาคม อ าเภอเชยีงคาน จังหวัดเลย  สพม.19 

9 ดอนสาวทิยา อ าเภอปากชม จังหวัดเลย  สพม.19 

10 วังโพนงามวิทยา อ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย  สพม.19 

11 พระแก้วอาสาวทิยา อ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย  สพม.19 

12 นาแหว้วิทยา อ าเภอนาแหว้ จังหวัดเลย  สพม.19 

13 เอราวัณวิทยาคม อ าเภอเอราวัณ จังหวัดเลย สพม.19 

14 วังทรายขาววิทยา อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย  สพม.19 

15 เขาหลวงวิทยา อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย สพม.19 

16 เซไลวิทยาคม อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย    สพม.19 

17 ผาน้อยวิทยาคม อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย    สพม.19 

18 เลยสว่างวิทยาคม อ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย    สพม.19 

19 นิคมสงเคราะหว์ิทยา อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

20 มัธยมสิรวิัณวรี 1 อุดรธานี อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

21 ธาตุโพนทองวิทยาคม อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

22 อุดรพิทยานุกูล 2 อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี    สพม.20 

23 อุดรพัฒนศกึษา อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 
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ตาราง 6 (ต่อ)   
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรยีน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

24 เชยีงพังพัฒนวิช อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

25 ราชินูทิศ 2 อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

26 หนองยางชุมพิทยาคม อ าเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

27 แสงอร่ามพิทยาคม อ าเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

28 จอมศรีพทิยาคาร อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

29 เชยีงหวางพิทยาคาร อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี   สพม.20 

30 ยิ่งยวดพิทยานุกูล อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธาน ี สพม.20 

31 ทมนางามวิทยาคม อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

32 ตาดทองวิทยาคม อ าเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

33 หนองแดงวิทโยดม อ าเภอกุมภวาปี อุดรธาน ี สพม.20 

34 เสอเพลอพิทยาคม อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธาน ี สพม.20 

35 กุมภวาป์พิยาสรรค์ อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธาน ี สพม.20 

36 นานกชุมวิทยาคม อ าเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

37 ค ายางพิทยาคม อ าเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

38 สามพาดพิทยาคาร อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

39 นาไหมพิทยาคม  

รัชมังคลาภิเษก 

อ าเภอบ้านดุง จังหวัดอุดรธานี  

 

สพม.20 

40 ทรัพย์อุดมวิทยา อ าเภอบ้านดุง จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

41 ภูพานวิทยา อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

42 ภูพระบาทวิทยา อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี  สพม.20 

43 พระพุทธบาทวิทยาคม อ าเภอศรีเชียงใหม่ จังหวัดอุดรธานี สพม.20 

44 กวนวันวิทยา อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย  สพม.21 

45 เวียงค าวิทยาคาร อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย  สพม.21 

46 ค่ายบกหวานวิทยา อ าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย  สพม.21 

47 หนองนางพิทยาคม อ าเภอท่าบ่อ จังหวัดหนองคาย  สพม.21 
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ตาราง 6 (ต่อ)   
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรยีน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

48 ร่มธรรมานุสรณ์ อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย  สพม.21 

49 สมสนุกพิทยาคม อ าเภอปากคาด จังหวัดบึงกาฬ  สพม.21 

50 ศรสี าราญพิทยาคม อ าเภอพรเจริญ จังหวัดบึงกาฬ สพม.21 

51 ประชานิมิตพทิยานุกูล อ าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ  สพม.21 

52 ภูทอกวิทยา อ าเภอศรีวไิล จังหวัดบึงกาฬ  สพม.21 

53 ธรรมโฆษิตวทิยา อ าเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม สพม.22 

54 โคกสว่างประชาสรรค์ อ าเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม  สพม.22 

55 โพนแพงพทิยาคม อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม  สพม.22 

56 กุดฉิมวิทยาคม อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม  สพม.22 

57 วัดบึงเหล็ก อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม  สพม.22 

58 ดงดาวแจง้พัฒนศกึษา อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม  สพม.22 

59 หนองบ่อวทิยานุกูล อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม  สพม.22 

60 ธรรมากรวิทยานุกูล อ าเภอนาแก จังหวัดนครพนม สพม.22 

61 วังยางพิทยาคม อ าเภอวังยาง จังหวัดนครพนม  สพม.22 

62 หนองโพธิ์วิทยาคม อ าเภอวังยาง จังหวัดนครพนม  สพม.22 

63 รามราชพิทยาคม อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม  สพม.22 

64 ท่าจ าปาวิทยา อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม สพม.22 

65 เชยีงยืนวิทยา อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม  สพม.22 

66 ภูลังกาพิทยาคม อ าเภอบ้านแพง จังหวัดนครพนม  สพม.22 

67 สามผงวิทยา อ าเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม  สพม.22 

68 นาค าราษฎรร์ังสรรค์ อ าเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม  สพม.22 

69 ดอนเสียวแดงพทิยาคม อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม  สพม.22 

70 อุดมพัฒนศกึษา อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม  สพม.22 

71 หนองแวงวิทยานุกูล อ าเภอบ้านแพง จังหวัดนครพนม  สพม.22 

72 นาโสกวิทยาคาร อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 
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เขตพื้นที่

การศกึษา 

73 ค าป่าหลายสรรพวิทย์ อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

74 นาวาราชกิจพิทยานุสรณ์ อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

75 ร่มเกล้าพิทยาสรรค์ อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

76 แวงใหญ่พิทยาสรรค์ อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร   สพม.22 

77 โชคชัยวิทยา อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

78 โพธิ์ไทรวิทยา อ าเภอดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

79 ผาเทิบวิทยา อ าเภอดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

80 กกตูมประชาสรรค์  

รัชมังคลาภเิษก 

อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

81 ค าบกวิทยาคาร อ าเภอค าชะอี จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

82 เหล่าประชาอุทิศ อ าเภอค าชะอี จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

83 พลังราษฎรพ์ิทยาสรรพ์ อ าเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร  สพม.22 

84 หนองแวงวิทยาคม อ าเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร สพม.22 

85 ล าปลาหางวิทยา อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  สพม.23 

86 เทพสวัสดิ์วิทยา อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร  สพม.23 

87 ภูรทิัตต์วทิยา อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร   สพม.23 

88 บะฮีวิทยา อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร   สพม.23 

89 ช้างมิ่งวิทยานุกูล อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร   สพม.23 

90 วารชิวิทยา อ าเภอวาริชภูมิ จังหวัดสกลนคร สพม.23 

91 โพธิ์ชัยทองวิทยาคม อ าเภอบ้านมว่ง จังหวัดสกลนคร สพม.23 

92 หนองสอพิทยาคม อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

93 เหล่านาแกวิทยานุสรณ์ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

94 โคกศรีเมอืง อ าเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์ สพม.24 

95 ธัญญาพัฒนวิทย์ อ าเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์ สพม.24 

96 แก่งนาจารย์พิทยาคม อ าเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 
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เขตพื้นที่
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97 เมืองเหนอืวิทยาคม อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

98 นามะเขือพัฒนศกึษา อ าเภอสหัสขันธ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ สพม.24 

99 โนนสูงพิทยาคม อ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬิสินธุ์ สพม.24 

100 หัวหนิวัฒนาลัย อ าเภอหว้ยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ สพม.24 

101 เขาพระนอนวิทยาคม อ าเภออ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

102 วังลิน้ฟ้าวิทยาคม อ าเภอหว้ยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

103 วังมนวทิยาคาร อ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

104 ค าเจรญิพิทยาคม อ าเภอหว้ยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

105 ดงกลางพัฒนศกึษา อ าเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

106 มัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ อ าเภอหนองกุงศร ีจังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

107 หนองบัวไชยวารพิทยาสรรพ์ อ าเภอหนองกุงศร ีจังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

108 ฆ้องชัยวิทยาคม อ าเภอฆ้องชัย จังหวัดกาฬสินธุ์  

109 พุทโธภาวนาประชาสรรค์ อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์   

110 มอสวนขิงพิทยาสรรพ์ อ าเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ์   

111 โนนค าวิทยา อ าเภอกุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์   

112 แก้วเสด็จพิทยาคม อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

113 ประชารัฐพัฒนศกึษา อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

114 บัวสามัคคีพทิยาสรรพ์ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

115 ผาเสวยรังสรรค์ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

116 นิคมหนองแก้วญาณเวที อ าเภอหว้ยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

117 บ่อแก้วญาณเวทีพัฒนา อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์  สพม.24 

118 สีหราชเดโชชัย อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

119 ขอนแก่นวิทยายน 3 อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น   สพม.25 

120 ป่าหวายวิทยายน อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

121 บ้านไผ่ศึกษา อ าเภอบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 
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122 กู่ทองพิทยาลัย อ าเภอเปือยน้อย จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

123 โคกนางามพิทยาสรรพ์ อ าเภอมญัจาคีรี จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

124 มัธยมโพนเพ็ก อ าเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

125 เหล่าใหญ่นาข่าวิทยาคม อ าเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

126 ท่าศาลาประชานุสรณ์ อ าเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

127 ประชารัฐพัฒนาการ อ าเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

128 หนองขามพิทยาคม อ าเภอบ้านแฮด จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

129 โสกนกเต็นประชาอุปถัมภ์ อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

130 พลพัฒนศึกษา อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

131 กานเหลอืงวิทยาคม อ าเภอแวงนอ้ย จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

132 ไตรคามวิทยา อ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

133 เบญจมิตรวิทยา อ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

134 สันติพัฒนกิจวทิยา อ าเภอโนนศลิา จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

135 ดงมันพทิยาคม อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

136 พังทุยพัฒนศกึษา อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

137 ม่วงหวานพัฒนศกึษา อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

138 ล าน้ าพอง อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

139 บึงไทรพิทยาคม อ าเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

140 บัวแก้วพิทยาคม อ าเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

141 ดงบังวิทยายน อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

142 มัธยมตลาดใหญ่วิทยา อ าเภอหนองเรอื จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

143 ขัวเรียงศกึษา อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

144 หนองเสาเล้าวิทยาคาร อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

145 ชุมแพวิทยายน อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

146 ผาขามวิทยายน อ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 
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147 หนองตาไก้ศึกษา อ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น  สพม.25 

148 ซ ายางวทิยายน อ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น สพม.25 

149 แกด าวิทยาคาร อ าเภอแกด า จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

150 เขื่อนพิทยาสรรค์ อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

151 โพนงามวิทยานุกูล อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

152 วังยาวศกึษาวิทย์ อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

153 เขวาใหญ่พิทยาสรรค์ อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

154 กู่ทองพิทยาคม อ าเภอเชยีงยืน จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

155 กุดรังประชาสรรค์ อ าเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

156 โนนราษีวิทยา อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม  สพม.26 

157 หนองม่วงวิทยาคาร อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม สพม.26 

158 สตรีศึกษา 2 อ าเภอเมืองรอ้ยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

159 พลับพลาวิทยาคม อ าเภอเชยีงขวัญ จังหวัดร้อยเอ็ด สพม.27 

160 เทอดไทยวิทยาคม อ าเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด สพม.27 

161 เมืองน้อยวิทยาคม อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

162 น้ าใสวรวิทย์ อ าเภอพนมไพร จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

163 กู่กาสิงหป์ระชาสรรค์ อ าเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

164 เหล่าหลวงประชานุสรณ์ อ าเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

165 ทุ่งหลวงพลับพลาไชย อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

166 หนิกองวิทยาคาร อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

167 สูงยางวิทยาประชาสรรค์ อ าเภอเมืองสรวง จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

168 สามขาท่าหาดยาววิทยา อ าเภอโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด  สพม.27 

169 วังหลวงวทิยาคม อ าเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด   สพม.27 

170 มัธยมโพนค้อ อ าเภอเมืองศรีเกษ จังหวัดศรสีะเกษ  สพม.28 

171 น้ าค าวทิยาคม อ าเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรสีะเกษ สพม.28 
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ตาราง 6 (ต่อ)   
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรยีน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

172 บัวน้อยวิทยา อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

173 ไผ่งามพิทยาคม อ าเภอราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

174 ทุ่งสิมวทิยาคม อ าเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรสีะเกษ   สพม.28 

175 โคกหล่ามวิทยา อ าเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรสีะเกษ   สพม.28 

176 เบญจประชาสรรค์ อ าเภอราศไีศล จังหวัดศรสีะเกษ สพม.28 

177 คลีกลิ้งพัฒนาทร อ าเภอศลิาลาด จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

178 โนนกระสังวิทยาคม อ าเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

179 ตูมพิทยานุสรณ์ อ าเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

180 หนองคูวิทยา อ าเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

181 สะเดาใหญ่ประชาสรรค์ อ าเภอขุขันธ์ จังหวัดศรสีะเกษ  สพม.28 

182 สวายพิทยาคม อ าเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ  สพม.28 

183 โพนทันเจรญิวิทย์ อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร สพม.28 

184 ศรฐีานกระจายศึกษา อ าเภอป่าติว้ จังหวัดยโสธร สพม.28 

185 เมืองกลางประชานุกูล อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร  สพม.28 

186 นาโปร่งประชาสรรค์ อ าเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร  สพม.28 

187 สหธาตุศกึษา อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

188 บ้านไทยวิทยาคม อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

189 เสียมทองพิทยาคม อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

190 หนองขอนวิทยา อ าเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัด

อุบลราชธานี  

สพม.29 

191 เก่าขามวิทยา อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

192 ศรนี้ าค าศกึษา อ าเภอมว่งสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

193 พะลานวิทยาคม อ าเภอนาตาล จังหวัดอุบลราชธานี  สพม.29 

194 ค าเขื่อนแก้ววิทยาคม อ าเภอชานุมาน จังหวัดอ านาจเจรญิ   สพม.29 

195 นาเวียงจุลดิศวิทยา อ าเภอเสนางคนคิม จังหวัดอ านาจเจรญิ  สพม.29 
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ตาราง 6 (ต่อ)   
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรยีน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

196 ศรเีจริญศกึษา อ าเภอหัวตะพาน อ านาจเจริญ  สพม.29 

197 จกิดู่วทิยา อ าเภอหัวตะพาน จังหวัดอ านาจเจรญิ  สพม.29 

198 มัธยมแมด อ าเภอลืออ านาจ จังหวัดอ านาจเจริญ  สพม.29 

199 ภูพระวิทยาคม อ าเภอเมืองชัยภูม ิจังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

200 ชีลองวิทยา อ าเภอเมืองชัยภูม ิจังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

201 โนนสะอาดวิทยา อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

202 ปู่ดว้งศกึษาลัย อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

203 ละหานเจิรญวิทยา อ าเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

204 บางอ าพันธ์วทิยาคม อ าเภอบ าเหน็จณรงค ์จังหวัดชัยภูมิ  สพม.30 

205 หนองบัวละครวิทยา อ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา   สพม.31 

206 บุญเหลอืวิทยานุสรณ์ 2 อ าเภอพระทองค า จังหวัดนครราชสีมา  สพม.31 

207 แก้งสนามนางพิทยาคม อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา สพม.31 

208 หันห้วยทรายพิทยาคม อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา  สพม.31 

209 มิตรภาพวิทยา อ าเภอโนนแดง นครราชสีมา สพม.31 

210 กระเบือ้งนอกพิทยาคม อ าเภอเมืองยาง จังหวัดนครราชสีมา  สพม.31 

211 หนองตาดพิทยาคม อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

212 จตุราษฏรพ์ิทยาคม อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

213 เมืองแฝกพิทยาคม อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

214 ช านิพทิยาคม อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

215 สูงเนินพทิยาคม อ าเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

216 ทุ่งแสงทองพิทยาคม อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

217 ร่วมจิตตว์ิทยา อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

218 ตาจงพิทยาสรรค์ อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

219 ปะค าพิทยาคม อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

220 สามัคคีพิทยาคม อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 
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ตาราง 6 (ต่อ)   
 

ล าดับ

ที ่
ช่ือโรงเรยีน ที่อยู่ 

เขตพื้นที่

การศกึษา 

221 มัธยมพรส าราญ อ าเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

222 สมเสม็ดวิทยา อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

223 ดงพลองพิทยาคม อ าเภอแคนดง จังหวดับุรีรัมย์  สพม.32 

224 ทะเมนชัยพิทยาคม อ าเภอพลับพลาชัย จังหวัดบุรีรัมย์  สพม.32 

225 มหธิรวิทยา อ าเภอเมืองสุรนิทร์ จังหวัดสุรินทร์ สพม.33 

226 นาบัววิทยา อ าเภอเมืองสุรนิทร์ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

227 แสงทรัพย์ประชาวิทยาคาร อ าเภอเมืองสุรนิทร์ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

228 ตั้งใจวิทยาคม อ าเภอเมืองสุรนิทร์ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

229 กุดไผทประชาสรรค์ อ าเภอศีขรภูมิ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

230 มัธยมจารพัดวิทยา อ าเภอศีขรภูมิ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

231 ขวาวใหญ่วิทยา อ าเภอศีขรภูมิ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

232 วังข่าพัฒนา อ าเภอศีขรภูมิ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

233 แรว่ิทยา อ าเภอเขวาสินรนิทร์ จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

234 ล าพลับพลาวทิยาคาร อ าเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์ สพม.33 

235 เมืองแกพิทยาสรรค์ อ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

236 พรมเทพพิทยาคม อ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

237 ทับโพธิ์พัฒนวิทย์ อ าเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

238 หนองอียอวิทยา อ าเภอสนม จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

239 ประดู่แก้วประชาสรรค์ อ าเภอโนนนารายณ์ จังหวัดสุรินทร์ สพม.33 

240 มัธยมศรลี าเภาลูน อ าเภอบัวเชด จังหวัดสุรินทร์  สพม.33 

 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (10 มถิุนายน 2558). สารสนเทศเพื่อ 

 บริหารการศกึษา. เข้าถึงได้จาก  http://www.obec.go.th/news/36415.   
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  2. เครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัย 

      2.1 ประเภทของเครื่องมอื เครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยขั้นตอนนีเ้ป็น

แบบสอบถาม ซึ่งมี 3 ตอน ประกอบด้วย       

    ตอนที่ 1 สอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็น

แบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการ (Checklist) จ านวน 3 ข้อ 

    ตอนที่ 2 สอบถามความตอ้งการจ าเป็นในการพัฒนาการบริหารงาน

วิชาการ เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) โดย

สอบถามความคิดเห็น 2 ประเด็น คือ ระดับของการด าเนินงานและระดับความตอ้งการ

จ าเป็นในการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ จ านวน 56 ข้อ  

    ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open-Ended) 

เพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

      2.2 การสร้างเครื่องมอื ผูว้ิจัยสร้างแบบสอบถาม ดังนี้ 

        2.2.1 ศึกษาวิธีการประเมินความตอ้งการจ าเป็นจากต าราของสุวิมล 

ว่องวาณิช (2550, หน้า 18-21)  

        2.2.2 ศกึษาวิธีการสร้างแบบสอบถามจากต าราของ บุญชม ศรีสะอาด 

(2553, หน้า 74-81) 

        2.2.3 สร้างแบบสอบถามจากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และให้ข้อเสนอแนะ 

         2.2.4 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน 

เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องกับเนือ้หา (Index of Item–Objective Congruence: IOC)  

ผูเ้ชี่ยวชาญในขั้นตอนนี ้ประกอบด้วย 

        2.2.4.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา มีวุฒิการศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ รศ.ดร.สุวกิจ ศรปีัดถา และรศ.ดร.กนกอร สมปราชญ์ 

           2.2.4.2 ผูบ้ริหารการศึกษา เป็นผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ศริิชัย วงศพ์ุฒ 

           2.2.4.3 ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวุฒกิารศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย และ ดร.ปุณกาญจน์ ภูเงนิ 

     2.2.5 น าแบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการตรวจสอบและเสนอแนะจาก

ผูเ้ชี่ยวชาญมาแก้ไขปรับปรุง จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานพินธ์เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดพิมพ์แบบสัมภาษณ์ฉบับจรงิ 
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   3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

   3.1 ขอหนังสือจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อขอ

ความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัยไปยังผูบ้ริหารสถานศกึษาที่เป็นกลุม่ตัวอย่าง  

   3.2 ส่งเอกสารไปยังผูบ้ริหารสถานศกึษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย 

     3.2.1 หนังสอืขอความรว่มมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย

จากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

     3.2.2 แบบสอบถามเพื่อการวิเคราะห์ความตอ้งการจ าเป็นในการ

บริหารงานวิชาการ จ านวน 1 ชุด เพื่อให้ผู้บริหารสถานศกึษาเป็นผู้ตอบ 

     3.2.3 ซองเอกสารตดิแสตมป์ทีจ่า่หน้าซองถึงผูว้ิจัยเพื่อให้สถานศกึษา

ส่งแบบสอบถามคนื  

       3.2.4 ในกรณีที่มปีัญหาไม่ได้รับแบบสอบถามคืน ผู้วิจัยติดตามด้วย 

ตนเอง หรอืสอบถามทางโทรศัพท์ เพื่อให้ได้ข้อมูลครบถ้วนและสมบูรณ์ที่สุด 

   4. การวิเคราะหข์้อมูล ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูล ดังนี้ 

   4.1 ผูว้ิจัยน าแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืน มาค านวณหาค่าความต้องการ

จ าเป็นรายข้อและรายด้าน โดยใช้สูตร Modified Priority Needs Index (PNI Modified) ดังนี้ 

(สุวิมล วองวาณิช, 2548, หนา้ 263) 

D

D)(I
ModifiedPNI


  

 

           ModifiedPNI  คือ ค่าความตอ้งการจ าเป็นในการพัฒนา  

         I               คือ ระดับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา หมายถึง 

ระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนขนาดเล็กที่คาดหวังหรอืต้องการพัฒนาการบริหาร 

งานวิชาการของโรงเรียน 

         D             คือ ระดับของการด าเนินการ หมายถึง ระดับความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียนขนาดเล็กที่มตี่อการบริหารงานวิชาการในปัจจุบันของโรงเรียน 

   4.2 ผู้วิจัยน าค่าความต้องการจ าเป็นรายด้านมาเรียงล าดับจากน้อย 

ไปหามาก แล้วเลือกเอาด้านที่มีคา่ต้องการจ าเป็นตั้งแต่ 0.50 ขึน้ไปเพื่อเป็นขอบข่าย 

งานวิชาการที่ตอ้งพัฒนาในการวิจัยต่อไป  

  ผูว้ิจัยน าข้อมูลจาก ขั้นตอนที่ 1 การศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และ 

ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ มาก าหนด

กรอบแนวคิดของการวิจัย 
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ระยะท่ี 2 กำรสร้ำงและพัฒนำรูปแบบ 

 

 การสร้างและพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

ผูว้ิจัยด าเนินการใน 2 ขั้นตอน ดังนี้  

 

 ขั้นตอนที่ 1 กำรสร้ำงรูปแบบ  

 ผูว้ิจัยสร้างรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดย

ด าเนนิการดังนี้ 

   1. การสัมภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒิ   

       ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านการบริหารงานวิชาการ 

เพื่อน าข้อมูลมาร่างรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เก็บรวบรวม

ข้อมูลโดยใช้แบบสัมภาษณ์ชนิดกึ่งมีโครงสร้าง (Semi-structured Interview) สัมภาษณ์

ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ดังนี ้

    1.1  เกณฑใ์นการเลือกผูท้รงคุณวุฒิ  

     1.1.1 นักการเมอืง เป็นกรรมาธิการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัด

การศกึษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ตวง อันทะไชย 

     1.1.2 อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา วุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก

ทางการบริหารการศึกษา จ านวน 2 คน ได้แก่ ผศ.ดร.กชพร น านาผล และ ดร.โกวัฒน์  

เทศบุตร 

     1.1.3 ผูบ้ริหารการศกึษา เป็นผู้อ านวยการหรอืรองผูอ้ านวยการ

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา มวีุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน 

ได้แก่ ดร.ทวีศิลป์ สารแสน และ ดร.อนุรักษ์ อุปพงษ์ 

     1.1.4 ผู้บริหารสถานศึกษา เป็นผูบ้ริหารสถานศกึษาสังกัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก 

จ านวน 3 คน ได้แก่ ดร.สังข์ทอง รอญศกึ ดร.ธิดาวรรณ นาคเสน และดร.สมาน ประวันโต 

     1.1.5 ศกึษานิเทศก์ มีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอกหรือมีวทิยฐานะ

ศกึษานิเทศก์เช่ียวชาญ จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.เกศรี วิวัฒนปฐพี  
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    1.2 เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย  

     1.2.1 ประเภทของเครื่องมือ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยขั้นตอนนี้

เป็นแบบสัมภาษณ์ชนิดกึ่งมีโครงสร้าง (Semi-structure Interview) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น แบ่งออก 

เป็น 3 ตอน ประกอบด้วย  

        ตอนที่ 1 ข้อมูลผูใ้หส้ัมภาษณ ์ประกอบด้วย ชื่อ–สกุล ต าแหน่ง 

และสถานที่ท างาน 

        ตอนที่ 2 ข้อมูลผูส้ัมภาษณ์ ประกอบดว้ย ชื่อ - สกุล, วัน เดือน ปี, 

เวลา และสถานที่สัมภาษณ์ 

        ตอนที่ 3 บทสัมภาษณ์ ในประเด็นรูปแบบการบริหารงาน

วิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก ควรเป็นอย่างไร ?  

     1.2.2 การสรา้งเครื่องมือ ผู้วิจัยด าเนินการสร้างแบบสัมภาษณ ์ดังนี้ 

        1.2.2.1 ศกึษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องจากเอกสารและ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

       1.2.2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบสัมภาษณ์จากเอกสารต ารา 

ของบุญชม ศรสีะอาด (2553, หน้า 78-80) 

       1.2.2.3 น าข้อมูลมาบูรณาการเข้าด้วยกันแล้วสังเคราะหเ์นื้อหา

เพือ่ร่างแบบสัมภาษณ์ชนิดกึ่งมีโครงสร้าง 

        1.2.2.4 น าร่างแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการ

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และใหข้้อเสนอแนะ  

        1.2.2.5 เมื่อแก้ไขปรับปรุงเสร็จแล้วน าแบบสัมภาษณ์เสนอ

ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Index of Item–

Objective Congruence: IOC) โดยพิจารณาความเหมาะสมของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ว่า

สอดคล้องกับกรอบแนวคิดของการวิจัยหรอืไม่ ผูเ้ชี่ยวชาญในขั้นตอนนี้ประกอบด้วย 

            1) อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา มีวุฒกิารศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ รศ.ดร.สุวกิจ ศรปีัดถา และรศ.ดร.กนกอร สมปราชญ์ 

               2) ผูบ้ริหารการศึกษา เป็นผูอ้ านวยการส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ศริิชัย 

วงศพ์ุฒ 

               3) ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มวีุฒิการศกึษา

ระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย และ ดร.ปุณกาญจน์ ภูเงนิ 
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       1.2.2.6 น าแบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการตรวจสอบและเสนอแนะ

จากผูเ้ช่ียวชาญมาแก้ไขปรับปรุง จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดพิมพ์แบบสัมภาษณ์ฉบับจรงิ 

    1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

     1.3.1 ขอหนังสอืจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ไปยังผูท้รงคุณวุฒิเพื่อขอความอนุเคราะห์ในการให้สัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

     1.3.2 นัดหมายวัน เวลา และสถานที่ ในการสัมภาษณ์กบัผูท้รงคุณวุฒิ 

     1.3.3 ส่งแบบสัมภาษณ์ไปใหผู้ท้รงคุณวุฒิศึกษาล่วงหน้า 

     1.3.4 ด าเนินการสัมภาษณ์ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด 

โดยจดบันทึก และบันทึกเสียงด้วยเครื่องบันทึกเสียง 

     1.3.5 รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องจากผูท้รงคุณวุฒิ (ถ้ามี) 

    1.4 การวิเคราะหข์้อมูล ผูว้ิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

     1.4.1 น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ดว้ยเครื่องบันทึกเสียงมาถอด

ค าพูดแล้วพิมพ์เป็นเอกสาร 

     1.4.2 น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์และเอกสาร (ถ้ามี) มาวิเคราะห์

เนือ้หาและจัดหมวดหมู่ตามประเด็นต่างๆ 

     1.4.3 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าความถี่ ตัดสินโดยใช้เกณฑค์วามถี่

ตั้งแต ่5 คน ขึ้นไป 

   2. การศกึษาพหุกรณี (Multi-case Studies)  

       ผูว้ิจัยศกึษาพหุกรณี (Multi-case Studies) โรงเรียนสังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อน าข้อมูลมาสร้างรูปแบบ

การบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) ดังนี้ 

       2.1 เกณฑ์การพิจารณาโรงเรียนที่ศึกษาพหุกรณี 

         2.1.1 เป็นโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

         2.1.2 เป็นโรงเรียนที่ได้รับรางวัลสถานศึกษาพระราชทานระดับ

มัธยมศกึษาขนาดเล็ก ระหว่างปี 2556 ถึง 2558 จ านวน 2 โรงเรียน 
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         2.1.3 เป็นโรงเรียนที่ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 

สถานศกึษายอดเยี่ยมประเภทมัธยมศกึษาขนาดเล็ก ระหว่างปี 2556 ถึง 2558 จ านวน 2 

โรงเรียน 

         2.1.4 เป็นโรงเรียนที่ผู้วจิัยสามารถไปเก็บรวบรวมข้อมูลได้สะดวก 

      จากเกณฑ์ดังกล่าว ผูว้ิจัยเลือกศกึษาโรงเรียนที่ศึกษาพหุกรณี ดังนี้ 

      1) โรงเรียนที่ได้รับรางวัลสถานศกึษาพระราชทานระดับมัธยมศกึษา

ขนาดเล็ก ได้แก่  

            (1) โรงเรียนบ้านเชยีงวิทยา อ าเภอหนองหาร จังหวัดอุดรธานี 

ได้รับรางวัลพระราชทาน ปี 2557 

              (2) โรงเรียนหนองแวงวิทยาคม อ าเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 

ได้รับรางวัลพระราชทาน ปี 2556 

      2)  โรงเรียนที่ได้รับรางวัลทรงคุณค่า (OBEC AWARDS) ระดับ

มัธยมศกึษาขนาดเล็ก ได้แก่  

             (1) โรงเรียนโนนศิลาพิทยาคม อ าเภอสหัสขันธ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรยีญทอง ประจ าปี 2556 

          (2) โรงเรียนนาค าราษฎร์รังสรรค์ อ าเภอศรีสงคราม จังหวัด

นครพนม ได้รับรางวัลเหรยีญทอง ประจ าปี 2556 

      2.2 ผูใ้ห้ข้อมูลการศกึษาพหุกรณี (Multi-case Study)   

            ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ ผูใ้หข้้อมูล ได้แก่  

1) ผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 1 คน 2) รองผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มบริหารงาน

วิชาการ จ านวน 1 คน 3) ครู จ านวน 3 คน 4) กรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จ านวน  

1 คน และ 5) ผูป้กครอง จ านวน 4 คน รวมทั้งสิน้โรงเรียนละ 10 คน 

    2.3  เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย  

          2.3.1 ประเภทของเครื่องมอื เครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยขั้นตอนนี้  

เป็นแบบสัมภาษณ์ชนิดกึ่งมีโครงสรา้งเพื่อเก็บข้อมูลเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารงาน

วิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื แบ่งเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 

             ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับโรงเรียน 

             ตอนที่ 2 รูปแบบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
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        2.3.2 การสร้างเครื่องมอื ผู้วิจัยสร้างแบบสัมภาษณ์ดังนี้ 

            2.3.2.1 ศึกษาวิธีการสร้างแบบสัมภาษณ์ จากเอกสารต ารา

ของ บุญชม ศรสีะอาด (2553, หน้า 90-93) 

      2.3.2.2 สร้างแบบสัมภาษณ์จากผลการวิเคราะห์รูปแบบ 

การบริหารงานวิชาการที่ได้จากการสอบถามผูบ้ริหารโรงเรยีนขนาดเล็ก  

          2.3.2.3 น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการ 

ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และใหข้้อเสนอแนะ  

       2.3.2.4 เมื่อแก้ไขปรับปรุงเสร็จแล้วน าแบบสัมภาษณ์เสนอ

ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Index of Item–

Objective Congruence: IOC) โดยพิจารณาความเหมาะสมของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ว่า

สอดคล้องกับกรอบแนวคิดของการวิจัยหรอืไม่ ผูเ้ชี่ยวชาญในขั้นตอนนี้ประกอบด้วย 

            1) อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา มีวุฒกิารศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ รศ.ดร.สุวกิจ ศรปีัดถา และรศ.ดร.กนกอร สมปราชญ์ 

               2) ผูบ้ริหารการศึกษา เป็นผูอ้ านวยการส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ศริิชัย 

วงศพ์ุฒ 

               3) ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มวีุฒิการศกึษา

ระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย และ ดร.ปุณกาญจน์ ภูเงนิ 

       2.3.2.5 น าแบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการตรวจสอบและเสนอแนะ

จากผู้เช่ียวชาญมาแก้ไขปรับปรุง จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้อง และจัดพิมพ์แบบสัมภาษณ์ฉบับจรงิ 

    2.3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

         2.3.3.1 ขอหนังสอืจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ไปยังผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรียนทีศ่กึษาพหกุรณี เพื่อขอความอนุเคราะห์ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย 

       2.3.3.2 นัดหมายวัน เวลา ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

       2.3.3.3 เก็บรวบรวมข้อมูลตามวันเวลาที่ก าหนด โดยจดบันทึก 

บันทึกเสียงด้วยเครื่องบันทึกเสียง ถ่ายภาพ รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี)  
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      2.3.4 การวิเคราะหข์้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

         2.3.4.1 น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ดว้ยเครื่องบันทึกเสียง 

มาถอดค าพูด 

         2.3.4.2 น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์และเอกสาร (ถ้ามี)  

มาวิเคราะหเ์นื้อหาและจัดหมวดหมู่ตามประเด็นต่างๆ 

         2.3.4.3 วิเคราะหข์้อมูลโดยใช้คา่ความถี่ 

   3. การสร้างรูปแบบ  

        ผูว้ิจัยสร้างรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

โดยน าขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ และการศึกษาพหุกรณีมาด าเนนิการดังนี้ 

    3.1 วิเคราะหเ์นื้อหาและจัดหมวดหมู่ตามประเด็นต่างๆ โดยใช้ค่าความถี่ 

    3.2 ร่างรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

    3.3 น าร่างรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และใหข้้อเสนอแนะ 

 

 ขั้นตอนที่ 2 กำรพัฒนำรูปแบบ 

 ผูว้ิจัยพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการ

สัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

เพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งและความเที่ยงตรงดา้นเนื้อหาของรูปแบบ ดังนี้ 

   1. เกณฑ์การคัดเลือกผู้เช่ียวชาญ  

          1.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา มีวุฒกิารศึกษาระดับปริญญาเอก 

จ านวน 2 คน ได้แก่ ผศ.ดร.ชัยยุทธ ศิริสุทธิ์ และ ผศ.ดร.สุธรรม ธรรมทัศนานันท์   

       1.2 ผูบ้ริหารการศกึษา เป็นผูอ้ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก หรอืมีวทิยฐานะ

ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ชนสิรา ดวงบุปผา 

       1.3 ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผูอ้ านวยการโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวุฒิการศกึษา

ระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.สมใจ  อุดมศรี และ ดร.นิยม  ไผโ่สภา 
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   2. เครื่องมือในการวิจัย  

         2.1 ประเภทของเครื่องมอื เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัยขั้นตอนนี้ ได้แก่ 

แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง เพื่อเก็บข้อมูลการตรวจสอบความถูกต้องและความเที่ยงตรง

ด้านเนื้อหาของรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แบ่งเป็น 2 ตอน 

ประกอบด้วย 

     ตอนที่ 1 ขอ้มูลทั่วไป 

        ตอนที่ 2 รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

            2.2 การสร้างเครื่องมอื 

         การสร้างแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

         2.2.1 ศึกษาวิธีการสร้างแบบสัมภาษณ์ จากเอกสารต าราของ 

บุญชม ศรสีะอาด (2553, หน้า 90-93) 

         2.2.2 สร้างแบบสัมภาษณ์จากร่างรูปแบบการบริหารงานวิชาการ 

ที่ได้จากขั้นตอนที่ 1   

         2.2.3 น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และให้ข้อเสนอแนะ  

       2.2.4 น าแบบสัมภาษณ์ที่แก้ไขปรับปรุงเสนอผู้เช่ียวชาญ จ านวน 

5 คน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Index of Item–Objective Congruence: 

IOC) โดยพิจารณาความเหมาะสมของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ว่าสอดคล้องกับกรอบแนวคิด

ของการวิจัยหรอืไม่ ผูเ้ชี่ยวชาญในขั้นตอนนี้ประกอบด้วย 

         2.2.4.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา มีวุฒิการศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ รศ.ดร.สุวกิจ ศรปีัดถา และรศ.ดร.กนกอร สมปราชญ์ 

            2.2.4.2 ผูบ้ริหารการศึกษา เป็นผู้อ านวยการส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ศริิชัย 

วงศพ์ุฒ 

            2.2.4.3 ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มวีุฒิการศกึษา

ระดับปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย และ ดร.ปุณกาญจน์ ภูเงนิ 
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      2.2.5 น าแบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการตรวจสอบและเสนอแนะจาก

ผูเ้ช่ียวชาญมาแก้ไขปรับปรุง จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบ 

ความถูกต้อง และจัดพิมพแ์บบสัมภาษณ์ฉบับจรงิ 

    3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 

             3.1 ประสานกับผู้เช่ียวชาญ โดยผูว้ิจัยประสานกับผูเ้ช่ียวชาญโดยตรง

เพื่อสอบถามความสมัครใจและความเต็มใจที่ให้ความร่วมมือในการวิจัย 

             3.2 ขอหนังสือจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

เพื่อขอความอนุเคราะหเ์ป็นผูเ้ชี่ยวชาญในการวิจัย พร้อมนัดหมายวัน เวลา และสถานที่

สัมภาษณ์ 

            3.3 ส่งร่างรูปแบบไปให้ผู้เช่ียวชาญศึกษาล่วงหน้า  

           3.4 ประสานผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อยืนยันนัดหมาย วัน เวลา และสถานที่  

            3.5 ไปสัมภาษณ์ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด บันทึกเสียง

การสัมภาษณ์ด้วยเครื่องบันทึกเสียง และถ่ายภาพ 

            3.7 น าข้อมูลที่ได้บันทึกเสียงจากการสัมภาษณ์มาถอดค าพูด  

           3.8 แก้ไขปรับปรุงรูปแบบ จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง และจัดพิมพร์่างรูปแบบ 

 

ระยะท่ี 3 กำรตรวจสอบควำมเหมำะสมของรูปแบบ 

 

 การตรวจสอบรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียน

ขนาดเล็กสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผู้วิจัย 

ใช้การตรวจสอบเชงิประจักษ์โดยการสอบถามความคดิเห็นของรองผู้บริหารสถานศกึษา

กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือว่ารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาขึ้น 

มคีวามเหมาะสมที่จะน าไปใช้ในการบริหารสถานศกึษาหรอืไม่ โดยด าเนินการดังนี้ 

  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

      1.1 ประชากร ได้แก่ รองผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มบริหารงานวิชาการ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ปีการศึกษา 2558 จ านวน 441 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2558) 
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     1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ รองผูบ้ริหารสถานศกึษากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ปีการศึกษา 2558 จ านวน 240 คน โดยผูว้ิจัยใชก้ลุ่มตัวอย่างรองผู้บริหารสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนเดียวกับที่ศึกษาความตอ้งการจ าเป็นในการพัฒนาการ

บริหารงานวิชาการ รายละเอียดตามตาราง 6 หน้า 146-155 

  2.  เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย 

    2.1 ประเภทของเครื่องมอื เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยขั้นตอนนี้เป็นแบบ 

สอบถามที่ผู้วจิัยสร้างขึ้นเพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของ

รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จากกลุ่มตัวอย่าง แบ่งเป็น 3 ตอน 

ประกอบด้วย 

    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามลักษณะ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) และเติมค าตอบ จ านวน 5 ข้อ 

    ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบการบริหาร 

งานวิชาการที่มปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

(Rating Scale) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด   

    ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มี

ประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นแบบสอบถามชนิดปลายเปิด (Open-ended)  

   2.2 การสรา้งเครื่องมอื ผู้วิจัยสร้างแบบสอบถาม ดังนี้ 

         2.2.1 ศกึษาวิธีการสร้างแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  

5 ระดับ (ภัทราพร เกษสังข,์ 2554, หน้า 121-123)  

         2.2.2 น ารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่ได้รับการแก้ไขปรับปรุง

หลังจากการสัมภาษณ์ผูม้าสร้างแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

        2.2.3 น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วทิยานพินธ์ เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และให้ข้อเสนอแนะ 

        2.2.4 แก้ไขปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะคณะกรรมการ 

ที่ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
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     2.2.5 น าแบบสอบถามที่แก้ไขปรับปรุงเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน 

เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Index of Item–Objective Congruence: IOC) 

โดยพิจารณาความเหมาะสมของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ว่าสอดคล้องกับกรอบแนวคิดของ

การวิจัยหรือไม่ ผูเ้ช่ียวชาญในขั้นตอนนี้ประกอบด้วย 

        2.2.5.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศกึษา มีวุฒิการศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ รศ.ดร.สุวกิจ ศรปีัดถา และรศ.ดร.กนกอร สมปราชญ์ 

           2.2.5.2 ผูบ้ริหารการศกึษา เป็นผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา มีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาเอก จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ศริิชัย วงศพ์ุฒ 

           2.2.5.3 ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวุฒกิารศกึษาระดับ

ปริญญาเอก จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.เฉลิมชัย แก้วมณีชัย และ ดร.ปุณกาญจน์ ภูเงนิ 

     2.2.6 น าแบบสอบถามทีไ่ดร้ับการตรวจสอบและเสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญ

มาแก้ไขปรับปรุง จากนั้นน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความ

ถูกต้อง และจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับจรงิ 

  3.  การเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง  

   ผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 

   3.1 ขอหนังสอืจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อขอ

ความรว่มมอืในการตอบแบบสอบถามไปยังโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  

   3.2 ส่งเอกสารไปยังโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย  

     3.2.1 หนังสอืขอความรว่มมอืในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย

จากมหาวิทยาลัย จ านวน 1 ฉบับ  

     3.2.2 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบ

การบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อให้รองผูบ้ริหารสถานศกึษากลุ่มบริหาร 

งานวิชาการเป็นผู้ตอบ จ านวน 1 ชุด  

    3.2.3 ซองเอกสารที่จ่าหน้าซองติดแสตมป์ถึงผูว้ิจัยเพื่อให้โรงเรียนส่ง

แบบสอบถามคืน จ านวน 1 ซอง   

   3.3 ในกรณีที่มปีัญหาไม่ได้แบบสอบถามคืน ผูว้ิจัยติดตามด้วยวิธีการต่างๆ 

เชน่ ตดิตามด้วยตนเอง สอบถามทางโทรศัพท์ เพื่อให้ได้ขอ้มูลครบถ้วนและสมบูรณ์ที่สุด 
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  4.  การวิเคราะหข์้อมูล 

   ผูว้ิจัยน าแบบสอบถามที่ได้รับคืนจากกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะหข์้อมูล 

โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปเพื่อวิเคราะห์ความเหมาะสมของรูปแบบการบริหาร 

งานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ วิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ( .D.S ) แล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง โดยมีเกณฑ์ในการแปล

ความหมายของค่าเฉลี่ยดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา้ 121) ดังนี้ 

    4.51–5.00 หมายถึง รูปแบบมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

    3.51–4.50 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

    2.51–3.50 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 

    1.51–2.50 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 

    1.00–1.50 หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

   ส าหรับข้อมูลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ วิเคราะห์เนื้อหา และหา

ค่าความถี่ แล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียงเชน่กัน 

 

ระยะท่ี 4 กำรพัฒนำคูม่ือกำรใช้รูปแบบ  

 

 การพัฒนาคู่มือการใช้รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

ผูว้ิจัยด าเนินการใน 3 ขัน้ตอน ดังนี้  
 

 ขั้นตอนที่ 1 กำรร่ำงคู่มือกำรใช้รูปแบบ  

 ผูว้ิจัยร่างคู่มอืการใชรู้ปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับ

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออก-

เฉียงเหนอื โดยด าเนินการ ดังนี้ 

  1. ศึกษา วเิคราะห ์สังเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยเพื่อก าหนด

รายละเอียดของคู่มือการใช้รูปแบบ แหล่งข้อมูลในการวิจัยขั้นตอนนี้ ได้แก่ เอกสาร ต ารา 

รายงานการวิจัย บทความวิทยานิพนธ์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยองค์ประกอบของคู่มอื 

ประกอบด้วย ค าชีแ้จง วัตถุประสงค์ และรูปแบบการบริหารงานวิชาการ  

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



177 

 

  2. ร่างคู่มือการใช้รูปแบบ โดยน าขอ้มูลจากการวิจัยระยะที่ 3 มาใช้ในการร่าง

คู่มอืการใชรู้ปแบบการบริหารงานวิชาการ  

  3. น าร่างคู่มอืการใช้รูปแบบ เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ

ตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และให้ข้อเสนอแนะ 

  4. ปรับปรุงคู่มือการใช้รูปแบบ ตามค าแนะน าของคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ 

  5. จัดพิมพ์คู่มอืการใช้รูปแบบ ฉบับร่างเพื่อสง่ให้ผู้เช่ียวชาญประเมินตอ่ไป 

 

 ขั้นตอนที่ 2 กำรประเมินคู่มือกำรใช้รูปแบบ 

 ผู้วิจัยประเมินคู่มือการใช้รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผล

ส าหรับโรงเรยีนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออก-

เฉียงเหนือ ดังนี้ 

  1. ก าหนดผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบการบริหารงานวิชาการ 

ที่มปีระสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 5 คน ผูเ้ชี่ยวชาญในการวิจัยขั้นตอนนีป้ระกอบด้วย  

      1.1 อาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา มีวุฒกิารศึกษาระดับปริญญาเอก จ านวน 

2 คน ได้แก่ ผศ.ดร.ชัยยุทธ ศิริสุทธิ์ และ ผศ.ดร.สุธรรม ธรรมทัศนานันท์   

      1.2 ผู้บริหารการศึกษา เป็นผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก หรอืมีวทิยฐานะ

ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ จ านวน 1 คน ได้แก่ ดร.ชนิสรา ดวงบุปผา 

      1.3 ผูบ้ริหารสถานศกึษา เป็นผูอ้ านวยการโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาเอก 

จ านวน 2 คน ได้แก่ ดร.สมใจ  อุดมศรี และ ดร.นยิม  ไผโ่สภา 

   2. เครื่องมือประเมินคู่มือการใช้รูปแบบการบริหารงานวิชาการ เป็นแบบ

ประเมินที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เพื่อให้ผู้เช่ียวชาญแสดง

ความคิดเห็นในประเด็นความเหมาะสมของค าชี้แนะ วัตถุประสงค์ เนื้อหารูปแบบการ

บริหารงานวิชาการ และภาษาที่ใช้   
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  3. การสร้างแบบประเมินคู่มอืการใชรู้ปแบบ ผูว้ิจัยด าเนินการดังนี ้ 

      3.1 ร่างแบบประเมินคู่มือการใช้รูปแบบ ประกอบด้วยประเด็นหลักใน 

การประเมิน ดังนี้ 1) ค าชีแ้จง 2) วัตถุประสงค์ 3) เนือ้หารูปแบบการบริหารงานวิชาการ  

4) ภาษาที่ใช้ และ 5) ข้อคิดเห็นอื่นๆ (ถ้ามี)  

        3.2 น าแบบประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบ ไปให้คณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง และให้ข้อเสนอแนะ 

    3.3 แก้ไขและปรับปรุงแบบประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบ ตามความเห็นของ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

    3.4 จัดพิมพ์แบบประเมินคู่มอืการใชรู้ปแบบ 

   4. การเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนนิการดังนี้  

                  4.1 ติดตอ่ประสานงานผู้เชี่ยวชาญเพื่อสอบถามความสมัครใจและเต็มใจ 

ที่จะอุทิศเวลาให้ความรว่มมอืในการวิจัย  

    4.2 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อขอ

ความรว่มมอืในการเป็นผูเ้ชี่ยวชาญประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบ 

           4.3 จัดส่งเอกสารให้ผู้เช่ียวชาญทางไปรษณีย์ ประกอบด้วย 

    4.3.1 ร่างคู่มือการใช้รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผล

ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาคตะวันออก-

เฉียงเหนือ จ านวน 1 เล่ม  

    4.3.2 แบบประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบ จ านวน 1 ชุด  

    4.3.3 ซองเอกสารตดิแสตมป์จ่าหน้าซองถึงผูว้ิจัยเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญ 

ส่งแบบประเมินคู่มือการใชรู้ปแบบคืน 

            4.4 ตรวจสอบแบบประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบ ที่ได้รับคืนจากผูเ้ช่ียวชาญ

ว่ามีความครบถ้วนสมบูรณ์ในการเขียนแสดงความคิดเห็นลงในแบบประเมินหรือไม่ แล้ว

น าข้อคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์ต่อไป  

   5. การวิเคราะหข์้อมูล ผูว้ิจัยด าเนินการดังนี้  

                   5.1 น าข้อคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญในแบบประเมินคู่มอืการใช้รูปแบบมาวิเคราะห์

โดยหาค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยมีเกณฑใ์นการแปลความหมาย

ของค่าเฉลี่ย ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หน้า 121) 
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2. การสร้างและ 

   พัฒนารูปแบบ 

1. การก าหนด 

   กรอบแนวคิด 

   ของการวิจัย 

    4.51-5.00 หมายถึง คู่มอืการใช้รูปแบบ มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

    3.51–4.50 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบ มีความเหมาะสมในระดับมาก 

    2.51–3.50 หมายถึง คู่มอืการใช้รูปแบบ มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

    1.51–2.50 หมายถึง คู่มือการใช้รูปแบบ มีความเหมาะสมในระดับน้อย  

    1.00–1.50 หมายถึง คู่มอืการใช้รูปแบบ มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 

 

 ขั้นตอนที่ 3 กำรปรับปรุงคู่มือกำรใช้รูปแบบ 

 ผูว้ิจัยน าผลการการวิเคราะห์จากขั้นตอนที่ 2 มาท าการปรับปรุงคู่มอืการใช้

รูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงาน

เขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้มคีวามสมบูรณ์ และจัดพิมพ์ 

เป็นรูปเล่มตามล าดับ 

 ระยะของการวิจัยสรปุได้ดังภาพประกอบ 2 

 

 

 

ระยะของกำรวิจัย 
      ระยะที ่                                   กิจกรรม                                               ผลท่ีได ้

 

                                                            

   

  
            

  

 

 

  

 

 

 

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

2.การวเิคราะห์ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาการบริหาร 

  งานวชิาการ โดยการสอบถามผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศกึษา 

  ขนาดเล็ก  จ านวน 240 คน 

 

1. การสร้างรูปแบบ 

   1) การสัมภาษณผ์ู้ทรงคุณวฒุ ิจ านวน 9 คน 

   2) การศกึษาพหกุรณโีรงเรียนต้นแบบ 

       (1) โรงเรียนพระราชทานระดับมัธยมศกึษาขนาดเล็ก  

ได้แก่ บา้นเชยีงวิทยา และหนองแวงวทิยาคม    

       (2) โรงเรียน OBEC AWARD ระดับมัธยมศกึษาขนาดเล็ก  

ได้แก่ โนนศลิาพิทยาคม และนาค าราษฎร์รังสรรค์ 

2. การพัฒนารูปแบบ 
   พัฒนารูปแบบโดยการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน  
   เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเท่ียงตรงด้านเนื้อหา 
   ของรูปแบบ 

 

กรอบแนวคิด 

ของการวจิัย            

 

 

 

รูปแบบ 

การบริหาร 

งานวชิาการฯ 

(ฉบับร่าง) 
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3. การตรวจสอบ 

    ความเหมาะสม 

    ของรูปแบบ 

4. การพัฒนาคู่มอื 

   การใชรู้ปแบบ 

 

 

  

    

 

  

 

  

  

   

   

 

  

 

 

ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ 

โดยการสอบถามความคิดเห็นของรองผู้บริหารสถานศึกษา

กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนขนาดเล็ก  

จ านวน 240 คน 

จัดท าและตรวจสอบคู่มอืการใชรู้ปแบบการบริหารงาน

วชิาการท่ีมีประสิทธิผลส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ดังนี้ 

  1. การร่างคู่มอืการใชรู้ปแบบ 

  2. การประเมินคู่มอืการใชรู้ปแบบ โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 

  3. การปรับปรุงคู่มือการใช้รูปแบบ 

 

คู่มอืการใช ้         

รูปแบบการ

บริหารงาน

วชิาการฯ 

รูปแบบ 

การบริหาร 

งานวชิาการฯ 

(ฉบับสมบูรณ์) 

ภาพประกอบ 2 ระยะของการวิจัย

วิจัย 
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