
ประกาศคุณูปการ 
 

 วิทยานิพนธ์เล่มนี้  ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณาอย่างสูงยิ่งจาก                      

รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ์  ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์                

ผูช่้วยศาสตราจารย์  ดร.ไชยา  ภาวะบุตร และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิจิตรา วงศ์อนุสิทธิ์  

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ที่ให้ความกรุณาแนะน า  เสนอแนะและตรวจสอบข้อบกพร่อง

ต่างๆ  ดว้ยความเอาใจใส่เป็นอย่างดยีิ่งตั้งแต่ต้นจนเสร็จสมบูรณ์   

 ขอขอบพระคุณคณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่ให้ความกรุณาในการ

ตอบแบบตอบสอบถาม โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูพลศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  ที่เข้าร่วมทดลองใช้

รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าครูพลศึกษา  จึงขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา  ณ  ที่นี้ 

 ขอขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา  สุวรณไตรย ์ รองศาสตราจารย์              

ดร.สายันต์  บุญใบ  รองศาสตราจารย์ ดร.ศกิานต์  เพียรธัญญกรณ์  ผู้ช่วยศาตราจารย์              

ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  ขอขอบพระคุณ อาจารย์ผู้สอนทุกท่าน ที่ได้เมตตา ประสทิธิประสาท

ความรูแ้ละช่วยเหลอืด้วยดีมาตลอด ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.วณิช                 

นิรันตรานนท์  ที่ปรึกษารองอธิการบดีวิทยาลัยพลศึกษา วทิยาเขตสุโขทัย                   

ผูช่้วยศาสตราจารย์สุวรรณ  หันไชยุงวา  ดร.ภัณฑ์รักษ์  พลตือ้  ดร.เกวียนทอง  ต้นเชื้อ         

ดร.สมเกียรต ิ พละจิตต์  ดร.ภญิโญ  ทองเหลา  ดร.สุรพล  บุญมีทองอยู่  ดร.พณารัตน์   

บุตรชารี  ว่าที่ร.ต.หญิง ดร.กัลยกร  พรมนาไร่ และผูเ้ช่ียวชาญทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 

ช่วยเหลือให้ค าแนะน าด้วยดีมาตลอด และผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้อง ทุกท่าน ที่เป็นก าลังใจและให้

ความช่วยเหลือ ผูว้ิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงยิ่งไว้ ณ ที่นี้ 

 คุณค่าและประโยชน์อันพงึมีจากงานวิจัยฉบับนี ้ ขอมอบความดแีละคุณประโยชน์

ที่เกิดเป็นเครื่องบูชาแด่ บิดามารดา  ที่เป็นผู้ให้ชีวิตและอบรมเลีย้งดูใหก้ารศกึษา 

ขอขอบพระคุณ และสมาชิกในครอบครัวทุกคน ที่เป็นก าลังใจในการท าวิจัยครั้งนี้และ                  

ครูอาจารย์ทุกท่านที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ใหแ้ก่ผูว้ิจัย 

 

                           นายอดิศักดิ์   นวลสิงห์ 
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