
327 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

เครื่องมือที่ใช้ในการวจิยั 
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แบบสอบถาม 

แบบสอบถามสภาพจัดการศึกษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนคร 

ค าชี้แจง 

1. แบบสอบถามสภาพการบริหารจัดการศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร  

เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาวิจัยเรื่อง “ข้อเสนอเชงิยุทธศาสตร์ผู้น าการจัดการศึกษา

ภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร”  

2. แบบสอบถามฉบับนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการบริหารจัด 

การศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร เพื่อน ามาวิเคราะหส์ภาพปัจจุบัน ปัญหา และ

ความตอ้งการปรับปรุงยุทธศาสตร์ผูน้ าการจัดการศึกษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร 

ส าหรับผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ ผู้บริหาร ครู/อาจารย์  

3. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถาม ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลพืน้ฐานส าหรับผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพการบริหารจัดการศกึษาภาษาจนีของจังหวัด 

สกลนคร 

    ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ แนวทางการจัดท าขอ้เสนอเชิงยุทธศาสตร์ผูน้ า        

การจัดการศกึษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนคร 

 การตอบแบบสอบครั้งนีเ้ป็นสิ่งมีคุณค่าและมีความส าคัญยิ่งต่อผลการวิจัย   

จงึขอความกรุณาตอบแบบสอบถามทุกข้อตามความเห็นของท่านต่อสภาพการบริหารจัด

การศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร และเมื่อตอบครบถ้วนแล้ว ขอความกรุณาพับใส่

ซองจดหมายที่ได้เตรียมมาพร้อมนีแ้ล้วส่งคนืทางไปรษณีย์ ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2556     

                                         

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ด้วย 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(นายไพจิตร  กุลตั้งวัฒนา) 

นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาภาวะผูน้ าทางการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 
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 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ค าช้ีแจง โปรดใส่เครื่องหมาย / ใน [….] ให้สอดคล้องกับความเป็นจริง 

1. เพศ  [….]   ชาย  [….] หญิง 

2. สถานภาพผูต้อบ 

 [….] ผูบ้ริหาร 

 [….] ครู/อาจารย์ 

 [….] คณะกรรมการสถานศึกษา 

3. อายุ     

 [….]  ต่ ากว่า 30 ปี                        [….] 31 – 40 ปี 

 [….]   41 – 50 ปี                          [….]  มากกว่า 50 ปี 

4. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

 [….] ต่ ากว่าปริญญาตรี                  [….] ปริญญาตรี 

 [….] ปริญญาโท                           [….] ปริญญาเอก 

5. หนว่ยงานที่สังกัด 

 [….] เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา  

 [….] เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา 

 [….] อาชีวศกึษา 

 [….] มหาวิทยาลัย 

6. สถานศกึษาของท่านจัดการศกึษาระดับใด 

 [….] ประถมศกึษาอย่างเดียว 

 [….] ประถมศึกษาและมัธยมศกึษา 

 [….] อาชีวศกึษา 

 [….] อุดมศกึษา 
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 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นต่อสภาพการบริหารจัดการศึกษา

ภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร  

 

ค าชี้แจง ให้ท าเครื่องหมาย ( / )  ในช่องระดับคะแนน ตามความคิดเห็นของท่าน ดังนี้ 

 5 หมายถึง มคีวามเหมาะสมมากที่สุด     4 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 

 3 หมายถึง มคีวามเหมาะสมปานกลาง    2 หมายถึง มีความเหมาะสมน้อย 

 1 หมายถึง มคีวามเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
 

ที่ 
 

สภาพการบรหิารจัดการศึกษาภาษาจนี 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

 1. ด้านบริหาร 

1 การบริหารส่วนใหญ่ด้านภาษาจนีมสีภาพคล่องตัว      

2 ผูบ้ริหารให้ความส าคัญของภาษาจนีมาก      

3 ภาษาจีนมงีบประมาณในการด าเนินการเพียงพอ      

4 การสนับสนุนของผู้บริหารในการจัดการสอน

ภาษาจนีมเีพียงพอ 

     

5 ผูบ้ริหารมกีารก าหนด วสิัยทัศน ์พันธกิจและ

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ที่บอกทิศทางการ

พัฒนาการจัดการศกึษาภาษาจนีที่ชัดเจน 

     

6 ผูบ้ริหารมกีารวางแผน นโยบายและเป้าหมายใน

การพัฒนาภาษาจนี ทั้งระยะสั้นและระยะยาวที่

เป็นระบบและเชื่อมโยงสอดคล้องกัน 

     

7 สถานศกึษาจัดใหม้ีการก าหนดมาตรฐานในการ

ประเมินผลการสอนภาษาจีนอย่างเป็นระบบ 

เชื่อถือได้ และน าผลการประเมินมาปรับปรุง

ประสิทธิภาพเป็นระยะๆ 
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ที่ 
 

สภาพการบรหิารจัดการศึกษาภาษาจนี 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

2. ด้านหลักสูตร 

8 หลักสูตรมีสอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน      

9 หลักสูตรมีความยืดหยุ่นในจัดการเรยีนการสอน

ภาษาจนี 

     

10 การแก้ไขหลักสูตรมีความคล่องตัวต่อการแก้ไข      

11 หลักสูตรเน้นการใชเ้ทคโนโลยีสมัยใหม่      

12 หลักสูตรมีการต่อยอดทางภาษาจนีระดับสูงขึ้นมี

มาก 

     

13 สถานศกึษาจัดท าแผนงานการสอนภาษาจนี

สอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องกระทรวง 

     

14 สถานศกึษาสามารถจัดประสบการณก์ารสอน

ภาษาจนีตามกิจกรรมประจ าวันได้ตามหลักสูตร 

     

3. ด้านบุคคลากร 

15 อาจารย์สอนภาษาจนีมเีพียงพอ      

16 อาจารย์สอนภาษาจนีตรงกับสาขาที่ส าเร็จมา      

17 อาจารย์มทีักษะทางภาษาจีนเพียงพอ      

18 อาจารย์ไม่สามารถใหบ้รรลุตามเป้าหมายของ

หลักสูตร 

     

19 อาจารย์มทีักษะในการวัดและประเมินผลเพียงพอ      

20 อาจารย์มคีวามพร้อมในการสอนภาษาจนี      

21 อาจารย์ภาษาจนีโดยตรงมเีพียงพอ      

4. ด้านผู้เรยีน 

22 ผูเ้รียนมีความช านาญทางทักษะภาษาจนีเพียงพอ      

23 ผูเ้รียนมีความพร้อมทางครอบครัว      

24 ผูเ้รียนอยู่ห่างปัญหาสิ่งเสพติด       

25 ผูเ้รียนมีเป้าหมายที่ชัดเจนในการเรียนภาษาจีน      
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ที่ 
 

สภาพการบรหิารจัดการศึกษาภาษาจนี 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

26 จ านวนผูเ้รียนเพียงพอต่อการเปิดหลักสูตร

ภาษาจนี 

     

27 ผูเ้รียนใหค้วามสนใจภาษาจีนอย่างตอ่เนื่อง      

28 ผูเ้รียนได้รับการสนับสนุนการเรียนภาษาจีนจาก

รัฐบาล 

     

5. ด้านการเรียนการสอน 

29 การจัดการเรียนการสอนยังเป็นไปตามจุดประสงค์

การเรียนรู้ 

     

30 การวัดผลในทางปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐาน      

31 การเรียนการสอนเป็นไปตามแผนการสอน      

32 มีการประเมินการสอนของอาจารย์สอนภาษาจนี      

33 มีการศกึษาภาษาจนีนอกสถานที่      

34 มีการแนะแนวนักเรียนเรื่องอิทธิพลภาษาจนีต่อ

ภูมภิาค 

     

35 มีการสอนภาษาจนีเพื่อการท่องเที่ยว      

6. ด้านเอกสารต าราและแหล่งค้นคว้า สื่อผสมที่ใช้ในการเรียนการสอน 

36 หอ้งเรียนฝึกปฏิบัติเฉพาะบุคคลมีเพียงพอ      

37 หอ้งเรียนบรรยายเหมาะส าหรับการสอนภาษาจนี      

38 หอ้งเรียน อาคาร ที่ตัง้ เหมาะสมกับการจัดการ

เรียนการสอนภาษาจนี 

     

39 แหลง่ค้นคว้าด้านภาษาจนีมีเพียงพอ      

40 หอ้งสมุดมีต าราทางภาษาจีนเพียงพอ      

41 วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนที่จ าเป็นต้องใช้ในการ

สอนภาษาจนีมเีพียงพอ 

     

42 สถานศกึษามีการพัฒนาเครอืข่ายข้อมูลเกี่ยวกับ

ภาษาจนีเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ทันสมัย 
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ที่ 
 

สภาพการบรหิารจัดการศึกษาภาษาจนี 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

7. ด้านความร่วมมือภาครัฐ เอกชนและ   ภาคท้องถิ่น 

43 ภาคเอกชนใหค้วามสนใจต่อการสอนภาษาจนีใน

สถานศกึษา 

     

44 สถานประกอบการต้องการบุคลากรทางภาษาจนี      

45 ภาครัฐใหก้ารสนับสนุนทางนโยบายการสอน

ภาษาจนีและงบประมาณ 

     

46 ภาครัฐใหทุ้นสนับสนุนการเรียนภาษาจนี      

47 ภาคท้องถิ่นเห็นความส าคัญการเรียนภาษาจนี      

48 ได้รับความรว่มมอืด้านภาษาจนีจากประเทศจนี      

 

 ตอนที่ 3    ข้อเสนอแนะแนวทางข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ผู้น าการจัด

การศึกษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนคร  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……....................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

                             

****ขอขอบพระคุณอย่างสูงที่ให้ความอนุเคราะหต์อบข้อมูลในครั้งนี*้*** 
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========================================================== 

แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒ ิ/ ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการจัดการศึกษา 

==========================================================

เรื่อง  ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ผู้น าการจัดการศึกษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนคร 

Proposed   Strategies Chinese Education  Management  Leader  in 

Sakon Nakhon Province 

 

ค าชี้แจง   แบบสัมภาษณ์นี้เป็นแบบสัมภาษณ์ส าหรับนักวิชาการ ที่มทีั้งข้อมูล 

และความรูเ้รื่องยุทธศาสตร์ในการจัดการศกึษาภาษาจีนทั่วไป เพื่อให้ทราบข้อเท็จจริงใน

การน ามาขอ้เสนอเชงิยุทธศาสตร์ในการจัดการศกึษาภาษาจนีให้สอดรับกับโยบายการ

พัฒนาด้านการศกึษาของจังหวัดสกลนคร โปรดพิจารณาตอบความตอ้งการการบริหารจัด

การศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนครใน 7 ด้าน ที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ ต่อการศกึษา

ภาษาจนีรวมทั้งข้อเสนอเชิงวิธีการที่สามารถน าไปสู่ยุทธศาสตรก์ารบริหารจัดการศกึษา

ภาษาจนีของจังหวัดสกลนครตอ่ไป 

 แบบสัมภาษณ์มีท้ังหมด 3 ส่วน ประกอบไปด้วย 

  ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์และบทบาทหน้าที่ความ

รับผิดชอบ  

  ส่วนที่ 2  ข้อมูลด้านสภาพการบริหารจัดการศกึษาภาษาจนีและแนวทาง

ข้อเสนอเชงิยุทธศาสตร์การเป็นผู้น าการจัดการศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนครของ

จังหวัดสกลนคร 

  ส่วนที่ 3  ปัญหาและขอ้เสนอแนะด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการการจัด

การศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้  

                  ขอแสดงความนับถือ 

 

              นายไพจิตร  กุลตั้งวัฒนา 

                       นักศึกษาปริญญาเอก สาขาภาวะผูน้ าทางการบริหารการศกึษา  

มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 
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ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผูใ้ห้สัมภาษณ์และบทบาทหนา้ที่ความรับผดิชอบ  

 

1.  ช่ือ.........................................................นามสกุล................................................... 

2. หนว่ยงาน / ที่อยู่

..................................................................................................................................

................................................................................................................................. 

3. เบอร์โทรศัพท์...........................................    E-mail ............................................. 

4. ต าแหน่ง / หน้าที่รับผดิชอบ.................................................................................... 

5. ส าหรับผู้บริหาร  บุคลากรในองค์กรทั้งสิ้น......................................คน 

    ครู / ครูพี่เลี้ยง จ านวน........................................คน 

    อื่นๆ โปรดระบุ จ านวน........................................คน 

6. ส าหรับผู้สอน สอนในระดับช้ัน....................................... 

7. วันที่ให้สัมภาษณ์.................................................................................................. 

8. สถานที่ใหส้ัมภาษณ์............................................................................................. 

9. ปัจจุบันท่านมีสว่นร่วมในการบริหารจัดการศกึษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร         

อย่างไร 

       ............................................................................................................................... 

10. ท่านวางแผนและด าเนินงานบริหารจัดการศกึษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนครใน

อนาคตอย่างไร

..........................................................................................................................................

. 
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ส่วนที่ 2  ข้อมูลด้านสภาพการบริหารจัดการศกึษาภาษาจีนและแนวทางขอ้เสนอเชิง

ยุทธศาสตรก์ารเป็นผูน้ าการจัดการศึกษาภาษาจนีของจังหวัดสกลนคร 

1. ด้านการบริหาร 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ........................................................ 

2. ........................................................ 

3. ........................................................ 

4. ....................................................... 

5. .......................................................... 
 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ......................................................... 

5. ........................................................ 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. .......................................................... 

2. ........................................................... 

3. ........................................................... 

4. ............................................................ 

5. .......................................................... 

1. ........................................................... 

2. .......................................................... 

3. .......................................................... 

4. ......................................................... 

5. .......................................................... 

 

ความคาดหวงัการบรหิารจัดการศึกษา    

ภาษาจีนในจังหวดัสกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร ์

1. .......................................................... 

2. .......................................................... 

3. ......................................................... 

4. .......................................................... 

1. ...................................................... 

2. ..................................................... 

3. .................................................... 

4. ...................................................... 
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2. ด้านหลักสูตร 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ........................................................ 

2. ........................................................... 

3. .......................................................... 

4. .......................................................... 

5. .......................................................... 

1. .............................................. 

2. .............................................. 

3. .............................................. 

4. .............................................. 

5. .............................................. 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. .......................................................... 

2. .......................................................... 

3. .......................................................... 

4. .......................................................... 

5. .......................................................... 

1. .................................................. 

2. .................................................. 

3. .................................................. 

4. .................................................. 

5. .................................................. 
 

ความคาดหวังการบริหารจัด

การศึกษาภาษาจีนในจังหวัดสกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ......................................................... 

5. ……………………………………………………………. 

1. ..................................................... 

2. .................................................. 

3. .................................................. 

4. .................................................. 

5. .................................................. 
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3. ด้านบุคลากร 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ..................................................... 

2. ................................................... 

3. ................................................... 

4. ................................................... 

5. ................................................... 

1. .................................................... 

2. .................................................... 

3. .................................................... 

4. .................................................... 

5. .................................................... 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. ................................................... 

2. ................................................... 

3. ................................................... 

4. ................................................... 

5. ................................................... 

1. ...................................................... 

2. ...................................................... 

3. ...................................................... 

4. ...................................................... 

5. ...................................................... 
 

ความคาดหวังการบริหารจัด

การศึกษาภาษาจีนในจังหวัด

สกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ 

1.  ................................................. 

2. ................................................... 

3. ................................................... 

4. .................................................. 

5. ................................................... 

1. ............................................... 

2. ............................................... 

3. ............................................... 

4. ............................................... 

5. ............................................... 
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4. ด้านผู้เรียน 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ........................................................ 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 
 

1. .............................................. 

2. .............................................. 

3. .............................................. 

4. .............................................. 

5. .............................................. 

 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. ........................................................ 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 

1. .............................................. 

2. ............................................... 

3. ............................................... 

4. .............................................. 

5. ............................................... 
 

ความคาดหวังการบริหารจัด

การศึกษาภาษาจีนในจังหวัดสกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 
 

1. .............................................. 

2. ............................................... 

3. ............................................... 

4. .............................................. 

5. ............................................... 
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5. ด้านการเรียนการสอน 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ............................................................. 

2. ............................................................. 

3. ............................................................. 

4. ............................................................ 

5. .............................................................. 
 

1. ................................................. 

2. ................................................. 

3. ................................................. 

4. ................................................. 

5. ................................................. 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. .................................................................. 

2. .................................................................. 

3. .................................................................. 

4. ................................................................. 

5. ................................................................... 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. .......................................................... 

ความคาดหวงัการบรหิารจัดการศึกษา

ภาษาจีนในจังหวดัสกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร ์

1. ............................................................ 

2. ............................................................ 

3. ............................................................ 

4. ........................................................... 

5. ............................................................ 

 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ........................................................ 

4. .......................................................... 

5. ................................................... 
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6. ด้านเอกสารต าราและแหล่งศึกษาค้นคว้า สื่อผสมที่ใช้ในการเรียนการสอน 

 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. .............................................................. 

2. .............................................................. 

3. .............................................................. 

4. ............................................................. 

5. .............................................................. 
 

1. ........................................................ 

2. ........................................................ 

3. ........................................................ 

4. ........................................................ 

5. ........................................................ 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. ............................................................. 

2. ............................................................. 

3. ............................................................. 

4. ............................................................ 

5. .............................................................. 

1. .......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. .......................................................... 
 

ความคาดหวงัการบรหิารจัดการศึกษา

ภาษาจีนในจังหวดัสกลนคร 

ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร ์

1. ............................................................. 

2. ............................................................. 

3. ............................................................. 

4. ............................................................ 

5. ............................................................. 
 

1. .......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. .......................................................... 
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7. ด้านความร่วมมือระหว่างภาครัฐภาคเอกชน และภาคท้องถิ่น 

 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 

 

1. .............................................................. 

2. .............................................................. 

3. .............................................................. 

4. .............................................................. 

5. .............................................................. 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 

1. ............................................................. 

2. ............................................................ 

3. ............................................................. 

4. ............................................................. 

5. .............................................................. 
 

ความคาดหวงัการบรหิารจัดการศึกษา ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ภาษาจีนในจังหวัด 

1.  ..................................................... 

2. ......................................................... 

3. ......................................................... 

4. ........................................................ 

5. ......................................................... 

1. ............................................................. 

2. ............................................................ 

3. ............................................................. 

4. ............................................................. 

5. .............................................................. 
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แบบประชุมกลุ่มย่อยเพื่อการวจิัย 

เรื่อง  ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ผู้น าการจัดการศึกษาภาษาจีนของจังหวัดสกลนคร 

Proposed   Strategies Chinese Education  Management  Leader  of 

Sakon Nakhon Province 

========================================================== 

ค าชี้แจง แบบประชุมกลุ่มย่อยนีใ้ช้ส าหรับผูท้รงคุณวุฒิในพืน้ที่วิจัยที่มคีวามรูค้วามเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดการศกึษาภาษาจีน เพื่อให้สามารถน าไปเป็นข้อเสนอเชงิยุทธศาสตร์ของ

จังหวัดสกลนครได้ในอนาคต โดยใหแ้สดงความคิดเห็นในร่างขอ้เสนอที่ผู้วจิัยได้จัดท าขึน้

จากข้อมูล แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี ้

  

แบบประชุมกลุ่มย่อยมีทั้งหมด 5 ส่วน ประกอบไปด้วย 

 ส่วนที่ 1  ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับข้อมูลวสิัยทัศน ์พันธกิจ เป้าหมาย 

 ส่วนที่ 2  ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นยุทธศาสตรท์ั้ง 7 ด้าน 

 ส่วนที่ 3  ปัญหาและขอ้เสนอแนะด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับข้อเสนอการจัดการศกึษา

ภาษาจนีในจังหวัดสกลนคร 

   

 

 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 นายไพจิตร  กุลตั้งวัฒนา    

      นักศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาภาวะผูน้ าทางการบริหารการศกึษา 

                         มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 

                    เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการศกึษา 
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ส่วนที่ 1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับวิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าหมาย 

 

1. ข้อเสนอแนะด้านวิสัยทัศน์

............................................................................................................................ 

     ............................................................................................................................ 

2. ข้อเสนอแนะด้านพันธกิจ 

........................................................................................................................... 

     ............................................................................................................................ 

3. ข้อเสนอแนะด้านเป้าหมาย 

............................................................................................................................ 

     ............................................................................................................................. 
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ส่วนที่ 2 ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นยุทธศาสตรท์ั้ง 7 ด้าน 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ แนวปฏบิัต ิ ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ด้านการ

บริหาร 

 

1. การเพิ่มจ านวนทุนการศึกษาและฝึกอบรม

ให้แก่อาจารย์สอนภาษาจีน 

1. จัดท าโครงการขอทุนการศึกษาภาษาจีนจาก

ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ขอความร่วมมอืจากภาคเอกชนในการ

สนับสนุนทุนการศึกษาภาษาจีน 

           

2. การจัดสรรทุนการศึกษาแลกเปลี่ยน 1. จัดท าโครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนนักศกึษา

ไทยกับจีน 

           

3. การจัดสรรทุนพัฒนาอาจารย์ 1. จัดท าโครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนระหว่าง

ครูไทยกับจีน 

2. ส่งเสริมการท าวิจัยทางด้านภาษาจีนต่อเนื่อง

เพื่อพัฒนาศักยภาพการสอน 

           

4.การสง่เสริมการแลกเปลี่ยนความร่วมมอืทาง

วชิาการ 

1. จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนวชิาการภาษาจีนในระดับ

นานาชาต ิ

2. จัด Summer camp ภาษาจีน 

           

 

 

 
346 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



361 

ตาราง (ต่อ) 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ แนวปฏบิัต ิ ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 5. การจัดประชุมเชงิปฏบัิตกิารเกี่ยวกับ

การพัฒนาผู้น า 

1. จัดท าโครงการอบรมภาวะผูน้ าด้านการบริหารจัด

การศึกษาภาษาจนี  

2. เพิ่มคุณวุฒผิู้สอนภาษาจีนใหสู้งขึน้ 

           

2. ดา้น

หลักสูตร 

 

1. การสง่เสริมให้สถาบันการศกึษามี

หลักสูตรภาษาจีน 

1. ก าหนดหลักสูตรในสถาบันการศึกษาทุกระดับให้มีการเรียน

การสอนภาษาจีน 

2. รับรองคุณวุฒิดา้นภาษาจีนในการส าเร็จการศึกษา 

           

2. การพฒันาหลักสูตรการจัดการศึกษา

ภาษาจีนให้มีความตอ่เนื่อง 

1. จัดการจัดการเรียนภาษาจีนในทุกระดับชัน้ให้มคีวาม

ตอ่เนื่อง 

2. ส่งเสริมกิจกรรมดา้นภาษาจนีให้เป็นประเพณีนิยม 

           

3. การสง่เสริมความร่วมมอืในการจัด

หลักสูตรร่วมกัน 

1. ก าหนดให้ภาครัฐและเอกชนมสี่วนร่วมในการจัดหลักสูตร

ภาษาจีนในสถาบันการศึกษา 

2. ให้ภาคเอกชนมบีทบาทร่วมกันในการก าหนดหลกัสูตรเพื่อ

สนองตอบความตอ้งการภาษาจนีท่ีตรงเป้าหมาย 
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ตาราง (ต่อ) 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวปฏิบัติ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3. ด้าน

บุคลากร 

 

1. การสง่เสริมการแลกเปลี่ยนนักศกึษาระหว่าง

สถาบันการศึกษา 

1. จัดให้มีโครงการแลกเปลี่ยนนักศกึษาไทย/จีน

ในทุกะดับช้ัน 

2. จัดโครงการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมไทย/จีน

เป็นประจ าทุกที 

           

2. การใช้ประโยชนจ์ากสถาบันขงจื่อท่ัวประเทศใน

การสร้างเครอืขา่ยการพัฒนาและการฝึกอบรม 

1. จัดโครงการเสวนาระหวา่งบคุลากรในสถาบัน

ขงจื่อร่วมกับครูผู้สอนภาษาจีนในทุกระดับ

การศึกษา 

2. จัดกิจกรรมสถาบันขงจื่อสัมพันธ์ 

           

3. การสนับสนุนอาจารย์สอนภาษาจีนท าวิจัยเพื่อ

การจัดการศกึษาภาษาจีน   

1. สนับสนุนงบประมาณในการท าวิจัยการจัด

การศึกษาภาษาจีน 

2. ส่งเสริมการน าเสนอผลงานวจิัยทางภาษาจีน

ในเวทีนานาชาติ 
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ตาราง (ต่อ) 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวปฏิบัติ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

4. ด้าน

ส่งเสรมิ 

 

1. การร่วมมอืกับผู้เชี่ยวชาญจาก Hanban ในการพัฒนา

แบบทดสอบ 

1. จัดท าโครงการ ความร่วมมอืในการ

พัฒนาแบบทดสอบภาษาจีน 

2. ส่งเสริมให้มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

เป็นศูนย์ทดสอบภาษาจีนในกลุม่จังหวัด

สนุก 

           

2. การสง่เสริมให้นักวิชาการไทยร่วมมอืกับ 

นักวชิาการจีน 

1. จัดโครงการส่งเสริมแลกเปลีย่น

วัฒนธรรมไทยจีนประจ าปี 

2. สร้างองค์ความรู้ภาษาจีนในบริบทตา่ง

เพื่อเตรียมความพร้อมสู ่AEC 

 

           

3. การร่วมมอืกับสถาบันขงจื่อในการจัดให้มกีาร

ทดสอบวัดมาตรฐานความรู้ภาษาจีนส าหรับนักศกึษา

และอาจารย์เป็นประจ า 

1. จัดโครงการทดสอบวัดมาตรฐานความรู้

ภาษาจีนส าหรับนักศกึษาและอาจารย์ 

2. ส่งเสริมให้มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

เป็นศูนย์ทดสอบภาษาจีนท่ีมี

มาตรฐานสากล 
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ตาราง (ต่อ) 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวปฏิบัติ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

5. ด้าน

ผู้เรยีน 

 

1. การสง่เสริมให้สถาบันอุดมศึกษา การอาชีวะ ส านักงาน

การศึกษาขั้นพืน้ฐานเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. จัดการศกึษาภาษาจีนนอกสถานที่เพื่อ

เสริมประสบการณ์ 

2. จัดการศกึษาภาษาจีนแบบศนูย์การ

เรียนรู้ 

 

           

2. การสง่เสริมให้ผู้เรียนภาษาจีนเรียนรู้ตัวอักษรจีนท้ัง 2 

ระบบ 

1. ก าหนดหลักสูตรให้มีการเรียนรู้อักษร

ภาษาจีนท้ังสองระดับ 

2. จัดโครงการประกวดการเรียนรู้

ภาษาจีนท้ังสองระบบ 

 

           

3. จัดคา่ยภาษาจีนซึง่ประกอบด้วยกิจกรรมสนับสนุนการ

ใชภ้าษาจีน 

1. จัดโครงการคา่ยภาษาจีนแบบเรียนรู้ใน

แตล่ะฐานการเรียนรู้ 

2. จัดโครงการคา่ยอาสาสอนภาษาจีน

เพื่อใชใ้นชีวิตประจ าวันแก่ท้องถิน่ 
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ตาราง (ต่อ) 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวปฏิบัติ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

6. ด้านเอกสารต าราและแหล่ง

ศึกษาค้นคว้า สื่อผสมที่ใช้ใน

การเรียนการสอน 

1. การร่วมมอืกับ Hanban และ Higher 

Education Press (HEP) ของกระทรวง

การศึกษาของสาธารณรัฐประชาชนจีน 

1. จัดโครงการแลกเปลี่ยนการจัด

การศึกษาภาษาจีนระดับกระทรวงฯ 

2. จัดมหกรรม สื่อเพื่อการส่งเสริม

การเรียนการสอนภาษาจีนเพื่อเพิ่ม

ศักยภาพผู้เรียนและผู้สอน 

           

2. การสนับสนุนให้คณะท างานเพื่อจัดท า

และพัฒนาสื่อและต าราการเรียนการสอน

ภาษาจีน 

1. จัดโครงการประกวดสื่อ ต ารา 

ภาษาจีน 

2. ให้ทุนสนับสนุนผู้สอนท่ีใชส้ื่อการ

เรียนการสอนภาษาจีนท่ีดี 

           

3. การร่วมมอืระหว่างนักวชิาการไทยและ

นักวชิาการจีนในการพัฒนาหนงัสอื

ภาษาจีนส าหรับการอา่นนอกเวลา 

1. ส่งเสริมให้นักวิชาการไทยและจีน

ร่วมกันผลิตต าราภาษาจีนอย่าง

ตอ่เนื่อง 

2. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน

นักวชิาการร่วมกัน. 
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ตาราง (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวปฏิบัติ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ อื่นๆ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

7. ด้านความร่วมมือระหว่าง

ภาครัฐภาคเอกชน และภาค

ท้องถ่ิน 

1. การสง่เสริมความร่วมมือทาง

วชิาการและการวจิัยดา้นการสอน

ภาษาจีนกับประเทศต่างๆ 

1. จัดท าโครงการวจิัยการจัดการศกึษา

ภาษาจีนในจังหวัดสกลนครกับนานาชาติ 

2. ประกวดผลงานวจิัยดา้นการจัด

การศึกษาภาษาจีนในระดับชาตโิดย

จังหวัดสกลนครเป็นเจ้าภาพ 

           

2. การร่วมมอืกันพัฒนาคุณภาพของ

การจัดการศึกษาภาษาจีนอยา่ง

ตอ่เนื่อง 

1. จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการภาษาจีนในจังหวัดสกลนครอย่าง

ตอ่เนื่อง 

2. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ภาษาจีนใชข้้อสอบท่ีมีมาตรฐานเป็นเกณฑ ์

           

3. การสง่เสริมการแลกเปลี่ยน

ระหว่างอาจารย์ นักศกึษา  

และนักวิจัยด้านภาษาจีน 

1. จัดโครงการแลกเปลี่ยนนักวิจัย

ภาษาจีนระหว่างประเทศไทยกับจีน 

2. จัดเวทีน าเสนอผลงานวจิัยท่ีเกี่ยวกับ

ภาษาจีนร่วมกันระหว่างสองประเทศ 
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ส่วนที่ 3  ปัญหาและขอ้เสนอแนะด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับข้อเสนอการจัดการศกึษา

ภาษาจนีในจังหวัดสกลนคร 
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ขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ด้วย 

นายไพจิตร กุลตั้งวัฒนา 
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