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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                          ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  ดร.ฤทัยทรัพย์  ดอกค า 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้  
 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                           (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลยั 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

       ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

        อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                           ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  รองศาสตราจารย์.ดร.สายันต์  บุญใบ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้  
 

               จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                   มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

      ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

  ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ดร.ทัศนา  ประสานตรี 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี  รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้   

              
                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                  มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                  ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  ดร.พิธาน  พื้นทอง 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยม ีรองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้  
 

                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นด้วยด ี 

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                   มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                       ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  

เรียน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ไชยา  ภาวะบุตร 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้   

              

                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นด้วยด ี 

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธานี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                             ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  นายเพิ่มพูน  พงษ์พวงเพชร  ผอ.สพป.มุกดาหาร 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้  
 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

       ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

       อ าเภอเมอืง  จงัหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                           ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  นายมารุต  อุปนสิากร  ผอ.สพป.นครพนม  เขต ๑ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวิจัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเคร่ืองมอืการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึน้  
 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

 

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี     

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                          ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  ดร.สมเกียรต ิ พละจิตต์ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึ้น  
 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๑๒๑                                   มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                     ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๖ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
  
เรียน  ดร.ทรงศักดิ์  กวานปรัชชา 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  ๑.  กรอบแนวคิดการวจิัย  และนิยามศัพท์เฉพาะ   จ านวน ๑  ชุด 

 ๒.  เครื่องมือการวจิัย     จ านวน ๑  ชุด 

 ๓.  แบบประเมินเครื่องมือการวิจัย    จ านวน ๑  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศกึษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจาณาแล้วว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถและ

เชี่ยวชาญในเร่ืองดังกล่าว  จึงขอความอนุเคราะห์ท่านเป็นผู้เชยีวชาญในการพิจารณาตรวจสอบ

เครื่องมือการท าวิทยานพินธ์และประเมินเครื่องมือการท าวิทยานพินธ์ท่ีผู้วจิัยได้จัดท าขึ้น   
      
                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นด้วยด ี 

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (ดร.กิตตชิัย  โสพันนา) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

       ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

       อ าเภอเมอืง  จงัหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                       ๒  พฤศจกิายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบกึกาฬ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพิไล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี       

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                         ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมอืดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                       ๒  พฤศจกิายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๒ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                     ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๑ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย 

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                            อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                        ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๒ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                        ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๓ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  
 

                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นด้วยด ี 

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๔๒๒                                         มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                            ๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้ครื่องมือการวจิัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี  รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                นกัศกึษามคีวามประสงค์ทดลองใชเ้ครื่องมือ  เพื่อหาความเชื่อมันในการศึกษาวิจยั  ดังนั้น  

มหาวทิยาลัยฯ  จึงขอความอนุเคราะห์จากทา่นอ านวยความสะดวกในการทดลองใชเ้ครื่องมือดงักล่าว

แก่นักศึกษาด้วย  

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๑๕๑๗                                        มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                            ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                            อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

                                                        ๑๓  ธันวาคม  ๒๕๕๘ 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวิจัย 
  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียน...................................................................... 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย   เครื่องมือการวจิัย     จ านวน                  ชุด 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  ก าลังศกึษาท าวิทยานพินธ์  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะ

ผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการท่ี ๑๑”  ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 

(ค.ด.)  โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  คัมภีรปกรณ ์ เป็นประธานกรรมการปรึกษาวิทยานิพนธ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  และ ดร.วรกัญญาพไิล  แกระหัน  เป็นกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ 

                เพื่อใหก้ารศึกษาคร้ังนีส้ าเร็จลุล่วงไปด้วยด ี มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ใครข่อความ

อนุเคราะห์ท่านได้โปรดให้นักศกึษาดังกล่าวเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อน าข้อมูลท่ีได้ประกอบการท า

วทิยานพินธ์ต่อไป  และขอขอบคุณในความอนุเคราะห์มา ณ โอกาสนี้   

                 

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๓๑                                            มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

                                                        ๒  เมษายน  ๒๕๕๙ 
 

เร่ือง  ขอเรียนเชญิเป็นวทิยากรอบรมเชงิปฏิบัตกิาร 
  
เรียน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ไชยา  ภาวะบุตร 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย    ๑. ก าหนดการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 

  ๒.  คู่มอืการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  ได้จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผูบ้ริหาร

โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

เขตตรวจราชการที่ ๑๑”  ในระหว่างวันท่ี  ๒๕ – ๒๖  เมษายน  ๒๕๕๙  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป  

ณ  ห้องประชุมร่วมใจ ๑  อาคารส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑  อ าเภอ

เมอืง  จังหวัดนครพนม 

 มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจารณาแลว้เห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ

และประสบการณ์ในเร่ืองดังกลา่วเป็นอยา่งดี  จึงขอเรียนเชญิท่านเป็นวทิยากรอบรมเชงิปฏบัิติการ  

ตาม วัน เวลา  และสถานท่ีดังกล่าว  ตามก าหนดท่ีแนบมาพร้อมนี้        

          

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยด ี 

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๓๑                                            มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 
 

                                                      ๒  เมษายน  ๒๕๕๙ 
 

เร่ือง  ขอเรียนเชญิเป็นวทิยากรอบรมเชงิปฏิบัตกิาร 
  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาแก 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย    ๑. ก าหนดการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 

  ๒.  คู่มอืการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  ได้จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผูบ้ริหาร

โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

เขตตรวจราชการที่ ๑๑”  ในระหว่างวันท่ี  ๒๕ – ๒๖  เมษายน  ๒๕๕๙  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป  

ณ  ห้องประชุมร่วมใจ ๑  อาคารส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑   

อ าเภอเมอืง  จังหวัดนครพนม 

                มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจารณาแลว้เหน็วา่ทา่นเป็นผู้มคีวามรู้ความเชี่ยวชาญ

และประสบการณ์ในเร่ืองดังกลา่วเป็นอยา่งดี  จึงขอเรียนเชญิท่านเป็นวทิยากรอบรมเชงิปฏบัิติการ  

ตาม วัน เวลา  และสถานท่ีดังกล่าว  ตามก าหนดท่ีแนบมาพร้อมนี้        
          

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๓๑                                            มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

                                                        ๒  เมษายน  ๒๕๕๙ 
 

เร่ือง  ขอเรียนเชญิเป็นวทิยากรอบรมเชงิปฏิบัตกิาร 
  
เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย    ๑. ก าหนดการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 

  ๒.  คู่มอืการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร   จ านวน       ๑    ฉบับ 
 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  ได้จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผูบ้ริหาร

โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

เขตตรวจราชการที่ ๑๑”  ในระหว่างวันท่ี  ๒๙ – ๒๓  เมษายน  ๒๕๕๙  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นตน้ไป  

ณ  ห้องประชุมร่วมใจ ๑  อาคารส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑  อ าเภอ

เมอืง  จังหวัดนครพนม 

 มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  ได้พิจารณาแลว้เห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ

และประสบการณ์ในเร่ืองดังกลา่วเป็นอยา่งดี  จึงขอเรียนเชญิท่านเป็นวิทยากรอบรมเชงิปฏบัิติการ  

ตาม วัน เวลา  และสถานท่ีดังกล่าว  ตามก าหนดท่ีแนบมาพร้อมนี้        
          

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

 

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

  

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 
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ท่ี ศธ  ๐๕๔๒.๑๒/ว ๒๓๗                                           มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                             ๖๘๐  หมู ่๑๑  ถนนสกลนคร – อุดรธาน ี

                                                                             อ าเภอเมอืง  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๐๐๐ 

 

                                                     ๒  เมษายน  ๒๕๕๙ 
 

เร่ือง  ขอเข้าร่วมอบรมเชงิปฏบัิตกิาร 
  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียน......................................................................... 
 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย    ๑.  ก าหนดการอบรมเชงิปฏิบัตกิาร  จ านวน       ๑    ฉบับ 

  ๒.  คู่มอืการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร  จ านวน       ๑    ฉบับ 

 

                ด้วย  นายสัมฤทธ์ิ  ต้นสวรรค์  นักศกึษาปริญญาเอก  สาขาวิชาภาวะผู้น าทางการบริหาร

การศึกษา  ได้จัดอบรมเชงิปฏบัิตกิาร  เร่ือง “รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผูบ้ริหาร

โรงเรียนประถมศกึษาขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน   

เขตตรวจราชการที่ ๑๑”  ในระหว่างวันท่ี  ๒๕ – ๒๖  เมษายน  ๒๕๕๙  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป  

ณ  ห้องประชุมร่วมใจ ๑  อาคารส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑  อ าเภอ

เมอืง  จังหวัดนครพนม 

 ในการน้ี  จึงขอเรียนเชญิท่านเข้ารว่มอบรมเชงิปฏิบัตกิาร  ตาม วัน เวลา  และสถานท่ี 

ดังกล่าว  ตามก าหนดการท่ีแนบมาพร้อมนี้       

          

                จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิาณา  หวังเป็นอยา่งยิ่งวา่คงได้รับความอนุเคราะห์จากทา่นดว้ยดี  

และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 

                              ขอแสดงความนับถือ 

  

  

                              (รองศาสตราจารย์  ดร.หาญชัย  อัมภาผล) 

                              ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย  ปฏบัิตริาชการแทน 

                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 

บัณฑิตวทิยาลัย 

โทร.  ๐ ๔๒๗๔ ๓๗๓๘ 

โทรสาร ๐ ๔๒๙๗  ๐๐๓๒ 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร




