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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินงำนวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรยีนรู้                

ผา่น Google Apps for Education โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 เป็นการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action Research 

: PAR) ซึ่งมีวธิีด าเนินการวิจัยตามขัน้ตอนและวิธีการ ดังนี้ 

  1. กลุ่มเป้าหมาย 

  2. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

  3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  4. ขั้นตอนการสร้างและหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ 

  5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  6. การวิเคราะหข์้อมูล 

  7. สถิตทิี่ใชใ้นการวิจัย 
 

กลุ่มเป้ำหมำย 
 

 การวิจัยในครั้งนีไ้ด้ท าการวิจัยที่โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ใน ปีการศึกษา 2559 โดยมีกลุ่มเป้าหมายในการวิจัย ดังนี้ 

     1. กลุ่มผู้รว่มวิจัย จ านวน 17 คน ประกอบด้วย 

   1.1. ผูว้ิจัย จ านวน 1 คน 

   1.2 ผูร้่วมวจิัย จ านวน 16 คน เป็นครูผู้สอนที่สนใจกลุ่มสาระ 

การเรียนรูล้ะ 2 คน โดยจ าแนกเป็นครูสอนระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ 1 คน และครูสอน

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 1 คน 

      2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 39 คน ประกอบด้วย  

    2.1 ผูอ้ านวยการโรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ 

    2.2 นักเรียนโรงเรียนมัธยมวารชิภูมิ จ านวน 34 คน โดยครูผู้รว่มวิจัย 

1 คน ใชน้ักเรียนชาย 1 คน นักเรียนหญิง 1 คน ได้มาโดยวิธีการสุ่มอย่างงา่ย 
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    2.3 วิทยากร 1 คน คือ นายสุรศักดิ์ สักขินา ครูโรงเรยีนกุดบาก

พัฒนาศึกษา วิทยากรผู้เช่ียวชาญด้าน Google Apps for Education ส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

    2.4 ผูน้ิเทศ จ านวน 3 คน ประกอบด้วย  

         2.4.1 นายวรวุฒิ  เทียนแก้ว รองผูอ้ านวยการฝ่ายวิชาการ

โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ เป็นผูน้ิเทศด้านการน า Google Apps for Education ไปใช้ในการ

จัดการเรยีนรู้ให้กับนักเรียน 

     2.4.2 นางสุพัตรา  สุดเสน่ห์  ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนมัธยม

วารชิภูม ิซึ่งเป็นครูฝา่ยวิชาการ เป็นผู้นเิทศด้านการน า Google Apps for Education  

ไปใช้  ในการจัดการเรียนรู้ใหก้ับนักเรียน 

         2.4.3 นายนิเวศน ์ วงศ์ประทุม ครูช านาญการพิเศษโรงเรียน

มัธยมวาริชภูม ิซึ่งเป็นผูม้ีความรู้ความสามารถในเรื่อง Google Apps for Education  

เป็นผู้นเิทศด้านการใช ้Google Apps for Education 

      

ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรวิจัย 
 

 การวิจัยในครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม (Participatory Action 

Research : PAR) ที่มุง่พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps for 

Education โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

โดยผูว้ิจัยได้น าเสนอขั้นตอนการวิจัยตามแนวคิดของ Kemmis และ McTaggart  

(Kemmis and McTaggart, 1988 อ้างถึงใน องอาจ นัยพัฒน์, 2551, หนา้ 301 - 303)  

ที่มขีั้นตอน ดังนี้ 

 

   ขั้นที่ 1 กำรวำงแผน (Planning)  

    1. มีการศกึษาวิเคราะหร์่วมกันของผูร้่วมวิจัยเกี่ยวกับความตอ้งการ

ในการพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรยีนรู้ผ่าน Google Apps for Education จากการ

สอบถามและสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อก าหนดแนวทางในการพัฒนา  

    2. ร่วมกันหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน  

Google Apps for Education โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
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มัธยมศกึษา เขต 23 โดยใช้แบบสอบถามความต้องการ ประชุมระดมความคิดโดยใช้แบบ

สัมภาษณ์ สะท้อนความคิดเห็นของผูท้ี่เกี่ยวข้อง และเมื่อทราบความต้องการ กลุ่มผูร้่วม

วิจัยจะร่วมกันก าหนดแนวทางในการพัฒนาและด าเนินการพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for Education ตามกรอบแนวคิดในการศกึษา ดังนี้ 

     2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยการจัดการอบรม 2 วัน คอื  

วันที ่6 - 7 ตุลาคม 2559 เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน Google 

Apps for Education โดยเป้าหมายเพื่อพัฒนาให้กลุ่มผูร้่วมวิจัยมคีวามรู ้ความเข้าใจในการ

จัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for Education โดยเชิญวิทยากรผูม้ีความเชี่ยวชาญด้าน

การจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps for Education จ านวน 1 คน คือ นายสุรศักดิ์ สักขินา 

วิทยากรผู้เช่ียวชาญด้าน Google Apps for Education ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 มาจัดการอบรมแก่กลุ่มผูร้่วมวิจัย 

     2.2 การมอบหมาย ให้ครูด าเนินการตามกิจกรรมที่ได้รับจากการ

พัฒนาศักยภาพในการอบรมเชงิปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการ

เรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education 

     2.3 การนเิทศภายใน โดยการจัดการนเิทศภายใน 5 วัน  

คือ วันที่ 14 - 18 พฤศจกิายน 2559 เพือ่ติดตาม ประเมินผล ให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษา 

โดยก าหนดให้รองผูอ้ านวยการฝ่ายวิชาการ ครูฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนวิชาคอมพิวเตอร์

ซึ่งเชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education โรงเรียนมัธยมวาริช

ภูม ิเป็นผู้นิเทศก ากับ ตดิตาม การน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้จริงหลังการอบรม 

    3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผา่น Google Apps 

for Education ประเมินผลด้านคุณภาพการผลติ และการใช้ในการจัดการเรียนรู้ของครูผู้

ร่วมวจิัยโดยใช้กระบวนการวิจัยขั้นสังเกตการณ์ (Observation) และขั้นการสะท้อนกลับ 

(Reflection) 

 

   ขั้นที่ 2 ขั้นกำรปฏิบัติกำร (Action)  

    การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการที่กลุ่มผู้รว่มวิจัยร่วมกันด าเนินการ

ตามแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

     1. ด าเนนิการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรยีนรู้ผ่าน Google 

Apps for Education 
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     2. การนเิทศภายในเพื่อตดิตาม ประเมินผล ให้ค าแนะน า และ

แก้ไขปัญหาอุปสรรคในการจัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for Education โดยการจัดท า

ตารางนเิทศภายใน 

 

   ขั้นที่ 3 ขั้นกำรสังเกตกำรณ์ (Observation) 

    ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัย ได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นระยะๆ  

ทั้งก่อนด าเนนิการ ระหว่างด าเนนิการและหลังการด าเนินการทุกกิจกรรมและใชเ้ครื่องมอื

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่สอดคล้องกับกิจกรรม ดังนี้ 

     1. ก่อนการอบรมเชงิปฏิบัติการ ใช้เครื่องมอื 1) แบบสอบถาม

ความตอ้งการในการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for 

Education 2) แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสรา้งเพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for Education 

     2. การอบรมเชิงปฏิบัติการ ใช้เครื่องมอื คอื 1) แบบประเมิน

ตนเองก่อน-หลังอบรม 2) แบบสังเกตพฤติกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ และ 3) แบบ

ประเมินความพึงพอใจของผูเ้ข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้ผา่น Google 

Apps for Education  

     3. การนเิทศภายใน ใช้เครื่องมอื คอื 1) แบบประเมินคุณภาพ

แผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education และ 2) แบบสังเกตพฤติกรรมของ

นักเรียนที่เรียนผา่น Google Apps for Education 

 

   ขั้นที่ 4 ขั้นกำรสะท้อนกลับ (Reflection) 

    การด าเนินงานการตดิตามและประเมินผลหลังการจัดกิจกรรม 

เพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผา่น Google Apps for Education โดยวิเคราะห์

ข้อมูลตามรายละเอียดการวิเคราะห์ข้อมูลในแต่ละขั้นตอน จากนั้นกลุ่มผู้ร่วมวจิัยประชุม

เพื่อสรุปผลเพื่อน ามาปรับปรุง และพัฒนาในวงรอบที่ 2 
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ตาราง 4 แผนปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for Education โรงเรียนมัธยมวาริชภูม ิ                      

 ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูร้ับผิดชอบ การเก็บข้อมูล เครื่องมือ สถานที่ 

1. ศกึษาความตอ้งการเกี่ยวกับการ

จัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for 

Education เพื่อก าหนดแนวทางในการ

พัฒนา  

 

1 - 31 

สิงหาคม 

2559 

- กลุ่มผู้ร่วม

วิจัย 

 

- การสอบถาม 

- การสัมภาษณ์ 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบสัมภาษณ์ 

 

โรงเรียน 

มัธยมวาริชภูมิ 

 

2. ประชุมร่วมกันก าหนดแนวทางการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้

ผา่น Google Apps for Education 

1 - 30 

กันยายน 

2559 

- กลุ่มผู้ร่วม

วิจัย 

 

- การสอบถาม 

- การสัมภาษณ์ 

- การประชุม 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบสัมภาษณ์ 

- แบบบันทึก การประชุม 

โรงเรียน 

มัธยมวารชิภูมิ 

 

3. การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผ่าน 

Google Apps for Education 

6 -7 

ตุลาคม 

2559 

- กลุ่มผู้ร่วม

วิจัย 

- วิทยากร 

- การประเมินก่อน-

หลังอบรม 

- การสังเกตพฤติกรรม 

- การประเมินความพึง

พอใจในการอบรม 

- แบบประเมินก่อน-หลัง

อบรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินความพึง

พอใจในการอบรม 

โรงเรียน 

มัธยมวารชิภูมิ 
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ตาราง 4 (ต่อ) 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูร้ับผิดชอบ การเก็บข้อมูล เครื่องมือ สถานที่ 

 4. การนเิทศภายใน 

 

3 - 9 

พฤศจกิายน 

2559 

- กลุ่มผู้ร่วม

วิจัย 

- ผู้นิเทศ 

- นักเรียน 

 

- การประเมิน 

 

- แบบประเมินคุณภาพ

แผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน 

Google Apps for Education  

- แบบสังเกตพฤติกรรมของ

นักเรียน  

โรงเรียน 

มัธยมวาริชภูมิ 

 

5. ประชุมกลุ่มผูร้่วมวจิัยหลังจากการ

ด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดการเรยีนรู้ผา่น Google Apps for 

Education ครบรอบวงจร PAOR เพื่อ 

ด าเนนิการสรุปผลและสะท้อนผล 

11 

พฤศจกิายน

2559 

- กลุ่มผู้ร่วม

วิจัย 

- ผูบ้ริหาร 

- ผู้นิเทศ 

 

- การสัมภาษณ์ 

- การประชุม 

 

- แบบสัมภาษณ์ 

- แบบบันทึก การประชุม 

โรงเรียน 

มัธยมวารชิภูมิ 
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เครื่องมือท่ีใช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการ

เรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education โรงเรียนมัธยมวารชิภูม ิส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ในครั้งนี ้ผูว้ิจัยได้จ าแนกการใชเ้ครื่องมือในการวิจัย ดังนี้ 

  1. ประเภทเครื่องมอื มี 4 ประเภท คือ 

   1.1 แบบสอบถาม 

   1.2 แบบสัมภาษณ์ 

   1.3 แบบประเมิน 

   1.4 แบบสังเกต 

  2. ลักษณะเครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย มีลักษณะ ดังนี้ 

   2.1 แบบสอบถามความต้องการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้

ผา่น Google Apps for Education ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้รว่มวิจัย มี 1 ฉบับ  

2 ตอน คอื 

    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

    ตอนที่ 2 แบบสอบถามความตอ้งการ 

   2.2 แบบสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้

ผา่น Google Apps for Education ใช้การเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผูร้่วมวิจัย 

ผูอ้ านวยการและวิทยากร มี 1 ฉบับ 2 ตอน คือ 

    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

    ตอนที่ 2 แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสรา้ง 

   2.3 แบบประเมิน มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

Scale) ชนิด 5 ระดับ ส าหรับการอบรมเชงิปฏิบัติการ และการนเิทศภายใน จ านวน 3 ฉบับ 

ได้แก่ 

    ฉบับที่ 1 แบบประเมินตนเองก่อน - หลัง การอบรมเชงิปฏิบัติการ

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผา่น Google Apps for Education ใช้เก็บ

รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้ร่วมวิจัยที่เข้ารับการอบรม 

    ฉบับที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจรูปแบบการอบรมเชงิปฏิบัติการ 

เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผา่น Google Apps for Education ใช้เก็บ

รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้ร่วมวิจัยที่เข้ารับการอบรม 
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    ฉบับที่ 3 แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google 

Apps for Education ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยผู้นเิทศ 

   2.4 แบบสังเกต มี 2 ฉบับ ดังนี้ 

    ฉบับที่ 1 แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนรว่มของกลุ่มผูร้่วมวจิัย  

ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้รว่มวิจัยที่เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education โดยผู้บริหาร 

และวิทยากร 

    ฉบับที่ 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในการเรียนรู้ผ่าน Google 

Apps for Education โดยครูผูว้ิจัย และผูร้่วมวจิัยท าการสังเกตการณ์และบันทึกผล 

       

ขั้นตอนกำรสร้ำงและหำประสิทธิภำพของเครือ่งมอื 

          

 ผูว้ิจยัและผูร้่วมวิจัยได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอืตามล าดับ

ขั้นตอนต่อไปนี้ 

  1. ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสรา้งเครื่องมอื 

  2. สร้างเครื่องมอืที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 1) แบบสอบถามความตอ้งการเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps for Education 2) แบบสัมภาษณ์แนวทางในการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education 3) แบบประเมินตนเอง

ก่อน - หลังอบรม 4) แบบสังเกตพฤติกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 5) แบบประเมินความ

พึงพอใจของผูเ้ข้ารับการอบรม 6) แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนที่เรียนผ่าน Google 

Apps for Education 7) แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for 

Education 

  3. ผูว้ิจัยขอหนังสือจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

เพื่อขอความอนุเคราะหผ์ูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย ส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ 

ผูว้ิจัยได้น าเครื่องมอืฉบับร่างเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวนทั้งหมด 5 คน เพื่อตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ได้รับความอนุเคราะห์ตรวจสอบ

ความถูกต้อง ตามรายช่ือต่อไปนี้ 

   3.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตร 

ครุศาสตรดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษาและภาวะผูน้ า  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   3.2 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.เพลินพศิ ธรรมรัตน ์กรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   3.3 นายกิตติศักดิ์ โสตาภา ศกึษานิเทศก์กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และ

ประเมินผลการจัดการศกึษา (ด้านคณิตศาสตร์และ ICT) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 

   3.4 นายอังกูล บุญรักษา รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ โรงเรียน                

ส่องดาววิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

   3.5 นายยุทธณา อาจหาญ หัวหนา้ฝา่ยวิชาการ โรงเรียนโพนพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 23 

  4. ผูว้ิจัยแก้ไขข้อบกพร่องในส่วนตา่งๆ ตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญให้มี

ความถูกต้องสมบูรณ์ยิ่งขึน้ และน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ให้ความ

เห็นชอบ 

 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

 กลุ่มผู้รว่มวิจัยท าการเก็บข้อมูลโดยใช้เครื่องมอืที่รว่มกันสร้างขึ้นใช้เวลา

ด าเนนิการในปีการศกึษา 2559 โดยใช้เครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ                     

1) แบบสอบถามความต้องการเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูผ้า่น Google Apps for Education 

2) แบบสัมภาษณ์แนวทางในการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps 

for Education 3) แบบประเมินตนเองก่อน - หลังอบรม 4) แบบสังเกตพฤติกรรมการอบรม

เชงิปฏิบัติการ 5) แบบประเมินความพึงพอใจของผูเ้ข้ารับการอบรม 6) แบบสังเกต

พฤติกรรมของนักเรียนที่เรียนผา่น Google Apps for Education 7) แบบประเมินคุณภาพ

แผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education มีขัน้ตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล

ตามขั้นตอนการวิจัย PAOR 
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

   

 การวิเคราะหข์้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยและผู้รว่มวิจัยได้ด าเนินการน าข้อมูลที่ได้จาก

การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ขอ้มูลดังที่กล่าวมาแล้ว ในอันดับแรกกลุ่มผู้รว่มวิจัยร่วมกัน

วิเคราะห์ วพิากษ์ จัดท าและแจกแจงรายละเอียดข้อค้นพบจากการด าเนินการพัฒนา

ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education โดยเขียนในเชิงบรรยาย

ให้เห็นถึงขอ้สรุปจากการด าเนินการและแนวทางการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 

  การวิเคราะหข์้อมูลในการวิจัยในครั้งนีไ้ด้ท าการวิเคราะหข์้อมูลจากส่วน

ต่างๆ ดังนี้ 

   1. ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามขอ้มูลพื้นฐานของกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มผู้รว่มวิจัยได้ท าการวิเคราะหโ์ดยการแจกแจงความถีและหาค่าร้อยละแลว้น าเสนอ 

ในรูปตารางและความเรียง 

   2. ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณ 

ค่า 5 ระดับ 

   3. ข้อมูลที่ได้จากแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง กลุ่มผูร้่วมวิจัยได้ท า

การ วิเคราะห์แล้วน าเสนอเป็นความเรยีง 

   4. ข้อมูลที่ได้จากการประเมินตนเองก่อนและหลังเข้ารับการอบรม 

เชงิปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps for 

Education กลุ่มผูร้่วมวิจัยท าการวิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

แล้วน าเสนอเป็นความเรียง 

   5. ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมการมีสว่นร่วมในการอบรม 

เชงิปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูผ้่าน Google Apps for 

Education กลุ่มผูร้่วมวิจัยท าการวิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

แล้วน าเสนอเป็นความเรียง 

   6. ข้อมูลที่ได้จากการประเมินความพึงพอใจ กลุ่มผูร้่วมวิจัยท าการ

วิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้วน าเสนอเป็นความเรียง  

โดยใช้เกณฑ์ในการแปลงข้อมูลของบุญชม ศรีสะอาด (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา้ 99) 

ซึ่งก าหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

        4.51 – 5.00 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด 
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         3.51 – 4.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มาก 

        2.51 – 3.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง 

        1.51 – 2.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อย 

        1.00 – 1.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 

   7. ข้อมูลที่ได้จากการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google 

Apps for Education กลุ่มผูร้่วมวิจัยได้ท าการวิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน แล้วน าเสนอในรูปตารางและความเรยีง ลักษณะของแบบประเมินเป็นแบบ

ประมาณค่า (Rating Scale) โดยถือเกณฑ์การหาคะแนน ดังนี้ 

        4.51 – 5.00 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด 

         3.51 – 4.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มาก 

         2.51 – 3.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง 

        1.51 – 2.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อย 

        1.00 – 1.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
 

   เกณฑใ์นการแปลงข้อมูลก าหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 

2545, หนา้ 99)  

        4.51 – 5.00 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด 

        3.51 – 4.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ มาก 

        2.51 – 3.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง 

        1.51 – 2.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อย 

        1.00 – 1.50 มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 

   เกณฑก์ารยอมรับการจัดการเรียนรู้ผา่น Google Apps for Education 

ของกลุ่มผู้รว่มวิจัยจากมติที่ประชุม ต้องมีคา่เฉลี่ย 3.51 ขึน้ไปในแต่ละด้าน ซึ่งหมายถึง  

ในแต่ละด้านของการจัดการเรียนรู้ผ่าน Google Apps for Education ต้องอยู่ในระดับมาก 

ขึน้ไป และคะแนนค่าเฉลี่ยของแบบประเมินทั้งฉบับต้องมีคะแนนเฉลี่ย 3.51 ขึน้ไป  

หากรายการใดไม่ผ่านเกณฑ์ก็ปรับปรุงรายการที่ไม่ผา่นเกณฑต์ามข้อเสนอแนะ 

ของผู้เช่ียวชาญ จึงยอมรับว่ามีคุณภาพ 
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สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 

  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้สถิตใินการวิจัย ดังนี้ 

   1. สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์หาคุณภาพของเครื่องมือในการหาค่าความ

เที่ยงตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้สูตรดัชนีค่าความสอดคล้อง (index of 

Consistency : IOC) 

   2. สถิตพิืน้ฐาน ดังนี้ 

        2.1 ค่าเฉลี่ย (Mean) 

         2.2 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

        2.3 ค่าเฉลี่ยร้อยละ (Percentage) 

        2.4 ค่าร้อยละความก้าวหน้า 
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