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ภาคผนวก จ 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัติการ 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก ในการจัด

ประสบการณก์ารเรียนรู้ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลวานรนิวาส อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
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ชื่อโครงการ    โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก 

   ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

     สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวานรนิวาส อ าเภอวานรนวิาส  

     จังหวัดสกลนคร  

แผนงาน     งานการศกึษา 

งาน     งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

     องค์การบริหารส่วนต าบลวานรนวิาส  

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่ 

********************************************************************** 

1. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ ให้แก่องค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2545 ได้บัญญัติอ านาจและหนา้ที่ให้องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นรับผดิชอบการจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในพื้นที่ ซึ่งรวมถึงการจัด

การศกึษาด้วย ประกอบกับแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดใหก้ารศกึษาปฐมวัยหรอืก่อนประถมศกึษาเป็น

หนา้ที่ซึ่งองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นตอ้งจัดท า โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหาร

จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเป็นการขยายโอกาสใหป้ระชาชน ผู้ปกครอง ได้รับบริการ

เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่เด็กปฐมวัยอย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ โดยมีพนักงานจ้าง

ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก เป็นผู้รับผิดชอบเผยแพร่ปฏิบัติหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เมื่อการจัด

การศกึษา เป็นหน้าที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  ต้องด าเนินการตามความพร้อม 

และความตอ้งการของประชาชนในท้องถิ่นนั้นๆ “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก” ซึ่งเป็นสถานที่

ส าหรับใหก้ารศกึษาและเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จึงเป็นอีกภารกิจหน่ึงที่องคก์รปกครอ 

งสว่นท้องถิ่นต้องรับผดิชอบ ทั้งนี้ เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จติใจ 

อารมณ์ สังคมและสติปัญญา อย่างเหมาะสมตามวัยและเต็มศักยภาพตลอดจน เพื่อแบ่ง

เบาภาระของผูป้กครองและเป็นพืน้ฐานของการศกึษาระดับสูงขึ้นตอ่ไป การจะพัฒนา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มคีุณภาพและมาตรฐานได้นั้น บุคคลที่มบีทบาทส าคัญอีกผู้หนึ่ง คือ 

ครูผูดู้แลเด็ก ซึ่งจะเป็นผูท้ี่อยู่ใกล้ชิดเด็กมากที่สุดเมื่อเด็กมาอยู่ที่ศูนย์ฯ เช่น ดูแลความ

ปลอดภัยแก่เด็ก จัดอาหารกลางวัน อาหารเสริม(นม) กระตุน้พัฒนาการ จัดกิจกรรม

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



276 

สันทนาการที่เหมาะสมกับเด็กฯลฯ ภารกิจเหล่านีเ้ป็นสิ่งที่ละเอียดอ่อน ผูดู้แลเด็กต้องมี

ความตัง้ใจ มคีวามอดทน และควรได้รับการฝกึฝนทักษะต่างๆ ในการดูแลเด็กอีกทั้งควรมี

ความรอบรู้ในเรื่องเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การส่งเสริมสุขภาพ การจัดอนามัย

สิ่งแวดล้อมและมีพฤติกรรมอนามัยที่ถูกต้องเหมาะสม ดังนั้น ครูผู้ดูแลเด็ก จึงจ าเป็นต้อง

มีคุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ และความรับผดิชอบในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมศีักยภาพในการจัดการศกึษา อบรมเลีย้งดู  

และส่งเสริมพัฒนาการส าหรับเด็กเล็กได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการด้วยความ

เหมาะสมอย่างมคีุณภาพ ประกอบกับผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปี 2557  

โดยใช้มาตรฐานการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ขั้นพัฒนา) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เป็นเกณฑก์ารประเมนินั้น ในมาตรฐานด้านบุคลากร มาตรฐานที่ 2 ยังไม่ผ่านเกณฑก์าร

ประเมิน ซึ่งเป็นข้อยนืยันใหเ้ห็นว่า ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนต าบลวานรนวิาส อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร ยังขาดความรู้ ความเข้าใจที่

ถูกต้อง ในการจัดประสบการณ์การเรียนรูร้ะดับปฐมวัย ท าให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ส าหรับเด็กปฐมวัยไม่มปีระสิทธิภาพเท่าที่ควร ดว้ยเหตุนี ้องค์การบริหารส่วนต าบล 

วานรนิวาส จึงจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพครูผูดู้แลเด็กในการจัด

ประสบการณก์ารเรียนรู้ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

วานรนิวาส อ าเภอวานรนวิาส จังหวัดสกลนคร ขึ้น เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็กได้มีศักยภาพ 

ของตนเอง สง่ผลต่อการอบรมเลีย้งดูเด็กให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มความ

ไว้วางใจ ความมั่นใจให้กับพ่อแม ่ผูป้กครอง อันจะน ามาซึ่งการพัฒนาเป็นศูนย์เด็กเล็ก 

น่าอยู่ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  

 1. เพื่อเพิ่มพูนความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ปรัชญา และหลักการจัด

การศกึษาปฐมวัย ให้กับครูผูดู้แลในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล

วานรนิวาส อ าเภอวานรนวิาส จังหวัดสกลนคร 

 2. เพื่อเพิ่มพูนมีความสามารถและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 6 

กิจกรรม ที่สอดคล้องกับแผนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู ้ให้กับครูผูดู้แลในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวานรนวิาส อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
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 3. เพื่อเพิ่มพูนความรูค้วามเข้าใจในการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับ

สภาพจริงเหมาะสมกับวัย ใหก้ับครูผูดู้แลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนต าบลวานรนวิาส อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

3. กลุ่มเป้าหมาย 

 ครูผูดู้แลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวานรนวิาส 

จ านวน 20 คน 

4. วิธีการด าเนินงาน 

 4.1 ประชุมผูบ้ริหาร และคณะท างานเพื่อเตรียมการและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 

 4.2 ติดตอ่ประสานงานวิทยากร 

 4.3 จัดเตรียมสถานที่ในการจัดการประชุม 

 4.4 ท าหนังสือเชิญวิทยากร และผูเ้ข้ารับการประชุม 

 4.5 จัดเตรียมเอกสารในการจัดประชุม 

 4.6 ด าเนินการจัดประชุม 

 4.7 สรุปผลการจัดประชุม 

5. ระยะเวลาด าเนินงาน 

 ระหว่างวันที่ 29 - 30 กรกฎาคม 2559 

6. งบประมาณ    

 งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลวานรนวิาส ตามข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2559 ค าช้ีแจงหนา้ 16/3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแล

เด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามแผนงานการศกึษา งานระดับก่อนวัยเรียน 

และประถมศกึษา รายละเอียดดังนี้ 

  1. ค่าอาหาร (มื้อกลางวัน) และน้ าดื่ม จ านวน 20 คนๆ ละ 80 บาท/มื้อ/วัน   

รวม 2 วัน เป็นเงิน 3,200 บาท 

  2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มไม่มแีอลกอฮอล์ จ านวน 20 คนๆ  

ละ 50 บาท / วัน รวม 2 วัน  เป็นเงิน 2,000 บาท 
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  3. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 คน เป็นเงิน 6,000 บาท ดังนี้ 

   วิทยากร 1 คน/วันๆ ละ 5 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท เป็นเงนิ 3,000 บาท  

รวม 2 วัน เป็นเงิน 6,000 บาท  

  4. ป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 1.5 x 3.5 เมตร จ านวน 1 ผนืๆ ละ 787 บาท  

   เป็นเงิน 787 บาท 

  5. ค่าวัสดุ อุปกรณ์  เป็นเงิน 5,000 บาท 

   รวมเป็นเงิน 16,987 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันเก้าร้อยแปดสิบเจ็ดบาทถ้วน) 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลวานรนวิาส 

8. การประเมินผลโครงการ  

 8.1 การทดสอบความรูค้วามเข้าใจของผูร้่วมประชุม 

 8.2 การสัมภาษณ์ผูเ้ข้าร่วมประชุม 

 8.3 การสังเกตพฤติกรรมผู้เข้าร่วมประชุม 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 ครูผูดู้แลเด็ก มคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ปรัชญา และหลักการจัด

การศกึษาปฐมวัย 

 9.2 ครูผูดู้แลเด็ก มีความสามารถและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 6 

กิจกรรม สอดคล้องกับแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

 9.3 ครูผูดู้แลเด็ก ความรูค้วามเข้าใจในการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับ

สภาพจริงเหมาะสมกับวัย 
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ตารางก าหนดการโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพเพื่อพัฒนาศักยภาพ 

ครูผูดู้แลเด็กในการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลวานรนิวาส อ าเภอวานรนวิาส จังหวัดสกลนคร 

 

วัน เดือน ปี เวลา รายละเอียด ผูร้ับผิดชอบ 

29 ก.ค. 59 08.00 – 08.30 น. - ลงทะเบียน นางโศภติา จันทร์หลา้ 

(ผูร้่วมวจิัย) 

08.30 – 09.00 น. - พิธีเปิดการอบรม 

- ทดสอบความรู้ก่อนการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ 

1. น.ส.เยาวเรศ  

หล่มเหลา (ผูร้่วมวจิัย) 

2. นางจริาวัฒน์  

ทิพย์สมบัติ (ผูว้ิจัย) 

09.00 – 12.00 น. - หลักสูตรการศกึษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2546 

- ปรัชญา และหลักการจัด

การศกึษาปฐมวัย 

- จติวิทยาและพัฒนา 

การเด็กปฐมวัย 

- คุณลักษณะตามวัยและ

มาตรฐานคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของเด็กปฐมวัย 

- การจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้และการจัดกิจกรรม 

ประจ าวัน 6 กิจกรรม 

1. นายบุญไทย  

แสนอุบล (วิทยากร) 

2. น.ส.ชมพูนิกษฐ์ 

มุงธิสาร (ผูร้่วมวิจัย) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
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ตาราง (ต่อ) 

วัน เดือน ปี เวลา รายละเอียด ผูร้ับผิดชอบ 

29 ก.ค. 59 13.00 – 16.00 น. - หลักการและวิธีการเขียนแผนการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

- การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

ที่สอดคล้องกับสภาพจริง 

และเหมาะสมตามวัย 

- แบ่งกลุ่มฝกึปฏิบัติการเขียน

แผนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้

ตามกิจกรรมประจ าวัน 6 กิจกรรม 

1. ดร.พณารัตน์  

บุตรชารี(วิทยากร) 

2. น.ส. จุฑารัตน์ 

สิทธิไชย 

(ผูร้่วมวจิัย) 

30 ก.ค. 59 08.00 – 08.30 น. - ลงทะเบียน 

 

1. นางวารุณี  

วงศอ์ุดดี (ผูร้่วมวิจัย) 

08.30 – 12.00 น. - ตรวจสอบและน าเสนอการเขียน 

แผนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ 

 

1. ดร.พณารัตน์  

บุตรชารี(วิทยากร) 

2. นางจริาวัฒน์  

ทิพย์สมบัติ (ผูว้ิจัย) 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.30 น. - ฝกึปฏิบัติการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ ตามกิจกรรมประจ าวัน 6 

กิจกรรม 

- สรุปและอภปิรายผลการน าเสนอ

ผลงานและการฝกึอบรม 

1. ดร.พณารัตน์  

บุตรชารี (วิทยากร) 

2. นางจริาวัฒน์  

ทิพย์สมบัติ  

 (ผูว้ิจัย) 

15.30 – 16.30 น. - ซักถาม แสดงความคิดเห็น 

- ทดสอบความรู ้หลังการประชุม 

เชงิปฏิบัติการ 

- ปิดการประชุม 

 

1. ดร.พณารัตน์  

    บุตรชารี  

    (วิทยากร) 

2. นางจริาวัฒน์  

    ทิพย์สมบัติ  

    (ผูว้ิจัย) 

หมายเหต:ุ เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 
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