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บทที่ 1 

บทน ำ 

ภูมิหลัง 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พุทธศักราช 2545 มาตรา 22 ก าหนดว่า ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้ 

และถือว่าผู้เรยีนมีความส าคัญที่สุด มาตรา 24 ยังก าหนดว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้

สถานศกึษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการจัดหาเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้อง

กับความสนใจและความถนัดของผูเ้รียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล อีกทักษะ

กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และประยุกต์มาใช้ เพื่อป้องกันและแก้ไข

ปัญหา จัดกิจกรรมให้ผูเ้รียนได้เรียนจากประสบการณ์จริง ฝกึปฏิบัติใหท้ าได้ คิดเป็นท าเป็น

 รักการอ่านและเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสาน

ความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ไว้ในทุกสาระวิชา สง่เสริมสนับสนุนให้ผู้สอนจัดบรรยากาศ

ภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก ให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้ มคีวามรอบรู้ 

ผูส้อนและผูเ้รียนอาจไปเรียนรู้พรอ้มกันจากสื่อการเรียนการสอน จากแหลง่วิทยาการ

ประเภทต่างๆ และประการส าคัญที่สุด คือ การจัดการเรียนรู้ท าใหเ้กิดได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ 

มีการประสานความร่วมมอืกับบิดามารดา ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกัน

พัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ มาตรา 25 ก าหนดว่าต้องด าเนินการส่งเสริมการด าเนินงาน

และการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศลิป์ 

สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยี ศูนย์กีฬา

และนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อย่างอื่นๆ อย่างพอเพียง และมีประสิทธิภาพ 

(ธัญลักษณ์ ศรสีร้อย. 2555 : 2) 

 แหล่งเรียนรู้ คือ แหล่งข้อมูล ข่าวสาร สารสนเทศ และประสบการณ์ที่สนับสนุน

ส่งเสริมให้ผู้เรยีน ใฝเ่รียน ใฝรู่้ แสวงหาความรู ้และเรียนรูด้้วยตนเอง ตามอัธยาศัยอย่าง

กว้างขวาง ต่อเนื่อง และสิ่งต่างๆ ที่อยู่ในโรงเรยีนและในชุมชนที่มีคุณค่าและประโยชน์ 
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ต่อการจัดการศกึษา เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ สนามกีฬา สวนเกษตร 

สวนหย่อม สวนสมุนไพร สภาพแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาต ิบุคคล องค์กร องค์ความรู ้

ภูมปิัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี อาชีพ วิถีชีวติที่สามารถน ามาใช้ในการจัดการศกึษา 

เพื่อเสริมสรา้งให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู ้มคีวามสนใจใคร่เรียน และเป็นบุคคลทีมกีารเรียนรู้

ตลอดชวีิต โดยมีหลักการด าเนินงาน เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคัญและแนวคิดที่มุง่เน้นการเรียนรู้

ของผูเ้รียน แหล่งเรียนรู้มีบทบาทหน้าที่ ในการจัดการศกึษาที่หลากหลายในการสร้างกระบวนการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง เป็นแหลง่ในการศกึษาค้นคว้าข้อมูลส าหรับผูเ้รียน ได้มกีารเรียนรู้ได้

อย่างรวดเร็ว เป็นแหล่งเผยแพร่ความรู้วทิยาการต่างๆ นอกจากนี้ปัจจัยที่สง่เสริมการจัดการ

เรียนรู้จากแหล่งเรยีนรู้ ได้แก ่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียน ได้คิด ได้ท า เรียนรู้ดว้ยวธิีการที่หลากหลาย 

เน้นการมีสว่นร่วม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ 

และองค์กรต่างๆ ทุกภาคส่วน (สุธิชล พ่อครวงค์. 2555 : 3)  

 การจัดการเรียนรูใ้นปัจจุบันมุ่งให้ผู้เรยีนมีความรู้ความสามารถตามมาตรฐาน

การเรียนรู ้สมรรถนะที่ส าคัญ และคุณสมบัติอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร

แกนกลาง การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และยึดหลักว่า ผูเ้รียนมีความส าคัญ

ที่สุด โดยมีพื้นฐานความเช่ือที่วา่ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ยึดประโยชน์

ทีเ่กิดกบัผูเ้รียน กระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องส่งเสริมใหผู้เ้รียน สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ

และเต็มตามศักยภาพ ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมอง  

เน้นใหค้วามส าคัญทั้งความรูแ้ละคุณธรรม ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศกึษา 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนจะต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

เป็นเครื่องมือที่จะน าพาตนเองไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร กระบวนการสร้างความรู้ 

กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหา 

กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณจ์รงิ กระบวนการปฏิบัติ ลงมอืท าจรงิ กระบวนการ

จัดการ กระบวนการวิจัย กระบวนการเรียนรู้ การเรียนรู้ของตนเอง กระบวนการพัฒนา

ลักษณะนิสัย กระบวนการเหล่านี ้เป็นแนวทางในทางจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรยีนควรได้รับการ

ฝกึฝนพัฒนา เพราะจะสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร 

ดังนัน้ผู้สอนจงึจ าเป็นต้องศึกษาท าความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้สามารถ

เลือกใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (สุธิชล พ่อครวงค์. 2555 : 3-4) 

 การใชแ้หล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนมคีวามส าคัญและเป็นประโยชน์ต่อการ

จัดการเรียนการสอนมาก เพราะสามารถใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
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ใหม้ีประสิทธิภาพ โดยมีผู้บริหารและครูรว่มกันก าหนดนโยบาย ส่งเสริมสนับสนุนการจัดหา 

จัดสร้าง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน พัฒนาบุคลากรใหม้ีความรู้และประสบการณ์ในการจัด

และการใช้แหล่งเรียนรู้ มุง่เน้นใหผู้เ้รียนได้เรียนรู้จากประสบการณต์รง ผา่นการปฏิบัติจริง

ในสภาพแวดล้อมจริง ฝกึทักษะในการคิด การสังเกต การท างานเป็นกลุ่ม มีความรับผิดชอบ 

ผูเ้รียนรู้วธิีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ทั้งยังเป็นการปลูกฝังให้ผูเ้รียนรู้จักแสวงหาความรูแ้ละมีเจตคติที่ดีตอ่สิ่งรอบตัว มีความ

รับผดิชอบในบทบาทหน้าที่ของตนเองต่อสังคม รักและผูกพันกับท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

(นงคศ์ร ีราชมณี. 2553 : 3) 

 แหลง่เรียนรูท้ี่มคีุณภาพนั้น สภาพบริเวณอาคารสถานที่ในโรงเรียนต้องสะอาด

ร่มรื่น ปลอดภัย สะดวก บรรยากาศอบอุ่น ส่งเสริมให้ผูเ้รียนอยากมาโรงเรียน รักโรงเรียน 

สภาพหอ้งหรอืแหล่งเรียนรู ้สื่อ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในโรงเรียนต้องมีความเหมาะสม

ตรงตามวัตถุประสงค์ของหอ้งหรอืแหล่งเรียนรู้น้ันๆ ต้องจัดใหม้ีปฏิบัติการที่สนับสนุนการเรียนรู้

ด้วยการปฏิบัติจรงิ มีการน าคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อสนับสนุนการเรียน

การสอน มีการจัดระบบการใหบ้ริการในการใช้ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ อย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยส่งผลตอ่ผูเ้รียนอย่างมคีุณภาพและมีมาตรการในการดูแล ซ่อมบ ารุง

และมีแนวทางเพิ่มขีดความสามารถในการใหบ้รกิาร ภายในหอ้งสมุดนั้น การจัดวาง การตกแต่ง

มีความเหมาะสมและมีบรรยากาศเชญิชวน ให้ใชบ้ริการ มีสื่อสนับสนุนการสืบค้นข้อมูล

อย่างหลากหลายเพียงพอทั้งสิ่งพิมพ์        และเทคโนโลยีต่างๆ มีการจัดกิจกรรมรักการอ่าน

อย่างหลากหลาย จัดอย่างตอ่เนื่องเปน็ระบบครบวงจร กจิกรรมรักการอ่านนั้นมีความเชื่อมโยง

กับการเรียนรูทุ้กกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผูร้ับผิดชอบงานหอ้งสมุดมคีวามรู้ ความสามารถ

ในการบริหารจัดการห้องสมุดที่ถูกต้องตามหลักสากลโรงเรียนมีการน าเทคโนโลยีมาใช้

ในการบริหารจัดการห้องสมุดด้วยระบบของเทคโนโลยี (ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน. 2550 : 15) 

   โรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

ได้รับการพิจารณาจากส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานใหเ้ป็นโรงเรียนในฝัน 

รุ่นที่ 3 ในปีการศึกษา 2552 และผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนในฝัน  

เมื่อปีการศกึษา 2554 เมื่อเขา้สู่โครงการโรงเรยีนในฝัน โรงเรียนได้รบัรู้บทบาท ที่มคีวามส าคัญ

ต่อการพัฒนาโรงเรียนว่าเป็นการพัฒนาจากพืน้ฐานเดิมของแต่ละโรงเรียนใหเ้ป็นโรงเรียน

ที่มคีุณภาพใกล้เคียงกับโรงเรียนในเมือง เป็นต้นแบบโรงเรียนในฝัน (Lab school) เป็นการ
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ก้าวไปด้วยกันบนเส้นทางสู่โรงเรียนต้นแบบ ดังนั้น ต้องมีการประเมินและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน คุณภาพครูและการจัดการเรียนการสอน คุณภาพผูบ้ริหารและ

การบริหารจัดการสนับสนุนคุณภาพสื่อและแหลง่เรียนรู้ และความส าคัญของหอ้งสมุด ซึ่ง

เป็นโลกแหง่การเรยีนรู้และใหค้วามส าคัญต่อการอ่าน พืน้ฐานที่เป็นเครื่องมอืส าคัญในการ

แสวงหาความรู้และจากการส ารวจสถิติของการอ่านหนังสือของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

พบว่า นักเรียนมีสถิติการอ่านอยู่ในระดับที่ไม่น่าพึงพอใจและมีค่าเฉลี่ยลดลงในระดับสูงขึ้น 

 จากที่กล่าวมา ผูว้ิจัยในฐานะครูผูส้อนซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ของโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคมร่วมกับบุคลากรโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม จึงได้ท าการ

วิจัยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 โดยใช้การวิจัยเชงิปฏิบัติการเป็นการวิจัยในครั้งนี้ 

 

ปัญหำกำรวจิัย  

 

 การวิจัยครั้งนี้ ผูว้ิจัยได้ก าหนดปัญหาการวิจัยไว้ดังนี้ 

   1. สภาพและปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอย่างไร 

  2. แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม          

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอย่างไร 

  3. ผลการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม                

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอย่างไร 

  

 

ควำมมุ่งหมำยกำรวิจัย 

 

 1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

 2. ได้แนวทางการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  
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 3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

 

ควำมส ำคัญของกำรวจิัย 

 

 1. ทราบสภาพและปญัหาการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

 2. ได้แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

  3. ทราบผลการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

 4. ผลการวิจัยนี้จะเป็นข้อมูลสนเทศในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ส าหรับโรงเรียน

และหนว่ยงานอื่นๆ ที่มคีวามสนใจต่อไป 

 

ขอบเขตกำรวิจัย  

 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ไว้ดังนี้ 

  1. ขอบเขตด้ำนกลุ่มเป้ำหมำย  

   1.1 พืน้ที่เป้าหมายในการวิจัยครั้งนี ้ใชโ้รงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

               1.2 กลุ่มเป้าหมาย คือ ในการศกึษาวิจัยในครั้งนี้ ผูร้่วมวิจัยทั้งสิน้ 10 คน 

ได้แก่  

    1.2.1 ผูว้ิจัย  

    1.2.2 หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ รวม 8 คน 

     1.2.3 หัวหน้างานหอ้งสมุด 1 คน   

   1.3 กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล 27 คน ได้แก่  

    1.3.1 ผูอ้ านวยการโรงเรียน  

    1.3.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ      

    1.3.3 ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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    1.3.4 ครูผูร้ับผิดชอบแหล่งเรียนรู ้ละ 1 คน รวม 8 คน 

      1.3.5 ครูผูร้ับผิดชอบหอ้งสมุด 1 คน 

     1.3.6 ตัวแทนนักเรียน หอ้งเรียนละ 1 คน รวม 15 คน   

   1.4 เป้าหมายในการพัฒนา คือ แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

   2. ขอบเขตด้ำนเน้ือหำกำรวิจัย ได้แก่ 

    2.1 เนือ้หาที่ใชใ้นการพัฒนา 

     2.1.1 ความรูค้วามเข้าใจในการจัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

     2.1.2 การให้บริการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน 

    2.2 เนือ้หาด้านแนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ 

    2.2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

    2.2.2 การศกึษาดูงาน 

    2.2.3 การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน 

     2.2.4 การนเิทศภายใน 

  3. ขอบเขตด้ำนระเบียบวิธีวจิัย  

    การด าเนินการวิจัยในครั้งนีใ้ช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารแบบมีสว่นร่วม 

โดยกระบวนการวิจัยใช้รูปแบบกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ วงจรการวิจัยแบบ PAOR 

ตามแนวคิดของ เคมมสิ และแมคแทกการ์ท (Kemmis and Mc Taggart. 1998,  อ้างถึงใน 

องอาจ นัยพัฒน์. 2551 : 301-303) ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ 

   ขั้นที่ 1 การวางแผน (Planning) 

   ขั้นที่ 2 การปฏิบัติการ (Action)  

   ขั้นที่ 3 การสังเกตการณ์ (Observation)  

   ขั้นที่ 4 การสะท้อนกลับ (Reflection) 

  4. ขอบเขตด้ำนเวลำ 

   ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการวจิัย ตั้งแต่ ตุลาคม พ.ศ. 2556          

ถึง มกราคม พ.ศ. 2557 และจะด าเนนิการตอ่ไปในวงรอบที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557  
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กรอบแนวคิดในกำรวจิยั 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผูว้ิจัยได้ท าการสรุปกรอบแนวคิด

ในการวิจัย การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 ตามแนวคิดของ Kemmis and Mc Taggart     (1991 อ้างถึงใน 

องอาจ นัยพัฒน์. 2551 : 301-303) ดังภาพประกอบ 1 

 

 

 

      

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

        

     

 

 

 

    

   ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ขั้นที่ 1 การวางแผน 

 

ขั้นที่ 2  การปฏิบัติการ 

ขั้นที่ 3 การสังเกตการณ์  

 

ขั้นที่ 4 การสะท้อนกลับ 

 

- ร่วมกันวิเคราะหส์ภาพและปัญหาเกี่ยวกับ

การด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  

- ร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนา โดยการประชุม

เชงิปฏิบัติการ การศกึษาดูงานโรงเรียนตัวอย่าง 

และประชุมวางแผนแก้ไขปัญหาและการติดตามผล 
 

 

- ร่วมกันปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้   

   ด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน 
 

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมที่ก าหนดไว้โดย  

  ด าเนินการไปพร้อมกับขั้นที่ 2                                                    

- นิเทศติดตามผล 

 
- ร่วมกนัปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อพัฒนา

แหลง่เรียนรูโ้รงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน 

วงรอบที่ 2 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 

 เพื่อให้งานวิจัยมีความชัดเจนมากยิ่งขึน้ จึงได้ก าหนดค านิยามศัพท์เฉพาะ ดังนี้ 

 1. แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน หมายถึง สถานที่ต่างๆ ภายในโรงเรยีนที่นักเรียน

และครูใช้เป็นแหลง่ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้หรอืศึกษาหาความรูด้้วยตนเอง เช่น 

หอ้งปฏิบัติการต่างๆ จ านวน 9 แหลง่ ได้แก่ 

   1.1 หอ้งสมุด 

  1.2 หอ้งวิทยาศาสตร์ 

  1.3 หอ้งคอมพิวเตอร์ 

  1.4 หอ้งภาษาต่างประเทศ 

  1.5 หอ้งคณิตศาสตร์ 

   1.6 หอ้งภาษาไทย 

   1.7 หอ้งสังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

   1.8 หอ้งศิลปะ 

  1.9 หอ้งสุขศกึษาและพลศึกษา 

 2. แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน หมายถึง กิจกรรมต่างๆ  

ที่น ามาใช้ในการพัฒนาแหล่งเรียนรูข้องโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ประกอบด้วย 

   2.1 แนวทางการพัฒนากลุ่มผูร้่วมวจิัย โดย การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การศกึษาดูงานและการนเิทติดตามผล 

   2.2 กิจกรรมต่างๆ ที่น ามาใช้ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านข่า

พิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  3. สภาพการด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรูข้องโรงเรียน หมายถึง สภาพที่

เกิดขึ้นจริง เกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรูข้องโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 

  4. ปัญหาการพัฒนาใช้แหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน หมายถึง สิ่งต่างๆ ที่ขัดขวาง

หรอืเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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 5. การประชุมปฏิบัติการ หมายถึง การจัดประชุมบุคลากรที่เราต้องการพัฒนา 

โดยเชิญวิทยากรที่มคีวามรู้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เพื่อให้ได้ความรูไ้ปใช้ในการ

พัฒนาองค์กร 

 6. การศกึษาดูงาน หมายถึง การพาบุคลากรของโรงเรียนไปศกึษาค้นคว้าและ

เพิ่มพูนประสบการณ์โรงเรียนตัวอย่างที่มกีารพัฒนาในด้านการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อ

การเข้าใช้บริการและเป็นประโยชน์ตอ่การจัดการเรียนรู้ใหแ้ก่นักเรียน 

 7. การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้หมายถึง การที่ผู้รับผิดชอบแหลง่เรียนรู้ปรับปรุง

จากเดิม โดยจัดบรรยากาศให้เอือ้ต่อการเข้ารับบริการ มีอุปกรณ์ที่สามารถใช้บริการได้             

มีป้ายนิเทศที่ให้ความรู้ทันต่อเหตุการณป์ัจจุบัน 

 8. การนเิทศภายใน หมายถึง กระบวนการท างานรว่มกันของผู้นิเทศและผูร้ับ

การนเิทศภายในองค์กรเพื่อพัฒนางานในหน้าที่ที่รับผดิชอบเป็นการรวมพลังกันเพื่อ

สร้างสรรค์ที่ดีกว่าให้แตล่ะคนปฏิบัติงานในลักษณะต่างคนต่างท า 

 9. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การด าเนินการแสวงหาความรู้ ความเข้าใจ

ในกระบวนการและแนวทางการแก้ปัญหา และการพัฒนา โดยอาศัยความร่วมมือของ 

ผูด้ าเนนิการวิจัยและกลุ่มเป้าหมาย ตั้งแตเ่ริ่มต้นจนสิ้นสุด สามารถติดตามและประเมินผล

เพื่อให้เกิดแนวทางในการพัฒนา ซึ่งใช้เป็นวิธีวิจัยเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ของโรงเรียนบ้าน

ข่าพิทยาคม มีขัน้ตอนในการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

  9.1 การวางแผน (Planning) หมายถึง การร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา

เกี่ยวกับการใช้แหลง่เรียนรู้ ร่วมกันหาแนวทางด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

บ้านข่าพิทยาคม ร่วมกันวางแผนพัฒนาโดยการประชุมและศกึษาโรงเรียนตัวอย่างเพื่อ

วางแผนแก้ไขปัญหาและวางระบบติดตามประเมินผล 

  9.2 การปฏิบัติการ (Acting) หมายถึง ร่วมกันปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้ 

โดยการด าเนนิการส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้ การประชุมปฏิบัติการ การศกึษาดูงาน   

การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและการนเิทศภายใน 

  9.3 การสังเกตการณ ์(Observing) หมายถึง ร่วมกันสังเกต ติดตามและ

ประเมินผล การด าเนินการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ 

  9.4 การสะท้อนกลับ (Reflecting) หมายถึง ร่วมกันปรับปรุงแก้ไข

ข้อบกพร่องเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
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  10. หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ หมายถึง ข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอน

ได้รับการแตง่ตั้งให้รับผดิชอบงานหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม

ซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย  

 11. ครูผูส้อนแตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ หมายถึง ข้าราชการครูที่ปฏิบัติ     

หนา้ที่หลักทางดา้นการสอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรูข้องโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ปีการศึกษา 2556 ที่ถูกเจาะจง 

ให้เป็นผู้ให้ขอ้มูล   

 12. ตัวแทนนักเรียน หมายถึง นักเรียนที่ศึกษาในโรงเรยีนบ้านขา่พิทยาคมที่ถูก

เจาะจงมาเป็นกลุ่มผู้ให้ข้อมูล   

 13. โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 ที่จัดการเรียนการสอนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1–6 ซึ่งเป็นพืน้ที่วิจัย 

 14. ครูผู้รับผดิชอบแหล่งเรียนรู้ หมายถึง ครูที่ได้รับแต่งตั้งใหร้ับผดิชอบแหล่ง

เรียนรู้ต่างๆ โดยค าสั่งของโรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม ประจ าปีการศกึษา 2556  

จากผูอ้ านวยการโรงเรียน 
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