
 

บทที่ 1 

 

บทนํา 

 

ภูมิหลัง 

 

 สังคมไทยปจจุบันกําลงัประสบปญหาวิกฤตคานยิมและพฤตกิรรมที่เปลี่ยนไป 

ซ่ึงเปนผลมาจากวัฒนธรรมตางชาตเิขามาสูประเทศไทย ซ่ึงสื่อสารมวลชนขาดความ

เขมงวดและจรรยาบรรณในการเผยแพรขอมูล ขาวสารเชิงลบทําใหเกดิคานิยมและ

พฤตกิรรมทีเ่นนวัตถนุิยมและบริโภคนยิมมากขึ้น ประชาชนขาดจติสํานกึสาธารณะให

ความสําคัญสวนตัวมากกวาสวนรวมนําไปสูปญหาสงัคมตางๆ (สํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาติ. 2549 : 15) ซ่ึงเพื่อแกปญหาดังกลาวรฐัธรรมนูญ 

แหงราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550  ไดกําหนดแนวนโยบายพื้นฐานของรัฐ โดยรัฐ

ตองดําเนนิการตามแนวนโยบายดานการศกึษาคือ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัด

การศกึษาในทกุระดบัและทกุรูปแบบใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกจิ

และสังคม จัดใหมีแผนการศกึษาแหงชาต ิกฎหมาย เพื่อพัฒนาการศกึษาของชาตจิัดใหมี

การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศกึษาใหกาวหนาทันการเปลีย่นแปลงของ

สังคมโลก รวมทัง้ปลูกฝงใหผูเรยีนมีจิตสํานึกของความเปนไทย มีระเบียบวนิัย คํานงึถึง

ประโยชนสวนรวม และยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษตัริย

ทรงเปนประมุข (จีระ งอกศิลป. 2552 : 5) ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัตกิารศกึษา

แหงชาติ พุทธศักราช 2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มีผลทําใหเกดิการ

ปฏิรูปการศกึษาโดยมีความมุงหมายและหลักการเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยทีส่มบูรณ

ทัง้รางกาย จิตใจ  สตปิญญา ความรู และคุณธรรม มีจรยิธรรมและวัฒนธรรมในการ

ดํารงชีวิต (กระทรวงศกึษาธิการ. 2548 : 3-4)  

 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

วาดวยการเสรมิสรางคุณธรรม จรยิธรรม ในมาตรฐานการเรยีนรูที่ 4 ตัวบงช้ีที่ 1 จะเนน 

ในเรื่องของการมีวนิัยในตนเองและมีความรับผิดชอบการพัฒนาอารมณจติใจ และปลกูฝง 
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คุณธรรม จริยธรรมใหกับเดก็ใหเด็กมีความรูสกึที่ดตีอตนเองและผูอ่ืน มีความเช่ือม่ัน  

กลาแสดงออก มีวนิัยในตนเอง ฝกปฏิบตัิโดยสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมเพื่อใหนกัเรียน 

แตละคนมีโอกาสพัฒนาตนเอง ตามลําดับข้ันของพัฒนาการสงูสุดตามศักยภาพและ

นําไปใช ในชีวติประจําวันไดอยางมีความสุข เปนคนเกงและคนดขีองสังคม (กรมวชิาการ.

กระทรวงศกึษาธิการ. 2548 : 6 - 8) 

  นอกจากนี้ในการสรางวนิัยในตนเองเปนรากฐานของพฤติกรรมที่ดสีิ่งที่ชวย

ใหคนเรามีวินัยที่ดงีามมีหลายลกัษณะไดแก ระเบยีบขอปฏิบัติ ขอบังคับ ตลอดจน

กฎหมายและศลีธรรม มีวัตถุประสงคจะควบคุมพฤตกิรรมของมนุษยใหเปนไปในแนวทาง 

ที่พงึประสงคในทางทีด่ีงาม ดังนัน้ทกุคนจงึควรตระหนกัในความสําคัญและความจําเปน

ของการมีวนิัย คนที่มีวนิยัในตนเองจะเปนคนทีรู่จกัตนเอง สามารถควบคุมตนเองมิใหทํา

ผิดกฎระเบยีบทีส่ังคมไดกําหนดไวกลายเปนบุคคลที่สังคมยอมรับและที่สําคัญเปนคนทีไ่ม

สรางปญหาใหกับสังคมไดอีกดวย วนิัยที่ดจีะตองมาจากจติสํานกึของแตละคนโดยมิตองมี

กฎเกณฑใดๆ มาบงัคับ ดงันัน้จงึเปนเรื่องที่นาสนใจสําหรับการปลกูฝงใหเด็กรูจกัการมี

วินัยในตนเองรูวาอะไรควรทําหรือไมควรทําโดยผูที่อยูใกลชิดกับเด็กจะตองรวมมือชวยกนั

ปลูกฝงทัง้พอแม ผูปกครอง และครู ซ่ึงไดแกการไมเดินแถวใหมีระเบยีบ การไมเขาแถวรอ

ลําดับ การไมเก็บของเขาที่และจัดใหเปนระเบยีบ ไมมีมารยาท ในการฟง การไมมีมารยาท

ในการรับประทานอาหาร เปนตน (ธนาพร  ศรโสภณ. 2553 : 3) ซ่ึงทุกฝายตองชวยกัน

สงเสริมและพัฒนาความมีวินัยใหกับเดก็ ในการสรางคุณธรรม จริยธรรม ตรงกับ

มาตรฐานการเรยีนรูที ่4 คือ การมีคุณธรรม จรยิธรรม และมีจติใจที่ดงีามตามตัวบงช้ีที่ 1 

จะเนนในเรื่องของการมีวินยัในตนเองและมีความรับผิดชอบ ประกอบดวย การเขาแถวและ

เดินแถวใหเปนระเบยีบ การเก็บของเขาที่และจดัเปนระเบยีบ การทิ้งขยะใหถูกที ่รูจักการ

กลาวคําขอบคุณ และรูจักขอโทษเม่ือทําผิด ไมแกลงเพื่อน มีน้ําใจแบงปนสิ่งของ การ

จัดเกบ็เครื่องนอนการแตงกาย เกบ็ของผูอื่นไดสงคนืเจาของและไมสงเสยีงดังในหองเรียน 

นอกจากนี้พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 มาตราที่ 23 (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา. 

2547: 12 – 16) ไดกําหนดใหการจดัการศกึษาทกุรูปแบบตองเนนทัง้ความรู คุณธรรม 

กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับ มาตรา 24 วรรค 4 

การจดัการเรียนการสอนตองผสมผสานสาระความรูตางๆ อยางเปนสดัสวนสมดุลกัน 

รวมทั้งปลกูฝงคุณธรรม คานยิม ที่ดงีาม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค ซ่ึงโดยเฉพาะ 
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ในชวงเดก็ปฐมวัยเปนวัยที่สําคัญที่จะตองปลกูฝงสรางระเบยีบวนิัย 

  “การสรางวินัยใหกับลกูจงึมีสวนสําคัญอยางยิ่ง การที่เด็กที่มีความบกพรอง 

ทางสตปิญญาจะมีวนิัยหรอืไมนั้นขึน้อยูกับปจจัยหลายอยาง ปจจัยทีส่ําคัญที่มีผลตอการ

สรางวินัย คือพอแม ความสัมพันธระหวางพอแมกับลูก และกลวิธกีารฝกวนิัยปจจัยดาน

พอแม ไดแก ทัศนคตขิองพอแมความตัง้ใจจรงิของพอแม วนิัยในตนเองของพอแม อารมณ

ของพอแม  ปจจัยดานความสัมพันธระหวางพอแมกบัลกู ถาพอแมมีความสัมพันธที่ไมดี

กับลกู ลูกจะตอตานกฎระเบยีบที่ตัง้ข้ึนและเม่ือถกูกําหนดกรอบใหอยูในวินัยหรือถูก

ลงโทษ กจ็ะมีความเขาใจวัตถุประสงคของพอแมผิดๆ และปจจัยดานกลวิธใีนการฝกวินัย

นั้น พอแมตองมีเทคนิคที่เหมาะสมมีความสมํ่าเสมอ เสมอตนเสมอปลาย และฝกฝนตัง้แต

ยังเลก็โดยเฉพาะในชวงปฐมวัย  กลวธิใีนการฝกวนิัยใหกับเดก็เลก็ๆ มีหลายเทคนคิวธิ ี

อาจจะใชวธิีใดวิธหีนึ่ง หรอืหลายวธิีผสมผสานก็ได เชน การใหเหตุผล การใชทาที่ การ

เบี่ยงเบนความพอใจ การเพิกเฉย การใหรางวัล การเปนแบบอยางที่ดแีละเปนรูปแบบที่

ถูกตอง และการทําโทษ  (อัมพล สูอําพัน. 2549:23) วินยัในตนเองยังเปนองคประกอบที่

สําคัญของทักษะชีวติในการเตรียมพรอมสําหรบัการปรบัตัวในอนาคต การฝกระเบียบวนิัย

จะไดผลดตีองไดรับการฝกอยางสมํ่าเสมอผูปกครองตองมีความเด็ดขาดในการปฏิบตัติน 

เพื่อรักษากฎระเบียบ ทัง้น้ําเสยีงทาทางและสหีนาจะตองสื่อไดอยางชัดเจนวาการกระทํา

นั้นไมเปนที่ยอมรับของผูใหญ นอกจากนี้ควรปฏิบตัิตอเด็กดวยการกระทํามากกวาที่จะใช

คําพูดเพียงอยางเดยีว และตองไมลมืวาเด็กแตละคน มีความสามารถในการรับคําสัง่หรือ

ขอปฏิบัตแิตกตางกันออกไป  ดงันั้นผูปกครองควรคํานงึถงึความสามารถในการรับรู

ประกอบกับการออกกฎเกณฑ เนื่องจากเดก็ทุกคนตองการฝกพัฒนาทกัษะและวุฒิภาวะ

ดานอารมณเพื่อเตบิโตเปนผูใหญ ที่มีความเช่ือม่ันในตนเอง สามารถควบคุมอารมณตาม

สถานการณไดอยางเหมาะสมรูวาสิ่งใดควรไมควรทํา สามารถยอมรับขอผิดพลาดได          

แตสิ่งสําคัญที่สดุก็คอืพอแมผูปกครองจะตองวางขอบเขตดวยความม่ันคงสมํ่าเสมอ         

และเปนอยางแบบอยางที่ด ีเดก็สามารถซึมซับพฤตกิรรม และเลยีนแบบบุคลกิภาพของพอ

แมมาเปนของตนเองไดในเวลาตอมา ฉะนัน้บทบาทของพอแมจงึมีอิทธพิลอยางสูง ตอการ

พัฒนาของลูกในการกาวไปสูการเติบโตเปนผูใหญที่สมบูรณทัง้ทางกาย และจติใจ         

(กรมสุขภาพจิต. 2546 : 12) 
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 ศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานทรายมูลจดัการศกึษาเปน 2 ระดับ คือ ระดับที่ 1 รับ

เด็กที่มีอายุระหวาง 2 ปครึง่ ถงึ 3 ป และ ระดับที่ 2 รับเด็กที่มีอายุระหวาง 4 ป โดยแยก 

เปนหองเรียน แตละหองมีเดก็ 39 คน รวมมีเด็กอยูในความดูแลทัง้หมด 128 คน  

มีครูผูดูแลเด็กหองละ 2 คน รวมมีครู 7 คน การดําเนินงานของศูนยพัฒนาเดก็เลก็บาน

ทรายมูลบรหิารงานโดยมีคณะกรรมการศนูยพัฒนาเดก็เล็กบานทรายมูล รวม 12 คน  

เพื่อรวมกันวางแผนและพัฒนาการจัดการศกึษาของศนูยในการบรหิารจัดการศกึษาใน

ศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานทรายมูล จัดการศกึษาระดบัปฐมวัยโดยยดึหลกัสูตรการศกึษา

ปฐมวัยพุทธศกัราช 2546  เปนหลกัสตูรแกนกลางในการจัดการศกึษา โดยยึดปรัชญา

การศกึษาปฐมวัยที่กลาววา “การจัดการศกึษาระดับปฐมวัยเพื่อสงเสรมิกระบวนการ

เรียนรูทีส่นองตอธรรมชาตแิละพัฒนาการของเด็กแตละคนตามศักยภาพภายใตบรบิท 

และชุมชนเด็กอาศยัอยู” และสอดคลองกับหลักการที่วา “เด็กทุกคนมีสทิธิที่จะไดรับการ

อบรมเลี้ยงดูและสงเสรมิพัฒนาการ ตลอดจนการเรยีนรูที่เหมาะสม ดวยปฏิสัมพันธที่ดี

ระหวางเดก็กับพอแมเดก็กับผูเลี้ยงดู หรอืบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการอบรม

เลี้ยงดแูละการใหการศกึษาระดบัปฐมวัยเพื่อใหเดก็มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลําดับ

ข้ันตอนของพัฒนาการทกุดาน อยางสมดุลและเต็มตามศักยภาพ” (แผนพัฒนาสามป 

2550 : 4) แตจากการจดัการศกึษาดังกลาวในศูนยพัฒนาเด็กองคการบริหารสวนตําบล

ทรายมูล พบวาเดก็ไมปฏิบตัติามคําสั่งของครู แตงกายไมเรียบรอย ทิ้งขยะไมถกูที่  ไมชอบ

ทําความเคารพ และเลนไปโดยปราศจากการควบคุม ไมชอบปฏิบัตติามกฎระเบยีบ

ขอบังคับกติกาหรือขอตกลงของช้ันเรียนจากปญหาเกี่ยวกับการมีวนิัยในตนเองของเดก็

ปฐมวัยและความสําคัญของการมีสวนรวมของบุคลากรองคกร (เสงี่ยม  ไพศาล. 

สัมภาษณ; 2555) ดวยความสําคัญของปญหาและสาเหตุดังกลาว ผูวจิยัในฐานะปฏิบัติ

หนาที่เปนผูดแูลเด็กไดมองเห็นประเด็นปญหาและเกิดความสนใจที่จะแกไขปญหา และการ

พัฒนา โดยผูวจิัยไดนําเอารูปแบบของการวิจัยปฏิบตัิการแบบมีสวนรวม (Participatory 

Action Research) มาใชเปนแนวคิดพื้นฐานในกระบวนการปฏิบัตอิยางเปนระบบ ซ่ึงกําหนด

แนวทางการดําเนนิงานเปน 4 ข้ันตอน คือ การวางแผน การปฏิบัตกิาร การสังเกตการณ 

และการสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาใหนกัเรียนมีระเบียบวนิยัในตนเอง มีคุณธรรม  จรยิธรรม 

และวัฒนธรรมอันด ีรูจักการเปนผูนํา หรอืผูตามที่ดีในสงัคมตามนโยบายและเปาหมาย

ของงานระเบียบวนิัย และคุณธรรม จรยิธรรม นักเรยีน ตลอดทัง้เปนที่ยอมรับของครู 

ผูปกครอง เพื่อน และชุมชนตอไป 
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ปญหาการวจิัย 

 

 การวิจัยครัง้นี้  ผูวจิัยไดกําหนดปญหาการวจิัย  ไวดังนี้ 

  1. สภาพ และปญหาความมีวนิัยของเดก็ปฐมวัยในศนูยพัฒนาเด็กเล็กบาน

ทรายมูล  สังกัดองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล อําเภอสวางแดนดิน จังหวัดสกลนคร 

เปนอยางไร 

  2. แนวทางการพัฒนาความมีวนิัยของเดก็ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน

ทรายมูล สังกดัองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล อําเภอสวางแดนดนิ จังหวัดสกลนคร   

ควรดําเนนิการอยางไร    

  3. ผลการพัฒนาความมีวนิัยของเดก็ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

บานทรายมูล สังกัดองคการบริหารสวนตําบลทรายมูล อําเภอสวางแดนดนิ จังหวัด

สกลนคร  เปนอยางไร 

 

ความมุงหมายของการวจิัย 

 

 ในการวจิัยครัง้นี้ผูวจิัยไดกําหนดความมุงหมายของการวจิัย ไวดงันี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพและปญหาความมีวนิัยของเด็กปฐมวัย 

ในศูนยพัฒนาเดก็เลก็บานทรายมูล สงักดัองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล อําเภอสวาง

แดนดนิ จังหวัดสกลนคร 

  2. เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาความมีวินัยของเดก็ปฐมวัย ในศนูยพัฒนา

เด็กเล็กบานทรายมูล สังกัดองคการบริหารสวนตําบลทรายมูล  อําเภอสวางแดนดิน 

จังหวัดสกลนคร 

   3.  เพื่อตดิตามผลของการพัฒนาความมีวนิัยของเดก็ปฐมวัย 

ในศูนยพัฒนาเดก็เลก็บานทรายมูล สงักดัองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล  อําเภอ 

สวางแดนดนิ จงัหวัดสกลนคร 
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ความสําคัญของการวจิัย 

 

 การวิจัยครัง้นี้กอใหเกดิประโยชนตอศูนยพัฒนาเด็กเลก็บานทรายมูล ดังนี้ 

1. ไดทราบสภาพและปญหาความมีวนิัยของเด็กปฐมวัย 

ในศูนยพัฒนาเดก็เลก็บานทรายมูล สงักดัองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล 

  2. ไดแนวทางการพัฒนาความมีวินัยของเดก็ปฐมวัย 

ในศูนยพัฒนาเดก็เลก็บานทรายมูล สงักดัองคการบรหิารสวนตําบลทรายมูล 

  3. เปนขอมูลสารสนเทศสําหรับหนวยงานข้ันนําไปใชประโยชน 

ในการพัฒนาความมีวนิัยของนกัเรียน    

 

ขอบเขตของการวจิัย 

 

 การวิจัยครัง้นี้  ผูวจิัยไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยไวดงันี้  คือ  

  1.  ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย  

   1.1  กลุมผูรวมวิจัย จํานวน 7 คน ประกอบดวย 

    1.1.1  ผูวจิัย 1 คน 

    1.1.2  ครูผูชวยผูดูแลเด็ก ที่รวมวิจัย จํานวน 6 คน  

   1.2  กลุมผูใหขอมูล จํานวน 30 คน ประกอบดวย 

    1.2.1  นายกอบต. 1 คน ทําหนาที่ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล 

    1.2.2  ปลัดอบต. 1 คน ทําหนาที่บรหิารจัดการสวนหนวยงาน 

    1.2.3  นักวิชาการศกึษา 1 คน ทําหนาที่บรหิารจัดการพัฒนาศูนยเดก็ 

    1.2.4  กรรมการบรหิารศนูย 1 คน ทําหนาที่ดแูลเกี่ยวกบัศูนยเดก็ 

    1.2.5 ผูปกครอง  26 คน ไดมาโดยการเลอืกแบบเจาะจง  

(Purposive  Sampling) จากผูปกครองที่สงลูกมาเรยีนทีศู่นยพัฒนาเดก็เล็กบานทรายมูล 
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  2. ขอบเขตดานเนื้อหา 

   การวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตเนื้อหา เพื่อพัฒนาความมีวินัยของ

เด็กปฐมวัย ในศูนยพัฒนาเดก็เลก็บานทรายมูล สังกดัองคการบริหารสวนตําบลทรายมูล

ซ่ึงประกอบดวย 3 เรื่องหลกั คือ คุณลกัษณะอันพงึประสงคของหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช พ.ศ. 2546 เรื่องความมีวนิัย 2) มาตรฐานการศกึษาข้ันพื้นฐานดาน

คุณภาพผูเรียนในมาตรฐานที ่1ตัวบงช้ีขอที ่1 มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบตัิตนตาม

หลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนนับถือและ 3) ระเบียบและแนวปฏิบัตศินูยพัฒนาเดก็

เล็กบานทรายมูลวาดวยขอบงัคับสําหรับนกัเรยีน พ.ศ. 2546 โดยมีกรอบงานวนิัยนกัเรยีน 

5 ดาน ดงันี้ 

    2.1  การแตงกาย 

    2.2 การตรงตอเวลา 

    2.3 การทําความเคารพ 

    2.4 การเขาคิวกอน – หลัง 

    2.5 การรับประทานอาหาร 

  3. ขอบเขตของระยะเวลา   

     ในการวจิัยครัง้นี้ผูวจิัยไดกําหนดขอบเขตระยะเวลา  

    วงรอบที่ 1 ตั้งแตเดือน พฤศจกิายน 2557 ถงึ เดือนธันวาคม 2557 

    วงรอบที่ 2 ตั้งแตมกราคม 2558 ถงึเดอืนกุมภาพันธ 2558  

            4. ขอบเขตดานแนวทางการพัฒนา  

    แนวทางที่ใชในการพัฒนาครัง้นี้ ซ่ึงไดมาจากผูวจิัยและผูรวมวิจัยได

ประชุมปรึกษา วเิคราะหแนวทางเพือ่แกไขปญหาวนิัยนกัเรยีน มี 4 แนวทางประกอบดวย 

    2.1 การประชุมปฏิบัตกิาร 

    2.2 การสอดแทรกวินัยเขากับกจิกรรมการจัดการเรียนรู 

    2.3 การนิเทศติดตาม 

       2.4 การนิเทศใหคําช้ีแนะ 
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กรอบแนวคดิการวจิัย 

   

 ในการวจิัยครัง้นี้  ผูวจิัยใชรูปแบบของการวจิัยปฏิบตัิการแบบมีสวนรวม  

(Participatory Action Research) โดยผูวจิัยไดประยุกตใชหลักการวจิัยปฏิบัตกิาร 

แบบวงจร  PAOR  ตามแนวคดิของเคมนสิและแม็กเท็กการท (Kemmis and Mc Taggart. 

1988 : 11 – 19 อางถึงในองอาจ นัยพัฒน. 2551 : 301-303) ซ่ึงเปนกระบวนการ 

ในการดําเนนิการวจิยัมี 4 ข้ันตอน คือ 1) การวางแผน (Planning) 2) การปฏิบตัิการ 

(Action) 3) การสงัเกตการณ (Observation) และ 4) การสะทอนกลับ  (Reflection)   

เพื่อพัฒนาการดําเนนิงานเสริมสรางวนิัยนกัเรยีนศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทรายมูล 

  กระบวนการทํางานทัง้ 4 ข้ันตอนของการวจิัยเชิงปฏิบตักิาร แสดงได           

ดังภาพประกอบ  ดังนี้ 
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รายละเอียดดงัภาพประกอบ  1 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ผลการพัฒนาการดาํเนนิงานเสริมสรางวนิยันักเรียน 

 

 
 
 
       

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 

 

ข้ันตอนการวจัิย กิจกรรมการดําเนนิงาน 

1. การวางแผน 

( Planning) 

1. รวมศกึษาสภาพและปญหาเกี่ยวกับความมี

วินัยและการเสรมิสรางวินัยนกัเรียน 

2. รวมวางแผนเพื่อแกไขปญหา/พัฒนา 

3. รวมวางแผนการตดิตามและประเมินผล 

2. ข้ันการ

ปฏบิัตกิาร 

(Action) 

1. สังเกตการดําเนนิงานแตละกิจกรรม 

2. สังเกตพัฒนาการของนกัเรยีน 

3. การสังเกตการณ 

(Observation) 

1. การประชุมปฏิบัตกิาร 

2. การสอนสอดแทรกวินัยเขากับกจิกรรมการ

เรียนรู 

3. การนิเทศตดิตามผล 

4. การนิเทศใหคําช้ีแนะ 

4. การสะทอนกลับ 

(Reflection) 

1. ประชุมประเมินผลการดําเนนิงานตามแผน 

2. ปรับปรงุการดําเนนิงาน 

- การแตงกาย -  การตรงตอเวลา -  การทําความเคารพ  

-  การเขาคิวกอน      –   หลงั  -  การรับประทานอาหาร 

วง
รอ

บท
ี่  2
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นยิามศัพทเฉพาะ 

 

 ในการวจิัยครัง้นี้ผูวิจัยไดนยิามศัพทเฉพาะ ไวดงันี้ 

1. สภาพความมีวินัยของเด็กปฐมวัย หมายถงึ การแสดงออก 

ทางความประพฤตปิฏิบตัิของเดก็ปฐมวัย และการปลกูฝงวนิัยที่ไดรับการพัฒนา  

  2. ปญหาความมีวนิัยของเด็กปฐมวัย หมายถึง เดก็ปฐมวัย 

ขาดความมีวินัย ไดแก การไมตรงเวลา การแตงกายไมถกูระเบียบ การทําความเคารพ  

การเขาคิวกอน – หลัง และการรบัประทานอาหาร ซ่ึงเปนพฤตกิรรมที่เกดิข้ึนกับนกัเรยีน        

ในปจจุบนั 

  3. ความมีวนิัย หมายถงึการประพฤติปฏิบตัิ การกระทําของนักเรียน 

ที่มีความสามารถในการควบคุมตนเองไดอยางเหมาะสมในการอยูรวมกับผูอ่ืนและปฏิบัติ

ตนไปในทางที่ถูกตองอยางมีเหตุผล ตามกฎ ระเบียบที่ไดตัง้ไวในสงัคมโดยไดกําหนดความ

มีวินัยนักเรียน คอืการแสดงพฤตกิรรมในรูปของการควบคุมตนเองทําตามขอตกลงของครู

  4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถงึ สถานที่ดูแลและใหการศกึษาสําหรับเดก็ 

อายุระหวาง 3-5 ป มีฐานะเทยีบเทาสถานศึกษาที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทรายมูล  

ตําบลทรายมูล อําเภอสวางแดนดิน จังหวัดสกลนคร 

  5. เดก็ปฐมวัย หมายถงึ เด็กที่มีอายุระหวาง 2 ป 6 เดือน ถงึเดก็อายุ 4 ป  

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทรายมูล ตําบลทรายมูล อําเภอสวางแดนดนิ จังหวัดสกลนคร 

     6. การดําเนินงานเสริมสรางวนิัยนกัเรยีน หมายถงึ การสงเสรมิใหมีความ

รวมมือของบุคลากรในการจดักจิกรรมเสริมสรางวนิัยนกัเรยีน ศนูยพัฒนาเดก็เลก็บาน

ทรายมูลที่มุงเนนการเสริมสรางวนิัยนกัเรยีน 5 ดาน ดงัรายละเอียดตอไปนี้ 

   6.1 การแตงกาย หมายถงึ การประพฤติปฏิบตัตินของนกัเรยีนที่มีวินัย 

ดานการแตงกายตามระเบียบและแนวปฏิบัตศิูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทรายมูล วาดวย

ขอบังคับสําหรบันกัเรยีน พ.ศ. 2546 หมวดที่ 3 วาดวยเครื่องแตงกายนักเรียน 

   6.2 การตรงตอเวลา หมายถงึ การที่นกัเรยีนมาโรงเรยีนทันการเขาแถว 

เคารพธงชาตใินตอนเชา และรวมเขาแถวตอนเยน็หลงัเลิกเรยีนเพื่อสวดมนตไหวพระ 

กอนกลับบาน 

   6.3 การทําความเคารพ หมายถงึ พฤติกรรมของนักเรยีนที่แสดงออกถงึ 

ความตัง้ใจดวยการแสดงความเคารพตอคร ูผูปกครอง พระสงฆ และผูอ่ืนดวยมารยาท  
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ที่ดงีามเหมาะสมถกูตองตามวัฒนธรรมและขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย 

   6.4 การเขาคิวกอน- หลัง หมายถึง การประพฤตปิฏิบตัตินของนกัเรียน 

ที่กระทํากจิกรรมตางๆ และแสดงออกถงึความเปนประชาธปิไตยและมีน้ําใจ 

โดยการเขาคิวกอน-หลงัตามลําดับ 

    6.5 การรับประทานอาหาร  หมายถงึ การประพฤติปฏิบัตติน 

ในการรับประทานอาหารรวมกบัผูอื่นเปนการใหเดก็รูจกัการมีมารยาทในการรับประทาน

อาหารรวมกับผูอื่น เปนการใหเดก็มีระเบียบวนิัยในการรับประทานอาหาร 

  7. การวิจัยเชิงปฏิบัตกิารแบบมีสวนรวม หมายถงึ การวางแผน                  

การปฏิบัตกิาร การสังเกตการณ  การสะทอนกลับ โดยอาศัยการมีสวนรวมของ

กลุมเปาหมายซ่ึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์กับกลุมเปาหมาย 

  8. แนวทางการพัฒนา หมายถึง วิธกีารพัฒนาพฤตกิรรมของนักเรยีน สราง

เสริมใหมีความประพฤตดิี มีระเบยีบวนิัย มีคุณธรรมจรยิธรรม พรอมที่จะเจริญเตบิโตเปน

พลเมืองดีของประเทศชาติ ประกอบดวย 

   8.1 การประชุมปฏิบัตกิาร หมายถึง การประชุมที่เนนใหผูเขารวมประชุม  

คือ  ผูวิจัยและผูรวมวจิัย  มีความรูความเขาใจและทักษะทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการดําเนินงานเสริมสรางวนิัย 

   8.2 สอดแทรกวนิัยในกจิกรรมประจําวัน หมายถงึ การถายโอนหรอื

สอดแทรกความรูและความคดิเกี่ยวกบัเรื่องวนิัยที่สอดคลองกับเนื้อหาทีส่อน ซ่ึงจะชวยให

นักเรยีนเขาใจและเกดิการเรยีนรูมากขึน้ 

   8.3 การนิเทศติดตาม หมายถงึ การชวยเหลอื ช้ีแนะ กํากับ ตดิตาม 

ดูแลเกี่ยวกับการพัฒนาความมีวนิัยของเดก็ปฐมวัย  โดยมีการนเิทศตดิตามผล เพื่อชวยให

กลุมผูวจิัยและผูรวมวจิัยทราบวาบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตองการมากนอย

เพียงใด  ดําเนนิการประสบผลสําเรจ็และมีประสิทธภิาพหรือไม 

      8.4 นิเทศแบบใหคําช้ีแนะ หมายถึง กระบวนการเสรมิสรางการทํางาน

เปนทีมของครูผูดแูลเด็กใหมีประสทิธิภาพ โดยอาศัยความรวมมือระหวางผูนเิทศและผูรับ

การนิเทศ ทัง้ทางตรงและทางออม มีการสํารวจขอบกพรองและจุดทีต่องการพัฒนาซ่ึงเปน

การแนะนําชวยเหลอืแกไขปรับปรงุงานและเสรมิสรางขวัญกําลังใจของครูผูดแูลเด็กใน 

หนวยงานอยางใกลชิด 
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