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ภาคผนวก ง 

แบบสอบถามแนวทางการพัฒนา 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 

เพื่อการแสวงหาแนวทางการพัฒนา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนวการสอน

ภาษาเพื่อสารของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามุกดาหาร 

 

  ในการวจัิยเรื่อง  สภาพและปญหาการจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนว

การสอนภาษาเพื่อสารของโรงเรยีน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร  ผูวจัิย

ไดศกึษาตามกรอบแนวคดิเห็นของครูผูสอนกลุมสาระการเรยีนรูภาษาตางประเทศจากการ

วเิคราะหขอมูลพบวาดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรูและดานสื่อการจัดการเรยีนรูมี

คาเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม  ดังนัน้ผูวจัิยตองการแสวงหาแนวทางการจัดการเรยีนรู

ภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาเพื่อสารของโรงเรียน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษามุกดาหาร  เพื่อเปนแนวทางใหผูเกี่ยวของ  ไดนําขอมูลไปใชใหเกดิประโยชน

ตอไป 

จึงเรยีนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทาน  ซึ่งผูวจัิยเห็นวาเปนผูมคีวามรู

ความสามารถและมคีวามชํานาญในการจัดการเรยีนรูกลุมสาระการเรยีนรู

ภาษาตางประเทศ  ไดกรุณาใหความคดิเห็นในการแสวงหา แนวทางการพัฒนาการจัดการ

เรยีนรูภาษาตางประเทศของโรงเรยีน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามุกดาหาร 

ผูวจัิยใครขอขอบคุณทาน มา ณ โอกาสนี้ 

 

 

 

 

นางสาวรตกิร  สุวรรณไตรย 

นักศกึษาระดับปรญิญาโท สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 

เพื่อการแสวงหาแนวทางการพัฒนา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนวการสอน

ภาษาเพื่อสารของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามุกดาหาร 

 

  

ผูประเมนิ  ................................................................................................................ 

ตําแหนง.....................................................................................................................  

สถานที่ทํางาน............................................................................................................  

 

คําชี้แจง 

 โปรดพจิารณาวา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาเพื่อสาร  

มแีนวทางสงเสรมิและพัฒนาการจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาเพื่อ

การของโรงเรยีน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามุกดาหาร   หรอืไม  อยางไร  โดย

ใหทานทําเครื่องหมาย   ลงในชองความคดิเห็นที่ทานเห็นวาเปนวธิพีัฒนาที่สําคัญและ

ตรงกับความคดิเห็นของทานและขอขอเสนอแนะที่เปนประโยชนอื่นๆ เพื่อจะไดไปเปน

แนวทางพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรยีนรูภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาเพื่อสารของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามุกดาหาร 
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แนวทางการพัฒนา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารของโรงเรยีน    

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 

 

ขอ

ที ่

แนวทางการพัฒนา 

ดานการจัดการเรยีนรู 

ความคดิเห็น 

เห็นดวย มาเห็นดวย 

1   จัดการอบรมเชิงปฏบัิติการเกี่ยวกับการวเิคราะห การ

จัดกจิกรรมการเรียนรูสอดคลองกับมาตรฐานตัวช้ีวัด 

  

2   จัดกจิกรรมและเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับเทคนิควธีิการ

สอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ในระดับโรงเรียนและ

กลุมเครือขายนิเทศการศึกษา 

  

3   จัดอบรมเชิงปฏบัิติการท่ีท่ีเกี่ยวกับ การสอนภาษาเพื่อ

การสื่อสารใหกับครูผูสอนเพื่อเพิ่มศักยภาพดาน การฟง 

การพูด  การอาน และการเขยีน ท่ีใชในชีวติประจําวัน

ของผูเรียน 

  

4   สงเสริมการใชภาษาอังกฤษจดักจิกรรมการเรียนรูเปด

โอกาสใหผูเรียนไดเลอืกตามความตองการและไดใช

ภาษาอังกฤษในการสื่อสารมากท่ีสุด 

  

5   สงเสริมการจัดกจิกรรมการเรียนรูนาสนใจและทาทาย  

สนุกสนาน เพื่อใหนักเรียนเกดิความพงึพอใจในการ

เรียนภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

  

6   สงเสริมใหครูมศึีกษาความสนใจของผูเรียน เหมาะสม

กับระดับความสามารถของผูเรียนและแทรกสิ่งท่ีผูเรียน

สนใจไวในบทเรียน 

  

7   สงเสริมครูในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารเนนกระบวนการเรียนรูมากกวาผลการเรียนรู 

  

8   สงเสริมครูดวยการนิเทศช้ีแนะกระบวนการเรียนการ

สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และดําเนินการจัดกจิกรรม  

คอยใหความชวยเหลอื กระตุนและใหกาํลังใจผูเรียน 

  

9 อื่นๆ ระบุ............................................................. 

............................................................................. 
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แนวทางการพัฒนา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารของโรงเรยีน 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 

 

ขอ

ที ่

แนวทางการพัฒนา 

ดานสื่อการเรยีนรู 

 

ความคดิเห็น 

เห็นดวย มาเห็นดวย 

1   สงเสริมการจัดประสบการณตรงแกผูเรียน เชน ศึกษา

จากแหลงเรียนรูทางอินเทอรเน็ต  การสนทนา  แนะนํา

สถานท่ีทองเท่ียวกับชาวตางชาติ 

  

2   สงเสริมและสนับสนุนอุปกรณแกครู   ใชสื่อประกอบ

กจิกรรมการสอนการท่ีสามารถใหขอมูลยอนกลับ  เชน 

เทปเสยีง กลองวดิโีอ 

  

3   สงเสริมและจัดหา ซอมแซม อุปกรณหองปฏบัิติการ

ทางภาษา  

  

4   การสงเสริมและสนับสนุนการจัดปายนิเทศท่ีเกี่ยวกับ

การใชภาษาอังกฤษในเทศกาลตางๆ 

  

5   สงเสริมการจัดกจิกรรมทางภาษาเปนสื่อในการเรียนรู  

เชน การแสดงบทบาทสมมติ  การเลานิทาน ภาษา

ทาทาง ปริศนาคําทาย เปนตน 

  

6   สงเสริมการใชสื่อในชีวติประจาํวันมาใชประกอบการ

จัดการเรียนรู  เชน  หนังสอืพมิพ(ภาษาอังกฤษ) แผน

ภาพ ปายเตอืน ปายโฆษณา แบบฟอรมตางๆ และอื่นๆ 

  

7   การจัดหาและสนับสนุนงบประมาณในการหาสื่อท่ี

ทันสมัยในการเรียนรูและพรอมใชงาน 

  

8   จัดการอบรมเชิงปฏบัิติการเกี่ยวกับการผลติสื่อการ

เรียนรูอยูเสมอ 

  

9   อื่นๆ ระบุ............................................................. 

............................................................................. 
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แนวทางการพัฒนา การจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารของโรงเรยีน    

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 

ขอ

ที ่

แนวทางการพัฒนา 

ดานการวดัและประเมินผลการเรยีนรู 

 

ความคดิเห็น 

เห็นดวย มาเห็นดวย 

1   จัดการอบรมเชิงปฏบัิติการเกี่ยวกับการวเิคราะห การ

จัดกจิกรรมการเรียนรูสอดคลองกับมาตรฐานตัวช้ีวัด 

  

2   จัดกจิกรรมและเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับเทคนิควธีิการ

สอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ในระดับโรงเรียนและ

กลุมเครือขายนิเทศการศึกษา 

  

3   จัดอบรมเชิงปฏบัิติการท่ีท่ีเกี่ยวกับ การสอนภาษาเพื่อ

การสื่อสารใหกับครูผูสอนเพื่อเพิ่มศักยภาพดาน การฟง 

การพูด  การอาน และการเขยีน ท่ีใชในชีวติประจําวัน

ของผูเรียน 

  

4   สงเสริมการใชภาษาอังกฤษจดักจิกรรมการเรียนรูเปด

โอกาสใหผูเรียนไดเลอืกตามความตองการและไดใช

ภาษาอังกฤษในการสื่อสารมากท่ีสุด 

  

5   สงเสริมการจัดกจิกรรมการเรียนรูนาสนใจและทาทาย  

สนุกสนาน เพื่อใหนักเรียนเกดิความพงึพอใจในการ

เรียนภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

  

6   สงเสริมใหครูมศึีกษาความสนใจของผูเรียน เหมาะสม

กับระดับความสามารถของผูเรียนและแทรกสิ่งท่ีผูเรียน

สนใจไวในบทเรียน 

  

7   สงเสริมครูในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารเนนกระบวนการเรียนรูมากกวาผลการเรียนรู 

  

8   สงเสริมครูดวยการนิเทศช้ีแนะกระบวนการเรียนการ

สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และดําเนินการจัดกจิกรรม  

คอยใหความชวยเหลอื กระตุนและใหกาํลังใจผูเรียน 

  

9  อื่นๆ ระบุ............................................................. 

............................................................................. 
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