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บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

ของผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนครเขต 1 

กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัย คอื ผู้บริหารสถานศกึษา ครูผู้สอนและประธาน

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 จ านวน 340 คน ซึ่งได้มาจาการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ใน             

การเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดับ โดยสอบถามเกี่ยวกับ               

การบริหารตามหลักธรรมาภบิาลของผูบ้ริหารสถานศกึษา มีคา่ความเชื่อม่ันเท่ากับ .98 

สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ

การวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว 

  ผลการวิจัย พบว่า  

   1. การบริหารตามหลักธรรมาภบิาลของผูบ้ริหารสถานศกึษา              

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

   2. การเปรียบเทียบความแตกต่างของการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล

ของผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

จ าแนกตามเพศ ไม่แตกต่างกัน   
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   3. การเปรียบเทียบความแตกต่างของการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล

ของผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

จ าแนกตามสถานภาพ  แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

   4. ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของการบริหารตามหลัก 

ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 จ าแนกตามวุฒิทางการศกึษา โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

   5. ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของการบริหารตามหลักธรรมาภิ

บาลของผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

เขต 1 จ าแนกตามประสบการณก์ารท างาน ไม่แตกต่างกัน   

   6. ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของการบริหารตามหลัก 

ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 จ าแนกตามขนาดของสถานศกึษา ไม่แตกต่างกัน 

   7. แนวทางพัฒนาที่เหมาะสมในการพัฒนการบริหารตามหลัก 

ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศกึษาได้แก่ ด้านหลักนิติธรรม ด้านหลักคุณธรรม  

และด้านหลักความโปร่งใส 

 

ค าส าคัญ : การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ผูบ้ริหารสถานศกึษา 
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ABSTRACT 

 The purpose of this research was to examine administration in accordance  

with good governance of administrators in schools under the Office of Sakon Nakhon 

Primary Educational Service Area 1. The samples, obtained through multi-cluster 

random sampling technique, were a total of 340 school administrators, teachers and 

chairs of the school committee. The research tool for data collection was a 5-point 

rating scale questionnaire with a reliability of .98. A set of questionnaire was utilized 

to obtain the required data concerning school administrators’ administration in 

accordance with good governance. Percentage, mean, standard deviation (S.D.), and 

analysis of One Way ANOVA were used to analyze the data. 

 The findings were as follows: 

  1. The administration in accordance with good governance of school 

administrators in schools under the Primary Educational Service Area 1, as a whole 

was at a high level. 

  2. There was no significant difference in the administration in accordance 

with good governance of school administrators in schools under the Primary 

Educational Service Area 1, classified by gender. 
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  3. The administration in accordance with good governance of school 

administrators in schools under the Primary Educational Service Area 1, classified by 

status, was statistically significant at .05 level of difference. 

  4. There was no significant difference in administration in accordance 

with good governance of school administrators in schools under the Primary 

Educational Service Area 1, classified by education qualifications. 

  5. There was no significant difference in administration in accordance 

with good governance of school administrators in schools under the Primary 

Educational Service Area 1, classified, classified by working experiences. 

  6. There was no significant difference in administration in accordance 

with good governance of school administrators in schools under the Primary 

Educational Service Area 1, classified by school size. 

  7. The appropriate guidelines for developing school administrators based 

on administration in accordance with good governance in terms of The Rule of Law, 

Morality, and Transparency. 
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