
 

บทที่  3 

วิธดีําเนนิการวิจัย 

 ในการดําเนนิการวิจยัเรื่องปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําครูในโรงเรยีนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬครั้งนี้  ผูวจิัยไดดําเนนิการวิจัย

ตามลําดับข้ันตอนดงันี้ 

  ตอนท่ี 1 การศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอภาวะผูนาํครูในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ  มีรายละเอียดดงันี้ 

 

1. ประชากรและกลุมตวัอยาง  

 ในการวจิัยครัง้นี้ ผูวจิัยไดกําหนดประชากรและกลุมตัวอยางเพื่อใหสอดคลอง

กับการวจิัย ดังนี้ 

  1.1 ประชากร   

   ประชากรในการวจิัยครัง้นี้  ไดแก  ผูบรหิารและครูผูสอน  สังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ ปการศกึษา  2559  จํานวนทัง้สิ้น  

2,488  คน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  215  คน  ครูผูสอน  จํานวน  2,273  คนจากทัง้หมด  

215  โรงเรยีน   

  1.2 กลุมตัวอยาง 

   กลุมตัวอยางในการวิจัยครัง้นี้  ไดแกผูบรหิารและครูผูสอน  สงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  ปการศกึษา  2559  ผูวจิัยกําหนดกลุม

ตัวอยางโดยใชตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของเครซ่ีและมอรแกน (Krejcie & Morgan)  

ไดกลุมตัวอยางข้ันต่ําจํานวน  330  คน  แตในการวจิัยครั้งนี้  กําหนดกลุมตัวอยางจํานวน  

358  คน  การไดมาซ่ึงกลุมตัวอยางมีวธิกีารดงันี้ 

    1.2.1 ผูวจิัยใชประชากรจากโรงเรยีน  สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ  โดยกําหนดขนาดของโรงเรยีนเปนช้ัน  (Strata)ไดแก  
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ขนาดเลก็  80  โรงเรยีน  โรงเรยีนขนาดกลาง  126  โรงเรยีน  และโรงเรยีนขนาดใหญ  9  

โรงเรยีน 

    1.2.2 ผูวจิัยสุมโรงเรยีนเพื่อกําหนดเปนโรงเรยีนกลุมตัวอยางโดยใช

เกณฑรอยละ  40  ของโรงเรยีนแตละขนาดแตละอําเภอและใชการสุมอยางงาย (Simple 

Random Sampling)เพื่อใหไดกลุมตัวอยางใกลเคยีงจํานวนที่ตองการ ในการวิจัยครัง้นี้

โรงเรยีนขนาดใหญมีจํานวนเพยีง  9  โรงเรยีน  ผูวจิัยจงึเจาะจงใชโรงเรยีนขนาดใหญ

ทัง้หมด  จงึไดโรงเรยีนที่เปนหนวยการสุม  จํานวน  91  โรงเรยีน  การสุมกลุมตัวอยาง

โรงเรยีนขนาดเลก็และขนาดกลางใชการสุมอยางงายโดยใชวิธจีับสลากแบบใสคืนตาม

รายช่ือโรงเรียน แบงตามขนาดโรงเรยีนไดดงันี้ 

     1.2.2.1 โรงเรยีนขนาดเลก็  32  โรงเรยีน 

     1.2.2.2 โรงเรยีนขนาดกลาง  50  โรงเรียน 

     1.2.2.3 โรงเรยีนขนาดใหญ  9  โรงเรียน 

   1.3 เจาะจงผูบรหิารโรงเรยีนที่ไดรับเลอืกเปนโรงเรียนกลุมตัวอยางตาม

ขอ  1.2.2  ไดกลุมตัวอยางซ่ึงจะเปนผูบรหิารรวม  91  คน 

   1.4 กําหนดครูผูสอนที่อยูในโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางตามขอ 3) เปน

กลุมตัวอยางใชการสุมอยางงาย  โรงเรียนขนาดเลก็กําหนดครูผูสอนโรงเรยีนละ  2  คน

และขนาดกลางกําหนดสุมครูผูสอนโรงเรยีนละ  3  คน  สวนโรงเรยีนขนาดใหญ  กําหนด

ครูผูสอนโรงเรยีนละ  6  คน  ไดกลุมตัวอยางของครูผูสอนจํานวน  268  คน  ดังนี้ 

    1.4.1 ขนาดเลก็  64  คน 

    1.4.2 ขนาดกลาง  150  คน 

    1.4.3 ขนาดใหญ  54  คน 

   ดังนัน้จะไดกลุมตัวอยางซ่ึงเปนผูบรหิารโรงเรยีน  91  คน  และครูผูสอน  

268 คน  

   1.5 เพื่อใหงายตอการเก็บขอมูลผูวิจัยจึงกําหนดแยกโรงเรียนในแตละ

ขนาดตามอําเภอทั้ง  8  อําเภอ  โดยใชเกณฑ  การกําหนดจํานวนโรงเรยีนที่เปนหนวยการ

สุม  รอยละ  40  แตเนื่องจากมีการปดเศษจึงไดโรงเรยีนที่เปนหนวยการสุมแยกตาม

อําเภอและตามขนาดดังรายละเอียดที่แสดงในตาราง  3 - 4 
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ตาราง 3 แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางจําแนกตามขนาดโรงเรยีน  และโรงเรียนในสงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 

 ประถมศกึษาบึงกาฬแตละอําเภอ 

อําเภอ 

ประชากร กลุมตัวอยาง 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 
โร

งเ
รีย

น
(โ

รง
) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โร
งเ

รีย
น

(โ
รง

) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โร
งเ

รีย
น

(โ
รง

) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โร
งเ

รีย
น

(โ
รง

) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โร
งเ

รีย
น

(โ
รง

) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โร
งเ

รีย
น

(โ
รง

) 

ผูบ
ริห

าร
(ค

น
) 

ครู
ผูส

อน
(ค

น
) 

โซพิสัย 13 13 57 23 23 266 1 1 35 5 5 10 9 9 27 1 1 6 

ปากคาด 7 7 38 11 11 136 0 0 0 3 3 6 4 4 12 0 0 0 

เมืองบึงกาฬ 22 22 122 26 26 302 3 3 86 9 9 18 10 10 30 3 3 18 

พรเจริญ 7 7 42 12 12 146 2 2 61 3 3 6 5 5 15 2 2 12 

เซกา 15 15 66 28 28 379 1 1 41 6 6 12 11 11 33 1 1 6 

บงึโขงหลง 7 7 38 10 10 144 1 1 20 3 3 6 4 4 12 1 1 6 

ศรวีิไล 4 4 16 10 10 168 1 1 37 2 2 4 4 4 12 1 1 6 

บุงคลา 5 5 21 6 6 52 0 0 0 2 2 4 2 2 6 0 0 0 

รวม 80 80 400 126 126 1,593 9 9 280 33 33 66 49 49 147 9 9 54 
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   1.6 ดังนัน้จะไดโรงเรยีนที่เปนกลุมตัวอยางดังนี้   

    1.6.1 โรงเรยีนขนาดเลก็  จํานวน  33  โรง  มีกลุมตัวอยางผูบรหิาร  

จํานวน  33  คน  และกลุมตัวอยางครูผูสอน  จํานวน  66  คน  รวมทัง้สิ้น  99  คน 

    1.6.2 โรงเรยีนขนาดกลาง  จํานวน  49  โรง  มีกลุมตัวอยางผูบริหาร  

จํานวน  49  คน  และกลุมตัวอยางครูผูสอน  จํานวน  147  คน  รวมทัง้สิ้น  196  คน 

    1.6.3 โรงเรยีนขนาดใหญ  จํานวน  9  โรง  มีผูบรหิาร  จํานวน  9  

คน  และกลุมตัวอยางครูผูสอน  จํานวน  54  คน  รวมทั้งสิ้น  63  คน 

   1.7 ดังนัน้จะไดกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  358  คน  แบงเปนผูบรหิาร  จํานวน  

91  คน  และครูผูสอน  จํานวน  267  คน 

ตาราง 4 รายละเอียดของโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจําแนกเปนรายอําเภอดังนี้ 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

โซพิสัย ขนาดเล็ก  (5) 

1.บานนางวงสุมหวยเนยีม 1 8 1 2 3 

2.บานคําแวง 1 5 1 2 3 

3.บานโคกสะอาด 1 5 1 2 3 

4.บานหนองแวง 1 5 1 2 3 

5.บานปาไรโนนมวง 1 6 1 2 3 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

โซพิสัย ขนาดกลาง (9) 

1.บานคําแกวโนนสามัคคี 1 10 1 3 4 

2.บานโนนสะแบงหนอง

สวรรค 

 

1 

 

9 

 

1 

 

3 

 

4 

3.บานทาสวาททาลี่ 1 7 1 3 4 

4.บานไทรงามโนนภูดนิ 1 10 1 3 4 

5.สังวาลยวิทย 1 1 15 1 3 4 

6.บานโคกกระแชขี้เหล็กนอย 1 10 1 3 4 

7.บานโนนสวาง 1 13 1 3 4 

8.ชุมชนบานตูม 1  1 3 4 

9.บานนาเหวอโนนอุดม 1 17 1 3 4 

ขนาดใหญ (1) 

1.อนุบาลโซพิสัย 

 

1 

 

35 

 

1 

 

6 

 

7 

ปากคาด ขนาดเล็ก (3) 

1.บานตาย 
1 3 1 2 3 

2.บานโสกบง 1 5 1 2 3 

3.บานดาลบังบด 1 7 1 2 3 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ 

รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ขนาดกลาง (4) 

1.บานนากัง้ 1 18 1 

 

3 

 

4 

2.บานนาดง 1 12 1 3 4 

3.บานโนนเสถียร 1 9 1 3 4 

4.ชุมชุนสมสนุก 1 10 1 3 4 

เมืองบงึกาฬ ขนาดเล็ก (9) 

1. บานโนนสา 1 6 1 2 3 

2.บานโนนวังเยี่ยม 1 4 1 2 3 

3.บานไคส ี 1 6 1 2 3 

4.แกงอาฮง 1 6 1 2 3 

5.บานหวยเซือมใต 1 6 1 2 3 

6.บานโคกสวาง 1 8 1 2 3 

7.บานทาไคร 1 4 1 2 3 

8.บานแสนสําราญ 1 5 1 2 3 

9.บานสะงอ 1 4 1 2 3 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

เมืองบงึกาฬ ขนาดกลาง (10) 

1.เลิดสนิ 1 11 1 

 

3 

 

4 

2.ชุมภูทอง 1 8 1 3 4 

3.บานนาคํา 1 12 1 3 4 

4.บานไรสุขสันต 1 6 1 3 4 

5.บานหวยเซือมเหนือ 1 8 1 3 4 

6.บานนาตอง 1 13 1 3 4 

7.บานหนองตอ 1 8 1 3 4 

8.บานทองสาย 1 11 1 3 4 

9.บานกําแพงเพชร 1 8 1 3 4 

10.บานบงึกาฬ 1 18 1 3 4 

ขนาดใหญ (3) 

1.ชุมชนบานโนนสมบรูณ 1 22 1 6 7 

2.บานโปงเปอย 1 19 1 6 7 

3.อนุบาลบงึกาฬวิศิษฐ

อํานวยศลิป 
1 45 1 6 7 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

พรเจริญ ขนาดเล็ก (3) 

1.บานปรารถนาด ี 1 5 1 2 3 

2.บานดงเสยีด 1 9 1 2 3 

3.บานโนน 1 5 1 2 3 

ขนาดกลาง (5) 

1.บานหนองผักแวน 1 17 1 

 

3 

 

4 

2.บานนาคํานาใน 1 8 1 3 4 

3.บานทาศรชีมช่ืน 1 8 1 3 4 

4.บานใหมศรีชมภู 1 23 1 3 4 

5.บานโคกนิยม 1 9 1 3 4 

ขนาดใหญ (2) 

1.ชุมชนบานโคกอุดม 1 25 1 6 7 

2.อนุบาลพรเจริญ 1 36 1 6 7 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

เซกา ขนาดเล็ก (6) 

1.บานโนนเหมือดแอ 1 5 1 2 3 

2.บานหวยเรือ 1 3 1 2 3 

3.บานทรัพยวังทอง 1 5 1 2 3 

4.บานหวยคอม 1 5 1 2 3 

5.บานทากกแดง 1 4 1 2 3 

6.บานหนองบัวแดง 1 5 1 2 3 

ขนาดกลาง (11) 

1.ชุมชนบานซาง 1 29 1 

 

3 

 

4 

2.บานทาสําราญ 1 10 1 3 4 

3.บานซอมกอก 1 10 1 3 4 

4.บานหวยผักขะ 1 16 1 3 4 

5.บานนางัวสายปญญา 1 20 1 3 4 

6.ชุมชนบานหนองหิ้ง 1 10 1 3 4 

7.บานทากกตอง 1 9 1 3 4 

8.บานหัวแฮต 1 16 1 3 4 

9.บานทาสะอาด 1 18 1 3 4 

10.บานปงไฮราษฎรสามัคค ี 1 22 1 3 4 

11.บานโสกกามนาตาไก 1 11 1 3 4 
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ตาราง 4 (ตอ) 
 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

เซกา ขนาดใหญ (1) 

1.อนุบาลเซกา 1 41 1 6 7 

บงึโขงหลง ขนาดเล็ก (3) 

1.บานดงโทน 1 4 1 2 3 

2.บานทาดอกคํา 1 4 1 2 3 

3.โนนสาสวรรค 1 9 1 2 3 

ขนาดกลาง (4) 

1.บานดงบงั 1 17 1 

 

3 

 

4 

2.บงึของหลงวทิยา 1 23 1 3 4 

3.บานโสกโพธิ์โสกพอก 1 8 1 3 4 

4.บานนาขาม 1 12 1 3 4 

ขนาดใหญ (1) 

1.อนุบาลสาสนสทิธิ์อํานวย 1 20 1 6 7 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

อําเภอ รายช่ือโรงเรียน 

จํานวน

บุคลากรใน

โรงเรียนกลุม

ตัวอยาง 

กลุม

ตัวอยาง รวมกลุม

ตัวอยาง 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ผูบ
รหิ

าร
 

คร
ูผูส

อน
 

ศรีวไิล ขนาดเล็ก (2) 

1.บานชุมภูพรโสกกาม 1 4 1 2 3 

2.บานโนนมวง 1 5 1 2 3 

ขนาดกลาง (4) 

1.บานหวยลกึ 

 

1 

 

18 

 

1 

 

3 

 

4 

2.บานนาสะแบง 1 21 1 3 4 

3.บานนาสงิห 1 16 1 3 4 

4.บานนาแสง 1 18 1 3 4 

ขนาดใหญ (1) 

1.อนุบาลศรวีไิล 1 37 1 6 7 

บุงคลา ขนาดเล็ก (2) 

1.บานหนองเดิ่นทา 

 

1 

 

5 

 

1 

 

2 

 

3 

2.บานดอนแพง 1 4 1 2 3 

ขนาดกลาง (3) 

1.บานทาสมโฮง 1 7 1 3 4 

2.บานขามเปย 1 9 1 3 4 

รวมท้ังสิ้น 91 1,082 91 267 358 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวจิัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา(Rating 

Scale)  ชนิด  5  ระดับตามวิธขีอง  Rensis Likert Method  ซ่ึงสอบถามเกี่ยวกับภาวะผูนํา

ของครูในโรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบงึกาฬตามความ

คิดเห็นของผูบรหิารและครูผูสอนจํานวน 1 ฉบับแบงเปน 3ตอน ไดแก 

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบ 

ไปดวยสถานภาพ  ขนาดของโรงเรียน  และประสบการณในการปฏิบัตงิาน  มีลักษณะเปน  

Check List 

  ตอนที่ 2  มีลักษณะเปนคําถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําครูใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬจํานวน  6  ดาน  มี

ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  (Rating Scale)  (บุญชม ศรีสะอาด, 

2556, หนา 121)มีทั้งหมด60ขอ โดยมีความหมายของระดับคะแนนดังนี้ 

   5  หมายถึงปจจัยระดับมากทีสุ่ด 

   4  หมายถงึปจจัยระดับมาก 

   3  หมายถึงปจจัยระดับปานกลาง 

   2  หมายถึงปจจัยระดับนอย 

   1  หมายถงึปจจยัระดับนอยที่สดุ  

  ตอนที่ 3 มีลกัษณะเปนคําถามเกี่ยวกับระดับภาวะผูนําครูในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬจํานวน  6  ดาน  มีลกัษณะเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  (Rating Scale)  (บุญชม ศรสีะอาด, 2556, หนา 121)มี

ทัง้หมด33ขอ โดยมีความหมายของระดับคะแนนดังนี้  

   5  หมายถึงระดับภาวะผูนําครมูากที่สดุ 

   4  หมายถงึระดับภาวะผูนําครมูาก 

   3  หมายถึงระดับภาวะผูนําครปูานกลาง 

   2  หมายถึงระดับภาวะผูนําครนูอย 

   1  หมายถงึระดับภาวะผูนําครนูอยที่สุด 
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วธีิการสรางและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

 ผูวจิัยดําเนินการและกําหนดข้ันตอนวธิกีารสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ 

ตามลําดับดงันี้ 

  1. ศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิัยที่เกี่ยวของกับปจจัยทีส่งผล

ตอภาวะผูนําครูภาวะผูนําครูดานการจดัการเรียนการสอน  เพื่อกําหนดนยิามศัพทเฉพาะ

และเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

  2. สรางเครื่องมือสอบถามเกี่ยวกับภาวะผูนําของครูในโรงเรยีนสังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  มีลักษณะเปนแบบสอบถามชนิดมาตรา

สวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ   

  3. นําแบบสอบถามที่สรางขึน้เสนออาจารยที่ปรกึษาเพือ่ตรวจสอบความ

ถูกตองของแบบสอบถามและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข 

 4. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะแลวไปหาคุณภาพ   

โดยดําเนนิการดังนี้ 

  4.1 นําสอบถามเกี่ยวกบัภาวะผูนําของครูในโรงเรียนสงักัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ  ไปใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน ที่มีความรู

ความสามารถเกี่ยวกับการการบรหิาร  ตรวจสอบความเที่ยงตรงดานเนื้อหา(content 

validity) แลวนําแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ โดยขอ

คําถามมีดัชนคีวามเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (IOC) ตั้งแต  0.5  ขึน้ไป  ซ่ึงผูเช่ียวชาญ

ประกอบดวย 

   1) รองศาสตราจารย  ดร.สายนัต  บุญใบอาจารยประจาํสาขาการ

บริหารการศกึษามหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 

   2) ผูชวยศาสตราจารย  ดร.เพลนิพศิ  ธรรมรัตน  อาจารยประจํา

สาขาการบรหิารการศึกษามหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

   3) นายวชิิต  จติจักร  รองผูอํานวยการสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ 

   4)  ดร.วัฒนา  ภูดานวัว  ผูอํานวยการโรงเรยีนบานนาสงิห สํานักงาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ 

   5) นายอรรถกร  ชัยมูล  ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยเซือมเหนือ  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ 
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   4.2  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช  Try – out  กับ

ผูบรหิารและครูผูสอนในโรงเรยีน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  

อําเภอศรวีไิล  อําเภอพรเจริญ  และอําเภอเมืองบงึกาฬ  ที่ไมใชกลุมตัวอยางจาก  17  

โรงเรยีน  ในปการศกึษา  2558  ประกอบดวยกลุมผูบรหิารจํานวน  17  คน  กลุม

ครูผูสอนจํานวน  36  คน  จํานวนทั้งสิ้น  53  ชุด 

   4.3 นําแบบสอบถามเกี่ยวกบัภาวะผูนําของครูในโรงเรยีนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  ทีท่ดลองใชไปหาคุณภาพของเครื่องมือ  

โดยนําขอมูลที่ไดมาวเิคราะหหาคาอํานาจการจําแนก  (discrimination) และคาความ

เช่ือม่ัน (reliability) ของแบบสอบถามเกี่ยวกบัภาวะผูนําของครูในโรงเรียนสงักดัสํานกังาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ  ผูศึกษาไดดําเนินการดังนี้ 

    1)  วิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใชคาสหสัมพันธแบบ

เพียรสัน (Pearson product-moment correlation) ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม 

(item-total correlation) โดยคัดขอที่มีคาอํานาจจําแนกตัง้แต 0.23  ขึน้ไป  มาวเิคราะหหา

คาความเช่ือม่ันผลการวเิคราะหคาอํานาจจําแนก  มีดังนี้ 

     1.1) คาอํานาจจําแนกดานปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําคร ู           

มีคาระหวาง  0.391 – 0.847 

     1.2) คาอํานาจจําแนกดานภาวะผูนําครู  มีคาระหวาง                

0.673 – 0.851 

    2)  วิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน โดยวธิีหาสัมประสทิธิ์แอลฟา 

(Coefficient of alpha) ของครอนบาค (Cronbach)ผลการวิเคราะหคาความเช่ือม่ัน  มีดังนี้ 

     2.1) คาความเช่ือม่ันดานปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําครู  มีคา

เทากับ  0.978 

     2.2) คาความเช่ือม่ันดานภาวะผูนําครู  มีคาเทากับ  0.983 

   5.จัดพิมพแบบสอบถามเกี่ยวกับภาวะผูนําของครูในโรงเรยีนสงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬฉบบัสมบูรณ  เพื่อนําไปใชเกบ็รวบรวม

ขอมูลกับกลุมตัวอยางตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 1.  ขอหนงัสือขอหนังสือรับรองจากบณัฑติวทิยาลัยมหาวทิยาลัยราชภัฎ

สกลนครถงึผูอํานวยการโรงเรยีนและครู ในสังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา

ประถมศกึษาบึงกาฬในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

 2. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณไปใหกลุมตัวอยางของสถานศกึษาในสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬที่เปนกลุมตัวอยางเปนผูตอบ

แบบสอบถาม 

 3. รวบรวมแบบสอบถามคนืมาตรวจสอบและคัดเลือกเฉพาะฉบับทีส่มบูรณ

ดําเนนิการจดักระทําตามข้ันตอนการวิจยัตอไป 

 

การวเิคราะหขอมูล 

 ผูศึกษาดําเนนิการตามข้ันตอนดังนี้ 

  1. นําแบบสอบถามที่ไดรับคนืมาทัง้หมดตรวจสอบความสมบูรณและ

คัดเลอืกไวเฉพาะฉบับที่สมบรูณ 

  2. นําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามตอนที่2และตอนที่  3  มาวเิคราะหดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเรจ็รูปโดยวิเคราะหตามสมมตฐิานการวจิัยทีก่ําหนดไว 

 

สถติท่ีิใชในการวจิัย 

 1. สถติพิื้นฐาน 

  1.1 คารอยละ (Percentage) 

  1.2 คาเฉลี่ย(Mean) 

  1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard  deviation)  

 2. สถติทิี่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 

  2.1 การหาอํานาจจําแนก  คาสหสัมพันธอยางงาย (Item  total  Correlation) 

ของเพยีรสนั (Pearson’s product-moment  correlation)ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนน

รวม  (item – total correlation) 
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  2.2 คาความเช่ือม่ัน (reliability) โดยใชสัมประสทิธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach’ salpha coefficient) 

 3. สถติทิี่ใชในการทดสอบสมมตฐิาน 

  3.1 สมมตฐิานขอที่  1  “ผูบรหิารและครูผูสอน  มีความคิดเห็นตอปจจยัที่

สงผลตอภาวะผูนําครแูละระดับภาวะผูนําครใูนโรงเรยีนสังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ  อยูในระดับมาก  ทัง้ในภาพรวมและรายดาน”  ใชสถิตคิาเฉลี่ย   

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสําหรับเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ยเปนดงันี้(บุญชม  

ศรสีะอาด, 2556, หนา 121) 

   คาเฉลี่ย  4.51– 5.00  หมายถึง ระดับปจจัย/ ระดับภาวะผูนําคร ู

มากที่สุด 

   คาเฉลี่ย  3.51–4.50  หมายถึง ระดับปจจัย/ ระดับภาวะผูนําครมูาก 

   คาเฉลี่ย 2.51– 3.50 หมายถึง ระดับปจจัย/ ระดับภาวะผูนําคร ู

ปานกลาง 

   คาเฉลี่ย  1.51– 2.50 หมายถึง ระดับปจจัย/ ระดับภาวะผูนําครนูอย 

   คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับปจจัย/ ระดับภาวะผูนําคร ู

นอยที่สุด 

  3.2 สมมตฐิานขอที่  2  “ผูบรหิารและครูผูสอน  มีความคิดเห็นตอปจจัยที่

สงผลตอภาวะผูนําครแูละระดับภาวะผูนําครใูนโรงเรยีนสังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ  แตกตางกัน”  ใชการวเิคราะหคาทีชนดิเปนอิสระตอกัน

(Independent sample t-test) 

  3.3 สมมติฐานขอที่  3  “ผูบรหิารและครูผูสอน  ที่ปฏิบตัหินาที่ในโรงเรยีนที่

มีขนาดแตกตางกัน  มีความคิดเหน็ตอปจจัยทีส่งผลตอภาวะผูนําครูในโรงเรยีนสงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  แตกตางกัน”  ใชการวิเคราะหความ

แปรปรวนทางเดยีว (One way ANOVA) 

  3.4 สมมตฐิานขอที่  4  “ผูบรหิารและครูผูสอนที่มีประสบการณแตกตางกนั

มีความคิดเห็นตอปจจัยทีส่งผลตอภาวะผูนําครูและระดบัภาวะผูนําครูในโรงเรยีนสังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ  แตกตางกัน”ใชการวเิคราะหความ

แปรปรวนทางเดยีว (One way ANOVA) 
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  3.5 สมมติฐานขอที่  5  “ปจจยัที่สงผลตอภาวะผูนําครูในโรงเรยีนสังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ  ตามความคิดเห็นของผูบรหิารและ

ครูผูสอน  มีความสัมพันธกันทางบวก”  ใชสถิตสิหสัมพันธอยางงายของเพยีรสัน 

(Pearson’s product-moment  correlation) 

  3.6 สมมตฐิานขอที่  6  “ปจจยัอยางนอย  1  ตัวมีอํานาจพยากรณ  ปจจัย

ที่สงผลตอภาวะผูนําครูในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ  

ตามความคิดเห็นของผูบรหิารและครูผูสอน”  ใชสถติกิารวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแต

ละขัน้ตอน (Stepwise multiple regression analysis) 

 

 ตอนท่ี  2 การหาแนวทางการยกระดบัภาวะผูนําครูในโรงเรียนสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ มีรายละเอียดดงันี้ 

 ผูวจิัยนําปจจัยที่มีอํานาจพยากรณภาวะผูนําครู  นํามารางเปนแบบสัมภาษณ

กึ่งโครงสราง  เพื่อนําไปสัมภาษณผูเช่ียวชาญในการใหแนวทาง  และขอมูลที่ไดจะเปน

ขอมูลเชิงคุณภาพ  ซ่ึงจะไดนําเสนอตอไป  ผูเช่ียวชาญประกอบดวย 

  1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา  ภาวะบุตร  ประธานหลักสูตรครุศาสตรม

หาบัณฑติ  สาขาบรหิารการศกึษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

  2. ผูชวยศาสตราจารย  ดร.ธวัชชัย  ไพใหล  อาจารยประจําสาขาวิชา

บริหารการศกึษา  มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

  3. ดร.วัฒนา  ภูดานวัว  ผูอํานวยการโรงเรยีนบานนาสงิห  สํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

  4. ดร.ณชิากร นิธวุิฒิภาคย  ศกึษานิเทศก ชํานาญการพเิศษ สํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

  5. นายอรรถกร  ชัยมูล  ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยเซือมเหนือ  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ 

  6. นายอนุชิต  จันทศิลา  ผูอํานวยการโรงเรยีนบานสรางคําสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

  7. นายวทิยา  ทัศมี  ผูอํานวยการโรงเรยีนบานไรสุขสนัต  สํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 
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  8. นางพิกลุ  ราษี  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรยีนอนุบาลศรีวไิล  สํานกังาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ 

  9. นางปทมา  บตุรสาระ  ครูชํานาญการพเิศษ โรงเรียนบานหวยลกึ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ 

  10. ดร.ปณณศิา ไชยลือชา  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรยีนอนุบาลศรีวไิล

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ 
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