
บทที่ 2 

เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของ 

 การวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหาร 

งานวชิาการในโรงเรียนสังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 

ผูวจิัยไดเสนอเอกสารตามลําดับดงันี้ 

  1. แนวนโยบายการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษา 

   1.1 แนวนโยบายของรฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทยพุทธศักราช 

2550 

   1.2 แนวนโยบายของแผนพัฒนาการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2545 – 2559 

   1.3 แนวนโยบายของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2557-2559 

  2. เทคโนโลยสีารสนเทศ 

   2.1 ความหมายของเทคโนโลยสีารสนเทศ 

   2.2 ความสําคัญของเทคโนโลยสีารสนเทศ 

   2.3 องคประกอบของเทคโนโลยสีารสนเทศ 

   2.4 ลักษณะการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

   2.5 เทคโนโลยทีางการศกึษา 

  3. การบรหิารงานวิชาการ 

   3.1 ความหมายของการบริหารงานวิชาการ 

   3.2 ความสําคัญของการบรหิารงานวชิาการ 

   3.3 ขอบขายภารกจิงานวชิาการ 

   3.4 การบริหารงานวิชาการกับเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  4. บริบทโรงเรียนในสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร         

เขต 3 
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  5. งานวจิัยที่เกีย่วของ 

   5.1 งานวจิัยในประเทศ 

   5.2 งานวจิัยตางประเทศ 

แนวนโยบายการพัฒนาเทคโนโลยทีางการศกึษา 

 การพัฒนาประเทศใหมีความกาวหนา ทางดานการศกึษา หนวยงานที่

รับผิดชอบไดมีการกําหนดแผนและนโยบายในการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การศกึษาไวหลากหลายพอประมวลไดดังนี้ 

  1.แนวนโยบายรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 

   ตามสวนที่ 4 แนวนโยบายดานศาสนา สังคม การสาธารณสุข การศึกษา 

และวัฒนธรรมไดบัญญัตไิวในมาตราตางๆ ที่เกี่ยวของดงันี้ (สํานกังานเลขาธกิารสภา

การศกึษา, 2550, หนา 23) 

    มาตรา 80  รฐัตองดําเนนิการตามแนวนโยบายดานสังคม การ

สาธารณสุข การศึกษา และวัฒนธรรม ดังตอไปนี้ 

     (3) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศกึษาในทกุระดับ

และทุกรูปแบบใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิและสงัคม จดัใหมีแผนการ

ศกึษาแหงชาต ิกฎหมายเพื่อพัฒนาการศกึษาของชาต ิจดัใหมีการพัฒนาคุณภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษาใหกาวหนาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก รวมทัง้ปลูกฝงให

ผูเรยีนมีจิตสํานกึของความเปนไทย มีระเบียบวนิยั คํานงึถึงประโยชนสวนรวม และยึดม่ัน

ในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุข    

  2. แนวนโยบายแผนพัฒนาการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2545–2559 

   แนวนโยบายเพื่อดําเนินการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศกึษาและการ

พัฒนาประเทศ 

    ปจจุบันการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศกึษาโดยเฉพาะเทคโนโลยี

สารสนเทศ ยิง่ทวคีวามสําคัญมากขึ้น เนื่องจากการศกึษามิใชการจํากดัอยูเพียงหองเรียน

หรอืในโรงเรยีน แตเปนการเรียนรูตลอดชีวิตทีทุ่กคนมีโอกาสเรยีนรูในทุกเรื่องทัง้ที่เปน

ความรูทางวชิาการทั่วไป ความรูดานศาสนา ศลิปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และภูมิ

ปญญาไทย ไดในทุกที่ทุกเวลา การที่จะใหทุกคนเรียนรูอยางมีคุณภาพ นั้น เทคโนโลยเีปน
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ปจจัยสําคัญ จึงจําเปนตองกําหนดเปาหมาย กรอบการดําเนินงาน และยุทธศาสตรการ

ดําเนนิงานตอไปนี้ (สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน, 2545, หนา 85) 

    2.1 เปาหมาย 

     2.1.1 มีการใชเทคโนโลยเีพื่อพัฒนาคุณภาพและประสทิธิภาพ 

ของการศกึษาอยางทั่วถึงและทัดเทยีมกันทกุเขตพื้นที่ 

     2.1.2 ประชาชนทุกคนเห็นความสําคัญและประโยชนของการใช

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาและสามารถใชเทคโนโลยดีังกลาวในการเพิ่มพูนความรูและการ

เรียนรูอยางตอเนื่อง 

    2.2 กรอบการดําเนนิงาน 

     2.2.1 สงเสริมหนวยงานทุกระดับและสถานศกึษาทุกแหงใหมี

ระบบฐานขอมูล ที่เช่ือมโยงและสามารถใชประโยชนรวมกันได 

     2.2.2 ใชเทคโนโลยีเพื่อลดความเหลื่อมล้ําและเพ่ิมคุณภาพของ

การศกึษาอยางทั่วถงึและมีคุณภาพ 

     2.2.3 สงเสริมและสนับสนุนผูใชและผูผลิตเทคโนโลยเีพือ่

การศกึษาใหมีจติสํานกึ มีจรรยาบรรณ มีความรับผิดชอบตอสังคมและผลติสื่อเพื่อ

การศกึษาที่มีคุณภาพ 

     2.2.4 พัฒนาผูรับและผูใชเทคโนโลยเีพื่อการศกึษาใหมี

ความสามารถในการเรยีนรูดวยตนเอง สามารถเลอืกสรรกลัน่กรอง และใชขอมูลขาวสาร

จากสื่อตางๆ 

    2.3 ยุทธศาสตรการดําเนนิงาน 

     2.3.1 รัฐบาลโดยระบุใหรฐับาลดําเนนิการดังนี้ 

      2.3.1.1 จัดใหมีโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลย ีเพื่อการศกึษา      

ที่มีคุณภาพซ่ึงประกอบดวยเครือขายเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาเครอืขาย

วิทยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทศันและการสื่อสารโทรคมนาคมอื่นๆ ในทุกเขตพื้นทีก่ารศกึษา

โดยเก็บคาบรกิารในอัตราที่เหมาะสมกบัสาธารณชน และอัตราพิเศษหรือยกเวนคาบรกิาร

สําหรับการศกึษา 

      2.3.1.2 กําหนดนโยบายและมาตรการใหมีการจดัการเรยีน 

การสอนและการศกึษารูปแบบตางๆ ทีใ่ชเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อสรางเสรมิความรูและ

การเรียนรูตามความตองการทีห่ลากหลายของประชาชนและเพ่ิมโอกาสการเขาถึงแหลง

การเรียนรูของทกุคนอยางเสทอภาคและเทาเทียมกัน มีการจดัทํารายการภาคสาระเพื่อ 
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การพัฒนาสตปิญญาและคุณภาพชีวติของประชาชนในสัดสวนที่สมดุลระหวางภาคบันเทิง 

และโฆษณา 

      2.3.1.3 สนับสนุนสงเสริมการพัฒนาครู คณาจารย และ

บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูและทกัษะการผลติและใชเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับ

ที่เหมาะสมกับการจดัการเรยีนการสอน รวมทัง้สามารถดูแลซอมแซมอุปกรณเทคโนโลยี

สารสนเทศ ในระดับพื้นฐานได 

      2.3.1.4 กําหนดมาตรการสนับสนุนอุตสาหกรรมทีเ่กี่ยวกับการ

ผลิตสื่อ สิ่งพิมพ วัสดุอุปกรณและเทคโนโลยเีพื่อการศกึษาอื่นๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง

สิ่งพิมพ เชน แบบเรียน ตํารา หนังสือทางวิชาการที่เปนประโยชนตอการเรียนการสอนใหมี

ตนทุนการผลติลดลง รวมทัง้ใหสามารถผลิตสิ่งพิมพอื่นๆ ที่มีคุณภาพราคาถกู เพื่อให

ประชาชนสามารถเขาถึง สื่อสิ่งพมิพที่มีคุณภาพไดมากขึน้ 

      2.3.1.5 สนับสนุนใหมีการจดัตัง้กองทุนเพื่อพัฒนาเทคโนโลยี

เพื่อการศกึษารวมทั้งกําหนดกลไกตางๆ เชน มาตรการทางภาษ ีมาตรการทางการเงินและ

การการคลัง และมาตรการการสงเสรมิการลงทนุอ่ืนๆ เพื่อจูงใจภาคเอกชนในการผลิตสื่อ

ในพื้นที่ชนบท เพื่อใหประชาชนสวนใหญเขาถงึสื่อและเทคโนโลยสีารสนเทศไดอยางเทา

เทยีมกันมากยิง่ข้ึน 

      2.3.1.6 สงเสริมการผลติสื่อในรูปแบบตางๆ เชน สื่อเพื่อ

พัฒนาเด็กเยาวชนและครอบครัว สื่อสําหรับผูดอยโอกาสรวมทัง้การแปลตํารา

ภาษาตางประเทศ เพื่อสงเสรมิความรูและการเรยีนรูของประชาชนชาวไทย 

      2.3.1.7 กําหนดมาตรการสงเสรมิการผลติและเผยแพรสื่อ

สิ่งพิมพใหมีความหลากหลายมีราคาถูกและครอบคลุมทั่วถงึ เพื่อสรางเสรมินสิัยรักการ

อานของคนไทย 

      2.3.1.8 กําหนดมาตรการสนับสนุนใหมีแหลงเรยีนรูในลกัษณะ

ของสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน ศูนยขอมูลอิเลก็ทรอนกิส ทีป่ระชาชนสามารถใช

บริการไดอยางสะดวก และราคาถูก เพื่อการเรยีนรูตามอัธยาศัยของประชาชนโดยทั่วไป 

      2.3.1.9 สนับสนนุใหประชาชนมีความรู ความเขาใจ และ

ความสามารถที่จะเลือกรับและกลั่นกรองจากขอมูลขาวสารจากสื่อตางๆ รวมทัง้สนับสนุน

ใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูรวมกันของคนในชุมชน 
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      2.3.1.10 กําหนดมาตรการกลั่นกรองความรูขอมูลขาวสารจาก

สื่อตางๆ เชน โปรแกรมกรองขอมูลขาวสารจากอินเตอรเน็ท กฎหมายควบคุมการมใช

อินเตอรเน็ตในบางเรื่องเปนตน 

     2.3.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยระบุใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ดําเนนิการดังนี้ 

      สนับสนุนใหมีประชาชนเทคโนโลยใีนชุมชนทองถิน่โดยเช่ือมโยง

กับประชาคมในดบัภาคถงึระดับประเทศเพื่อเปนชองทางใหบุคคลที่มีความสนใจในความรู

และการเรยีนรูในสาขาวชิาตางๆ โดยเฉพาะความรูและภูมิปญญาทองถิ่นไดมีโอกาส

แลกเปลี่ยนขอมูลความรู ซ่ึงกันและกนั โดยผานทางเทคโนโลยแีละการสื่อสารตางๆ 

รวมทั้งการแลกเปลี่ยนประสบการณการเรยีนรูระหวางคนในชุมชนและระหวางชุมชน 

     2.3.3 สถานศกึษาโดยระบุใหสถานศกึษาดําเนนิการดังนี้ 

      2.3.3.1 ใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่ทนัสมัยในการพัฒนา

คุณภาพการเรยีนการสอนและจดัการศกึษาทางไกลเพื่อใหบรกิารการศกึษาที่ทั่วถึง 

ครอบคลุมประชาชนทุกกลุมโดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาสและผูอยูหางไกล รวมทั้งเผยแพร

ขอมูลขาวสาร ที่เปนความรูทั่วไปและขอมูลขาวสารตางๆ เพื่อใหทุกคนไดมีโอกาสเรยีนรู

รวมกันตลอดชีวิต 

      2.3.3.2 จัดใหผูจบการศกึษาภาคบังคับมีความรูความสามารถ

ในการมใชเทคโนโลยเีพื่อการศกึษาในแตละระดับช้ันอยางเหมาะสม 

      2.3.3.3 มีการพัฒนาระบบฐานขอมูล ความรู และสื่อความรู

ประเภทตางๆ ที่เช่ือมโยงเปนเครอืขายรวมกันในระหวางสถานศึกษาและกับแหลงเรยีนรู

ตางๆที่เปดโอกาสใหบุคคลากรของโรงเรยีนและประชาชนทุกคน สามารถเขามาใชบรกิาร

ไดอยางสะดวก กวางขวางโดยไมเสยีคาใชจาย หรือเสียคาใชจายในอัตราที่เหมาะสมกับ

สาธารณชนและอัตราพิเศษสําหรับการศึกษา 

     2.3.4 องคกรอิสระและองคกรวิชาชีพโดยระบุใหองคกรอิสระและ

องคกรวชิาชีพดําเนนิการดังนี้ 

      2.3.4.1. กําหนดกลไกลและมาตรการเพื่อยกระดับคุณวุฒิ 

ทักษะ ความรู คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคมของบุคลากรผูผลิตสื่อ

ทุกประเภทอยางตอเนื่องโดยใหสถานศกึษามีสวนรวมในการพัฒนาผูผลติสื่อใหมีความรู 

ความสามารถในการใหขอมูลขาวสารและความรูแกคนและสังคมไทยไดอยางเหมาะสม 
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      2.3.4.2 กําหนดมาตรฐานสื่อคุณภาพเทคโนโลย ีและมีการ

ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการใชเทคโนโลยเีพื่อการศึกษาเพื่อใหเกดิการใชที่คุมคา

และเหมาะสมตอกระบวนการการเรยีนรูของคนไทย 

  3. แนวนโยบายของแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพ่ือการศึกษา กระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2557-2559 

   ปจจุบันเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารมีบทบาทสาํคัญอยางยิ่ง      

ในการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของประเทศ เพื่อนําไปสูการพัฒนาขีดความสามารถใน

การแขงขันทางเศรษฐกจิการคาและอุตสาหกรรม ยกระดับความกนิดี อยูดี คุณภาพชีวติ

และความเสมอภาคของประชาชน ดังนั้น เพื่อใหเกิดการนําเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร มาเปนหนึ่งในกลไกหลักที่สามารถผลักดันใหประเทศมีความเจริญกาวหนาและ

สรางความอยูดมีีสุขใหกบัประชาชนไดอยางทั่วถงึ ประเทศตางๆ จงึไดกําหนดนโยบายหรือ

แผนแมบทดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพือ่เปนกรอบแนวทางในการพัฒนา

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารอันเปนเครื่องมือสาํคัญในการพัฒนาประเทศ ได

กําหนดยุทธศาสตร ไวดงันี้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน,2545, 

หนา 85) 

    ยทุธศาสตรที่ 1 ยกระดับความสามารถของผูสอนและบคุลากร

ทางการศกึษา  ในการใช ICT เพื่อการศึกษา 

     เปาประสงค ผูสอนและบุคลากรทางการศกึษาไดรับการพัฒนา

ศักยภาพในการใช เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา 

      มาตรการในยุทธศาสตรที่ 1 

       1. สงเสริมสนับสนุนและจดัใหผูสอนและบุคลากรทางการ

ศกึษามีการพัฒนาและใชงานเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสารที่ทันสมัยในการ

ปฏิบัตงิาน  

       2. สงเสริมสนบัสนนุและจัดใหมีการศกึษา อบรม และ

ศกึษาดงูานดานเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

       3. สรางแรงจูงใจและโอกาสความกาวหนาในสายงาน 

(Career path) ที่เหมาะสม ใหแกผูที่ปฏิบตังิานดานการ พัฒนาและใชงานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร   
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       4. สงเสริมสนับสนุนและจัดใหผูสอนมีการพัฒนาและใชงาน

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยใน การเรยีนการสอน  

       5. สรางกลไกความรวมมือกับภาคเอกชนในการผลตแิละ

พัฒนากําลังคนดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการ สื่อสาร เพื่อตอบสนองความตองการ

ของตลาดแรงงาน หรือสรางนวัตกรรม 

       6. สงเสริมสนับสนุนใหมีการพัฒนาและใชงานซอฟตแวร

แบบเปดเผยรหัส (Open Source) รวมทั้งการใช ซอฟตแวรแบบมีลขิสทิธิ์ทีถู่กตองตาม

กฎหมาย  

       7. ผลักดนัการบรหิารจัดการเรื่องลขิสทิธิ์ในการพัฒนา

ตลอดจนถงึการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนของกระทรวงศึกษาธกิาร 

    ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมสนับสนุนระบบการเรยีนรูแบบ

อิเล็กทรอนกิส 

     เปาประสงค มีสื่อเนื้อหาสาระการเรยีนรูแบบอิเล็กทรอนิกส

สนับสนุนการเรียนการสอน อยางเหมาะสมตามหลกัสูตร 

      มาตรการในยุทธศาสตรที่ 2 

       1. สงเสริมสนับสนุนและจดัใหมีการผลตสิื่อการเรยีนรู         

ในทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา ที่สามารถใชกับ เครื่องมืออุปกรณอิเลก็ทรอนกิส   

ที่ทันสมัย  

       2. สงเสริมสนบัสนนุและจัดใหมีการผลติสื่อการเรยีนรู      

ที่สามารถใชรวมกันไดระหวางคนพิการและบุคคล ทั่วไป (Universal Design)   

       3. กําหนดใหมีหรอืใชมาตรฐานทีจ่ําเปนตอการพัฒนาสือ่

การเรียนรู  

       4. จัดใหมีกระบวนการรับรองมาตรฐานสื่อการเรยีนรู 

รวมทั้งมีการทบทวนและเผยแพรใหเหมาะสมตอ ความกาวหนาทางเทคโนโลย ี 

       5. สงเสริมสนับสนนุและจัดใหมีการสรางความรวมมือกบั

องคกรทีดู่แลคนพกิาร ผูดอยโอกาส และผูสงูอายุ ใน การจัดทําหลักสูตรและอบรมความรู

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  

       6. สงเสริมสนับสนุนและจดัใหมีการใชระบบการเรียนรู

ทางไกลผานระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการ สื่อสาร   
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       7. พัฒนาระบบบรหิารจัดการการเรยีนรู (Learning 

Management System, LMS)   

       8. พัฒนาระบบจัดการองคความรู (Knowledge 

Management, KM) ภายในหนวยงาน ตลอดจนถงึการ ถายทอด เผยแพรความรูทาง

เทคโนโลยแีละนวัตกรรมสูประชาชน  

       9. พัฒนาคุณภาพเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา       

ใหมีความทันสมัยทันความกาวหนาทางเทคโนโลย ี 

       10. บูรณาการระบบการเผยแพรสื่อการเรยีนรูและผลงาน

การวิจัย รวมทั้งจัดตัง้ศนูยกลางการบูรณาการสื่อการ เรียนรูแหงชาต ิ(National Learning 

Center)   

    ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการ สื่อสาร เพื่อขยายโอกาสการเขาถงึบรกิารทางการศกึษาและการ เรยีนรูตลอด

ชีวติ 

     เปาประสงค มีการจดัสรรคลื่นความถีแ่ละโครงสรางพื้นฐานใน

การสงวทิยุกระจายเสยีง วิทยุโทรทัศน  ตลอดจนถึงเครอืขายเทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสาร (Network) ที่สามารถใหบรกิาร เพื่อการศึกษาไดอยางทั่วถงึและเครื่องมือ

อุปกรณที่เพียงพอ   

      มาตรการในยุทธศาสตรที่ 3.   

       1. บูรณาการเครือขายเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสารของกระทรวงศกึษาธิการ รวมทัง้การใชเทคโนโลย ีไรสายที่ทันสมัย เชน เทคโนโลย ี

3G เปนตน  

       2. สงเสริมสนบัสนนุและจัดใหมีการใชเครื่องมืออุปกรณที่

ทันสมัย ในการเขาถงึสื่อการเรยีนการสอนและการ เรยีนรูแบบอิเลก็ทรอนกิส  

       3. สงเสริมสนับสนนุและจัดใหมีการน ารองพัฒนา

หองเรียนแบบอิเล็กทรอนกิส เชน การใชอินเทอรเนต็ไรสาย ที่มีคุณภาพ เปนตน รวมทัง้

การปรับปรุงหองปฏิบัตกิารคอมพวิเตอรใหกับผูเรยีนอยางเพียงพอ  

       4. สงเสริมสนับสนุนและจัดใหมีการพัฒนาเครอืขาย

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารของ กระทรวงศกึษาธิการ เพื่อการศกึษาในระบบ        

ไซเบอรโฮม 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



29 

       5. จัดสรรคลืน่ความถี่และพัฒนาโครงขาย

วิทยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทศัน ใหกลุมเปาหมายสามารถรบับรกิาร การศกึษาไดอยาง

ทั่วถงึทั่วประเทศ  

       6. จัดใหมีกระบวนการรักษาความม่ันคงปลอดภัยระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารอยางเครงครดั  

    ยุทธศาสตรที่ 4พัฒนาระบบ ICT เพื่อสนับสนนุการบรหิารจัดการและ

การบรกิาร  

     เปาประสงค มีคลังขอมูลและระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการและการบรกิาร ดานการศกึษา  

      ยุทธศาสตรที่ 5 

       1. สงเสริมสนับสนุนการมีบทบาทของกองทนุพัฒนา

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

       2. สงเสริมสนบัสนนุและจัดใหมีการวจิัยที่สรางองคความรู

ใหม และกําหนดทศิทางการวจิัยที่ กอใหเกดิประโยชนตอการพัฒนาความรูใหม 

       3. สงเสริมสนับสนนุและจัดใหมีการวิจยัที่สรางองคความรู

ใหม และกําหนดทศิทางการวจิัยที่ กอใหเกดิประโยชนตอการพัฒนาความรูใหม 

       4. สรางเครอืขายนักวจิัย และสนบัสนนุการน าผลงานวจิัย

ไปใชประโยชนในการพัฒนา ประเทศ หรือตอยอดในเชิงพาณิชย  

       5. สรางกลไกการวจิัยและถายทอดองคความรู เทคโนโลยี

และนวัตกรรม ระหวางภาคเอกชน สถาน ประกอบการ และสถานศกึษาทั้งในและ

ตางประเทศ  

       6. สงเสริมสนับสนุนและจดัใหเวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู 

นําเสนอผลงานวจิัยระหวางสถานศกึษาทั้งใน และตางประเทศ  

       7. พัฒนาระบบบรหิารจัดการงานวจิัย เพื่อสนับสนนุ

การศกึษาคนควาเกี่ยวกับงานวจิัย 

   กลาวโดยสรปุ การพัฒนาประเทศใหมีความกาวหนาทางดานการศกึษา

มีหลายหนวยงานที่มีบทบาทในการพัฒนาการศกึษา แนวนโยบายของรฐัธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศกัราช 2550 จะเนนการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา

ในทุกระดับ สงเสรมิและสนบัสนนุการกระจายอํานาจเพือ่ใหองคกรปกครองทองถิน่ มีสวน

รวมในการจัดการศกึษา แนวนโยบายของแผนพัฒนาการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2545 – 
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2559 เนนการใชเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพและประสิทธภิาพของการศึกษาอยางทั่วถงึ 

สงเสริมและสนับสนุนผูใชและผูผลติเทคโนโลยเีพื่อการศกึษาใหมีจิตสํานกึ มีจรรยาบรรณ 

มีความรับผิดชอบตอสังคม และผลติสื่อเพื่อการศกึษาทีมี่คุณภาพ แนวนโยบายแผนแมบท

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2557-

2559 เนนการสงเสริมสนับสนนุและจดัใหผูสอนและบุคลากรทางการศกึษามีการพัฒนา

และใชงานเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสารที่ทนัสมัยในการปฏิบตังิานสงเสรมิ

สนับสนุนและจดัใหผูสอนมีการพัฒนาและใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่

ทันสมัยใน การเรียนการสอน จากแนวนโยบายดังที่ไดกลาวมานั้น จะเหน็ไดวาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเขามามีบทบาทในการศกึษาเปนอยางมากและเปนสวนหนึ่งในการ

ผลักดนัใหการศกึษาไทยใหมีการพัฒนาตอไป 

 

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 1. ความหมายของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  คําวา “เทคโนโลยสีารสนเทศ (information Technology)” หรอืมักเรยีกสัน้ๆ

วาไอที (IT) ถูกนํามาใชงานอยางกวางขวาง แทบทกุวงการลวนเหน็ความสําคัญของ

เทคโนโลยสีารสนเทศ จนมีคํากลาววา โลกปจจุบนันี้เปนโลกแหงยุคไอท ี

  ในความเปนจรงิ เทคโนโลยสีารสนเทศจะประกอบดวยคําวา “เทคโนโลยี” 

และคําวา “สารสนเทศ” รวมกนัซ่ึงแตละคํามีความหมายดังตอไปนี้ (โอภาส เอ่ียมสริวิงศ, 

2551, หนา 14) 

  เทคโนโลยี (Technology) คือการประยุกตความรูดานวิทยาศาสตรมาใช

ใหเกดิประโยชนที่เกี่ยวของกับการผลติ การสราง วิธกีารดําเนินงาน และรวมถงึอุปกรณ

ตางๆ ที่มิไดเกดิขึ้นเองตามธรรมชาติ ปจจุบันมนุษยไดนาํเทคโนโลยตีางๆ มาใชเพื่อการ

อํานวยความสะดวกตอการดําเนนิชีวติประจําวันมากมายอยางนับไมถวน 

  สารสนเทศ (Information) คอืผลลัพธที่เกิดจากการประมวลผลขอมูลดบิ 

ดวยการรวบรวมขอมูลดบิจากแหลงตางๆ นํามาผานกระบวนการประมวลผลๆ ไมวาจะ

เปนการจัดกลุม การเรยีงลําดับขอมูล การคํานวณ และการสรุปผล หลังจากนั้นก็นํา

สารสนเทศที่ได มานําเสนอในรูปแบบที่เหมาะสมตอการใชงานตอไป สารสนเทศทีด่ียอม

กอเกดิประโยชนตอการดําเนนิชีวติของมนุษย ไมวาจะเปนดานชีวติประจําวัน ขาวสาร 

ความรูดานวิชาการ และธุรกิจซ่ึงมีผูทรงคุณวุฒิและนกัวชิาการหลายทานไดเสนอแนวคดิ 
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 และความหมายเกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศไวหลายแนวคดิดวยกนั เชน 

  วาสนา จุฑานันท (2540, หนา 120) ใหความหมายไววา เทคโนโลยี

สารสนเทศ หมายถงึ กระบวนการในการจดัเกบ็ขอมูลขาวสาร โดยไมจํากดัจํานวน โดยใช

วัสดุครุภัณฑบันทกึรูปแบบที่ใชคอมพิวเตอรสามารถอานได เชน อยูในเทปแมเหล็ก แผน

เลเซอรดสิกหรือซีดีรอม ขอมูลขาวสารเกี่ยวพันไปถึงระบบสื่อสาร การทําใหขอมูล

เช่ือมตอกันไดอยางรวดเร็ว 

  ครรชิต มาลัยวงศ(2541, หนา 40-43) ไดใหความหมายของเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยเนนที่องคประกอบทีก่อใหเกดิเปนเทคโนโลยสีารสนเทศ คือ เปนการ

ผสมผสานระหวางเทคโนโลยีคอมพวิเตอร กับ เทคโนโลยสีื่อสารคมนาคม เพื่อใหเกดิ

ประโยชนในการจดัทําสารสนเทศและ สงสารสนเทศนั้นใหถงึมือผูรบั 

  ปทปี เมธาคุณวุฒิ (2544, หนา 1) ไดใหความหมายไววา สารสนเทศ

ประกอบดวยคําวา สาร แปลวา ถอยคํา ใจความ สนเทศ แปลวา แสดง บอก ช้ีแจง ดงันั้น

สารสนเทศ จงึมีความหมายวา ขาวสารหรอืการช้ีแจงขาวสาร เทคโนโลยสีารสนเทศ หรือ

วิทยาการสารสนเทศ ซ่ึงเปนศัพทบัญญัติจากคําวา Information Technology ที่ใชถอยคํา

ยอวา IT หมายถึงวิธกีารสบืคนขอมูลขาวสารผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

  ไชยา ภาวะบุตร(2545, หนา 1) กลาววา สารสนเทศ (Information) หมายถึง 

ขอมูลที่ไดผานการประมวลผล ผานการวิเคราะหหรือสรุปใหอยูในรูปที่มีความหมายที่

สามารถนําไปใชประโยชนได 

  ณัฏฐพันธ เขจรนันทน และไพบูลย เกยีรตโิกมล(2545, หนา 5) ไดให

ความหมายไววา เปนเทคโนโลยทีี่ประกอบขึน้ดวยระบบจัดเกบ็ขอมูลและประมวลผลขอมูล 

ระบบสื่อสารโทรคมนาคมและอุปกรณสนับสนุนการปฏิบัตงิานดานสารสนเทศที่มีการ

วางแผนจัดการและใชงานรวมกันอยางมีประสิทธภิาพ 

  ประมูล เสรมิสุข (2546, หนา 8) ไดใหความหมายไววา เทคโนโลยี

สารสนเทศ หมายถงึองคความรูวิธกีาร รวมถงึเครื่องมืออุปกรณทางอิเลก็ทรอนิกสที่

มนุษยสรางขึน้ เพื่อนํามาใชดําเนินงาน จัดการกับขอมูล เพื่อใหขอมูลนัน้เปนสารสนเทศ 

การดําเนนิการจัดการขอมูล เรียกวา การประมวลผลขอมูล ซ่ึงไดแกการจดัเกบ็ การคนหา 

การเปรียบเทยีบ การคํานวณ รวมถึงการรับสงขอมูลจากจุดหนึ่ง ไปยงัอีกจดุหนึ่ง ดังนัน้ 

เครื่องมือและอุปกรณที่จะนํามาใชจะเกี่ยวของกับคอมพิวเตอรและเครื่องมือ ในการ

สื่อสารคมนาคม เทคโนโลยสีารสนเทศก็คอื การรวมเทคโนโลยีคอมพวิเตอรเขากับ

เทคโนโลยสีื่อสารคมนาคม โดยที่เทคโนโลยคีอมพิวเตอรจะนํามาใชในการจัดเก็บและ

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



32 

ประมวลผลขอมูล สวนเทคโนโลยีสื่อสารโทรคมนาคมจะนํามาใชในการสื่อสารขอมูล 

ระหวางคอมพวิเตอร เพื่อการสงขอมูลและการสงผลลพัธของการประมวลผลไปยงัจุด

ตางๆ ซ่ึงจะประกอบดวยเทคโนโลย ี2 สวน ดงันี้ 

                 1) เทคโนโลยคีอมพวิเตอร ระบบคอมพิวเตอร ฮารดแวรและอุปกรณตอ

พวงอื่นๆ ที่ใชรวมกับคอมพิวเตอร คอมพิวเตอรเปนเครื่องอิเล็กทรอนกิสแบบอัตโนมัตทิํา

หนาที่เหมือนสมองกลใชสําหรับการแกปญหาตางๆ หนาที่ของคอมพิวเตอร คือ รับขอมูล

มาประมวลผล แสดงผลรวมทั้งทําหนาที่ในการจดัเก็บขอมูลในรูปแบบที่สะดวกตอการ

นําไปใชในภายหลงั 

                  2) เทคโนโลยสีื่อสารโทรคมนาคม ระบบสื่อสารใดๆ ก็ตาม ใชในการ

สื่อสารขอมูลทัง้แบบมีสายเชน สายโทรศัพท สายเคเบลิและระบบไรสายผานทางอากาศ 

เชน สัญญาณไมโครเวฟ ดาวเทยีม คลืน่วทิย ุ

                ยื่น ภูวรวรรณ (2546, หนา 58-59) ไดใหความหมายไววา เทคโนโลย ี

หมายถึง การประยุกตเอาความรูทางดานวทิยาศาสตรมาใชใหเกดิประโยชน การศกึษา

พัฒนาองคความรูตางๆ ก็เพื่อใหเขาใจธรรมชาติ กฎเกณฑของสิ่งตางๆ และหาทางนํามา

ประยุกตใหเกิดประโยชน เทคโนโลยจีงึเปนคําที่มีความหมายกวาง สวนคําวาสารสนเทศ 

หมายถึง ขอมูลที่เปนประโยชนตอการดําเนนิชีวิตของมนุษยมนุษยแตละคนตัง้แตเกิดมาได

เรียนรูสิ่งตางๆ จํานวนมาก เรยีนรูสภาพสังคม ความเปนอยู กฎเกณฑและวชิาการ ลอง

จินตนาการดูวาสมองของเราเก็บขอมูลอะไรบางเราคงตอบไมได แตสามารถเรียกเอา

ขอมูลมาใชได ขอมูลที่เก็บไวในสมองเปนสิง่ที่สะสมกันมาเปนเวลานานความรอบรูของแต

ละคนจึงขึ้นอยูกับการเรียกใชขอมูลทูลนัน้ ดังนัน้ จะเห็นไดชัด ความรูเกิดจากขอมูล

ขาวสารตางๆ ทุกวันนี้ขอมูลรอบตัวเรามาก ขอมูลเหลานี้มาจากสื่อ เชนวทิยุ  โทรทศัน 

หนังสือพิมพ เครอืขายคอมพวิเตอรหรอืแมแตการสื่อสารระหวางบุคคล จงึมีผูกลาววายุค

นี้เปนยุคของสารสนเทศ เมือรวมคําวาเทคโนโลยกีับสารสนเทศเขาดวยกนั จงึหมายถงึ

เทคโนโลยทีี่ใชจัดการสารสนเทศ เปนเทคโนโลยทีี่เกี่ยวของตั้งแตการรวบรวมขอมูล การ

ประมวลผล การพิมพ การสรางรายงาน การสื่อการขอมูล ฯลฯ 

               สถาบันสงเสริมการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี กระทรวงศกึษาธกิาร

(2546, หนา 4) ไดใหความหมายของเทคโนโลยี(Technology) หมายถึง การประยุกตเอา

ความรูทางดานวทิยาศาสตรมาใชใหเกิดประโยชน การศกึษาพัฒนาองคความรูตางๆ         

ก็เพื่อใหเขาใจธรรมชาต ิกฎเกณฑของสิ่งตางและหาทางนํามาประยุกตใหเกิดประโยชน 

สวนสารสนเทศ (Information)  หมายถึง ขอมูลที่ผานการประมวนผลและเปนประโยชนตอ
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การดําเนนิชีวติของมนษุย และ เทคโนโลยสีารสนเทศ(Information Technology, IT) 

หมายถึง เทคโนโลยทีี่ใชจดัการสารสนเทศเปนเทคโนโลยทีี่เกี่ยวของตั่งแตการรวบรวม 

การจดัเก็บขอมูล  การประมวนผล การพมิพ  การสรางรายงาน  การสื่อสารขอมูล ฯลฯ 

เทคโนโลยสีารสนเทศ ยังรวมถงึเทคโนโลยีที่ทําใหเกดิการใหบรกิาร การใชและการดูแล

ขอมูลดวย 

  โอภาส  เอ่ียมสริวิงศ (2551, หนา 14) ใหความหมายวา เทคโนโลยี

สารสนเทศคอืเทคโนโลยทีี่ใชในการจดัการสารสนเทศซ่ึงรวมถงึเทคโนโลยกีารผลติ การ

จัดเกบ็ขอมูล การประมวลผลขอมูล การวิเคราะหและเผยแพร การสื่อสารโทรคมนาคม 

รวมถงึอุปกรณสนับสนุนการปฏิบัตงิานดานสารสนเทศที่สามารถนํามาประยกุตใชงาน

รวมกันเพื่อใหไดมาซ่ึงประโยชน ประสทิธภิาพ ความถกูตอง ความแมนยํา และทันตอ

เหตุการณ 

  คณะกรรมการกลุมปรับปรงุชุดวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศเบื้องตน (2552,  

หนา 6) กลาววา เทคโนโลยสีารสนเทศ หรือเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

หมายถึง เทคโนโลยทีี่ใชคอมพิวเตอรและเครื่องมืออุปกรณที่เกี่ยวของเช่ือมโยงเขาดวยกัน 

โดยอาศัยเทคโนโลยีโทรคมนาคมและการสื่อสารเพื่อการรวบรวมขอมูล จดัเก็บ บันทกึ 

ประมวลผล คนหาและคนคนื แสดงผล สื่อสารขอมูลหรอืเผยแพรสารสนเทศเพื่อการใช

ประโยชน  

 จากความหมายที่นักการศกึษาไดกลาวมานั้น สามารถสรุปไดวา เทคโนโลยี

สารสนเทศ หมายถึง การนําเอาเทคนคิใหมๆ  ทางวทิยาศาสตร มาใชจัดการขอมูลเพื่อเพิ่ม

ประสิทธภิาพและเกดิประโยชนสงูสดุ หรือการนํากระบวนการนําเอาเทคนิค วธิกีาร วัสด ุ

อุปกรณ มาใชในการแกไขปญหา เพื่อการวิเคราะหปญหา การประดษิฐ/สราง การปรับใช 

การประเมิน และการจดัการตอ ปญหาทัง้หมดที่เกี่ยวกบัการเรยีนรู 

 2. ความสําคญัของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  เทคโนโลยสีารสนเทศมีพัฒนาการที่เจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว มีการ

ปรับปรงุเครื่องมือเครื่องใชที่เปนประโยชนกับงานสารสนเทศอยูตลอดเวลา ทําใหวงการ

วชิาชีพหันมาปรับปรุงกลไกในวิชาชีพของตนใหทนักบัสังคมสารสนเทศ เพื่อใหทันตอ

กระแสโลก จงึทําใหเกิดการบรกิารรูปแบบใหมๆ  ขึ้นมากมาย ไมวาจะเปนการซ้ือขายผาน

อินเตอรเน็ต การใหบรกิารสงขาวสาร SMS หรอืการโหลดเพลงผานเครือขาย

โทรศัพทมือถือ นอกจากนี้หนวยงานตางๆ ยังไดสรางระบบงานสารสนเทศในหนวยงาน
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ของตนเองขึ้นเปนจํานวนมาก เชน การทําเว็บไซดของหนวยงานเพื่อใชประโยชนจาก

สารสนเทศเหลานัน้เพื่อใหเกดิประโยชนอยางกวางขวางและคุมคา โดยสารสนเทศเขามามี

บทบาทในการจัดทํากจิกรรมตางๆ เพื่อใชในการสื่อสาร การประชาสัมพันธ การปฏิบัตงิาน 

การแกปญหา หรือการตดัสนิใจ เพื่อการวางแผนและการจัดการความสําคัญของ

เทคโนโลยสีารสนเทศ  พอสรุปไดดงันี้(คณะกรรมการกลุมปรับปรุงชุดวชิาเทคโนโลยี

สารสนเทศเบื้องตน, 2552, หนา6) 

   1. การพัฒนาประเทศ 

   2. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

   3. การดําเนนิธุรกจิ 

   4. การบรกิารสารสนเทศ 

  วิโรจน ชัยมูลและสุพรรษา ยวงทอง(2552, หนา 223-226)ไดกลาววา  

การประยกุตใชงาน เทคโนโลยสีารสนเทศมีบทบาทและความสําคัญตอชีวติประจําวันเปน

อยางมากในหลายดาน ดังตอไปนี้ 

   1. ดานเศรษฐกจิ 

   2. ดานสังคม 

   3. ดานการศกึษา 

   4. ดานการสื่อสารและโทรคมนาคม 

   5. ดานสาธารณสุข 

   6. ดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

 สรุป เทคโนโลยีสารสนเทศมีบทบาทและความสําคัญมากในปจจุบนั และมี

แนวโนมทีจ่ะมีบทบาทมากยิ่งขึน้ในอนาคต เพราะเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการดําเนนิงาน

สารสนเทศใหเปนไปอยางมีประสทิธภิาพ นับตัง้แตการผลติ การจดัเก็บ การประมวลผล 

การเรียกใช การสื่อสารสารสนเทศ การแลกเปลี่ยนและใชทรัพยากรสารสนเทศรวมกนัให

เกดิประโยชนอยางเต็มที ่

 3. องคประกอบของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  องคประกอบของระบบสารสนเทศ ซ่ึงเปนระบบสนับสนนุการบรหิารงาน 

การจดัการ และการปฏิบัตกิารของบุคคล ไมวาจะเปนระดับของบุคคล ระดับกลุมหรือ

ระดับองคการ ไมใชมีเพยีงเครื่องคอมพวิเตอรเทานัน้แตยังมีองคประกอบอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

กับความสําเร็จของระบบอีก 
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   สุชาดา  กรีะนันท (2543, หนา 7) ไดกลาวไววา องคประกอบของ

เทคโนโลยสีารสนเทศประกอบดวย  

    1. ฮารดแวร (Hardware) เปนองคประกอบที่สําคัญของระบบ

สารสนเทศ หมายถงึ เครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณรอบขาง รวมทั้งอุปกรณสื่อสาร สําหรับ

เช่ือมโยงคอมพวิเตอรเขาเปนเครอืขายเพื่อทํางาน รวมกนัในระบบคอมพิวเตอรนัน้ๆ 

    2. ซอฟตแวร (Soft ware) หรอืโปรแกรมคอมพิวเตอร เปน

องคประกอบที่สําคัญประการที่สอง ซ่ึงก็คือลําดับขัน้ตอนของคําสั่งทีจ่ะสั่งงานใหฮารดแวร

ทํางาน เพื่อประมวลผลขอมูลใหไดผลลัพธของการใชงาน ในปจจุบนัมีซอฟตแวรระบบ

ปฏิบัตงิาน ซอฟตแวรควบคุมระบบงาน ซอฟตแวรสําเรจ็และซอฟตแวรประยกุตสําหรับ

งานตางๆ ลกัษณะการใชงานของซอฟตแวร มีลกัษณะการใชงานที่งายขึน้โดยมีรูปแบบการ

ติดตอที่สื่อความหมายใหเขาใจงาย เชน มีสวนตอประสานกราฟกกับผูใชที่เรยีนวา “กุย” 

(Graphical User Interface , GUI) สวนซอฟตแวรสําเร็จที่มีใชในทองตลาด ทําใหการใชงาน

ในคอมพวิเตอรในระดับบุคคลเปนไปอยางกวางขวางและเริ่มมีลักษณะสงเสริมการทํางาน

ของกลุมมากขึ้น 

    3. ขอมูล (Data/Information) ขอมูลสารสนเทศคือ ขอมูลที่นํามา

พิจารณาประมวลและวเิคราะหวา คุณภาพของขอมูลนัน้มีความเหมาะสมและเปนขอมูลที่

ดีคือ มีความถูกตองเช่ือถือได รวมทั้งมีกระบวนการถูกตองเหมาะสม ซ่ึงขอมูลสารสนเทศ

ที่ด ีจะตองตรงตามความตองการของผูใชและตองมาถงึผูใชไดทันเวลา  

    4. บุคลากร (People) คือ ผูใช ผูบริหาร ผูพัฒนาระบบ นักวเิคราะห

ระบบ และนักเขยีนโปรแกรม เปนองคประกอบสําคัญในความสําเร็จของระบบสารสนเทศ 

บุคคลากรมีความรูความสามารถทางคอมพิวเตอรมากทาใด โอกาสที่จะใชงานระบบ

สารสนเทศและระบบคอมพิวเตอรไดเต็มศกัยภาพแลวคุมคายิ่งมากขึ้นเทานัน้ โดยเฉพาะ

ระบบสารสนเทศ ในระดับบุคคล ซ่ึงเครื่องคอมพิวเตอรมีขดีความสามารถมากขึ้น ทําให

ผูใชมีโอกาสพัฒนาความสามารถของตนเองและพัฒนาระบบงานไดเองตามความตองการ 

สําหรับระบบสารสนเทศในระดับกลุมและองคการที่มีความซับซอนมาก อาจจะตองใช

บุคลากรในสาขาคอมพวิเตอรโดยตรงมาพัฒนาและดูแลรับงาน 

    5. ระบบ (Network) ระบบเครอืขายที่เช่ือมโยงคอมพวิเตอรและ

อุปกรณที่ใชในระบบคือ การเช่ือมตอทางอิเลก็ทรอนกิส ที่ทําใหเกดิการสื่อสารซ่ึง

เครอืขายทําหนาที่ในการสงขอมูลเสยีงหรือภาพ จากอีกที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง โดยอาศัย

เครอืขายและอุปกรณอ่ืนๆ ที่มีอยูในระบบทําการดําเนนิการเพื่อใหแนใจวาสารสนเทศที่ 
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ตองการเดนิทางไปยังจุดหมายปลายทางไดอยางถกูตอง 

    6. คูมือ (Procedure) วิธกีารดําเนินงานและคูมือปฏิบตักิฎเกณฑที่

กําหนดในการดําเนินงานที่เกี่ยวลักษณะการดําเนินงาน 

   น้ําทพิย  วภิาวนิ (2545, หนา4 ) ไดกลาววา องคประกอบของเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแก 

    1. ฮารดแวร (Hardware) คือ เครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณที่

เกี่ยวของ 

    2. ซอฟแวร (Software) คือ โปรแกรมประยุกตใชงานและซอฟตแวร

ระบบงาน 

    3. ขอมูล (Data/Information) คือ ขอมูลสารสนเทศ 

    4. บุคลากร (People)คือ บุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    5. ระบบ (Network) คือ ระบบเครอืขายที่เช่ือมโยงคอมพวิเตอรและ

อุปกรณที่ใชในระบบ 

    6. คูมือ (Procedure) คือ วิธกีารดําเนินงานและคูมือปฏิบัต ิ

   กติต ิภักดีวัฒนะกลุ (2546, หนา 74) กลาววา ดวยองคประกอบสวน

ตางๆ ของเทคโนโลยสีารสนเทศที่มีการทํางานรวมกนัเปนอยางด ีทําใหหลายองคกรสนใจ

นําเขามาใชงาน และสนับสนุนการทํางานในดานตางๆ ใหมีความรวดเร็วมากขึ้น นอกจากนี้

สวนตางๆ ก็ไดถกูพัฒนาใหมีความสามารถและประสิทธภิาพเพิ่มขึน้มากขึ้นเรื่อยๆ ตาม

ความซับซอนและปริมาณขอมูลที่มีเพ่ิมมากขึ้น เทคโนโลยสีารสนเทศจงึไดเขามามีบทบาท

ในกระบวนการทํางานขององคกรเพิ่มมากข้ึนตามไปดวย 

  สรุป องคประกอบของเทคโนโลยสีารสนเทศประกอบดวยฮารดแวร

ซอฟตแวรขอมูลบุคลากรระบบ และคูมือ ซ่ึงจะตองทํางานรวมกันจึงจะเกดิประสทิธิภาพ 

เพราะเหตุนี้เทคโนโลยสีารสนเทศจงึไดเขามามีบทบาทในกระบวนการทํางานขององคกร

ตางๆ 

 4. ลักษณะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการบริหารจดัการงานตางๆ สามารถ

ทําไดหลายรูปแบบ ดังที่นกัการศึกษาไดใหความคดิเห็นเกี่ยวกับลกัษณะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศหลายทานดงันี้ 
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   ชม  ภูมิภาค (2543, หนา 11) กลาววา เทคโนโลยสีารสนเทศ 

(Information Technology หรอื IT) ไดเจริญกาวหนาไปอยางรวดเรว็ และมีบทบาทสําคัญ 

ในดานตางๆ อยางกวางขวาง ทั้งทางดานเศรษฐกจิ อุตสาหกรรม การบรกิารสังคม 

สาธารณสุข สิ่งแวดลอมรวมทัง้ดานการศกึษา ซ่ึงการมีบทบาทสําคัญนี้อาจกลาวไดวา 

เทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology หรอื IT) นั้นเปรียบเหมือนเครื่องจักรที่

สามารถรองรับขอมูลขาวสารมาทําการประมวลผล และการแสดงตามทีต่องการ ได

รวดเร็ว โดยอาศัยองคประกอบอื่นๆ ชวยในการจดัการ ไดแก โปรแกรมปฏิบัตกิาร 

โปรแกรมชุดคําสัง่ตางๆ และที่สําคัญคือ ผูที่จะตัดสนิใจหรอืสั่งการใหทํางานถูกตองตาม

เปาหมาย ซ่ึงไดแก บุคคลที่เกี่ยวของ เชน ผูใช ผูบรหิาร และผูชํานาญการ หรือนกั

เทคโนโลยสีารสนเทศโดยตรง 

   สุชาดา  กรีะนันท (2543, หนา 14) กลาววา ลกัษณะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศหมายถึง กระบวนการตางๆ ในการจดัการกระทํากับขอมูลตางๆ เพื่อใหได

ขอมูลที่ชัดเจนและถูกตองซ่ึงประกอบดวย 

    1. การปฏิบตัิงาน 

     1.1 การประมวลผลขอมูลที่เก็บมาได มักจะเก็บในสื่อตางๆ เชน 

แผนซีดี หรอืเทป ขอมูลเหลานี้จะถกูนํามาประมวลผลตามความตองการ เชน เรียงลําดับ

ขอมูล แยกแยะขอมูลเปนกลุม การคํานวณหรอืการจัดการคัดแยก ขอมูลที่จดัเกบ็ 

     1.2 การแสดงผลลัพธ อุปกรณที่ใชเทคโนโลยใีนการแสดงผลลัพธ

มีมาก สามารถแสดงเปนตัวหนังสือ รูปภาพ พิมพออกมาที่กระดาษ ซ่ึงการแสดงผลลัพธ 

มีทั้งการแสดงเปนภาพ เสยีง และวดีีทัศน 

     1.3 การทําสําเนา เม่ือมีขอมูลทีจ่ัดเก็บในสื่ออิเลก็ทรอนกิสตางๆ 

การทําสําเนาจะทํางายขึน้และทําไดเปนจํานวนมาก ดังนัน้ อุปกรณที่ชวยในการทําสําเนาก็

จะไดวา เปนเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีการพัฒนามาอยางตอเนื่อง 

     1.4 จัดพิมพเอกสารไดอยางรวดเร็ว ถกูตองและมีคุณภาพ 

สามารถนํามาเปลี่ยนแปลงปรับปรงุใหเปนเอกสารชุดใหมไดอยางรวดเร็ว 

     1.5 การออกแบบสิ่งพมิพและเอกสาร สามารถออกแบบสิ่งพิมพ

ตางๆ ผานทางเครื่องคอมพิวเตอรได 

     1.6 ระบบประมวลผลขอมูล มีการประมวลผลที่ดแีละงายตอการ

ใชงาน 
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    2. การจัดเก็บขอมูล มีการจัดเก็บรวบรวมขอมูลอยางเปนระบบ    

งายตอการสืบคน  

    3. การติดตอสื่อสาร 

     3.1 ระบบอินเทอรเน็ตและอินทราเน็ต (Internet/Intranet) ระบบ

อินเทอรเนต็เปนการตดิตอสื่อสาร คนหาขอมูลซ่ึงครอบคลุมกวางขวางทั่วโลกตลอดจน

สามารถ ใชเปนชองทางในการประชาสัมพันธ ขอมูลขาวสารขององคการ รูปแบบการ

ติดตอสื่อสารทางคอมพวิเตอรอีกรูปแบบหนึ่งเรยีกวา อินทราเนต็ จะเปนรูปแบบที่ใช

ติดตอสื่อสารภายในองคการเทานัน้ซ่ึงบุคคลภายนอกไมสามารถเขาถงึขอมูลได 

     3.2 ไปรษณยีอิเลก็ทรอนิกส (E-Mail) เปนการสงจดหมายหนังสือ

ราชการ บนัทกึสั่งการอาจเปนรูปแบบขอมูลหรือรูปภาพไปยังผูที่ตองการตดิตอทําใหเกดิ

ความสะดวกและรวดเร็วในการติดตอสื่อสาร 

    สรุป ลักษณะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ก็คอืกระบวนการตางๆ   

ในการจัดกระทํากับขอมูลไมวาจะเปนการสราง ประมวลผล จดัเก็บนํากลับมาใช หรือสง

ตอขอมูลนั้นๆ อยางเปนระบบ และงายตอการสบืคน 

 5. เทคโนโลยีทางการศกึษา 

  เทคโนโลยทีางการศกึษา หมายถงึการประยุกตความรูทางวทิยาศาสตร

อยางมีระบบเพื่อนํามาใชใน กระบวนการเรียนการสอน แกไขปญหา และพัฒนาการศกึษา

ใหกาวหนาตอไปอยางมีประสทิธิภาพ ความรูทาง วทิยาศาสตรมีความหมายไมเพียงแต

เปนวทิยาศาสตรทางธรรมชาติเทานัน้ แตยังรวมหมายถงึวิทยาศาสตรทาง จิตวิทยา และ

ศาสตรในการบรหิารงานครอบคลุมทั้งดานบริหารวชิาการและบรกิาร ดังนัน้ในการนํา

เทคโนโลยทีางการศกึษามาปรับปรุงประสทิธิภาพในการศึกษา จึงครอบคลุม 3 ดาน ดังนี้ 

(เอกวทิย  แกวประดษิฐ, 2545, หนา 8) 

   1. เครื่องมืออุปกรณการสอนตางๆ (Devices หรอื Hardware) เปนการ

นําอุปกรณมาใช ในการศกึษา 

   2. วัสดุ (Materials หรอื Software) เปนการผลติวัสดกุารสอนแนวใหม 

การนําเอาวัสดุการสอนมาใช ตลอดจนการผลติบทเรยีนสําเร็จรูปในแบบตาง 

   3. วิธกีารและเทคนิค (Mel2ds and Techniques) ไดแก กระบวนการ 

กจิกรรมตางๆ ที่ประยกุตมาใชใน การศึกษา การนําเทคโนโลยทีางการศกึษามาใชในการ

จัดการศกึษานั้นจะยึดหลักการทั่วไปเหมือนการนําเทคโนโลยีไปใชในสาขาวชิาการอื่นๆ คือ 
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    ประสิทธภิาพ (Efficiency) หมายความวา เม่ือนําเอาเทคโนโลยมีาใช

แลวทําใหเกดิ การเรยีนรูตามที่วางจดุมุงหมายเชิงพฤตกิรรมไวในแผนการสอน 

    ประสิทธผิล (Productivity) หลังจบกระบวนการเรยีนการสอนแลว 

ผูเรยีนทัง้หมด หรอืเกอืบทัง้หมดเกดิการเรียนรูตามจดุมุงหมายที่วางไว 

    ประหยัด (Economy) การที่จะนําเอาเทคโนโลยมีาใชในการเรียนการ

สอน ตอง ตระหนกัถงึขอนี้ในการเรยีนการสอนลามีประสิทธภิาพและประสทิธผิลใช

ทรัพยากรอยางประหยดั ก็ยอมถือวาสามารถบรหิารจัดการเกนิคุมคา 

  สรุปไดวา เทคโนโลยทีางการศกึษา หมายถึงการประยกุตความรูทาง

วิทยาศาสตรอยางมีระบบเพื่อนํามาใชใน กระบวนการเรยีนการสอน แกไขปญหา และ

พัฒนาการศกึษาครอบคลุม 3 ดาน คอื ประสทิธภิาพ ประสทิธผิล และประหยัด 

 

การบริหารงานวชิาการ 

 การบรหิารงานวิชาการ  ภารกจิของสถานศกึษา คอืการจัดการศกึษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อพัฒนานักเรยีนใหเปนมนุษยทีส่มบูรณทัง้รางกาย จติใจ ความรู คุณธรรม  

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ อยูรวมกันอยางมีความสุข โดยมี

หลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐานเปนแนวในการจัดการศกึษา                         

 การบรหิารงานวิชาการ เปนกระบวนการหนึ่งของการบรหิาร  และการจดั

การศกึษา ผูบรหิารทุกระดับจะตองดําเนนิการ หรอืถอืวาเปนภารกจิที่สําคัญลําดับแรกที่

ครู ผูบรหิารสถานศกึษาหรอืผูเกี่ยวของจะตองตระหนกั เพราะการบรหิารจดัการงาน

วิชาการที่มีประสทิธภิาพจะสงผลตอคุณภาพนักเรียนตามจุดมุงหมายของหลกัสูตร งาน

วิชาการเปนงานหลกัหรอืภารกจิหลกัของโรงเรยีน จงึมีหนวยงานที่เกี่ยวของรวมถงึนกั

การศกึษาไดใหความเห็นเกี่ยวกับความหมายของการบริหารงานวิชาการและขอบขายของ

การบรหิารงานวชิาการไวสอดคลองและแตกตางในรายละเอียด  ดังนี้   

  1. ความหมายของการบริหารงานวชิาการ 

   การบรหิารงานวิชาการถือเปนหัวใจสําคัญในการพัฒนาสถานศึกษา   

ซ่ึงมีนักวชิาการหลายทานมีความสนใจที่จะศกึษาและไดใหความหมายไว ดังนี้ 

    อนุศักดิ์  สมิตสันต (2540,หนา 2)กลาววาการบริหารงานวชิาการ  

หมายถึง การบริหาร กจิกรรมทุกประเภทในโรงเรยีนที่เกี่ยวของกบัการพัฒนา การ
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ปรับปรงุกจิกรรมการเรยีนการสอน สื่อการสอน หลักสตูร รวมทั้งการพัฒนาครูเพื่อนําผล

แหงการพัฒนาทัง้หลายทัง้ปวงนัน้มา เอื้ออํานวยและปรบัปรุงการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธภิาพดมีากยิง่ขึ้น   

    แขอุไร  กนกกังวานโรจน  (2542,หนา 18)  กลาววา การบริหารงาน

วิชาการ  หมายถงึ  การ จัดกิจกรรมทุกชนดิในโรงเรียน ที่กอใหเกดิการเรียนรู อบรม 

ศลีธรรม จรรยา และความประพฤติ ของนักเรียน ตลอดจนการปรับปรงุพัฒนา การเรยีน

การสอนใหไดผลดมีีประสทิธภิาพ   

    สมศักดิ์  คงเที่ยง (2542,หนา 60) กลาววาการบริหารงานวิชาการ  

หมายถึง  การบรหิารงาน ทกุประเภทที่จะกอใหเกดิการพัฒนาการเรยีนการสอนของครู 

และนกัเรียนอยางมีประสทิธภิาพสูงสดุ 

    วินจิ  เกตุขํา  (2542,หนา 1) กลาววา การบริหารงานวิชาการ  

หมายถึง  การบรหิารกิจกรรม ทกุชนิดทีเ่กี่ยวกับการเรยีนการสอนในโรงเรยีน หรอื

สถานศกึษาเพื่อใหการเรยีนการสอนเกดิผลดีมี ประสทิธภิาพ   

    กมล  ภูประเสริฐ (2545,หนา 6) กลาววาการบริหารงานวิชาการ  

หมายถึง  การบรหิาร ที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศกึษา อันเปนเปาหมายสูงสดุของ

ภารกจิของสถานศกึษา 

    ชุมศักดิ์  อินทรรกัษ (2545,หนา 9)กลาววา การบรหิารงานวชิาการ

หมายถึงกระบวนการจดักจิกรรมในงานวชิาการซ่ึงเปนภารกิจหลักใหเกดิการปรับปรุง

พัฒนาและเปนประโยชนสงูสดุแกผูเรียนหรอืผูรับบรกิาร 

    ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2553,หนา 8) กลาววา การบริหารงาน

วิชาการ หมายถงึ  กระบวนการบรหิารกิจกรรมทุกอยางที่เกี่ยวของกับการปรบัปรุงการ

เรียนการสอนใหดีข้ึน ตัง้แตการกําหนดนโยบาย  การวางแผน  การปรับปรงุพัฒนาการ

เรียนการสอน  ตลอดจนการประเมินผล การสอน  เพื่อใหเปนไปตามจุดมุงหมายของ

การศกึษา  เพื่อใหเกดิประโยชนสูงสุดกับผูเรยีน   

   จากความหมายที่นักการศกึษาไดกลาวมานัน้ สรุปไดวา การบริหารงาน

วิชาการหมายถงึ  กระบวนการบรหิารกจิกรรมทกุอยางที่ เกี่ยวของกับการปรบัปรุงการ

เรียนการสอนใหดีข้ึนกอใหเกดิการเรียนรูอบรม ศลีธรรม จรรยา และ ความประพฤตขิอง

นักเรยีนรวมทัง้ การพัฒนาครูเพื่อนําผลแหงการพัฒนาทัง้หลายทัง้ปวงนัน้มาเอื้ออํานวย

และปรับปรุงการเรียนการสอนใหมีประสิทธภิาพดมีากยิง่ข้ึน   
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  2. ความสําคญัของการบริหารงานวชิาการ 

   ความสําคัญของการบรหิารงานวชิาการ เปนงานที่ผูบรหิารโรงเรียน

จะตองปฏิบัตเิปนอันดับแรก ซ่ึงมีนักการศกึษา และหนวยงานทางการศกึษากลาวถึง

ความสําคัญไวดังนี้   

    อุทัย  บุญประเสรฐิ  (2540,หนา 8)อธบิายวา การบรหิารงาน

วิชาการเปนงานหลกัของโรงเรยีน  มีความสําคัญอยางยิ่งตอการจัดการศกึษาใหบรรลุ

เปาหมายที่ตัง้ไวมาตรฐานคุณภาพการศกึษา จะปรากฏเดนชัดเม่ือการบรหิารงานวชิาการ

ประสบผลสําเร็จ   

    วินจิ  เกตุขํา (2542,หนา 84) ไดอธบิายวา การบริหารงานวิชาการ

เปนหัวใจของการ บรหิารงานโรงเรยีนเพราะงานวชิาการครอบคลุมดานการเรียนการสอน

ของนักเรยีนและการสอนของครูทกุเรื่องที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนจงึเปนงานวิชาการ   

มีขอสรุปเกีย่วกับการ บรหิารงานวชิาการวาในเวลา 1 สปัดาห (35 ช่ัวโมง) ใชเวลา           

12 – 13 ช่ัวโมง  ในการบรหิารงานวชิาการหรอืผูบริหารโรงเรยีนตองใชเวลา 35 – 40 

เปอรเซ็นต  ของเวลาทีใ่ชในการบรหิารงาน ทัง้หมดมาบรหิารงานวิชาการ   

  จากที่กลาวมานั้น การบริหารงานวิชาการมี ความสําคัญอยางมากเพราะ

เปนกจิกรรมการจัดการเกี่ยวกบังานดานพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา  ดานวัดผล

ประเมินผล ดานพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยเีพือ่การศกึษา ดานนิเทศการศกึษา  

ดานสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกรหนวยงานและสถาบัน

อื่นที่จัดการศกึษา ดานจดัการเรียนการสอนที่จะสรางผูเรียนใหมีคุณภาพ มีความรู          

มีจรยิธรรมและคุณสมบัตติามที่ตองการ เพื่อนําไปใชในการดํารงชีวิตตอไปในสงัคมได

อยางด ี

  3. ขอบขายภารกจิงานวชิาการ 

   ขอบขายและภารกิจการบรหิารงานวิชาการตามหลกัเกณฑและวธิีการ

กระจายอํานาจการบรหิารและการจดัการศกึษามีรายละเอียดดังนี้ (สํานกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน, 2550, หนา 23-30) 

    1. การพัฒนาหรือการดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเหน็การพัฒนา

สาระหลกัสตูรทองถิ่น 

     บทบาทและหนาที ่

      1.1  วิเคราะหกรอบสาระการเรยีนรูทองถิ่นที่สํานักงานเขต 
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พื้นที่การศกึษาจดัทําไว 

      1.2 วิเคราะหหลกัสตูรสถานศกึษาเพื่อกําหนดจุดเนน หรอื

ประเด็นทีส่ถานศกึษาใหความสําคัญ 

      1.3 ศกึษาและวิเคราะหขอมูลสารสนเทศของสถานศกึษา และ

ชุมชนเพื่อนํามาเปนขอมูลจัดทําสาระการเรยีนรูทองถิ่นของสถานศกึษาใหสมบรูณยิ่งข้ึน 

      1.4 จัดทําสาระการเรียนรูทองถิน่ของสถานศกึษา เพื่อนาํไป

จัดทํารายวชิาพื้นฐานหรือรายวิชาเพ่ิมเตมิจัดทําคําอธบิายรายวิชา หนวยการเรยีนรู 

แผนการจัดการเรียนรู เพื่อจัดประสบการณ และจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหแก

ผูเรยีน ประเมินผล และปรับปรุง 

      1.5 ผูบรหิารศกึษาอนุมัต ิ

    2. การวางแผนงานดานวิชาการ 

     บทบาทและหนาที ่

      2.1 วางแผนงานดานวชิาการโดยการรวบรวมขอมูลและกํากับ

ดูแล นิเทศและติดตามเกี่ยวกับงานวิชาการ ไดแก การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา การ

พัฒนากระบวนการเรยีนรู การวัดผล ประเมินผล และการเทยีบโอนผลการเรยีน การ

ประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษาการพัฒนาและใชสื่อ และเทคโนโลยเีพื่อ

การศกึษา การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู การวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

และสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 

      2.2 ผูบรหิารสถานศกึษาอนุมัติโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

    3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      3.1 จดัทําแผนการเรียนรูทกุกลุมสาระการเรยีนรู 

      3.2 จัดการเรยีนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูทุกชวงช้ัน 

ตามแนวปฏิบัตกิารเรยีนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนาคุณธรรมนําความรูตาม

หลักการปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

      3.3 ใชสื่อการเรยีนการสอน และแหลงการเรยีนรู 

      3.4 จัดกิจกรรมพัฒนาหองสมุด หองปฏิบตักิารตางๆ  

ใหเอื้อตอการเรยีนรู 
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      3.5 สงเสริมการวจิัย และพัฒนาการเรยีนการสอนทกุกลุม 

สาระการเรียนรู 

      3.6 สงเสรมิการพัฒนาความเปนเลศิของนักเรยีน และ

ชวยเหลือนกัเรยีนพิการ ดอยโอกาสและมีความสามารถพเิศษ 

    4.  การพัฒนาหลกัสตูรของสถานศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      4.1 จัดทําหลักสูตรเปนของตนเองโดยจัดใหมีการวจิยั และ

พัฒนาหลักสูตรข้ึนใชเอง ใหทนักับการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกจิและสังคม และเปน

ตนแบบใหกับโรงเรยีนอ่ืนจดัทําหลกัสตูรที่มุงเนนพัฒนานักเรยีนใหเปนมนุษยที่สมบรูณทั้ง

รางกาย  จติใจ สตปิญญา มีความรูและคุณธรรม สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุขจัดใหมีวชิาตางๆ ครบถวนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาพื้นฐานของ

กระทรวงศกึษาธิการเพ่ิมเตมิเนื้อหาสาระของรายวชิาใหสูง และลกึซ้ึงมากข้ึนสําหรับ

กลุมเปาหมายเฉพาะ ไดแก การศกึษาดานศาสนา ดนตรี นาฏศลิป กฬีา อาชีวศกึษา 

การศกึษาที่สงเสริมความเปนเลิศ ผูบกพรอง  พกิาร และการศึกษาทางเลอืกเพ่ิมเติม

เนื้อหาสาระของรายวชิาที่สอดคลองสภาพปญหาความตองการของผูเรียน ผูปกครอง 

ชุมชน สังคม และอาเซียน 

      4.2 สถานศกึษาสามารถจัดทําหลกัสตูรการจดักระบวนการ

เรียนรู การสอนและอื่นๆ ใหเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียนตามกลุมเปาหมาย

พิเศษ 

    5. การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

     บทบาทและหนาที ่

      5.1 จัดเนื้อหาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ 

และความถนดัของผูเรียนโดยคํานงึถงึความแตกตางระหวางบุคคล 

      5.2 ฝกทักษะ กระบวนการคดิ การจัดการ การเผชิญ

สถานการณ และการประยุกตความรูมาใชปองกันและแกไขปญหา 

      5.3 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรยีนรูจากประสบการณจรงิ         

ฝกการปฏิบตัใิหทําได คิดเปน ทําเปนรกัการอานและเกดิการใฝรูอยางตอเนื่อง 

      5.4 จัดการเรยีนการสอน โดยผสมผสานสาระความรูดาน

ตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกันรวมทัง้ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลกัษณะ 

อันพึงประสงคไวในทุกกลุมสาระ/วิชา 
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      5.5  สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอม  สื่อการเรียน และอํานวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกดิการเรยีนรู และมี

ความรอบรู รวมทัง้สามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรยีนรู ทัง้นี้ ผูสอน

และผูเรียนรูอาจเรยีนรูไปพรอมกนัจากสื่อการเรยีนการสอน และแหลงวทิยาการประเภท

ตางๆ 

      5.6 จดัการเรียนรูใหเกิดขึน้ไดทกุเวลา ทุกสถานที่ มีการ

ประสานความรวมมือ กับบดิามารดาและบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อรวมกันพัฒนาผูเรยีน

ตามศักยภาพ 

      5.7 ศกึษาคนควาพัฒนารูปแบบหรอืการออกแบบกระบวนการ

เรียนรูทีก่าวหนา เพื่อเปนผูนําการจดักระบวนการเรยีนรู  เพื่อเปนตนแบบใหกับ

สถานศกึษาอื่น  

    6. การวัดผล ประเมินผล และดําเนนิการเทียบโอนเทาผลการเรียน 

     บทบาทและหนาที ่

      6.1 กําหนดระเบยีบการวัด และประเมินผลของสถานศกึษา

ตามหลักสูตรสถานศกึษาโดยใหสอดคลองนโยบายระดบัประเทศ 

      6.2 จัดทําเอกสารหลักฐานการศกึษาใหเปนไปตามระเบยีบ

การวัด และประเมินผลของสถานศึกษา 

      6.3 วัดผล ประเมินผล เทยีบโอนประสบการณ ผลการเรยีน

และอนุมัตผิลการเรียน 

      6.4 จัดใหมีการประเมินผลการเรยีนทุกชวงช้ัน และจัดใหมีการ

ซอมเสรมิกรณีที่มีผูเรยีน ไมผานเกณฑการประเมิน 

      6.5 ใหมีการพัฒนาเครื่องมือในการวัดและประเมินผล 

      6.6 จัดระบบสารสนเทศดานการวัดผลประเมินผล และการ

เทยีบโอนผลการเรยีนเพื่อใชในการอางอิงตรวจสอบ และใชประโยชนในการพัฒนาการ

เรียนการสอน 

      6.7 ผูบรหิารสถานศกึษาอนุมัตผิลการประเมินการเรียนดาน

ตางๆ รายป รายภาคและตัดสินผลการเรียนระดับช้ันและจบการศกึษาข้ันพื้นฐาน 

      6.8 การเทยีบโอนผลการเรยีนเปนอํานาจของสถานศกึษา        

ที่จะแตงตัง้คณะกรรมการดําเนินการ เพื่อกําหนดหลักเกณฑวิธกีาร ไดแก คณะกรรมการ

เทยีบระดับการศกึษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย คณะกรรมการเทยีบโอนผล

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



45 

การเรียน และเสนอคณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรและวิชาการ พรอมทัง้ใหผูบรหิาร

สถานศกึษาอนุมัตกิารเทียบโอน 

    7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      7.1 กําหนดนโยบายและแนวทางการใช การวจิัยเปนสวนหนึ่ง

ของกระบวนการเรยีนรู และกระบวนการทํางานของนักเรยีน ครู และผูเกี่ยวของกับ

การศกึษา 

      7.2 พัฒนาคร ูและนกัเรยีนใหมีความรูเกี่ยวกับการปฏิรปูการ

เรียนรู โดยใชกระบวนการวจิัยเปนสําคัญในการเรยีนรูทีซั่บซอนขึ้น ทําใหผูเรยีนไดฝก      

การคิด  การจัดการ การหาเหตุผลในการตอบปญหา การผสมผสานความรูแบบ            

สหวทิยาการ และการเรียนรูในปญหาที่ตนสนใจ 

      7.3 พัฒนาคุณภาพการศกึษาดวยกระบวนการวจิัย 

      7.4 รวบรวม และเผยแพรผลการวจิัยเพื่อการเรยีนรูและ

พัฒนาคุณภาพการศกึษา รวมทัง้สนับสนุนใหครูนําผลการวิจัยมาใชเพื่อพัฒนาการเรยีนรู 

และพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษา 

    8. การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรยีนรู 

     บทบาทและหนาที ่

      8.1 จัดใหมีแหลงเรยีนรูอยางหลากหลาย ทั้งภายในและ

ภายนอกสถานศกึษา ใหพอเพียงเพื่อสนับสนุนการแสวงหาความรูดวยตนเองกบัการจัด

กระบวนการเรียนรู 

      8.2 จัดระบบแหลงการเรียนรูภายในโรงเรยีนใหเอื้อตอการ

จัดการเรยีนรูของผูเรียน เชน พัฒนาหองสมุดใหเปนแหลงการเรียนรู จัดใหมีหองสมุด

เคลื่อนที่ มุมหนังสอืในหองเรียน หองควบคุมการถายทอดโทรทศันทางไกลผานดาวเทยีม 

หองดนตร ีหองคอมพวิเตอร หองอินเตอรเนต็หองพยาบาล หองศูนยวชิาการ สวนสุขภาพ  

สวนหนังสือ เปนตน 

      8.3 จัดระบบขอมูลแหลงการเรยีนรูในทองถิ่นใหเอ้ือตอการ

จัดการเรยีนรู ของผูเรยีน ของสถานศกึษาของตนเอง เชน จดัเสนทาง/แผนที่และระบบการ

เช่ือมโยงเครือขายหองสมุดประชาชน หองสมุดสถาบนัการศกึษา พิพิธภัณฑ พิพิธภัณฑ

วิทยาศาสตร ภูมิปญญาทองถิน่ ฯลฯ 
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      8.4 สงเสรมิใหครูและผูเรยีนไดใชแหลงเรียนรู ทัง้ในและนอก

สถานศกึษา เพื่อพัฒนาการเรยีนรู และนเิทศ กํากับตดิตาม ประเมินและปรับปรุงอยาง

ตอเนื่อง 

      8.5 สงเสริมใหคร ูและผูเรียนใชแหลงเรียนรูในประเทศ 

    9. การนิเทศการศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      9.1 สรางความตระหนกัใหแกครู และผูเกี่ยวของใหเขาใจ

กระบวนการนเิทศภายในวาเปนกระบวนการทํางานรวมกันที่ใชเหตุผลการนเิทศ เปนการ

พัฒนาปรับปรงุวิธกีารทํางานของแตละบุคคล ใหมีคุณภาพการนเิทศเปนสวนหนึ่งของ

กระบวนการบรหิาร เพื่อใหทกุคนเกดิความเช่ือม่ันวา ไดปฏิบัตถิกูตอง กาวหนา และเกดิ

ประโยชนสูงสุดตอผูเรยีน และตัวครูเอง 

      9.2 จัดการนเิทศภายในสถานศกึษาใหมีคุณภาพทั่วถงึ และ

ตอเนื่อง เปนระบบและกระบวนการ 

      9.3 จดัระบบนเิทศภายในสถานศกึษาใหเช่ือมโยงกับระบบ

นิเทศการศกึษาของสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 

    10. การแนะแนว 

     บทบาทและหนาที ่

      10.1 กําหนดนโยบายการจดัการศกึษา   ที่มีการแนะแนวเปน

องคประกอบสําคัญโดยใหทุกคนในสถานศึกษาตระหนกัถงึการมีสวนรวมในกระบวนการ

แนะแนว และการดแูลชวยเหลอื 

      10.2 จัดระบบงานและโครงสรางองคกรแนะแนว และดแูล

ชวยเหลือนกัเรยีนของสถานศกึษาใหชัดเจน 

      10.3 สรางความตระหนกัใหครูทกุคนเหน็คุณคาของการแนะ

แนว และดูแลชวยเหลอืนกัเรยีน 

      10.4 สงเสริมและพัฒนาใหครูไดรับความรูเพ่ิมเติม เรื่อง

จิตวิทยาและการแนะแนวและดแูลชวยเหลือนกัเรยีน เพื่อใหสามารถบรูณาการในการ

จัดการเรียนรูและเช่ือมโยงสูการดํารงชีวติประจําวัน 

      10.5 คัดเลอืกบุคลากรที่มีความรู ความสามารถและ

บุคลกิภาพที่เหมาะสม ทําหนาที่ครแูนะแนว ครูที่ปรกึษา ครูประจําช้ัน และ

คณะอนุกรรมการแนะแนว 
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      10.6 ดูแล กํากับ นเิทศ ตดิตามและสนับสนุนการดําเนินงาน

แนะแนว และดูแลชวยเหลอืนกัเรยีนอยาง เปนระบบ 

      10.7 สงเสริมความรวมมือ และความเขาใจอันดรีะหวางครู 

ผูปกครอง และชุมชน 

      10.8 ประสานงานดานการแนะแนวระหวางสถานศกึษา 

องคกร ภาครัฐและเอกชน บาน ศาสนสถานชุมชนในลกัษณะเครอืขายการแนะแนว 

      10.9 เช่ือมโยงระบบแนะแนว และระบบดูแลชวยเหลอืนกัเรยีน 

    11. การพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายใน และมาตรฐานการศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      11.1 กําหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

      11.2 จัดทําแผนสถานศึกษาที่มุงเนนคุณภาพการศกึษา           

(แผนกลยุทธ/แผนยุทธศาสตร) 

      11.3 จดัทําระบบบรหิารและสารสนเทศ 

      11.4 ดําเนนิการตามแผนพัฒนาสถานศกึษาในการดําเนนิ

โครงการ/กจิกรรมสถานศึกษาตองสรางระบบการทํางานที่เขมแข็งเนนการมีสวนรวม และ

วงจรการพัฒนาคุณภาพของเดมม่ิง (Deming Cycle)หรอืที่รูจักกันวาวงจร PDCA 

      11.5 ตรวจสอบ และทบทวนคุณภาพการศกึษาโดยการ

ดําเนนิการอยางจรงิจงัตอเนื่องดวยการสนับสนุนใหคร ูผูปกครองและชุมชนเขามามีสวน

รวม 

      11.6 ประเมินคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษาตาม

มาตรฐานทีก่ําหนด เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

      11.7 จัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) และสรุป

รายงานประจําป โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานเสนอตอ

หนวยงานตนสังกัด และเผยแพรตอสาธารณชน 

    12. การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

     บทบาทและหนาที่  

      12.1 จัดกระบวนการเรยีนรูรวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน 

องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นเอกชน องคกรวชิาชีพ สถาบัน ศาสนา สถาน

ประกอบการและสถาบนัอื่น 
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      12.2 สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน โดยการจดักระบวนการ

เรียนรูภายในชุมชน 

      12.3 สงเสริมใหชุมชนมีการจดัการศึกษาอบรม มีการแสวงหา

ความรู ขอมูล ขาวสารและเลอืกสรรภูมิปญญาวทิยาการตางๆ 

      12.4 พัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหา และความ

ตองการรวมทัง้หาวิธกีารสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางชุมชน 

    13. การประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศกึษา 

และองคกรอื่น 

     บทบาทและหนาที ่

      13.1 ระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา  ตลอดจนวทิยากร

ภายนอกและภูมิปญญาทองถิ่น  เพื่อเสรมิสรางพัฒนาการของนักเรยีนทกุดาน  รวมทัง้สบื

สานจารีตประเพณศีลิปวัฒนธรรมทองถิน่ 

      13.2 เสริมสรางความสัมพันธระหวางสถานศกึษากับชุมชน 

ตลอดจนประสานงานกับองคกรทัง้ภาครัฐ และเอกชน เพื่อใหสถานศกึษาเปนแหลง

วิทยาการของชุมชน เพื่อใหสถานศกึษาเปนแหลงวทิยาการของชุมชน และมีสวนในการ

พัฒนาชุมชนและทองถิน่ 

      13.3 ใหบรกิารดานวชิาการที่สามารถเช่ือมโยงหรือแลกเปลี่ยน

ขอมูลขาวสารกับแหลงวชิาการในที่อ่ืนๆ 

      13.4 จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนเพื่อสงเสรมิวัฒนธรรมการสราง

ความสัมพันธอันดกีับศษิยเกา การประชุมผูปกครองนักเรียน การปฏิบตังิานรวมกับชุมชน 

การรวมกิจกรรมกับสถาบันการศกึษาอื่น เปนตน 

    14. การสงเสรมิและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล  ครอบครัว  

องคกร  หนวยงาน  สถานประกอบการและสถาบนัอื่นทีจ่ัดการศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      14.1 ประชาสัมพันธสรางความเขาใจตอบุคคล ครอบครวั 

ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ 

สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนในเรื่องเกี่ยวกับสิทธใินการจดั

การศกึษาข้ันพื้นฐานการศกึษา 

      14.2 จัดใหมีการสรางความรูความเขาใจ การเพ่ิมความพรอม

ใหกับบุคคล ครอบครัว ชุมชนองคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น เอกชน องคกร
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เอกชน องคกรวชิาชีพ สถาบันศาสนาสถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ที่รวมจดั

การศกึษา 

      14.3 รวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เอกชน องคกรเอกชนองคกรวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถาน

ประกอบการและสถาบนัสังคมอืน่ที่รวมจดัการศกึษาและใชทรัพยากรรวมกันใหเกดิ

ประโยชนสูงสุด 

      14.4 สงเสริมสนับสนุนใหมีการจดักจิกรรมการเรียนรูระหวาง

สถานศกึษากับบุคคล ครอบครัว ชุมชนองคกรเอกชน องคกรวชิาชีพ สถาบันศาสนา 

สถานประกอบการและสถาบันสงัคมอื่น   

      14.5 สงเสริมสนับสนนุใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกร

เอกชน องคกรวชิาชีพ สถาบันศาสนาสถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ไดรับความ 

ชวยเหลือทางดานวชิาการตามความเหมาะสมและจําเปน 

      14.6 สงเสริม และพัฒนาแหลงเรยีนรู ทั้งดานคุณภาพและ

ปริมาณ เพื่อการเรยีนรูตลอดชีวิต อยางมีประสทิธิภาพ 

    15. การจัดทําระเบยีบและแนวปฏิบตัเิกี่ยวกับงานดานวชิาการของ

สถานศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่

      15.1 ศกึษาและวิเคราะหระเบยีบ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกบังาน

ดานวิชาการของสถานศกึษาเพื่อใหผูที่เกี่ยวของรับรู และถือปฏิบัตเิปนแนวเดียวกนั 

      15.2 จัดระเบยีบ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวชิาการของ

สถานศกึษา เพื่อใหผูที่เกี่ยวของรับรู และถือปฏิบตัเิปนแนวเดียวกัน 

      15.3 ตรวจสอบรางระเบยีบและแนวปฏิบตัเิกี่ยวกับงานดาน

วิชาการของสถานศกึษา และแกไขปรับปรุง 

      15.4 นําระเบยีบและแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับงานดานวิชาการของ

สถานศกึษาไปสูการปฏิบัต ิ

      15.5 ตรวจสอบ และประเมินผล การใชระเบียบและแนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับงานดานวชิาการของสถานศกึษาและนําไปแกไขปรับปรงุ ใหเหมาะสมตอไป 

    16. การคัดเลอืกหนงัสอื แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศกึษา 

     บทบาทและหนาที ่
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      16.1 ศกึษา วเิคราะห คัดเลือกหนงัสือเรยีน กลุมสาระการ

เรียนรูตางๆ ที่มีคุณภาพสอดคลองกับหลกัสูตรสถานศกึษา เพื่อเปนหนงัสอืแบบเรียนใชใน

การจดัการเรียนการสอน 

      16.2 จัดทําหนงัสือเรียน หนังสือเสรมิประสบการณ หนงัสอื

อานประกอบ แบบฝกหัด ใบงาน ใบความรู เพื่อใชประกอบการเรยีนการสอน 

      16.3 ตรวจพิจารณาคุณภาพ หนังสือเรียนเรยีน หนงัสือเสรมิ

ประสบการณ หนังสืออานประกอบแบบฝกหดั ใบงาน ใบความรู เพื่อใชประกอบการเรยีน

การสอน 

    17. การพัฒนา และใชสื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

     บทบาทและหนาที ่

      17.1 จัดใหมีการรวมกันกําหนดนโยบาย วางแผนในเรื่องการ

จัดหาและพัฒนาสื่อการเรยีนรู และเทคโนโลยเีพื่อการศกึษา 

      17.2 พัฒนาบุคลากรใสถานศกึษาในเรื่องเกี่ยวกับการพัฒนา

สื่อการเรียนรู และเทคโนโลยีเพื่อการศกึษาพรอมทั้งใหมีการจัดตัง้เครือขายทางวชิาการ 

ชมรมวชิาการเพื่อเปนแหลงการเรยีนรู 

      17.3 พัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยทีางการศึกษา โดยมุงเนน

การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีทางการศกึษาที่ใหขอเท็จจริงเพื่อสรางองคความรูใหมๆ

เกดิขึ้น โดยเฉพาะหาแหลงสื่อที่เสรมิการจัดการศกึษาของสถานศกึษาใหมีประสทิธภิาพ 

      17.4 พัฒนาหองสมุดของสถานศกึษา ใหเปนแหลงการเรยีนรู

ของสถานศึกษา และชุมชน 

      17.5 นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการปฏิบตัิงานของ

บุคลากรในการจัดหา ผลิต ใชและพัฒนาสื่อและเทคโนโลยทีางการศกึษา 

   กระทรวงศกึษาธิการ (2552, หนา 6-7) ไดจัดทําคูมือปฏิบัตงิาน

ขาราชการครู กําหนดขอบขายการบรหิารงานวชิาการ ไวดังนี้ 

    1.  การพัฒนาหลกัสตูรสถานศึกษา 

     แนวทางปฏิบตั ิ

      1.1   ศกึษาวิเคราะหเอกสารหลกัสตูรการศกึษาข้ันพื้นฐาน   

พ.ศ. 2544 ขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสภาพปญหา และความตองการของสังคม ชุมชน  

และทองถิ่น 
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      1.2  วิเคราะหสภาพแวดลอม และประเมินตําแหนง

สถานศกึษา  เพื่อกําหนดวสิัยทัศน ภารกจิ เปาหมาย คุณลักษณะอันพึงประสงค โดยการ

มีสวนรวมของทกุฝาย 

      1.3  จดัทําโครงสรางหลกัสตูรและสาระตางๆ ที่กําหนดใหมีใน

หลักสูตรสถานศกึษาที่สอดคลองกับวสิัยทัศน  เปาหมายและคุณลักษณะอันพึงประสงค  

โดยพยายามบูรณาการเนื้อหาสาระทั้งในกลุมสาระการเรยีนรูเดยีวกันและระหวางกลุม

สาระการเรียนรู 

      1.4  นําหลกัสูตรไปใชในการจดัการเรยีนการสอน และบรหิาร

จัดการการใชหลกัสูตรใหเหมาะสม 

      1.5  นเิทศการใชหลกัสูตร 

      1.6  ติดตามและประเมินผลการใชหลกัสตูร 

      1.7  ปรับปรุงและพัฒนาหลกัสตูรตามความเหมาะสม 

    2. การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

     แนวทางปฏิบตั ิ

      2.1 สงเสริมใหครจูัดทําแผนการเรียนรู ตามสาระและหนวย

การเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

      2.2 สงเสริมใหครูจดักระบวนการเรยีนรู  โดยจัดเนื้อหาสาระ

และกิจกรรมใหสอดคลองกบัความสนใจ ความถนัดของผูเรียน ฝกทักษะ กระบวนการคิด  

การจดัการ การเผชิญสถานการณ การประยุกตใช ปลกูฝงคุณธรรม จรยิธรรม คานิยมที่ 

ดีงาม และคุณลกัษณะอันพึงประสงค  

      2.3 จัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมและแหลงเรยีนรูใหเอื้อตอ

การจดัการเรียนรูการนําภูมิปญญาทองถิ่น หรือผูปกครอง มามีสวนรวมในการจัดการ

เรียนรูจัดใหมีการนิเทศการเรียนการสอนสงเสริมใหมีการพัฒนาครู   

    3. การวัดผล ประเมินผลและเทยีบโอนผลการเรียน 

     แนวทางปฏิบตั ิ

      3.1 กําหนดระเบยีบการวัดผลประเมินผลของสถานศกึษา 

      3.2 สงเสริมใหครูจดัทําแผนการวัดผล และประเมินผลแตละ

รายวิชา ใหสอดคลองกับมาตรฐานการศกึษา สาระการเรียนรู    

      3.3 สงเสริมใหครูวัดผลประเมินผลตามสภาพจรงิ จาก

กระบวนการปฏิบตัแิละผลงาน 
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      3.4 จัดใหมีการเทียบโอนความรู ทกัษะ ประสบการณ และผล

การเรียนจากสถานศกึษาอื่น   

      3.5 พัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผลใหไดมาตรฐาน 

    4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

     แนวทางปฏิบตั ิ

      4.1 ศกึษา วิเคราะห วจิัย การบรหิารจัดการและการพัฒนา

คุณภาพงานวิชาการในภาพรวมของสถานศกึษา 

      4.2 สงเสริมใหครศูึกษา วเิคราะห วจิยั เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การเรียนรูใหแตละกลุมสาระการเรียนรู 

      4.3 ประสานความรวมมือในการศกึษา วิเคราะห วจิัย 

ตลอดจนการเผยแพรผลงานวจิยัหรอืพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน และงานวชิาการ

กับสถานศกึษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืน 

    5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยทีางการศกึษา 

     แนวทางปฏิบตั ิ

      5.1 ศกึษา วิเคราะหความจําเปนในการใชสื่อและเทคโนโลยี

เพื่อจัดการเรียนการสอน และการบรหิารงานวชิาการ 

      5.2 สงเสริมใหครูผลติ พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการเรียน  

การสอน 

      5.3 จัดหาสื่อและเทคโนโลยเีพื่อใชในการจัดการเรยีนการสอน   

      5.4 ประสานความรวมมือในการผลติ จัดหา พัฒนาและการใช

สื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อใชในการจดัการเรยีนการสอน กับสถานศึกษา บุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืน 

      5.5 การประเมินผลการพัฒนาการใชสื่อและเทคโนโลยเีพื่อ

จัดการเรยีนการสอน   

    6. การพัฒนาแหลงเรียนรู 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      6.1 สํารวจแหลงเรยีนรูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาทัง้ในและนอกสถานศกึษา 

      6.2 จัดทําเอกสารเผยแพรแหลงเรยีนรูแก ครู สถานศกึษา 

บุคคล ครอบครัว องคกร ตางๆ 
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      6.3 จัดตัง้และพัฒนาแหลงเรยีนรู ประสานความรวมมือกับ

สถานศกึษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบันอ่ืน พัฒนาแหลงเรียนรู

รวมกัน 

      6.4 สงเสริม สนับสนุนใหครูใชแหลงเรียนรูทัง้ในและนอก

โรงเรยีน 

    7. การนิเทศการศกึษา 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      7.1 จัดระบบการนเิทศงานวชิาการ และการเรียนการสอน 

ภายในสถานศึกษา 

      7.2 ดําเนนิการนเิทศงานวชิาการ และการเรยีนการสอนภายใน

รูปแบบหลากหลายและเหมาะสม 

      7.3 ประเมินผลการจดัระบบ และกระบวนการนิเทศการศึกษา

ในสถานศกึษา 

      7.4 ติดตาม ประสานงานกับเขตพื้นทีก่ารศกึษา เพื่อพัฒนา

ระบบและกระบวนการนเิทศงานวิชาการและการเรยีนการสอน 

      7.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู และประสบการณ การจัดระบบ

นิเทศการศกึษาภายในสถานศกึษากับสถานศกึษาอ่ืน  

    8. การแนะแนวการศกึษา 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      8.1 จัดระบบแนะแนวทางวชิาการและวชิาชีพภายใน

สถานศกึษา โดยเช่ือมโยงกับระบบดูแลชวยเหลือนักเรยีนและกระบวนการเรยีนการสอน 

      8.2 ดําเนนิการแนะแนวการศกึษา โดยรวมมือกับครูทกุคน 

      8.3 ติดตามและประเมินผลการจดัระบบและกระบวนการแนะ

แนวการศึกษาในสถานศกึษา 

      8.4 ประสานความรวมมือ และประสบการณ การจดัระบบ

การแนะแนวกับสถานศกึษาอื่น 

    9.การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      9.1 จัดระบบโครงสรางองคกร ใหรองรับการจัดระบบการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 
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      9.2 กําหนดเกณฑการประเมิน เปาหมายความสําเร็จของ

สถานศกึษาตามมาตรฐานการศกึษา  

      9.3 วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศกึษา ตามระบบการ

ประกันคุณภาพ 

      9.4 ดําเนนิการพัฒนาตามแผนและตรวจสอบประเมินผลเพื่อ

ปรับปรงุพัฒนา 

      9.5 ประสานความรวมมือกับสถานศกึษาหรือหนวยงานอ่ืน ใน

การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

      9.6 ประสานความรวมมือกบัเขตพื้นที่การศึกษา ในการพัฒนา

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

      9.7 ประสานความรวมมือกับสํานกังานรับรองมาตรฐาน

การศกึษาและประเมินคุณภาพการศกึษาในการประเมินสถานศกึษา 

    10. การสงเสรมิความรูทางวิชาการแกชุมชน 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      10.1 การศกึษา สํารวจความตองการ สนับสนนุงานวิชาการแก

ชุมชน 

      10.2 จัดใหความรู เสริมสรางความคิด และเทคนคิ ทกัษะ ทาง

วิชาการ เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

      10.3 สงเสริมใหประชาชนในชุมชน เขามามีสวนรวมในกจิกรรม

ทางวชิาการ 

      10.4 สงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ระหวางบุคคล 

ครอบครัว ชุมชน ทองถิน่ 

    11. การประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศกึษาอ่ืน 

     แนวทางการปฏิบัต ิ

      11.1 ประสานความรวมมือ ชวยเหลือในการพัฒนาวชิาการกับ

สถานศกึษาของรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น   

      11.2 สรางเครอืขายความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกบั 

องคกรตางๆ 

    12.การสงเสริมสนับสนุนงานวชิาการแกบุคคล ครอบครวั องคกร 

หนวยงานและสถาบันอืน่ที่จัดการศกึษา 
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     แนวทางการปฏิบัต ิ

      12.1 สํารวจและศกึษาขอมูลการจัดการศกึษา รวมทัง้ความ

ตองการในการไดรับการสนบัสนุนดานวชิาการของบุคคล  ครอบครัว  องคกร  หนวยงาน   

      12.2 สงเสริม สนบัสนนุการพัฒนาวชิาการและพัฒนาคุณภาพ

การเรียนรูในการจัดการศกึษาของบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน   

      12.3 จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศกึษาของ

บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน   

   ปรียาพร วงศอนตุรโรจน(2553, หนา 2-4) กลาววา การบริหารงาน

วิชาการ เปนงานที่สําคัญสําหรับผูบรหิารสถานศกึษา เนื่องจากการบรหิารงานวิชาการ

เกี่ยวของกับกจิกรรมทกุชนดิในสถานศกึษา โดยเฉพาะเกี่ยวกับการปรับปรงุคุณภาพการ

เรียนการสอน ซ่ึงเปนจุดมุงหมายหลกัของสถานศึกษาและเปนเครื่องช้ีวัดความสําเร็จและ

ความสามารถของผูบรหิาร ถามองในดานกระบวนการดําเนนิงานแลว หมายถงึ 

กระบวนการบริหารกจิกรรมทกุอยางที่เกี่ยวของกับการปรับปรงุการเรยีนการสอน 

ตลอดจนการประเมินผลการสอน เพื่อใหเปนไปตามจดุมุงหมายของหลกัสตูรและ

จุดมุงหมายของการศกึษา เพื่อใหเกดิประโยชนสูงสุดกับผูเรียน หากมองการบรหิารงาน

วิชาการในดานงานของสถานศกึษา งานบรหิารวิชาการ ไดแก งานการควบคุมดูแล

หลักสูตรการสอน การฝกอบรมคร ูการนเิทศการศึกษา การเผยแพรงานวิชาการ การ

วัดผลการศึกษาการศกึษาวจิัย การประเมินมาตรฐานสถานศกึษา การเผยแพรงาน

วิชาการ การวัดผลการศกึษาการศึกษาวจิยั การประเมิน มาตรฐานสถานศกึษาเพื่อ

ปรับปรงุคุณภาพ และประสิทธภิาพของสถานศกึษาความสําเร็จของการศกึษาอยูที่การ

บริหารงานวิชาการซ่ึงงานวชิาการมีขอบขายกวางขวางในดานหลักสูตรและการเรยีนการ

วอน โดยทั่วไปสถานศกึษาที่จดัการศึกษาไววาจะดานอาชีวศึกษาหรือดานอ่ืนในแตละ

ระดับนัน้ จะมีหลักสูตรและโปรแกรมการศกึษาที่ใชรวมกันโดยทั่วไปหลกัสูตรจดัโดย

สวนกลางดังนี้ ขอบขายของงานดานวิชาการจะประกอบดวยงานตอไปนี้ 

    1. การวางแผนเกี่ยวกับงานวชิาการ เปนการวางแผนเกีย่วกับการ

พัฒนาหลักสูตรและการ หลกัสตูรไปใช การจัดการลวงหนาเกี่ยวกับการเรียนการสอนมี

รายละเอียดดงันี้ แผนการปฏิบัตกิารงานวชิาการ ไดแก การประชุมเกี่ยวกับหลกัสูตร การ

จัดปฏิทนิการศกึษา ความรับผิดชอบงานตามภาระหนาที่ การจัดข้ันตอนและเวลาในการ

ทํางานโครงการสอน เปนการจัดรายละเอียดเกี่ยวกับวิชาการที่ตองสอนตามหลกัสูตร 

 บันทกึการสอน เปนการแสดงรายละเอียดของการกําหนดเนื้อหาที่จะสอนในแตละ 
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คาบเวลาของแตวันหรอืสัปดาหโดยการวางแผนไวลวงหนา และยดึบันทกึการสอนเปน 

    2. การจัดดําเนนิงานเกี่ยวกบัการเรียนการสอน เพื่อใหการสอนใน

สถานศกึษาดําเนนิการไปดวยด ีและสามารถปฏิบัตไิด จึงตองมีการจดัการเกี่ยวกับการ

เรียนการสอน 

     2.1 การจดัตารางสอนเปนการกําหนดวชิา เวลา ผูสอน สถานที ่

ตลอดจนผูเรยีนในแตละวชิา 

     2.2 การจัดช้ันเรียน เปนงานที่ฝายวชิาการตองประสานกับฝาย

อาคารสถานทีร่วมทัง้การจัดหาสิ่งอํานวยสะดวกตางๆ ในหองเรยีน 

     2.3 การจดัครูเขาสอน การจดัครูเขาสอนตองพิจารณาถึงความ

พรอมของสถานศกึษา และความพรอมของบุคลากร รวมถงึการเชิญวิทยากรภายนอกมา

ชวยสอน 

     2.4 การจัดแบบเรยีน โดยปรกตสิถานศกึษาในสังคมกะทรวง

ศกึษาธกิารจะใชแบบเรียนทีก่ําหนด นอกจากนัน้ ครูอาจใชหนังสอือื่นเปนหนงัสือประกอบ 

หรอืจากเอกสารที่ครูเตรียมเอง 

     2.5 การปรับปรงุการเรียนการสอน เปนการพัฒนาครูผูสอนให

กาวหนาทันวทิยาการเทคโนโลยีใหมๆ  เพื่อพัฒนาการเรยีนการสอน เพื่อใหสอดคลองกับ

ความตองการความกาวหนาของสงัคม ธุรกิจ อุตสาหกรรม เปนตน 

     2.6 การฝกงาน จดุมุงหมายของการฝกงาน เปนการใหนักเรยีน

นักศกึษารูจักนําเอาทฤษฎีมาประยุกตใชกับชีวติจรงิ ทัง้ยังมุงใหผูเรยีนไดเห็นปญหาที่

แทจรงิในสาขาวชิาการและอาชีพนัน้ เพื่อใหโอกาสผูเรยีนไดเตรยีมตัวที่จะออกไปเผชิญกบั

ชีวติจรงิตอไป 

    3. การจัดบรหิารเกี่ยวกับการเรยีนการสอน เปนการจดัสิ่งอํานวย

สะดวก การสงเสรมิการจดัหลกัสตูร และโปรแกรมการศกึษาใหทปีระสิทธภิาพและ

คุณภาพ ไดแก 

     3.1 การจัดสื่อการเรยีนการสอน เปนสิง่ทเีอื้อตอการศกึษาของ

นักเรยีนนกัศกึษาเนนเครื่องมือ และกิจกรรมหคึรูไดเลือกใชในการสอน 

     3.2 การจดัหองสมุด เปนทีร่วมหนังสอื เอกสาร สิ่งพิมพ และวัสดุ

อุปกรณที่เปนแหลงวทิยาการ ใหนักเรยีนนักศกึษาและคนควาเพิ่มเติม 

     3.3 การนิเทศการสอน เปนการชวยเหลอืแนะแนวครใูหเกดิการ

ปรับปรงุแกไขปญหา การเรยีนการสอน 
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    4. การวัดและประเมินผล กระบวนการเพื่อใชเปนเครื่องมือในดาน

การตรวจสอบ และวเิคราะหผลการเรียน 

   จากที่กลาวมานั้น ขอบขายและภารกจิการบริหารงานวชิาการ               

มีภาระหนาที่ ดังนี้ 1) การพัฒนาหรือการดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนา

สาระหลกัสตูรทองถิ่น 2) การวางแผนงานดานวิชาการ 3) การจัดการเรียนการสอน          

ในสถานศกึษา4) การพัฒนาหลกัสตูรของสถานศกึษา 5) การพัฒนากระบวนการเรยีนรู           

6) การวัดผล ประเมินผล และดําเนนิการเทยีบโอนผลการเรียน 7) การวิจัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษาในสถานศกึษา 8) การพัฒนาและสงเสรมิใหมีแหลงเรียนรู 9) การนเิทศ

การศกึษา 10) การแนะแนว 11) การพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศกึษา 12) การสงเสรมิชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 13) การประสานความ

รวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศกึษาและองคกรอื่น 14) การสงเสรมิและสนับสนนุ

งานวชิาการแกบุคคล ครอบครวั องคกร หนวยงานสถานประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัด

การศกึษา 15) การจดัทําระเบยีบและแนวปฏิบัตเิกี่ยวกบังานดานวิชาการของสถานศกึษา

16) การคัดเลอืกหนังสอื แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศกึษา 17) การพัฒนาและใชสื่อ

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ซ่ึงมีนักการศกึษาหลายๆ ทานไดนําขอบขายและภารกิจการ

บริหารงานวิชาการไปสงัเคราะห เพื่อนํามาเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการ

บริหารงานวิชาการในสถานศกึษาใหมีประสทิธภิาพมากยิ่งขึน้ 

  4. การบริหารงานวิชาการกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   โรงเรยีนถือไดวาเปนหนวยงานที่สําคัญมากและหนวยงานระดับ

ปฏิบัตกิารทีโ่รงเรยีนจะพัฒนาการดําเนนิงานนั้น กระบวนการทีส่ําคัญ โรงเรยีนตองศกึษา

วิเคราะหและสามารถอธิบายสภาพที่เปนอยูในปจจุบัน หรืออดตีที่พานมาเพื่อจะดูวาใน

สภาพดังกลาว มีจดุเดนจุดดอยหรอืมีปญหาในเรื่องใด มากนอยรุนแรงในเรื่องใด ซ่ึงสิง่จะ

นํามาอธบิายคอื ขอมูลสารสนเทศทางการศกึษาและในงานวชิาการซ่ึงถือวาเปนงานหลกั

หรอืเปนหัวใจของโรงเรียน ที่จะเปนตัวช้ีถึงคุณภาพดานการศกึษาวามีประสทิธิภาพมาก

นอยเพยีงใดเพราะฉะนัน้การพัฒนาดานวชิาการนั้นตองอาศัยเทคโนโลยสีารสนเทศ

ทางดานวชิาการเปนตัวกําหนดนโยบาย การวางแผนหรอืทําใหมองเห็นปญหาตางๆ         

ได เพราะจะทําใหการจดัการศกึษาบรรลุวัตถุประสงคของโรงเรียนได การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการ เปนผลพวงจากการนําระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

มาประยุกตใชในการบริหารงานทั้งหมดในโรงเรยีน ไมวาจะเปนการใชเพื่อประสทิธิภาพ
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การบรหิารงานภายใน เชน การตดิตอสื่อสาร การเช่ือมโยงคอมพวิเตอรเปนเครอืขาย

ภายใน เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและความรู การบริหารงานดานการเงนิ งบประมาน 

การควบคุมตดิตาม ตลอดจนการจดัทําขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศตามขอบขายงานวิชาการทัง้ 17 ดานในรางราชการกิจจานุเบกษา  มีดงัตอไปนี้

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2550, หนา 8-9) 

    1. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาหรอืดําเนินการเกีย่วกับการให

ความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสตูรทองถิน่ 

                   การนําเทคโนโลยสีารสนเทศใชในการพัฒนาหรอืดําเนินการ

เกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสตูรทองถิ่น ไดแกการนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการจดัทําหลกัสตูรทองถิ่น ซ่ึงประกอบดวย คําอธบิายรายวชิา 

กระบวนการเรียนรูแบบบรูณาการ การวเิคราะหหลักสตูรทองถิ่นกําหนดการเรียนรู 

รายช่ือวทิยากรทองถิ่น คําสั่งแตงตัง้ คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น การนํา

เทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดทําเอกสารสาระหลกัสูตรทองถิ่นเพื่อประชุมช้ีแจง

เกี่ยวของใหเขาใจในสาระหลกัสตูรทองถิน่ โครงสรางหลักสูตรทองถิน่ การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศปรับปรงุพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ใหสอดคลองกับความตองการของทองถิน่  

ปรับปรงุและพัฒนาแผนการเรยีนรูใหมีความเหมาะสม เปนปจจุบนัอยูเสมอ และรายงาน

ผลใหเขตพื้นที่การศกึษาทราบ 

    2 .เทคโนโลยสีารสนเทศกับการวางแผนงานดานวชิาการ 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการวางแผนงานดานวชิาการ 

ไดแก  การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบนัทกึ รวบรวมขอมูลงานวิชาการจัดทํา

ระเบยีบแนวปฏิบตัิเกี่ยวกับงานวชิาการ จัดทําแผนงานวชิาการ จัดทําแผนพัฒนาวชิาการ 

จัดทําโครงการดานวิชาการ จัดทําตารางเรยีน ตารางสอน การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมา

ใชในการศึกษา คัดเลอืกสื่อการเรยีนรู แหลงการเรียนรู เพื่อนํามาใชในการวางแผนจัดการ

เรียนรู การจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศชวยในการจัดเก็บ  

 ทําใหสามารถสืบคน รวบรวมแกไขขอมูลเพ่ิมเตมิ ประมวลผลขอมูลไดสะดวกเร็วขึน้  

    3. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการจดัการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจดัการเรยีนการสอนใน

สถานศกึษาไดแกการนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดทําแผนจัดการเรยีนรู    

ปรับปรงุพัฒนาแผนการเรียนรู  นําเทคโนโลยสีารสนเทศใชเพื่อการจดัการเรยีนรู  โดย

ติดตัง้ระบบอินเตอรเน็ตเพื่อเปนแหลงศกึษาหาความรูดวยตนเองตลอดเวลาการนํา
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เทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดอบรมครูและนักเรยีนเพื่อพัฒนาตนเอง  การนํา

เทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดทําหนังสอืเรยีน หรอืสื่อการเรียนรูอ่ืน เชน หนงัสอื

เสริมประสบการณ  สื่อคอมพวิเตอรชวยสอนแบบฝก ใบความรู ใบงาน เพื่อใช

ประกอบการเรยีนรู ตลอดจนใชในการบันทกึคะแนนการวัดผลประเมินผลผูเรียน จดัทํา

เอกสารหลกัฐานการศกึษา (แบบ ปพ.) 

    4. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาหลกัสูตรของสถานศึกษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการพัฒนาหลกัสูตร

สถานศกึษา  ไดแก  การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจดัทําหลักสูตรสถานศกึษา  

จัดทําโครงสรางหลกัสตูร  โดยจัดทําสาระของหลักสูตรที่ประกอบดวยมาตรฐานรายป/

รายภาค  สาระการเรยีนรูรายป/รายภาค กําหนดเวลาและจํานวนหนวยกติจดัทํา

คําอธบิายรายวชิา  จัดทําหนวยการเรียนรู จดัทําแผนการเรยีนรู จดัทํากิจกรรมพัฒนา

ผูเรยีนในแตละชวงช้ัน  จดัทําคุณลักษณะอันพึงประสงค  ทัง้นี้เพื่อความงายตอการนํา

หลักสูตรไปใช การปรบัปรุงพัฒนาหลกัสตูรและรายงานผลใหเขตพื้นที่การศกึษาทราบ 

    5. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู ไดแก  การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดทําแผนการเรียนรู โดยผูเรยีนมี

สวนรวม การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชเพื่อใหครจูัดกระบวนการเรยีนรูใหสอดคลอง

กับความสนใจ  ความถนัดของผูเรยีน ใหผูเรยีนไดเรียนรูดวยการปฏิบัตจิรงิการแหลง

เรยีนรูและเครือขายการเรียนรู การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจัดอบรมใหครู

ไดรับการพัฒนาวธิกีารจดักระบวนการเรยีนรูอยางหลากหลายและตอเนื่อง 

    6. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการวัดผลประเมินและดําเนนิการเทียบ

โอนผลการเรียน 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการวัดประเมินผลและดําเนิน

เทยีบโอนผลการเรียนไดแก  การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

ดานการวัดผลและประเมินผลและเทยีบโอนผลการเรียน เพื่อใชในการอางอิง ตรวจสอบ 

เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน  การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาจดัทํา

ระเบยีบแนวปฏิบตัิการวัดผลประเมินผล จัดทําแผนการวัดผลประเมิน และจัดทําแบบการ

วัดประเมินผล การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาจัดทําเอกสารหลกัฐานการศกึษาใหเปนไป

ตามระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียน จดัทําเอกสารหลกัฐานของโรงเรียน 

(แบบ ปพ.)และการนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการพัฒนาเครื่องมือการวัดผลประเมิน 
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ใหไดมาตรฐาน 

    7. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา  

ในสถานศกึษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาในสถานศกึษา ไดแก การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการศกึษาหาความรู 

คนควาขอมูลเพื่อพัฒนาวชิาการจัดทํางานวจิัยเพื่อพัฒนาผูเรียน หลกัสูตร กระบวนการ

เรียนรู ตลอดจนการประสานงานความรวมมือ รวบรวมและเผยแพรผลงานวจิัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษาเพราะขอมูลดงักลาวบางสวนใชเปนขอมูลใหผูที่สนใจเขาไปอานได 

    8. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาและสงเสรมิใหมีแหลงเรยีนรู 

      การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการพัฒนาสงเสรมิใหมีแหลง

เรียนรู ไดแก การนําเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อศกึษาขอมูลแหลงเรียนรูที่เกี่ยวของกับการ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาทัง้ในโรงเรียน ชุมชน ทัง้ในทองถิ่น ในเขตพื้นทีก่ารศกึษาละเขต

พื้นที่การศกึษาใกลเคียง การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการบันทึกขอมูลแหลงการ

เรียนรูเพราะการเก็บบันทกึขอมูลขาวสารในรูปของขอความสามารถใหแสดงผลใน

จอคอมพิวเตอรไดเม่ือตองการ  จัดทําเอกสารเผยแพรแหลงเรยีนรูแกครู  โรงเรียนอืน่ 

บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถนบนัอ่ืนที่จดัการศึกษาในบรเิวณใกลเคยีง  

การจดัตัง้แหลงเรียนรูโดยใชคอมพิวเตอรมาใชในการศกึษาคนควา รวมทัง้พัฒนาใหเกิด

องคความรูและประสานความรวมมือโรงเรียนอืน่ บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานและ

สถาบันอื่นที่จดัการศกึษา 

    9. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการนเิทศการศกึษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการนิเทศการศกึษา ไดแก 

การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจดัทําตารางการนเิทศภายใน การจัดทําระบบการ

นิเทศงานวิชาการและการเรยีนการสอนภายในโรงเรียน การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใช

ในการจัดทําเอกสารเพื่อรับการนิเทศ จดัทําเอกสารรายงานผลประเมินการนเิทศ

การศกึษาใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการตดิตาม ประสานงานกับเขตพื้นทีก่ารศกึษาเพื่อ

พัฒนาระบบและกระบวนการนเิทศงานวชิาการและการเรยีนการสอนของโรงเรยีน 

แลกเปลี่ยนความรูประสบการณ การจดัระบบนเิทศการศกึษาในโรงเรยีนกับโรงเรยีนอ่ืน

หรอืเครอืขายการนเิทศการศึกษาภายในเขตพื้นทีก่ารศกึษา 
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    10. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการแนะแนว 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการแนะแนว ไดแก การนํา 

เทคโนโลยสีารสนเทศมาจดัทําตารางแนะแนวทางวชิาการและวชิาชีพในโรงเรยีน โดย

เช่ือมโยงกับระบบดูและชวยเหลือนกัเรยีนและกระบวนการสอน การนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการจดัทําขอมูลและเอกสารนะแนว โดยความรวมมือของครูทกุคน       

ในโรงเรยีนจัดทําแบบประเมินผล การจัดระบบและกระบวนการแนะแนวการศึกษาใน

โรงเรยีน การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการติดตอสื่อสารประสานความรวมมือและ

แลกเปลี่ยนประสบการณดานการแนะแนวการศกึษากบัโรงเรยีนหรือเครือขายแนะแนว     

ในเขตพื้นที่การศกึษา 

                  11. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ          

ภายในและมาตรฐานการศึกษา 

     การนําเอาเทคโนโลยมีาใชในการพัฒนาระบบประกนัคุณภาพ

ภายในไดแก การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาจดัทําโครงสรางองคกร ใหรองรับการ

จัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการ

จัดทําเกณฑการประเมิน เปาหมายความสําเร็จของเขตพื้นที่การศกึษา หลกัเกณฑและ

วิธกีารประเมินของสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา การนําเอา

เทคโนโลยีมาใชในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา ตามระบบประกันคุณภาพ

การศกึษาใหบรรลุผลตามเปาหมายความสําเร็จของโรงเรียน พัฒนางานตามแผนติดตาม

ตรวจสอบและการประเมินคุณภาพภายในและพัฒนาคุณภาพการศกึษา ตามระบบประกนั

คุณภาพการศกึษา ประสานงานกับเขตพื้นทีก่ารศกึษา ประสานงานกับสํานักงานรับรอง

มาตรฐานในการพัฒนาการศกึษาเพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพ เพื่อเปนฐานในการ

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

    12. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการสงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็งทาง

วิชาการ 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการสงเสริมใหชุมชนมีความ

เขมแข็งทางวิชาการ ไดแก การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชบันทึกขอมูลเพื่อสนับสนุน

งานวชิาการแกชุมชน การจัดทําเอกสารเผยแพรความรูเพื่อเสรมิสรางความคดิและเทคนคิ

ทางวชิาการเพื่อการพัฒนาทกัษะทางวิชาชีพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในทองถิ่นเปน

การสงเสริมใหประชาชนในชุมชน ทองถิน่  เขามามีสวนรวมในกจิกรรมทางวชิาการของ 

โรงเรยีน การแลกเปลี่ยนเรยีนรูประสบการณระหวางบคุคล ครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



62 

    13. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการประสานความรวมมือในการพัฒนา

วิชาการกับสถานศกึษาและองคกรอื่น 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการประสานความรวมมือใน

การพัฒนาวชิาการกับสถานศกึษาและองคกร ไดแก การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใน

การตดิตอสื่อสาร ประสานความรวมมือ ชวยเหลอืในการพัฒนางานวชิาการกับ

สถานศกึษาของรัฐเอกชนและองคกรปกครองปกครองสวนทองถิ่น ทั้งที่จัดการการศกึษา

ข้ันพื้นฐานและระดับอุดมศกึษา ทัง้บริเวณใกลเคียงภายในเขตพื้นที่การศกึษา ตางเขตพื้นที่

การศกึษา การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนางาน

วิชาการกับองคกรตางทัง้ภายในประเทศและตางประเทศ 

                  14. เทคโนโลยสีารสนเทศกับสงเสริมและสนบัสนนุงานวชิาการแก 

     บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน สถานประกอบการและ

สถาบันอื่นที่จดัการศกึษา ไดแกการนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการศกึษาขอมูลการ

จัดการศึกษา รวมทัง้ความตองการในการไดรับการสนบัสนับดานวิชาการของบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงานและสถาบันสังคมอ่ืนทีจ่ัดการศกึษา การนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการพัฒนางานวิชาการและพัฒนาคุณภาพการเรียนรู การนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศกึษาของบุคคล ครอบครัว องคกร

หนวยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศกึษา 

    15. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการจดัทําระเบยีบและแนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับงานดานวิชาการของสถานศกึษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการจดัทําระเบยีบและแนว

ปฏิบัตงิานดานวชิาการของสถานศึกษา ไดแก การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการ

จัดทําระเบยีบและแนวปฏิบัติงานดานวชิาการอยางเปนระบบและมีข้ันตอนเพื่อเปนแนวทาง

ในการศกึษาและปฏิบัตงิานรวมกันของบุคลากรในโรงเรยีน เพื่อความสะดวกรวดเร็ว

ถูกตองในการดําเนนิงานวิชาการใหบรรลุเปาหมายที่วางไว การนําเอาเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการจดัทําเอกสารแนวทางการดําเนนิงานปฏิรูปการเรียนการสอน 

ประกอบดวย เอกสารแนวทางจดัทําสาระหลักสูตรทองถิ่น เอกสารแนวทางการการ

จัดการเรยีนรูแบบบูรณาการ เอกสารแนวทางการจัดการเรยีนรูเพื่อพัฒนาทกัษะการคิด

วิเคราะห เอกสารแนวทางการประเมินตามสภาพจริง เอกสารแนวทางการจดัการจัด

กจิกรรมสงเสริมนสิัยรกัการอาน เอกสารแนวทางการจดัหองสมุดโรงเรยีนใหมีชีวติ และ

เอกสารแนวทางประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 
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                  16. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการคัดเลอืกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใชใน

สถานศกึษา 

     การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการคัดเลอืกหนงัสอื 

แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศึกษา ไดแก การนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการศกึษาขอมูล

เพื่อคักหนงัสือแบบเรยีน เพื่อใชในหองมุด ในหองเรยีนอยางเพียงพอ การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบนัทกึขอความ ขอมูล ประมวลผลขอมูล สามารถเรียกใชไดทนัท ีเชน 

ขอมูลที่เกี่ยวของกับการยมื การคนืหนังสอืในหองสมุดทัง้นี้เพื่อความงายตอการใชแกไข

เปลี่ยนแปลงหรือมีการเพ่ิมเตมิขอมูล โดยอาศัยความสามารถของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศในการเรยีกใชหรอืสบืคน การนําเทคโนโลยมีาใชในหองสมุดเพื่อใหนกัเรยีนหรือ

ผูใชสามารถศกึษาคนหาหนงัสอืทีต่องการ เปนการอํานวยความสะดวกในการศกึษา คนหา

หนังสือ 

    17. เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาและสื่อเทคโนโลยเีพื่อ

การศกึษา 

     การนําเอาเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการพัฒนาและใชสื่อ

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาไดแก การนําเอาเทคโนโลยีมาใชในการผลติสื่อ พัฒนาสื่อการ

เรียนการสอน สรางนวัตกรรมใหมที่เหมาะสมเพื่อการศกึษา การนําเทคโนโลยสีารสนเทศ

มาจัดอบรมเพื่อจดัทําสื่อและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ิมการศกึษาใหกับครแูละผูเรียน เพื่อเปน

การสงเสริมใหครจูัดสื่อใหเพียงพอและหลากหลาย เพ่ิมประสทิธภิาพการใชเทคโนโลยเีพื่อ 

การศกึษา และการนําเทคโนโลยีมาจัดแบบการประเมินผลการใชสื่อนวัตกรรม 

  สรุปไดวาการบริหารงานวชิาการหมายถงึ  กระบวนการบรหิารกจิกรรม    

ทุกอยางที่ เกี่ยวของกับการปรับปรุงการเรียนการสอนใหดีข้ึน ซ่ึงมีขอบขายและภารกจิ        

17 ดาน ดังที่ไดกลาวมาขางตน การบริหารงานวิชาการจะมีผลสําเร็จนัน้จะตองมี

เทคโนโลยสีารสนเทศไดเขามามีบทบาทในการบรหิารงานวชิาการทุกดาน ทําใหสามารถ

จัดกระบวนการทํางานไดอยางรวดเร็วยิง่ขึ้น ยนเวลาในการทํางานลดขอผิดพลาดในการ

ทํางาน ทําใหมีการพัฒนาคุณภาพการศกึษา การพัฒนางานวชิาการบรรลุเปาหมายของ

โรงเรยีนได 
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บริบทโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา

สกลนครเขต 3  

 

 บริบทโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร  

เขต 3 (กลุมนโยบายและแผน สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3, 

2558, หนา 12-18)ปรากฏดังนี้ 

  1.  สภาพปจจุบัน 

   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 เปน

หนวยงานทางการศึกษาที่อยูภายใต การกํากบัดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษา

ข้ันพื้นฐานกระทรวงศกึษาธกิาร มีหนาที่ดําเนนิการใหเปนไปตามอํานาจหนาที่ของ

คณะกรรมการและสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา ตามมาตรา  38  แหงพระราชบัญญัติ

การศกึษาแหงชาต ิ พ.ศ.  2542 และที่แกไขเพ่ิมเตมิ และมาตรา 37 แหงพระราชบัญญัติ

ระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธิการพ.ศ.  2546 และที่แกไขเพ่ิมเตมิประกอบดวย

เขตพื้นที่ปกครอง 4 อําเภอ คือ อําเภอวานรนวิาส อําเภออากาศอํานวย อําเภอบานมวง 

และอําเภอคําตากลา แบงการปกครองออกเปน35 ตําบล  429หมูบาน  พื้นที ่2,838 

ตารางกโิลเมตร มีประชากร 304,612คนประกอบดวย ชนพื้นเมืองหลายเผาพันธุ เชน 

ไทยยอ ไทยโยย ไทยลาว และภูไท 

  2. การจัดการศกึษา 

   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 จัดการศกึษา

ภาครัฐ สําหรับระดับกอนประถมศึกษา ระดับประถมศกึษา ระดบัมัธยมศึกษาตอนตนและ

ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย สวนภาคเอกชนจัดการศกึษาทั้งสายสามัญและสายอาชีพ  

รวมทั้งมีการจัดการศกึษานอกระบบ  โดยสํานกังานสงเสรมิการศึกษานอกระบบและ

การศกึษาตามอัธยาศัยอําเภอ 

  3. ขอมูลสถานศึกษา 

   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร  เขต  3  มีโรงเรยีน

ในสังกัดทัง้สิ้น 194 โรงเรยีน มีรายละเอียดดังนี้  (ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2558) 

    โรงเรยีนประถมศกึษา จํานวน  120 โรงเรยีนคิดเปน รอยละ  61.86 

    โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา จํานวน  62 โรงเรียน 
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คิดเปนรอยละ  31.96 

    โรงเรยีนเอกชนจํานวน 12 โรงเรยีนคิดเปน รอยละ  6.19 

   รวมทั้งสิ้น194โรงเรยีนคิดเปนรอยละ  100 

  4. ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2558)  

   4.1 การพัฒนาบุคลากรทางการศกึษาที่ปฏิบตัหินาที่ในสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษา  ไดรบัการพัฒนา  จํานวน  2  ครัง้  ขึน้ไปทกุคน (72 คน)  

คิดเปนรอยละ  100 

   4.2 การพัฒนาผูบริหารสถานศกึษา ไดรับการพัฒนาจํานวน 182 คน 

(ผอ.โรงเรยีน) และ 31 คน (รอง ผอ.โรงเรยีน) คิดเปนรอยละ 100 

   4.3 การพัฒนาครูผูสอน ไดรับการพัฒนา จํานวน 1,823 คน ไดรับการ

พัฒนา จํานวน 2 ครัง้ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 100 

   4.4 การพัฒนาครูอัตราจาง พนักงานราชการ ไดรับการพัฒนา  

จํานวน 184  คน  ไดรับการพัฒนาจํานวน 2 ครัง้ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 100 

   4.5 การเสริมสรางขวัญและกําลงัใจ และการยกยองเชิดชูเกยีรต ิ

ครูผูสอนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรต ิรอยละ 100ผูบรหิารสถานศกึษาไดรับการยกยอง

เชิดชูเกียรติ รอยละ 100 บุคลากรทางการศกึษาอื่น (สํานักงาน) ไดรับการยกยองเชิดชู

เกยีรต ิรอยละ 50 

    ปญหา/อุปสรรค 

     1) การพัฒนาครูไมสอดคลองกบัความจําเปนตองการของ

สถานศกึษา 

     2) ขาดแคลนครบูางสาขา เชน ปฐมวัย ภาษาอังกฤษ ดนตร-ี

นาฏศลิป เปนตน 

     3) ครูผูสอนไมครบช้ันและสอนไมตรงสาขาวชิาเอก 

     4) บุคลากรทางการศึกษาสวนใหญขาดทักษะการจดัทํารายงาน

ทางวชิาการ 

     5) ปฏิทินการพัฒนาครูไมสัมพันธกับการจัดการเรียนการสอนใน

โรงเรยีน 

     6) ครูผูสอนบางสวนขาดจติสํานกึและอุดมการณความเปนคร ู
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     7) ผูบรหิาร คร ูและบุคลากรทางการศกึษา สวนใหญขาดทักษะ

การใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ 

     8) ผูบรหิาร คร ูและบุคลากรทางการศกึษา สวนใหญขาดทักษะ

การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

     9) ผูบรหิาร ครู และบุคลากรทางการศกึษา สวนใหญขาดทักษะ

การจดัการเรียนรูเนนกระบวนการ 

  5. ดานการบริหารจัดการ(ปงบประมาณ พ.ศ. 2558) 

   5.1 โรงเรยีนในสังกัดไดรับการรับรองมาตรฐานการศกึษาจาก สมศ.  

รอบที่  3  รอยละ  100 

   5.2 สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษามีผลการประเมินมาตรฐานสํานกังาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษา ปงบประมาณ 2557 รอยละ 89 ระดับดเียี่ยม 

   5.3 สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามีผลการปฏิบตัิราชการตามคํารับรอง

การปฏิบัตริาชการตามคํารับรองปฏิบัตริาชการประจําปงบประมาณ 2557 (KRS)  

ไดคะแนน 4.39351 อันดับที ่4 ของประเทศ 

   5.4 สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา มีผลการเบกิจายงบประมาณป 2558 

โดยรวมรอยละ 98.45 จําแนกเปนงบดําเนนิงาน รอยละ100 งบลงทนุ รอยละ 97.56 

   5.5 สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา  ประกาศยกยองเชิดชูเกียรตโิรงเรยีนที่

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ติดอันดับ 1 ใน 10 ของสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

   5.6 องคคณะบุคคล มีสวนรวมในการบริหารจัดการศกึษาครบทัง้ 4 

ดาน คอื การบริหารงานบุคคล การบรหิารงบประมาณ การบรหิารงานวชิาการ และการ

บริหารงานทั่วไป 

   5.7 สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา สงเสริมและสนับสนนุการเพ่ิม

ประสิทธภิาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารจํานวน 21 โรงเรยีน 

    ปญหา/อุปสรรค 

     1) โรงเรยีนบางสวนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนต่ํากวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศโรงเรยีนขนาดเลก็สวนใหญขาดแคลนงบประมาณ  บุคลากร  และสิ่งอํานวย

ความสะดวกตางๆ 

     2) โรงเรยีนสวนใหญขาดระบบการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารที่มีประสทิธภิาพ 
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     3) สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา สงเสรมิสนับสนุน นิเทศตดิตาม

ชวยเหลือโรงเรียนยังไมตอเนื่อง 

     4) โรงเรียนสวนใหญตัง้อยูในชนบทหางไกล และบางสวนการ

คมนาคมไมสะดวกในการเดนิทาง 

     5) สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา ดําเนนิการตามแผนงานโครงการ

ไมครบถวนตามแนวทางที่กําหนด 

     6) ผูบรหิารสถานศกึษาบางสวน ไมตระหนักการนํานโยบายสูการ

ปฏิบัต ิ

     7) สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาจัดสิ่งอํานวยความ

สะดวก และสวัสดกิารในการปฏิบัตงิานยังไมทั่วถงึ เพียงพอเชน โนตบุก เปนตน 

 สรุป โรงเรียนในสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร  เขต   3 

สวนใหญ ผูบรหิาร คร ูและบุคลากรทางการศกึษา สวนใหญขาดทักษะการใชสื่อ

เทคโนโลยสีารสนเทศ ขาดทกัษะการใชภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร และการจัดการเรยีนรู

เนนกระบวนการโรงเรยีนบางสวนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

โรงเรยีนขนาดเลก็สวนใหญขาดแคลนงบประมาณ  บุคลากร  และสิ่งอํานวยความสะดวก 

และโรงเรียนสวนใหญขาดระบบการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่มี

ประสิทธภิาพ 

  

งานวจิัยท่ีเกี่ยวของ 

 ในการวจิัยเรื่อง “สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมสกลนคร เขต 3”

ผูวจิัยไดทําการศกึษางานวจิัยที่เกี่ยวของดังนี้ 

  1.งานวิจัยในประเทศ 

   รัฐชัย ราชฤทธิ์ (2546, บทคัดยอ) ไดทําการวจิัยเรื่อง ความสัมพันธ

ระหวางวสิัยทศันเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาระบบสารสนเทศของบุคลากร 

สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอในจงัหวัดสกลนคร พบวา บุคลากรที่มีประสบการณใน

การทํางานตางกนั มีความคิดเหน็ตอสภาพการมีวสิัยทศันเทคโนโลยสีารสนเทศโดยรวม

แตกตางกนั อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 
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   เบญญา สัพโส(2550,หนา 147-157) ไดศกึษาสภาพและปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีน สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาสกลนคร เขต 2การวจิัยครัง้นี้มีจดุมุงหมายเพื่อการศกึษาสภาพและปญหาใน

การใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษา สกลนคร เขต 2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยประกอบดวย ผูบรหิาร

ผูรับผิดชอบฝายวชิาการและผูรับผิดชอบดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ผลการวจิัยพบวา

สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการของโรงเรียน   

ตามความคิดเห็นของผูบรหิาร ผูรบัผิดชอบฝายวชิาการ และผูรับผิดชอบดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยภาพรวม อยูในระดบัปานกลางสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการของโรงเรยีน ตามความคิดเห็นของผูบรหิาร   

ผูรับผิดชอบฝายวชิาการและผูรบัผิดชอบดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีประสบการณใน

การปฏิบัตงิานดานเทคโนโลยสีารสนเทศตางกัน พบวา โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

   พันทพิย ภูตยิา (2550, หนา 101-103) ไดศกึษาสภาพและปญหาและ

แนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาของบุคลากรในโรงเรยีนสงักดั                                     

สํานักการศกึษาเทศบาลเมืองสกลนคร การวจิัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายเพื่อ 1) เพื่อศกึษาสภาพ

และปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาของบุคลากรในโรงเรียน สังกัดสํานัก

การศกึษา เทศบาลเมืองสกล จงัหวัดสกลนคร 2) เพื่อเปรยีบเทยีบสภาพปญหาการใช 

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษาของบุคลากรในโรงเรียน ที่สังกัดสํานักการศึกษา   

เทศบาลเมืองสกลนคร ของบุคลากรที่มีเพศ ประสบการณการทํางานและปฏิบัติงานใน

โรงเรยีนที่มีขนาดตางกนั 3) เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การศกึษาของบุคลากรในโรงเรียน สงักดัสํานกัการศกึษา เทศบาลเมองสกล ผลการวจิัย

พบวา สภาพและปญหา การใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การศกึษาของบุคลากรใน

โรงเรยีน  สังกัดสํานกัการศกึษา  เทศบาลเมืองสกลนคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

การวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดเสนอแนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษา  

โดยเนนการพัฒนาระบบเครอืขายการใชงาน การจดัอบรมใหความรูแกบุคลากรและการใช

ประโยชนจากเทคโนโลยคีอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตเพื่อการเรยีนการสอนและ

ประชาสัมพันธ 

   มนัส ฉายแผว (2550, หนา 152) ไดศึกษาเรื่องปญหาและความตองการ

พัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 การวิจัยครัง้นี้มีจดุมุงหมายเพื่อ ศึกษาปญหาและความตองการ
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พัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนประถมศกึษาพบวา ผูบริหารโรงเรยีน และครู

ผูรับผิดชอบขอมูลสารสนเทศในโรงเรยีน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและความตองการ

พัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ โดยรวมและรายดานไมแตกตางกนั 

   บูชา ศรีสรอย(2551,หนา 112-115) ไดศึกษาสภาพและปญหาการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสกลนคร เขต 3 

การวิจัยครัง้นี้  มีความมุงหมายเพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบความคิดเห็นเกี่ยวกบัสภาพและ

ปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาสกลนคร  

เขต 3 ตามความคิดเห็นของผูบรหิารโรงเรียนและครูผูสอน และตามความคิดเห็นของ

ผูบรหิารโรงเรยีนและครูผูสอนที่มีประสบการณในการทาํงานตางกนั และเพื่อหาแนวทาง

ในการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีน สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

สกลนครเขต 3ใหมีประสทิธภิาพและคุณภาพ ผลการวจิัยพบวาสภาพของการบริหารงาน

วิชาการของโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมอยูใน

ระดับมากปญหาของการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

   ธนกฤต เสนามาตย (2552,หนา 117-119) ไดศกึษาสภาพการใช

เทคโนโลยใีนการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

บุรีรัมย เขต 2 การวิจัยครัง้นี้มีจุดมุงหมายเพื่อการศกึษาและเปรยีบเทียบความคดิเห็นของ

ผูบรหิารและครูตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของ

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาบุรรีัมย เขต 2 จํานวน 5 ดาน คอื ดานการ

วางแผนงานวชิาการ ดานการจดัการเรยีนการสอนในสถานศกึษา ดานการวัดผล 

ประเมินผล และดําเนนิการเทียบโอนผลการเรยีน ดานการพัฒนาและสงเสรมิใหมีแหลง

เรียนรู และดานการพัฒนาและใชสื่อ เทคโนโลยีเพื่อการศกึษาโดยจําแนกตามตําแหนงและ

ประสบการณในการปฏิบตังิานผลการวจิัยพบวาผูบรหิารมีความคิดเห็นตอสภาพการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาบุรรีัมย เขต 2 โดยรวมและรายดานมีสภาพการปฏิบัติงานอยูในระดับมากครูมี

ความคดิเห็นตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาบรุรีัมย เขต 2 โดยรวมมีสภาพการปฏิบัตงิานอยูใน

ระดับปานกลาง 

   สิน  โพธสิม (2552, หนา 107-115) ไดศึกษาสภาพและปญหาการ

ดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรยีน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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กาฬสินธุ เขต 3 การวิจัยครัง้นี้มีวัตถปุระสงคเพื่อ เปรียบเทยีบสภาพและปญหาการ

ดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรยีนตามการรับรูของผูบริหารโรงเรยีน 

ครูวชิาการ และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน ผลการวิจัย

พบวา ระดับสภาพการดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน โดยรวมและ

รายดานอยูในระดับมาก ระดับปญหาการดําเนินงานจดัทําระบบสารสนเทศงานวิชาการ

โรงเรยีน โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง สภาพการดําเนนิงานจดัทําระบบ

สารสนเทศงานวิชาการโรงเรียนโดยรวมตามการรับรูของผูบริหารโรงเรยีน ครูวชิาการ 

และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน มีความแตกตางกัน อยาง

มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .01  ปญหาการดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวชิาการ

โรงเรยีนตามการรับรูของผูบรหิารโรงเรยีน ครูวิชาการ และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบ

สารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน โดยรวมไมแตกตางกนัสภาพการดําเนนิงานจัดทําระบบ

สารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน ที่เปดสอนอนุบาลถงึชวงช้ันที่ 1-2 เปดสอนอยูระดับ

อนุบาลถงึชวงช้ันที่ 1-3 และเปดสอนระดับชวงช้ันที่ 3-4 โดยรวมไมมีความแตกตางกนั

ปญหาการดําเนินงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน ที่เปดสอนอนุบาลถงึชวง

ช้ันที่ 1-2 เปดสอนอยูระดับอนบุาลถงึชวงช้ันที่ 1-3 และเปดสอนระดับชวงช้ันที่ 3-4  

โดยรวมไมมีความแตกตางกัน 

   อภิญญา รัตนโกเมศ(2552,หนา 79-81) ไดศึกษาการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา สงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาอุดรธาน ีเขต 3การวิจัยครัง้นี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1)ศกึษา

สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนขยายโอกาสทาง

การศกึษาสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาอุดรธานี เขต 3 2)ศกึษาแนวทางการนํา

เทคโนโลยสีารสนเทศมาพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการของโรงเรยีนขยายโอกาสทาง

การศกึษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาอุดรธาน ีเขต 3ผลการศกึษาพบวาสภาพ

การใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนขยายโอกาสทาง

การศกึษา สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาอุดรธานี เขต 3 ทัง้ดานการวางแผนเกี่ยวกับ

งานวชิาการ การดําเนนิงานเกี่ยวกับการเรยีนการสอน การบรหิารเกี่ยวกับการเรยีนการ

สอน และการวัดและประเมินผล มีการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ทัง้โดยภาพรวมและราย

ดาน  อยูในระดบั “มาก” ดานที่มีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มากที่สดุตามลําดับคอื การ

วัดและประเมินผล การดําเนินงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน การวางแผนเกี่ยวกับงาน

วิชาการและการบริหารเกี่ยวกับการเรยีนการสอน 
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   กมลนัทธ  บางชัยศริวัิฒน(2554,หนา 122) สภาพและปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิารการของโรงเรยีนปทุมธาน ี“นันทมุนบีํารุง”

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 4การวิจัยครัง้นี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 

การศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของ

โรงเรยีนปทุมธาน“ีนันทมุนบีํารุง” สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 4 

ผลการวจิัยพบวา สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารวชิาการของ

โรงเรยีนปทุมธาน ี“นันทมุนบีํารงุ” สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 4 

โดยเฉลี่ยระดับปานกลาง โดยเรยีงลําดับคาเฉลี่ย ดังนี้ ดานการวัดและประเมินผลมี

คาเฉลี่ยสงูสดุ รองลงมาคอืดานการวางแผนเกี่ยวกับงานวชิาการ และดานจดัการ

ดําเนนิงานเกี่ยวกับการเรยีนการสอน และดานจดับรหิารเกี่ยวกับการเรียนการสอนมี

คาเฉลี่ยต่ําสุด 

   นูรมา  ยูซง(2554,หนา 66) ไดศึกษาปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารในโรงเรยีนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

ปตตานี เขต 3การวิจัยครัง้นี้มีความมุงหมาย เพื่อการศกึษาและเปรียบเทยีบระดับปญหา

การใชเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรยีนประถมศกึษา และสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาปตตาน ีเขต 3 จําแนกตามเพศ อายุ ประสบการณในการทํางาน 

และขนาดของสถานศกึษา โดยทําการศกึษาจากประชากรทั้งหมด คือ ผูที่ไดรับมอบหมาย

หลักใหเปนผูรับผิดชอบงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในสถานศกึษาผลการวจิัย

พบวา สภาพปญหาการใชเทคโนโลยแีละการสื่อสารในโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปตตานีเขต 3 โดยรวม พบวา มีระดับปญหาการ

ใชอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการนําระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ไปใชในการจดัการเรยีนการสอน มีสภาพปญหาอยูในระดบั

มาก ดานการจดัหาและตดิตั้งระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร และ ดานการนํา

ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารไปใชในการบริหาร มีระดับปญหาการใชอยูใน

ระดับปานกลาง 

  รัชฎาพร มีอาษา(2555,หนา 66) ไดศกึษาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารสถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1การวิจัยครัง้นี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1)เพื่อ

การศกึษาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการ ของผูบรหิารสถานศกึษา 

อําเภอเมืองสระแกว สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1 
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2)เพื่อเปรยีบเทียบการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวิชาการของผูบริหาร

สถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสระแกว 

เขต 1 จําแนกตาม วุฒิการศึกษา ประสบการณทํางาน และขนาดสถานศกึษาผลการวิจยั

พบวาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารานของผูบรหิารสถานศกึษา อําเภอเมือง

สระแกว สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1โดยรวมและราย

ดานอยูในระดับมากการเปรยีบเทียบการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการ

ของผูบริหารสถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาสระแกว เขต 1 จําแนกตาม วุฒิการศกึษา พบวา โดยรวมและรายดาน

แตกตางกนัอยางมีนัยความสําคัญทางสถติ ิยกเวน ดานการจดักจิกรรมพัฒนาผูเรียน 

แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ 0.5 จําแนกตามประสบการณ พบวา 

โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ 

   กนกวรรณ  ชางหลอม(2557,หนา 86) ไดศกึษา ปญหาและความ

ตองการการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการตามความเห็นของผูบรหิาร

สถานศกึษาและครูผูสอนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดปทุมธานกีารวจิัยครัง้

นี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศกึษาปญหาและความตองการการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการ

บริหารงานวิชาการตาม 2) เปรียบเทยีบปญหาและความตองการการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารงานวิชาการ จําแนกตามตําแหนง3) หาแนวทางแกปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการในสถานศกึษากลุมตัวอยางในการวจิัยคอื 

ผูบรหิารสถานศกึษาและครูผูสอนในสถานศกึษาสงักดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

จังหวัดปทุมธานีผลการวิจัยพบวา ผูบรหิารสถานศกึษาและครูผูสอนมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับปญหาในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการใชภาพรวมอยูใน

ระดับมาก  สวนความเห็นเกี่ยวกับความตองการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงาน

วิชาการในภาพรวมอยูในระดับมากทีสุ่ด 

    เอกราช เครอืศรี(2558,หนา 96) ไดศึกษาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการบรหิารงานของผูบรหิารสถานศกึษาสงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษา 

เขต 32การวิจัยครัง้นี้มีความมุงหมาย เพื่อการศกึษาความคิดเห็นของครูที่มีตอการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานของผูบรหิารสถานศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 32 ใน 4 ดาน ไดแก ดานการบรหิารวชิาการ ดานการบรหิาร

งบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานการบรหิารงานทั่วไป เพื่อเปรยีบเทียบการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงามของผูบรหิารสถานศกึษาทัง้ 4 ดาน จําแนกตาม
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ตัวแปร เพศ และ ประสบการณการทํางาน ผลการวิจัยพบวาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการบรหิารงานของผูบรหิารสถานศกึษาตามความคิดเห็นของครโูดยรวมอยูในระดับ

มาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาอยูในระดับมากทกุดาน โดยที่มีคาเฉลี่ยสูงสดุ คือ 

ดานการบริหารวชิาการ รองลงมา คอื ดานการบรหิารงบประมาณการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบรหิารงามของผูบริหารสถานศกึษาตามความคดิเห็นของครูที่มีเพศ

ตางกัน ทัง้โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

  2.งานวิจัยตางประเทศ 

   Mentz, Elsa and Mentz, Kobus (2003, P 186-200)ไดศึกษาเรื่องการ

จัดการดานบรูณาการเทคโนโลยเีขาสูโรงเรียนในมุมมองของประเทศแอฟริกาใต 

ผลการวจิัยพบวา ครูผูสอนตองการความรูและความชํานาญเกี่ยวกับการเรียนการสอน

ดานเทคโนโลย ีซ่ึงตองการใหมีการจดัอบรมคร ูและ พบวา 46 ประเทศใน 47 ประเทศ 

ตองทํางานอยางหนักเพื่อสนับสนนุการนํานวัตกรรมทางเทคโนโลยมีาใชเพื่อแขงขัน ซ่ึงเปน

การยากทีจ่ะพสิูจนวาสังคมและโรงเรยีนมีการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับเทคโนโลยหีรือยงั 

จึงคาดคะเนวาการศกึษาเปนปจจัยสําคัญในการนําพาประเทศเขาสูการแขงขัน การนํา

เทคโนโลยเีขาสูสถานศกึษาจะทําใหการจดัการตางๆ ประสบความสําเร็จ  

   Schiller (2003, P 171-175)ไดศึกษาการทํางานดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ: ความรูความเขาใจของผูบรหิารสถานศกึษาระดับประถมศกึษาและ

มัธยมศึกษาในรัฐนวิเซาทเวลล ประเทศออสเตรเลยี พบวา การที่ผูบรหิารมีความรู ความ

เขาใจในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ จะเห็นความสําคัญของการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ใชในการเรยีนการสอนและการบริหารสถานศกึษา โดยการสนับสนุนใหมีการวาง

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรยีน การสนบัสนนุเครือขาย

อินเตอรเน็ตระหวางสถานศกึษาและการบูรณาการดานเทคโนโลยสีารสนเทศในโรงเรียน 

   Duggleby et al.(2004,P 267-277)ไดศึกษาเรื่องการฝกใชนวัตกรรม

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาและอบรม : กรณีศึกษากลุมผูที่ไดรับรางวัลดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ พบวา 1) ดานการจัดการศกึษา บทบาทของครูบนเครือขาย

อินเตอรเน็ตตองสามารถแนะแนวและดูแลชวยเหลือนักเรยีนและมีการประเมินหลกัสูตร

การศกึษาบนเครอืขายอินเตอรเน็ตดวย 2) ดานการออกแบบบทเรียนบนเครือขาย ตองมี

เนื้อหาสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลก มีการบูรณาการทกัษะและความเขาใจถงึ

ประโยชนของหลักสูตร มีการประยุกตบทเรียนเครอืขายจากบทเรยีนจากตําราเรยีน        
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3) ดานบทบาทของครูที่ผานการอบรมดานเทคโนโลยสีารสนเทศแลว จะบูรณาการ

เทคโนโลยสีารสนเทศเขาไปในหลักสูตร การปฏิบัตติามแผนดานเทคโนโลยีสารสนเทศก็

ไดรับการตอบสนองมากขึน้ 

   Redriruez (2007,P 3-9)ไดศกึษาเรื่องเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การศกึษาและการพัฒนา พบวา การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการจดัการศึกษาเปน

สิ่งแรกที่มีอิทธพิลตอการพัฒนาเปนสิ่งที่จะชวยยกระดบับุคคลใหประสบผลสําเร็จในการ

ดําเนนิชีวติ “ประสิทธภิาพของการสื่อสาร” จะทําใหบุคคลมีการเปลี่ยนแปลงและเพ่ิม

ความสามารถของสังคมในการวางรูปแบบขององคการทางเศรษฐกจิ การเมือง สังคมและ

การถายทอดวัฒนธรรม นักเรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานตองการพัฒนาดานเทคโนโลยี

สารสนเทศแตตองเสียคาใชจายสงูมากเดก็บางคนไมสามารถเขาถงึไดเพราะไมมีโรงเรยีน

ใกลบาน คาอุปกรณการเรยีนและคาบํารุงการศกึษาทีแ่พง แตเทคโนโลยีสารสนเทศชวย

ขยายโอกาสทางการศกึษา 

   Szafranski (2009, Abstract) ไดศกึษาความสัมพันธระหวางการใช

เทคโนโลยขีองผูบริหารและใชเทคโนโลยีของครู โดยมีวัตถุประสงคของการศกึษา

ความสัมพันธเชิงปรมิาณเพื่อประเมินความสัมพันธระหวางระดับของการใชเทคโนโลยขีอง

ครูผูสอน  กลุมตัวอยาง คอืครูใหญและครูโรงเรียนใน 9 โรงเรยีนใน 3 อําเภอในภาคใต

ตอนกลางของวสิคอนซิน ผลการวจิัยพบวามีความสัมพันธโดยตรงระหวางระดับของการ

ใชเทคโนโลยีของผูบรหิารและระดบัของการใชเทคโนโลยขีองครูผูสอน มีความสัมพันธทาง

อออมระหวางความรูสกึผูบรหิารและครูมีเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยสีําหรับงานและสําหรับ

นักเรยีน 

  จาการศกึษาทัง้เอกสารและงานวจิัยตางๆ ทัง้ในประเทศและตางประเทศ ไม

วาจะเปนความหมายของเทคโนโลยีสารสนเทศ แนวคดิ แนวโนม นโยบาย แผนแมบทตางๆ

เกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาอันนํามาสูการเช่ือมโยงปญหาและการ

วิเคราะหขอมูล ผลปรากฏวา สภาพเกี่ยวกับการนําเอาเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อเพื่อมาใช

ในดานตางๆ ยังมีนอยมาก เม่ือเทยีบกับแผนหรอืนโยบายที่สงเสรมิในเรื่องดังกลาวไมวาจะ

เปนทั้งระบบการศกึษาของชาต ิหรือการศกึษาของทองถิ่น ปญหาที่เกดิขึน้มักเกดิจาก

บุคลากรที่ขาดความรูความสามารถ ทักษะและความชํานาญในการใชเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร การขาดแคลนงบประมาณ ประกอบกับการบริหารงานวิชาการถอืเปนหัวใจ

หลักของการพัฒนาคุณภาพการศกึษาและเปนเปาหมายสูงสดุของภารกจิสถานศกึษา ซ่ึง

จะตองมีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาใหสามารถทํางานไดอยางมีประสทิธภิาพจึง
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ทําใหผูวจิัยมีความสนใจที่จะศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 เพื่อใหไดขอเท็จจริงทีน่ําเสนอโดยไดตัง้สมมตฐิานของการวจิัย 
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