
บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 การวิจัยครัง้นี้ เปนการศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การบรหิารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 3 ผูวจิัยไดสรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ ตามลําดบัดังนี้ 

  1. ความมุงหมายของการวจิัย 

  2. สมมติฐานของการวจิัย 

  3. วิธดีําเนนิการวิจัย 

   3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

   3.2 เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 

   3.3 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

   3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 

   3.5 การวิเคราะหขอมูล 

  4. สรุปผลการวจิยั 

  5. อภิปรายผล 

  6. ขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวจิัย 

 ในการวจิัยในครั้งนี้ผูวจิยัไดกําหนดความมุงหมายของการวจิัย ไวดังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการ

ในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  2. เพื่อศึกษาปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการ

ในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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  3. เพื่อเปรยีบเทียบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  4. เพื่อเปรยีบเทียบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  5. เพื่อเปรยีบเทียบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบัตงิานตางกัน 

  6. เพื่อเปรยีบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบัตงิานตางกัน 

  7. เพื่อเปรียบเทยีบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกัน  

  8. เพื่อเปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกัน  

  9. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อเพ่ิม

ประสิทธภิาพการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีน สังกดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 
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สมมตฐิานของการวจิัย 

 ในการวจิัยในครั้งนี้ผูวจิยัไดตั้งสมมติฐานของการวจิัย ไวดังนี้ 

  1. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อยูในระดับปานกลาง 

  2. ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

อยูในระดับมาก 

  3. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีความแตกตางกัน 

  4. ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

มีความแตกตางกัน  

  5. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรยีน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่มีประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนัมีความแตกตางกัน 

  6. ปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ที่มีประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนัมีความแตกตางกัน 

  7. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการในโรงเรยีน

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ที่มีขนาดโรงเรียนตางกนั มีความแตกตางกนั 

  8. ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิด

ของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ที่มีขนาดโรงเรียนตางกนั มีความแตกตางกนั 
 

วธีิดําเนนิการวจิัย  

 1. ประชากร ประกอบดวย ผูบรหิารจํานวน 182 คน ครผููรับผิดชอบงาน

วิชาการจํานวน 182 คนและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศจํานวน 182 คน 

กลุมตัวอยางประกอบดวย ผูบรหิารจํานวน 123คน ครผููรับผิดชอบงานวชิาการจํานวน 123

คนและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศจํานวน 123คน   

 2. เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมูลในการวจิัย เปนแบบสอบถามแบบ 

แบงเปน 2 ตอน ดงันี้ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกบัตําแหนงของผูตอบแบบสอบถามเปน

แบบสํารวจรายการ (Check List) ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับ การวจิัยเรื่อง สภาพ

และปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 มีลกัษณะเปนขอคําถามถาม

แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดบั ตามแบบของ ไลเคอรท (Likert 

Scale) คือ สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 อยูในระดับ     

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยทีสุ่ด 

 3. การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ นําแบบสอบถามไปใหผูเช่ียวชาญ 

จํานวน 5 คน ที่มีความรูความสามารถเกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศและการบรหิารงาน

วิชาการ ตรวจสอบความเที่ยงตรงดานเนื้อหา (content validity) แลวนําแบบสอบถามมา

ปรับปรงุแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ โดยมีคาความเที่ยงตรง พบวา มีคาดัชนี

ความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence : IOC) เทากับ 1.0 และนํา

แบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลงใช (Try Out) กับผูบรหิาร ครูผูรบัผิดชอบงาน

วิชาการ และครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 17 โรงเรยีน จํานวน 51 คน 

แลวนําแบบสอบถามที่ทดลองใชไปหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห

หาคาอํานาจการจําแนก (Discrimination) และคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของสอบถาม 
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ผลการวเิคราะห พบวา คาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.25 ถงึ 0.99 และมีคาความเช่ือม่ัน

เทากับ 0.98 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล โดยผูวิจัยไดดําเนนิการขอหนงัสือจากสํานกังาน

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลยัราชภัฏสกลนคร เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวม

ขอมูลจาก ผูบรหิารจํานวน 123คน ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการจํานวน 123คนและครู

ผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศจํานวน 123คน จาก 4 อําเภอ 123 โรงเรยีนที่

เปนกลุมตัวอยาง เก็บรวบรวมแบบสอบถามไดกลับคนืมา 369 ฉบับ คดิเปนรอยละ 100 

 5. การวิเคราะหขอมูล ผูวจิัยไดดําเนนิการดงันี้ 

  5.1 นําแบบสอบถามที่ไดรบัคนืทัง้หมดมาตรวจความสอบความถูกตองและ 

ความสมบรูณในการตอบแบบสอบถาม และคัดเลอืกเอาเฉพาะฉบับที่สมบรูณเพื่อนําไป 

ดําเนนิการวิเคราะหตอไป 

  5.2 นําแบบสอบถามทั้งหมดที่คัดเอาไวไปตรวจคะแนนเปนรายขอตาม

เกณฑที่กําหนดเอาไว 

  5.3 นําคะแนนทีไ่ดจากขอที่ 5.2 ไปวิเคราะหหาคาสถิตติางๆโดยใชเครื่อง 

ไมโครคอมพวิเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปทางดานสถติ ิเพือ่หาคาเฉลี่ย (Mean) และคา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของคะแนนรายขอในแตละดานและรวมทกุดาน 

แลวนํามาเปรยีบเทยีบกบัเกณฑการประเมินระดับความคดิเห็น 

  5.4 หาคาเฉลี่ย (Mean) เปนรายดานรายขอเปนตารางประกอบแปล

ความหมายรายขอแตละดานและรวมทกุดาน โดยใชเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ย 

  5.5 หาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (StandardDeviation) ของคาเฉลี่ยรายขอ

เพื่อหาการกระจายของคําตอบ 

  5.6 เปรียบเทยีบคะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหาการใช 

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที ่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 โดยจําแนกตามประสบการณในการปฏิบตังิาน 

โดยโดยนําคาเฉลี่ยไปวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว(F-test ชนิดOne way ANOVA)

หากพบวาเกดิความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย ผูวจิัยไดใชวิธทีดสอบความแตกตางรายคู

โดยวิธขีองเซฟเฟ (Scheffe Method) 

  5.7 เปรียบเทียบความคดิเหน็ของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและ 

ครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยนําคาเฉลี่ยไปวเิคราะหความแปรปรวน 
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ทางเดยีว(F-test ชนิดOne way ANOVA) ตามขนาดของโรงเรียน หากพบวาเกดิความ 

แตกตางของคะแนนเฉลี่ย ผูวจิัยไดใชวิธทีดสอบความแตกตางรายคูโดยวธิขีองเซฟเฟ

(Scheffe Method) 
 

สรุปผลการวจัิย 
 

 การวิจัยปรากฏผลดังนี้ 

  1. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 12 

ดาน เรยีงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับ คือ  ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

กับการวางแผนงานดานวชิาการ ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการจดัการเรียนการ

สอนในสถานศกึษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาหรือดําเนนิการเกี่ยวกับ

การใหความเหน็การพัฒนาสาระหลักสูตรและดานที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคอื ดานการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศกับการคัดเลอืกหนงัสือ แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศกึษา เม่ือพิจารณา

เปนรายดาน พบวา ทกุๆ ดานอยูในระดบัมากยกเวน ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับ

การนิเทศการศกึษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการแนะแนว ดานการใชการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศกับการประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศกึษา 

และองคกรอื่น ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการคัดเลอืกหนงัสือ แบบเรยีนเพื่อใชใน

สถานศกึษา และดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาและสื่อเทคโนโลยเีพื่อ

การศกึษา อยูในระดับปานกลาง 

  2. ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความ

คิดเห็นของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครผููรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยรวมอยูในระดบันอย เม่ือพจิารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มีคาเฉลี่ย

สูงสดุ คอื ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการเรยีนรูดานอื่นๆ       

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอย สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คอื ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

กับการสงเสรมิใหชุมชนมีความเขมแข็งทางวชิาการเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาทุกๆ 

ดานอยูในระดับนอย ยกเวน ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการ
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เรียนรู และดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการพัฒนาและสื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

อยูในระดับปานกลาง 

  3. การเปรยีบเทียบสภาพการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศพบวา โดยรวมไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวา มีความคดิเหน็ตอ

สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน แตกตางกนั 4 

ดาน คอื การใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการนเิทศการศกึษา แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถติทิี่ระดบั .01การใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการวจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา

ในสถานศกึษาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการแนะแนว และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการคัดเลอืกหนังสอื แบบเรียนเพื่อใชในสถานศกึษา แตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  

  4. การเปรยีบเทียบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศผลการวเิคราะห พบวา โดยรวมและรายดานไมแตกตางกนั 

  5. เปรียบเทยีบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบัตงิานตางกันผลการวเิคราะห พบวาประสบการณ

ในการปฏิบตังิานตางกนั มีความคิดเห็นตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 โดยรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 เม่ือพิจารณารายดาน 

พบวา มีความคิดเห็นตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการใน

โรงเรยีนแตกตางกนั5 ดาน คอื ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการคัดเลือกหนังสือ 

แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .01 ดานการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการเรยีนรู ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

กับการนเิทศการศึกษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการแนะแนว และดานการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาและใชสื่อเทคโนโลยเีพื่อการศกึษา แตกตางกนัอยางมี 
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นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  

  6. เปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงาน

วิชาการในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบัตงิานตางกันผลการวิเคราะห พบวา 

ประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนั มีความคดิเห็นตอปญหาการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน โดยรวมไมแตกตางกนัเม่ือพจิารณาราย

ดาน พบวา แตกตางกัน 2 ดานคือ ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาหรอื

ดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสูตรทองถิ่น และดานการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศกับการวางแผนงานดานวชิาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถติทิี่ระดับ .05  

  7. การเปรยีบเทียบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การบรหิารงาน 

วิชาการในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกันผลการวิเคราะห พบวา ขนาดโรงเรยีนตางกัน มีความ

คิดเห็นตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการในโรงเรียน 

โดยรวมแตกตางกนั มีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 เม่ือพิจารณารายดาน พบวาดานการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการวางแผนงานดานวชิาการ ดานการใชการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับ

การวัดผลประเมินและดําเนนิการเทยีบโอนผลการเรียน ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

กับการสงเสรมิใหชุมชนมีความเขมแข็งทางวชิาการ ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับ

การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน สถาน

ประกอบการและสถาบนัอื่นที่จดัการศกึษา และดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการ

จัดทําระเบยีบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกบังานดานวิชาการของสถานศกึษาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01  ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกบัการพัฒนาหรือ

ดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสูตรทองถิ่น ดานการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการวิจัย

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการ

พัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรยีนรู ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการพัฒนาระบบ
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ประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการ

พัฒนาและใชสื่อเทคโนโลยเีพื่อการศกึษาแตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  

  8. การเปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน 

วิชาการในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกันผลการวิเคราะห พบวา ขนาดโรงเรยีนตางกัน มีความ

คิดเห็นตอปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรยีน 

โดยรวมไมแตกตางกนั เม่ือพจิารณารายดาน พบวาดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับ

การนิเทศการศกึษา ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการคัดเลอืกหนงัสือ แบบเรยีน

เพื่อใชในสถานศกึษา และดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาและใชสื่อ

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา แตกตางกัน มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 

    ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับการวางแผนงานดานวชิาการ ดานการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนากระบวนการเรยีนรู ดานการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

กับการวัดผลประเมินและดําเนนิการเทียบโอนผลการเรยีน ดานการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา ดานการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการสงเสริมใหชุมชนมีความเขมแข็งทางวชิาการ และดานการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศกับการประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกับสถานศึกษาและองคกร

อื่น แตกตางกนั มีนัยสําคัญทางสถติทิีร่ะดับ .05 

 

อภปิรายผล 
 

 จาการศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีน สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ผล

การวิเคราะหขอมูล ผูวจิัยขออภิปรายผลตามลําดับดงันี้ 

  1. สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของ

ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู

ในระดับมาก ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตั้งไววา สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครู
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ผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ อยูในระดบัปานกลาง ทัง้นี้ เนื่องจากเทคโนโลยี

สารสนเทศเปนองคประกอบที่สําคัญสําหรับการบรหิารงานวชิาการ โรงเรยีนจงึให

ความสําคัญในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ อีกทัง้ยุคนี้เปนยุคโลกาภิวัตน ที่มีการพัฒนา

เทคโนโลยทีี่ทันสมัยใหสอดคลองกับการจดัการศกึษาศตวรรษที่ 21 ที่เนนการใชเทคโนโลยี

สมัยใหม ความเจรญิกาวหนาเขามามีบทบาทตอการดํารงชีวติมนุษย การทํางานเกือบทุก

ประเภทตองอาศัยเทคโนโลยสีารสนเทศ ดงันัน้ สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนจงึอยูในระดับมากซ่ึงไมสอดคลองกับงานวจิัยของ เบญญา 

สัพโส(2550, หนา 147-157) ไดศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การบรหิารงานวิชาการของโรงเรียน สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาสกลนคร เขต 2 

พบวา สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการของโรงเรยีน   ตาม

ความคดิเห็นของผูบรหิาร ผูรับผิดชอบฝายวชิาการ และผูรับผิดชอบดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยภาพรวม อยูในระดบัปานกลาง แตสอดคลองกับงานวจิัยของ สนิ  โพธสิม 

(2552, หนา 107) ไดศกึษาสภาพและปญหาการดําเนินงานจัดทําระบบสารสนเทศงาน

วิชาการโรงเรียน สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 ผลการวจิัยพบวา ระดับ

สภาพการดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน ตามการรับรูของ

ผูบรหิารโรงเรยีน ครูวชิาการ และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวชิาการ

โรงเรยีน โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวจิัยของ อภิญญา รัตน

โกเมศ (2552, หนา 82) ไดทําการวจิัยเรื่อง การใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงาน

วิชาการของโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกดัสาํนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

อุดรธานี เขต 3 พบวา สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของ

โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา ดานการวางแผนงานวชิาการ ดานการดําเนินการ

เกี่ยวกับการเรียนการสอน การบรหิารเกี่ยวกับการเรียนการสอน และการวัดและ

ประเมินผล มีการใชเทคโนโลยสีารสนเทศโดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

สอดคลองกับงานวิจัยของ รัชฎาพร  มีอาษา(2555, หนา 66) ไดศกึษาการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการของผูบริหารสถานศึกษา อําเภอเมืองสระแกว สงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1 ผลการวจิัย พบวา การใช

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารานของผูบรหิารสถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว 

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1โดยรวมและรายดานอยูใน

ระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ เอกราช  เครอืศรี(2558, หนา 96) ไดศึกษาการ
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ใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานของผูบริหารสถานศกึษาสังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเขต 32 พบวา การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบรหิารงาน

ของผูบริหารสถานศกึษาตามความคิดเห็นของครูโดยรวมอยูในระดับมาก 

  2. ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความ

คิดเห็นของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครผููรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ อยูในระดับนอย ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตั้งไววา ปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเหน็ของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงาน

วิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยูในระดับมากทัง้นี้อาจเปน

เพราะโรงเรยีนไดมีการพัฒนาบุคลากรทางศกึษาอยูสมํ่าเสมอ มีการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศที่ทนัสมัยในการบริหารงานตางๆ โดยเฉพาะงานวชิาการ ผูบรหิารและครูผูสอน

เห็นความสําคัญในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่สําคัญโรงเรยีนสวนใหญไดรับวัสดุ

อุปกรณในดานเทคโนโลยสีารสนเทศในการจัดการเรยีนการสอน จงึทําใหปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนอยูในระดับนอยซ่ึงไม

สอดคลองกับงานวจิัยของ สนิ  โพธสิม (2552, หนา 107-115) ไดศึกษาสภาพและปญหา

การดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน สํานกังานเขตพื้นที่การศึกษา

กาฬสินธุ เขต 3 ผลการวจิัยพบวา ระดบัปญหาการดําเนินงานจัดทําระบบสารสนเทศงาน

วิชาการโรงเรียน ตามการรับรูของผูบริหารโรงเรยีน ครวูชิาการ และครูผูรับผิดชอบการ

จัดระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลางไม

สอดคลองกับงานวจิัยของ นรูมายูซง(2554, หนา 66) ไดทําการวจิยัเรื่อง ปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในโรงเรียนประถมศกึษาสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาปตตาน ีเขต 3 พบวา สภาพปญหาการใชเทคโนโลยีและการ

สื่อสารในโรงเรยีนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาปตตานี

เขต 3 โดยรวม พบวา มีระดับปญหาการใชอยูในระดับปานกลาง และไมสอดคลองกบั

งานวจิัยของ กนกวรรณ  ชางหลอม(2557, หนา 86) ไดศกึษา ปญหาและความตองการ

การใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการตามความเห็นของผูบรหิาร

สถานศกึษาและครูผูสอนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดปทุมธานผีลการวจิัย

พบวา ผูบริหารสถานศกึษาและครูผูสอนมีความคดิเห็นเกี่ยวกับปญหาในการใชเทคโนโลย ี
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สารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการใชภาพรวมอยูในระดับมาก 

  3. ผลการวจิัยการเปรยีบเทยีบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ พบวา โดยรวมไมแตกตางกนั ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว 

ที่เปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบรหิาร และครูผูสอนตางก็ใหความสําคัญในการพัฒนา

การศกึษาอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาเปนเครื่องมือในการ

วางแผน และบรหิารงาน ซ่ึงทกุคนมีความคาดหวังจะนําไปสูการเพ่ิมประสทิธิภาพในการ

บริหารงานเหมือนกัน จงึสงผลทําใหสภาพการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงาน

วิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตาม

ความคดิของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ เบญญา สัพโส(2550, หนา 150) 

ไดศกึษาเรื่อง สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการ

ของโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาสกลนคร เขต 2 พบวา สภาพการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน   ตามความคิดเห็นของ

ผูบรหิาร ผูรับผิดชอบฝายวิชาการ และผูรับผิดชอบดานเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยรวมและ

รายดานไมแตกตางกนัและไมสอดคลองกบังานวจิัยของ สนิ  โพธสิม (2552, หนา 111)       

ไดศกึษาสภาพและปญหาการดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 ผลการวจิยัพบวา สภาพการดําเนินงาน

จัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียนตามการรับรูของผูบรหิารโรงเรยีน ครูวิชาการ 

และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน โดยรวมมีความแตกตาง

กัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดบั .01และไมสอดคลองกับงานวิจัยของ รัชฎาพร   มี

อาษา(2555, หนา 66) ไดศกึษาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารงานวิชาการของ

ผูบรหิารสถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแกว เขต 1 ผลการวจิัย พบวา การเปรียบเทยีบการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการ

บริหารงานวิชาการของผูบรหิารสถานศกึษา อําเภอเมืองสระแกว สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1 จําแนกตาม วุฒิการศกึษา พบวา โดยรวมและราย

ดานแตกตางกันอยางไรมีนัยความสําคัญทางสถิติ  
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  4. ผลการวจิยัการเปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ พบวา โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ซ่ึงไมสอดคลองกับ

สมมติฐานทีต่ัง้ไวทัง้นี้อาจเปนเพราะกระทรวงศกึษาธกิารไดจดัทําแผนแมบทเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยกําหนดดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเปนไปอยางมีระบบ มีคุณภาพและ

ประสิทธภิาพในทกุสวนราชการตลอดจนสถานศกึษา ทัง้สวนกลางและสวนภูมิภาค ใช

เทคโนโลยสีารสนเทศใหเปนเลศิในดานการบริหารการเรียนการสอน พัฒนาบุคลากรโดย

การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ทัง้กลุมผูบริหาร ครูผูรบัผิดชอบงานวิชาการและครู

ผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหมีความรูความเขาใจในเทคโนโลยีสารสนเทศ

อยางทั่วถึง ทําใหปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีน ตามความคดิของ ผูบริหาร ครูผูรบัผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงาน

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ไมแตกตางกัน  ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ มนสั  ฉายแผว 

(2550, หนา 152) ไดศกึษาเรื่องปญหาและความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูล

สารสนเทศในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษากาฬสินธุ เขต 3 

พบวา ผูบริหารโรงเรยีน และครูผูรับผิดชอบขอมูลสารสนเทศในโรงเรยีน มีความคดิเห็น

เกี่ยวกับปญหาและความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ โดยรวมและรายดาน

ไมแตกตางกนั และสอดคลองกับงานวิจัยของ สิน โพธสิม (2552, หนา 113) ไดศกึษา

สภาพและปญหาการดําเนนิงานจดัทําระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน สํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษากาฬสินธุ เขต 3 ผลการวจิัยพบวา ปญหาการดําเนนิงานจดัทําระบบ

สารสนเทศงานวิชาการโรงเรียนตามการรับรูของผูบริหารโรงเรยีน ครูวชิาการ และครู

ผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรียน โดยรวมไมแตกตางกนั  

  5. ผลการวจิัยการเปรยีบเทยีบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนั พบวา โดยรวมแตกตาง

กันซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว ทัง้นี้อาจเปนเพราะ ทางหนวยงานตนสังกัดไดมีการ

จัดอบรม ประชุมเชิงปฏิบัตกิาร ใหกับผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครู

ผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ อยูสมํ่าเสมอ ซ่ึงการอบรมจะตองคัดเลือก
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บุคคลที่มีภาระหนาที่งานใหตรงกับการจัดอบรม และผูที่เขารับการอบรมตางก็มี

ประสบการณปฏิบตังิานทีแ่ตกตางกัน ไมวาจะเปนดานความรูความสามารถ ความชํานาญ

ในเรื่องการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ จึงทําใหสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและ

ครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบัตงิานตางกัน 

แตกตางกนัซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ รฐัชัย  ราชฤทธิ์ (2546, บทคัดยอ) ไดทําการวจิัย

เรื่อง ความสัมพันธระหวางวสิัยทัศนเทคโนโลยสีารสนเทศกับการพัฒนาระบบสารสนเทศ

ของบุคลากร สํานักงานการประถมศกึษาอําเภอในจงัหวัดสกลนคร พบวา บุคลากรที่มี

ประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคดิเห็นตอสภาพการมีวสิัยทัศนเทคโนโลยี

สารสนเทศโดยรวมแตกตางกนั อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 และสอดคลองกับ

งานวจิัยของ ธนกฤต  เสนามาตย (2552, หนา 123) ไดศกึษาสภาพการใชเทคโนโลยใีน

การบรหิารงานวิชาการของโรงเรียนสังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาบรุรีัมย เขต 2พบวา 

โดยรวมมีความคิดเหน็ตางกัน อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

  6. ผลการวจิัยการเปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีประสบการณในการปฏิบตัิงานตางกนัพบวา ผูบรหิาร ครู

ผูรับผิดชอบงานวิชาการ และครูผูรบัผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มี

ประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนั มีความคดิเห็นตอปญหาการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมไมแตกตางกนั ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว  

ทัง้นี้อาจเปนเพราะ แนวนโยบายของแผนแมบทเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

การศกึษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2557-2559 ไดกาํหนดแนวทางยกระดับ

ความสามารถของผูสอนและบุคลากรทางการศกึษา ในการใช ICT เพื่อการศึกษาสงเสริม

สนับสนุนและจดัใหผูสอนและบุคลากรทางการศกึษามีการพัฒนาและใชงานเทคโนโลยี

สารสนเทศ จัดใหมีการศกึษา อบรม และศกึษาดูงานดานเทคโนโลยทีี่ทนัสมัย สราง

แรงจงูใจและโอกาสความกาวหนาในสายงาน (Career path) ที่เหมาะสม ใหแกผูที่

ปฏิบัตงิานดานการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาและใชงาน

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยใน การเรยีนการสอน ดงันัน้ ผูบรหิาร ครู
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ผูรับผิดชอบงานวิชาการ และครูผูรบัผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ถงึแมจะมี

ประสบการณในการปฏิบตังิานตางกนั แตก็ปฏิบัติหนาทีต่ามนโยบายเปนแนวเดยีวกนั จงึ

สงผลทําใหมีความคิดตอปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีน ไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ เบญญา สัพโส(2550, หนา 157) ได

ศกึษาสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวิชาการของ

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 2 พบวา ปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ตามความคิดของผูบรหิาร 

ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ที่มีประสบการณในการปฏิบตังิานดานเทคโนโลยสีารสนเทศตางกัน ไมแตกตางกนั และ

สอดคลองกับงานวจิัยของ มนสั  ฉายแผว (2550, หนา 154) ไดศกึษาเรื่องปญหาและ

ความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในโรงเรียนประถมศกึษา สงักดัสํานกังาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 พบวา ผูบริหารโรงเรยีน และครูผูรับผิดชอบขอมูล

สารสนเทศในโรงเรียนที่มีประสบการณแตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและ

ความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ โดยรวมและรายดานไมแตกตางกันและ

สอดคลองกับงานวจิัยของ กนกวรรณ  ชางหลอม(2557, หนา 92) ไดศกึษา ปญหาและ

ความตองการการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารงานวชิาการตามความเห็นของ

ผูบรหิารสถานศกึษา และครูผูสอนสังกดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในจังหวัดปทุมธานี

พบวา ผูบริหารสถานศกึษา และครูผูสอนสงักดัองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัด

ปทุมธานี ที่มีอายุราชการตางกนั มีความคดิเหน็ในภาพรวมไมแตกตาง 

  7. ผลการวจิัยการเปรยีบเทยีบสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกนัพบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการ

และครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรียนตางกัน มีความคิดเห็น

ตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมแตกตางกัน มี

นัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01ที่เปนเชนนี้อาจเปนเพราะ การกําหนดนโยบายของ

กระทรวงศกึษาธิการดานเทคโนโลยสีารสนเทศของสถานศกึษา โดยมีโครงการอบรม

ผูบรหิาร และครูผูสอน ตลอดจนบุคลากรทางการศกึษา เพื่อใหผูที่เขาอบรมนําไปใชในการ
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บริหารงานโรงเรยีน แตถงึแมโรงเรียนจะมีบทบาทหนาที ่ภารกจิหลกั เปาหมาย และ

จุดมุงหมายเดยีวกนั คือ การบรหิารจดัการโรงเรยีนใหมีคุณภาพ และมาตรฐาน ภายใต

กรอบนโยบาย เปาหมายและวัตถุประสงคเดยีวกัน แตโรงเรยีนที่มีขนาดตางกนั มีความ

แตกตางทางดานปจจยั ไมวาจะเปนบุคลากร ดานวัสดุอุปกรณ ดานงบประมาณ ดาน

รูปแบบวธิีบรหิารจัดการ และสภาพแวดลอมดานอ่ืนๆ ดังนัน้ สภาพการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียนที่มีขนาดโรงเรยีนตางกนั จงึแตกตางกัน

ไปดวย ซ่ึงไมสอดคลองกบังานวจิัยของ พันทพิย ภูตยิา (2550, หนา 107) ไดศกึษาสภาพ

และปญหาและแนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาของบุคลากรใน

โรงเรยีนสงักดัสํานกัการศกึษาเทศบาลเมืองสกล พบวา บุคลากรที่อยูในโรงเรยีนขนาด

ตางกัน มีความคดิเหน็ตอสภาพและแนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การศกึษาของบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสํานกัการศกึษาเทศบาลเมืองสกลนคร ไม

แตกตางกนั แตสอดคลองกับงานวิจัยของ เบญญา สัพโส(2550, หนา 179) ไดศกึษาสภาพ

และปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรยีน สงักดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 2 พบวา สภาพการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การบรหิารงานวิชาการของโรงเรียน ตามความคดิของผูบริหาร ครูผูรับผิดชอบงาน

วิชาการและครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีลกัษณะการเปดสอน

แตกตางกนั โดยรวมแตกตางกัน และไมสอดคลองกับงานวิจัยของ สิน โพธิสม (2552, 

หนา 113) ไดศกึษาสภาพและปญหาการดําเนนิงานจดัทาํระบบสารสนเทศงานวชิาการ

โรงเรยีน สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 ผลการวจิัยพบวา สภาพการ

ดําเนนิงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียนตามการรับรูของผูบรหิารโรงเรียน 

ครูวชิาการ และครูผูรับผิดชอบการจดัระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน ที่เปดสอน

อนุบาลถงึชวงช้ันที่ 1-2 เปดสอนอยูระดับอนุบาลถงึชวงช้ันที่ 1-3 และเปดสอนระดับชวง

ช้ันที่ 3-4  โดยรวมไมมีความแตกตางกัน 

  8. ผลการวจิัยการเปรียบเทยีบปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ตามความคิดของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการและครูผูรับผิดชอบงานดาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรยีนตางกนัพบวา ผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการ

และครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ที่มีขนาดโรงเรียนตางกัน มีความคิดเห็น

ตอสภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัด
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมไมแตกตางกัน ซ่ึงไม

สอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว ทัง้นี้อาจเปนเพราะ แนวนโยบายของแผนแมบทเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2557-2559 ได

กําหนดแนวทางยกระดับความสามารถของผูสอนและบคุลากรทางการศกึษา ในการใช ICT 

เพื่อการศกึษาสงเสริมสนับสนุนและจดัใหผูสอนและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนา

และใชงานเทคโนโลยสีารสนเทศจัดใหมีการศกึษา อบรม และศกึษาดูงานดานเทคโนโลยทีี่

ทันสมัย สรางแรงจูงใจและโอกาสความกาวหนาในสายงาน (Career path) ที่เหมาะสม 

ใหแกผูที่ปฏิบตังิานดานการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาและใชงาน

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยใน การเรยีนการสอน ดงันัน้ ผูบรหิาร          

ครูผูรับผิดชอบงานวชิาการ และครูผูรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ ถงึแมจะมี

ขนาดโรงเรยีนที่แตกตางกัน แตก็ปฏิบตัหินาที่ตามนโยบายเปนแนวเดียวกนั จงึสงผลทําให

มีความคิดตอปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรยีน ไม

แตกตางกนัซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ พันทพิย ภูตยิา (2550, หนา 107) ไดศกึษาสภาพ

และปญหาและแนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศกึษาของบุคลากรใน

โรงเรียนสงักดัสํานกัการศกึษาเทศบาลเมืองสกล พบวา บุคลากรที่อยูในโรงเรยีนขนาด

ตางกัน มีความคดิเหน็ตอปญหาและแนวทางพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การศกึษาของบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสํานกัการศกึษาเทศบาลเมืองสกลนคร ไม

แตกตางกนั และสอดคลองกับงานวิจัยของ มนัส ฉายแผว (2550, หนา 155) ไดศึกษาเรื่อง

ปญหาและความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศในโรงเรยีนประถมศกึษา  

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษากาฬสินธุ เขต 3 พบวา ผูบรหิารโรงเรยีน และครู

ผูรับผิดชอบขอมูลสารสนเทศในโรงเรยีนที่มีขนาดโรงเรยีนแตกตางกัน มีความคิดเห็น

เกี่ยวกับปญหาและความตองการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศ โดยรวมไมแตกตาง

กัน และสอดคลองกับงานวจิัยของ สนิ โพธสิม (2552, หนา 114) ไดศึกษาสภาพและ

ปญหาการดําเนินงานจัดทําระบบสารสนเทศงานวิชาการโรงเรียน สํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษากาฬสนิธุ เขต 3 ผลการวิจัยพบวา ปญหาการดําเนินงานจัดทําระบบสารสนเทศ

งานวชิาการโรงเรยีนตามการรับรูของผูบรหิารโรงเรียน ครูวิชาการ และครูผูรับผิดชอบ 

การจดัระบบสารสนเทศงานวชิาการโรงเรยีน ที่เปดสอนอนุบาลถงึชวงช้ันที่ 1-2 เปดสอน

อยูระดับอนุบาลถึงชวงช้ันที่ 1-3 และเปดสอนระดับชวงช้ันที่ 3-4  โดยรวมไมมีความ

แตกตางกนั 
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ขอเสนอแนะ 

 จากการวจิัยเรื่อง สภาพและปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิชาการในโรงเรยีน สังกัดสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 3 ผูวจิัยมีขอเสนอแนะ เพื่อนําผลไปประยกุตใชดังนี้ 

  1. ขอเสนอแนะสําหรบัการนําผลการวจิัยไปใช 

   1.1 สภาพการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความ

คิดเห็นของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครผููรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยรวมอยูในระดบัมาก จะเห็นไดวาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศมีบทบาทใน

การทํางานอยางมาก ซ่ึงงานวิชาการถือเปนหัวใจหลกัของสถานศึกษาและเปนเปาหมาย

สูงสดุของภารกจิภายในสถานศกึษา ดังนัน้ผูบรหิารควรใหความสําคัญและหาวธิกีาร

สงเสริมและพัฒนา เพื่อใหงานวิชาการมีประสิทธภิาพมากยิ่งขึน้ 

    1.2 ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการใน

โรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ตามความ

คิดเห็นของผูบรหิาร ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการและครผููรับผิดชอบงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยรวมอยูในระดบันอย จะเห็นไดวา การใชเทคโนโลยสีารสนเทศไมได

กอใหเกิดปญหากับผูใชงาน ทัง้นี้อาจเปนเพราะ การใหความสําคัญในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ มีการศกึษาคนควาหาความรูใหม ๆดังนั้นผูบรหิารควรสงเสรมิใหครูได

พัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศโดยการเขาอบรม และสัมมนา เพื่อนํามาแกไขปญหา 

ในบางสวนที่ยังไมสามารถแกปญหาได 

  2. ขอเสนอแนะสําหรับการวจิัยครัง้ตอไป 

   2.1 ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพ ในเรื่องของการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

กับงานตางๆ  

   2.2 ควรมีการศกึษาตัวแปรอ่ืน ที่เกี่ยวกับสภาพและปญหาการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนเชน เพศ เปนตน 
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