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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 งานวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้คลิปภาพยนตร์

เพื่อเสริมสรา้งความสามารถในการฟังและพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชัน้

มัธยมศกึษาปีที่ 5 ได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นพืน้ฐานในการ

ด าเนนิการวิจัย โดยแยกตามหัวขอ้ต่อไปนี้ 

  1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระ

การเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

   1.1 ธรรมชาติ/ลักษณะเฉพาะ 

   1.2 คุณภาพของผู้เรียน 

   1.3 สาระ 

   1.4 มาตรฐานการเรียนรู้ 

  2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษา 

   - การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

  3. ความสามารถในการฟัง – พูด 

   3.1 ปัจจัยการพัฒนาทักษะการฟัง-พูด 

   3.2 เทคนิควิธีการสอนฟัง-พูด 

  4. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาโดยใช้ภาพยนตร์  

   4.1 ภาพยนตร์ 

   4.2 การเรียนภาษาโดยใช้ภาพยนตร์ 

   4.3 หลักการใชภ้าพยนตรใ์นการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 

   4.4 หลักการน าภาพยนตรไ์ปใช้ในการศกึษา 

   4.5 ขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนการสอนโดยภาพยนตร์ 

   4.6 ประเภทของภาพยนตรใ์นการเรียนการสอน 

   4.7 ประโยชน์และคุณค่าของภาพยนตรใ์นการเรียนการสอน 
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   4.8 ข้อดขีองภาพยนตร์ 

  5. เจตคติ 

  6. ประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอน 

   - การหาประสิทธิภาพของสื่อ 

  7. แผนการจัดการเรียนรู้ 

  8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

   8.1 งานวิจัยในประเทศ 

   8.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
 

หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
 

 สังคมโลกในปัจจุบัน เป็นสังคมข้อมูลความรูข้่าวสาร ความก้าวหน้า 

ความเคลื่อนไหว และความเปลี่ยนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม มผีลกระทบ

ทั่วถึงอย่างรวดเร็ว บุคคลในสังคมตอ้งตดิต่อพบปะ เพื่อด าเนินการตามกิจกรรมทางสังคม

หรอืเศรษฐกิจเพิ่มขึ้น ภาษาต่างประเทศจงึกลายเป็นเครื่องมอืส าคัญยิ่งในการสื่อสาร

ความรูส้ึกนึกคิด เพื่อให้เกิดความเข้าใจซึ่งกันและกันในการศกึษาหาข้อมูลความรู้ และ

ถ่ายทอดวิทยาการต่างๆ แก่กัน ในด้านเศรษฐกิจ ภาษามีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ในการ

เจรจาต่อรองด้านการค้าและการประกอบอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนัน้การรู้

ภาษาต่างประเทศจะช่วยสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างชนชาติไทยและชนชาติอื่น เพราะมี

ความเข้าใจวัฒนธรรมที่ต่างกันในแตล่ะเชื้อชาติ ท าให้สามารถปฏิบัติตนต่อกันได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม มีความเข้าใจและภาคภูมใิจในภาษาและวัฒนธรรมไทย สามารถ

ถ่ายทอดวัฒนธรรมไทย ไปสู่สังคมโลกได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ภาษาต่างประเทศเป็นสาระ

การเรียนรูท้ี่ก าหนดให้เป็นองค์ความรู้ และกระบวนการเรียนรู้ ที่จะเสริมสร้างพื้นฐาน

ความเป็นมนุษย์ และสร้างศักยภาพในการคิดและการท างานอย่างสร้างสรรค์ โดยน า

จุดหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมาจัดเป็นสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ และ

ก าหนดภาษาอังกฤษให้เรียนในทุกช่วงช้ัน สว่นภาษาต่างประเทศอื่นใหอ้ยู่ในดุลยพินิจของ

สถานศกึษา 
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  1. ธรรมชาติ/ลักษณะเฉพาะ 

  การเรียนภาษาต่างประเทศแตกต่างจากการเรียนรู้สาระอื่น เนื่องจากผู้เรยีน

ไม่ได้เรียนภาษาเพื่อความรูเ้กี่ยวกับภาษาเท่านั้น แต่เรียนภาษาเพื่อให้สามารถใช้ภาษาเป็น

เครื่องมือในการติดตอ่สื่อสารกับผูอ้ื่นได้ตามความตอ้งการในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งใน

ชีวติประจ าวันและงานอาชีพ การที่ผู้เรยีนได้ใช้ภาษาคล่องแคล่วและเหมาะสมนั้น ขึ้นอยู่

กับทักษะการใชภ้าษา ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนที่ดี ผู้เรยีนต้องมโีอกาสได้ฝกึ

ทักษะการใชภ้าษาให้มากที่สุด ทั้งในห้องเรยีนและนอกหอ้งเรียน การจัดกระบวนการเรียน

การสอนตอ้งสอดคล้องกับธรรมชาติและลักษณะเฉพาะของภาษา การจัดการเรยีน 

การสอนภาษาจงึควรจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งกิจกรรมที่ฝึกทักษะทางภาษา การจัด

กิจกรรมฝึกผูเ้รียนให้รูว้ิธีการเรียนภาษาด้วยตัวเองควบคู่ไปด้วย อันจะน าไปสู่การ

พึ่งตนเองได้ (Learner independence) และสามารถเรียนรูไ้ด้ตลอดชีวติ (Lifelong learning) 

ทั้งด้านภาษาต่างประเทศ โดยใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมอืในการค้นหาความรู้         

ในการเรียนวิชาอื่นๆ ในการศกึษาต่อรวมทั้งการประกอบอาชีพ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายส าคัญ

ประการหนึ่งของการปฏิรูปการเรียนรู้ 
 

  2. คุณภาพของผู้เรยีน 

  หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดให้ภาษาต่างประเทศเป็นสาระ 

การเรียนรู้ ที่เสริมสร้างพืน้ฐานความเป็นมนุษย์ และสร้างศักยภาพในการคิดและการท างาน

อย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามจุดหมายของ

หลักสูตรอันเป็นคุณภาพตามความคาดหวังของหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน การที่จะท า

ให้ผู้เรยีนเกิดคุณภาพได้ตามที่คาดหวังดังกล่าว หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานได้ก าหนด

องค์ความรู้ ทักษะหรอืกระบวนการ และคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ที่ผู้เรยีนพึงมี เมื่อจบ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 12 ปีแล้ว ไว้เป็นกรอบส าหรับแต่ละช่วงช้ัน 

  จบชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 6 

   1. เข้าใจและใช้ภาษาต่างประเทศในการแลกเปลี่ยนข้อมูล ขา่วสารสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล แสดงความรูส้ึกนึกคิด แสดงความคิดรวบยอดในเรื่องที่

เกี่ยวกับการศกึษา งานอาชีพ ชุมชนและสังคมโลก 

   2. มีทักษะในการใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน  

ในหัวข้อเรื่องเกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียน สิ่งแวดล้อม อาหาร เครื่องดื่ม  
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ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เวลาวา่ง สวัสดิการ การซื้อขาย ลมฟ้าอากาศ การศกึษา 

และอาชีพ การเดินทางท่องเที่ยว การบริการ สถานที่ ภาษา วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ภายในวงค าศัพท์ประมาณ 3,600-3,750 ค า (ค าศัพท์ที่มรีะดับการใช้แตกต่างกัน) 

   3. ใชป้ระโยคผสม (Compound sentence) และประโยคซับซ้อน 

(Complex-sentence) สื่อความหมายตามบริบทต่างๆ ในการสนทนาทั้งที่เป็นทางการ 

และไม่เป็นทางการ 

   4. อ่าน เขียน ข้อความที่เป็นความเรยีงและไม่เป็นความเรียง ทั้งที่เป็น

ทางการและไม่เป็นทางการที่มตีัวเชื่อมข้อความ (Discourse markers) 

   5. มคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางภาษาและชีวติ 

ความเป็นอยู่ของเจ้าของภาษาตามบริบทของข้อความที่พบในแต่ละระดับช้ัน และสามารถ

น าไปใช้ได้เหมาะสมกับกาลเทศะ 

   6. มคีวามรูค้วามสามารถในการใชภ้าษาต่างประเทศ สืบค้นข้อมูล

ความรูใ้นกลุ่มสาระการเรียนรูอ้ื่นๆ ที่เรยีนตามความสนใจและตามระดับช้ัน จากสื่อที่

หลากหลาย 

   7. ฝกึฝนการใช้ภาษาต่างประเทศทั้งในและนอกโรงเรยีน เพื่อการ

แสวงหาความรู้เพิ่มเตมิอย่างตอ่เนื่อง หาความเพลิดเพลินและเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อ

และประกอบอาชีพ 

 

  3. สาระ 

  สาระของกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ หมายถึง องค์ความรูท้ี่เป็น

สากลส าหรับผู้เรยีนภาษาต่างประเทศ ประกอบด้วย สาระด้านภาษาเพื่อการสื่อสาร ภาษา 

และวัฒนธรรม ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น และภาษากับ

ความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 

   สาระที่ 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร (Communication) หมายถึง การใช้ภาษา 

ต่างประเทศเพื่อท าความเข้าใจ แลกเปลี่ยน น าเสนอข้อมูล ขา่วสาร แสดงความคิดเห็น 

เจตคติ อารมณ์ และความรู้สึกในเรื่องต่างๆ ทั้งที่เป็นภาษาพูดและภาษาเขียน 

   สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม (Cultures) หมายถึง ความรูแ้ละความ

เข้าใจเกี่ยวกับชีวติความเป็นอยู่ พฤติกรรมทางสังคม ค่านิยม และความเชื่อที่แสดงออก 
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   สาระที่ 3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 

(Connections) หมายถึง ความสามารถในการใชภ้าษาต่างประเทศในการแสวงหาความรู้ที่

สัมพันธ์กับกลุ่มสาระอื่น 

   สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก (Communities) 

หมายถึง ความสามารถในการใชภ้าษาต่างประเทศภายในชุมชน และเป็นพืน้ฐานในการ

ประกอบอาชีพ และการเรียนรูต้ลอดชวีิต 

 

  4. มาตรฐานการเรียนรู้ 

  มาตรฐานการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ หมายถึง  

เกณฑค์ุณภาพที่บ่งชีถ้ึงระดับความรูค้วามสามารถที่ตอ้งการใหเ้กิดขึ้นในตัวผูเ้รียน  

เป็นมาตรฐานกลาง ซึ่งเป็นกรอบด้านความรู ้ทักษะกระบวนการและคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมที่สถานศกึษาสามารถ น าไปปรับและพัฒนามาตรฐานการเรียนรู้จะบอกถึงสิ่งที่

คาดหวังหรอืจุดหมายไว้ อย่างชัดเจนวา่อะไรคือสิ่งที่ต้องการให้ผูเ้รียนทุกคนรูแ้ละปฏิบัติ

ได้ โดยแบ่งออกเป็น 8 มาตรฐานตามสาระทั้ง 4 สาระ ดังตอ่ไปนี้ 

   สาระที่ 1 : ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

    มาตรฐาน ต 1.1 : เข้าใจกระบวนการฟังและอ่าน สามารถตีความ

เรื่องที่ฟัง และอ่านจากสื่อประเภทต่างๆ และน าความรู้มาใช้อย่างมวีิจารณญาณ 

    มาตรฐาน ต 1.2 : มีทักษะในการสื่อสารทางภาษา แลกเปลี่ยนข้อมูล

ข่าวสารแสดงความรูส้ึก และความคิดเห็นโดยใช้เทคโนโลยีและการจัดการที่เหมาะสมเพื่อ

การเรียนรูต้ลอดชีวติ 

    มาตรฐาน ต 1.3 : เข้าใจกระบวนการพูดการเขียน และสื่อสารข้อมูล 

ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ ได้อย่างสร้างสรรค์ มปีระสิทธิภาพและมี

สุนทรียภาพ 

   สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

    มาตรฐาน ต 2.1 : เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรม

ของเจา้ของภาษา และน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ 

    มาตรฐาน ต 2.2 : เข้าใจความเหมอืนและความแตกต่างระหว่าง

ภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และน ามาใช้อย่างมี

วิจารณญาณ 
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   สาระที่ 3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 

    มาตรฐาน ต 3.1 : ใช้ภาษาต่างประเทศในการเชื่อมโยงความรูก้ับ

กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นและเป็นพืน้ฐานในการพัฒนาและเปิดโลกทัศนข์องตน 

   สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 

    มาตรฐาน ต 4.1 : สามารถใช้ภาษาต่างประเทศตามสถานการณ์

ต่างๆ ทั้งในสถานศกึษา ชุมชนและสังคม 

    มาตรฐาน ต 4.2 : สามารถใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมอื 

ในการเรียนรู้การศกึษาต่อการประกอบอาชีพ การสร้างความร่วมมอืและการอยู่รว่มกัน 

ในสังคม 

  สรุปได้วา่ หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ได้ก าหนด สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศออกเป็น  

4 สาระ ดังนี้ คือ สาระที่ 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม สาระที่ 3 

ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นและภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชน 

และโลก ซึ่งงานวิจัยครั้งนี้ได้มาประยุกต์มาใช้เพื่อไปพัฒนากิจกรรมการเรยีนรู้

ภาษาอังกฤษโดยใช้คลิปภาพยนตรเ์พื่อเสริมสร้างทักษะในการฟังและพูดภาษาอังกฤษของ

นักเรียน 

  คุณภาพของผู้เรยีน 

  หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดคุณภาพ

ของผู้เรยีนเมื่อจบระดับช้ันต่างๆ ไว้ดังนี้ 

   จบชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 6 

   ปฏิบัติตามค าแนะน าในคู่มือการใชง้านต่างๆ ค าชี้แจง ค าอธิบาย และ 

ค าบรรยายที่ฟังและอ่าน อ่านออกเสียงข้อความ ข่าว ประกาศ โฆษณา บทร้อยกรอง และบท

ละครสั้นถูกต้องตามหลักการอ่าน อธิบายและเขียนประโยคและข้อความสัมพันธ์กับสื่อที่

ไม่ใช่ความเรียงรูปแบบต่างๆ ที่อา่น รวมทั้งระบุและเขียนสื่อที่ไม่ใช่ความเรียงรูปแบบต่างๆ 

สัมพันธ์กับประโยคและข้อความที่ฟังหรืออ่าน จับใจความส าคัญ วเิคราะห์ความ สรุป

ความ ตีความ และแสดงความคิดเห็นจากการฟังและอ่านเรื่องที่เป็นสารคดีและบันเทิงคดี 

พร้อมทั้งใหเ้หตุผลและยกตัวอย่างประกอบ 

   สนทนาและเขียนโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเองและเรื่องต่างๆ ใกล้ตัว  

ประสบการณ ์สถานการณ์ ข่าว/เหตุการณ์ ประเด็นที่อยู่ในความสนใจและสื่อสารอย่าง 
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ต่อเนื่องและเหมาะสม เลอืกและใชค้ าขอร้อง ค าชีแ้จง ค าอธิบาย และให้ค าแนะน า พูดและ

เขียนแสดงความตอ้งการ เสนอและให้ความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการให้ความ

ช่วยเหลือในสถานการณ์จ าลองหรือสถานการณ์จริงอย่างเหมาะสม พูดและเขียนเพื่อขอ

และให้ข้อมูล บรรยาย อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่อง/ประเด็น/

ข่าว/เหตุการณ์ที่ฟังและอ่านอย่างเหมาะสม พูดและเขียนบรรยายความรู้สกึและแสดง

ความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับเรื่องต่างๆ กิจกรรม ประสบการณ์ และข่าว/เหตุการณ์

อย่างมเีหตุผล 

   พูดและเขียนน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง/ประสบการณ์ ข่าว/ 

เหตุการณ ์เรื่องและประเด็นต่างๆ ตามความสนใจ พูดและเขียนสรุปใจความส าคัญ แก่น

สาระที่ได้จากการวิเคราะหเ์รื่อง กิจกรรม ข่าว เหตุการณ์ และสถานการณ์ตามความสนใจ 

พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรม ประสบการณ ์และเหตุการณ์ ทั้งใน

ท้องถิ่น สังคม และโลก พร้อมทั้งให้เหตุผลและยกตัวอย่างประกอบ  

   เลือกใช้ภาษา น้ าเสียง และกิริยาท่าทางเหมาะกับระดับของบุคคล  

เวลา โอกาสและสถานที่ตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา อธิบาย/

อภปิรายวิถีชีวติ ความคิด ความเช่ือ และที่มาของขนบธรรมเนียมและประเพณีของเจ้าของ

ภาษา เข้าร่วม แนะน า และจัดกิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมอย่างเหมาะสม 

   อธิบาย/เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างโครงสร้างประโยค ข้อความ  

ส านวน  ค าพังเพย สุภาษิต และบทกลอนของภาษาต่างประเทศและภาษาไทย วิเคราะห์/

อภปิรายความเหมอืนและความแตกต่างระหว่างวิถีชีวติ ความเชื่อ และวัฒนธรรมของ

เจ้าของภาษากับของไทย และน าไปใช้อย่างมเีหตุผล   

   ค้นคว้า/สืบค้น บันทึก สรุป และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อมูลที ่

เกี่ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรูอ้ื่น จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ และน าเสนอด้วยการพูดและ

การเขียนใช้ภาษาสื่อสารในสถานการณ์จรงิ/สถานการณ์จ าลองที่เกิดขึ้นในหอ้งเรียน 

สถานศกึษา ชุมชน และสังคม ใช้ภาษาต่างประเทศในการสบืค้น/ค้นคว้า รวบรวม 

วิเคราะห์ และสรุปความรู้/ข้อมูลต่างๆ จากสื่อและแหล่งการเรยีนรู้ต่างๆ ในการศกึษาต่อ

และประกอบอาชีพ เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียน ชุมชน และ

ท้องถิ่น/ประเทศชาติ เป็นภาษาต่างประเทศ 

   มีทักษะการใชภ้าษาต่างประเทศ (เน้นการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน)  

สื่อสารตามหัวเรื่องเกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียน สิ่งแวดล้อม อาหาร เครื่องดื่ม  
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ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เวลาวา่งและนันทนาการ สุขภาพและสวัสดิการ การซื้อ-ขาย 

ลมฟ้าอากาศ การศกึษาและอาชีพ การเดินทางท่องเที่ยว การบริการ สถานที่ ภาษา และ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภายในวงค าศัพท์ประมาณ 3,600-3,750 ค า (ค าศัพท์ที่มี

ระดับการใช้แตกต่างกัน) ใช้ประโยคผสมและประโยคซับซ้อนสื่อความหมายตามบริบทต่างๆ 

ในการสนทนา ทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 

  สรุปได้วา่ หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ได้ก าหนด ทักษะการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศออกเป็น  

ดังนี้ คือ อ่านออกเสียงขอ้ความ ข่าว ประกาศ โฆษณา บทร้อยกรอง และบทละครสั้น

ถูกต้องตามหลักการอ่าน อธิบายและเขียนประโยคและข้อความสัมพันธ์กับสื่อ สนทนาและ

เขียนโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง อธิบาย/เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างโครงสร้าง

ประโยค ข้อความ ส านวน  ค าพังเพย สุภาษิต ซึ่งโดยรวมนั้น เน้นการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน 

โดยใหค้รบทุกทั้ง 4 ทักษะ ซึ่งงานวิจัยครั้งนี้พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ

ส่งเสริมความสามารถในการฟังและพูดภาษาอังกฤษโดยใช้คลิปภาพยนตร์เพื่อตอบสนอง

จุดประสงคด์ังกล่าว 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษา 
 

          1. การเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

1.1 แนวคิดเรื่องการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร 

การสอนภาษาต่างประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา เราจะเห็นได้ว่ามีวธิีการสอน 

ที่แตกต่างหลากหลายตามหลักแนวคิดพืน้ฐาน และวิธีการสอนภาษาที่แตกต่างกันออกไป

ตามแต่ที่นักภาษาศาสตรป์ระยุกต์คดิค้นขึน้เพื่อใช้ในการสอน หรอืเพื่อปรับปรุงการสอนให้

มีประสิทธิภาพมากขึ้น การสอนภาษาอังกฤษตามแนวทางการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร

เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่เกิดขึ้นประมาณปี ค.ศ. 1970 และได้รับความนยิมอย่างมากใน

ประเทศอังกฤษ เนื่องจากเป็นแนวทางการสอนที่เน้นในเรื่องการสื่อสารตามสถานการณใ์น

การใช้ภาษาจริงๆมากกว่าการเน้นสอนเรื่องรูปแบบหรือโครงสร้างของภาษาเพียงอย่างเดียว 

 กรมวิชาการ (2544, หนา้ 132) การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

(Communicative Language Teaching) หมายถึง การสอนภาษาตามแนวการสอนภาษาเพื่อ

การสื่อสาร เป็นการจัดการเรียน การสอนตามทฤษฎีการเรียนรู้ซึ่งมุ่งเน้นความส าคัญของ

ตัวผูเ้รียน จัดล าดับการเรียนรูเ้ป็นขั้นตอน ตามกระบวนการใชค้วามคิดของผู้เรยีน โดยเริ่ม
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จากการฟังไปสู่การพูด การอ่านการจับใจความส าคัญ การท าความเข้าใจจดจ าแล้วน าสิ่ง

ที่เรยีนรู้ไปใช้  

 ธูปทอง กว้างสวาสดิ์ (2545, หนา้ 18 - 20) การสอนภาษาแบบสื่อสาร 

(Communicative Language Teaching : CLT) คือ แนวคิดซึ่งเชื่อมระหว่างความรูท้างภาษา 

(Linguistic Acknowledge) ทักษะทางภาษา (Language skill) และความสามารถในการ

สื่อสาร(Communicative Ability) เพื่อให้ ผูเ้รียนสามารถน าความรูด้้านภาษาไปใช้ในการ

สื่อสาร การสอนตามแนวสื่อสารได้ถูกพัฒนาขึน้ครั้งแรก ในแถบอเมริกาเหนอืและยุโรป

ในช่วงปี 1970 การสอนตามแนวสื่อสารเกิดขึ้นในยุโรป เพราะในช่วงเวลา ดังกล่าวมี 

ผูอ้พยพเข้าไปอาศัยอยู่ในยุโรปจ านวนมาก สมาพันธ์ยุโรป (Council of Europe) จงึมี 

ความจ าเป็น ต้องพัฒนาหลักสูตรการสอนภาษาที่สองแบบเน้นหน้าที่และสื่อความหมาย 

(Function national Syllabus Design) ได้ใช้ค าว่าความสามารถในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

(Communicative Competence) หมายถึง ความสามารถในการปฏิสัมพันธ์หรอืปะทะ

สังสรรค์สังคม (Social Interaction) ซึ่งความสามารถ ด้านภาษาที่ส าคัญคือความสามารถ 

ที่จะพูดหรอืเข้าใจค าพูดที่อาจไม่ถูกหลักไวยากรณ์ แต่ม ีความหมายเหมาะสมกับ

สภาพการณ์ที่ค าพูดนั้นถูกน ามาใช้ 

 Widdowson (1978 p. 110) อ้างถึงใน Larsen-Freeman (2000, p. 121)  

ได้กล่าวไว้ว่าในช่วงเวลาของการเปลี่ยนแปลงโดยการน าแนวทางการสอนภาษาเพื่อการ

สื่อสารมาใช้นั้นมีเหตุผลมาจากการที่ผูเ้รียนสามารถผลิตประโยคที่ถูกต้องตามหลัก

ไวยากรณ์ในชัน้เรียนได้เป็นอย่างดแีตก่็ยังไม่สามารถที่จะน าความรู้ทางตัวภาษาที่ได้เรียน

นั้นไปใช้ในสถานการณ์จรงิได้อย่างเหมาะสมถูกต้องตามปริบท ที่เป็นเช่นนี้เนื่องมากจาก

การรู้ถึงกฎในตัวภาษาของผู้เรียนนั้นยังไม่เพียงพอแต่การใช้ภาษาในสถานการณ์จริงๆ นั่นเอง  

 การสอนภาษาเพื่อการสื่อสารจงึมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนสามารถน าความรูท้างภาษา 

ที่มไีปใช้ในชีวติประจ าวันได้ ซึ่งนอกจากที่ผู้เรยีนต้องมคีวามรู้ในเรื่องไวยากรณ์ภาษาแล้ว 

ผูเ้รียนยังต้องมคีวามรูใ้นสิ่งที่อยู่นอกเหนือตัวภาษา เช่น สถานภาพหรือความสัมพันธ์ของ

คู่สนทนาในสังคม อายุ เพศ การศกึษา ความสุภาพ ตลอดจนเจตนาทั้งทางตรงและ

ทางออ้มในการสื่อสาร เป็นต้น  

 Larsen-Freeman (2000, pp. 128-132) ได้กล่าวไว้ว่าเป้าหมายของการสอน

ภาษาเพื่อการสื่อสารนัน้คือการท าให้ผู้เรยีนสามารถสื่อสารในภาษาที่เรียนได้ โดยการจะ

ท าเชน่นีไ้ด้จะต้องมีความรูใ้นเรื่องของโครงสรา้งทางภาษา ความรู้ในเรื่องความหมาย และ
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ความเข้าใจในเรื่องของหน้าที่ของภาษาที่ใช้ ซึ่งผูเ้รียนจะต้องเลือกรูปแบบของภาษาให้

เหมาะสมกับสถานการณ์ที่ใชใ้นการสื่อสาร บริบททางสังคม ตลอดจนบทบาททางสังคม

ของผู้ร่วมสนทนาด้วย นอกจากการสอนที่เน้นในเรื่องหน้าที่ของภาษามากกว่ารูปแบบทาง

ภาษาแล้ว ผูเ้รียนยังตอ้งเรียนทักษะทั้งสี่ คือพูด ฟัง อา่น เขียน ไปพร้อมๆ กันตั้งแต่เริ่มตน้

อีกด้วย โดยสิ่งที่มีความโดดเด่นในการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร คือเนื้อหาของการเรียน

การสอนจะอยู่ภายใต้กระบวนการทางการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรยีนได้มโีอกาสในการใชภ้าษา

เพื่อการสื่อสารทั้งสิน้ โดยการที่ผูเ้รียนจะสามารถสื่อสารได้นั้นตอ้งมอีงค์ประกอบหลักๆ

อยู่ 3 ประการด้วยกันคือ 1) ช่วงว่างระหว่างขอ้มูล (Information gap) คือความตอ้งการ

แลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกันโดยเมื่อคู่สนทนาไม่มขี้อมูลหรอืมีข้อมูลไม่พอเพียง ท าให้

ต่างฝา่ยต้องการที่จะทราบหรอืให้ข้อมูลซึ่งกันและกัน 2) การเลือก (Choice) คือผูเ้รียนมี

โอกาสในการเลือกที่จะพูดหรอืเขียน ตลอดจนรูปแบบในการสื่อสารความหมาย 3) ข้อมูล

ย้อนกลับ (Feedback) คือ ผู้เรียนมโีอกาสที่จะได้ทราบถึงผลของการสื่อสารที่ว่าประสบ

ความส าเร็จหรือล้มเหลวจากปฎิกิรยิาของผู้ร่วมสนทนา นอกจากนี้แล้วการสอนภาษาเพื่อ

การสื่อสารยังเน้นการเรียนรู้ที่เกิดจากการปฎิบัติกล่าวคือ ผูส้อนต้องเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน

ได้ใชภ้าษาให้มากที่สุด การให้ผู้เรยีนสนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูลกันโดยใหเ้ลือกใช้ภาษาตาม

ต้องการและให้ประเมินการสื่อสารด้วยตนเองเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรยีนได้ใช้ภาษาในการ

สื่อสารจริงๆ ส่วนเรื่องขอ้ผิดพลาดที่ผูเ้รียนมีขณะที่มกีารเรียนการสอนนั้นไม่ใช้สิ่งที่

ต้องการการแก้ไขเสมอ ทั้งนีข้้อผิดพลาดจะถูกแก้ไขเฉพาะในส่วนที่ส าคัญๆ ที ่จะไป

ขัดขวางหรอืสร้างความสับสนของความเข้าใจในการสื่อสารเท่านั้น มิฉะนั้นผู้เรยีนอาจเกิด

ความไม่ม่ันใจไม่กล้าที่จะใช้ภาษาในการท ากิจกรรมตา่งๆ ได้ 

 Wilkins (1976, pp. 130-135) ได้เสนอแนวคิดการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารไว้

ว่าเป็นการให้ความส าคัญกับการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารตัง้แต่เริ่มตน้ แตใ่นขณะเดียวกันก็

ไม่ได้ละเลยในเรื่องความส าคัญทางไวยากรณ์และสถานการณใ์นการใช้ภาษา การสอน

ภาษาตามแนวทางการสอนเพื่อการสื่อสารจะมีข้อดกีว่าแนวคิดการสอนที่เน้นไวยากรณ์

คือ มีการฝกึฝนภาษาเพื่อใช้ในการสื่อสาร และเมื่อผูเ้รียนได้มีการฝึกฝนการใช้ภาษาได้ใน

สถานการณ์จรงิแล้ว ยังช่วยใหเ้กิดแรงจูงใจแก่ผู้เรยีนอีกด้วย 

 การสรา้งความสามารถในการสื่อสาร (Communicative competence) ซึ่งเป็น

เป้าหมายของการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารนี้ แบ่งได้เป็น 4 ประเภทตามแนวคิดของ 

Savignon (1983, pp. 36-38) ดังตอ่ไปนี้ 
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  1) ความสามารถด้านกฎเกณฑแ์ละโครงสร้างของภาษา (Linguistic or 

Grammatical competence) คือ ความสามารถที่ผู้เรยีนต้องมีเกี่ยวกับเรื่องการออกเสียง 

ศัพท์ โครงสรา้งหรือรูปแบบของประโยคเพื่อน าไปใช้ในการสื่อสาร 

  2) ความสามารถด้านภาษาศาสตร์เชิงสังคม (Sociolinguistic competence) 

คือ ความสามารถที่ผู้เรยีนต้องมีเกี่ยวกับการใชภ้าษาได้ถูกต้องเหมาะสมตามกฎเกณฑ์ทาง

สังคมและวัฒนธรรม เชน่ คนรูว้่าควรพูดอย่างไรในสถานการณใ์ด จุดประสงค์ของการ

สนทนา ตลอดจนค านึงถึงบทบาททางสังคมของตนเองและผู้ร่วมสนทนา เป็นต้น 

 3) ความสามารถด้านความเข้าใจในระดับข้อความ (Discouse competence) 

คือ ความสามารถที่ผู้เรยีนต้องมีเกี่ยวกับการตคีวามวิเคราะหค์วามสัมพันธ์กันของประโยค

ต่างๆ โดยสามารถเช่ือมโยงความหมายและโครงสร้างทางไวยากรณ์เพื่อพูดหรอืเขียน 

สิ่งต่างๆ ได้ตอ่เนื่องมีความหมายสัมพันธ์กัน เชน่ การมีล าดับของการเล่าเรื่อง การเขียน

จดหมายที่มขี้อความเป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกัน 

  4) ความสามารถในการใชก้ลวิธีในการสื่อความหมาย (Pragmatic or 

Strategic  competence) คือ ความสามารถที่ผู้เรียนต้องมีเกี่ยวกับ การถอดความ การพูดซ้ า 

การพูดอ้อม การใช้ภาษาสุภาพ ตลอดจนการใชน้้ าเสียงแบบต่างๆ เพื่อให้การสื่อสารมี

ความราบรื่นขึน้หากเมื่อเกิดความเข้าใจผดิ หรอืการไม่เข้าใจในการสื่อสาร 

 การสอนตามแนวสื่อสารได้ถูกพัฒนาขึน้ครั้งแรก ในแถบอเมริกาเหนอืและ

ยุโรปในช่วงปี1970 การสอนตามแนวสื่อสารเกิดขึ้นในยุโรป เพราะในช่วงเวลาดังกล่าวมี   

ผูอ้พยพเข้าไปอาศัยในยุโรปเป็นจ านวนมาก สมาพันธ์ยุโรป (Council of Europe) จงึมีความ

จ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรการสอนภาษาที่สองแบบเน้นหน้าที่และสื่อความหมาย 

(functional national syllabusdesign) เพื่อช่วยใหผู้อ้พยพสามารถใช้ภาษาที่สองในการ

สือ่สาร ในส่วนของอเมริกาเหนอื (Hymes) ได้ใชค้ าว่า ความสามารถในการใชภ้าษาเพื่อ

การสื่อสาร (communicative competence) หมายถึงความสามารถในการปฎิสัมพันธ์ หรอื

ปะทะสังสรรค์ทางด้านสังคม(social interaction) ซึ่งความสามารถทางด้านภาษาที่ส าคัญ

ที่สุดคือ ความสามารถที่จะพูดหรอืเข้าใจค าพูดที่อาจไม่ถูกหลักไวยากรณ์ แต่มีความหมาย

เหมาะสมกับสภาพการณ์ที่ค าพูดนั้นถูกน ามาใช้ (Savignon, 1991) 

             การสอนภาษาแบบสื่อสาร (Communicative Language Teaching - CLT) คือ

แนวคิดซึ่งเช่ือมระหว่างความรูท้างภาษา (linguistic knowledge) ทักษะทางภาษา 

(language skill) และความสามารถในการสื่อสาร (communicative ability) เพื่อให้ผู้เรียน
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สามารถเรียนรู้โครงสร้างภาษาเพื่อสื่อสาร (Canale & Swain, 1980 ; Widdowson, 1978) 

Canale & Swain (1980) และ Savignon (1982) ได้แยกองค์ประกอบของความสามารถ 

ในการสื่อสารไว้ 4 องค์ประกอบ ดังนี้ 

  1. ความสามารถทางด้านไวยากรณ์หรือโครงสรา้ง (grammatical 

competence) หมายถึงความรูท้างด้านภาษา ได้แก่ ความรูเ้กี่ยวกับค าศัพท์ โครงสร้างของ

ค า ประโยค ตลอดจนการสะกดและการออกเสียง 

   2. ความสามารถด้านสังคม (sociolinguistic competence) หมายถึงการใชค้ า 

และโครงสร้างประโยคได้เหมาะสมตามบริบทของสังคม เช่น การขอโทษ การขอบคุณ  

การถามทิศทางและข้อมูลต่างๆ และการใช้ประโยคค าสั่ง เป็นต้น 

  3. ความสามารถในการใช้โครงสร้างภาษาเพื่อสื่อความหมายด้านการพูด 

และเขียน (discourse competence) หมายถึง ความสามารถในการเชื่อมระหว่างโครงสร้าง

ภาษา (grammatical form) กับความหมาย (meaning) ในการพูดและเขียนตามรูปแบบ  

  4. ความสามารถในการใช้กลวิธีในการสื่อความหมาย (strategic 

competence) หมายถึงการใช้เทคนิคเพื่อให้การติดต่อสื่อสารประสบความส าเร็จโดยเฉพาะ

การสื่อสารด้านการพูด ถ้าผูพู้ดมีกลวิธีในการที่จะไม่ท าให้การสนทนานั้นนั้นหยุดลง

กลางคัน เช่นการใช้ภาษาท่าทาง (body language) การขยายความโดยใช้ค าศัพท์อื่นแทน

ค าที่ผู้พูดนึกไม่ออก เป็นต้น 

 จะเห็นได้ว่า CLT ไม่ได้ละเลยโครงสรา้งทางไวยากรณ์ แตใ่นการสอนโครงสร้าง

ทางไวยากรณ์ต้องเน้นการน าหลักไวยากรณ์เหล่านีไ้ปใช้ เพื่อการสื่อความหมายหรอืการ

สื่อสาร Canale & Swain (1980) อธิบายไว้อย่างชัดเจนถึงความส าคัญของกฎเกณฑแ์ละ

โครงสรา้งทางภาษา ถ้าปราศจากกฎเกณฑ์ และโครงสร้างแล้วความสามารถทางการ

สื่อสารของผู้เรยีนจะถูกจ ากัด ดังนั้น ความคล่องแคล่วในการใชภ้าษา (fluency) และ

ความถูกต้องในการใชภ้าษา (accuracy) จงึมคีวามส าคัญเท่ากัน  บทบาทของผู้เรียน 

(learner roles) 

 Breen และCandrine (อ้างใน Richards & Rodgers, 1995, p. 112) อธิบาย

บทบาทของผู้เรยีนตามแนว CLT ผูเ้รียนคือผูป้รึกษา (negotiator) การเรียนรูเ้กิดจากการ

ปรึกษาหารอืในกลุ่มผูเ้รียน โดยผู้  สอนจัดกิจกรรม ให้ผูเ้รียนได้มีโอกาสท างานร่วมกันเป็น

กลุ่มเล็กๆ จุดมุง่หมายหลักในการท า  กิจกรรมกลุ่มคือมุ่งให้ผู้เรยีนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

รู้จักการให้พอๆ กับการรับ  บทบาทของครู (teacher roles) 
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 ครูมีบทบาทที่ส าคัญ 3 บทบาท คอืผูด้ าเนินการ (organizer, facilitator)  

เตรียมและด าเนินการจัดกิจกรรม ผู้แนะน าหรือแนะแนว (guide) ขั้นตอนและกิจกรรมต่างๆ   

และเป็นผู้วิจัยและผูเ้รียน (researcher, learner) เรียนรู้พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน  

แตล่ะคน นอกจากนั้นครูอาจมบีทบาทอื่นๆ เช่น ผู้ให้ค าปรึกษา (counselor) ผู้จัดการ

กระบวนการกลุ่ม (group processmanager) ครูตามแนวการสอนแบบ CLT เป็นครูที่เป็น

ศูนย์กลางน้อยที่สุด (less teacher centered) นั่นคือครูมีหนา้ที่ด าเนินการจัดกิจกรรมเพื่อ

การสื่อสารและในช่วงที่นักเรียนท ากิจกรรมครูจะกระตุ้นให้ก าลังใจช่วยเหลือให้ผูเ้รียน

สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารให้ได้ความหมายและถูกต้องตามหลักไวยากรณ์ อันเป็น

การเชื่อมช่องว่างระหว่างความสามารถทางไวยากรณ์ (grammar competence) และ

ความสามารถทางดา้นสื่อสาร (communicative competence) ของผูเ้รียนบทบาทของสื่อ

การเรียนการสอน (the role of instructional materials) 

 การสอนตามแนว CLT จ าเป็นที่ต้องใช้สื่อที่หลากหลาย เพราะสื่อมีความส าคัญ

ต่อการเรียน แบบปฏิสัมพันธ์หรอืการเรียนแบบร่วมมอืและการฝกึใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร 

สื่อที่ส าคัญ 3 อย่าง ที่ใชส้ าหรับการสอนตามแนว CLT ได้แก่ เนื้อหา (text-based)  

งาน/กิจกรรม (task-based) ของจริง (realia) 

  - เนือ้หา (text-based material) ในปัจจุบันมตี าราเรียนจ านวนมากมายที่

สอดคล้องกับการเรียน/สอนตามแนว CLT ซึ่งการออกแบบต าราเรียนกิจกรรมและเนือ้หา

แตกต่างจากต าราที่แต่ง  ขึ้นมาเพื่อสอนไวยากรณ์ ยกตัวอย่าง แบบเรียน CLT จะไม่มี

แบบฝกึหัด (drill) หรอืโครงสร้าง ประโยคส่วนมากแบบเรียนที่เน้น CLT จะประกอบไปด้วย

ข้อมูลในรูปต่างๆ เช่น การจัดสถานการณท์ี่ให้ผูเ้รียนแสดงบทบาทสมมุตหิรอืกิจกรรมคู่ 

หรอือาจก าหนดเรื่อง (theme) ที่จะเรียนแล้วมกีิจกรรมที่ออกแบบขึน้มาเพื่อช่วยให้ผูเ้รียน

เข้าใจเรื่องน้ันๆ 

    - สื่อที่เป็นของจรงิ (realia) CLT เน้นการใชส้ื่อที่เป็นของจรงิ (authentic 

material) เชน่ ป้ายประกาศโฆษณา หนังสือพิมพ์รูปภาพ แผนที่ เป็นต้น กิจกรรมการเรยีน

การสอนแนว CLT 

 Nunan และ Lamp (1996) อธิบายลักษณะกิจกรรม การสอนตามแนว CLT  

ดังนี้ “กิจกรรมการสอน CLT คือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการใชภ้าษา เพื่อการสื่อสารใน

สถานการณ์จรงิ หรอืการใช้ภาษาอย่างมคีวามหมาย กิจกรรมการสอนตาม แนว CLT  

เป็นกิจกรรมที่เกี่ยวกับกระบวนการแลกเปลี่ยนข้อมูล (information sharing)  

การปฏิสัมพันธ์ (interaction)” 
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 CLT มักจะถูกเรียกว่า เป็นแนวคิด (approach) มากกว่าวิธีสอน 

(method) เพราะ CLT ส่วนมากแล้วจะกล่าวถึงแนวคิดที่กว้างๆ  ยืดหยุ่นตามความต้องการ

ของผู้เรยีนและสิ่งแวดล้อม ของผู้เรยีน ลักษณะพืน้ฐานของ CLT มีดังนี้ 

    1. เน้นการเรยีนโดยวิธีสื่อสารผ่านการปฏิสัมพันธ์โดยใช้ภาษาเป้าหมาย

(target language) 

    2. เน้นการใชส้ื่อและเนื้อหาที่เป็นของจรงิ (authentic material) 

    3. เน้นทั้งทักษะภาษา (language skill) และกระบวนการเรียนรู้ (learning 

process) 

  4. ส่งเสริมให้ผู้เรยีนได้รับประสบการณ์ ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญของกระบวนการ

เรียนรู้ในชัน้เรียน (ผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง) 

    5. เชื่อมต่อระหว่างการเรยีนภาษาในช้ันเรยีนกับการเรียนและการใชภ้าษา

นอกห้องเรยีน 

 CLT คือแนวคิดทางการสอนภาษาที่นักภาษาศาสตรค์ิดขึน้มาเพื่อแก้

ข้อบกพร่องและความล้มเหลวของวิธีสอนแบบฟัง-พูด audiolingualism (Savignon, 

1982) กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนว CLT ส่วนมากจะจัดในรูปกิจกรรมกลุ่มเล็ก  

เน้นการเรยีนแบบร่วมมอื (co-operative learning) มากกว่าการแข่งขัน (Larsen-Freeman, 

1986) อย่างไรก็ตาม CLT เกี่ยวข้องกับกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนใช้ภาษาได้

ในสถานการณ์จรงิ 

 Littlewood (1981, p. 35) ได้จ าแนกกิจกรรม CLT เป็น 2 กิจกรรมหลักคือ 

   1. กิจกรรมเพื่อการสื่อสาร (functional communication activity) กิจกรรมนีม้ี

จุดมุ่ง หมายเพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการสื่อความหมายที่จ าเป็นในการติดตอ่สื่อสาร 

   2. กิจกรรมปะทะสังสรรค์ในสังคม (social interaction activity) เชน่การ

สนทนาอภปิราย โต้วาที การเลียนแบบและการแสดงบทบาทสมมุตผิูส้อนจะสอนกิจกรรม 

CLT อย่างไร เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถพัฒนาความสามารถ ในการใชภ้าษาเพื่อการสื่อสารได้ 

Scarcella และ Oxford (1992) เสนอแนะหลักการดังนี้ 

    2.1 ครูน าเหตุการณ์นอกห้องเรียนเข้าไปสู่ช้ันเรยีนโดยใช้ บทบาทสมมุติ 

(role play) การเลียนแบบ (simulation) และกิจกรรมการแก้ปัญหา (problem solving activity) 

   2.2 ครูใช้ภาษาที่เป็นสภาพจรงิ (authentic language) ให้มากที่สุดเท่าที่

จะเป็นไปได้ คือภาษาที่เป็นธรรมชาติไม่ใช้ภาษาที่ดัดแปลงใชเ้ฉพาะในช้ันเรยีน แต่เป็น

ภาษาที่ใชไ้ด้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
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  2.3 ครูเน้นความหมายของภาษา (meaning) เพือ่การสื่อสารเพื่อช่วยให้

นักเรียนคาดเดาเจตนาของผูพู้ดหรอืผูเ้ขียนได้ 

  2.4 ครูใหโ้อกาสนักเรียนแสดงความรู้สกึและความคิดและทัศนคติสว่นตัว

ของนักเรียน  

  2.5 ครูกระตุ้นและส่งเสริมใหน้ักเรียนเรียนแบบร่วมมือและท างานเป็น 

กลุ่มเล็กๆ เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนแต่ละคนใหม้ีสว่นร่วมในกิจกรรม 

  2.6 ครูออกแบบกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้ใช้ภาษาในการสื่อสาร 

ได้ครอบคลุมสมรรถนะทางการใชภ้าษาด้านการสื่อสาร (communicative competence)  

ให้มากที่สุดการออกแบบกิจกรรมเพื่อการสื่อสาร 
 Bilash (2000, p. 35) ได้เสนอแนวคิดในการออกแบบกิจกรรมเพื่อการสื่อสาร 

เรียกว่าการออกแบบกิจกรรมเพื่อการสื่อสารตามเกณฑข์องบิลาช (Bilash's criteria for 

communicativeactivities -BCCA) เพื่อเป็นเกณฑใ์นการประเมินกิจกรรมที่ครูใช้ในชั้นเรียน

ว่า กิจกรรมนั้นเป็นกิจกรรมเพื่อการสื่อสารหรอืไม่มากน้อยเพียงใด BCCA  

ประกอบไปด้วย 11 เกณฑด์ังนี้ 

  1. กิจกรรมนั้นส่งเสริมหนา้ที่ของภาษา (functions of language) หรอืไม่ 

  2. กิจกรรมนั้นได้ใชส้ื่อที่เป็นของจริง (authentic material) หรอืยัง   

  3. กิจกรรมนั้นเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารอย่าง

กว้างขวางเพียงใด 

  4. กิจกรรมนั้นมุ่งให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างอื่น นอกจากค าศัพท์  

และหลักไวยากรณ์หรอืไม่ 

  5. กิจกรรมนั้นเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนทุกคนเป็นทั้งผู้พูดและผู้ฟังหรอืไม่ 

  6. กิจกรรมนั้นเป็นกิจกรรมที่สง่เสริมให้ผู้เรยีนคิดแก้ปัญหาหรือไม่ 

(problem solvingactivity) 

  7. กิจกรรมนั้นเป็นกิจกรรมที่อยู่บนพืน้ฐานของการใชภ้าษาในชีวติประจ าวัน

หรอืไม่ 

  8. กิจกรรมนั้นเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้แสดงความคิดและทัศนคตสิ่วนตัว

ของนักเรียนหรือไม่ 

  9. กิจกรรมนั้นเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้ปฏิสัมพันธ์หรอืไม่ (interactional 

activity) 
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  10. กิจกรรม CLT ที่ดตี้องมีลักษณะเมื่อผู้เรยีนปฏิบัติแล้วเกิดการเสี่ยงภัยต่ า 

(low risk) และเกิดความปลอดภัยสูง (high security) สร้างความมั่นใจลดความวิตกกังวล 

  11. กิจกรรมนั้นสนุกสนานน่าสนใจกระตุ้นใหผู้เ้รียนอยากร่วมกิจกรรม

หรอืไม่การสอนตามแนวสื่อสารคืออะไร มีความเป็นมาอย่างไร 

 การสอนตามแนวสื่อสารได้ถูกพัฒนาขึน้ครั้งแรก ในแถบอเมริกาเหนอืและ

ยุโรปในช่วงปี 1970 การสอนตามแนวสื่อสารเกิดขึ้นในยุโรป เพราะในช่วงเวลาดังกล่าวมี  

ผูอ้พยพเข้าไปอาศัยใน ยุโรปเป็นจ านวนมาก สมาพันธ์ยุโรป (Council of Europe) จึงม ี

ความจ าเป็นต้องพัฒนาหลัก สูตรการสอนภาษาที่สองแบบเน้นหน้าที่และสื่อความหมาย 

(functional national syllabusdesign) เพื่อช่วยใหผู้อ้พยพสามารถใช้ภาษาที่สองในการ

สือ่สาร ในส่วนของอเมริกาเหนอื (Hymes) ได้ใชค้ าว่า ความสามารถในการใชภ้าษาเพื่อ

การสื่อสาร (communicative competence) หมายถึงความสามารถในการปฎิสัมพันธ์ หรอื

ปะทะสังสรรค์ทางด้านสังคม  (social interaction) ซึ่งความสามารถทางดา้นภาษาที่ส าคัญ

ที่สุดคือ ความสามารถที่จะพูด หรือเข้าใจค าพูดที่อาจไม่ถูกหลักไวยากรณ์ แต่มีความหมาย

เหมาะสมกับสภาพการณ์ที่ค าพูด นัน้ถูกน ามาใช้ (Savignon, 1991) การสอนภาษาแบบ

สื่อสาร (Communicative Language Teaching - CLT) คือแนวคิดซึ่ง เชื่อมระหว่างความรู้

ทางภาษา (linguistic knowledge) ทักษะทางภาษา (language skill) และภาษาเพื่อสื่อสาร 

(Canale และ Swian, 1980 ; Widdowson, 1978) Canale และ Swian (1980) และ

Savignon (1982) ได้แยกองค์ประกอบของความสามารถในการสื่อสารไว้ 4 องค์ประกอบ 

ดังนี้ 

  1. ความสามารถทางด้านไวยากรณ์หรือโครงสรา้ง (grammatical 

competence) หมายถึงความรู้ทางด้านภาษา ได้แก่ ความรูเ้กี่ยวกับค าศัพท์ โครงสร้าง 

ของค า ประโยค ตลอดจนการสะกดและการออกเสียง 

    2. ความสามารถด้านสังคม (sociolinguistic competence) หมายถึงการใชค้ า 

และโครงสร้างประโยคได้เหมาะสมตามบริบทของสังคม เช่น การขอโทษ การขอบคุณ  

การถามทิศทางและข้อมูลต่างๆ และการใช้ประโยคค าสั่ง เป็นต้น 

    3. ความสามารถในการใช้โครงสร้างภาษาเพื่อสื่อความหมายด้านการพูด 

และเขียน (discourse competence) หมายถึง ความสามารถในการเชื่อมระหว่างโครงสรา้ง

ภาษา (grammatical form) กับความหมาย (meaning) ในการพูดและเขียนตามรูปแบบ  

และสถานการณท์ี่แตกต่างกัน 
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     4. ความสามารถในการใช้กลวิธีในการสื่อความหมาย (strategic 

competence) หมายถึง การใช้เทคนิคเพื่อให้การติดตอ่สื่อสารประสบความส าเร็จ

โดยเฉพาะการสื่อสารด้านการพูด ถ้าผูพู้ดมีกลวิธีในการที่จะไม่ท าให้การสนทนานั้นนั้น

หยุดลงกลางคัน เช่นการใช้ภาษาท่าทาง (body language) การขยายความโดยใช้ค าศัพท์

อื่นแทนค าที่ผูพู้ดนึกไม่ออก เป็นต้น 

 จะเห็นได้ว่า CLT ไม่ได้ละเลยโครงสรา้งทางไวยากรณ์ แตใ่นการสอนโครงสร้าง

ทางไวยากรณ์ต้องเน้นการน าหลักไวยากรณ์เหล่านีไ้ปใช้ เพื่อการสื่อความหมายหรอืการ

สื่อสาร Canale และ Swain (1980) อธิบายไว้อย่างชัดเจนถึงความส าคัญของกฎเกณฑ์

และโครงสร้างทางภาษา ถ้าปราศจากกฎเกณฑ์ และโครงสรา้งแล้วความสามารถทางการ

สื่อสาร ของผู้เรียนจะถูกจ ากัด ดังนัน้ ความคล่องแคล่วในการใชภ้าษา (fluency) และ

ความถูกต้องในการใชภ้าษา (accuracy) จงึมคีวามส าคัญเท่ากัน 

 ละเอียด จุฑานันท์ (2544, อ้างถึงใน สุชาดา โภชนสมบูรณ์, 2549, หนา้ 1) ได้

ศกึษาแนวการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเพื่อใหผูเรียนมี 

ความสามารถในการสื่อสารไดนั้น ควรจะตองสอนสิ่งตอไปนี ้ 

  1. ความรูความสามารถทางดานภาษาศาสตรหรือไวยากรณ (Linguistic 

Competence and Grammatical Competence) ไดแก การใชทักษะทั้ง 4 คือ การฟง พูด     

อาน เขียน ซึ่งมีองคประกอบทางภาษาคือ เสียง ศัพท โครงสราง ซึ่งเปนแกนในการสื่อ

ความหมายในดานทักษะการฟง ในดานทักษะการพูด จะตองออกเสียง 

ใหถูกตอง และสนทนาโตตอบดวยส าเนียงและจังหวะที่เจาของภาษาพอจะเขาใจได ในดาน

ทักษะการอาน จะตองรจูักกลไกของการอาน และสามารถอานเพื่อความเขาใจได ดาน

ทักษะการเขียน จะตองรจูักกลไกใน การเขียน คอืสะกดค า การใชเครื่องหมายวรรคตอน 

การเรียบเรียงประโยค  

  2. ความสามารถทางภาษาสังคม (Sociolinguistic Competence) ไดแก 

ความสามารถที่จะใชภาษาไดถูกตองเหมาะสม ตามระเบียบปฏิบัติของสังคมภาษาในแต

ละกลุมสังคมวัฒนธรรม เลือกใชใหเหมาะกับบุคคล สถานการณที่แตกตางกัน  

  3. ความสามารถในการใชค าเชื่อมความสัมพันธของขอความ (Articulators 

and Connectors) คือมคีวามรูในการสรางความสัมพันธระหวางประโยคตามหลักภาษา   

ใชความรูทางไวยากรณในการ  

  4. เรียบเรียงประโยคตามล าดับก่อน – หลัง  
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  5. สมรรถภาพในการประยุกตใชหรอืยุทธศาสตรในการสื่อสาร (Pragmatic 

Competence or Strategic Competence of Communicative) คือ มีความสามารถในการ

ปรับตัวเขากับสถานการณ ดวยการแสดงออกดวยการใชกิริยาทาทาง สีหนา น้ าเสียง 

ประกอบการสื่อความหมาย สุชาดา โภชนสมบูรณ์ (2549, หนา้ 1) กล่าวว่า วธิีสอนตาม

แนวการสอนเพื่อการสื่อสาร ใหความส าคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ 

ผูเรียนสามารถใชทักษะทางภาษาคือ การฟง การพูด การอาน และการเขียนเพื่อการ

สื่อสารไดจริง การจัดการเรียนการสอนมีหลักส าคัญดังนี ้ 

   1. ผูเรียนไดรับการฝกฝนความรู รูปแบบภาษาที่เรยีน จะใชไดในสถาน

การณที่มคีวามหมายตองใหผูเรียนรูวาก าลังท าอะไร เพื่ออะไร ผูสอนตองบอกใหผูเรียน

ภาษาทราบถึงความมุงหมายของการเรยีน การฝกการใชภาษา เพื่อใหการเรียนภาษาเปน 

สิ่งที่มคีวามหมายตอผูเรียน ใหผูเรียนรูสึกวาเมื่อเรยีนแลวสามารถท าบางสิ่งบางอยางได

เพิ่มขึน้ สามารถสื่อสารไดตามที่ตนตองการ   

  2. จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการหรอืทักษะสัมพันธ (Integrated 

Skills) คือใชทักษะทางภาษาทั้ง 4 ประกอบดวยกิรยิาทาทางที่ควรจะไดท าพฤติกรรม      

เชนเดียวกับในชีวติจริง  

  3. ฝกสมรรถภาพดานการสื่อสาร (Communicative Competence) คือ       

ผูเรียนท ากิจกรรมใชภาษามีลักษณะเหมอืนในชีวติประจ าวันใหมากที่สุด เพื่อใหผูเรียน

น าไปใชไดจริง กิจกรรมการหาขอมูลที่ขาดหายไป (Information gap) ผูเรียนท ากิจกรรมนี้

จะไมทราบขอมูลของอกีฝายหนึ่ง จ าเปนตองสื่อสารกันจงึจะทราบขอมูล สามารถเลือกใช

ขอความที่เหมาะสมกับบทบาทสถานการณ ส านวนภาษาในรูปแบบตางๆ (Function)  

  4. จัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ใหผูเรียนไดใชความรู รวมทั้งประสบกา

รณที่ไดรับ สามารถแสดงความเห็นหรอืระดมพลังสมอง (Brainstorming Activity) ฝกการ

ท างานกลุม แสดงบทบาทสมมต ิ(Role play) เกมจ าลองสถานการณ (Simulation) การแก

ปญหา (Problem Solving) ฯลฯ  

  5. ฝกผเูรียนใหใชภาษาในกรอบของความรูทางดานหลักภาษา 

(Grammatical Competence) ความรเูกี่ยวกับกฎเกณฑของภาษา สื่อสารไดคลอง (Fluency) 

เนนการใชภาษาตามสถานการณ (Function)  

  6. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามศักยภาพ  
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  7. สงเสริมใหผูเรียนเปนตัวของตัวเอง มีความรับผดิชอบและสนับสนุนให

ศกึษาหาความรูนอกชั้นเรียน  

  8. ผูสอนตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สนองความสนใจของผูเรียน  

  9. ใหโอกาสผเูรียนพูด แสดงความคิดเห็นตามที่ตองการ  

  10. ตองชวยชีแ้นะ น าทางผูเรียน ใหค าแนะน าในระหวางการด าเนินกิจกรรม 

พรอมกับตรวจความกาวหนาทางการเรยีนของผูเรียน 

 จรัสศรี คิวสุวรรณ (2541 อ้างถึงใน สุชาดา โภชนสมบูรณ์, 2549, หนา้ 1)       

กลาวถึงแนวคิดเกี่ยวกับวิธีสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารไวดังนีค้ือ  

  1. จัดการสอนหรือจ าลองเหตุการณ ใหผูเรียนฝกการใชทักษะทางภาษา  

  2. จัดกิจกรรมและสรางสื่อการสอนเปนเครื่องมอืในการฝก  

  3. ยึดผเูรียนเปนศูนยกลาง  

  4. สงเสริมความสามารถในการแสดงออกของผูเรียน  

  5. สอนสัมพันธทักษะ บูรณาการวิธีสอนตางๆ เชน วธิีสอนแบบ 3p หรอื 3 

ขั้นตอนไดแก  

   ขั้นน าเสนอ (Presentation) เชน ค าศัพท รูปประโยคดวยการฟง  

และการพูด  

   ขั้นฝก (Practice) เปนการฝกทักษะดานการฟงและการพูด  

   ขั้นน าไปใช (Production) เปนการฝกทักษะการฟง การพูดการอาน  

การเขียน ท าแบบฝกหัด หรือเลนเกม เพลง  

 จากแนวคิดข้างต้นสรุปได้ว่าการสอนภาษาตามแนวทางการสอนภาษาเพื่อการ

สื่อสารนัน้เน้นการใช้ภาษาของผู้เรยีนมากกว่าเน้นถึงหลักเกณฑ์การใชภ้าษา อีกทั้งยังให้

ความส าคัญกับความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาและความถูกต้องอีกด้วย ดังนัน้การเรียน

การสอนแนวนีจ้ะต้องเน้นการท ากิจกรรมเพื่อการฝึกฝนการใชภ้าษาให้ใกล้เคียง

สถานการณ์จรงิมากที่สุด เช่นมีการสร้างสถานการณ์ใหผู้เ้รียนได้สนทนาโต้ตอบกันเป็นคู่ 

กลุ่มย่อย กลุ่มใหญ่ มีการสวมบทบาท การเล่นเกมส์ เป็นต้น และการที่ผูเ้รียนจะสามารถ

ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารนัน้ ผูเ้รียนต้องมีทักษะความสามารถทั้ง 5 ด้าน นัน่คือ

ความสามารถในด้านกฎเกณฑไ์วยากรณ์ ความสามารถด้านภาษาศาสตร์เชิงสังคม 

ความสามารถด้านความสัมพันธ์ของข้อความ ความสามรถในการเรียบเรียงประโยค

ตามล าดับก่อน – หลัง และ ความสามารถด้านการใชก้ลวิธีในการสื่อความหมาย 
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ความสามารถในการฟงั – พูด 
 

 ทักษะฟัง-พูดเป็นทักษะที่แสดงออกทางค าพูด (Speech Skills) และในการฝกึ

ทักษะนั้นจะต้องเริ่มจากสามารถจ าแนกเสียงได้ไปจนถึงฟังขอ้ความในระดับความเร็วปกติ

ของเจา้ของภาษาได้เข้าใจการฝึกทักษะพูดจะต้องออกเสียงวลีและประโยคใหถู้กต้องไป

จนถึงสนทนาโต้ตอบด้วยส าเนียงและจังหวะที่เจา้ของภาษาพอฟังและเข้าใจได้ Byrne  

(อ้างใน สุภัทรา อักษรานุเคราะห์, 2530, หน้า 20) ได้กล่าวไว้ว่าการสอนภาษาอังกฤษใน

ปัจจุบันได้เน้นความสามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้การฟังและการพูดจงึมบีทบาท

ส าคัญในการเรียนการสอน การฝึกความเข้าใจในการฟังมคีวามส าคัญพอๆ กับการฝึก

ความสามารถในการพูดดังนั้นจึงควรพัฒนาทักษะทั้งสองไปพร้อมๆ กัน การฟัง-พูดเป็น

การสื่อสารทางวาจาของคนตั้งแต ่2 คนขึน้ไปซึ่งต่างมีจุดประสงค์ที่จะสื่อความหมาย 

ของตนเองผูฟ้ังจะต้องตคีวามสิ่งที่ผู้พูดพูดและสามารถตอบได้ดว้ยภาษาที่ผู้ฟังเข้าใจ 

ทักษะฟังเป็นทักษะด้านการรับ (Receptive Skill) และทักษะพูดเป็นทักษะด้านการ

แสดงออก (Productive Skill) ผูฟ้ังสามารถจะตีความในสิ่งที่ได้ยินด้วยการสังเกตการณ์เนน้

เสียงหนักเบาระดับเสียงสูงต่ าในประโยคการแสดงสีหน้าท่าทางได้ถึงแม้ว่าผูพู้ดจะใช้ภาษา

ที่ไม่ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์หรอืใช้ประโยคที่ไม่สมบูรณ์หรอืมีการใชค้วามฟุ่มเฟือยทาง

ภาษา (Redundancy) ในระหว่างที่พูดก็ตาม (สุภัทรา อักษรานุเคราะห์, 2530, หน้า 1-2) 

 สุรศักดิ์ ปาเฮ (2554, หน้า 1-2) ทักษะฟัง-พูดในกระบวนการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษ มักจะเป็นทักษะที่สัมพันธ์กัน การฟัง-พูดเป็นการสื่อสารทางวาจาตั้งแต่คน 

2 คนขึน้ไปที่จะสื่อความหมายของตนเองให้กับผูอ้ื่น การฟังเป็นทักษะการรับ (receptive 

skill) ส่วนการพูดเป็นทักษะการแสดงออก (productive skill) ผูฟ้ังสามารถที่จะตีความหมาย

ในสิ่งที่ได้ยินด้วยการสังเกตเสียง ระดับเสียงสูงต่ า เน้นเสียงหนักเบา หรอืสีหน้าท่าทางของ

ผูพู้ดได้ ผูส้อนจงึต้องฝกึใหผู้เ้รียนมีความสามารถที่จะเข้าใจในสิ่งที่ได้ยินว่าเป็นอย่างไร มี

ความสัมพันธ์กับสิ่งที่ได้ยินหรอืไม่ หรอืเกี่ยวข้องกับประโยคอื่นอย่างไร จะต้องฝกึใหผู้เ้รียน

สามารถเก็บข้อมูลหรอืใช้ความจ า จ าสิ่งที่ได้ยินได้ฟังมาเชื่อมโยงกับสิ่งที่จะรับฟังใหม่ และ

มีความสามารถในการคาดเดา ท านายสิ่งต่างๆ ที่จะได้ยินต่อดว้ย 

  มนุษย์เราเริ่มเรยีนรู้สิ่งต่างๆ และสามารถที่จะติดตอ่สื่อสารกับผูอ้ื่นด้วยการ

เริ่มจากการฟัง และต่อมาก็คือการพูด เช่นเดียวกันในกระบวนการเรียนการสอนนั้น ทักษะ

การฟังก็มาก่อน ต่อมาก็เป็นการพูด และทักษะการอ่านและเขียนจงึจะตามมาทีหลัง แตก่็
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ไม่ได้หมายความว่าในกระบวนการเรียนการสอนนั้นจะแยกทักษะแตล่ะด้านออกจากกัน

อย่างสิ้นเชิง ทุกทักษะกระบวนการจะสัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบ ดังนัน้จงึถือได้ว่าทักษะ

การฟัง-พูด เป็นทักษะพืน้ฐานที่จะน่าไปสู่การพัฒนาทักษะด้านการอ่านและเขียน            

ถ้านักเรียนมีทักษะการฟังพูดที่ดี ก็จะท่าให้ทักษะการอ่านและเขียนพัฒนาได้ดตีามไปด้วย 

โดยเฉพาะการเรียนภาษาอังกฤษ ผูส้อนจึงควรเน้นให้ผู้เรียนบังเกิดทักษะการฟัง-พูดที่ดี

พอที่จะสื่อความหมายหรือสื่อสารกับผูอ้ื่นได้ ซึ่งจะเป็นการสรา้งแรงจูงใจที่จะพัฒนาทักษะ

ด้านการอ่านและการเขียนต่อไป  

           1. ปัจจัยการพัฒนาทักษะการฟัง-พูด 

 ถึงแม้จะเป็นอุปสรรคปัญหาที่ก่อให้เกิดความหนักใจแก่ครูผูส้อนที่จะสร้างให้

ผูเ้รียนสามารถเกิดทักษะในการฟัง-พูดได้อย่างมปีระสิทธิภาพก็ตาม แตค่รูผูส้อนก็

สามารถที่จะช่วยพัฒนาทักษะด้านการฟัง-พูดของนักเรียนได้ ทั้งนีใ้นการที่จะพัฒนาทักษะ

การฟัง-พูดใหบ้ังเกิดขึน้อย่างมปีระสิทธิภาพนั้น ต้องค านึงถึงปัจจัยส าคัญ ดังที่ ทัศนยี์ 

สงวนสัตย์ (2535) กล่าวไว้อย่างน่าสนใจดังนี้  

  1. มีการวางแผนที่ดี หมายถึงมีการเตรียมแผนการสอนซึ่งเป็นศลิปะของ

การผสมผสานเทคนิคกับกิจกรรมและสื่อต่างๆ เข้าด้วยกันให้พอเหมาะพอดี มีความ

หลากหลายและยืดหยุ่นในตัวเอง ครูไม่ควรตั้งจุดประสงค์ในการพูดไว้สูงเกินไปเกินกว่าที่

นักเรียนจะรับได้ แต่เป้าหมายในการสอนพูดต้องสูงพอที่จะช่วยใหน้ักเรียนเกิดความมุง่มั่น 

และต้องพอที่จะเกิดสัมฤทธิผลในทางปฏิบัติ  

  2. แรงจูงใจ แรงจูงใจที่จะเรียนภาษาเป็นแรงขับที่ส าคัญที่สุด ครูมีสว่น

ส าคัญที่จะกระตุ้นใหเ้กิดขึ้นโดยเฉพาะการสอนพูด ต้องรู้จักอดทน ให้ก าลังใจ ไม่เบื่อหนา่ย

ที่จะช่วยเหลือแก้ไขข้อบกพร่องในการฟัง-พูด การออกเสียง  

  3. เทคนิคการสอน แตล่ะบทเรียนในการสอนครูควรใช้เทคนิคที่ต่างกัน  

ควรผนวกสิ่งใหม่เขา้กับสิ่งที่นักเรียนรู้แล้ว ผนวกสิ่งยากเข้ากับสิ่งงา่ย การฝึกพูดควร

เปลี่ยนกิจกรรมบ่อยๆ ไม่ซ้ าซาก การใชส้ื่อประเภทหนังสือเรยีนต้องใชอ้ย่างมีศิลปะไม่ใช่

เป็นทาสของหนังสอืเรียน  

  4. ความอดทนในการสอน ความอดทนเป็นคุณธรรมประการส าคัญของครู 

การแก้ไขสิ่งที่ผิดต้องใช้ความอดทนที่สูงมาก โดยเฉพาะการเรียนภาษาอังกฤษซึ่งเด็กย่อม

บังเกิดข้อผิดพลาดในการฝึกพูด ซึ่งเป็นสิ่งปกติของการเรียนการสอนภาษาที่ไม่สามารถจะ

หลีกเลี่ยงได้  
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  5. บรรยากาศของการเรียน การเรียนทักษะการพูดจะล้มเหลวโดยสิน้เชงิถ้า

ช้ันเรยีนเงยีบ นักเรียนกลัวพูดผดิ กลัวเพื่อนหัวเราะเยาะ และครูไม่สามารถสร้าง

บรรยากาศในบทเรียนใหม้ีชีวิตชีวาได้ ดังนัน้บรรยากาศช้ันเรยีนไม่ควรเครียด สบายๆ      

มีเสียงหัวเราะ ไม่เกร็ง มีสื่อช่วยสอนเช่นเกม เพลง ฯลฯ  

  6. สื่อโสตทัศนูปกรณ์ เช่นสื่อประเภทรูปภาพ แผนที่ การ์ตูน เทป ฯลฯ จะ

เป็นสื่อที่จะช่วยใหเ้กิดความสนใจได้เป็นอย่างดี มีชีวติชีวา สื่อเหล่านีจ้ะเป็นเครื่องช่วยใน

การฝึกพูดในบทเรียนได้  

  7. อารมณข์ัน อารมณข์ันเป็นสิ่งที่จะขาดเสียมิได้ในอาชีพความเป็นครู ซึ่ง

จะมสี่วนช่วยใหน้ักเรียนและครูได้ใกล้ชิดและเป็นกันเอง ช่วยมิให้บังเกิดก าแพงที่จะขวาง

กั้นความอยากพูดของนักเรียนได้ 

 สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532, หนา้ 54 -55) ได้เสนอแนะสิ่งที่ผู้สอนจะต้อง

ค านงึเกี่ยวกับการสอนทักษะการฟังและการพูด ดังนี้ 

  1. ผูเ้รียนจะต้องมคีวามรูใ้นการออกเสียงการเลอืกความหมายและ

กฎไวยากรณ์ทางภาษาตลอดจนสามารถน าสิ่งที่เรยีนไปใช้ในสถานการณ์จรงิ 

  2. ผูส้อนควรเลือกเนือ้หาที่มีความยากงา่ยเหมาะสมกับระดับช้ันโดยเน้น 

บทสนทนาที่ไม่เป็นทางการ 

  3. ก่อนบทสนทนาที่เป็นทางการ ซึ่งเป็นตัวอย่างของการใชภ้าษาจรงิๆ ใน

ชีวติประจ าวันโดยสามารถชี้ให้เห็นกฎการพูดได้ว่า บทสนทนานีใ้ครพูดกับใคร พูดเรื่อง

อะไร พูดที่ไหน พูดอย่างไร และผูพู้ดมีจุดประสงค์อะไร นอกจากนี้ค าศัพท์และโครงสรา้งที่

น ามาใช้จะต้องอยู่ในบริบทที่มคีวามหมาย มีค าศัพท์ใหม่ประมาณ 2-3 ค า โครงสร้าง 1-2 

โครงสรา้ง อีกทั้งเนือ้หาต้องตรงกับความสนใจของผูเ้รียน 

  4. บรรยากาศในการสอนฟังและพูด ควรเป็นบรรยากาศที่ไม่เครียด ผูเ้รียน

มีความสบายใจและไม่กระดากอายที่จะพูด 

 

             2. เทคนิควธิีการสอนฟัง-พูด 

 จากประเด็นปัญหาอุปสรรคในการสอนฟัง-พูดดังที่ได้กล่าวมาข้างต้นนั้น 

ปัญหาจงึมีอยู่วา่ท่าอย่างไรจะสามารถสอนให้นักเรียนบังเกิดทักษะการฟัง-พูดที่ดีได้            

ซึ่งนอกจากจะค านึงถึงปัจจัยส าคัญที่กล่าวมาแล้ว ต้องมีเทคนิคการสอนที่มีความ

เหมาะสมเข้ามาช่วยในการสอน ซึ่งนักการศกึษาได้เสนอแนะไว้ดังต่อไปนี้  

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



34 
 

  1. ประการแรก ครูควรเป็นแม่แบบในการฝึก ครูควรฝึกนักเรียนอย่าง

สม่ าเสมอไม่ว่าจะอยู่ในหรือนอกห้องเรยีน พยายามจูงใจให้นักเรียนสนใจกระตอืรอืร้นที่จะ

พูด โดยครูจะเป็นผูเ้ริ่มตน้ก่อน ต่อไปจงึให้นักเรียนได้ฝึกสนทนาโต้ตอบกันเองอย่างง่ายๆ

ใช้ประโยคง่ายๆ ภาษาพูดจึงอาจจะไม่เป็นกฏเกณฑ์ หรือไวยากรณ์ตายตัว ฟังแลว้รู้เรื่อง

สามารถพูดโต้ตอบกันเองได้ ถามทุกข์สุข เริ่มจากสิ่งที่อยู่ใกล้ตัวนักเรียน แรกเริ่มอาจจะ 

ไม่กล้าหรอืพูดผดิ ครูต้องคอยแก้ไขไม่ใหน้ักเรียนเกิดความท้อแท้ ไม่กล้าแสดงออก        

ที่ส าคัญที่สุดคือ ครูควรเป็นแมแ่บบทางภาษาที่ดี ใช้ภาษาได้คล่อง มีบุคลิกที่นา่เชื่อถือ 

หากครูเองไม่กล้าพูด กล้าแสดงออก ไม่กล้าออกเสียงหรอืชักชวนให้นักเรียนพูดคุยเป็น

ภาษาอังกฤษแล้ว การพัฒนาทักษะด้านนีจ้ะล้มเหลว สิ่งส าคัญอีกประการหนึ่งที่ครูต้อง

พยายามใช้ภาษาอังกฤษในห้องเรยีนในช่ัวโมงสอนให้มากที่สุดเพื่อประโยชน์ทั้งต่อตัวครู

และนักเรียน เพราะจากการวิจัยเรื่องปฏิสัมพันธ์ทางวาจาของครูและนักเรียนในห้องเรียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนไทยในระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย พบว่า ครูใชภ้าษาแม่ 

(ภาษาไทย) มากกว่าภาษาอังกฤษ (บ ารุง โตรัตน์, 2534, หนา้ 130) สอดคล้องกับการวิจัย

ของทองปอนด์ ชินวงศ ์(2530, หน้า 147) และวราพรรษ เจิมสุจริต (2533, หนา้ 159)  

ที่พบว่าครูที่สอนภาษาอังกฤษช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 จะใช้ภาษาไทยร้อยละ 49 และ

ภาษาอังกฤษร้อยละ 51 ซึ่งนับว่าเป็นอัตราครึ่งต่อครึ่ง ดังนัน้ครูผูส้อนภาษาอังกฤษต้อง

พยายามฝกึใช้ภาษาอังกฤษให้มากที่สุดในขณะสอนเพื่อให้บังเกิดทักษะและความช านาญ 

 อาจจะมีประเด็นค่าถามที่ว่า “ครูควรใช้ภาษาแม่ (ภาษาไทย) ในห้องเรยีนหรอื

ในชั่วโมงเรียนภาษาอังกฤษเมื่อไร?” เกี่ยวกับประเด็นนี้ บ ารุง โตรัตน์ (2534, หน้า 149)  

ได้ใหข้้อเสนอแนะไว้ว่าการใช้ภาษาแม่ในช่ัวโมงเรียนภาษาต่างประเทศควรใช้ในสถานการณ์

ที่มคีวามเหมาะสมดังนี้  

  1. ควรใช้เพื่ออธิบายถึงจุดประสงค์ของแบบฝกึหัดหรอืกิจกรรมทางภาษา 

ที่ครูจัดในหอ้งเรียน  

  2. ควรใช้เพื่อบอกความหมายของค่าศัพท์ที่ครูเห็นว่าต้องใชภ้าษาแม่อธิบาย

นักเรียนจงึจะเข้าใจ  

  3. ควรใช้เพื่ออธิบายหรอืสรุปเน้นหัวข้อไวยากรณ์ที่สอน  

  4. ควรใช้เพื่อรักษาระเบียบวินัยของหอ้งเรียน  

  5. ควรใช้เมื่อสอนภาษาอังกฤษเป็นครั้งแรกหรอืในชั่วโมงแรกที่สอน

ภาษาอังกฤษแก่นักเรียน  

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



35 
 

 สรุปแล้วการใช้ภาษาไทยในช่ัวโมงสอนควรใช้ให้น้อยที่สุดแตค่วรใช้ให้มี

ประสิทธิภาพมากที่สุด นั้นคือควรใช้เมื่อเห็นว่ามีความจา่เป็นจริงๆ เชน่ เพื่อแก้ปัญหา

เฉพาะหน้าบางอย่างที่เกิดขึ้นในห้องเรียน เพื่อประหยักเวลาที่มคีุณค่าไว้ส าหรับการฝกึ

ภาษาอังกฤษ เพื่ออธิบายสิ่งที่นักเรียนไม่เข้าใจ 

 1. การหาโอกาสพูดคุยสนทนากับเจ้าของภาษาโดยตรง จะเป็นผลดตี่อนักเรียน

มาก ถ้าเป็นไปได้อาจเชิญเจ้าของภาษามาให้นักเรียนฝกึในสถานการณ์จรงิ จะท าให้

นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงและเกิดความภาคภูมใิจ จะท าใหบ้ังเกิดทัศนคตทิี่ดีต่อ

ภาษาอังกฤษ และเพิ่มพูนทักษะการฟัง-พูดได้ด้วย แต่ก็คงเป็นไปได้ยาก เท่าที่จะท าได้ทุก

วันนีอ้ย่างมากก็โดยการใชเ้ทปบันทึกเสียงหรอืวีดีทัศน ์(Video Tape) เปิดให้นักเรียนฝึกและ

พูดตาม ครูคอยควบคุมซึ่งเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยในการฝึกทักษะด้านนี้ได้  

 2. การฝึกทักษะการฟังโดยใช้ดนตรีและเสียงเพลง ครูอาจท าได้โดยใช้เพลง

งา่ยๆ หรือเพลงที่ได้รับความนยิมใหน้ักเรียนได้ฝกึร้องตาม อภปิรายซักถามเกี่ยวกับเพลง

นั้นๆ ตอนแรกๆ อาจจะมีปัญหาเกี่ยวกับการฟัง แตห่ากฝึกบ่อยๆ นักเรียนจะร้องได้และ

สนุกสนานเพลิดเพลิน และยังสามารถฝึกทักษะการพูด โดยใหน้ักเรียนพูดเกี่ยวกับเพลง 

ที่ได้ฟังด้วยประโยคง่ายๆ สั้นๆ หรอืสรุปด้วยข้อความสั้นๆ ครูอาจใชค้ าถามน่าหรอืกระตุน้

ให้นักเรียนพูดด้วยวิธีอื่นๆ ก็ได้  

 3. การฝกึฟัง-พูดโดยอาศัยสื่อเทคโนโลยีเข้าช่วยสื่อเทคโนโลยีที่นยิมโดยทั่วไป

คือวิดโีอเทปซึ่งได้บันทึกรายการภาษาอังกฤษที่อาจเกี่ยวข้องกับบทเรียนน ามาเสริมเพื่อฝึก

ทักษะการฟัง-พูด หรอืชีใ้ห้เห็นถึง ลักษณะของ การฝึกออกเสียง การเน้นค า (stress)  

หรอื เสียงในประโยค (intonation) เป็นต้น ซึ่งจากการวิจัยของ จรัสศรี ฐานวิัฒนานนท์  

(2532) พบว่าเมื่อน าเอาวีดิโอเทปใช้ในการฝึกสนทนา จะท าให้ผูเ้รียนมีความตื่นเต้น สนใจ 

กระตอืรอืร้นที่จะเรียนมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ในสื่อยุคใหมใ่นปัจจุบันอาจมสีื่อประเภทสื่อ

ประสมอื่นๆ เช่น CD, DVD และอื่นๆ ที่สามารถน ามาใช้ได้อย่างสะดวก 

 สุภัทรา อักษรานุเคราะห์ (2532, หนา้ 53 -55) ได้กล่าวไว้ว่า ผูส้อนจะต้องฝกึ

ให้ผู้เรยีนมีความสามารถที่จะเข้าใจประโยค ที่ได้ยินว่าเกี่ยวข้องกับประโยคอื่นๆ อย่างไร 

และท าหนา้ที่อย่างไรในการสื่อสาร ซึ่งผูฟ้ังไม่จ าเป็นต้องฟังสิ่งที่ตนได้ยินทั้งหมด เพียง

เลือกฟังในสิ่งที่ตรงกับจุดมุ่งหมายในการฟังของตนเท่านั้น ข้อควรค านึงอีกประการหนึ่งคอื 

ผูส้อนควรเลือกเนือ้หาที่มคีวามยากง่ายเหมาะสมกับระดับช้ัน แตไ่ม่ได้หมายถึง การยึด

ล าดับความยากง่ายของไวยากรณ์เป็นหลัก ควรเน้นบทสนทนาที่ไม่เป็นทางการก่อนบท
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สนทนาที่เป็นทางการ ควรเป็นตัวอย่างของการใช้ภาษาจรงิๆ ในชีวิตประจ าวัน โดย

สามารถชี้ให้เห็น กฎการพูดได้ คือรูว้่าบทสนทนานีใ้ครพูดกับใคร เรื่องอะไร ที่ไหน อย่างไร 

จุดประสงคอ์ะไร ข้อควรค านึงประการสุดท้าย คือบรรยากาศในการสอนทักษะพูด – ฟัง 

ควรเป็นบรรยากาศที่ไม่เครียด ผูเ้รียนมีความสบายใจ และไม่กระดากอายที่จะพูด  

ถ้าเป็นไปได้ควรจัดหอ้งเรียนให้เอือ้ต่อการร่วมกิจกรรมการฝึกทักษะพูด – ฟัง ได้เป็นอย่าง

ดี เชน่ อาจเปลี่ยนจากห้องเรียนไปที่ใต้รม่ไม้ในบริเวณโรงเรียน เป็นต้น 

 ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2553, หน้า 18) ได้กล่าวว่า    

การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ มีจุดประสงค์เพื่อให้ผูเ้รียนใช้ภาษาเพื่อ 

การสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ ในชวีิตประจ าวัน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ครูผูส้อนควรจ าลองสถานการณ์ต่างๆ ในชีวติจริงใหผู้เ้รียนได้ฝึกทักษะฟัง พูด อ่านและ

เขียนโดยบูรณาการทักษะต่างๆ รว่มกัน แตท่างผูว้ิจัยนั้นได้ท าการวิจัยในเรื่องของทักษะ

ด้านการฟังและพูดจึงได้น าเสนอเทคนิคการสอนทักษะเพื่อการสื่อสาร ด้านการฟังและพูด 

ดังนี้ 

  การสอนทักษะการฟัง 

  ทักษะการฟัง เป็นทักษะที่ส าคัญที่สุดที่จะน าไปสู่ทักษะต่อๆ ไป เช่น การพูด 

การอา่น การเขียน ดังนั้นครูผู้สอนจึงตอ้งใหค้วามส าคัญและฝึกฝนอย่างตอ่เนื่องและ

สม่ าเสมอ เพื่อให้ผู้เรยีนเกิดทักษะในการฟัง ทั้งการฟังโดยทั่วไป (Casual Listening) และ

การฟังอย่างมีจุดมุ่งหมาย (Focused Listening)  

  ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการสอนการฟัง 

  กิจกรรมก่อนการสอนฟัง 

   1. การใชรู้ปภาพ เช่น จับคู่รูปภาพ อภปิรายเกี่ยวกับภาพ เป็นต้น 

   2. เสนอค าศัพท์ใหม่ เช่น ใช้รูปภาพ แสดงอาการหรอืท่าทางประกอบ   

เป็นต้น 

   3. ทบทวนค าศัพท์ที่เรียนมาแล้ว เช่น จัดท ารายการค า ทดสอบค าศัพท์ 

เป็นต้น 

   4. อา่นก่อนฟัง เช่น อ่านค าถามก่อนฟัง อ่านย่อหนา้สั้นๆ เกี่ยวกับเนือ้หา

ที่จะฟังก่อน เป็นต้น 
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  กิจกรรมระหว่างการสอนฟัง 

  การจัดกิจกรรมระหว่างการสอนฟังเป็นสิ่งส าคัญ ครูผูส้อนควรมุ่งเน้นให้

ผูเ้รียนได้ฝึกการฟังให้มาก ไม่ควรให้ผู้เรยีนเขียนมากนัก เพราะจะท าให้การฟังของผูเ้รียน

ขาดความเข้าใจที่สมบูรณ์ กิจกรรมที่ควรน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมระหว่างฟัง ได้แก่ 

   1. กากบาทรูปภาพ (Checking things in a picture) มีขัน้ตอน ดังนี้ 

    - แจกภาพให้ผูเ้รียนคนละ 1 ภาพ 

    - ครูผูส้อนอ่านข้อความ นักเรียนดูภาพของตน (Listening and look) 

    - ผูเ้รียนท าเครื่องหมาย X ลงบนภาพที่ไม่ตรงกับความเป็นจรงิ 

   2. เรยีงรูปภาพ (Putting picture in order) มีขัน้ตอน ดังนี้ 

    - ผูเ้รียนมีรูปภาพคนละ 1 ชุด 

    - ครูผูส้อนอ่านข้อความ 

    - ผูเ้รียนเรียงภาพที่กล่าวถึง โดยเขียนหมายเลขใต้รูปภาพ 

   3. เลือกรูปภาพที่บรรยาย (Choosing a picture) มีขัน้ตอน ดังนี้ 

    - ผูเ้รียนมีรูปภาพคน หรอืสถานที่ 

    - ครูผูส้อนอ่านบรรยายภาพคน หรือสถานที่ 

    - ผูเ้รียนเขียนชื่อคน หรอืสถานที่ ตามที่ครูผู้สอนบรรยาย 

   4. เตมิข้อความให้สมบูรณ์ (Completing Grids and Charts) มีขัน้ตอน 

ดังนี้ 

    - การเติมช่ือบุคคลใน family tree 

   5. เดาและคาดการณ์ (Guessing and Predicting) มีขั้นตอน ดังนี้ 

    - ผูเ้รียนฟังเรื่องจากเทปบันทึกเสียงหรอืวีดีทัศน์ 

    - ผูเ้รียนตั้งสมมุตฐิานหรอืเดาเรื่อง โดยมีค าถาม 

     What will happen next? 

     What is going on? 

     What do you think will happen next? 

   6. การเขียนเส้นทาง/ทิศทาง (Following a route) มีขัน้ตอน ดังนี้ 

    - ผูเ้รียนฟังเกี่ยวกับการบอกทิศทางจากเทปหรื 

    - ครูผูส้อนนักเรียนลากเส้นทางบนแผนผังหรอืแผนที่ 
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   7. การตอบสนองด้วยท่าทาง (Total Physical Response; TPR.) เป็น

กิจกรรมการสอนภาษาที่มุง่กระตุน้ให้ผูเ้รียนตอบสนอง (แสดงท่าทาง) เมื่อได้ยินได้ฟัง

ภาษาหรอืครูผูส้อนเป็นผู้พูดแล้วให้ผู้เรยีนแสดงท่าทางประกอบกิจกรรม 

   กิจกรรมขณะสอนทักษะการฟังที่ครูผูส้อนสามารถจัดเพิ่มเติม 

    - ฟังแล้วพูดตาม (Listen and repeat) 

    - ฟังแล้วเปรียบเทียบ (Listen and compare) 

    - ฟังแล้วเติมค าในช่องว่าง (Listen and fill in the gaps) 

    - ฟังแล้วหาข้อผดิพลาด (Listen and find mistake) 

    - ฟังแล้วท าเครื่องหมาย (Listen and tick) 

    - ฟังแล้ววาดภาพ (Listen and draw) 

    - ฟังแล้วจับคู่ (Listen and match) 

    - ฟังแล้วหาข้อแตกต่าง (Listen and find difference) 

    - ฟังแล้วแสดงท่าทาง (Listen and act out) 

    - ฟังแล้วท าตาม (Listen and follow introductions) 

   กิจกรรมหลังการฟัง 

   กิจกรรมหลังการฟัง เป็นกิจกรรมที่มีจุดประสงค์เพื่อเป็นการฝึกการใช้

ภาษา กิจกรรมที่นยิมปฏิบัติหลังการฟัง ได้แก่ 

    1. การตอบค าถาม อาจเป็นแบบปลายเปิดหรอืเลือกตอบ 

    2. การแสดงบทบาทสมมติ 

    3. กิจกรรมการแก้ปัญหาและกิจกรรมการตัดสินใจผูเ้รียนโดยอาศัย

ข้อมูลจากเรื่องที่ฟัง 

    4. การอภิปรายเกี่ยวกับอารมณแ์ละเจตคติของผู้พูด 

    5. การเขียนตามค าบอก (Dictation) โดยเน้นใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มใน

การด าเนินการ เช่น 

     - ผูเ้รียนเป็นผูอ้่านเรื่อง 

     - ผูเ้รียนควบคุมความเร็ว/ช้า 

     - ผูเ้รียนเป็นผูผ้ลิตเรื่อง 

     - ผูเ้รียนเป็นผูต้รวจสอบ/แก้ไขเรื่องที่เพื่อนผลิตขึ้น 

 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



39 
 

   การสอนทักษะการพูด 

   ทักษะการพูดเป็นเครื่องมอืที่ส าคัญในการตดิต่อสื่อสาร ทักษะการพูด

เบือ้งตน้ จ าเป็นต้องมุ่งเน้นใหผู้เ้รียนพูดเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์จริง โดยผูเ้รียน

จะต้องปฏิบัติตามแบบหรอืตัวอย่างที่ก าหนดเพื่อน าไปสู่การพูดที่มีประสิทธิภาพครูผู้สอน

จะต้องให้ความถูกต้องในด้านรูปแบบและเสียง 

   ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการพูด 

   ทักษะการพูด เป็นทักษะแสดงออกทางภาษาสื่อสารความคิด ความรู้ 

ความรูส้ึก อารมณ์ของตนเองให้ผู้ที่ปฏิสัมพันธ์อยู่เข้าใจ หรอืรับรู้ความคดิ ความรู้สึก หรอื

อารมณข์องผู้สื่อสาร ขั้นตอนการฝึกทักษะการพูดมีดังนี้ 

    1. Presentation เป็นการน าเสนอเนือ้หา โครงสร้าง รูปแบบหรอื

สถานการณท์ี่จะฝกึเพื่อให้ผู้เรียนฝกึฟังก่อน เพื่อให้สิ่งที่ฟังนั้นเป็นแบบอย่างในการพูด

ต่อไป ดังนี้       

     1.1 ถูกต้อง ชัดเจน 

     1.2 ให้เวลาในการฟังพอสมควร อย่าเร่งร้อน รวบรัด 

     1.3 ตระหนักในเรื่องระบบเสียง ควรให้ผู้เรยีนได้ฝกึพูดโดยตรง 

โดยเน้นเสียงใดๆ ที่ควรเน้น แตไ่ม่ควรวิตกในการออกเสียงของผู้เรยีนมากเกินไป 

    2. Practice เป็นการฝึกทักษะการพูด ที่บ่งบอกให้รูว้่า ผู้เรียนเกิดการ

รับรู้ เรยีนรู้ภาษาจากต้นแบบหรอืแนวทางที่จัดให้ได้ดีเพียงใด กิจกรรมการฝึกทักษะการ

พูดที่ฝึกปฏิบัติมีอยู่ 3 ลักษณะส าคัญ คอื 

     2.1 การฝึกเชิงควบคุม (control practice) 

     2.2 การฝึกเชิงชีแ้นะ (guided practice) 

     2.3 การฝึกปฏิบัติอย่างอสิระ (free practice) 

    กิจกรรมการสอนพูด 

    กิจกรรมการสอนการพูด อาจจัดบทเรียนเป็นการถามตอบบท

สนทนา หรอืการเล่าเรื่อง การสอนแบ่งเป็นขั้นตอนตามล าดับความยากง่าย เช่น ฝึกตั้ง

ค าถามและค าตอบ ฝกึบทสนทนา ฝกึเล่าเรื่อง โดยใช้เทคนิคการสอนการพูดที่หลากหลาย 

ดังนี้ 

     1. การสร้างสถานการณ์  

      - ครูผูส้อนก าหนดสถานการณ์ใหผู้เ้รียน 
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      - ผูเ้รียนคิดหาค า และประโยคที่สอดคล้องกับสถานการณ์

และการพูด 

     2. การคาดเดาเหตุการณ์  

      - ผูเ้รียนฟังเรื่องราวจากแถบบันทึกเสียง หรือจากการอ่าน/พูด

ของครูผู้สอน 

      - ผูเ้รียนพูดเพื่อคาดเดาว่าเหตุการณ์ต่อไปจะเป็นอย่างไร 

     3. Sentence Building 

      - ครูผูส้อนก าหนดประโยค 1 ประโยค เป็นการสร้าง

สถานการณ์ 

      - ผูเ้รียนพูดต่อประโยคเดิม แต่พูดตอ่เติมกันต่อไป 

     4. Predicting Dialogue ครูผู้สอนและผูเ้รียนเตรียมสถานการณ์

สมมต ิเช่น If today is Saturday, what will you do? 

     5. Completing Sentence 

      - ครูผูส้อนพูดประโยคค้างไว้ 

      - ผูเ้รียนพูดเติมขอ้ความให้สมบูรณ์ เช่น  

     ครู :  I want to play………………………….. 

     นักเรียน :  I want to play football. 

     6. Guessing 

      - ครูผูส้อนก าหนดประโยค 

      - ผูเ้รียนทายโดยใช้ค าถาม yes/ no. Questions ไปเรื่อยๆ

จนกว่าจะได้ค าตอบที่ถูก เช่น 

       ครู        :  I have a fruit. 

       นักเรียน :  Is it pink? 

       ครู        :  No. 

       นักเรียน  :  Is it yellow? 

       ครู        :  Yes.. 

       นักเรียน  :  Is it big? 

       ครู        :  No. 

       นักเรียน  :  Is it long? 
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       ครู        :  Yes.. 

       นักเรียน  :  Is it banana? 

                  ครู         :  Yes. 

  ที่กล่าวมาทั้งหมดนั้น เป็นเทคนิควิธีการฝึกทักษะการฟัง – พูดภาษาอังกฤษ 

ซึ่งครูผูส้อนสามารถน าไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพการณท์ี่เป็นจริงได้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิด

ทักษะที่ดขีึน้ ซึ่งคงทราบกันดีแลว้ว่าโดยทั่วไปการฝึกทักษะการฟัง-พูดนั้นอาจเริ่มต้นจาก

การฟังเสียง ค าศัพท์ แล้วจึงฟังประโยคหรือเรื่องราวต่างๆ ทั้งนีย้่อมขึน้อยู่กับเนือ้หา

บทเรียนและเทคนิควิธีการของครูผูส้อนที่น ามาใช้ และผู้วิจัยได้น าเทคนิคที่กล่าวมาข้างตนนี้

มาประยุกต์เพื่อใช้เป็นเทคนิควิธีการในการสอนนักเรียนที่เป็นประชากรกลุ่มตัวอย่าง คือ  

1) กิจกรรมก่อนการสอนฟัง-พูด โดยการใช้รูปภาพ คอื อภิปรายเกี่ยวกับภาพที่ครูน ามาให้

ดูจากคลิปภาพยนตร์ 2) กิจกรรมระหว่างการสอนฟัง-พูด เดาและคาดการณ์ (Guessing 

and Predicting) โดยมีค าถาม เช่น What will happen next?/What is going on?/What do 

you think will happen next? 3) กิจกรรมหลังการฟัง-พูด มีกิจกรรม ดังนี้ โดยการตอบ

ค าถาม อาจเป็นแบบปลายเปิดหรอืเลือกตอบ และการแสดงบทบาทสมมตจิากกระบวนการ

เหล่านี้ผูว้ิจัยเชื่อว่าการพัฒนาทักษะการฟัง-พูดของนักเรียนคงเป็นสิ่งที่ไม่ไกลจาก 

ความจริงและคงสามารถหลุดพ้นจากข้อจ ากัดไปสู่ความส าเร็จได้ในที่สุด 

 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาโดยใช้ภาพยนตร์ 
 

 1. ภาพยนตร์ 

 กระทรวงวัฒนธรรม (2555, หนา้ 1) ภาพยนตร ์หมายถึง การถ่ายทอด

เรื่องราวต่างๆ ในลักษณะที่แสดงให้เห็นภาพเคลื่อนไหว (motion pictures) ที่มช่ีวงเวลาและ

สถานที่เข้ามาเกี่ยวข้อง ในช่วงเวลาที่จ ากัด ซึ่งอาจเป็นเรื่องราวหรอืเหตุการณ์ที่เกิดขึน้จรงิ 

หรอืเป็นการแสดงให้เหมือนจรงิ หรอือาจเป็นการแสดงและสร้างภาพจากจินตนาการของ

ผูส้ร้างก็ได้ เพื่อให้ผู้ชมเกิดอารมรว่มไปกับภาพยนตร ์ในขณะที่ก าลังนั่งชม  

 ภาพยนตรเ์ป็นกระบวนการบันทึกภาพด้วยฟิล์ม แล้วน าออกฉายในลักษณะที่

แสดงให้เห็นภาพเคลื่อนไหว (Motion Picture) ภาพที่ปรากฏบนฟิล์มภาพยนตร์หลังจาก

ผา่นกระบวนการถ่ายท าแล้วเป็นเพียงภาพนิ่ง จ านวนมาก ที่มอีริยาบทหรือแสดงอาการ

เคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงไปทีละน้อยต่อเนื่องกันเป็น ช่วงๆ ตามเรื่องราวที่ได้รับการถ่ายท า
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และตัดต่อมา ซึ่งอาจเป็นเรื่องราว หรอืเหตุการณท์ี่เกิดขึน้จรงิ หรอืเป็นการแสดงใหเ้หมอืน

จรงิ หรอือาจเป็นการแสดงและสร้างภาพจากจินตนาการของผูส้ร้างก็ได้ ด้วยคุณลักษณะ

พิเศษของภาพยนตรท์ี่สามารถแสดงให้เห็นภาพและเสียงอันนา่สนใจ ภาพยนตร์จึงเป็น

สื่อมวลชนที่มบีทบาทและอิทธิพลในด้านต่างๆ เป็นอย่างสูงมาตลอดเวลานับร้อยปี  

จนปัจจุบันแม้จะมีสื่อประเภทอื่นเกิดขึ้นมากแล้ว แตภ่าพยนตรก์็ยังอยู่ในความนยิม  

และได้รับการพัฒนาให้มีบทบาทส าคัญอยู่เสมอ โดยเฉพาะในกิจการด้านธุรกิจการบันเทิง 

และยังมีคุณค่าอย่างสูงส าหรับการศกึษา เนื่องจากภาพยนตร์เป็นสื่อที่มคีุณลักษณะพิเศษ 

สามารถท าให้เข้าใจเรื่องราวได้อย่างลกึซึง้ 

 ภาพยนตรเ์ป็นศลิปะ (Art) เป็นวัฒนธรรม (Culture) และเป็นสื่อสารมวลชน

(Mass Communication) ในรูปแบบของสื่อมวลชน (Mass Media) อย่างหนึ่ง ซึ่งมีบทบาทใน

การสื่อสารหรอืน าสาร (Message) อันได้แก่ ขอ้มูล เรื่องราว ความรู้ ความหมาย ความคิด 

ตลอดจนอารมณค์วามรูส้ึกต่างๆ ไปสู่ผู้ชม ภาพยนตรส์ามารถสื่อสาร เข้าถึง และท าความ

เข้าใจกับผูค้นได้ทุกเพศ ทุกวัย ทุกชาติทุกภาษา ทุกชนช้ันของสังคมและทุกวัฒนธรรมได้ 

แมแ้ตก่ระทั่งคนที่อ่านหนังสือไม่ออก หรอืมีความแตกต่างกันทางเชือ้ชาติ ภาษา หรอื

วัฒนธรรม ก็สามารถเข้าใจเรื่องราว ความหมาย และซึมซับเอาอารมณ์และความรู้สึก 

ที่ปรากฏอยู่ในภาพยนตร์ได้ด้วยภาพยนตร์นั้นสื่อสารหรอืสื่อความหมายเป็นภาษาสากล 

โดยใช้ภาพ (Image) และเสียง (Sound) เป็นหลัก (นิพนธ์ คุณารักษ์, 2552) 

 ภาษา (Language)เป็นระบบสัญลักษณ์อย่างหนึ่ง มนุษย์ใช้ภาษาเป็นเครื่องมอื

ในการตดิต่อสื่อสารหรอืสื่อความหมาย(meaning) ซึ่งกันและกัน ซึ่งภาษาที่มนุษย์ใช้

ติดตอ่สื่อสาร แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1) วัจนภาษา (Verbal Language) หมายถึง ภาษาพูด

หรอืภาษาเขียน ที่ออกเสียงหรอืเขียนเป็นพยางค์ เป็นถ้อยค า หรือเป็นประโยคที่มี

ความหมายสามารถเข้าใจได้ เชน่ ค าพูด ค าสนทนา ข้อความ ฯลฯ เป็นต้น 2) อวัจนภาษา 

(Non-Verbal Language) หมายถึง ภาษาที่ไม่ออกเสียงเป็นถ้อยค าหรอืประโยคค าพูด หรอื

การเขียนเป็นตัวอักษร ค า หรอืข้อความแตส่ามารถสื่อความหมาย เกิดความรูส้ึกและ

ความเข้าใจ เช่น การใช้สหีน้า ท่าทาง หรอืสัญลักษณ์ต่างๆ เป็นต้น (นิพนธ์ คุณารักษ์, 

2552) 

 ภาษาภาพยนตร์ (Film Language) Christian Metz นักทฤษฎีสัญญศาสตร์ด้าน

ภาพยนตร์ (film semiologist) ที่มชืี่อเสียงชาวฝรั่งเศส ได้อธิบายว่า ที่คนเราเข้าใจ

ภาพยนตร์นั้น “ไม่ใช่เพราะว่า ภาพยนตรเ์ป็นภาษา จึงสามารถบอกเล่าเรื่องได้โดยสมบูรณ์ 
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แตต่รงกันข้าม ภาพยนตรก์ลายเป็นภาษา จากการที่ภาพยนตรไ์ด้มกีารเล่าเรื่องได้อย่าง

สมบูรณ์แล้ว” (Monaco, 1981, p. 127) 

 การที่ภาพยนตร์สามารถสื่อสารเรื่องราว ความหมาย อารมณ์และความรูส้ึก 

ให้ผู้ชมเข้าใจในสิ่งที่ปรากฏอยู่ในภาพยนตรไ์ด้ นั่นเพราะภาพยนตรเ์ป็นภาษาอย่างหนึ่ง 

เรียกว่า ภาษาภาพยนตร์ (Film Language) แต่ภาษาภาพยนตร์ ไม่ใช่ภาษาทั่วไป และไม่ได้

ใช้หลักไวยากรณ์ เช่นเดียวกับภาษาปกติทั่วไปในการสื่อสารหรือสื่อความหมาย 

เชน่เดียวกับภาษาไทย ภาษาจนี ภาษาอังกฤษ ฯลฯ หากแต่ภาพยนตรม์ีวธิีการสื่อ

ความหมายหรือมีภาษาเฉพาะเป็นของตนเอง จากแนวคิดของ Metz นั้น ถือวา่ ภาพยนตร์

ไม่ใช่ภาษาที่แท้จรงิ (film is not a true language) แตภ่าพยนตรม์ีระบบการสื่อความหมาย 

(Signification System) (Andrew, 1976, p. 219)  

 ซึ่งส าหรับนักทฤษฎีสัญญศาสตร์ (semiologist) นั้นมองภาษาภาพยนตร์เป็น

ระบบสัญลักษณ์ (Sign System)อย่างหนึ่ง ภาพยนตร์จะสื่อความหมายในรูปของ 

สัญลักษณ์ (Signs) และการเชื่อมโยงสัญลักษณ์ตา่งๆ เข้าด้วยกันให้เกิดความหมายหรอื

วากยสัมพันธ์ (Syntax) (Monaco, 1981, p. 140) เช่นเดียวกันกับภาษาทั่วไปที่ท าการเลือก

และรวมส่วนที่เล็กที่สุดของของหน่วย ภาษา (phonemes) และส่วนที่ใหญ่ของหน่วยภาษา 

(morphemes) เพื่อสร้างรูปประโยค ภาพยนตรจ์ะใช้การเลือกและท าการประกอบภาพและ

เสียง (images and sounds) ต่างๆ เข้าด้วยกันเพื่อสร้างความสัมพันธ์เกิดเป็นรูปประโยค 

ทางภาษา สัญลักษณ์ (syntagmas) การปฏิสัมพันธ์ของปัจจัยหรือองค์ประกอบของ

สัญลักษณ์ก่อให้เกิดความหมาย ถือเป็นหนว่ยหนึ่งของการเล่าเรื่อง (units of narrative 

autonomy) (Stam, Robert and Sandy, 1992, p. 37) จากหน่วยหนึ่งของการเล่าเรื่อง  

เมื่อน าหลายๆ หน่วยของการเล่าเรื่องมาเรียงร้อยเข้าด้วยกัน ก็จะเกิดเป็นภาพยนตร์ 

เรื่องหนึ่งที่สามารถสื่อสาระและความบันเทิงไปยังผู้ชมให้เกิดความเข้าใจรว่มกันได้ 

 นอกจากนีใ้น พระราชบัญญัติภาพยนตร์และวดีิทัศน์ พ.ศ. 2551 ยังให้

ความหมายว่า ภาพยนตร์ หมายความว่า วัสดุที่มกีารบันทึกภาพ หรอืภาพและเสียงซึ่ง

สามารถน ามาฉายใหเ้ห็นเป็นภาพที่เคลื่อนไหวได้อย่างต่อเนื่อง แตไ่ม่รวมถึงวดีิทัศน์  

และภาพยนตร์นั่นก็ถือวา่เป็นสื่ออย่างหนึ่ง ซึ่งกิดานันท์  มลิทอง (2549, หน้า 100) ได้ให้

ความหมายค าว่า สื่อ (media) ว่าเป็นค ามาจากภาษาลาตินวา่ “ระหว่าง” (between) สิ่งใด

ก็ตามที่บรรจุข้อมูลสารสนเทศหรือเป็นตัวกลางขอ้มูลส่งผ่านจากผูส้่งหรอืแหล่งส่งไปยัง

ผูร้ับเพื่อให้ผู้ส่งและผูร้ับสามารถสื่อสารกันได้ตรงตามวัตถุประสงค์ และภาพยนตร์นีก้็ถือ
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ว่าเป็นสื่อประเภทหนึ่ง คือ สื่อโสตทัศน์(audiovisual materials) ซึ่งโรเบิรต์ อี. เดอ  คีฟเฟอร์

(Robert E. de Kieffer) ได้แบ่งสื่อการสอนออกเป็น 3 ประเภทตามลักษณะที่ใชส้ื่อ

ความหมายทางเสียงและภาพ ดังนี้ 

  1. สื่อไม่ใช้เครื่องฉาย (nonprojected materials) เป็นสื่อที่ใชก้ารทางทัศนะ

โดยไม่ต้องใช้เครื่องฉายร่วมด้วยแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่สื่อภาพ (illustrative  

materials) เป็นสื่อที่สามารถถ่ายทอดเนือ้หา เช่น ภาพกราฟิก กราฟ แผนที่ ของจริง  

ของจ าลอง กระดานสาธิต (demonstration  boards) ใช้ในการน าเสนอเนื้อหา เช่น 

กระดานชอล์ก  กระดานนิเทศ กระดานแมเ่หล็ก กระดานผ้าส าลี ฯลฯ และกิจกรรม 

(activities)   

  2. สื่อเครื่องฉาย (projector and equipment) เป็นวัสดุและอุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสื่อสารด้วยภาพหรอืทั้งภาพทั้งเสียง อุปกรณ์มีทั้งแบบฉายตรงและ

ฉายอ้อมเพื่อถ่ายทอดเนือ้หาจากวัสดุแตล่ะประเภทที่ใช้เฉพาะอุปกรณ์นั้นเพื่อให้เป็น 

ภาพปรากฏขึน้บนจอเช่นเครื่องฉายข้ามศรีษะใช้กับแผ่นโปร่งใส เครื่องฉายสไลด์ ใช้กับ

แผ่นฟิลม์สไลด์ หรอืให้ทั้งภาพและเสียง เช่น เครื่องฉายภาพยนตร์ฟิล์ม  เครื่องเล่นดีวีดีใช้กับ

วีซีดีและดีวีดี  เหล่านีเ้ป็นต้น  นอกจากนีย้ังอาจรวมเครื่องถ่ายทอดสัญญาณ คือ เครื่องแอลซีดี

ที่ใชถ้่ายทอดสัญญาณจากคอมพิวเตอร์หรือเครื่องเล่นวีซีดีเข้าไว้ในเครื่องดว้ยเพื่อน า

สัญญาณภาพจากอุปกรณ์เหล่านั้นขึ้นจอภาพ 

  3. สื่อเสียง (audio materials and equipment) เป็นวัสดุและอุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสื่อสารด้วยเสียง อุปกรณ์เครื่องเสียงจะใช้ถ่ายทอดเนือ้หาจากวัสดุ

แตล่ะประเภทที่ใชเ้ฉพาะกับอุปกรณ์นัน้เพื่อเป็นเสียงใหไ้ด้ยิน เช่น เครื่องเล่นซีดใีช้กับแผ่นซีดี 

เครื่องเล่น/บันทึกเทปใช้กับเทปเสียง หรอือาจเป็นอุปกรณ์ในการถ่ายทอดสัญญาณเสียง

ดังเชน่วิทยุที่รับสัญญาณเสียงจากแหล่งส่งโดยไม่ต้องใชว้ัสดุใดๆ ในการน าเสนอเสียง 

 

 2. การเรียนภาษาโดยใช้ภาพยนตร์  

 ในการเลือกใช้สื่อการสอนนั้นมคีวามส าคัญอย่างยิ่งตอ่การเรียนรูข้องผูเ้รียน

เพราะการเรียนรู้ที่ดไีด้จะต้องได้เรียนรู้จากสื่อการสอนที่ดแีละเหมาะสมด้วย และด้วย

ปัจจุบันนีเ้ทคโนโลยีทางด้านการสอนมกีารพัฒนาอย่างมากสื่อการสอนมใีห้เลือกใช้อย่าง

หลากหลาย และที่นา่สนใจอย่างหนึ่ง คือ การใช้ภาพยนตร์เป็นสื่อส าหรับการเรียนรูข้อง

ผูเ้รียน ซึ่งภาพยนตร์นีจ้ะช่วยในการเรียนรู้โดยเห็นทั้งภาพและเสียงประกอบและภาพนั้นก็

เป็นภาพเคลื่อนไหวจึงท าให้เกิดการเรยีนรู้ได้มากและเป็นสิ่งที่นา่ตื่นเต้นส าหรับผูเ้รียนด้วย 
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  พิพัฒน ์(2555, หนา้ 120) ได้บอกวิธีการเรยีนภาษาอังกฤษจากภาพยนตร์

ไว้ดังนี้  

     1. การเลือกภาพยนตร์ที่จะดู ปกติก็ต้องเลือกเรื่องที่ชอบ เพราะถ้าชอบ 

ก็ท าให้ดูได้นานซึ่งมี 2 เกณฑใ์นการเลือก คือ  

    1.1 เป็นภาพยนตร์ที่มบีทพูดเยอะภาพยนตร์ action ที่ไม่ค่อยพูดกัน  

มีแต่ตอ่สู้กัน ช่วยเราน้อยในการฝึก listening skill  

    1.2 เลือกเรื่องที่ภาษาอังกฤษไม่ยากเกินไปส าหรับผู้ดู เพือ่ที่จะได้

สามารถฝกึฟังและเดาได้รูเ้รื่อง ไม่ใชรู่้เรื่องเพราะเดาโดยไม่ต้องฟัง (เมือ่ดูจนจบเรื่อง ต้อง

ถามตัวเองว่า “ดู” รู้เรื่อง หรอื “ฟัง” รู้เรื่อง – สิ่งที่เราต้องการและก าลังฝึกก็คือ ฟังรู้

เรื่อง) ในแงน่ี้ ถ้าภาษาอังกฤษในภาพยนตร์มันยากกินไป มันก็ฟังยาก หรอืเหนื่อยเกินไป

เพราะต้องจ้องฟังให้รู้เรื่องอย่างเดียว จนดูไม่สนุก เพราะฉะนั้น จึงควรเลือกเรื่องที่สนุก

เพราะเราพอจะฟังรูเ้รื่องบ้าง  

   2. วิธีการดูหนังภาพยนตรว์ีซีด ีหรอื ดวีีดี ต้องอย่าลืมว่า การดูของเรา

จะต้องได้ 2 อย่าง คือ ดูรู้เรื่อง และ ฟังรู้เรื่อง ถ้าได้เฉพาะอย่างแรกแตข่าดอย่างหลัง ถือ

ว่าดูไม่ครบถ้วน จึงขอแนะน าให้ดูสัก 3 รอบ รอบที่ 1 ฟังเสียงภาษาอังกฤษ รอบที่ 2 ฟัง

เสียงภาษาอังกฤษ  + เปิด subtitle ภาษาอังกฤษ ถ้าอา่น subtitle แล้วยังแปลไม่ออก  

ถ้าเป็นประโยคที่ส าคัญ อาจจะต้องกดปุ่ม pause และท าการบ้านแปลตรงนี้ก่อน แล้วจึง

ค่อยคลิก play เพื่อดูต่อ ในรอบที่ 1 และ 2 นี ้อาจจะฝึกดูและฟังรอบละหลายๆ ครั้ง 

โดยต้องไม่ลมืว่า ต้องใช้ “หู” ไม่น้อยกว่า ใช ้“ตา” ในการดูหนังฝรั่ง รอบที่ 3 ฟังเสียง

ภาษาอังกฤษ + เปิด subtitle ภาษาไทย หลังจากดูรอบที่ 3 แล้ว ลองกลับไปดูแบบรอบที่ 

1 หรอื 2 อีกก็ดี การดูหนังแผน่ที่ไม่ช่วยในการฝกึภาษาอังกฤษก็คือ 

    - เปิดฟังเสียงพากษ์ภาษาไทยอย่างเดียว 

      - เปิดอ่าน subtitle ภาษาไทยอย่างเดียวโดยไม่สนใจฟังหรอือ่าน 

subtitle ภาษาอังกฤษเลย ถ้าท าอย่างนี้ถึงจะดูหนังฝรั่ง ก็ไม่ช่วยใหเ้ราฝึกภาษาอังกฤษได ้

  เด็กอิ้งดอทคอม (2553) ซึ่งเป็นเว็บไซต์ที่สอนเกี่ยวกบัภาษาอังกฤษได้บอก

เทคนิคการเรียนภาษาอังกฤษจากการดูภาพยนตร์มีขัน้ตอน ดังนี้ 

   สิ่งที่ตอ้งปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด การฝึกพูดตามตัวละครทุกๆ รอบที่ดู

โดยอาจพยายามเลียนแบบ Accent ของตัวละครนั้นๆ พร้อมกับจดค าศัพท์หรอืประโยค

ต่างๆที่เราไม่เคยเจอ หรอืแปลไม่ออก เพื่อมาหาความหมายทีหลัง 
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     วิธีที่ 1 ดูภาพยนตร์ Thai Subtitle ตามด้วย English Subtitle แล้วดู No 

Subtitle เวลาที่ใชใ้นการฝึก 6-8 ช่ัวโมง (ขึน้อยู่กับความยาวของภาพยนตร)์ วธิีฝึกให้ได้ผล 

ไม่จ าเป็นต้องดูภาพยนตรท์ั้งหมดในวันเดียวเนื่องอาจท าให้รูส้ึกอึดอัดได้จากการที่ดูแล้ว 

ไม่ค่อยรู้เรื่อง แต่สามารถแบ่งไปดูวันอื่นๆ ก็ได้ ฝกึ 6-8 ช่ัวโมง (ขึน้อยู่กับความยาวของ

ภาพยนตร)์  

    วิธีที่ 2 อ่าน Plot หรอื ดูตัวอย่างภาพยนตร์ ตามด้วย English Subtitle 

เวลาที่ใชใ้นการฝกึ 2-3 ช่ัวโมง (ขึ้นอยู่กับความยาวของภาพยนตร์) วิธีฝึกใหไ้ด้ผล วธิีนี้

อาจจะเป็นวิธีที่ดีที่สุดเลยก็ว่าได้เนื่องจากประหยัดเวลา และนอกจากนั้นการดูภาพยนตร์

แบบนีย้ังชว่ยใหเ้ราสร้างความหมายของค าศัพท์ต่างๆ มาด้วยตัวเอง และไม่จ ากัดตัวเองอยู่

แค่ความหมายของประโยคและค าต่างๆ ที่ผู้แปลเรียบเรียงขึ้นมา แต่ข้อเสียก็อาจจะเป็น 

การที่ดูจบแล้ว แตไ่ม่รู้เรื่องสักเท่าไร จงึแนะน าวิธีนีส้ าหรับคนที่มพีืน้ฐานทางภาษาอังกฤษ

มาแล้วในระดับหนึ่ง แตใ่ครที่ไม่มีเวลาหรอือยากที่จะมีความรูส้ึกเดียวกับการที่เราต้องไป

อยู่ท่ามกลางชาวต่างชาติ วิธีนีก้็คงเป็นตัวเลือกที่ดใีนการมองหาจุดบกพร่องของเรา 

     วิธีที่ 3 ดูภาพยนตร์ No Subtitle ตามด้วย English Subtitle เวลาที่ใชใ้น

การฝึก 4-6 ช่ัวโมง (ขึน้อยู่กับความยาวของภาพยนตร์) วธิีฝึกให้ได้ผล วิธีนีจ้ะมีความ

คล้ายคลึงกับวิธีที่ 2 เพียงแต่วธิีนีจ้ะเน้นไปถึงการท าความเข้าใจถึงสว่นต่างๆ ของเรื่องที่ 

ไม่สามารถจับใจความได้ โดยการดูรอบแรกเป็นเพียงการท าความเข้าใจกับเนือ้เรื่องว่า

เป็นไปในลักษณะใด และพยายามที่จะฟังประโยคต่างๆ ให้ออกเท่านั้น โดยรอบที่สองนัน้ 

จะต้องพยายามอ่าน subtitle ให้หมด เพื่อดูว่าประโยคต่างๆ นั้นเป็นไปตามที่ฟังหรือไม่ 

     วิธีที่ 4 ดูภาพยนตร์ Thai Subtitle เวลาที่ใชใ้นการฝึก 2-3 ช่ัวโมง  

(ขึน้อยู่กับความยาวของภาพยนตร์) วิธีฝึกใหไ้ด้ผล ส าหรับคนที่ชอบดูภาพยนตรแ์ล้ว            

คงจะต้องอยากรู้ถึงวิธีการฝกึภาษาอังกฤษไปกับการดูภาพยนตร์ Thai Subtitle นี้อย่าง

แนน่อน นั่นก็เป็นเพราะว่า ผูช้มจะต้องพบกับภาพยนตร์ Thai Subtitle ทุกครั้งที่ไปดูใน       

โรงภาพยนตร์ แต่ประสิทธิภาพในการฝกึภาษาอังกฤษด้วยการดูภาพยนตร์ชนิดนี้นั้นไม่

ค่อยดีสักเท่าไร นั่นก็เป็นเพราะ สิ่งที่ได้รับมาคือค าแปลจากผู้บรรยาย ไม่ใช่ค าแปลที่ผา่น

จากกระบวนความคิดของเรา แต่ยังไงก็ตามยังมวีิธีที่จะท าให้การดูภาพยนตรป์ระเภทนี้

ช่วยเราในการฝกึภาษาอังกฤษได้บ้าง ซึ่งเป็นวิธีงา่ยๆ แต่ท าได้ยาก นั่นก็คือ “การพยายาม

ไม่ดู subtitle” โดยจะดูก็ต่อเมื่อฟังไม่รูเ้รื่องเท่านั้น เช่น ไม่มอง subtitle เมื่อเป็นฉากทีตั่ว

ละครพูดค่อนข้างช้า หรอื อาจจะเป็นฉากที่เด็กหรือคนสูงวัยพูด ก็ได้ โดยสิ่งส าคัญในการ
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ฝกึคือ ต้องอดทนและกลั้นใจไม่มอง subtitle นั่นเอง อย่างไรก็ตาม อยากใหเ้ลือกดู

ภาพยนตร์ Thai Subtitle เป็นตัวเลือกสุดท้ายในการฝกึภาษาอังกฤษ เนื่องจากเป็นวิธีที่

ได้ผลน้อยที่สุด ส าหรับสิ่งที่จะได้เรยีนรู้จากการดูภาพยนตรด์้วยวิธีตา่งๆ เหล่านี้ก็ได้แก่ 

ประโยคภาษาอังกฤษที่ใชใ้นชีวติประจ าวัน, ค าศัพท์ Slang และ Technical Terms, ทักษะ

การฟัง (Listening skills), ความคุ้นเคยกับส าเนยีงต่างๆ, หลักการใช ้Grammar และ 

Tenses ต่างๆ และอื่นๆ โดยจะได้ความรู้มากน้อยเพียงใดก็ขึน้อยู่กับตัวเองว่า มคีวาม

อดทนและความพยายามมากน้อยเพียงใด 

 ดังนัน้ผู้วิจัยจึงเห็นว่า การใช้ภาพยนตรม์าร่วมกับการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร

นั้นก็จะท าให้ผูเ้รียนมีความเข้าใจตรงกันหากเป็นเรื่องของนามธรรมและยากต่อความเข้าใจ 

และช่วยใหเ้กิดประสบการณ์รว่มกันในวิชาที่เรียน ช่วยกระตุน้และสร้างความเข้าใจให้กับ

ผูเ้รียนท าให้เกิดความรูส้นุกสนานและไม่รู้สกึเบื่อหน่ายการเรียนได้ 

 

 3. หลักการใช้ภาพยนตร์ในการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ  

 ความเป็นมาของภาพยนตร์การศกึษา ภาพยนตรก์ารศึกษาพัฒนาขึ้นในระหว่าง

สงครามโลกครั้งที่ 2 ซึ่งภาพยนตรว์ิชาการที่ผลิตในระยะแรกใช้ประกอบการสอนด้าน

สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมในการเรียนการสอนด้วยภาพยนตร์ มีหลักการ

ที่ควรจะปฏิบัติ เพื่อก่อใหเ้กิด ประสิทธิผลในการเรียน (Alan, 1985) ดังนี้ คือ  

  1. การเลือกภาพยนตร์ มีหลักในการพิจารณาเลือกใช้ภาพยนตรส์ าหรับ 

การเรียนการสอน ดังนี ้คือผูส้อนจะต้องพิจารณาถึงความเหมาะสมกับการประยุกต์ใช้ 

โดยอาศัยคู่มอืการเลือก หรือหนังสอืรายชื่อภาพยนตร์ ท าการเลือกเรื่องที่เหมาะสมกับ

เนือ้หาวิชาและ ความสามารถของผูเ้รียน นอกจากนี้ผู้สอนและผูอ้อกแบบระบบการสอน 

จะต้องใชข้้อมูลอื่นๆ ประกอบในการเลือกภาพยนตร์ด้วย  

  2. ทดลองฉาย เป็นวิธีการที่ดีที่สุดในการพิจารณาเลือกใช้ภาพยนตร์ขณะที่

ทดลอง ฉายดูนั้น ผูส้อนควรจดบันทึกเนือ้หา ความคิดรวบยอดที่ส าคัญ ตัวอย่างคาศัพท์ที่

ส าคัญเทคนิคการเสนอเนือ้หา ข้อบกพร่องหรอืจุดอ่อนหรอืขีดจ ากัดต่างๆ Rafael (2001) 

ได้ให้หลักการใชภ้าพยนตรใ์นหอ้งเรียนการสอนภาษาไว้ ดังนี้ 

  1. ก่อนนามาฉายในหอ้งเรียน ผูส้อนควรชมภาพยนตรเ์รื่องนัน้ ก่อนเพื่อ

ทราบถึงเนื้อหา รายละเอียด และความส าคัญของเนื้อ เรื่อง และควรจดบันทึกเรื่องราว

ต่างๆ ไว้ เพื่อการเตรียมพร้อมของผูเ้รียน  
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  2. ควรมีการเตรยีมพร้อมผูเ้รียน เพื่อให้ผู้เรยีนได้รับประโยชน์การชม

ภาพยนตร์ นั้น ใหม้ากที่สุด เชน่ ควรบอกจุดมุ่งหมายหรอืจุดส าคัญของเรื่อง การอธิบาย

เรื่องย่อ หรือควรอธิบายค ายากในเรื่องนั้น เสียก่อน  

 3. ให้ผู้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรมขณะฉายภาพยนตร์ ซึ่งอาจท าได้โดย  

  3.1 หยุดฉายภาพยนตรเ์พื่อให้ผู้เรยีนได้ซักถามหรือจดสิ่งส าคัญ  

  3.2 หยุดฉายภาพยนตรเ์พื่อทดลองกระท าเกี่ยวกับการฝกึทักษะที่แสดง

นั้น  

  3.3 สอดแทรกค าถามให้ผูเ้รียนตอบ  

  3.4 ควรใช้ภาพยนตรค์ู่กับสื่ออื่นๆ เพื่อให้ได้ผลดมีากกว่าใช้ภาพยนตร์

เพียงอย่าง เดียว  

  3.5 ใช้ภาพยนตรส์ีเพื่อเน้นความแตกต่างและแสดงขอ้เท็จจริง  

  3.6 อาจฉายภาพยนตรบ์างตอนซ้ า เพื่อย้ าทักษะหรอืเพื่อให้เกิด 

การเรียนรูเ้พิ่มขึน้  

  3.7 ควรมีกิจกรรมให้ผูเ้รียนได้กระท าภายหลังการชมภาพยนตร์ เช่น 

การสรุป การอภปิราย หรอืมอบงานใหท้ าเพื่อทบทวนความเข้าใจ  

นอกจากนี ้Davies and Pearse (2000, p. 145) ได้ให้หลักการเลือกใช้

ภาพยนตรส์าหรับการเรียนการสอนไว้ดังนี้ คือ  

  1. การพิจารณาถึงความเหมาะสมกับการประยุกต์ใช้ ซึ่งได้แก่การที่ครู

อาศัยคู่มอืการเลือกหรอื และท าการเลือกภาพยนตรท์ี่เหมาะสม กับเนือ้หาวิชา 

ความสามารถของนักเรียน และค าแนะน าต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์ ค าแนะน า

กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมตดิตามผล ซึ่งครูต้องพิจารณาบางเรื่องจะมีขอ้มูล

และข้อทดสอบการประเมินผลการเรียน และวิธีประเมินผล โดยต้องพิจารณาภาพยนตร์

จากหลักสูตรหรอืหลักการตามคู่มอืซึ่งจะต้องได้มีการหาประสิทธิผลและประเมินมาแล้ว  

 2. การใชคู้่มอืในการเลือกภาพยนตรน์ั้น ครูจะต้องระมัดระวัง ในเรื่อง

เกี่ยวกับความเหมาะสมของเนือ้หา ความคิดรวบยอด และรูปแบบการใช้ภาษา          

ความทันสมัยของเนื้อหา ล าพังข้อมูลที่ได้จากผู้ผลติจาหนา่ยภาพยนตรย์ังไม่เพียงพอต่อ

การตัดสินใจเลือก ภาพยนตร์ ครูและผู้ออกแบบระบบการสอนจะต้องใชข้้อมูลอื่นๆ 

ประกอบในการเลือกภาพยนตรด์้วย  
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 3. การทดลองฉายดู เป็นวิธีการที่ดีที่สุดในการพิจารณาเลือกใช้ภาพยนตร์

ครูควรจัดล าดับเนือ้หาความคิดรวบยอดที่ส าคัญ ค าศัพท์ที่ส าคัญ เทคนิคการเสนอเนือ้หา 

ข้อบกพร่องหรอืจุดอ่อนหรือขีดจ ากัดต่างๆ เพื่อเป็นสิ่งส าคัญส าหรับวางแผนการใช้

ภาพยนตร์และสร้างแผนการสอนที่จะได้มกีารแก้ไขข้อบกพร่องหรอืจุดอ่อนหรือขีดจ ากัดนั้น 

หรอืละเว้นสว่นที่บกพร่องหรอืเป็นจุดออ่นหรอืขีดจ ากัดนั้นละเว้นไม่ฉายให้ผูเ้รียนดู 

  

 4. หลักการน าภาพยนตร์ไปใช้ในการศึกษา มีหลักการพืน้ฐาน 5 ประการ  

  ขั้นที ่1 พิจารณาจ านวนและความพร้อมของผู้เรยีนที่จะใช้ภาพยนตรใ์นด้าน

ต่างๆ  

 ขั้นที ่2 ควรจะจัดสภาพหอ้งฉายเกี่ยวกับสภาพการเห็น และการได้ฟังที่

ก่อใหเ้กิดบรรยากาศที่ดีก่อนฉายภาพยนตร์  

 ขั้นที ่3 การประเมินผลการศกึษาและการใช้ภาพยนตร์ ควรจะได้กระท า

ทันที หลังจากใช้ภาพยนตรเ์สร็จแล้วควรปฏิบัติดังนี้  

 ขั้นที ่4 ควรจะมีการฉายซ้ าบางตอน หรอืทั้งหมดเพื่อทบทวนการปฏิบัติ 

หรอืการอภปิราย ซึ่งจะท าให้เกิดความเข้าใจแน่นแฟ้นยิ่งขึน้ และผลการเรียนรู้จะเพิ่มขึ้น  

 ขั้นที ่5 การตดิตามผล หรือการศกึษาจากภาพยนตร์ ควรจะมีกิจกรรม

เสริมทั้งเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคล  

สรุปได้วา่ การใช้ภาพยนตร์ในการเรียนการสอนภาษา ประกอบด้วยหลักการ

เลือกใช้ภาพยนตร์ และหลักการน าภาพยนตร์ไปใช้ การเลือกใช้ภาพยนตรป์ระกอบด้วย

การพิจารณาถึงความเหมาะสมกับการประยุกต์ใช้ การทดลองฉาย ซึ่งต้องพิจารณา

คัดเลือกให้เหมาะสมแก่การเรียนการสอน หลักการนาภาพยนตรไ์ปใช้ ประกอบด้วย  

การเตรียมความพร้อมแก่ผูเ้รียน การใหผู้เ้รียนมีสว่นร่วมขณะชมภาพยนตร์ การประเมินผล

การใชภ้าพยนตร์ การตดิตามผลรายกลุ่มและรายบุคคล  

 

 5. ขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนการสอนโดยภาพยนตร์  

 Goodwyn (2004, p. 150) ได้ก าหนดขัน้ตอนของกิจกรรมการเรยีนการสอนโดย

ภาพยนตร์ ให้ไว้ดังนี้  

 1. ขั้นก่อนการดูภาพยนตร์ ผูส้อนเล่าเรื่องย่อก่อนฉายภาพยนตร์ แจ้งให้

ผูเ้รียนรู้วา่จะมีการตอบคาถามแสดงความคิดเห็นหลังจากดูภาพยนตร์ เรียนค าศัพท์ใหม่

จากภาพยนตรแ์ละเรยีนไวยากรณ์ที่จ าเป็นต่อการเขียนเชิงวิจารณ์หลังดูภาพยนตร์ 
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 2. ขั้นขณะดูภาพยนตร์ ให้ผู้เรียนดูภาพยนตร์บางตอนและหยุดฉายช่ัวครู่ 

เพื่อคาดเดาเหตุการณ์หรอืสมมตสิถานการณ์ อาจมกีารอภปิรายในกลุ่มย่อยหรือกระตุน้

ให้ผู้เรยีนอยากทราบเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นในเนือ้เรื่องตอนต่อไป  

 3. ขั้นหลังดูภาพยนตร์ นักเรียนแลกเปลี่ยนอภปิรายกันในชั้นเรียนเกี่ยวกับ

ภาพยนตรท์ี่ได้ดูครูตั้งค าถามหรอืประเด็นปัญหาให้นักเรียนได้ฝกึคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา 

อภปิรายในกลุ่มย่อยครูสรุปผลตามประเด็นปัญหาของแต่ละกลุ่ม จากนั้นให้นักเรียนเขียน

ความเรยีงเชิงวิเคราะหเ์ป็นรายบุคคล  

Brown (2000, p. 135) ได้ให้ขัน้ตอนซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Goodwyn 

(2004, p. 150) ไว้ว่าการใช้ภาพยนตรใ์นการสอนมีดังต่อไปนี้ คือ  

 1. กิจกรรมก่อนสอน เมื่อเตรียมช้ันเรยีนให้พร้อมที่จะชมภาพยนตร์แล้วครู

จะต้องสรา้งความเชื่อมโยงประสบการณเ์ก่าของผู้เรยีนเพื่อให้เข้าใจเนื้อหาสาระ

ประสบการณใ์หม่ที่จะได้เรียนรู้จากภาพยนตร์ ครูจะต้องระบุให้เห็นว่า วัตถุ, สิ่งของหรอื

เหตุการณ ์หรอืแนวความคิดและความคิดรวบยอดต่างๆ ที่ผู้เรยีนจะได้ชม, ค าถามที่

ผูเ้รียนจะหาคาตอบได้จากภาพยนตร์, ให้ทราบกิจกรรมที่จะต้องมสี่วนรว่มในการเรียน 

การสอนกิจกรรมเหล่านี้อาจจะทาได้ในหลายรูปแบบ เช่น  

  1.1 อธิบายเนือ้หาความคิดรวบยอดที่นักเรียนได้เรียนมาแล้ว ซึ่งจะเป็น

ประโยชน์ ที่จะเข้าใจภาพยนตรท์ี่จะได้ชม  

  1.2 เขียนค าไขหรือข้อความประเด็นส าคัญของเรื่องบนกระดานด าเพื่อ 

ให้ผู้เรยีน ได้ทราบความหมายและจะได้ใชเ้ป็นประโยชน์ในการท าความเข้าใจเรื่องราวได้ 

เป็นอย่างด ี 

  1.3 ถามค าถามส าคัญที่จะหาค าตอบได้จากภาพยนตร์ เพื่อเป็นเครื่องช่วย

ในการดู ภาพยนตรใ์ห้ได้ผลดี  

  1.4 ใช้ฟิลม์สตรปิหรอืรูปภาพ ที่มเีนือ้หาเกี่ยวข้องกับภาพยนตร์ที่จะใช้

เพื่อให้เข้าใจเรื่องที่จะดูหรือเพื่ออธิบายบางสว่นที่ภาพยนตรจ์ะอธิบายให้เข้าใจได้ไม่ชัดเจน  

  1.5 อธิบายเทคนิคพิเศษที่จะปรากฏในภาพยนตร์ เพื่อป้องกันไม่ให้

ผูเ้รียนเข้าใจ สับสนในสิ่งที่ผู้เรียนได้เห็นจากภาพยนตร์ เช่นเทคนิคการตัดภาพใหม่, 

เทคนิคการถ่ายท าภาพช้า ฯลฯ เป็นต้น  

  1.6 อธิบายให้ผู้เรยีนได้ทราบ ถึงคุณค่าที่ผู้เรยีนจะได้รับจากภาพยนตร์ 

คุณค่าของฉากตอนที่ผู้เรยีนกาลังจะชม และสิ่งที่ผูเ้รียนจะถูกคาดหวังว่าให้เรียนรู้จาก

ภาพยนตร์  
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  2. กิจกรรมระหว่างชมภาพยนตร์  

  2.1 ครูควรเสนอภาพยนตร์และด าเนินการเรยีนการสอนเป็นล าดับขั้น

เรียกความสนใจ ของผู้เรยีนไปยังประเด็นส าคัญของเรื่องแต่ละขั้นตอนอย่างชัดเจน และ

เรียงล าดับให้เห็นประเด็นส าคัญ พยายามอย่าให้มสีิ่งรบกวนหรอืขัดจังหวะการดูถ้าหากว่า

เห็นสมควรใช้การขัดจังหวะ เมื่อจ าเป็นเช่นตอ้งอธิบายส่วนส าคัญตอนนั้นเพื่อจะได้เข้าใจ

หรอืฝกึปฏิบัติตอนต่อไปได้ เมื่ออธิบายเสร็จแล้วต้องฉายตอนต่อไปทันทีบางครัง้จะต้องมี

การวางแผนการใช้ภาพยนตรอ์ย่างดกี่อนภาพยนตรเ์รื่องนัน้ เช่นฉายให้ดูบางสว่นที่

ต้องการแล้วมกีารอภปิรายหรอืเพื่อกระตุ้นยั่วยุให้ผู้เรียนอยากทราบค าตอบหรือเนื้อเรื่อง

ในตอนต่อไป  

  2.2 ครูอาจจะฉายภาพยนตร์ใหน้ักเรียนชมเพื่อให้นักเรียนได้ทราบ

เนือ้หารายละเอียดทั่วๆ ไปก่อนแล้วครูอาจจะฉายใหดู้ครั้งที่ 2 โดยมีการหยุดฉายตาม

จุดส าคัญๆ ที่ตอ้งการแล้วให้มกีารอภปิรายหรอืจดบันทึกย่อก็ได้ วิธีการนี้เป็นวิธีการที่มี

ประสิทธิภาพสาหรับการเรียนรู้เกี่ยวกับ ข้อเท็จจริง ซึ่งมีเนื้อหามากใช้เวลานาน  

ถ้าฉายแบบรวดเดียวจบ อาจจะไม่เหมาะสม  

  2.3 กิจกรรมหลังชมภาพยนตร์ เมื่อฉายภาพยนตรจ์บแล้วจะมีการ

อภปิรายสรุปตาม ประเด็นค าถามที่ตั้งไว้ในตอนต้น ในระหว่างการอภปิราย ครูจะแก้ไข

ความคิดรวบยอดที่ผิดๆ อาจจะมีการฉายภาพยนตร์ซ้ าเพื่อเน้น หรอืให้เห็นประเด็นส าคัญ

หรอืเพื่อให้เข้าใจจุดใด จุดหนึ่งได้กระจ่างชัด แล้วใหน้ักเรียนท ากิจกรรมติดตามผล เชน่

การให้อภิปรายกลุ่มย่อย เพื่อท าการสรุปผลตามประเด็นปัญหาและอภปิรายกลุ่มใหญ่

ร่วมกับครู การจัดฝกึทักษะโดยอาศัยภาพยนตร์เป็นตัวแบบ ใหน้ักเรียนเลียนแบบฝึกทักษะนั้น 

การใชแ้บบทดสอบโดยแบบปากเปล่าหรอืแบบเขียนตอบค าถาม เพื่อประเมินความรู้ 

ความเข้าใจที่นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้  การใหน้ักเรียนเขียนรายงานสั้นๆ จากหัวเรื่องเนื้อหา

ของภาพยนตรน์ั้น การตั้งคาถามหรือปัญหาใหน้ักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ศกึษาค้นคว้า

เพิ่มเติมจากแนวความคิดที่ส าคัญๆ ของภาพยนตรท์ี่ได้ชมนัน้ การให้นักเรียนน าเสนอ

แนวคิดประเด็นส าคัญๆ ของภาพยนตรห์รอืเรื่องราวที่มวีามเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับภาพยนตร์

เรื่องนั้น เช่นการจัดป้ายนเิทศ  

Arthur (1999, p. 140) ได้ใหแ้นวคิดส าหรับการใช้ภาพยนตร์ ในการเรียน 

การสอนทักษะบางอย่างนั้น การเรียนรู้ของผูเ้รียนจะได้ผลดีถ้าหากว่านักเรียนได้ดูภาพยนตร์

ด้วยความเข้าใจและฝกึคิดในสมองตามไปด้วย ครูควรเตรยีมความพร้อมที่สมควร เชน่ 
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พัฒนาความรูค้วามเข้าใจ ภูมิหลังที่จ าเป็นบางอย่างก่อนเกี่ยวกับสถานการณห์รอืวัตถุ

สิ่งของที่นักเรียนจะได้พบเห็น หรอืจะต้องเรียนรูใ้นกิจกรรมทัศนศกึษานอกสถานที่ การใช้

ภาพยนตรใ์ห้ผูเ้รียนได้เรียนรู้รายละเอียดก่อนจะ 20 ท าให้เรียนรู้สถานการณ์ วัตถุสิ่งของ

หรอืกระบวนการซึ่งมคีวามซับซ้อนหรอืมีขัน้ตอนมากได้เข้าใจลึกซึง้  

Goodwyn (2004, p. 125) ได้เสนอว่าเกณฑก์ารเลือกและแบบฟอร์ม 

การประเมินผลเพื่อพิจารณาเลือกภาพยนตร์จะพิจารณาตาม เนื้อหาเหมาะสมกับทรีตเมนต์

ของเรื่อง ความถูกต้องของเนื้อหา คุณภาพของภาพ ความชัดเจนความเก่าใหม่คุณภาพ

ของเสียง ความถูกต้อง น่าสนใจค าบรรยาย ค าสนทนา มีความชัดเจน เข้าใจง่ายการล าดับ

ภาพ การด าเนินเรื่องการแสดงสมบทบาทการเสนอเรื่องที่น่าดู น่าสนใจเทคนิคการถ่ายท า 

และเหมาะสมรวมถึงคู่มอืการใชใ้ห้รายละเอียดที่เพียงพอ  

Tatsuki (2005, p. 115) ได้เสนอวิธีการใชภ้าพยนตรเ์พื่อการเรียนการสอนไว้

เป็นขั้นตอนดังนี้ อันดบัแรกในขั้นนีค้รูสร้างบรรยากาศและความคุ้นเคยให้แก่ผู้เรยีนก่อน

การชมภาพยนตร์ เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแสดงความรู้เดิมและประสบการณ์ แสดงความ

คิดเห็น และท านายโครงเรื่อง เหตุการณ์ ค าศัพท์และประโยคที่จะปรากฏ  

  ขั้นที ่1 ขั้นก่อนชม (Pre-Viewing) เป็นขั้นตอนที่ครูเตรียมความพรอ้มผู้เรยีน

ในด้านภาษา ข้อเท็จจริงและลักษณะของสังคมวัฒนธรรมในสถานการณ์ที่จะปรากฏใน

ภาพยนตร์ โดยการสอนภาษาซึ่งครูจะสอนเนือ้หาที่จะปรากฏในภาพยนตร์ ค าศัพท์ใหม่ 

ส านวน ไวยากรณ์ รูปแบบประโยค หนา้ที่ทางภาษา ตลอดจนวัฒนธรรมของเจา้ของภาษา  

  ขั้นที ่2 ขั้นชม (Active-Viewing) เป็นขั้นตอนการชมภาพยนตร์ ซึ่งเป็น

ภาพยนตรเ์พียง 1 ตอนที่ผูส้อนเลือกฉากที่มกีารด าเนินต่อเนื่องหรือมีบทสนทนา มีความ

ยาวตอนละไม่เกิน 10 นาที ให้ผู้เรยีนชม ตอนละ 2 รอบซึ่งมีเนื้อหาที่ผูเ้รียนจะได้ฝึก

กระบวนการฟัง พูด ครูถามค าถามในขณะชมเพื่อทดสอบความเข้าใจของนักศึกษา  

  ขั้นที ่3 ขั้นหลังชม (Post-Viewing) ในขั้นนี้ผู้เรยีนฝกึซ้อมการแสดงโดย

ผูเ้รียนก าหนดบทบาทและเขียนบทสนทนาขึน้ใหม่และหรอืใช้บทสนทนาตามภาพยนตร์      

ในขั้นนีส้มาชิกในกลุ่มจะร่วมกันฝึกซ้อม โดยครูคอยให้ค าแนะน าปรึกษาด้านการแสดง  

  ขั้นที ่4 ขั้นแสดง (Presentation) ผูเ้รียนต้องแสดงบทที่กลุ่มรว่มกันสร้างขึ้น

หนา้ช้ันเรยีนอย่างมีชีวติชีวา เตรียมอุปกรณ์และจัดฉาก เพื่อให้การแสดงใกล้เคียงกับ

สถานการณ์จรงิ ในขั้นนีค้รูเป็นผู้สังเกตการณ์และผูอ้ านวยความสะดวก  

  ขั้นที ่5 ขั้นประเมินผล (Evaluation) ครูและผูเ้รียนกลุ่มอื่นๆ ร่วมกันประเมิน

ประสิทธิภาพในการแสดงตามเกณฑก์ารประเมินที่ก าหนดไว้ ครูใหค้ าอธิบายจุดแข็งและ
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จุดด้อยและแก้ไขข้อบกพร่อง เชน่ การใชค้ าศัพท์ น้ าเสียง หรอืรูปแบบโครงสร้างประโยค 

ตลอดจนเนื้อหาและการเตรียมความพร้อมในการแสดง เป็นต้น เพื่อครูจะได้น าไปแก้ไข

ปรับปรุงในกิจกรรมตอ่ไป  

สรุปได้วา่ ขั้นตอนการสอนโดยใช้ภาพยนตร์ประกอบด้วย ขั้นที ่1 ขั้นก่อนชม 

(Pre-Viewing) เป็นขั้นตอนที่ครูเตรยีมความพร้อมผู้เรียนในด้านภาษา ขั้นที ่2 ขั้นชม 

(Active-Viewing) เป็นขั้นตอนการชมภาพยนตร์ ซึ่งเป็นภาพยนตร์เพียง 1 ตอนที่ผู้สอน

เลือกฉาก  ขั้นที่ 3 ขั้นหลังชม (Post-Viewing) ในขั้นนีผู้เ้รียนฝึกซ้อมการแสดงโดยผู้เรียน

ก าหนดบทบาทและเขียนบทสนทนาขึน้ใหม่  ขั้นที ่4 ขั้นแสดง (Presentation) ผูเ้รียนต้อง

แสดงบทที่กลุ่มรว่มกันสร้างขึน้หนา้ช้ันเรยีน  ขั้นที ่5 ขั้นประเมินผล (Evaluation) ครูและ

ผูเ้รียนกลุ่มอื่นๆ ร่วมกันประเมินประสทิธิภาพในการแสดงตามเกณฑก์ารประเมินที่ก าหนด 

 

 6. ประเภทของภาพยนตร์ในการเรียนการสอน มีดังน้ี  

 Tomalin (1990, p. 112) ได้แยกประเภทภาพยนตรท์ี่ใช้ในการเรียนการสอนไว้

ดังนี้  

 1. ภาพยนตรท์ี่ใชใ้นการเรียนการสอนโดยตรง (Basic Instructional Film) 

สร้างขึ้นตามเนื้อหาวิชาในหลักสูตรตรงตามตารางเรียนเพื่อต้องการให้เห็นกระบวนการ

การเคลื่อนไหว เช่น ภาพยนตรแ์สดงการปลูกต้นไม้ ภาพยนตร์สาธิตการทดลอง           

ก๊าชออกซิเจน เป็นต้น  

 2. ภาพยนตร์ที่ใชป้ระกอบการเรียนการสอน (Supplementary Instructional 

Film) คือภาพยนตรท์ี่สร้างขึ้นเพื่อจุดมุง่หมาย อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่นบันทึกเหตุการณ์  

การท่องเที่ยว ภาพยนตรข์่าว ภาพยนตรโ์ฆษณา ภาพยนตรต์่างๆ เป็นต้น ที่ครูอาจน ามาใช้

ในการเรียนการสอนได้  

 3. ภาพยนตรบ์ันทึกเหตุการณ์ (Documentary Film) คือ เป็นภาพยนตร์         

ที่บันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึน้จรงิ มุ่งให้ความรูท้ั่วไป และข่าวสารแก่ผู้ชม  

 4. ภาพยนตรเ์กี่ยวกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี (Technology Film) คือ 

ภาพยนตรท์ี่เป็นสื่อผสม และการออกแบบภาพแนวสามมติิที่มุง่เน้นถึงคุณภาพและ

ความสามารถในการพัฒนาตัวเองควบคู่ไปกับเทคโนโลยีในอนาคตที่ไม่หยุดนิ่งของโลก 

Creative Media ด้วย  

 5. ภาพยนตรส์ารคดีเพื่อความบันเทิงโดยสร้างให้เหมาะสมกับสาขาวิชา 

ต่างๆ Choi (2009, p. 115) ได้ให้ประเภทของภาพยนตร์ที่ใชใ้นการเรียนการสอนไว้ ดังนี้  
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  5.1 ภาพยนตรน์ิยายวิทยาศาสตร์ (Science Fiction Film) ในยุคที่สังคม

มนุษย์เริ่มมคีวามเจรญิก้าวหนา้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมากขึ้น เนือ้หาของ

ภาพยนตร์มักจะพูดถึงปรากฏการณ์ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตรใ์นด้านต่างๆ โดยมักมี

ความสมจริงสมจังของค าอธิบายทางวิทยาศาสตร์รองรับเหตุการณ์ต่างๆ ในภาพยนตร์  

ในอดีต ภาพยนตรต์ระกูลนี้มักเกี่ยวข้องกับเรื่องของการเดินทางไปในอวกาศเป็นหลัก 

เนื่องจากเป็นความล้ าหน้าอย่างที่สุดของมนุษยชาติในยุคนั้น ปัจจุบันจะพบว่าเนือ้หาใน

ภาพยนตร์นิยายวิทยาศาสตร์มีความหลากหลายมากขึ้น เชน่ การโคลนนิ่ง การตัดต่อ

พันธุกรรม หรอืแมแ้ต่เรื่องของเทคโนโลยีการสื่อสาร เป็นต้น  

  5.2 ภาพยนตร์จินตนาการ (Fantasy Film) เนือ้หาของภาพยนตร์ Genre 

นีค้ือการพาคนดูหลุดออกไปจากโลกของความเป็นจรงิ และเข้าสู่โลกของความฝัน โดยมัก

มีแก่นของที่พูดถึงการค้นพบตัวเองของตัวละครเอก และตัวละครเอกมักต้องเผชิญหน้ากับ

การเลือกระหว่างโลก 2 โลก คือโลกของความจรงิ และโลกของความฝันหรอืจินตนาการ  

  5.3 ภาพยนตรส์ยองขวัญ (Horror Film) ลักษณะที่ส าคัญของภาพยนตร์

สยองขวัญก็คือการเป็นภาพยนตรท์ี่แสดงถึงความน่าสยดสยอง อันเนื่องมาจากความตาย

และการฆ่าฟัน ตัวเอกหรอืผูท้ี่มบีทบาทส าคัญในฐานะเป็น “ผูฆ้่า” หรอื “นักล่า” มักจะ

เป็นฆาตกรโรคจิต เป็นปีศาจรา้ย เป็นผี เป็นสัตว์ประหลาดตลอดจนถึงเป็นสิ่งมีชีวิตที่มา

จากต่างดาว หรอืว่าเป็นสัตว์ดุรา้ยซึ่งมีอยู่ทั่วไปในความเป็นจรงิ  

  5.4 ภาพยนตร์ผจญภัย (The Adventure Film) เป็นภาพยนตร์ที่รวบรวม

แนวทางต่างๆ ไว้หลากหลาย เชน่ การสู้รบ การเดินทางที่เต็มไปด้วยอันตราย และ

เหตุการณห์ายนะต่างๆ เนือ้หาของภาพยนตรม์ักใหค้วามส าคัญกับตัวละครเอกเป็นอย่าง

มาก มีการเสนอภาพตัวละครเอกในฐานะวีรบุรุษที่ตอ้งเผชิญความขัดแย้งและอันตราย ทั้ง

ความขัดแย้งกับสภาพแวดล้อมที่เลวร้าย และตัวละครที่ร่วมเดินทางไปด้วย โดยกับเฉพาะ

นางเอกของเรื่อง  

  5.5 ภาพยนตรเ์พลงงานศลิป์แหง่ภาษาเสียง (The musical) ภาพยนตร์

เพลง เป็นแนวทางที่มลีักษณะพิเศษประการหนึ่ง คือ เป็นงานที่เข้าถึงได้งา่ย ใน

ขณะเดียวกันก็เป็นสิ่งที่มคีวามสลับซับซ้อน การเป็นภาพยนตรท์ี่เข้าถึงได้ง่ายก็เพราะว่า 

โครงเรื่องของภาพยนตรเ์พลงส่วนมากมักตรงไปตรงมาไม่ยากแก่การท าความเข้าใจ ทั้งยัง

มีดนตรีท าคุ้นเคยในชีวติประจาวันเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญ แตท่ี่กล่าวว่ามันเป็นงานที่

ซับซ้อนก็เนื่องจากหากต้องการพิจารณาถึงประเด็นทางสังคมและสภาพแวดล้อมอื่นๆ     
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ก็จะพบว่า ภาพยนตรเ์พลงเป็นแนวทางที่ยากจะเข้าใจชัดเจน ภาพยนตรเ์พลงอาจจะเป็น

เพียงแค่ความบันเทิง การแสวงหาความเพลิดเพลินจากมันจะเป็นเรื่องง่าย ทว่าการค้นหา

และวิเคราะหค์วามบันเทิงชนิดนี้ในเชงิวัฒนธรรมร่วมสมัย เพื่อตระหนักถึงนัยทางสังคม  

 6. ภาพยนตรต์ลก (Comedy) Comedy of incidents เป็นตลกที่ถือเอา 

มุขตลกเป็นส าคัญ มีการวางโครงเรื่องเอาไว้อย่างหลวมๆ ไม่ได้ก าหนดเหตุการณ์แนชั่ด 

เรื่องราวล้วนเกิดขึ้นเพื่อให้ผูแ้สดงได้เล่นมุขตลกเท่านั้นเอง เนือ้เรื่องแทบจะไม่มี

ความส าคัญอะไรเลย ผูท้ี่ทาตลกแนวนีเ้ชื่อวา่มุขตลกนั้นมคีวามสมบูรณ์อยู่ในตัวของมันเอง

แล้ว Comedy of situation ถือว่าเรื่องราวหรือเนือ้หาสาระเป็นประเด็นส าคัญ ใช้มุขตลก

เป็นส่วนประกอบในการเดินเรื่องเท่านั้น ตลกประเภทนี้รู้จักกันดีในชื่อประเภทแรกเห็นว่า

มุขตลกเป็นสิ่งที่สมบูรณ์ในตัวเอง ส่วนประเภทหลังเห็นว่ามุขใดอย่างหนึ่ง ประเภทแรกเน้น

ที่มุขตลก ส่วนประเภทหลังใช้มุขตลกเป็นเพียงส่วนประกอบหรอืเป็นเครื่องมอืในการแสดง

ความคิด  

 นอกจากนีภ้าพยนตร์แบ่งได้เป็นหลายประเภทขึ้นอยู่กับว่าจะยึดถือหลักเกณฑ์

ในเรื่องใด เชน่ แบ่งตามขนาดของฟิล์มภาพยนตร์ แบ่งตามเนือ้หาและการเสนอเรื่องของ

ภาพยนตร์นั้นๆ แบ่งตามวัตถุประสงค์ของการน าไปใช้งาน ในที่นี้จะกล่าวถึงเฉพาะฟิล์ม

ภาพยนตรท์ี่น ามาใช้ทางการศกึษาซึ่งแบ่งเป็น 3 ประเภทคือ John (2001)  

 1. ภาพยนตรส์ารคดี (Documentary film) เป็นภาพยนตร์ที่เสนอเรื่องราว  

เกี่ยวกับความเป็นจริงในสังคม ทั้งในการให้การศกึษาทางตรงและทางอ้อมแตเ่ป็นคนละ

ประเภทกับภาพยนตรป์ระเภทการสอน (Instructional film)  

 2. ภาพยนตร์ทางการสอน (Instructional film) เป็นภาพยนตร์ที่สร้างขึ้นเพื่อ  

วัตถุประสงค์พิเศษ เพื่อใช้ทางดา้นการเรียนการสอนโดยตรง เสนอเนื้อหาสาระที่เป็นจริง

เป็นจังกับผู้ดูมุ่งใหเ้กิดการเรียนรู้เพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกับกลุ่มผู้ดู ภาพยนตร์บางเรื่อง

ต้องอาศัยพืน้ฐานความรูเ้ฉพาะด้าน จงึจะสามารถเข้าใจเนื้อหาในภาพยนตรไ์ด้  

 3. ภาพยนตรเ์รื่อง (Fiction film) เป็นภาพยนตรเ์รื่องที่ให้ความบันเทิงซึ่งใน

การแสดงเป็นหลัก แตส่อดแทรกความรู้ ความคิดบางอย่างเอาไว้ในเรื่อง วัตถุประสงค์ของ

ภาพยนตรป์ระเภทนี้ ก็เพื่อดึงดูดความสนใจของกลุ่มคนผู้ดูไม่ให้เกิดความเบื่อหนา่ย  

ขณะที่ดูก็ได้รับความเพลิดเพลินและได้ความรูต้ามไปด้วย  

สรุปได้วา่ ภาพยนตรท์ี่ใชใ้นการเรียนการสอน สามารถแยกได้ตามประเภทที่

ใช้ในการสอน และแยกตามวัตถุประสงค์ของการใช้งาน หากแยกภาพยนตร์ตามประเภทที่

ใช้ในการสอน จะพิจารณาตามคุณสมบัติของภาพยนตร์เป็นหลักแล้วจงึพิเคราะหใ์ช้ให้เข้า
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กับเนือ้หาวิชา หากแยกตามวัตถุประสงค์ของการใช้งาน จะพิจารณาเลือกตามเนื้อหาวิชา
ที่จะสอนเป็นหลัก ซึ่งได้แก่ ภาพยนตรส์ารคดี ภาพยนตร์ทางการสอน และภาพยนตรเ์รื่อง  

 

 7. ประโยชน์และคุณค่าของภาพยนตร์ในการเรียนการสอน  
ภาพยนตร์มีประโยชน์และคุณค่าในการเรียนการสอนมากมาย เช่น  

  7.1 ภาพยนตร์ช่วยเชื่อมการเห็นภาพลักษณะเคลื่อนไหว กับเสียงบรรยาย 

ประกอบด้วยการได้ใช้ประสาทรับรู้ถึง 2 อย่างทั้งจากการได้เห็นและการได้ยินใน

ขณะเดียวกันนี้เอง ท าให้การเรียนรู้มีประสทิธิภาพ  

 7.2 ภาพยนตรช่์วยขจัดอุปสรรคในด้านความสามารถในการเรียนรู้

ภาพยนตรเ์ป็นเสมือนผู้สื่อสารที่มีแนวคิดที่มปีระสิทธิภาพ ซึ่งจะใช้ทักษะการอ่านเพียง
เล็กน้อยเท่านั้นเองนักเรียนที่ประสบปัญหาความยุ่งยากหรือไม่เขา้ใจ ประสบการณ์ 

การเรียนบางอย่างที่มคีวามซับซ้อน  

 7.3 ภาพยนตร์ช่วยสร้างสิ่งต่างๆ ในอดีตได้ เชน่ เหตุการณ์ตา่งๆ               
ในประวัติศาสตร์ท าให้น่าตื่นเต้นและน่าเชื่อถือได้โดยการแสดงนาฏกรรมต่างๆ  

 7.4 ภาพยนตร์ช่วยสร้างประสบการณ์ “ร่วม” ช่วยเชื่อมประสบการณ์ 

ที่แตกต่างกันของสมาชิกในกลุ่มได้  
 7.5 ภาพยนตรส์ามารถแสดงการกระท าที่ตดิต่อเนื่องกันใหเ้ห็นและท าได้

เหมอืนสภาพความเป็นจรงิตามธรรมชาติได้ ซึ่งสื่อชนิดอื่นโดยเฉพาะสื่อทางภาษา หรอื

สิ่งพิมพ ์ไม่สามารถจะท าได้  
 7.6 ภาพยนตรท์ าให้เห็นประสบการณก์ารเรียนรู้ได้อย่างใกล้ชิด  

 7.7 ภาพยนตร์เอาชนะอุปสรรคทางกายภาพในการเรียนหลายด้าน  

 7.8 ภาพยนตรบ์างชนิดสามารถใช้ในการทดสอบได้ดว้ยคุณสมบัติของ
ภาพยนตรท์ี่มคีวามยืดหยุ่นได้  

 ภาพยนตร์ ซึ่งเป็นสื่อภาพเคลื่อนไหวมีเรื่องเล่า ตัวละครถ่ายทอดอารมณ์

และส่งสารบอกกล่าวเนือ้หาความคิดทัศนคติความเชื่อบางอย่างนั้น อาจไม่ใช่แค่สื่อเพื่อ

ความบันเทิงอีกต่อไป โดยเฉพาะในปัจจุบันหนังบางเรื่องก็ใหคุ้ณค่า ความหมายของการมี

ชีวติ มีความส าเร็จ เห็นการเปลี่ยนแปลงของชีวิต การเติบโตที่ไม่หยุดนิ่ง ให้อารมณ์ความรู้

และการเรียนรูต้่อผูช้มในเชิงบวก 

ดังนัน้จงึถือได้ว่าภาพยนตร์สามารถเป็นสื่ออย่างหนึ่งที่ใช้ในการเรียนการสอน

ในสถาบันการศึกษาทั้งในระดับเริ่มตน้จนถึงระดับสูงในลักษณะของการเป็น “สื่อกลาง”

เพื่อช่วยสร้างความเข้าใจแนวความคิด ความรู้และการเรียนรู้มากกว่า ประกอบกับสื่อ 

มห
าวทิ

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



57 
 

การเรียนการสอนปัจจุบันยังคงเป็นต าราเรียน แผ่นใส  Power point ซึ่งตอบสนองผู้สอน

และผูเ้รียนอย่างจ ากัด 

ภาพยนตร์จงึเป็นสื่อทางเลือกที่สามารถชักจูงผูเ้รียนใหเ้ข้าสู่บทเรียน พัฒนา

เป็นสื่อการสอนในสถาบันการศกึษาเพื่อสร้างบรรยากาศการเรยีนการสอนในชั้นเรียนให้

เกิดความสนุกสนาน ชวนติดตาม และกระตุ้นการเรียนรู้ดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง

สร้างความจดจ า ความเข้าถึงบทเรียนในรูปของสื่อได้อย่างมปีระสิทธิภาพ (Meditate, 

2007, p. 156) 

ภาพยนตร์จงึเป็นศิลปะแขนงใหม่ เป็นวัฒนธรรมสมัยนิยม (Pop Cultural) และ

เป็นสื่อสารมวลชน ที่มีศักยภาพและอิทธิพลต่อการรับรู้ เรยีนรู้ เลียนแบบ ยอมรับ น าไปใช้

และสามารถจะปลูกฝังจนกลายเป็นทัศนคติและค่านิยมทางสังคมได้ สาระส าคัญของ

บทความนี้ มุ่งประเด็นไปที่องค์ประกอบต่างๆ ของภาพยนตร์ ที่เป็นภาษาภาพยนตร์ และ

ใช้สื่อสารกับผู้ชมทั่วไปเป็นพืน้ฐาน โดยยังคงมีสาระเพื่อการศกึษาด้านภาษาภาพยนตร์ 

อยู่อีกหลายด้าน และด้วยภาพยนตรภ์าษาสากลรูปแบบหนึ่ง การศกึษา ท าความเข้าใจ 

ในภาษา สัญลักษณ์ ความหมาย หรือนัยยะทางภาพยนตร์เพิ่มเติม นอกจากจะได้ประโยชน์

จากการที่สามารถเข้าใจเรื่องราวและความหมายในภาพยนตร์ ได้มากและลึกซึง้แล้ว  

การรูเ้ท่าทันยังเป็นอีกสิ่งหนึ่งที่มสี าคัญ เพื่อที่จะสามารถสร้างสรรค์ผลงานภาพยนตร์ 

เลือกและน าไปใช้เพื่อเป็นสื่อกลางในการสื่อสารแลกเปลี่ยน หรอืเชื่อมโยงสัมพันธ์แก่ผู้ชม

ทั้งโลกได้อย่างสรา้งสรรค์ (นิพนธ์ คุณารักษ์, 2552, หน้า 129)  

 คุณค่าของภาพยนตร์การศึกษา  

  1. เป็นเครื่องมอืในการเร้าความสนใจได้ดี  

 2. ท าให้สิ่งที่เป็นนามธรรมกลายเป็นรูปธรรม  

 3. ท าให้เห็นปรากฏการณ์ต่างๆ เป็นจริงได้มาก  

 4. สร้างบรรยากาศที่ดี ทาให้เกิดอารมณ์ร่วมเหมือนได้อยู่ในสถานภาพนั้น  

 5. ท าให้เรียนรู้ได้มากในเวลาจ ากัด ทั้งนีเ้พราะมีภาพเป็นสื่อหลัก  

 6. ช่วยท าให้สามารถเข้าใจงา่ยในสิ่งที่มีการเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลง

ต่างๆ เช่น การถ่ายท าแบบใช้เวลา (Time – Lapse) เกี่ยวกับการบานของดอกไม้ การคลอด 

การถ่ายแบบช้า (Slow Motion) ให้เห็นชัดๆ การถ่ายภาพยนตร์การต์ูน (Animation) เป็นต้น  

 7. สามารถใช้ได้กับการศกึษาทุกระดับ สนับสนุนการศึกษานอกระบบและ

การศกึษาแบบเปิดได้ดีอีกด้วย  
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 9. ข้อดีของภาพยนตร์  

 9.1 ภาพยนตรเ์สนอเรื่องราวใหผู้ดู้เกิดการเรยีนรู้โดยไม่ต้องอาศัยทักษะ 

ในการอ่าน  

 9.2 ภาพยนตร์สามารถแสดงการกระท าที่ตอ่เนื่องตามความเป็นจริงได้

อย่างถูกต้อง  

 9.3 ภาพยนตรใ์ห้ความกระจา่งแก่ผู้ดู มองเห็นภาพอย่างแจม่แจ้ง เพราะผูดู้

สามารถเห็นภาพจากแง่มุมต่างๆ และตามความเร็วที่เป็นจรงิ  

 9.4 การถ่ายภาพยนตรส์ามารถปรับการเคลื่อนไหวของวัตถุให้เร็วชา้ได้ตาม

ความตอ้งการ (Time Lapse) ท าให้สามารถน ามาวิเคราะหว์ิจารณ์ได้ จงึช่วยใหเ้กิดการ

เรียนรู้ที่ดีเช่น ภาพช้า ภาพเร็ว ภาพหยุดนิ่ง เป็นต้น  

จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น สรุปได้วา่ภาพยนตรส์ามารถน ามาใช้ประกอบใน

การเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี เหมาะสมส าหรับการเรียนรู้ภาษา เนื่องจากเป็นสื่อที่

นักเรียนสามารถมองเห็นภาพไปพร้อมๆ กับการฟัง อีกทั้งภาพยนตรเ์ป็นสื่อภาพเคลื่อนไหว

ที่เป็นธรรมชาติและสมจริง ท าให้นักเรียนเกิดความสนใจและช่วยกระตุ้นให้นักเรียนเกิด

การเรียนรู ้สามารถจดจ าข้อมูลที่เป็นเนือ้หาหรอืข้อมูลทางภาษาได้ดี ประการส าคัญคือ

ครูผูส้อนต้องคัดเลือกประเภทภาพยนตร์ ที่มเีนือ้หาที่น่าสนใจ เหมาะสมกับวัย ความรู้

ความสามารถของนักเรียน และนาไปใช้ร่วมกับวิธีการสอนที่ถูกต้องเหมาะสม จงึจะทาให้

เกิดการเรยีนการสอนที่ด าเนินไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 

 

เจตคติ 
 

 เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลที่มตี่อสิ่งต่างๆ หลังจากที่บุคคลได้มี

ประสบการณใ์นสิ่งนั้นๆ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ ความรู้สึกทางบวก ความรู้สึกทาง

ลบ และความรูส้ึกที่เป็นกลาง อีกความหมายถึงหนึ่งคือพฤติกรรมภายนอกของบุคคลซึ่ง

สังเกตได้ และพฤติกรรมภายในซึ่งสังเกตไม่ได้ 

 เจตคติหรอืทัศนคติมอีงค์ประกอบที่ส าคัญโดยทั่วไป คือ (สร้อยตระกูล  

อรรถมานะ, 2542, หน้า 64-65 ; ปราณี ทองค า, 2539, หนา้ 147) 

  1. องค์ประกอบด้านความคิดความเข้าใจ (Cognitive Component) ความคิด 

ความเข้าใจนีจ้ะเป็นการแสดงออกซึ่งความรู้หรอืความเชื่อซึ่งเป็นผลมาจากการเรียนรู้ใน

ประสบการณต์่างๆ จากสภาพแวดล้อมอันเป็นเรื่องของปัญญาในระดับที่สูงขึน้ อาทิ     
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นักบริหารหรอืผูบ้ังคับบัญชามีความคิดหรอืความเชื่อว่าผูใ้ต้บังคับบัญชาของเขานั้นมี

ลักษณะของความเป็นผู้ใหญ่สามารถปกครองตนเองได้ ดังนัน้ เขาจึงได้ความเป็นอิสระ   

ในการท างานแก่ผูใ้ต้บังคับบัญชา หรอืเปิดโอกาสใหม้ีส่วนรว่มในการท าการวินิจฉัยสั่งการ 

  2. องค์ประกอบด้านความรู้สึก (Affective Component) องค์ประกอบด้าน

ความรูส้ึกนีจ้ะเป็นสภาพทางอารมณ์ (Emotion) ประกอบกับการประเมนิ (Evaluation)      

ในสิ่งนัน้ๆ อันเป็นผลจากการเรียนรู้ในอดีต ดังนัน้ จงึเป็นการแสดงออกซึ่งความรู้สึก      

อันเป็นการยอมรับ อาทิ ชอบ ถูกใจ สนุก หรอืปฏิเสธต่อสิ่งนั้น อาทิ เกลียด โกรธ ก็ได้

ความรูส้ึกนีอ้าจท าให้บุคคลเกิดความยึดมั่นและ อาจแสดงปฏิกิริยาตอบโต้หากมีสิ่งที่ขัด

กับความรูส้ึกดังกล่าว 

  3. องค์ประกอบด้านแนวโน้มของพฤติกรรม (Behavioral Component) 

หมายถึงแนวโน้มของบุคคลที่จะแสดงพฤติกรรมหรือปฏิบัติตอ่สิ่งที่ตนชอบหรอืเกลียด   

อันเป็นการตอบสนองหรอืการกระท าในทางใดทางหนึ่ง ซึ่งเป็นผลมาจากความคิด          

ความเช่ือ ความรูส้ึกของบุคคลที่มตี่อสิ่งเร้านั้นๆ อาทิ บุคคลนั้นมทีัศนคตทิี่ดตี่อระบอบ

ประชาธิปไตย หรอืมีความคิด ความเชื่อ ความรูส้ึกที่ดีต่อระบอบประชาธิปไตย บุคคลผู้นัน้

ก็มีแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมแบบเข้าหา หรอืแสวงหา (Seek Contact) ตรงกันข้ามหาก

มีทัศนคติต่อสิ่งนัน้ๆ ไม่ดี ก็จะเกิดพฤติกรรมในการถอยหนีหรอืหลีกเลี่ยง (Avoiding 

Contact) 

 ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน ์(2553, หนา้ 247-248) กล่าวว่า เจตคติ 

ประกอบด้วย องคป์ระกอบ 3 ประการ คอื 

  1. องคป์ระกอบด้านความรู้ความเข้าใจ (Cognitive Component)            

เป็นองค์ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจของบุคคลที่มีต่อสิ่งเรา้เพื่อเป็นเหตุผลที่จะ         

สรุปความและรวมเป็นความเชื่อหรอืช่วยในการประเมินค่าสิ่งเร้านั้นๆ 

  2. องค์ประกอบด้านความรู้สึกและอารมณ์ (Affective Component)           

เป็นองค์ประกอบด้านความรู้สกึ หรอือารมณ์ของบุคคลที่มคีวามสัมพันธ์กับสิ่งเร้า         

เป็นผลเนื่องมาจากที่บุคคลประเมินค่าสิ่งเหล่านั้นแล้วพบว่าพอใจ หรือไม่พอใจ ต้องการ

หรอืไม่ต้องการ ดีหรอืเลว 

  3. องค์ประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) เป็นองค์ประกอบ

ทางดา้นความพร้อม หรอืความโน้มเอียงที่บุคคลประพฤติปฏิบัติ หรอืตอบสนองต่อสิ่งเร้า

ในทิศทางที่จะสนับสนุนหรือคัดค้าน ทั้งที่ขึ้นอยู่กับความเชื่อ หรอืความรูส้ึกของบุคคลที่

ได้รับจากการประเมินค่าให้สอดคล้องกับความรูส้ึกที่มีอยู่ 
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 สุรางค์  โค้วตระกูล (2550, หนา้ 367) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของ 

เจตคติประกอบด้วย 3 อย่าง คือ องค์ประกอบเชิงความรูส้ึก อารมณ ์ (Affective 

Component) องค์ประกอบเชงิปัญญาหรอืการรู้คดิ (Cognitive Component) องค์ประกอบ

เชงิพฤติกรรม (Behavioral Component) 

 McGuire (1969, pp. 155-156) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของ เจตคติไว้  

3 ส่วนคอื 

  1. องค์ประกอบด้านความรู ้(Cognitive Component) เป็นองค์ประกอบ 

ด้านความรู ้ความเข้าใจของบุคคลที่มตี่อสิ่งเร้า เพื่อเป็นเหตุผลในการที่จะสรุป หรอื

ประเมิน สิ่งเร้านั้นๆ 

                    2. องคป์ระกอบด้านความรู้สกึ (Feeling Component) เป็นองค์ประกอบ

ด้านความรูส้ึก หรอือารมณ์ของบุคคลที่มคีวามสัมพันธ์กับสิ่งเร้า อันเป็นผลเนื่องมาจากที่

บุคคลได้ประเมนิสิ่งเร้านั้นว่า พอใจ-ไม่พอใจ ต้องการ-ไม่ต้องการ ดี-เลว 

  3.  องค์ประกอบด้านการกระท า (Action Tendency Component)  

เป็นองค์ประกอบด้านความพร้อมหรอืความโน้มเอียงที่บุคคลจะประพฤติปฏิบัติ หรอื

ตอบสนองตอ่สิ่งเร้าในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง เช่น สนับสนุน หรอืคัดค้าน การตอบสนอง

เป็นไปในทิศทางใดขึ้นอยู่กับความเชื่อหรอืความรูส้ึกของบุคคล 

 สุรางค์  โค้วตระกูล (2550, หนา้ 367) กล่าวถึง คุณลักษณะของเจตคติที่

ส าคัญ ดังนี้ 

  1. เป็นสิ่งที่เรยีนรู้ 

  2. เป็นแรงจูงใจที่จะท าใหบุ้คคลกล้าเผชิญกับสิ่งเร้าหรือหลีกเลี่ยง ดังนั้น  

จงึมทีั้งบวกและลบ เช่น ถ้านักเรียนมทีัศนคตบิวกต่อวิชาคณิตศาสตร ์นักเรียนจะชอบเรียน

คณิตศาสตร ์และเมื่ออยู่ช้ันมัธยมก็จะเลอืกแขนงวิทยาศาสตร์ ตรงข้ามกับนักเรียนที่ 

ไม่ชอบคณิตศาสตร์จะไม่มีแรงจูงใจที่จะเรียนเมื่ออยู่มัธยมก็จะเลอืกเรียนสายอักษรศาสตร์

ทางภาษา เป็นต้น 

 ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553, หนา้ 249-250) กล่าวว่าถึง คุณลักษณะ

ของเจตคติ ที่ส าคัญ ดังนี้ 

  1. เจตคติเกิดจากประสบการณ์ สิ่งเร้าต่างๆ รอบตัว บุคคล การอบรม 

เลี้ยงดู การเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ก่อใหเ้กิดเจตคติ  

และเจตคติแตกต่างไปด้วยสาเหตุหลายประการ เช่น สติปัญญา อายุ เป็นต้น 
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  2. เจตคติเป็นการเตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อสิ่งเร้า เป็นการ 

เตรียมความพร้อมภายในของจิตใจมากกว่าภายนอกที่สังเกตได้ สภาวะความพร้อมที่จะ

ตอบสนองมลีักษณะที่ซับซ้อนของบุคคลที่จะชอบหรอืไม่ชอบ ยอมรับหรอืไม่ยอมรับและ

จะเกี่ยวเนื่องกับอารมณ์ดว้ย เป็นสิ่งที่อธิบายไม่คอ่ยจะได้ และบางครัง้ไม่ค่อยมีเหตุผล 

  3. เจตคติมทีิศทางของการประเมิน คือ ลักษณะความรู้สกึที่เกิดขึน้  

ถ้าเป็นความรูส้ึกหรอืการประเมินว่าชอบ พอใจ เห็นด้วย ก็คือเป็นทิศทางในทางที่ดี 

เรียกว่า เป็นทิศทางในทางบวก และถ้าการประเมินออกมาในทางไม่ดี เช่น ไม่ชอบ ไม่พอใจ 

ก็มีทิศทางในทางลบ เจตคติทางลบมาได้หมายความว่าไม่ควรมเีจตคตินั้น แต่เป็นเพียง

ความรูส้ึกในทางไม่ดี เชน่เจตคติในทางลบต่อการคดโกงการเล่นการพนัน การมเีจตคติใน

ทางบวกก็ไม่ได้หมายถึงเจตคติที่ดีและพงึปรารถนา เช่น เจตคตติ่อการโกหก การสูบบุหรี่ 

เป็นต้น 

  4. เจตคติมีความเข้ม คอืมีปริมาณมากน้อยของความรู้สึก ถ้าชอบมาก 

หรอืไม่เห็นด้วยอย่างมาก ก็แสดงวา่มีความเข้มสูง ถ้าไม่ชอบเลยหรอืเกลียดที่สุด ก็แสดงมี

ความเข้มสูงไปอีกทางหนึ่ง 

  5. เจตคติมคีวามคงทน เป็นสิ่งที่บุคคลยึดมั่นถือมั่นและมีสว่นในการ 

ก าหนดพฤติกรรมของคนนั้น การยึดมั่นในเจตคตติ่อสิ่งใด ท าให้การเปลี่ยนแปลงเจตคติ

เกิดขึน้ได้ยาก 

  6. เจตคติมทีั้งพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรม 

ภายในเป็นสภาวะทางจิตใจซึ่งหากไม่ได้แสดงออกก็ไม่สามารถจะรู้ได้ว่าบุคคลนั้นมีเจตคติ

อย่างไรในเรื่องนั้น เจตคติที่เป็นพฤติกรรมภายนอกจะแสดงออกเนื่องจากถูกกระตุ้นและ

การกระตุน้นีย้ังมีสาเหตุอื่นๆ ร่วมอยู่ดว้ย เช่น บุคคลแสดงความไม่ชอบด้วยการดุด่าคนอื่น 

นอกจากไม่ชอบคนนั้นแล้วอาจจะเป็นเพราะถูกท้าทายก่อน 

7. เจตคติจะต้องมีสิ่งเร้าจงึมกีารตอบสนองขึ้น แตไ่ม่จ าเป็นว่า เจตคติ 

ที่แสดงออกจากพฤติกรรมภายใน และพฤติกรรมภายนอกจะตรงกัน เพราะก่อนแสดงออก 

บุคคลนั้น ตอ้งปรับปรุงใหเ้หมาะกับปทัสถานของสังคมแลว้จึงแสดงออกเป็นพฤติกรรม 

ภายนอก 
 สุรางค์  โค้วตระกูล (2550, หนา้ 4-5) ได้ให้แงค่ิดเรื่องจติวิทยาการศกึษา

สามารถชว่ยใหค้รูจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนให้ประสบความส าเร็จสรุปได้ ดังนี้  

การที่นักเรียนที่มีผลการเรียนดีไม่ได้เป็นเพราะระดับเชาว์ปัญญาเพียงอย่างเดียว แต่มี

องค์ประกอบอื่นๆ เช่น แรงจูงใจ เจตคติหรอืทัศนคติหรอือัตมโนทัศนข์องนักเรียนและ

ความคาดหวังของครูที่มตี่อตัวนักเรียน การปกครองช้ันเรียนและการสร้างบรรยากาศของ
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หอ้งเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรูแ้ละเสริมสร้างบุคลิกภาพ ครูและนักเรียนมีความรักและ

วางใจซึ่งกันและกัน ท าให้นักเรียนรักโรงเรยีน อยากมาโรงเรียน 

 สุนทรี  โคมิน (2552, หน้า 386) กล่าวโดยสรุปว่า เมื่อพูดถึงเจตคติของคนต่อ

สิ่งใดสิ่งหนึ่งหรอืบุคคลหนึ่ง เราหมายถึง การรับรู้และความเชื่อของคน ความรู้สกึชอบ  

ไม่ชอบในคนนั้น ความโน้มเอียงที่จะสนับสนุนหรอืเป็นปรปักษ์ตอ่ต้านของบุคคลนั้น ซึ่งทั้ง

สามด้านนี้มคีวามสัมพันธ์กัน ใครที่มคีวามเชื่อวา่คนสิ่งของก้าวร้าวไม่ด ีสกปรก คนๆ นั้น

อาจจะไม่ชอบคนกลุ่มนี้หรือสิ่งนี ้และย่อมมีแนวโน้มสูงที่จะแสดงการกระท าในแงท่ี่เป็น

ปรปักษ์ ในท านองเดียวกันผู้ที่มีเจตคติ มีความรูส้ึกชอบต่อคนหรอืสิ่งใดในทางที่ดีย่อมมี

แนวโน้มสูงที่จะแสดงการกระท าในแงท่ี่เป็นการตอบสนอง อยากมีส่วนรว่มในกิจกรรมนั้นๆ 

 ดังนัน้ จะเห็นได้ว่า การมเีจตคติตอ่วิชาเรียน หมายถึง ถ้านักเรียนมีเจตคตทิี่ดี 

ชอบ พอใจในวิชาใดวิชาหนึ่ง นักเรียนจะสนใจที่จะเรียน ตัง้ใจเรียน ขยันในการเรียนและ

ท างานในวิชานั้นเป็นพิเศษ นักเรียนจะมีเจตคติตอ่วิชาใดนั้น  ขึ้นอยู่กับครูผูส้อนที่มีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย มคีวามสนุกสนานขณะเรียน  มคีวามรักและ

ความเข้าใจระหว่างครูและผูเ้รียน 

  การสร้างเจตคติตามหลักการของส าเริง บุญเรอืงรัตน์ (2547, หนา้ 7)  

มีดังนี ้  

   1.  ให้นักเรียนทราบจุดมุง่หมายในเรื่องที่เรยีน 

2.  ให้นักเรียนเห็นประโยชน์ของวิชานัน้โดยแท้จริง 

3.  ให้นักเรียนได้มโีอกาสหรอืมีสว่นร่วมในการเรียนการสอน 

4.  ให้นักเรียนได้เรียนโดยสอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด 

5.  ครูต้องเตรยีมการสอนอย่างด ีเพื่อให้นักเรียนเข้าใจอย่างแจม่แจ้ง 

6.  ครูต้องสรา้งความอบอุ่นใจและความเป็นกันเองกับนักเรียน 

   7.  ครูต้องเสริมสร้างบุคลิกภาพให้เป็นที่นา่เลื่อมใสผู้เรียน  

จัดสภาพแวดล้อมต่างๆ ของโรงเรียน ห้องเรียนให้มบีรรยากาศที่น่าอยู่และน่าสนใจ 

 ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553, หนา้ 265-266) ได้อธิบายถึงการเปลี่ยน 

เจตคติของผูเ้รียนบุคคลที่มีอิทธิพล คือ ครู เพื่อน และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ครูผู้สอน

จ าเป็นต้องสร้างเจตคติในทางบวก ชักจูงให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน เห็นความส าคัญ

ของบทเรียน เห็นถึงประโยชน์ที่จะได้ โดยอาศัยทฤษฏีการเกิดและเปลี่ยนเจตคติมาใช้ ดังนี้ 
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  1. การให้การเสริมแรงแก่นักเรียน ครูผู้สอนใหค้วามสนใจ ให้ค าชม  

จะท าให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนเพิ่มขึ้นและเชื่อมโยงไปสู่การปฏิบัติความประพฤติ

ในโรงเรยีนด้วย 

  2. การให้การเลียนแบบเจคติที่ดี โดยดูจากบุคคลส าคัญที่นักเรียนรัก 

และช่ืนชอบเป็นตัวอย่าง 

  3. การพิจารณาถึงองค์ประกอบที่มอีิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงเจตคติ 

เชน่ การได้ข่าวสาร การรับข่าวสาร การสื่อความหมาย ครูผูส้อนจะต้องควบคุม

องค์ประกอบเหล่านีใ้ห้ดี จึงจะบังเกิดผลในการสร้างหรือปรับเปลี่ยนเจตคติของผูเ้รียน 

  4. ครูผู้สอนอาจตอ้งให้ขา่วสารและสร้างสถานการณท์ี่จะท าให้เกิด 

ความสอดคล้องและขัดแย้ง เมื่อต้องการจะเสริมเจตคติให้เข้มขึ้นหรอืเปลี่ยนเจตคติที่ 

ไม่ต้องการ จนกว่าผู้เรยีนจะได้มคีวามรู้ความเข้าใจและมีความรูส้ึกร่วมด้วย มีเจตคติที่

ถูกต้องตามความตอ้งการของครูผู้สอน 

  5. การเปลี่ยนเจตคติของกลุ่มจะงา่ยกว่าการเปลี่ยนทีละคน เพราะ 

บุคคลชอบการเลียนแบบเอาอย่างและต้องการการเข้ากลุ่ม ด้วยเหตุนี้ สิ่งแวดล้อมที่ดจีะมี

ผลตอ่การเปลี่ยนเจตคติ 

  6. หลักการและวิธีการในการเปลี่ยน ตอ้งพิจารณาให้เหมาะสม เพราะ 

อาจใชไ้ด้กับสถานการณ์หนึ่งแต่อาจใชไ้ม่ได้กับอีกสถานการณห์นึ่งก็ได้ 

  7. หาวิธีการกระตุ้นให้ผูเ้รียนอยากเปลี่ยนเจตคติ โดยใหเ้ขามสี่วนร่วม 

ในการตัดสินใจเปลี่ยนเจตคติหรอืเต็มใจที่จะเปลี่ยนเจตคติด้วยตัวของเขาเอง 

  8. เจตคติที่ดีตอ่ตนเอง โดยการมคีวามรูค้วามเข้าใจในความสามารถ 

ของตน มีความพึงพอใจในรูปลักษณ์ของตนเอง และการรูก้ารแสดงออกถึงพฤติกรรมที่

เหมาะสมเป็นเรื่องที่จ าเป็นที่จะต้องสร้างใหเ้กิดแก่การเรียน  

 สรุปได้วา่ในการที่จะสร้างหรอืเปลี่ยนแปลงเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนของ

ผูเ้รียนบุคคลที่มอีิทธิพล คือ ครู เพื่อน และสิ่งแวดล้อมในโรงเรยีน ซึ่งครูผูส้อนเป็นคน

ส าคัญคนหนึ่งที่จ าเป็นต้องสร้างเจตคติในทางบวก ชักจูงให้ผู้เรยีนมีเจตคติที่ดีตอ่การเรียน 

เห็นความส าคัญของบทเรียน เห็นถึงประโยชน์ที่จะได้จากสิ่งที่ตนเรยีนโดยบุคลิกภาพของ

ครูในด้านความรักและการเอาใจใส่ต่อผู้เรยีน ความเป็นกันเองจะช่วยใหเ้กิดเจตคติที่ดไีด้

และการเปลี่ยนแปลงเจตคติที่ดีที่สุดคือใหผู้้เรียนมีสว่นร่วม เห็นความสามารถความส าคัญ

ในตนเองของตน 
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 เจตคติเป็นพฤติกรรมทางสมอง  เป็นสภาพทางจิตหรอือารมณข์องมนุษย์  

ที่ซับซ้อน  Secord and Backman (เบญวลี ไชยแสน, 2544, หน้า 49, อ้างอิงจาก Secord 

and Backman, 1964) ได้ให้ความคิดเห็นว่า เจตคติ ไม่สามารถวัดได้โดยตรง แต่สามารถ

วัดในรูปความคิดเห็น (Opinion) หรอืจากการแสดงออกทางภาษา (Verbal Expression)   

แตใ่นการวัดนีอ้าจเกิดความไม่แนน่อน หากผูต้อบบิดเบือนหรอืตอบไม่ตรงกับใจจริง  

 ไพศาล  หวังพานิช (2526, หนา้ 147) ได้เสนอหลักการวัดเจตคตไิว้ ดังนี้ 

  1.  ต้องยอมรับข้อตกลงเบือ้งตน้ (Basic Assumption) ได้แก่ 

   1.1 เจตคติของบุคคลจะคงที่อยู่ในชว่งระยะเวลาหนึ่ง ท าให้สามารถวัดได้ 

   1.2 เจตคติไม่สามารถวัดได้โดยตรง ต้องวัดจากแนวโน้มที่บุคคลจะแสดง

ต่อเหตุการณ์นั้นๆ 

   1.3 เจตคตินอกจากจะวัดในรูปทิศทางของความรูส้ึก เช่น สนับสนุน 

คัดค้าน ยังสามารถวัดขนาดและปริมาณมากน้อย หรือความเข้มของเจตคติอีกด้วย 

  2.  ในการวัดเจตคติจะต้องมีสิ่งประกอบ 3 สิ่ง คือ ตัวบุคคลที่จะถูกวัด    

สิ่งเร้าที่เป็นข้อความเกี่ยวกับรายละเอียดในสิ่งนั้น และการตอบสนองของบุคคลที่ถูกวัด 

  3.  สิ่งเร้าที่นยิมใช้ คอื ขอ้ความวัดเจตคติ (Attitude Statement) ที่ใชอ้ธิบาย

คุณค่า คุณลักษณะของสิ่งนั้น เพื่อให้บุคคลตอบสนองออกมาในระดับความรูส้ึก (Attitude 

Continuum) 

  4.  การสรุปผลในเรื่องของเจตคต ิจะอาศัยผลสรุปจากการตอบสนองต่อ 

สิ่งเร้าจ าเป็นอย่างยิ่งที่การวัดนั้นจะต้องครอบคลุมคุณลักษณะต่างๆ เพื่อผลจากการสรุป

จะได้ตรงกับความจริงมากที่สุด 

 ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553, หนา้ 252-253) ได้กล่าวถึง การวัดเจตคติ 

ไว้วา่ การวัดเจตคติค่อนไปทางนามธรรมมากกว่ารูปธรรม เป็นความรูส้ึก ความเชื่อของ   

บุคคล ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลง การวัดเจตคติจึงไม่สามารถจะวัดได้โดยตรง แต่วัดได้จาก

แนวโน้มของบุคคลที่แสดงออกทางภาษาและวัดในรูปของความเห็น อาจจะใช้วธิีการสังเกต

จากการกระท า ค าพูด การแสดงสหีน้าท่าทางหรือสัมภาษณ์ความรู้สึกนึกคิดของเขา แต่

แบบวัดหรอืเครื่องมือที่นักจิตวิทยานิยมใชก้ันมาก จะอยู่ในรูปของแบบสอบถามหรือ      

แบบส ารวจ เรยีกว่า แบบวัดทางเจตคติ ในการวัดควรมีขอ้ตกลงเบือ้งตน้ ดังนี้ 

  1. การศกึษาเจตคตเิป็นการศกึษาความคิดเห็น ความรู้สึกของบุคคลที่มี 

ลักษณะคงเส้นคงวา หรอือย่างนอ้ยเป็นความคิดเห็นหรอืความรูส้ึกที่จะไม่เปลี่ยนแปลง 

ในช่วงเวลาหนึ่ง 
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  2. เจตคติเป็นสิ่งที่ไม่สามารถวัดหรอืสังเกตได้โดยตรง การวัดเจตคติจงึ 

เป็นการวัดโดยอ้อมจากแนวโน้มที่บุคคลแสดงออกหรือพฤติกรรมที่มแีบบแผนคงที่ 

  3. การศกึษาเจตคตขิองบุคคล มิใช่แต่เป็นการศกึษาทิศทางเจตคติของ 

บุคคลเท่านั้น แตต่้องศึกษาถึงระดับความมากน้อยหรอืความเข้มของเจตคตินั้นดว้ย 

  Anastasi (1988, p. 453) ได้ให้ความคิดเห็นในเรื่องการวัดเจตคติไว้ว่า  

เจตคติไม่สามารถวัดได้โดยตรง แต่สรุปอ้างองิ (Inferred) จากพฤติกรรมภายนอกโดยใช้ 

หรอืไม่ใช้ภาษาเป็นสื่อ  

 จากที่กล่าวมาพอสรุปได้วา่  การวัดเจตคติไม่สามารถวัดได้โดยตรง   

แตส่ามารถวัดได้โดยทางออ้ม  จากการแสดงความคิดเห็น  หรอืสังเกตจากพฤติกรรม

ภายนอก  แต่การวัดหรอืสังเกตอาจไม่แน่นอนหากผู้ถูกสังเกตตอบหรอืแสดงพฤติกรรมที่

บิดเบือน และเครื่องมอืที่นักจติวิทยานิยมใชว้ัดเจตคตกิันมาก จะอยู่ในรูปของ

แบบสอบถามหรือแบบส ารวจ เรยีกว่า แบบวัดทางเจตคติ 

 ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543, หน้า 60-63) ได้อธิบายว่า เจตคติ

เป็นมโนภาพ (concept) ที่วัดได้ยาก เครื่องมือการวัดจึงมหีลายรูปแบบแล้วแต่สถานการณ์

ที่ตอ้งการวัด เครื่องมอืที่นยิมใชก้ันมีอยู่ 5 ชนิด คอื 

  1. การสัมภาษณ์ (interview) หมายถึง การพูดคุยกันอย่างมจีุดมุ่งหมาย 

ผูส้ัมภาษณ์ที่ดีตอ้งฟังมากกว่าพูด และต้องไม่หูเบา จะยึดตามแนววัตถุประสงค์ที่จะวัด

และบันทึกไว้ได้อย่างถูกต้อง จะต้องสร้างข้อค าถามในการสัมภาษณ์ให้ดีเป็นมาตรฐาน

ก่อน ข้อค าถามแต่ละข้อจะต้องกระตุ้นใหผู้ถู้กสัมภาษณ์ตอบตรงกับความรู้สกึ การเตรียม

คนและเตรียมเครื่องมือการวัดจึงเป็นสิ่งส าคัญ การวางแผนสร้างขอ้ค าถามจะต้องคิดถึง

ระยะเวลา ลักษณะของผู้ถูกสัมภาษณ์ขอ้ค าถามควรถามคลุมทั้งทางบวกและทางลบเพื่อ

จะได้ประเมินเปรียบเทียบความรูส้ึกที่แท้จริง ลักษณะของการสัมภาษณ์ที่ดีควรมีลักษณะ 

ดังนี้ 

1.1  การสัมภาษณ์ตอ้งเป็นการยั่วยุหรอืกระตุน้ให้ผูถู้กสัมภาษณ์อยาก 

จะตอบค าถามและใหค้ าตอบที่คงที่ 

1.2  ค าถามที่ถามพยายามให้ตรงจุดที่สุดหรอืเป็นค าถามที่มีความ 

แจ่มชัดว่า ผูส้ัมภาษณ์ต้องการให้ตอบในแง่ไหนไม่ควรใช้ค าถามกว้างเกินไปอาจจะท าให้

การสรุปได้ยาก 

1.3   ค าถามควรมีความเชื่อม่ันสูงแม้จะใช้ค าถามเดิมถามซ้ าอีกทีก็ 

ได้รับค าตอบเหมือนเดิม 
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1.4  ค าถามที่ใช้สัมภาษณ์ควรจะได้ค าตอบที่สามารถน าไปขยายอิง 

สู่เหตุการณท์ี่คล้ายคลึงได้ 

  2. การสังเกต (Observation) คือการเฝ้ามองดูสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างมี 

จุดมุง่หมาย ควรเตรียมขอ้รายการ (checklist) ควรเตรียมให้พรอ้ม ผูส้ังเกตควรจะเป็น 

ผูร้ับรู้และมีประสาทตาดี มิฉะนั้นแล้วจะท าให้ข้อมูลคลาดเคลื่อน 

  3. การรายงานตนเอง (Self-report) เครื่องมือนีต้้องการให้ผู้ถูก 

สัมภาษณ์แสดงความรูส้ึกของตนเองตามสิ่งเร้าที่เขาสัมผัสได้ นั่นคือสิ่งเร้าที่เป็นข้อความ

ข้อค าถามหรอืเป็นภาพเพื่อให้ผู้ถูกสอบสัมภาษณ์แสดงความรูส้ึกออกมาอย่าง

ตรงไปตรงมา แบบทดสอบที่เป็นมาตรฐานเป็นแนวการสร้างของ Thurstone, Guttman, 

Likert and Osgood 

  4. เทคนิคการจินตนาการ (Projective Techniques) แบบประเมินนี้อาศัย 

สถานการณ์หลายอย่างไปเร้าผูถู้กสอบถาม สถานการณ์ที่ก าหนดใหจ้ะไม่มโีครงสร้างที่

แนน่อน ท าให้ผู้ถูกสอบถามจะต้องจินตนาการออกมาตามแตป่ระสบการณเ์ดิมของตนแต่

ละคนจะแสดงออกมาไม่เหมอืนกัน 

  5. การวัดทางสรรีะภาพ (Physiological measurement) การวัดด้านนี้ 

อาศัยเครื่องมอืไฟฟ้าหรอืเครื่องมอือื่นๆ ในการสังเกตการเปลี่ยนแปลงสภาพของร่างกาย 

เชน่ การใช้เครื่องมอืกัลป์วานอมเิตอร์ชนิดหนึ่ง เพื่อวัดดูความต้านทานกระแสไฟฟ้าใน

ผวิหนัง เมื่อคนเกิดการเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ ส่วนผสมของสารเคมีต่างๆ จะเกิดการ

เปลี่ยนแปลงไปจากสภาพปกติ เรียกว่ามีกระแสไฟฟ้าก็จะสามารถวัดตรวจสอบ

เปรียบเทียบกับขณะที่รา่งกายอยู่ในสภาพปกติได้ เครื่องมอืจับเท็จก็อาศัยหลักการนี ้ 

การจะเช่ือถือได้ขนาดไหนต้องศึกษาให้รอบคอบ อารมณ์ตา่งๆ อาจศกึษาได้จากการ 

เปลี่ยนแปลงของลูกตาด า ปริมาณของโฮโมนบางอย่างก็สามารถบอกอารมณ์ความพอใจ 

หรอืไม่พอใจของคนได้ 
 ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553, หนา้ 253-259) ได้อธิบายถึงกระบวนการ

สร้างแบบวัดทางเจตคติจากนักการศกึษาต่างประเทศมีแบบวัดหลายมาตรา ดังนี้ 

  1. การสร้างแบบวัดเจตคติตามวิธีของเธอร์สโตน (Thurstone’s Equal  

Appearing Interval Scale, 1929) เสนอหลักการว่า ข้อความที่ใชเ้ป็นเครื่องวัดแตล่ะ

ข้อความ จะแทนความมากน้อยของเจตคตใินเรื่องนัน้ๆ และช่องว่างระหว่างขอ้ความมี

ระยะห่างๆ กัน ขัน้ตอนการสร้าง มี 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
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1.1  การรวบรวมข้อความขั้นต้น จะครอบคลุมแบบวัดเจตคติที่ 

ต้องการจะวัดจากทางด้านที่ยอมรับมากที่สุด เมื่อได้ข้อความแล้วตรวจและพจิารณาเขียน

ใหม่ให้ได้ขอ้ความที่รัดกุม 

1.2  การก าหนดค่าของข้อความ โดยท าการประเมินค่าเพื่อก าหนด 

น้ าหนักของขอ้ความว่าควรอยู่ในต าแหน่งใดในแบบวัดเจตคต ิจัดข้อความเป็น 11 กลุ่ม 

เรียงจากกลุ่มขอ้ความที่ไม่ชอบเลยไปจนถึงกลุ่มขอ้ความที่ชอบที่สุดตอ่เรื่องนั้นๆ เป็นการ

จัดกลุ่มข้อความอยู่ในอันตรภาคที่ตอ่เนื่องกันและแตล่ะอันตรภาคต่างเท่ากัน จงึมีแบบวัด

เป็น 11 ต าแหน่ง 

   1.3 ก าหนดค่าของขอ้ความ โดยน าผลการตัดสินทั้งหมดมาแจงนับ 

และหามาตราส่วนของข้อความแตล่ะข้อความโดยพิจารณาค่ามัธยฐานและวิธีการเลือก

ข้อความนัน้พิจารณาจากค่าที่ได้ เรยีกว่า ค่า Q (Q value) Q ต่ า ถือว่าข้อความดี และ 

ค่า Q สูงถือว่าข้อความไม่ดี 

  2. การสรา้งแบบวัดเจตคติตามวิธีของลเิคิร์ท (Likert’s Rating Scale, 1932) 

มีหลักการสร้างว่า การจัดข้อความที่แสดงเจตคตติ่อที่หมายในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง    

แล้วให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็น ค าตอบของแต่ละข้อความมีใหเ้ลือกตอบ 5 ช่วง ตั้งแต่ 

เห็นด้วยอย่างมาก เห็นด้วย เฉยๆ ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างมาก ขั้นตอนการสร้างมี 

ดังนี้ 

2.1   รวบรวมข้อความ แต่ละข้อความตอ้งมลีักษณะที่คนมีเจตคติ 

ต่างๆ กัน ตอบต่างกัน และหลีกเลี่ยงข้อความที่มี 2 ความหมาย 

   2.2  ตรวจสอบข้อความนัน้ว่าเหมาะสมกับการตอบเพียงใดใน 

ลักษณะของ 5 ดังกล่าว 

   2.3  ทดลองดูว่ามีขอ้ความใดไม่ชัดเจนหรอืคลุมเครอื เพื่อการแก้ไข 

   2.4  การให้น้ าหนักคะแนนของความเห็นในแต่ละระดับตามวิธีการ 

ของลเิคิร์ท ท าให้มาตราวัดของเขาใช้ได้สะดวกมาก เพราะใช้การก าหนดค่าแบบจงใจ 

เพื่อให้น้ าหนักประจ าของแต่ละระดับความเห็นเหมอืนกันทุกข้อความ 

  3. การสร้างแบบวัดเจตคติของออสกูด (Osgood’s Semantic Differential 

Scale, 1955) ตามแนวความคิดว่า ความคิดรวบยอดต่างๆ มคีวามหมายประกอบด้วย

ลักษณะส าคัญที่จะบรรยายความคิดรวบยอดนั้นๆ หลายลักษณะด้วยกัน และความคิด

รวบยอดมีหลายมิติจึงสร้างแบบวัดขึ้นโดยใช้ความหมายทางภาษาที่เป็นค าคุณศัพท์ตา่งๆ  
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อธิบายความหมายของสิ่งเร้าที่มสี่วนสัมพันธ์บุคคล มีหลักการเบือ้งต้นของการสร้างแบบวัด 

ดังนี้ 

3.1  กระบวนการในการอธิบาย ตัดสนิใจ หรอืประเมินความคิดรวบยอด 

ของบุคคลนั้น สามารถเขียนแทนได้ในเชิงประมาณที่อยู่ในช่วงของการวัดทางจิตวิทยา  

ซึ่งมีความเข้มมากน้อยตามคุณลักษณะของคุณศัพท์ 2 ตัว ด-ีเลว สวย-น่าเกลียด เป็นต้น 

   3.2 แนวทางในการอธิบายความคิดรวบยอดของแต่ละบุคคลใน 

แตล่ะช่วงของการวัด จะมีลักษณะเป็นมตเิดียวและไม่ขึ้นอยู่กับช่วงการวัดอื่นๆ 

   3.3 การตอบสนองหรอืการประเมินแต่ละบุคคลที่มตี่อความคิดรวบยอด

ในแต่ละช่วงการวัด จะอยู่ในช่วง 1-7 ที่อยู่ระหว่างคุณสมบัติหรอืลักษณะที่ตรงขา้มกัน 

  4. การสร้างแบบวัดเจตคติวิธีเปรียบเทียบคู่ของเฟคเนอร์ (Fechner’s 

Method of Paired Comparison, 1954) เป็นการสร้างแบบวัดเจตคตเิกี่ยวกับการเลือกสรร

และการจัดอันดับความชอบเริ่มจากการทดลองโดยใช้ตัวอย่างรูปสี่เหลี่ยมขนาดต่างๆ กัน

แล้วให้บุคคลจัดอันดับความชอบในรูปสี่เหลี่ยมนัน้ แต่ละคนเลือกรูปที่ตนเองชอบและ 

รองลงไปตามล าดับจนถึงรูปที่ชอบน้อยที่สุดแล้วน ามาหาความสัมพันธ์ของตัวเลือก และ

หาระดับความชอบจริงของแตล่ะรูปและวิธีเปรียบเทียบคู่ เป็นคู่ๆ จะใช้ในกรณีที่มสีิ่งน ามา

เปรียบเทียบคูก่ันไม่เกิน 10 สิ่ง ถ้ามากกว่านีใ้ช้วธิีจัดอันดับต าแหน่ง 

  5. การสร้างแบบวัดเจตคตโิดยใช้ระเบียบวิธีแบบคิวของสตเีฟนสัน 

(Stephenson’s Q-technique, 1953) เป็นวิธีศกึษาความคิดเห็น ท่าที และลักษณะทาง

จติวิทยาของบุคคล โดใช้วธิีแยกบัตรเป็นกองๆ แต่ละกองจะมีคะแนนประจ า ใช้คะแนนนี้

เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์และแปลความหมายโดยผู้ถูกทดสอบตัดสินใจว่า เห็นด้วย- 

ไม่เห็นด้วย ชอบ-ไม่ชอบ มีขั้นตอน ดังนี้  

5.1  เลือกค า ขอ้ความ สิ่งที่เกี่ยวกับเรื่องที่ปรึกษา พิมพ์ลงบัตรละ 1 

ข้อความ ปกติจะใช้ 60 – 120 บัตร 

   5.2 เลือกกลุ่มตัวอย่าง และกลุ่มใหต้ัวอย่างพิจารณาบัตร โดยแยก 

กองตามอันดับหรอืตามเกณฑอ์ย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ชอบหรอืไม่ 

   5.3 การให้อันดับ จะเรียงต่อกันจากมากไปหาน้อยตามเกณฑท์ี่ให้ไว้ 

กองกลางๆ จะเป็นความเห็นกลางๆ แล้วใหค้ะแนนบัตรแตล่ะใบแล้วจงึน าไปวิเคราะห์ต่อไป 

6. การสรา้งแบบวัดระยะทางสังคมของโบการด์ัส (Bogar-dus’s Social 

Distance Scale, 1925) เป็นการวัดเจตคติต่อคน โดยมีข้อความที่แสดงถึงความสัมพันธ์ 
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และความรูส้ึกของบุคคลผู้ที่เป็นทีหมายของเจตคติ 7 ข้อความ แตล่ะข้อความจะแบ่ง

ความสัมพันธ์ทางสังคมเป็นระยะต่างๆ กัน ตั้งแตค่วามสัมพันธ์ในทางใกล้ชิดเป็นเจตคติ

ทางบวก ไปจนถึงเจตคติทางลบและให้ผูต้อบบอกถึงว่าตนอยู่ตนมเีจตคติอยู่ในระดับใด

จาก 7 ระดับนี ้คอื 1) ยอมรับถึงขัน้แตง่งาน 2) ยอมรับเป็นเพื่อนสนิท 3) ยอมรับเป็น 

เพื่อนบ้าน 4) ยอมรับเป็นเพื่อนรว่มอาชีพ 5) ยอมรับเป็นพลเมืองของประเทศ 6) ยอมรับ

ในฐานะผูม้าเยือนประเทศ 7) ไม่ยอมรับให้เข้าประเทศ 

7. การสรา้งแบบวัดสะสมของกัทแมน (Guttmen’s  Cumulative Scale, 

1950) เป็นการวัดโดยมีข้อความชุดหนึ่ง ซึ่งแต่ละข้อความจะแสดงเจตคติในทิศทาง

เดียวกัน แตม่ีความเข้มหรอืปริมาณของความรู้สกึแตกต่างกัน ข้อความชุดนี้จะเรียงล าดับ

ความเข้มของเจตคตทิี่มอียู่ในแตล่ะข้อความไว้ แล้วให้ผู้ตอบเลือกตอบด้วยข้อความใด

ข้อความหนึ่ง โดยถือว่าค าตอบที่ผู้ตอบเลือก จะเป็นการยืนยันค าตอบด้วยข้อความใด

ข้อความหนึ่งที่แสดงความเข้มในระดับรองลงไปด้วย แบบวัดเจตคตขิองกัทแมนได้รับ 

การวิพากวิจารณ์ว่า ละทิง้ปัญหาที่แท้จริงในการถาม เนื่องจากไม่ครอบคลุมค าตอบได้ 

ดังนัน้ อาจสรุปความหมายของเจตคติ คือ ความรู้สกึของบุคคลที่มตี่อสิ่งใดๆ   

ซึ่งแสดงออกมาเป็นพฤติกรรมในลักษณะชอบ ไม่ชอบ อาจเห็นดว้ย ไม่เห็นด้วย พอใจ  

ไม่พอใจ ต่อสิ่งใดๆ ในลักษณะเฉพาะตัว ตามทิศทางของทัศนคติที่มอียู่ และท าให้จะเป็น

ตัวก าหนดแนวทางของบุคคลในการ ที่จะมีปฎิกริยาตอบสนอง องค์ประกอบของเจตคติ 

 

ประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 
 

 1. การหาประสิทธิภาพของสื่อ 

 ในการหาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอน เครื่องมอืการวิจัย  ผูว้ิจัย 

ได้ศึกษาและน าความรูม้าใช้ในการวิจัย ดังนี้ 

  เผชิญ กิจระการ (2544, หน้า 46-51) ได้กล่าวถึงวิธีการหาประสิทธิภาพ

ของสื่อการเรียนการสอนมี 2 วธิี ดังนี้ 

   1. การหาประสิทธิภาพเชิงเหตุผล (Rational approach) 

   การหาประสิทธิภาพโดยใช้หลักของความรู ้และเหตุผลในการตัดสิน

คุณค่าของสื่อการเรียนการสอน โดยอาศัยผูเ้ชี่ยวชาญ (Panel of experts) เป็นผู้พจิารณา

ตัดสินคุณค่าซึ่งเป็นการหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) และความเหมาะสม
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ในด้านความถูกต้องของการน าไปใช้ (Usability) ผลจากการประเมินของผู้เช่ียวชาญแต่ละ

คนจะน ามาหาประสิทธิภาพโดยใช้สูตร ดังนี้ 
 

 

        CVR = 
 

    เมื่อ CVR  แทน ประสทิธิภาพเชิงเหตุผล (Rational approach) 

      Ne  แทน จ านวนผู้เช่ียวชาญที่ยอมรับ (Number of panelists  

           who had agreement) 

       N แทน จ านวนผู้เช่ียวชาญทั้งหมด (Total number of  

          panelists) 

   ผูเ้ชี่ยวชาญจะประเมินสื่อการเรียนการสอนตามแบบประเมินที่สร้างขึน้

ในลักษณะของแบบสอบถามชนิดมาตราประมาณค่า (Rating Scale) (นิยมใช้มาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ) น าค่าเฉลี่ยที่ได้จากแบบประเมินของผู้เช่ียวชาญแตล่ะคน ไปแทนค่า

ในสูตรส าหรับค่าเฉลี่ยของผูเ้ชี่ยวชาญที่ยอมรับจะต้องอยู่ในระดับมากขึน้ไป คอืค่าเฉลี่ย

ตั้งแต ่3.50-5.00 ค่าที่ค านวณได้ตอ้งสูงกว่าค่าที่ปรากฏในตาราง ตามจ านวนของ

ผูเ้ชี่ยวชาญจึงจะยอมรับว่าสื่อมีประสทิธิภาพ ถ้าได้ค่าไม่ถึงเกณฑท์ี่ก าหนดจะต้องปรับปรุง

แก้ไขสื่อและน าไปให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาใหม่ 

   ตัวอย่าง ผูเ้ชี่ยวชาญที่ประเมินเครื่องมอืหรอืสื่อการเรียนการสอนจ านวน 

5 คน แต่ละคนค านวณค่าเฉลี่ยได้ดังนี ้4.15, 3.89, 4.67, 4.32 และ 4.75 

   เมื่อพจิารณาค่าเฉลี่ยของผู้เช่ียวชาญแตล่ะคน พบว่าได้ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 

3.50 ทุกคน Ne จงึมคี่าเท่ากับ ดว้ย ผลการแทนค่าในสูตร ได้ดังนี้ 

 

     CVR =      

       

        

        
 

 

   แสดงว่า เครื่องมอืหรอืสื่อการเรียนการสอนมปีระสิทธิภาพเชิงเหตุผลจึง

น าไป ใชไ้ด้ 
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100



B

N

F

100



A

N

x

   2. วธิีการหาประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ (Empirical approach) 

   วิธีการนี้จะน าสื่อไปทดลองใช้กับกลุ่มนักเรียนเป้าหมาย การหา

ประสิทธิภาพของสื่อ เช่น บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) บทเรียนโปรแกรม  

ชุดการสอน แผนการสอน แบบฝกึหัดทักษะ เป็นต้น ส่วนมากใช้วธิีการหาประสิทธิภาพ

ด้วยวิธีนี้ ประสิทธิภาพที่วัดส่วนใหญ่ จะพิจารณาจากเปอร์เซ็นต์การท าแบบฝกึหัดหรอื

กระบวนการเรียน หรอืแบบทดสอบย่อยโดยแสดงเป็นค่าตัวเลข 2 ตัว เช่น E1/E2 = 80/80, 

E1/E2 = 85/85, E1/E2 = 90/90 เป็นต้น 

   เกณฑป์ระสิทธิภาพ (E1/E2) มีความหมายแตกต่างกันหลายลักษณะ    

ดังตัวอย่าง E1/E2 = 80/80 ดังนี้ 

   เกณฑ ์80/80 ในความหมายที่ 1 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คอื นักเรียน

ทั้งหมดท าแบบฝกึหัดหรอืแบบทดสอบย่อยได้คะแนนเฉลี่ยร้อย 80 ถือเป็นประสิทธิภาพ

ของกระบวนการ สว่นตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คอื นักเรียนทั้งหมดที่ท าแบบทดสอบ 

หลังเรยีน (Post-test) ได้คะแนน เฉลี่ยร้อยละ 80 การหา E1 และ E2 ใช้สูตรดังนี้ 
 

     E1 =   

 
 

     E2 =   

      

 

    เมื่อ E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

      E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

      X แทน คะแนนรวมของแบบทดสอบหลังเรยีนแต่ละบท 

          และแบบฝกึหัด 

      F แทน คะแนนรวมของผลลัพธ์หลังเรียน 

      A  แทน คะแนนเต็มแบบทดสอบหลังเรยีนแต่ละบท 

          ฝกึเสริมทักษะและแบบฝกึหัดทุกชุดรวมกัน 

      B  แทน คะแนนเต็มของการสอบหลังเรยีน 

      N  แทน จ านวนผู้เรยีน 
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   เกณฑ ์80/80 ในความหมายที่ 2 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คอื จ านวน

นักเรียนรอ้ยละ 80 ท าแบบทดสอบหลังเรยีน (Post-test) ได้คะแนนรอ้ยละ 80 ทุกคน  

ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คอื นักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรยีนครั้งนัน้ได้คะแนน

เฉลี่ยร้อยละ 80 เชน่ มนีักเรียน 40 คน ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด คอื  32 คน แต่ละ

คนได้คะแนนจากการทดสอบหลังเรยีน ถึงรอ้ยละ 80 (E1) สว่น 80 ตัวหลัง (E2) คือ  

ผลการทดสอบ หลังเรยีนของนักเรียนทั้งหมด (40) ได้คะแนนเฉลี่ยร้อย 80 

   เกณฑ ์80/80 ในความหมายที่ 3 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คอื จ านวน

นักเรียนรอ้ยละ 80 ท าแบบทดสอบหลังเรยีน (Post-test) ได้คะแนนรอ้ยละ 80 ทุกคน  

ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) คอื คะแนนร้อยละ 80 ที่นักเรียนท าเพิ่มขึ้นจากแบบทดสอบ

หลังเรยีน โดยเทียบกับคะแนนที่ท าได้ก่อนเรียน (Post-test) ซึ่งจะขออธิบายเฉพาะตัวเลข 

80 ตัวหลัง (E2) ดังนี้ สมมตินักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบก่อนเรียน ได้คะแนนเฉลี่ย 

ร้อยละ 10 แสดงแตกต่างจากคะแนนเต็ม (100 คะแนน) เท่ากับ 90 ถ้านักเรียนทั้งหมดท า

แบบทดสอบหลังเรยีน ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 85 แสดงว่าความแตกต่างของการสอบ  

2 ครัง้ (ก่อนเรียนและหลังเรียน) เท่ากับ 85-10 = 75 ดังนัน้ค่า (E2) = (75/90) x 100 = 

83.33% ถือว่าสูงกว่าเกณฑ ์ที่ก าหนดไว้ (E2 = 80) 

   เกณฑ ์80/80 ในความหมายที่ 4 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คอื จ านวน

นักเรียนรอ้ยละ 80 ท าแบบทดสอบหลังเรยีน (Post-test) ได้คะแนนรอ้ยละ 80 ทุกคน  

ส่วนตัวเลข 80 ตัวหลัง (E2) หมายถึง นักเรียนทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรยีนแต่ละข้อถูก 

มีจ านวนรอ้ยละ 80 (ถ้านักเรียนท าขอ้สอบข้อใดถูกมีจ านวนนักเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 

แสดงวา่สื่อไม่มปีระสิทธิภาพและช้ีใหเ้ห็นว่า จุดประสงค์ที่ตรงกับข้อนัน้มคีวามบกพร่อง) 

  กล่าวโดยสรุปว่าเกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพ ของสื่อการเรียนการสอน 

จะนิยมตั้งเป็นตัวเลข 3 ลักษณะ คอื 80/80, 85/85 และ 90/90 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับธรรมชาติ

ของแต่ละวิชาและเนือ้หาที่น ามาสร้างสื่อนัน้ ถ้าเป็นวิชาที่ค่อนข้างยากก็อาจตัง้เกณฑไ์ว้  

80/80 หรือ 85/85 ส าหรับวิชาที่มเีนือ้หาค่อนข้างงา่ย ก็อาจตัง้เกณฑไ์ว้ 90/90 เมื่อ

ค านวณแล้วค่าที่ถือวา่ใช้ได้ คอื 87.5/87.5 หรือ 87.5/90 เป็นต้น 

  ส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้วธิีค านวณหาประสิทธิภาพของคลิป

ภาพยนตร์ (E1/E2) โดยวิธีการหาประสิทธิภาพ เชิงประจักษ์ (Empirical approach) โดยใช้

สูตรและวิธีค านวณตามความหมายที่ 1 โดยตั้งเกณฑไ์ว้ที่ 75/75 เพราะความสามารถ

เพราะรายวิชาภาษาอังกฤษเป็นวิชาที่ยากต้องอาศัยความรู ้ความเข้าใจและประสบการณ์

พืน้ฐานของผูเ้รียน อกีทั้งนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีพืน้ฐานความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับปานกลาง จงึเป็นเหตุผลที่ผู้วิจัยน ามาก าหนดเกณฑด์ังกล่าว 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้ หรือ แผนการสอน เป็นสิ่งที่ส าคัญในการจัดเตรียมสอน

ในแต่รายวิชา ซึ่งได้มนีักการศกึษาให้ความหมายไว้หลากหลายดังนี้ 

      กรมวิชาการ (2545, หน้า 149) ใหค้วามหมายของแผนการจัดการ

เรียนรู ้หมายถึง เอกสารที่ได้เตรียมการ วางแผน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไว้

อย่างละเอียดชัดเจนซึ่งครูและผู้อื่นสามารถน าแผนการจัดการเรยีนรู้ไปใช้สอนในห้องเรียน 

    ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2545) ให้ความหมายของ

แผนการสอนว่า หมายถึง การวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเป็นแนว

ด าเนนิการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตล่ะครั้งโดยก าหนดสาระส าคัญ จุดประสงค์ 

เนือ้หา กิจกรรมการเรียนการสอนสื่อ ตลอดจนการวัดผลและการประเมินผล 

      นิยม  ทิพจักร์ (2549, หน้า 11) กล่าวถึงแผนการจัดการเรียนรู้ซึ่งมี

ความหมายว่า เป็นการ วางแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดไว้เป็นลายลักษณ์อักษร

ล่วงหน้า เพื่อท าการสอนในวิชาใดวิชาหนึ่ง เป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

การใชส้ื่ออุปกรณ์และสื่อประมวลผลใหส้อดคล้อง กับเจตนารมณ์ของหลักสูตร  

และความพร้อมของผูเ้รียนได้โดยเร็ว  

    สถาบันพัฒนาความก้าวหน้า (2550, หน้า 141) ได้ให้ความหมายของ

แผนการจัดการเรียนรู้วา่เป็นแผนงานหรอืโครงการที่ครูผู้สอนได้เตรียมการจัดการเรียนรู้ไว้

ล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อใช้ปฏิบัติการเรยีนรู้ในรายวิชาใดวิชาหนึ่งอย่างเป็นระบบ

ระเบียบ โดยใช้เป็นเครื่องมือส าหรับจัดการเรียนรู้เพื่อน าผูเ้รียนไปสู่จุดประสงค์การเรียนรู้

และจุดหมายของหลักสูตรอย่างมปีระสิทธิภาพ 

     ประภัสรา โคตะขุน (2550, หน้า 130) กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนรู้ คือ 

การน าวิชาหรอืกลุ่มประสบการณท์ี่ตอ้งท าการสอน ตลอดภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื่อ อุปกรณ์การสอน การวัดและการประเมินผล 

ส าหรับเนื้อหาสาระและจุดประสงค์การเรียนการสอนย่อยๆ ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

หรอืจุดเน้นของหลักสูตร สภาพผูเ้รียน ความพร้อมของโรงเรียนในด้านวัสดุอุปกรณ์ และ

ตรงกับชีวติจริงในท้องถิ่น ซึ่งถ้ากล่าวอีกนัยหนึ่ง แผนการสอนคือ การเตรียมการสอน   

เป็นลายลักษณ์อักษรไว้ล่วงหน้า 

  กฤษดา บุญหมื่น (2555, หน้า 151) ได้ให้ความหมายว่า แผนการจัดการ

เรียนรู้ หมายถึง แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ผู้สอนปฏิบัติตามขั้นตอน
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การจัดกิจกรรมซึ่งก าหนดรายละเอียดการจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นลายลักษณ์อักษร

เพื่อให้ผู้สอนสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าเหมาะสม และมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ 

 จากความหมายที่กล่าวมา ผูว้ิจัยสรุปว่า แผนการจัดการเรยีนรู้ หมายถึงระบบ

การเรียนรูท้ี่ผู้สอนสร้างขึน้เพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนให้ผูเ้รียน

เกิดการเรยีนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรูแ้ละผลการเรียนรูท้ี่คาดหวังรายปี ซึ่งมี

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ผลการเรียนรูท้ี่คาดหวัง สาระส าคัญ   

เนือ้หา กระบวนการเรียนการสอน สื่อ/แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
 

 ความส าคัญของการท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

 กรมวิชาการ (2540, หน้า 125) ได้จ าแนกความส าคัญของการท าแผนการ

จัดการเรยีนรู้ไว้ ดังนี้ 

  1. ช่วยใหค้รูผูส้อนมีโอกาสในการพิจารณาส่วนประกอบต่างๆ ของบทเรียน 

ได้อย่างรอบคอบ อันจะส่งผลถึงประสิทธิผลในการเรียนรูข้องผูเ้รียน 

  2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ครูผูส้อนท าขึน้เอง เป็นการสร้างครูที่ดี เพราะ

ครูผูส้อนมีโอกาสคาดการณ์ลว่งหน้าในกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งเป็นการเร้าให้

ครูผูส้อนมีความคิดสร้างสรรค์ 

  3. แผนการจัดการเรียนรู้ท าหนา้ที่เปรียบเสมือนผู้เตือนความจ าให้แก่ผู้สอน

สามารถสอนได้ตามจุดประสงค์ จัดกิจกรรมได้ตามขั้นตอน ใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม 

  4. ช่วยใหเ้กิดความมั่นใจในการสอน 

  5. ช่วยใหบ้ริหารงานเป็นไปด้วยดี เพราะผูบ้ริหารและศึกษานิเทศก์ ก็มีส่วน 

ในการใชแ้ผนการจัดการเรียนรู้ของครูเป็นข้อมูลในการวางแผนและการนิเทศการศึกษา 

  6. มีประโยชน์ส าหรับครูผูเ้ข้าสอนแทน ในกรณีที่ครูผู้สอนประจ าไม่สามารถ

ท าการสอนได้ ครูที่สอนแทนสามารถน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ได้ 

  7. ป้องกันการใชเ้วลาอย่างไร้ประโยชน์ การท าแผนการจัดการเรยีนรู้ช่วยให้ 

ครูผูส้อนค านึงถึงเวลาที่ตอ้งใช้ การเตรยีมบทเรียนมากเกินไปจนเป็นการยัดเยียดความรู้

ให้แก่ผู้เรยีนไม่สง่ผลดตี่อการเรียนรู้ และการเตรียมบทเรียนน้อยเกินไปอาจท าให้ครูผูส้อน

ทบทวนซ้ าซากไปจนหมดเวลา 

 วัฒนาพร  ระงับทุกข์ (2542, หนา้ 2) ได้กล่าวถึงความส าคัญของแผนการ

จัดการเรยีนรู้ว่าการจัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ จะก่อให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 
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  1. ก่อใหเ้กิดการวางแผนและการเตรียมการล่วงหน้า เป็นการน าเทคนิค

วิธีการสอนการเรยีนรู้ สื่อและเทคโนโลยี และจิตวิทยาการเรียนการสอนมาผสมผสาน

ประยุกต์ใชใ้ห้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ 

  2. ส่งเสริมให้ครูผูส้อนค้นหาความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร เทคนิคการเรียน 

การสอนการเลือกใช้สื่อ การวัดและประเมินผล ตลอดจนประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องจ าเป็น 

  3. เป็นคู่มอืการสอนส าหรับตัวครูผูส้อนและครูที่สอนแทน น าไปใช้

ปฏิบัติการสอนอย่างมั่นใจ 

  4. เป็นหลักฐานแสดงข้อมูลด้านการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผล

ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

  5. เป็นหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของครูผูส้อน ซึ่งสามารถน าไปเสนอ 

เป็นผลงานทางวิชาการได้ 

 ส าล ี รักสุทธี (2544, หนา้ 78) ได้กล่าวถึงความส าคัญของแผนการจัดการ

เรียนรู้วา่มีความส าคัญดังนี้ 

  1. ช่วยใหค้รูมีโอกาสศึกษาหลักสูตร แนวการสอน วิธีวัดผลประเมนิผล

การศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและบูรณาการกับวิชาอื่น 

  2. เรื่องทรัพยากรของโรงเรียน ทรัพยากรของท้องถิ่น ค่านิยม ความซื่อสัตย์ 

และสภาพที่เป็นจริงของท้องถิ่น ตลอดจนการเชื่อมโยงสัมพันธ์กับวิชาอื่นด้วย 

  3. เป็นเครื่องมอืของครูในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมคีุณภาพ  

มีความมั่นใจในการสอนมากขึ้น 
  4. ผูส้อนใช้เป็นข้อมูลที่ถูกต้อง เที่ยงตรง เสนอแนะแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องรวมทั้งเพื่อนครูที่สอนวิชาอื่น 

  5. ใช้เป็นคู่มอืส าหรับครูที่สอนแทน 

  6. เป็นการพัฒนาวิชาชีพและมาตรฐานวิชาชีพครู ที่แสดงว่างานสอนต้อง 

ได้รับการฝึกฝนโดยเฉพาะ มีเครื่องมือและเอกสารที่จ าเป็นส าหรับการประกอบวิชาชีพด้วย 

 ความหมายและความส าคัญข้างตน้พอสรุปเป็นประโยชน์ของแผนการจัดการ

เรียนรู้  ได้ดังนี้ 

  1. ช่วยใหค้รูได้ศกึษาหลักสูตร แนวการสอน วิธีการสอน ตลอดจนวิธีการวัด 

และประเมินผลได้อย่างละเอียด 

  2. ช่วยใหค้รูสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับสภาพ 

ความเป็นจริงของผูเ้รียน 
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  3. ช่วยใหก้ารสอนของครูมีคุณภาพและเกิดความมั่นใจในการสอนมากขึ้น 

  4. เป็นเอกสารคู่มือส าหรับครูที่สอนแทนในกรณีที่ไม่สามารถสอนเองได้ 

  5. ท าให้ครูวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ 

  6. เป็นแหล่งข้อมูลในการเสนอแนะบุคคลและเป็นผลงานที่อ้างองิได้ 

  7. เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

  8. เป็นผลงานทางวิชาการที่แสดงความช านาญการเพื่อเลื่อนระดับได้ 
 

 ขั้นตอนการท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

 วัฒนาพร  ระงับทุกข์ (2542, หนา้ 139-140) ได้กล่าวถึงขั้นตอนการจัดท า

แผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 

  1. เลือกรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้ น าหน่วยการเรียนรูท้ี่ก าหนดไว้ 

แล้วมาพิจารณาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

  2. ตั้งช่ือแผนตามสาระการเรียนรู้ 

  3. ก าหนดจ านวนเวลา ระบุระดับช้ัน 

  4. วิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้จากผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี/ 

รายภาคที่เลือกไว้เขียนเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้รายวิชา โดยยึดหลักการเขียนจุดประสงค์

การเรียนรูข้อง ลินน์ มอรสิ (Lynn Morris) ที่วา่จุดประสงค์การเรียนรู้ต้อง 

   4.1 บรรยายจุดหมายปลายทาง ไม่ใช่วธิีการ 

   4.2 สะท้อนถึงทักษะต่างๆ ของทักษะที่ดี 

   4.3 ใช้ค ากริยาที่เป็นรูปธรรมและใช้องค์ประกอบ 3 ส่วน ตามรูปแบบ

ของ Robert Mager (1984, p. 143) ดังนี้ 

    4.3.1 พฤติกรรม (Overall Behavior) 

    4.3.2 สถานการณ์หรอืเงื่อนไข (Important Conditional) 

    4.3.3 เกณฑ์ (Criterion) 

  5. เลือกจุดประสงค์การเรียนรูท้ี่วเิคราะหไ์ว้แล้ว เฉพาะข้อที่สัมพันธ์กับ

หัวข้อสาระการเรียนรู้ ก าหนดเป็นจุดประสงค์การเรียนรู้หรอืจุดประสงค์ปลายทางตาม

ธรรมชาติวิชาวิเคราะหส์าระการเรียนรูเ้ป็นรายละเอียดส าหรับน าไปจัดการเรยีนรู้ 

  6. สาระการเรียนรูเ้ป็นเนือ้หาใหม่ของมวลเนื้อหาที่ก าหนดไว้ ที่จ าเป็นต้อง

สอน 

  7. ก าหนดจุดประสงค์น าทางตามล าดับความยากง่ายตามเนือ้หานั้นๆ 
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  8. เลือกกิจกรรมและเทคนิคการสอนที่เหมาะสม 

  9. เลือกสื่ออุปกรณ์ส าหรับใช้ประกอบการเรียนรูใ้ห้เหมาะสมกับสาระ 

การเรียนรูท้ี่เลือกมา เชน่ รูปภาพ บัตรค า วีดิทัศน์ 

  10. จัดท าล าดับขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยค านงึถึงขั้นตอนการ

สอนตามธรรมชาติวิชา ตามจุดประสงค์น าทาง และควรค านงึถึงการบูรณาการเทคนิคและ

กระบวนการเรียนรู้ รวมทั้งสาระการเรียนรู้อื่นๆ เข้าไว้ในแตล่ะขั้นตอนด้วย 

  11. ก าหนดการวัดผลประเมินผล โดยระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ที่

เกิดขึ้นระหว่างเรียนตามจุดประสงค์ย่อย/น าทาง และเกิดหลังการเรียนการสอนเมื่อจบ

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วธิีวัดหลายรูปแบบตามความเหมาะสม เช่น ปฏิบัติจริง  

การทดสอบความรู้ การท างานกลุ่ม 

 สรุปได้วา่ การจัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้ ผูส้อนมอีิสระในการออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรู้ของตนเองซึ่งมีหลายรูปแบบแตผู่้สอนควรปฏิบัติตามนโยบายของ

โรงเรียนที่ก าหนดไว้วา่ให้ใช้รูปแบบใด ถ้าโรงเรยีนไม่ก าหนดรูปแบบไว้จึงเลือกรูปแบบที่

ตนเองเห็นว่าเหมาะสม สะดวกต่อการน าไปจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนตามรูปแบบของ

แผนการเรียนรู้ตามที่ต้องการ   

 

งานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 จากการศกึษาค้นคว้าผูว้ิจัยได้ศกึษางานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ ดังนี้ 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

 วรรณภา สุขสังค์ (2545, บทคัดย่อ) ศกึษาเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการฟัง-

พูดภาษาอังกฤษ โดยใช้กิจกรรมเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 พบว่า 

ผลสัมฤทธิ์ดา้นการฟัง-พูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 หลังการเรียน

โดยใช้กิจกรรมเพื่อการสื่อสารสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 ร าไพ โพธิ์จิต (2547, บทคัดย่อ) ศกึษาเกี่ยวกับ การใช้เกมและกิจกรรมทาง 

ภาษาเพื่อการสื่อสาร เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการพูดภาษาอังกฤษ ของนักเรียนชัน้

ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดดิสหงสาราม พบว่า หลังจากนักเรียนได้รับการสอนโดย 

ใช้เกมและกิจกรรมทางภาษาเพื่อการสื่อสาร นักเรียนมีความสามารถด้านการพูดเพิ่มขึ้น 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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 เยาวรัตน์ ทักสูงเนิน (2547, บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษาค้นคว้าเรื่อง การพัฒนา

ทักษะการฟังภาษาอังกฤษของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 6 โดยใช้ภาพยนตร ์และได้มกีาร

แบ่งออกเป็น 3 วงจร วงจรละ 4 ช่ัวโมง ผลประกฎว่า วงจรที่ 1 จากการประเมิน

พฤติกรรมการเรียน ยังไม่มีนักเรียนที่ผ่านเกณฑก์ารประเมินพฤติกรรม นอกจากนี้ผูศ้กึษา

ค้นคว้าได้ใชแ้บบประเมินทักษะการฟัง จากภาพยนตรเ์รื่อง I am Sam อยู่ในระดับพอใช้ 

คิดเป็นรอ้ยละ 58.5 และคิดคะแนนจากการตรวจใบงาน และแบบฝกึหัดคิดเป็นร้อยละ 

47.5 วงจรที่ 2 จากการประเมินพฤติกรรมการเรียน ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ใช้แบบประเมิน

ทักษะการฟัง จากภาพยนตร์เรื่อง Monster Inc อยู่ในระดับพอใช้ คิดเป็นรอ้ยละ 69.5 และ

คิดคะแนนจากการตรวจใบงาน และแบบฝกึหัดคิดเป็นร้อยละ 60 วงจรที่ 3 จากการ

ประเมินพฤติกรรมการเรียน ผูศ้กึษาค้นคว้าได้ใชแ้บบประเมินทักษะการฟัง จากภาพยนตร์

เรื่อง Maid in Manhattan อยู่ในระดับดี คิดเป็นรอ้ยละ 77.5 และคิดคะแนนจากการตรวจ

ใบงานและแบบฝกึหัดคิดเป็นรอ้ยละ 74 

 คนึงนิจ จติตรง (2548, บทคัดย่อ) ได้ศึกษา การใช้ภาพยนตร์ประกอบการ

อภปิรายเพื่อสง่เสริมความสามารถในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ของนักเรียนเตรียมทหาร 

พบว่านักเรียนเตรียมทหารที่เรยีนโดยใช้ภาพยนตรป์ระกอบการอภิปรายมคีวามสามารถ

ทางภาษาอังกฤษผ่านเกณฑท์ี่ก าหนดไว้ และร้อยละ 80.65 อยู่ในระดับดีมาก ซึ่งแสดงให้

เห็นว่าการเรียนการสอนโดยใช้ภาพยนตร์ประกอบการอภปิรายส่งเสริมให้นักเรียนเตรียม

ทหารเรียนรู้บทภาพยนตรภ์าษาอังกฤษได้อย่างเข้าใจจนสามารถท าคะแนนภาษาอังกฤษได้

สูง อีกทั้งภาพยนตรท์ี่ใชเ้ป็นแนวสงครามซึ่งเป็นเรื่องที่นักเรียนเตรียมทหารคุ้นเคย ชื่นชอบ 

และให้ความสนใจ จงึท าให้นักเรียนเตรียมทหารสามารถเข้าใจเนื้อเรื่องได้อย่างลกึซึง้และมี

ความรูส้ึกร่วมกับภาพยนตร์ได้ทันที 

 จตุรงค์ ธนะสีลังกูร (2549, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาการใชก้ิจกรรมการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนภาษาอังกฤษ ดว้ยการ

สอนแบบผสมผสานกลุ่มเป้าหมายที่ใชค้ือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนบ้านนา

ก้านเหลอืง จ านวน 40 คน การวิจัยครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 

โดยมีการด าเนินการเป็น 4 วงจรการเรียนรู ้พบว่า ผลจากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบทั้ง 4 วงจร โดยใช้วธิีสอนแบบ

ผสมผสาน มนีักเรียน 29 คน คดิเป็นรอ้ยละ 72.50 มีผลสัมฤทธิ์ผา่นเกณฑร์้อยละ 75 

ของคะแนนเต็ม ซึ่งนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
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 สุวิทย์ ค ามณ ี(2550, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาเรื่อง การเรียนรูว้ัฒนธรรมของ

เจ้าของภาษาโดยใช้สื่อภาพยนตร์ นักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 ผลการศกึษาค้นคว้า

ปรากฏว่า วงจรที่ 1 ผู้ศึกษาค้นคว้าจัดกิจกรรมการเรยีนรู ้เพื่อให้นักเรียนเรียนรูเ้กี่ยวกับ

สถานที่ส าคัญของเจา้ของภาษา โดยใช้ภาพยนตร์ เรื่อง World Trade Center ปัญหาที่ตอ้ง

แก้ในวงจรตอ่ไปคือ นักเรียนฟังบทสนทนาในภาพยนตร์ไม่เขา้ใจ จับประเด็นไม่ได้ วงจรที่ 2 

ผูศ้กึษาค้นคว้าได้น าปัญหาในวงจรที่ 1 โดยการเลือกภาพยนตรก์ารต์ูนเนื้อหาไม่ยากไม่มี

บทสนทนามากและเปิดภาพยนตร์ให้นักเรียนดูหลายๆ รอบ ซึ่งภาพยนตรท์ี่ใชส้อนในวงจร

ที่ 2 นี ้เกี่ยวกับเทศกาลงานฉลอง เรื่อง Disney’s Christmas Favorite ปัญหาที่ตอ้งแก้ใน

วงจรต่อไปคือ นักเรียนฟังวลีหรือประโยคบางค าในภาพยนตรไ์ม่ชัดเจน เข้าใจความหมาย

ผดิเพีย้นส่งผลใหท้ าใบงานเติมค าและตอบค าถามไม่ถูกต้อง และนักเรียนไม่ชอบภาพยนตร์

การต์ูน วงจรที่ 3 ผู้ศึกษาค้นคว้าแก้ปัญหาจากวงจรที่ 2 โดย ก่อนที่จะท าการสอนในวงจร

ที่ 3 ได้น าภาพยนตรเ์รื่องเดิมมาเปิดหลายๆ ครัง้พร้อมกับอธิบายค าหรอืประโยคที่นักเรียน

สงสัย แลว้ใหน้ักเรียนท าใบงานเดิมอกีครั้ง ผลปรากฏว่านักเรียนมคีวามเข้าใจในการฟังบท

สนทนาในภาพยนตรม์ากขึ้นจากเดิม และผูศ้กึษาค้นคว้าได้เปลี่ยนจากภาพยนตรก์าร์ตูน

สนุกสนาน ตลกขบขัน เกี่ยวกับวัฒนธรรมการรับประทานอาหาร เรื่อง Garfield 2 ท าให้

นักเรียนมคีวามสนใจและสนุกสนานในการดูภาพยนตร์และท าใบงานด้วยความตัง้ใจ ผล

การตรวจผลการท าใบงานนักเรียนส่วนใหญ่ได้คะแนนระดับดี    

 นารีนาถ ห่อไทสง (2553, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาเรื่อง การใชภ้าพยนตรเ์พื่อ

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ : การวิจัยปฏิบัติการรูปแบบ วงจรล าดับเวลาของเจมส์  

แมคเคอร์แนน (James McKernan) ผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดย

การใช้ภาพยนตร์เป็นสื่อตามกระบวนการวิจัย ปฏิบัติการรูปแบบวงจรล าดับเวลาวงรอบที่ 1  

ท าให้นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้านอยู่ จงึได้ด าเนินการพัฒนา

ต่อในวงรอบที่ 2 ท าให้นักเรียนส่วนใหญ่มพีัฒนาการทักษะภาษาอังกฤษดีขึ้นและมีจ านวน 

นักเรียนที่อ่อนทักษะภาษาอังกฤษลดลง ผูว้ิจัยจงึได้ด าเนินการพัฒนาต่อในวงรอบที่ 3  

ท าให้นักเรียนทุกคนมี พัฒนาการด้านทักษะภาษาอังกฤษดีขึ้นกว่าเดิมทุกคน 
 

 2. งานวจิัยต่างประเทศ 

 Khalid (2001, Abstract) ได้ศึกษาผลการน าเสนอรูปภาพประกอบค าอธิบาย

ค าศัพท์ 2 รูปแบบ คอื รูปแบบที่ใชข้้อความอธิบายค าศัพท์มวีีดีโอการต์ูนสั้นๆ ประกอบกับ

รูปแบบที่ใชข้้อความอธิบายค าศัพท์ที่มภีาพนิ่งประกอบด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ ซึ่งผล
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จากการศกึษาครั้งนีส้รุปว่า การใชว้ีดีโอการ์ตูนประกอบค าอธิบายค าศัพท์มปีระสิทธิภาพ

ต่อการสอนค าศัพท์ใหม่มากกว่าการใชภ้าพนิ่ง 
 Geng (2002, p. 25) ได้ศึกษาเพื่ออธิบายในรายละเอียดของเทคนิคและกลยุทธ์ 

การสอนของครูภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สองที่ดเียี่ยมคนหนึ่ง ชื่อเจน (Jayne) โดยน าเสนอ

ชุดเรื่องสั้นๆ ประกอบภาพ โดยใช้ประเภทการน าเสนอแบบเรียน 5 ประเภทของ Peck 

(1988) ด าเนนิการฝกึพูด การสอนไวยากรณ์ การสอนความเข้าใจในการฟัง และการสอน

การแสดงออกโดยเสรี การศกึษา ครั้งนี้สรุปว่าวิธีการสอนและโครงสรา้งบทเรียนของเจน 

ไม่สามารถจ าแนกออกได้ชัดเจนภายใต้ ประเภท 5 ประเภทเหล่านี้ มีการซ้ าซ้อนกันในเรื่อง

สัน้ๆ ประกอบภาพแต่ละเรื่อง เพราะว่า เจนปฏิบัติ กิจกรรมการสอนไปพร้อมๆ กัน ซึ่งมา

ในประเภทต่างๆ หลายประเภทในขณะเดียวกัน ครูสาธิตให้ เห็นประเภทการสอนที่มี

ประสิทธิภาพสูงได้แก่ ประเภทต่อไปนี้ (1) เจนจัดนักเรียนไว้ที่ศูนย์กลาง ของการสอนของ

เธอ (2) เจนเน้นปัจจัยเบือ้งต้นที่ปรับเพียงคร่าวๆ และเน้นการใช้ภาษาต่างประเทศ ใน

กิจกรรมการสื่อสารและงานการแก้ปัญหา (3) เจนรู้จักความส าคัญของปัจจัยเบื้องต้นที่

ปรับอย่างดแีล้ว เช่น รูปภาษาที่ถูกต้อง และ (4) ชัดเจนบูรณาการทักษะต่างๆ เข้าด้วยกัน

เพราะการมุง่เน้นทักษะเดียว จะน าไปสู่การปฏิบัติในทักษะอื่นๆ การศกึษาครั้งนี้ชีใ้หเ้ห็นว่า

ส่วนที่ส าคัญและจ าเป็นของการสอน ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สองที่ประสบความส าเร็จสูง

นั้น ขึน้อยู่กับการวัดระดับความยาก ซึ่ง นักเรียนประสบกับปัจจัยเบือ้งตน้ของภาษาโดยวัด

อย่างสม่ าเสมอขึ้นอยู่กับการปรับเปลี่ยนปัจจัย เบือ้งต้นของภาษาเพื่อให้นักเรียนได้รับการ

ท้าทายและการจูงใจ 

 Yuksel และ Tanriverdi (2009, Abstract) ได้ศึกษาผลของการดูคลิปภาพยนตร์

ที่มคี าแปลข้างล่างภาพยนตร์กับนักศึกษาจ านวน 120 คน ที่เรียนภาษาอังกฤษเป็น

ภาษาต่างประเทศ โดยแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม ดังนี ้กลุ่ม A ให้ดูคลิปภาพยนตรท์ี่มีค าแปล

ข้างล่าง และกลุ่ม B ให้ดูภาพยนตร์ที่ไม่มคี าแปลข้างล่าง พบว่า ทั้งสองกลุ่มมีผลการ

พัฒนาการอย่างมีนัยส าคัญซึ่งขึน้อยู่กับ VKS (Virtual Knowledge System) และกลุ่ม A มี

พัฒนาการที่ดีขึน้จากการทดสอบหลังเรยีน  

 Wienny Ardriyati (2010, pp. 64-65) ได้ศึกษาการใชภ้าพยนตรเ์ป็นสื่อในการ

สอนฟังและพูด พบว่า การใช้ภาพยนตรเ์ป็นสื่อในการสอนฟังและพูดนั้นสามารถท าให้เกิด

แรงจูงใจในการเรียนรู้ได้ ซึ่งสามารถส่งเสริมให้นักเรียนมคีวามเพลิดเพลินในบทเรียนฟัง

และพูด การเรียนภาษาโดยใช้ภาพยนตร์น้ันท าใหไ้ด้เรยีนภาษาที่ถูกต้องจากแหล่งภาษา
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โดยตรง และภาพยนตรน์ั้นได้แสดงความหมายของภาษาได้อย่างน่าสนใจ ซึ่งท าให้นักเรียน

เกิดแรงจูงใจที่อยากจะเรยีนรูแ้ละสื่อสารในภาษาจากภาพยนตรไ์ด้ 

 Eva (2010, Abstract) ศกึษาการใชส้ื่อภาพยนตรใ์นการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้นชาวสวีเดนที่เรยีนภาษาอังกฤษ

เป็นภาษาที่สอง มีวัตถุประสงค์ในการศกึษาคือเพื่อทดสอบประสิทธิภาพการใช้ภาพยนตร์

ในการสอนไวยากรณ์และส าเนียงภาษาของเจา้ของภาษา และเพื่อส ารวจความคิดเห็นและ

ความตอ้งการใชส้ื่อภาพยนตรข์องครูในโรงเรียน ผลปรากฏว่านักเรียนสามารถเรียนรู้

ไวยากรณ์ได้อย่างรวดเร็วและมีความคงทนในการจดจ าในระยะที่มปีระสิทธิภาพ มีทักษะ

ในการฟังและอ่านภาษาอังกฤษที่ดขีึน้จากการอ่านตัวอักษรบรรยายในภาพยนตร์ มีทักษะ

ในการปรับปรุงทักษะการสื่อสารของตนเองที่เร็วขึน้ เรียนรู้วัฒนธรรมที่แตกต่างกัน           

มีความอยากรู้อยากเห็นขณะเรียนเพิ่มขึ้น ครูมีความคิดเห็นในเชิงบวกต่อการใชภ้าพยนตร์

ในการสอน และต้องการให้เป็นสื่อหลักในการสอนภาษาอังกฤษ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของ Neuman, S. and Koskinen (1992, Abstract) ที่ศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

โดยผ่านทางรายการโทรทัศน์ที่มีตัวอักษรบรรยายเป็นภาษาเดียวกัน เพื่อศกึษาผลที่มตี่อ

การเรียนรู้ค าศัพท์ภาษาอังกฤษของนักเรียนที่พูดได้สองภาษา ซึ่งเป็นชาวตะวันออกเฉียงใต้

จ านวน 20 คน ด าเนินการทดลองแบบกลุ่มเดียวเป็นเวลา 6 สัปดาห์ รวมทั้งสิน้ 25 ช่ัวโมง 

ผลการวิจัยปรากฏว่า นักเรียนที่ได้รับการสอนโดยรายการโทรทัศน์ที่มตีัวอักษรบรรยาย 

ท าคะแนนความสามารถด้านค าศัพท์ได้สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีขึ้นตอ่การเรียนภาษาอังกฤษ 

สรุปได้วา่ สื่อโทรทัศน์ที่มตีัวอักษรบรรยาย สามารถช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้ค าศัพท์ใหม่ได้ดี

ยิ่งขึ้น และท าให้เกิดความสนใจใฝรู่้ในตัวภาษาเพิ่มขึ้นกว่าการเรียนแบบปกติ 

 Krista Martin (2012, Abstract) การดูภาพยนตรส์ามารถพัฒนาทักษะการฟัง

ของนักเรียนได้ ไม่ว่าจะเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศหรอืต้องการที่จะเรียนเพื่อ

พัฒนาความสามารถในการฟัง สมาธิ และความเข้าใจ การใชภ้าพยนตรท์ าให้พัฒนาทักษะ

การฟังเพราะว่าพวกเขาจะได้เป็นส่วนหน่ึงของโครงเรื่องในภาพยนตร์ ซึ่งให้ทั้งภาพและ

เสียงของการสนทนาในสถานการณจ์ริง ใช้อารมณ์จริง เสียงและค าแสลง ซึ่งบางครั้งก็ไม่มี

ในการเรียนในห้องเรยีน 

 Aletha Reil (2012, Abstract) การใชภ้าพยนตรใ์นช้ันเรยีนนั้นเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะ

ช่วยดึงดูดความสนใจของนักเรียนผ่านสื่อเสริมการเรียนรู ้ส าหรับนักเรียนการดูภาพยนตร์

ในห้องเรยีนจะช่วยใหพ้วกเขาจ าและวิเคราะหส์ิ่งที่พวกเขาก าลังเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็น 
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ภาพยนตรใ์นรูปแบบของ นวนิยาย สารคดีที่เกี่ยวกับบคุคลที่มคีวามส าคัญหรือเป็น  

หนังประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับช่วงเวลาที่ก าลังเรียนอยู่ ให้ลองใช้ภาพยนตร์ที่เป็นวิธีการ

ที่จะให้นักเรียนมีส่วนร่วม  

 จากการที่ได้ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศข้างต้น ผูว้ิจัยพบว่าการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนัน้มสี่วนที่จะช่วย

พัฒนาความสามารถในด้านการฟัง-พูดของนักเรียนได้ดีขึ้น และถ้าน าภาพยนตร์เข้ามาเป็น

ส่วนเสริมจะท าให้นักเรียนเกิดความสนใจที่อยากจะเรียนรู้มากขึ้น ซึ่งผู้วจิัยเห็นว่า ควรที่จะ

น ามาท าการศกึษาวิจัยเพื่อใหเ้กิดผลที่จะสามรถน าไปใช้ในการพัฒนาด้านการเรียนการ

สอนให้มปีระสิทธิภาพมากขึ้น และเกิดเป็นรูปแบบการสอนที่มีความทันสมัย และน่าสนใจ

ต่อไป    
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