
 
 

บทที่  3 

วิธดีําเนนิการวิจัย 

 การวิจัยครัง้นี้ เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาศักยภาพครใูนการผลิตหนังสือ

อิเล็กทรอนกิสโรงเรียนราษฎรสามัคคี สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

นครพนม เขต 2โดยใชหลกัการวจิัยเชิงปฏิบตักิาร (Action Research) ผูวจิัย กําหนดวธิกีาร

ดําเนนิการ ตามข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

  1.  กลุมเปาหมาย 

  2.  ข้ันตอนดําเนนิการวจิัย 

  3.  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5.  สถติทิี่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

กลุมเปาหมาย 

 ในการวจิัยครัง้นี้ผูวิจัยไดกําหนดกลุมเปาหมายของการวิจัย ดงันี้ 

  1.  กลุมผูรวมวิจัย เปนครูผูสอนโรงเรยีนราษฎรสามัคค ีสังกดัสํานกังานเขต 

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 ประกอบดวย 

   1.1  กลุมผูรวมวจิัย จํานวน 16คน ประกอบดวย 

    1.1.1  ผูวจิัย จํานวน 1 คน 

    1.1.2  ผูรวมวิจัย จํานวน 15คน ไดแก ครูผูสอนระดับช้ันประถมศกึษา

ปที่ 4 ถงึช้ันประถมศกึษาปที่ 6 โรงเรยีนราษฎรสามัคค ีสังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 2 ปการศกึษา 2558 

   1.2  กลุมผูใหขอมูลจํานวน 140 คน ประกอบดวย  

    1.2.1  ผูบรหิารสถานศกึษา ไดแก ผูอํานวยการโรงเรยีน 

และรองผูอํานวยการโรงเรียน รวม 3 คน 
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    1.2.2  นักเรียนที่เปนกลุมทดลองในขัน้พัฒนาช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

ถงึช้ันประถมศกึษาปที่ 6 ที่เรยีนกับกลุมผูรวมวจิัยโดยในแตละระดับช้ันโดยเลือกแบบ

เจาะจง เปนนกัเรยีนที่เกง 3 คน ปานกลาง 3 คน และออน 3 คนรวมทัง้สิ้นจํานวน 135คน 

    1.2.3วิทยากร คือ นางนวลจนัทร  ตระกลูวาง มีความชํานาญดาน

โปรแกรมคอมพิวเตอร จบการศกึษาปรญิญาตรคีอมพิวเตอร ปริญญาโทบรหิารการศกึษา 

ครูโรงเรียนบานตาลราษฎรอุทิศทําหนาที่ ครูผูสอนวิชาคอมพิวเตอร เปนวทิยากรแกนนํา 

ICT สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2   

    1.2.4ผูนเิทศ จํานวน 1 คน ไดแก นางกนกวรรณ สาระโปรอง

ผูอํานวยการโรงเรียนฝายบรหิารงานวิชาการโรงเรยีนราษฎรสามัคค ี

 

ขั้นตอนดําเนนิการวจิัย  

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาศักยภาพครูในการผลติหนังสอือิเล็กทรอนกิส 

โรงเรยีนราษฎรสามัคคี สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครพนมเขต 2 

ซ่ึงผูวจิัยไดใชวธิีการวจิัยเชิงปฏิบตักิารโดยประยุกตใชการวจิัยเชิงปฏิบัตกิารตามแนวคดิ

ของKemmis and  McTaggart (Kemmis and  McTaggart, 1998, อางถึงใน องอาจ  

นัยพัฒน, 2551, 301-303) เพื่อนํามาปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพการผลติหนังสอื

อิเล็กทรอนกิสของครูโรงเรียนราษฎรสามัคคี สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 2 โดยดําเนนิการพัฒนาเปน 2 วงรอบ แตละวงรอบ

ประกอบดวยการวางแผน (Planning) การปฏิบัตกิาร (Action)การสังเกตการณ 

(Observation) และการสะทอนกลับ (Reflection)ซ่ึงแตละข้ันตอนมีรายละเอียด ดังนี้ 

  1.  ข้ันการวางแผน (Planning)   

   1.1  ผูวจิัยรวมกับกลุมผูรวมวิจัยไดประชุมรวมกัน ศกึษาสภาพและ

ปญหาการพัฒนาศกัยภาพการผลิตหนังสอือิเล็กทรอนกิสของครูโรงเรยีนราษฎรสามัคค ี

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 โดยไดนําขอมูลที่ไดจาก

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาของสํานกังานรบัรองมาตรฐานการศกึษาและการ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) ของโรงเรยีนราษฎรสามัคคี จากแบบ

สัมภาษณและแบบสอบถาม รวบรวมขอมูลมาวเิคราะหสภาพปจจุบันโดยอาศัยขอมูล 

เพื่อใชเปนขอมูลในการพัฒนา 
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   1.2  ศกึษาเอกสารเกี่ยวกับการผลติหนังสอือิเลก็ทรอนกิส 

   1.3  ผูวจิัยและผูรวมวจิัยรวมกนัจัดทําแผนปฏิบัตกิารการพัฒนา

ศักยภาพครูในการผลติหนังสืออิเล็กทรอนกิส โรงเรียนราษฎรสามัคคี สังกัดสํานกังานเขต

พื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2รายละเอียดดังตาราง 6 

ตาราง 6 แผนปฏิบัตงิานการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตหนังสอือิเล็กทรอนกิส 

 โรงเรยีนราษฎรสามัคค ีสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษานครพนม เขต 2 

กจิกรรม ระยะเวลา เครื่องมือ 
กลุมผูให

ขอมูล 
ผูรับผิดชอบ 

1.ประชุมกลุมผูรวมวจิัย

เพื่อศึกษาสภาพความ

ตองการของบุคลากร

และหาแนวทางการ

พัฒนาศักยภาพครูใน

การผลิตหนังสือ

อิเล็กทรอนกิส 

พฤษภาคม 

2558 

- บันทกึ    

การประชุม 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

2. การประชุมเชิง

ปฏิบัตกิาร การผลิต

หนังสืออิเลก็ทรอนกิส 

ตุลาคม 

2558 

- แบบสอบถาม 

- แบบทดสอบ 

- ผูรวมวิจัย 

- วิทยาการ 
- ผูวจิัย 

3. กลุมผูรวมวิจัยลงมือ

ปฏิบัตกิารตาม

แผนปฏิบัตกิาร 

ตุลาคม 

2558 
- แบบสอบถาม 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

4. การมอบหมายงาน

และการนเิทศภายใน 

ตุลาคม 

2558 

ถงึ 

ธันวาคม 

2558 

- แบบประเมิน

คุณภาพหนังสอื

อิเล็กทรอนกิส 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

 

ตาราง 6 (ตอ) 
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กจิกรรม ระยะเวลา เครื่องมือ 
กลุมผูให

ขอมูล 
ผูรับผิดชอบ 

5. ประชุมกลุมผูรวมวิจัย

หลังจากการดําเนนิการ

พัฒนาครบวงจร PAOR 

เพื่อสรุปผลและสะทอน

ผลจากการดําเนนิการ

พัฒนาศักยภาพครูใน

การผลิตหนังสือ

อิเล็กทรอนกิส 

ธันวาคม 

2558 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน

ความพงึพอใจใน

การใชหนงัสอื

อิเล็กทรอนกิส 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

- ผูรวมวิจัย 

- ผูวจิัย 

 

  2.  ข้ันการปฏบิตักิาร (Action) 

   ผูวจิัยและผูรวมวจิัยไดดําเนนิการเกี่ยวกับการพัฒนาศกัยภาพครูในการ

ผลิตหนงัสอือิเล็กทรอนกิส โรงเรียนราษฎรสามัคคี สังกดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 2 ตามแผนปฏิบตักิาร ดงันี้ 

    2.1 การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร การผลติหนงัสืออิเล็กทรอนิกส เพื่อให

มีความรูความเขาใจในการผลติหนงัสอือิเล็กทรอนกิส โดยใชเวลาประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 

เปนเวลา 2 วัน ในระหวางเดือนตลุาคม2558 ใชสถานทีฝ่กอบรม ณ หองปฏิบัตกิาร

คอมพิวเตอร โรงเรียนราษฎรสามัคคี โดยวทิยากรผูมีความรูความชํานาญดานโปรแกรม

คอมพิวเตอร จํานวน 1 คนคือ นางนวลจันทร ตระกลูวาง มีความชํานาญดานโปรแกรม

คอมพิวเตอร จบการศกึษาปรญิญาตร ีคอมพวิเตอร ปรญิญาโทบริหารการศกึษา ครู

ชํานาญการพิเศษโรงเรยีนบานตาลราษฎรอุทศิทําหนาที่ครูผูสอนรายวชิาคอมพิวเตอร

วิทยากร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2     

    2.2 กําหนดกจิกรรม โดยมีกจิกรรมและฝกปฏิบัติในหัวขอ

รายละเอียดเพื่อสรางความรู ความเขาใจ ทักษะเกี่ยวกบัขัน้ตอนการผลติหนงัสือ

อิเล็กทรอนกิสไดดําเนนิตามข้ันตอนดงัตอไปนี้คือ 

     2.2.1 การใหความรูเกี่ยวกับการผลติหนงัสอือิเล็กทรอนกิส 

     2.2.2การออกแบบหนงัสอือิเล็กทรอนกิส 
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      2.2.2.1  ศกึษาโครงสรางและสวนประกอบของหนงัสอื

อิเล็กทรอนกิส 

      2.2.2.2เตรยีมรายละเอียดในการสรางหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส 

(E-book) 

       1)  วิเคราะหเนื้อหา 

       2) กําหนดจุดประสงคเชิงพฤตกิรรม 

       3) กําหนดขอบขายของเนื้อหา 

       4) กําหนดลําดับขัน้ตอนการทํางาน 

       5) เขียนสครปิต หรือผังงาน 

     2.2.3การสรางหนังสืออิเลก็ทรอนิกส    

      2.2.3.1  ฝกสรางหนงัสอื เตรยีมเนื้อหา โดยใชโปรแกรม 

Microsoft PowerPoint 

       1) การตั้งคาหนากระดาษ 

       2) การจัดการขอความ 

       3) การพิมพขอความ 

       4) การจัดรูปแบบพื้นหลัง 

       5) การคัดลอกและวางขอความ 

       6) การจดัการรูปภาพ 

       2.2.3.2แนะนําการสรางหนงัสอือิเล็กทรอนกิส ดวยโปรแกรม 

DeskTop  Author 

       1)  การตดิตัง้โปรแกรมDeskTop Author 

       2) การใชงานโปรแกรมDeskTop Author 

       3) สวนประกอบของโปรแกรม 

       4) เมนูและทูลบาร (Menu & Toolbar) 

       5) แถบเครื่องมือตางๆ 

       6) แถบเครื่องมือที่ใชในการจดัวางวัตถ ุ

       7) ข้ันตอนการสรางหนงัสอือิเล็กทรอนกิส 

      2.2.3.3  ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําวทิยากร 
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    2.3  การมอบหมายงาน ในการผลิตหนังสืออิเลก็ทรอนกิส ตามกลุม

สาระการเรียนรูและระดับช้ันที่รบัผิดชอบ ทานละ 1 เรื่อง กําหนดแลวเสร็จภายใน 1 เดือน 

หลังจากการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 

    2.4  นิเทศหลังจากการประชุมเชิงปฏิบัตกิารการผลติหนังสือ

อิเล็กทรอนกิส โดยรองผูอํานวยการโรงเรียนราษฎรสามัคคีฝายบริหารงานวิชาการคือนาง

กนกวรรณ สาระโปเปนผูนิเทศ ดังนี้ 

     2.4.1  ตรวจนิเทศการฝกปฏิบตั ิเพื่อ 

      2.4.1.1 ใหคําแนะนําในการผลิตหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส 

      2.4.1.2 ดูความกาวหนาของการผลติหนังสืออิเล็กทรอนกิส 

      2.4.1.3 ปญหาที่พบในการปฏิบตัจิากการผลติหนงัสือ

อิเล็กทรอนกิส 

      2.4.1.4 ใหขอเสนอแนะการผลติหนงัสืออิเล็กทรอนกิส  

     2.4.2  ประเมินคุณภาพหนังสอือิเลก็ทรอนกิส โดยใชแบบประเมิน 

คุณภาพหนังสอือิเลก็ทรอนกิส 

  3. ข้ันการสังเกตการณ (Observation)   

   ผูวจิัยไดเกบ็รวบรวมขอมูลของผลที่ไดจากการประชุมเชิงปฏิบัตกิารของ

ผูวจิัยและผูรวมวจิัยในการดําเนนิงานตามแผน โดยไดบนัทึกขอมูลและรวบรวมเอกสาร

จากแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบประเมินและแบบทดสอบเพื่อเปนขอมูลในการ

สะทอนผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลติหนงัสืออิเล็กทรอนกิส  

  4.  ข้ันการสะทอนกลับ (Reflection) 

   ผูวจิัยนําขอมูลจากแบบสอบถาม แบบสัมภาษณแบบประเมินและ

แบบทดสอบ มาวเิคราะห วพิากษวจิารณรวมกัน รวมกนัสะทอนผลการพัฒนาศกัยภาพครู

ในการผลติหนังสอือิเล็กทรอนกิสวาบรรลุหรอืไมและนําไปพัฒนาในวงรอบที่ 2 ตอไปเพื่อ

หาแนวทางปรับปรงุรูปแบบการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตหนังสืออิเลก็ทรอนกิส ใหมี

ประสิทธภิาพยิ่งขึน้ 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  

 1.  เคร่ืองมอืท่ีใชในการวจัิย 

  ในการวจิัยครัง้นี้ ใชเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจาํแนกตามลักษณะ 

การใช แบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   1.1  เครื่องมือที่ใชในการปฏิบัตกิาร ไดแก เอกสารคูมือการผลิตหนังสือ  

อิเล็กทรอนกิส ดวยโปรแกรม Desktop Author มีวัตถุประสงคเพื่อเปนเอกสารใหความรู 

ความเขาใจในการผลติหนงัสืออิเล็กทรอนกิสของครูโรงเรยีนราษฎรสามัคค ี

   1.2  เครื่องมือที่ใชในการสะทอนผล ไดแก 

    1.2.1  แบบสอบถาม แบงออกเปน 3 ฉบับ คอื 

     1.2.1.1  แบบสอบถามปญหาในการผลติหนงัสืออิเล็กทรอนกิส 

โรงเรยีนราษฎรสามัคค ีสงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม  

เขต 2 

     1.2.1.2  แบบสอบถามความพงึพอใจในการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร

ของครูโรงเรยีนราษฎรสามัคค ี

     1.2.1.3  แบบสอบถามความพงึพอใจในการใชหนงัสอื

อิเล็กทรอนกิสของนักเรียน 

    1.2.2  แบบสัมภาษณใชสัมภาษณผูรวมวจิัย 

    1.2.3  แบบทดสอบกอน-หลังการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร  

    1.2.4 แบบประเมินคุณภาพหนังสืออิเลก็ทรอนกิส 

 2.  การสรางและหาประสทิธภิาพของเคร่ืองมอื 

  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยมี4ชนิด คอื แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ  

แบบประเมินคุณภาพหนังสอือิเลก็ทรอนกิสและแบบทดสอบ ซ่ึงมีรายละเอียดดงันี้ 

   2.1  แบบสอบถาม ผูวจิัยไดดําเนนิการตามข้ันตอน ดังนี้ 

    2.1.1  ศกึษา ตํารา เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

    2.1.2  ศกึษาเกณฑ รูปแบบ วิธกีารสราง 

    2.1.3  กําหนดขอบเขตหัวขอที่ตองการสอบถาม แลวสราง

แบบสอบถาม 
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    2.1.4  นําแบบสอบถามที่ไดไปปรกึษา คณะกรรมการที่ปรกึษา

วิทยานพินธ 

    2.1.5  นําแบบสอบถามเสนอตอผูเช่ียวชาญ เพื่อตรวจสอบความ

เหมาะสมแลวนํามาปรับปรุงแกไข กอนนําไปใช ซ่ึงมีผูเช่ียวชาญ ดังนี้ 

 .    2.1.5.1  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธาน

คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรครศุาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบริหารการศกึษา

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2.1.5.2  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวัชชัย ไพใหล คณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

     2.1.5.3  นายคําลือ บินศร ีตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน 

วิทยฐานะผูอํานวยการชํานาญการพเิศษ โรงเรยีนราษฎรสามัคค ีสํานกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 

     2.1.5.4  ผูชวยศาสตราจารยพิเชนทร จนัปุม อาจารยประจําคณะ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2.1.5.5  นางวไิลวรรณ สทิธ ิตําแหนงศกึษานิเทศก วทิยฐานะ 

ศกึษานิเทศกชํานาญการพเิศษ สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 

    2.1.6  พิจารณาปรบัปรุงแกไขเครื่องมือตามที่เสนอแนะ โดยคัดเลอืก

ขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) อยูระหวาง 0.5 ถงึ 1.0  

แลวนําเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาวทิยานิพนธอีกครั้งกอนนําไปจัดพิมพและเก็บรวบรวม 

ขอมูลตอไป 

   2.2  แบบสัมภาษณ ดําเนินการสรางและหาคุณภาพดงันี้ 

    2.2.1  ศกึษาหลักการ แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับวธิกีารสรางและหา

คุณภาพเครื่องมือ 

    2.2.2  วิเคราะหประเด็นการสัมภาษณตามกรอบแนวทางวจิัย 

    2.2.3  นําแบบสัมภาษณที่สรางขึ้นเสนอตอคณะกรรมการที่ปรึกษา 

วิทยานพินธเพื่อตรวจแกไขและขอเสนอแนะ 

    2.2.4  ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรกึษา

แลวนําเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิ เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 
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    2.2.5  พิจารณาปรับปรงุแกไขเครื่องมือตามที่เสนอแนะ โดยการ

คัดเลอืกขอคําถามที่มีคาดัชนคีวามสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) อยูระหวาง 

0.5 –1.00แลวนําเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาอีกครัง้กอนนําไปจดัพิมพและเก็บรวบรวม

ขอมูลตอไป 

   2.3  แบบประเมินคุณภาพหนังสอือิเลก็ทรอนกิส ดําเนินการสรางและหา 

คุณภาพดังตอไปนี้ 

    2.3.1  ศกึษาหลกัการ แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับวธิกีารสรางและหา 

คุณภาพเครื่องมือ 

    2.3.2  วิเคราะหประเดน็การประเมินหนังสอือิเลก็ทรอนกิสตามกรอบ 

แนวทางวจิัย 

    2.3.3  นําแบบประเมินหนงัสอือิเล็กทรอนกิสทีส่รางขึน้เสนอตอ 

คณะกรรมการที่ปรึกษาวทิยานิพนธเพื่อตรวจแกไขและขอเสนอแนะ 

    2.3.4  ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรกึษา

แลวนําเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิ เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 

    2.3.5  พิจารณาปรับปรุงแกไขเครื่องมือตามที่เสนอแนะ โดยการ

คัดเลอืกขอคําถามที่มีคาดัชนคีวามสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) อยูระหวาง 

0.5 –1.00 แลวนําเสนอคณะกรรมการที่ปรกึษาอีกครั้งกอนนําไปจัดพิมพและเก็บรวบรวม

ขอมูลตอไป  

   2.4  แบบทดสอบ ดําเนนิการสรางและหาคุณภาพดังตอไปนี้ 

    2.4.1  ศกึษาหลักการ แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับวธิกีารสรางและหา 

คุณภาพเครื่องมือ 

    2.4.2  วิเคราะหประเด็นการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนกิสตามกรอบ 

แนวทางวจิัย 

    2.4.3  นําแบบทดสอบที่สรางข้ึนเสนอตอ 

คณะกรรมการที่ปรึกษาวทิยานิพนธเพื่อตรวจแกไขและขอเสนอแนะ 

    2.4.4  ปรับปรงุแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรกึษา

แลวนําเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิ เพื่อตรวจสอบคุณภาพ 

    2.4.5  พิจารณาปรับปรงุแกไขเครื่องมือตามที่เสนอแนะ โดยการ

คัดเลอืกขอคําถามที่มีคาดัชนคีวามสอดคลอง (Index of Consistency : IOC) อยูระหวาง 
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0.5 –1.00 แลวนําเสนอคณะกรรมการที่ปรกึษาอีกครั้งกอนนําไปจัดพมิพและเก็บรวบรวม

ขอมูลตอไป 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวจิัยไดดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลโดยดําเนินการดงันี้ 

  1.  เก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับสภาพปญหาการพัฒนาศกัยภาพครูในการ

ผลิตหนงัสอือิเล็กทรอนกิสโรงเรยีนราษฎรสามัคคี สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครพนม เขต 2 โดยใชแบบสัมภาษณและแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

  2.  ดําเนนิการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตหนังสืออิเล็กทรอนกิสโรงเรยีน

ราษฎรสามัคคี สงักดัสํานกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 2โดยใช

แบบสอบถามและแบบทดสอบเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  3.  ติดตามผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลติหนังสอือิเล็กทรอนกิส

โรงเรยีนราษฎรสามัคคี สงักดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2

ขณะดําเนนิการและหลงัจากการเสร็จสิ้นโดยใชแบบประเมินเปนเครื่องมือในการเก็บ

รวบรวมขอมูล 

การวเิคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลการวจิัยครัง้นี้  มีลําดับข้ันตอนดงันี้ 

  1.จําแนกขอมูลออกเปนหมวดหมู เพื่อใหงายตอการวเิคราะหขอมูล 

มาตรวจสอบความถูกตองสมบรูณ ซ่ึงขอมูลที่ไดผานการตรวจสอบคุณภาพจงึเช่ือถือได

และมีคุณภาพรวบรวมดําเนินการวิเคราะหในการวเิคราะหเนื้อหาขอมูลเชิงคุณภาพ    ทํา

การวิเคราะหโดยใชวธิีพรรณนาวิเคราะห ในการบรรยายสะทอนผลกลับ โดยใชขอมูลจาก

แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบประเมินและแบบทดสอบ เพื่อแสดง

กระบวนการพัฒนา ความเปลี่ยนแปลงและผลลัพธของกระบวนการวิจัยตั้งแตเริ่มตน

กระบวนการจนกระทั่งเสร็จสิ้นกระบวนการวจิัย เพื่อใหเห็นองคความรูที่เกดิขึ้นจาก

กระบวนการวจิัยครัง้นี้ 
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  2.นําขอมูลจากแบบประเมินและแบบสอบถามมาใหคะแนนตามเกณฑ 

ดังนี้ 

   ความคิดเห็น        คะแนน 

    เห็นดวยมากที่สดุ    ระดับคะแนน  5 

    เห็นดวยมาก     ระดับคะแนน  4 

    เห็นดวยปานกลาง    ระดับคะแนน  3 

    เห็นดวยนอย     ระดับคะแนน  2 

    เห็นดวยนอยที่สดุ     ระดับคะแนน  1 

  3. หาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากแบบประเมิน

และแบบสอบถามโดยใชเกณฑในการแปลความหมายของการประเมินคาคุณภาพของ

เครื่องมือโดยกําหนดคาคะแนนออกเปน 5 ระดับ (วาโร เพ็งสวัสดิ์,2551, หนา 454)ดังน้ี 

   4.51 - 5.00  คะแนน  มีคาเทากับ  มากที่สดุ 

   3.51 - 4.50  คะแนน  มีคาเทากับ  มาก 

   2.51 - 3.50  คะแนน  มีคาเทากับ  ปานกลาง 

   1.51 - 2.50  คะแนน  มีคาเทากับ  พอใช 

   0.00 - 1.50  คะแนน  มีคาเทากับ  ปรับปรุง 

สถติท่ีิใชในการวเิคราะหขอมูล 

 1. คาเฉลี่ย (Mean) 

 2. รอยละ (Percentage) 

 3.สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) 

 4. คารอยละความกาวหนา 
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