
บทที่ 3 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 

 การวจัิยเรื่องยุทธศาสตรการพฒันาแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพของ

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนครผูวจัิยไดกําหนดวธิีดําเนนิการวิจัยตามขัน้ตอน ดังนี้ 

 รายละเอยีดในแตละขั้นตอน มดีังนี้ 

  ขัน้ที่ 1 ศกึษาสภาพปจจุบัน ปญหา 

  ขัน้ที่ 2 การสรางยุทธศาสตรการพัฒนา 

  ขัน้ที่ 3 การวพิากษและปรับปรุงยุทธศาสตรการพัฒนา 

  ขัน้ที่ 4 การถายทอดและเผยแพรยุทธศาสตรการพัฒนา 

 

ขั้นท่ี 1 ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา 

 1. ความมุงหมาย 

  เพื่อศกึษาสภาพปจจุบัน ปญหา และแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพ 

ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลยัราชภัฏ

สกลนคร 

 2. กลุมผูใหขอมูลหลักและผูมสีวนรวมในกิจกรรม 

  ผูวจัิยกําหนดกลุมตัวอยางที่เปนผูใหขอมูลหลักและเปนผูเขารวมกจิกรรม

ตามประเด็นของการศกึษา โดยใชวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ประกอบดวย 

   2.1 นักศกึษาสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน ภาคปกต ิช้ันปที่ 4 ซึ่งกําลังฝก

ประสบการณวิชาชีพการพัฒนาชุมชน ภาคเรยีนที่ 2 ประจําปการศกึษา 2559 ในสํานัก

พัฒนาชุมชน 18 อําเภอในจังหวัดสกลนคร จํานวน 30 คน 

   2.2 อาจารยประจําสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ที่ปฏบิัติหนาที่อาจารย

นเิทศนักศกึษาสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนครจํานวน 6 คน  
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   2.3 ผูดูแลและควบคุมการฝกประสบการณวิชาชีพของสํานักพัฒนา

ชุมชน 18 อําเภอในจังหวัดสกลนคร จํานวน 18 คน 

 3. เครื่องมอืท่ีใชในการวิจัย 

  3.1 แบบสัมภาษณเชิงลกึ มีขัน้ตอนการสรางแบบสมัภาษณเชิงลกึ ดังนี้ 

   3.1.1 ศกึษาเอกสารงานวจัิยและแนวคิดเกี่ยวกับยุทธศาสตรการพัฒนา 

การศกึษาแนวทางการฝกประสบการวิชาชีพของคนอื่น เพื่อนํามาเปนแนวทางในการสราง

แบบการสัมภาษณเชิงลกึ 

   3.1.2 วเิคราะหเนื้อหา กําหนดกรอบแนวคิดในการสรางเครื่องมอื 

   3.1.3 รางแบบสัมภาษณเชิงลกึ นําประเด็นที่ไดวเิคราะหมาจัดหมวดหมู

ใหสอดคลองกบักรอบแนวคดิการวจัิย 

   3.1.4 นํารางแบบสัมภาษณเชิงลกึเสนอตอประธานที่ปรึกษาวทิยานพินธ 

เพื่อตรวจสอบเนื้อใหครอบคลุม 

   3.1.5 นํารางแบบสัมภาษณเชิงลกึ ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของ

ประธานที่ปรกึษาวทิยานพินธ 

   3.1.6 เสนอผูเช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบหาความเที่ยงตรงของเนื้อหา (IOC) 

หลักการหรอืแนวคดิทฤษฎ ีเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของรวมทัง้ใหครอบคลุมสิ่งที่ศกึษา 

ประกอบดวย 

    3.1.6.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุเทพ การุณยลัญจกร อาจารย

ประจําสาขาวชิายุทธศาสตรการพัฒนา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

    3.1.6.2 อาจารยปทุมทพิย มานโคกสูง อาจารยประจําสาขาวิชา

ยุทธศาสตรการพัฒนา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

    3.1.6.3 อาจารยสุวัฒชัย พอเกตุ อาจารยประจําสาขาวชิาการพัฒนา

ชุมชน มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

    3.1.6.4 นางเพยีงใจ  เพยีรดํา  นักวิชาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ 

สํานักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดสกลนคร 

    3.1.6.5 นางนันทัชพร  นามพกิุล นักวชิาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ  

สํานักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดสกลนคร 

   3.1.7 ปรับปรุงแบบสัมภาษณเชิงลกึ ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญและ

นําเสนอตอประธานที่ปรกึษาวทิยานพินธ 
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 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  ผูวจัิยดําเนินการสัมภาษณ ตามแบบสัมภาษณเชิงลกึกับกลุมผูใหขอมูลหลัก

และมสีวนรวมการดําเนนิกิจกรรมดวยตนเอง และศกึษาคนควาขอมูลจากเอกสารงานที่

เกี่ยวของกับแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพ 

 5. วเิคราะหขอมูล 

  5.1 เก็บรวมรวมแบบสัมภาษณเชิงลึก ตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล 

ที่ไดจากแบบสัมภาษณเชิงลึก ดําเนนิการเก็บรวบรวมจนกวาจะครบสมบูรณ 

  5.2 เรยีบเรยีงและจําแนกขอมูลตามความมุงหมายของการวจัิย 

  5.3 วเิคราะหและสังเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณเชิงลกึ โดยการ

วเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data Analysis) การจําแนกหรอืการจัดกลุมขอมูล 

(Typological Analysis) การเปรยีบเทยีบเหตุการณ (Comparison) และการวเิคราะหขอมูลที่

เปนเอกสาร โดยวเิคราะหเชิงเนื้อหา (Content analysis) สภาพปจจุบัน สภาพปญหา และ

ความตองการแกปญหา 

  5.4 นําผลการวเิคราะหและสังเคราะหสภาพปจจุบัน สภาพปญหา และ

ความตองการแกปญหาเขาสูกระบวนการประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม เพื่อใหกลุม

ผูใหขอมูลหลักมสีวนรวมในกจิกรรม ตัดสนิใจรวมกันจัดลําดับความสําคัญของปญหาที่

ควรไดรับการแกไขกอน-หลัง และประมวลผลจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาตอไป 

 

ขั้นท่ี 2 การสรางยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1. ความมุงหมาย 

  เพื่อยกรางยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของ

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

 2. กลุมผูใหขอมูลหลักและผูมสีวนรวมในกิจกรรม 

  ผูวจัิยกําหนดกลุมตัวอยางที่เปนผูใหขอมูลหลักและเปนผูเขารวมกจิกรรม

ตามประเด็นของการศกึษา โดยใชวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ประกอบดวย 
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  2.1 นักศกึษาสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน ภาคปกต ิช้ันปที่ 4 กําลังฝก

ประสบการณวิชาชีพการพัฒนาชุมชน ภาคเรยีนที่ 2 ประจําปการศึกษา 2559 พื้นที่ใน

สํานักพัฒนาชุมชน 18 อําเภอในจังหวัดสกลนคร จํานวน 30 คน 

  2.2 อาจารยประจําสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ที่ปฏบิัติหนาที่อาจารยนเิทศ

นักศกึษาสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราช

ภัฏสกลนคร จํานวน 6 คน  

  2.3 ผูดูแลและควบคุมการฝกประสบการณวชิาชีพของหนวยงาน สถานที่

ฝกประสบการณวิชาชีพ ภายในจังหวัดสกลนคร จํานวน 18 คน 

 3. เครื่องมอืท่ีใชในการวิจัย 

  การประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม (Participatory Workshop) โดยการ

ระดมสมอง (Brain Storming) 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4.1 ประสานงานและขอความรวมมอืจากผูบริหารสาขา และหนวยงานที่

เกี่ยวของเพื่อขอความรวมมือในการประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม 

  4.2 จัดเตรยีมวัสดุอุปกรณ สถานที่ เอกสารและขอมูลที่เกี่ยวของในการจัด

ประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมีสวนรวม 

  4.3 จัดเตรยีมความพรอมทีมงาน วทิยากรกระบวนการ ผูจดบันทึก 

  4.4 จัดประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม โดยมกีจิกรรมยอย ดังนี้ 

   4.4.1 นําเสนอขอมูลที่ไดจากการวเิคราะหสังเคราะหสภาพปจจุบัน 

สภาพปญหา และความตองการแกปญหา 

   4.4.2 ระดมสมองระดมความคดิเห็น เพื่อหาแนวทาง วิธกีาร หรอื

กจิกรรมสําหรับนํามาใชในการแกปญหา 

   4.4.3 กลุมผูใหขอมูลและการมสีวนรวมกจิกรรม ตัดสินใจรวมกัน

จัดลําดับความสําคัญของปญหา ที่ควรไดรับการแกไขกอน-หลัง 

  4.5 จดบันทกึประเด็นการสนทนา การระดมสมอง ประเด็นปญหาที่

ตัดสนิใจรวมกันจัดลําดับความสําคัญเพื่อนําไปวเิคราะหในขัน้ตอนตอไป 

  4.6 รวบรวมขอมูลผลการวิเคราะห เพื่อนําไปยกรางยุทธศาสตรการพัฒนา

แนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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 5. วเิคราะหขอมูล 

  5.1 ตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลที่ไดรับจากการวเิคราะห หากมี

ขอมูลไมครบถวนสมบูรณ ดําเนนิการเก็บรวบรวมจนกวาจะครบถวนสมบูรณ 

  5.2 วเิคราะหและสังเคราะหขอมูลจากแบบบันทกึการสนทนาของประเด็น

ตางๆ โดยการวเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data Analysis) โดยการจําแนก 

หรอืการจัดกลุมขอมูล (Typological Analysis) และการวิเคราะหขอมูลที่เปนเอกสาร  

โดยวเิคราะหเชิงเนื้อหา (Content analysis) 

 

ขั้นท่ี 3 การวิพากษและปรับปรุงยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1. ความมุงหมาย 

  เพื่อนํารางยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของ

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ใหผูเช่ียวชาญวพิากษ ตรวจสอบ ปรับปรุง ความถกูตองสมบูรณ 

 2. กลุมผูใหขอมูลหลักและผูมสีวนรวมในกิจกรรม 

  ผูวจัิยกําหนดผูเช่ียวชาญ เพื่อเชิญเขารวมการวพิากษ ตรวจสอบ ปรับปรุง

รางยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวชิาการพัฒนา

ชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนครจํานวน 18 คน 

ประกอบดวย 

   2.1 ดร.ปทุมทพิย  มานโคกสูง ประธานสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

   2.2 อาจารยประจําสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร จํานวน 5 คน 

   2.3 พัฒนาการอําเภอ จํานวน 10 คน 

   2.4 นางเพยีงใจเพยีรดํา  นักวชิาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ 

สํานักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดสกลนคร 

   2.5 นางนันทัชพรนามพกิุล นักวชิาการพัฒนาชุมชนชํานาญการ 

สํานักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดสกลนคร 
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 3. เครื่องมอืท่ีใชในการวิจัย 

  เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย คือ แบบประเมนิยุทธศาสตร 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4.1 ผูวิจัยขอหนังสอืขอความอนุเคราะหเชิญกลุมผูใชขอมูลหลักและมสีวน

รวมกจิกรรม เขารวมเปนผูเช่ียวชาญเพื่อรวมวพิากษรางยุทธศาสตรการพัฒนาแนว

ทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  4.2 ผูวจัิยนําเสนอรางยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ตอคณะผูเช่ียวชาญ 

  4.3 คณะผูเช่ียวชาญตรวจสอบ เสนอขอคดิเห็น แกไข ปรับปรุง (ราง) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนครลงในแบบประเมนิ

ยุทธศาสตร 

  4.4 ผูวจัิยประมวลผลการตรวจสอบ ขอเสนอแนะ การแกไขปรับปรุงราง

ยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนครนําไปวเิคราะห

สังเคราะหและการเรยีบเรยีงใหเปนยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนครฉบับสมบูรณ 

 5. วเิคราะหขอมูล 

  แบบประเมนิยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพ

ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนครโดยการใชสถติ ิคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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ขั้นท่ี 4 การถายทอดและเผยแพรยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1. ความมุงหมาย 

  1.1 เพื่อถายทอดยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพ ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร และคนืขอมูลผลการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา ใหแกผูที่มสีวนรวมใน

กระบวนการทํายุทธศาสตรการพัฒนา และหรือใหขอเสนอแนะขอมูลที่เปนประโยชนของ

ยุทธศาสตรกอนเผยแพรขอมูล 

  1.2 เพื่อเผยแพรยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพ

ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ใหแกหนวยงานที่มสีวนเกี่ยวของและเครอืขายมหาวทิยาลัยราชภัฏ หรือมหาลัย

อื่นๆ ที่เกี่ยวของ  

 2. กลุมผูใหขอมูลหลักและผูมสีวนรวมในกิจกรรม 

  2.1 การถายทอดยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพ ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ผูวิจัยกําหนดกลุมตัวอยางที่เปนผูใหขอมูลหลักและเปนผูเขารวมกจิกรรม

ตามประเด็นของการศกึษา โดยใชวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ประกอบดวย 

   2.1.1 นักศกึษาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ภาคปกต ิช้ันปที่ 4 ที่กําลัง 

ฝกประสบการวิชาชีพการพัฒนาชุมชน ภาคเรยีนที่ 2/2559 ในสํานักงานพัฒนาชุมชน  

18 อําเภอ ของจังหวัดสกลนคร จํานวน 30 คน 

   2.1.2 อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 6 คน  

   2.1.3 ผูดูแลและควบคุมการฝกประสบการณวชิาชีพของหนวยงาน 

สถานที่ฝกประสบการณวชิาชีพ ภายในจังหวัดสกลนคร จํานวน 18 คน 

  2.2 การเผยแพรยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ใหแกหนวยงานที่มสีวนเกี่ยวของและลงเว็ปไซตเครอืขายมหาวทิยาลัย

ราชภัฏ หรอืมหาลัยอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
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 3. เครื่องมอืท่ีใชในการวิจัย 

  3.1 การถายทอดยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพ ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร โดยการจัดประชุมเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม เพื่อคืนขอมูลใหกับ 

กลุมตัวอยางและผูมสีวนเกี่ยวของ 

  3.2 การเผยแพรยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝกประสบการณ

วชิาชีพของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร โดยการสงรูปเลมรายงานผลการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาแนว

ทางการฝกประสบการณวชิาชีพของสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ใหแกหนวยงานที่นักศกึษาเขารับการฝก

ประสบการณวิชาชีพ หนวยงานละ 1 เลม และมอบใหสาขาวิชาการพัฒนาชุมชน จํานวน  

2 เลม พรอมกับลงเว็ปไซตหรอืเพจของสาขาวชิา เพื่อใหผูสนใจศกึษาไดใชประโยชนตอไป 

 4. วธิดีําเนินการ 

  4.1 จัดทําบทสรุปสําหรับผูบรหิาร ยุทธศาสตรการพัฒนาแนวทางการฝก

ประสบการณวิชาชีพของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ใหแกหนวยงานที่มสีวนเกี่ยวของทุกภาคสวน 

  4.2 นําเผยแพรผานเว็บไซต หรอืเพจสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนครเพื่อใหนักศึกษา ผูสนใจหรอื

หนวยงานอื่นๆ สามารถเขาไปศกึษา ขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพ 

ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

  4.3 จัดทําคูมอืแนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพของสาขาวชิาการ

พัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อเปน

คูมอืแนวทางการฝกประสบการณวชิาชีพ ของสาขาวชิาการพัฒนาชุมชนในปตอๆ ไป 
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