
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

แบบสอบถามเพื่อการวจิัย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจัิย 

ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

…………………………………………………………………………………………………… 

คําช้ีแจง 

 1. แบบสอบถามฉบบันี้ มีจดุประสงคเพื่อศกึษาปจจัยที่สงผลตอความสําเรจ็ 

ในการบรหิารงานวชิาการของผูบริหารโรงเรยีน สังกัดสาํนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

 2. แบบสอบถามฉบับนี้ ผูวจิัยแบงออกเปน 3 ตอน 

  ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยทีส่งผลตอการบรหิารงานวชิาการ 

ในโรงเรยีน 

  ตอนที่ 3  แบบสอบถามผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบรหิาร

โรงเรยีน  

 3. การตอบแบบสอบถามในแตละขัน้ตอนมีคําช้ีแจงไวละเอียดแลว กรณุาได

ตอบทุกสวน ทุกตอนและตรงกับสภาพที่เปนจรงิ 

 4. ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามครัง้นี้ จะนําไปใชประโยชนในการ

พัฒนาปจจัยทีส่งผลตอความสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน     

สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ตอไป 

 ผูวจิัยหวังเปนอยางยิ่งวา คงไดรบัความอนุเคราะหจากทานเปนอยางด ี          

จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

        นางสาวปวณีา  คําชมภู 

      นักศกึษาปรญิญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

      ครุศาสตรมหาบัณฑติ  มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบสอบถามเพื่อการวจิัย 

เร่ือง  

ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 

ตอนท่ี 1แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชอง  (   )  ทีต่รงกับสถานภาพของทาน 

ที่กําหนดใหซ่ึงตรงกับความเปนจรงิ 

 1.  สภาพการดํารงตําแหนง 

   (     )  ผูบรหิารโรงเรียน 

   (     )  ครูหัวหนาวชิาการ 

   (     )  ครูผูสอน 

 

 2. ขนาดของโรงเรยีน 

   (     )  โรงเรยีนขนาดเล็ก(มีนกัเรียนไมเกนิ 120คน) 

   (     )  โรงเรยีนขนาดกลาง(มีนกัเรียน121 – 300คน) 

   (     )  โรงเรยีนขนาดใหญ (มีนักเรียน301คนขึน้ไป) 

 

 3. ประสบการณในการปฏิบตังิาน 

   (     )  ไมเกนิ  10 ป 

   (     )  11 – 20 ป 

   (     )  มากกวา 20 ป 
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ตอนท่ี 2แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน 

คําช้ีแจง 

 1. ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน แบงออกเปน 3 ดาน 

ประกอบดวย 

  1.1 ดานผูบริหาร 

  1.2 ดานครู 

  1.3 ดานผูเรียน 

 2. เมือ่อานขอความแลว ทานคิดวา ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวชิาการ 

ในโรงเรียนของทาน อยูในระดับใด โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองวางท่ีตรงกับ 

ความคิดเหน็ของทาน 

 3. ระดับความคิดเห็นแบงออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ 

 5  หมายถึง  ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน อยูในระดับ  

มากท่ีสุด 

 4  หมายถึง  ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน อยูในระดับ มาก 

 3  หมายถึง ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน อยูในระดับ  

ปานกลาง 

 2  หมายถึง  ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน อยูในระดับ นอย 

 1หมายถึง ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน อยูในระดับ  

นอยท่ีสุด 

 

ตัวอยางการตอบแบบสอบถาม 

ขอท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

00 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุ

เปาหมายตามท่ีกาํหนดไวในแผนปฏิบัติการ 

     

คําอธิบายคําตอบ 

 ขอ 00 ระดับความคิดเห็น ผูตอบแบบสอบถามทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองระดับ

ความคิดเหน็ 5 แสดงวา ภาวะผูนําทางวชิาการของผูบริหารสถานศึกษาในการท่ีผูบริหาร

ควบคุมดูแลใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียน  

อยูในระดับ มากท่ีสุด 
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ขอท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน 
ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

1 

1. ผูบริหาร 

ผูบริหารโรงเรียนมีวสิัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิด

ริเร่ิมท่ีเนนการพัฒนาผูเรียน 

     

2 ผูบริหารโรงเรียนใชหลกัการบริหารแบบมีสวนรวมและ

ใชขอมลูผลการประเมินหรือผลการวิจัยเปนฐานคิดท้ัง

ดานวชิาการและการจัดการ 

     

3 ผูบริหารโรงเรียนสามารถบริหารจัดการการศกึษาให

บรรลุเปาหมายตามท่ีกาํหนดไวในแผนปฏบัิตกิาร 

     

4 ผูบริหารโรงเรียนสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ใหพรอมรับการกระจายอํานาจ 

     

5 ผูบริหารโรงเรียนบริหารจัดการศกึษาจนนกัเรียน 

ผูปกครอง และชมุชนเกดิความพึงพอใจ 

     

6 ผูบริหารโรงเรียนใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวชิาการ

และเอาใจใสการจัดการศกึษาเตม็ศักยภาพและเตม็

เวลา 

     

 

7 

2. คร ู

ครูมีการกําหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค  

     

8 ครูมีการวเิคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูลใน

การวางแผน การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

ผูเรียน  

     

9 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคลและพัฒนาการทางสติปญญา  

     

10 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนํา

บริบทและภมูิปญญาของทองถิ่นมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู  

     

11 ครูมีการวดัและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน ดวยวธีิการท่ีหลากหลาย 
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ขอท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน 
ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

12 ครูในคําแนะนํา คําปรึกษา และแกไขปญหาใหกับผูเรียน

ท้ังดานการเรียนและคุณภาพชีวติดวยความเสมอภาค 

     

13 ครูทําการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูใน

วิชาท่ีตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการสอน 

     

14 ครูจัดการเรียนการสอนตามวชิาท่ีไดรับมอบหมายเต็ม

เวลาเตม็ความสามารถ 

     

15 ครูประพฤติปฏบัิตตินเปนแบบอยางท่ีด ีและเปนสมาชกิ

ท่ีดีของสถานศกึษา 

     

 

 

16 

3.ผูเรียน 

ผูเรียนมสุีขภาวะท่ีดแีละมีสุนทรยีภาพ 

มีสุขนิสัยในการดูแลสขุภาพและออกกําลังกาย

สม่ําเสมอ 

     

17 มีน้ําหนกั สวนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน 

     

18 ปองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิใหโทษและหลกีเลี่ยงตนเอง

จากสภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ  

และปญหาทางเพศ 

     

19 เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยาง

เหมาะสม 

     

20 มีมนุษยสัมพันธท่ีดแีละใหเกียรติผูอื่น      

21 สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/

นาฏศิลป กฬีา/นันทนาการ ตามจินตนาการ 

     

 

22 

ผูเรียนมคีุณธรรม จรยิธรรม และคานยิมท่ีพึง

ประสงค 

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลกัสูตร 

     

23 เอื้ออาทรผูอื่นและกตญัูกตเวทีตอผูมีพระคุณ      

24 ยอมรับความคิดและวฒันธรรมท่ีแตกตาง      

25 ตระหนัก รูคุณคา รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม      
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ขอท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน 
ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

 

26 

ผูเรียนมทัีกษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  

รักการเรยีนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจาก

หองสมุด แหลงเรียนรู และสื่อตางๆ รอบตัว 

     

27 มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือ

คนควาหาความรูเพ่ิมเติม 

     

28 เรียนรูรวมกันเปนกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

เพ่ือการเรียนรูระหวางกัน 

     

29 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน      

 

 

 

30 

ผูเรียนมคีวามสามารถในการคิดอยางเปนระบบ  

คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมสีต ิ

สมเหตุผล 

สรุปความคิดจากเร่ืองท่ีอาน ฟง และดู และสือ่สาร 

โดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

     

31 นําเสนอวิธีคิด วธีิแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการ 

ของตนเอง 

     

32 กําหนดเปาหมาย คาดการณ ตัดสินใจแกปญหาโดยมี

เหตุผลประกอบ 

     

33 มีความคิดริเร่ิม และสรางสรรคผลงานดวย 

ความภาคภมูใิจ 

     

 

 

34 

ผูเรียนมคีวามรูและทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตาม

หลักสูตร 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระเปนไป

ตามเกณฑ 

     

35 ผลการประเมนิสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปนไป

ตามเกณฑ 

     

36 ผลการประเมนิการอาน คิดวเิคราะห และเขยีนเปนไป

ตามเกณฑ 
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ขอท่ี ปจจัยท่ีสงผลตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรยีน 
ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

37 ผลการทดสอบระดับชาตเิปนไปตามเกณฑ      

 

 

 

38 

ผูเรียนมทัีกษะในการทํางาน รักการทํางาน 

สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได และมีเจตคติท่ีดีตอ

อาชีพสุจริต 

วางแผนการทํางานและดาํเนินการจนสําเร็จ 

     

39 ทํางานอยางมคีวามสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภมูิใจใน

ผลงานของตนเอง 

     

40 ทํางานรวมกับผูอื่นได      

41 มีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริตและหาความรูเกี่ยวกับ

อาชพีท่ีตนเองสนใจ 

     

 

ตอนท่ี 3  แบบสอบถามผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการของผูบริหารโรงเรียน  

คําชี้แจง 

 1. ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการของผูบริหารโรงเรียน ตามขอบขาย 

งานวชิาการ 17 ดาน ไดแก 

  1.1 การพัฒนาหรือการดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาหลักสตูร

ทองถิ่น 

  1.2 การวางแผนงานดานวชิาการ 

  1.3 การจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

  1.4 การพัฒนาหลกัสูตรของสถานศึกษา 

  1.5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

  1.6 การวัดผล ประเมินผลและการดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

  1.7 การวจัิยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

  1.8 การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

  1.9 การนเิทศการศกึษา 

  1.10 การแนะแนว 

  1.11 การพัฒนาระบบประกนัสุขภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

  1.12 การสงเสริมชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 

  1.13 การประสานความรวมมอืในการพัฒนาวชิาการกับสถานศึกษา 
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และองคกรอื่น 

  1.14 การสงเสริมและสนับสนุนงานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร 

หนวยงาน สถานประกอบการและสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 

  1.15 การจัดทําระเบียบและแนวปฏบัิตเิกี่ยวกับงานดานวชิาการของสถานศกึษา 

  1.16 การคัดเลอืกหนังสอื แบบเรียนเพ่ือใชในสถานศกึษา 

  1.17 การพัฒนาและใชสือ่และเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

 2. เมือ่อานขอความแลวตามความคิดเห็นของทาน ทานคิดวาผลสําเร็จใน 

การบริหารงานวชิาการของผูบริหารโรงเรียนของทาน อยูในระดับใด โปรดทําเคร่ืองหมาย  

ลงในชองวางท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 

 3. การประเมินผลการดําเนนิงานวชิาการระดับความคิดเหน็แบงออกเปน 5 ระดับ 

ดังนี้ 

 5 หมายถึง  ผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  

     อยูในระดับ มากท่ีสุด 

 4 หมายถึง  ผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  

     อยูในระดับมาก 

 3 หมายถึง  ผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน อยูในระดับ 

     ปานกลาง 

 2 หมายถึง  ผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน อยูในระดับ  

     นอย  

 1 หมายถึง  ผลสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน อยูในระดับ  

     นอยท่ีสุด 

 ตัวอยางการตอบแบบสอบถาม 

ขอท่ี 
ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

00 การพัฒนาหรือดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเหน็

การพัฒนาสาระหลกัสูตรทองถิ่น 

     

คําอธบิายคําตอบ 

 ขอ 00 ระดับความคิดเห็น ผูตอบแบบสอบถามทําเคร่ืองหมาย ลงใน ชองระดับ

ความคิดเหน็ 5 แสดงวา ประสทิธิผลการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนในดานการพัฒนาหรือ

ดําเนนิการเกี่ยวกับการใหความเหน็การพัฒนาสาระหลักสตูรทองถิ่น อยูในระดับ มากท่ีสุด 
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

 

1 

1. การพัฒนาหรอืการดําเนินการเก่ียวกับการให

ความเห็นการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 

มีการแตงตั้งคณะทํางาน รางหลักสูตรทองถิ่นโดยมี

คณะกรรมการสถานศกึษาเขามามีสวนรวม 

     

2 มีการศกึษาสภาพ ความตองการของทองถิ่นกอนการทํา

หลักสูตร 

     

3 มีการวิเคราะห และกําหนดเนื้อหาสาระของกลุมสาระ 

สามารถปรับใหสอดคลอง เหมาะสมกับสภาพทองถิ่นและ

ผูเรียน 

     

4 มีการอนมุัติใชหลักสตูรทองถิ่นเปนไปตามลําดับขั้นตอน      

5 มีหลกัสูตรทองถิ่นของสถานศกึษา      

 

6 

2 การวางแผนงานดานวชิาการ 

มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบงานดานการวางแผนงานวชิาการ 

     

7 มีการวางแผนงานวชิาการท่ีชัดเจน      

8 มีการดาํเนินงานตามแผนงานวชิาการท่ีกําหนดไว      

9 มีการกํากับ ติดตาม และประเมินผลเกี่ยวกับงานวิชาการ      

 

10 

3 การจัดการเรยีนการสอนในสถานศึกษา 

มีการจัดครูเขาสอนเหมาะสมในแตละวชิา 

     

11 มีการจัดทําแผนการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู      

12 ผูบริหาร ครูผูสอน นักเรียน กรรมการสถานศึกษา 

ผูปกครองและชุมชน มสีวนรวมในการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู 

     

13 มีกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความ

ตองการของผูเรียน เนนผูเรียนเปนสาํคัญ 
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

14 

4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา 

มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ครบทุกสาระการเรียนรู 

ทุกชั้นเรียน 

     

15 คณะกรรมสถานศึกษามสีวนรวมในหลักสูตรสถานศึกษา      

16 จัดใหครูผูสอนนําหลักสตูรสถานศกึษาไปใชในการวาง

แผนการเรียนการสอน 

     

17 มีการพัฒนาและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศกึษาใหมีความ

เหมาะสม 

     

18 มีการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสตูรสถานศกึษา 

นิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการใชหลักสตูรสถานศกึษา 

     

 

19 

5 การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

มีการวิเคราะหผูเรียน ศกึษาผูเรียนเปนรายบุคคล  

และวางแผนการเรียนการสอน 

     

20 มีการจัดทําแผนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ  

ครบทุกกลุมสาระการเรียนรู 

     

21 มีกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย และสอดคลองกับ

ความตองการ และความถนัดของผูเรียน 

     

22 ผูบริหาร ครูผูสอน นักเรียน กรรมการสถานศกึษา 

ผูปกครอง และชมุชน มีสวนรวมในการพัฒนากระบวน 

การเรียนรู 

     

 

 

23 

6 การวัดผล ประเมนิผลและการดําเนินการ 

เทียบโอนผลการเรยีน 

มีการแตงตั้งคณะกรรมการวัดผล ประเมินผล  

และเทียบโอนผลการเรียน 

     

24 มีเอกสารหลกัฐานการศึกษาตามระเบียบการวดัผล 

และประเมินผลของสถานศึกษา 

     

25 มีระเบียบการวดัผลประเมนิของสถานศกึษา      

26 มีเคร่ืองมอืในการวดัผลและประเมินผล      

27 มีการประเมินทุกชวงชั้น      
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

 

28 

7 การวจิัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศกึษา 

ประชุมชี้แจง ทําความเขาใจ ใหความรู เร่ืองการวจัิย 

เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนกับบุคลกรท่ีเกี่ยวของ 

     

29 จัดทําเอกสารและคูมอืการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู

อยางเหมาะสม 

     

30 สนับสนุนใหครูทํางานวิจัย      

31 มีผลการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู      

32 มีการเผยแพรงานวจัิย      

 

33 

8 การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู 

มีการพัฒนาหองสมดุใหเปนแหลงเรียนรู 

     

34 สงเสริมใหครูและผูเรียนใชแหลงเรียนรูท้ังภายในภายนอก

สถานศกึษา 

     

35 มีการจัดทําทะเบียนขอมูลแหลงเรียนรูท้ังภายใน 

และภายนอก 

     

36 มีแผนงานการพัฒนาแหลงเรียนรูท่ีชัดเจน      

37 มีการระดมทรัพยากรทางการศกึษา เพ่ือพัฒนาแหลงเรียน

รูอยูเสมอ 

     

 

38 

9 การนิเทศการศกึษา 

มีการนเิทศการศึกษาท่ีเปนระบบ 

     

39 บุคลากรท่ีเกี่ยวของมสีวนรวมการกําหนดยุทธศาสตร 

เปาหมายการนิเทศ 

     

40 จัดระบบนิเทศภายในสอดคลองกับการจัดการเรียน 

การสอน 

     

41 จัดทําปฏทิินการนเิทศ และทําการนิเทศตามกําหนด      

42 ติดตาม ประสานงานกับเขตพ้ืนท่ีการศกึษา เพือ่พัฒนา

ระบบและกระบวนการนิเทศงานวชิาการ และการเรียน

การสอนในโรงเรียน 
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

43 

10 การแนะแนว 

มีระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน 

     

44 สงเสริมและพัฒนาครูใหมีความรูดานจิตวทิยา  

การแนะแนว ระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน 

     

45 มีการประสานและรวมมอืดานแนะแนว ระหวาง

สถานศกึษา องคกร บาน ชุมชน  

     

46 จัดกจิกรรมแนะแนว หลากหลายรูปแบบ ท่ีเหมาะสม 

กับความตองการของผูเรียน 

     

47 บุคลากรท่ีเกี่ยวของมสีวนรวมในการกําหนดแนวทาง  

และเปนหมายการแนะแนวอยางชดัเจน 

     

 

 

48 

11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและ 

มาตรฐานการศกึษา 

มีแผนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 

และมาตรฐานการศกึษาสถานศกึษาท่ีชัดเจน 

     

49 มีการจัดทําเอกสาร และเคร่ืองมอืการพัฒนาแบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษาอยางเหมาะสม 

     

50 จัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) 

ตามมาตรฐานการศกึษา 

     

51 ดําเนนิงานตามแผนและตดิตาม ตรวจสอบ  

และประเมินผลคุณภาพภายใน เพ่ือพัฒนาปรับปรุง 

อยางตอเนือ่ง 

     

52 นําผลท่ีไดจากระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาวิเคราะหหาจุดเดน จุดดอยท้ังท่ีเปนรายดาน 

และภาพรวมท้ังโรงเรียน 

     

 

53 

12 การสงเสรมิชมุชนใหมีความเขมแข็งทางวชิาการ 

การจัดการเรียนรู ชมุชมเขามามสีวนรวม 

     

54 มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบงานสงเสริมความรูทางวชิาการ

แกชุมชนอยางชัดเจน 
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

55 มีการประชุมชี้แจง ทําความเขาใจใหความรูการสงเสริม

ความรูทางวชิาการแกชมุชนกับบุคลากรท่ีเกี่ยวของ 

     

56 มีการสาํรวจความตองการสนับสนุนงานวิชาการของชมุชน      

57 จัดกจิกรรมเพ่ือใหความรู ความคิด และทักษะสําหรับ

พัฒนาวชิาชีพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในชมุชน 

     

 

 

58 

13 การประสานความรวมมอืในการพัฒนาวิชาการกับ

สถานศกึษาและองคกรอืน่ 

มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศกึษา 

     

59 มีการจัดกิจกรรมรวมกับชมุชน      

60 สนับสนุนดานวชิาการใหชมุชน      

61 มีเครือขายความรวมมอื เพือ่พัฒนาวชิาการกับโรงเรียน

และองคกรอื่นๆ  

     

62 มีเอกสาร หลักฐาน คูมอืการประสานความรวมมอืใน 

การพัฒนาวิชาการกับองคกรอื่นๆ 

     

 

 

 

63 

14 การสงเสรมิและสนับสนุนงานวชิาการแกบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน สถานประกอบการ 

และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 

สรางความรูความเขาใจใหกับชมุชน เกี่ยวกับสิทธิ 

ในการจัดการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

     

64 สรางความเขาใจในการจัดการศกึษากับชมุชน      

65 สงเสริมการจัดกิจกรรมดานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว 

องคกร หนวยงาน และสถานบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 

     

66 มีการแตงตั้งครูผูรับผดิชอบการสงเสริมและสนับสนุน 

งานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน  

และสถาบันอื่นท่ีจัดการศกึษาอยางชดัเจน 

     

67 มีแผนงานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นท่ีจัด

การศึกษาอยางชัดเจน 
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ขอ

ท่ี 

ผลสําเร็จในการบริหารงานวชิาการ 

ของผูบริหารโรงเรยีน 

ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

 

 

68 

15 การจัดทําระเบยีบและแนวปฏบิัตเิก่ียวกับงาน 

ดานวิชาการของสถานศกึษา 

ศกึษาวิเคราะหแนวทางปฏบัิตใินสถานศกึษา 

     

69 จัดทําระเบียบแนวปฏบัิตเิกี่ยวกับงานดานวิชาการ 

ในสถานศึกษา 

     

70 แตงตัง้ผูรับผดิชอบในการรวบรวมระเบียบและแนวปฏิบัติ

ของทางราชการเกี่ยวกับงานวชิาการ 

     

71 จัดทําแผนงานวิชาการเปนลายลกัษณอกัษร      

72 จัดเก็บรวบรวมระเบียบแนวปฏบัิตขิองทางราชการ

เกี่ยวกับงานวิชาการอยางเปนระบบ สะดวกเมื่อนาํมาใช 

     

 

 

73 

16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรยีนเพ่ือใชใน

สถานศกึษา 

จัดหาหนังสอืตรงตามระเบียบ 

     

74 หนังสอืตรงกับความตองการของผูเรียน      

75 มีการแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลอืกหนังสอืและแบบเรียน 

เพ่ือใชในสถานศึกษาอยางชัดเจน 

     

76 ดําเนนิการคัดเลอืกหนังสอืแบบเรียนบังคับ แบบเรียน 

อานประกอบตามท่ีรับอนญุาตจากกระทรวงศกึษาธิการ 

     

77 มีระบบจัดเก็บหนังสือ แบบเรียนไดอยางเปนระบบ      

 

78 

17 การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

พัฒนาบุคลากรในการใชสื่อและเทคโนโลยี 

     

79 สงเสริมใหครูบุคลากร เขาอบรม สมัมนา ในการใชสื่อ 

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

     

80 มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบดานการพัฒนาสือ่นวัตกรรม  

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

     

81 จัดสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพือ่การศกึษา เหมาะสม

และเพียงพอ ในการจัดการเรียนการสอน 

     

82 มีทะเบียนสือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา      
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เร่ือง 

ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

*************************************** 

ช่ือผูเช่ียวชาญ ................................................................................................................. 

ตําแหนง ........................................................................................................................ 

สถานที่ทํางาน ................................................................................................................ 

คําช้ีแจง 

 1. ผูตอบแบบสอบถามนี้คือผูเช่ียวชาญดานการบรหิารและนักวชิาการ 

ทางการบรหิารการศกึษา 

 2. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา  

(Content Validity) และเปนการวัดตัวแปรปจจัย3ตัวแปร และตัวแปรพยากรณ ไดแก 

ผลสําเร็จในการบรหิารงานวชิาการของผูบริหารโรงเรยีน 

 3. ขอความกรุณาตรวจสอบเอกสารแตละรายการ แลวลงความคดิเหน็ 

ตามรายการประเมิน โดยพิจารณาตัวเลขในชองประเมิน มีความหมายดังนี้ 

  +1  หมายถึง“แนใจ” วาขอความที่กําหนดข้ึนสามารถวัดได 

      ตามนยิามศัพทเฉพาะ 

  0 หมายถึง “ไมแนใจ” วาขอความที่กําหนดขึน้สามารถวัดได 

      ตามนยิามศัพทเฉพาะ 

  -1 หมายถึง“แนใจ” วาขอความที่กําหนดข้ึนไมสามารถวัดได 

      ตามนยิามศัพทเฉพาะ 

 ผูวจิัย ขอขอบพระคุณทานที่ใหความอนุเคราะหตรวจสอบแบบสอบถาม 

ในการวจิัยครัง้นี้เปนอยางด ี

          นางสาวปวณีา  คําชมภู 

        นักศกึษาปรญิญาโท สาขาการบริหารการศกึษา 

       มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

สําหรับผูเช่ียวชาญ 
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ตอนท่ี 2 ปจจยัท่ีสงผลตอการบริหารงานวชิาการในโรงเรยีน 

คําชี้แจง โปรดพิจารณาขอความแตละขอวาสอดคลองกนักับนิยามศัพทเฉพาะท่ีกาํหนดไว 

             หรือไมเพียงใด และทําเคร่ืองหมาย ลงในชองความคิดเหน็ผูเชี่ยวชาญ 

 

ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 1 ดานผูบรหิาร 

1 ผูบริหารโรงเรียนมีวสิัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเร่ิม 

ท่ีเนนการพัฒนาผูเรียน 

   

2 ผูบริหารโรงเรียนใชหลกัการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมลูผล

การประเมินหรือผลการวจัิยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการ 

และการจัดการ 

   

3 ผูบริหารโรงเรียนสามารถบริหารจัดการการศกึษาใหบรรลุ

เปาหมายตามท่ีกาํหนดไวในแผนปฏิบัติการ 

   

4 ผูบริหารโรงเรียนสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับ

การกระจายอํานาจ 

   

5 ผูบริหารโรงเรียนบริหารจัดการศกึษาจนนกัเรียน ผูปกครอง  

และชุมชนเกิดความพึงพอใจ 

   

6 ผูบริหารโรงเรียนใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวชิาการและเอาใจใส

การจัดการศกึษาเตม็ศักยภาพและเตม็เวลา 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 2 ดานคร ู

7 ครูมีการกําหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

   

8 ครูมีการวเิคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูลในการ

วางแผน การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียน  

   

9 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทางสติปญญา  

   

10 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนําบริบท 

และภมูิปญญาของทองถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู  

   

11 ครูมีการวดัและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรียนรู 

ของผูเรียน ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

   

12 ครูในคําแนะนํา คําปรึกษา และแกไขปญหาใหกับผูเรียนท้ัง 

ดานการเรียนและคุณภาพชวีิตดวยความเสมอภาค 

   

13 ครูทําการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูในวชิาท่ีตน

รับผิดชอบ และใชผลในการปรับการสอน 

   

14 ครูจัดการเรียนการสอนตามวชิาท่ีไดรับมอบหมายเต็มเวลา 

เตม็ความสามารถ 

   

15 ครูประพฤติปฏบัิตตินเปนแบบอยางท่ีด ีและเปนสมาชกิท่ีด ี

ของสถานศึกษา 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 3 ดานผูเรียน 

ผูเรียนมสุีขภาวะท่ีดแีละมีสุนทรยีภาพ 

16 มีสุขนิสัยในการดูแลสขุภาพและออกกําลังกายสม่าํเสมอ    

17 มีน้ําหนกั สวนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน    

18 ปองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิใหโทษและหลกีเลี่ยงตนเอง 

จากสภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปญหา 

ทางเพศ 

   

19 เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม    

20 มีมนุษยสัมพันธท่ีดแีละใหเกียรติผูอื่น    

21 สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป 

กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 3 ดานผูเรียน 

ผูเรียนมคีุณธรรม จรยิธรรม และคานยิมท่ีพึงประสงค 

22 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลกัสูตร    

23 เอื้ออาทรผูอื่นและกตญัูกตเวทีตอผูมีพระคุณ    

24 ยอมรับความคิดและวฒันธรรมท่ีแตกตาง    

25 ตระหนัก รูคุณคา รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม    

 ผูเรียนมทัีกษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนา

ตนเองอยางตอเนือ่ง 

26 มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด 

แหลงเรียนรู และสื่อตางๆ รอบตัว 

   

27 มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือคนควา 

หาความรูเพ่ิมเตมิ 

   

28 เรียนรูรวมกันเปนกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู

ระหวางกัน 

   

29 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน    

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 3 ดานผูเรียน (ตอ) 

ผูเรียนมคีวามสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คดิสรางสรรค ตัดสินใจ

แกปญหาไดอยางมสีติสมเหตุผล 

30 สรุปความคิดจากเร่ืองท่ีอาน ฟง และดู และสื่อสารโดยการพูด

หรือเขยีนตามความคิดของตนเอง 

   

31 นําเสนอวิธีคิด วธีิแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง    

32 กําหนดเปาหมาย คาดการณ ตัดสินใจแกปญหาโดยมเีหตุผล

ประกอบ 

   

33 มีความคิดริเร่ิม และสรางสรรคผลงานดวยความภาคภูมใิจ    

 ผูเรียนมคีวามรูและทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตามหลักสูตร 

34 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ    

35 ผลการประเมนิสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ    

36 ผลการประเมนิการอาน คิดวเิคราะห และเขยีนเปนไปตามเกณฑ    

37 ผลการทดสอบระดับชาตเิปนไปตามเกณฑ    

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 3 ดานผูเรียน (ตอ) 

มทัีกษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได  

และมเีจตคติท่ีดตีออาชพีสุจรติ 

38 วางแผนการทํางานและดาํเนินการจนสําเร็จ    

39 ทํางานอยางมคีวามสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภมูิใจในผลงานของ

ตนเอง 

   

40 ทํางานรวมกับผูอื่นได    

41 มีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริตและหาความรูเกี่ยวกับอาชพีท่ี

ตนเองสนใจ 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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.................................................................................................................................................. 
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.................................................................................................................................................. 
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ตอนท่ี 3แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวชิาการของผูบรหิารโรงเรยีน 

คําชี้แจง โปรดพิจารณาขอความแตละขอวาสอดคลองกนักับนิยามศัพทเฉพาะท่ีกาํหนดไว 

             หรือไมเพียงใด และทําเคร่ืองหมาย ลงในชองความคิดเหน็ผูเชี่ยวชาญ 

ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 1การพัฒนาหรอืการดําเนินการเก่ียวกับการใหความเห็น 

การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 

1 มีการแตงตั้งคณะทํางาน รางหลักสูตรทองถิ่นโดยมี

คณะกรรมการสถานศกึษาเขามามีสวนรวม 

   

2 มีการศกึษาสภาพ ความตองการของทองถิ่นกอนการทําหลกัสูตร    

3 มีการวิเคราะห และกําหนดเนื้อหาสาระของกลุมสาระ สามารถ

ปรับใหสอดคลอง เหมาะสมกับสภาพทองถิ่นและผูเรียน 

   

4 มีการอนมุัติใชหลักสตูรทองถิ่นเปนไปตามลําดับขั้นตอน    

5 มีหลกัสูตรทองถิ่นของสถานศกึษา    

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 
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.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 2การวางแผนงานดานวชิาการ 

6 มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบงานดานการวางแผนงานวชิาการ    

7 มีการวางแผนงานวชิาการท่ีชัดเจน    

8 มีการดาํเนินงานตามแผนงานวชิาการท่ีกําหนดไว    

9 มีการกํากับ ติดตาม และประเมินผลเกี่ยวกับงานวิชาการ    

 ดานท่ี 3การจัดการเรยีนการสอนในสถานศึกษา 

10 มีการจัดครูเขาสอนเหมาะสมในแตละวชิา    

11 มีการจัดทําแผนการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู    

12 ผูบริหาร ครูผูสอน นักเรียน กรรมการสถานศกึษา ผูปกครอง 

และชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

   

13 มีกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความตองการ

ของผูเรียน เนนผูเรียนเปนสาํคัญ 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................. 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 4การพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา 

14 มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ครบทุกสาระการเรียนรู  

ทุกชั้นเรียน 

   

15 คณะกรรมสถานศึกษามสีวนรวมในหลักสูตรสถานศึกษา    

16 จัดใหครูผูสอนนําหลักสตูรสถานศกึษาไปใชในการวางแผน 

การเรียนการสอน 

   

17 มีการพัฒนาและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศกึษาใหมีความเหมาะสม    

18 มีการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสตูรสถานศกึษา นเิทศ 

ติดตาม และประเมินผลการใชหลกัสูตรสถานศึกษา 

   

 ดานท่ี 5การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

19 มีการวิเคราะหผูเรียน ศกึษาผูเรยีนเปนรายบุคคล  

และวางแผนการเรียนการสอน 

   

20 มีการจัดทําแผนการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ครบทุกกลุมสาระการเรยีนรู 

   

21 มีกระบวนการเรยีนรูที่หลากหลาย และสอดคลอง 

กับความตองการ และความถนดัของผูเรียน 

   

22 ผูบรหิาร ครูผูสอน นักเรียน กรรมการสถานศกึษา ผูปกครอง 

และชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 6การวัดผล ประเมินผลและการดําเนินการเทียบโอนผลการเรยีน 

23 มีการแตงตั้งคณะกรรมการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอน 

ผลการเรียน 

   

24 มีเอกสารหลกัฐานการศึกษาตามระเบียบการวดัผล 

และประเมินผลของสถานศึกษา 

   

25 มีระเบียบการวดัผลประเมนิของสถานศกึษา    

26 มีเคร่ืองมอืในการวดัผลและประเมินผล    

27 มีการประเมินทุกชวงชั้น    

 ดานท่ี 7การวจิัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

28 ประชุมชี้แจง ทําความเขาใจ ใหความรู เร่ืองการวจัิย 

เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนกับบุคลกรท่ีเกี่ยวของ 

   

29 จัดทําเอกสารและคูมอืการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

อยางเหมาะสม 

   

30 สนับสนุนใหครูทํางานวิจัย    

31 มีผลการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู    

32 มีการเผยแพรงานวจัิย    

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 8การพัฒนาและสงเสริมใหมแีหลงเรียนรู 

33 มีการพัฒนาหองสมดุใหเปนแหลงเรียนรู    

34 สงเสริมใหครูและผูเรียนใชแหลงเรียนรูท้ังภายในภายนอก

สถานศกึษา 

   

35 มีการจัดทําทะเบียนขอมูลแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก    

36 มีแผนงานการพัฒนาแหลงเรียนรูท่ีชัดเจน    

37 มีการระดมทรัพยากรทางการศกึษา เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรู 

อยูเสมอ 

   

 ดานท่ี 9การนิเทศการศกึษา 

38 มีการนเิทศการศึกษาท่ีเปนระบบ    

39 บุคลากรท่ีเกี่ยวของมสีวนรวมการกําหนดยุทธศาสตร เปาหมาย

การนเิทศ 

   

40 จัดระบบนิเทศภายในสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอน    

41 จัดทําปฏทิินการนเิทศ และทําการนิเทศตามกําหนด    

42 ติดตาม ประสานงานกับเขตพ้ืนท่ีการศกึษา เพือ่พัฒนาระบบ 

และกระบวนการนิเทศงานวชิาการ และการเรียนการสอน 

ในโรงเรียน 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 10การแนะแนว 

43 มีระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน    

44 สงเสริมและพัฒนาครูใหมีความรูดานจิตวทิยา การแนะแนว  

ระบบดูแลชวยเหลอืนกัเรียน 

   

45 มีการประสานและรวมมอืดานแนะแนว ระหวางสถานศกึษา 

องคกร บาน ชุมชน  

   

46 จัดกจิกรรมแนะแนว หลากหลายรูปแบบ ท่ีเหมาะสม 

กับความตองการของผูเรียน 

   

47 บุคลากรท่ีเกี่ยวของมสีวนรวมในการกําหนดแนวทาง  

และเปนหมายการแนะแนวอยางชดัเจน 

   

 ดานท่ี 11การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

48 มีแผนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษาสถานศกึษาท่ีชัดเจน 

   

49 มีการจัดทําเอกสาร และเคร่ืองมอืการพัฒนาแบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาอยางเหมาะสม 

   

50 จัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR)ตามมาตรฐาน

การศึกษา 

   

51 ดําเนนิงานตามแผนและตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผล

คุณภาพภายใน เพ่ือพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนือ่ง 

   

52 นําผลท่ีไดจากระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามา

วิเคราะหหาจุดเดน จุดดอยท้ังท่ีเปนรายดานและภาพรวมท้ัง

โรงเรียน 

   

 

ขอเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................... 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 12การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

53 การจัดการเรียนรู ชมุชมเขามามสีวนรวม    

54 มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบงานสงเสริมความรูทางวชิาการแกชุมชน

อยางชัดเจน 

   

55 มีการประชุมชี้แจง ทําความเขาใจใหความรูการสงเสริมความรู

ทางวิชาการแกชมุชนกับบุคลากรท่ีเกี่ยวของ 

   

56 มีการสาํรวจความตองการสนับสนุนงานวิชาการของชมุชน    

57 จัดกจิกรรมเพ่ือใหความรู ความคิด และทักษะสําหรับพัฒนา

วิชาชีพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในชมุชน 

   

 ดานท่ี 13การประสานความรวมมอืในการพัฒนาวชิาการกับสถานศึกษา 

และองคกรอืน่ 

58 มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศกึษา    

59 มีการจัดกิจกรรมรวมกับชมุชน    

60 สนับสนุนดานวชิาการใหชมุชน    

61 มีเครือขายความรวมมอื เพือ่พัฒนาวชิาการกับโรงเรียน 

และองคกรอื่นๆ  

   

62 มีเอกสาร หลักฐาน คูมอืการประสานความรวมมอืในการพัฒนา

วิชาการกับองคกรอื่นๆ 

   

 

ขอเสนอแนะ 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 14การสงเสรมิและสนับสนนุงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร 

หนวยงาน สถานประกอบการและสถาบันอื่นท่ีจัดการศกึษา 

63 สรางความรูความเขาใจใหกับชมุชน เกี่ยวกับสิทธิในการจัด

การศึกษาขัน้พื้นฐาน 

   

64 สรางความเขาใจในการจัดการศกึษากับชมุชน    

65 สงเสริมการจัดกิจกรรมดานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร 

หนวยงาน และสถานบันอื่นท่ีจัดการศกึษา 

   

66 มีการแตงตั้งครูผูรับผดิชอบการสงเสริมและสนับสนุนงานวชิาการ

แกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นท่ีจัด

การศึกษาอยางชัดเจน 

   

67 มีแผนงานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 

อยางชัดเจน 

   

 ดานท่ี 15การจัดทําระเบยีบและแนวปฏบิัติเก่ียวกับงานดานวชิาการ 

ของสถานศกึษา 

68 ศกึษาวิเคราะหแนวทางปฏบัิตใินสถานศกึษา    

69 จัดทําระเบียบแนวปฏบัิตเิกี่ยวกับงานดานวิชาการในสถานศกึษา    

70 แตงตัง้ผูรับผดิชอบในการรวบรวมระเบียบและแนวปฏิบัต ิ

ของทางราชการเกี่ยวกับงานวชิาการ 

   

71 จัดทําแผนงานวิชาการเปนลายลกัษณอกัษร    

72 จัดเก็บรวบรวมระเบียบแนวปฏบัิตขิองทางราชการเกี่ยวกับ 

งานวชิาการอยางเปนระบบ สะดวกเมื่อนาํมาใช 

   

 

ขอเสนอแนะ 
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ขอท่ี ขอความ 

ความคิดเห็น

ผูเชี่ยวชาญ 

+1 0 -1 

 ดานท่ี 16การคัดเลือกหนังสือ แบบเรยีนเพ่ือใชในสถานศึกษา 

73 จัดหาหนังสอืตรงตามระเบียบ    

74 หนังสอืตรงกับความตองการของผูเรียน    

75 มีการแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลอืกหนังสอืและแบบเรียน  

เพ่ือใชในสถานศึกษาอยางชัดเจน 

   

76 ดําเนนิการคัดเลอืกหนังสอืแบบเรียนบังคับ แบบเรียนอาน

ประกอบตามท่ีรับอนญุาตจากกระทรวงศกึษาธิการ 

   

77 มีระบบจัดเก็บหนังสือ แบบเรียนไดอยางเปนระบบ    

 ดานท่ี 17การพัฒนาและใชส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา 

78 พัฒนาบุคลากรในการใชสื่อและเทคโนโลยี    

79 สงเสริมใหครูบุคลากร เขาอบรม สมัมนา ในการใชสื่อ 

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

   

80 มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบดานการพัฒนาสือ่นวัตกรรม  

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

   

81 จัดสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพือ่การศกึษา เหมาะสม 

และเพียงพอ ในการจัดการเรียนการสอน 

   

82 มีทะเบียนสือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา    

 

ขอเสนอแนะ 
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