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ตาราง 65 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของผูเช่ียวชาญตอแบบสอบถามเพื่อการวจิัยเรื่อง  

 ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จในการบริหารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน  

 สังกดัสํานกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 
 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน 

ดานที่ 1 ดานผูบรหิาร 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

5 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 2 ดานคร ู

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

8 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

16 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา
ลัย

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



302 

ตาราง 65 (ตอ) 
 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน(ตอ) 

ดานที่ 3 ดานผูเรยีน 

17 +1 +1 0 0 +1 3 0.6 ใชได 

18 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

34 +1 +1 0 0 +1 3 0.6 ใชได 

35 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

36 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 

37 +1 +1 0 0 +1 3 0.6 ใชได 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตาราง 65 (ตอ) 
 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน(ตอ) 

ดานที่ 3 ดานผูเรยีน (ตอ) 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

41 +1 +1 +1 0 +1 5 0.8 ใชได 

ตอนที่3 แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน 

ดานที่ 1 การพัฒนาหรือการดําเนนิการเกี่ยวกบัการใหความเห็นการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่ 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 2 การวางแผนงานดานวิชาการ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 3 การจดัการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตาราง 65 (ตอ) 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน(ตอ) 

ดานที่ 5 การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

21 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 6 การวัดผล ประเมินผลและการดําเนนิการเทยีบโอนผลการเรียน 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 7 การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศกึษา 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 8 การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตาราง 65 (ตอ) 
 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน(ตอ) 

ดานที่ 9 การนิเทศการศกึษา 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 10 การแนะแนว 

43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

46 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

47 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา 

48 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

49 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

50 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

51 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

52 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 12 การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

53 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

54 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

55 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

56 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

57 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตาราง 65 (ตอ) 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน(ตอ) 

ดานที่ 13 การประสานความรวมมือในการพัฒนาวชิาการกบัสถานศกึษาและองคกรอื่น 

58 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

59 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

60 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

61 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

62 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 14 การสงเสริมและสนับสนุนงานวชิาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน  

สถานประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัดการศกึษา 

63 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

64 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

65 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

66 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

67 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 15 การจดัทําระเบยีบและแนวปฏิบตัเิกี่ยวกับงานดานวิชาการของสถานศกึษา 

68 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

69 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

70 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

71 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

72 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

ดานที่ 16 การคัดเลอืกหนังสอื แบบเรยีนเพื่อใชในสถานศกึษา 

73 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

74 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

75 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

76 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

77 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ตาราง 65 (ตอ) 
 

ขอที่ 
คะแนนความคิดเหน็ของผูเช่ียวชาญ 

รวม 
คา 

IOC 
สรุปผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามผลสําเรจ็ในการบรหิารงานวิชาการของผูบรหิารโรงเรยีน(ตอ) 

ดานที่ 17 การพัฒนาและใชสื่อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

78 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

79 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

80 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

81 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 

82 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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